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Firmado Electronicamente con AZSign
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del supervisor/interventor

NONA ALEJANDRA MALDONADO RIVERA

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

Cargo

JEFE OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

Localidad

NIVEL CENTRAL

Apoyo a la supervisiéon

NANCY CAROLINA ROMERO SUAREZ

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

14264
Fecha de Contrato 29/11/2025
Fecha Aprobacién de Poliza N/A

Contratista

MAYERLY AGUIRRE QUESADA

Cédula de ciudadania o NIT

1110486238

Proyecto 7955-Generacion de la informacion, gestion del conocimiento y la innovacion para la
transformacion social

Valor $40,699,800.00

Plazo 150 DIAS

Fecha Acta Inicio 1/12/2025

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 30/04/2026

Adicion

Prorroga

Suspension

Fuente de financiacion

0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto

Brindar servicios profesionales a la Direccion de Analisis y Diseno Estrategico y a la
Oficina Asesora de Comunicaciones, orientados a la optimizacion y soporte de sus
procesos administrativos y contractuales

1.Cumplimiento del objeto:

2.Grado de cumplimento de las obligaciones:

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

NO SE MATERIALIZO NINGUN RIESGO PREVISIBLE CONSIGNADO EN LA MATRIZ RESPECTIVA

Seguimiento Contractual

CUMPLE CON EL OBJETO CONTRACTUAL DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
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pligaciones Obligacion Estado Observacion
1. Estructurar y hacer seguimiento de los procesos precontractuales
9 y qontractuales re!a}monados con 'Ia adquisicion de blene§ y servicios _ ' Estr ral ;
ggl 1 bajo la responsabilidad de la Oficina Asesora de Comunicaciones. Satisfactorio C()srztl:g(t:ltjuzlgssgsio%easdo;s
g0 g Asimismo, una vez suscritos los contratos, apoyar en el seguimiento 9
ﬁ%ﬁ’ y control de su ejecucion.
cE.
EEg 2. Elaborar las justificaciones para las modificaciones contractuales
293 - S . A
585 y gestionar los tramites correspondientes a las liquidaciones y/o
Eid . L o . . . . .
883 actas de cierre de los contratos bajo la responsabilidad de la Oficina Realiza las justificaciones y
£9 oo Bk - ” . ) o
sgq| 2 Asesora de Comunicaciones. Adicionalmente, realizar el registro en Satisfactorio modificaciones contractuales
< n ﬁ?'@ el aplicativo designado por la Secretaria y efectuar el seguimiento solicitados
8 gégg pertinente, en cumplimiento de los procesos y procedimientos
@ Ezgg establecidos por la Entidad.
3. Solicitar los informes de ejecucién de los contratos gestionados
3 por la Oficina Asesora de Comunicaciones, asi como gestionar, Satisfactorio Solicita, gestiona, radica los
radicar y dar seguimiento a las cuentas de pago, garantizando informes de ejecucion de la OAC
oportunidad, calidad y eficiencia en dichos procesos.
4. Brindar apoyo en la consolidacién y elaboracion de informes,
conceptos técnicos, presentaciones, reportes y demas documentos . ) Realiza el apoyo para la
4 . ; s Satisfactorio L .
vinculados con el objeto contractual, conforme a las solicitudes consolidacién de informes
del/de la supervisor/a del contrato
5. Acompafiar al Director de Analisis y Disefio Estratégico, en los . S
S - - h Realiza el acompafiamiento del
comités de contratacion que le sean asignados, revisando y . .
5 ; Sobresaliente director DADE, en temas
presentar observaciones, a que haya lugar sobre los temas que asianados para su revision
sean presentados ante dicha instancia 9 P
6. Asistir y participar en las reuniones, consejos, comités, - .
- P ) . ) Participa de los espacios en los
6 comisiones, mesas y demas instancias que le sean delegadas por el Satisfactorio cuales es convocada
supervisor del contrato.
7. Elaborar y presentar un informe mensual de las actividades
realizadas para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y
7 una vez finalizado el contrato, entregar al supervisor en medio Satisfactorio Presenta informe mensual
digital, un informe final con los archivos y productos generados
durante la vigencia del mismo.
. . - . . Se realizan las tareas asignadas
. Realizar | m tivi relacion n el i . . ;
8 8. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto Satisfactorio en el marco de su objeto

contractual que le sean asignados por el/la supervisor/a del contrato.

contractual

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES SE CUMPLEN DE
MANERA SATISFACTORIA

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeno del contratista:

NINGUNA

4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempefio deficiente o a mejorar de las obligaciones:

NO SE REGISTRA A LA FECHA DESEMPENO DEFICIENTE O PLAN DE MEJORAMIENTO A LA FECHA

5.Relacion de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

Periodo e page e,
Salud febrero de 2026 2026 - 03 - 04 $407,000.00
Pension febrero de 2026 2026 - 03 - 04 $521,000.00
ARL febrero de 2026 2026 - 03 -04 $17,000.00

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

GESTION CONTRACTUAL Y JURIDICA REALIZADA
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9. Entrego Informe de ejecuciéon?
SI X NO
Relacionar soportes de informe:
Seguridad Social 04. PLANILLA DE PAGO FABRERO 2026.pdf
Bitacora Actividades 1_BITA_Cto_14264_2025_MAYERLY AGUIRRE_MARZO_2026.pdf
Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado 2_CERTIFICACION_ Cto_14264_2025 MAYERLY AGUIRRE_MARZO_2026.pdf
Evidencia / Informe Final 3_INFORME DE EVIDENCIAS MARZO_2026.pdf
10. ¢ Procede Pago en este periodo?
SI X NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

11. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO 80,00%
PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIEROG60,00%

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

NINGUNA

Fecha Elaboracion: 26/03/2026

NONA ALEJANDRA MALDONADO RIVERA
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Firma: Supervisor Contrato

raud il

AIejandla Maldonado Rivera

52330222

nmaldonado@sdis.gov.co

jefe oficina asesora de comunicaciones
Secretaria Distrital de Integracién Social
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BoGoT/\

Alejandra Maldonado Rivera
nmaldonado@sdis.gov.co

jefe oficina asesora de comunicaciones
Secretaria Distrital de Integracién Social

Firma

Aprobado

Env.: 2026-03-26 12:45:32
Lec.: 2026-03-26 12:58:33
Res.: 2026-03-26 12:58:40
IP Res.: 170.246.114.68
Canal: Email
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DATOS GENERALES
CONTRATISTA | MAYERLY AGUIRRE QUESADA, CEDULA DE CIUDADANIA No, 1110486238
CPS No.| 14264 de 29/11/2025 PLAZO|150 dias
FECHA DE INICIO| 01/12/2025 | FECHA DE TERMINACION 30/04/2026 |
PERIODO DE INFORMEl 01/03/2026 |A: | 30/03/2026 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 80 % EJECUCION FINANCIERA 60

SUPERVISOR|NONA ALEJANDRA MALDONADO RIVERA

| DEPENDENCIA

OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

OBJETO CONTRACTUAL

Brindar servicios profesionales a la Direccion de Analisis y Diseno Estrategico y a la Oficina Asesora de Comunicaciones, orientados a la optimizacion y

soporte de sus procesos administrativos y contractuales

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

1. Estructurar y hacer seguimiento de los procesos precontractuales y
contractuales relacionados con la adquisicion de bienes y servicios bajo la
responsabilidad de la Oficina Asesora de Comunicaciones. Asimismo, una
vez suscritos los contratos, apoyar en el seguimiento y control de su
ejecucion.

1.1 Se realizo la publicacion y seguimiento en la plataforma SECOP I, de la
solicitud de informacién o cotizacién del proceso de operador logistico 2026,
en la cual fue allegada una cotizacion. 1.2 Se remite mediante correo
electronico la cotizacion allegada a la plataforma SECOP I, de la empresa
COMPENSAR. 1.3 Se realiza el seguimiento de los proceso de recurso
humano en la plataforma SECOP Il, de los informes de ejecucién y
supervision, cuya supervision estan a cargo de la Oficina Asesora de
Comunicaciones.

2. Elaborar las justificaciones para las modificaciones contractuales y
gestionar los tramites correspondientes a las liquidaciones y/o actas de cierre
de los contratos bajo la responsabilidad de la Oficina Asesora de
Comunicaciones. Adicionalmente, realizar el registro en el aplicativo
designado por la Secretaria y efectuar el seguimiento pertinente, en
cumplimiento de los procesos y procedimientos establecidos por la Entidad.

2.1 Se remite correo electronico, en la cual se traslada mediante la plataforma
SEVEN, el tramite de Adicion y prérroga del contrato 8777-2025 suscrito con
Jhonathan Molina, para solicitud de CRP y ARL. 2.2 Se remite a la
profesional Yuly Nataly Mendoza, once (11) actas de cierre, cuya supervision
esta a cargo de la Oficina Asesora de Comunicaciones, para firma. 2.3 Se
remite correo a la profesional Sandra Becerra, en la cual se aclara el acta de
cierre del contrato 5690-2024, cuya supervision esta a cargo de la Oficina
Asesora de Comunicaciones. "2.4 Se remite a la profesional Sandra Pereira
de la Direccién de Andlisis y Disefio Estrategico, cuatro (4) actas de cierre
para revision 3327-2025 Lizbeth Rodriguez; 3721-2025 Mauricio Ledn; 3775-
2025 Nathaly Sanchez y 4062-2025 Pamela Herrera de la Oficina Asesora de
Comunicaciones." 2.5 Se realiza la radicacion de catorce (14) actas de cierre
las cuales estan a cargo de la Oficina Asesora de Comunicaciones. 2.6 Se
remitio correo a los siguientes contratistas: Diego Vargas, Gustavo Amaya,
Johanna Ramirez, Ever Santana, Angela Riveros, Cindy Arenas, Edith
Ramirez, Luz Adriana Rozo, Felipe Garavito, Jairo Caro, Laura Olivero, Julian
Madrid, Ximena Castafieda, Gelmer Parada. Marisol Ferro y Yiovanny
Hernandez, de la Oficina Asesora de Comunicaciones, Direccidon de Andlisis y
Disefio Estrategico, Subdireccion de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion y a
la Subdireccién de Informacién e Investigacion solicitando la documentacion
para el tramite de Adicién y prérroga. 2.7 Se remite mediante correo
electronico a la profesional Sandra Pereira para revision las adiciones y
prorrogas de lo siguientes contratistas: Luz Adriana Rozo, Jennyfer Sanchez,
Ever Santana, Johanna Ramirez y Diego Vargas. 2.8 Se realiza la radicacion
ante la Subdireccion de Contratacion de ocho (8) actas de cierre las cuales
estan a cargo de la Oficina Asesora de Comunicaciones. 2.9 Se remite
mediante correo electronico al profesional Juan Manuel Possos, para revision
las adiciones y prérrogas de lo siguientes contratistas:Jorge Martinez, Miguel
Diaz, Ximena Castiblanco, Cindy Tatiana Arenas, Edith Ramirez, Felipe
Garavito, Laura Viviana Olivero, Jairo Caro y Julian Madrid 2.10 Se remite
mediante correo electronico a la profesional Nohora Viloria para revision las
adiciones y prérrogas de lo siguientes contratistas: Marisol Ferro, Yiovany
Hernandez y Gelmer Parada de la SlI. 2.11 Se realizo la revisién y posterior
envio a la profesional Olga Galeano de la justificacion de adicién y prorrga del
contrato 11160-2025 suscrito con Felipe Repizo. 2.12 Se realizo la radicacion
de los documentos para el tramite de adicion y prérroga mediante la
plataforma AZ y Seven.
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3. Solicitar los informes de ejecucion de los contratos gestionados por la
Oficina Asesora de Comunicaciones, asi como gestionar, radicar y dar
seguimiento a las cuentas de pago, garantizando oportunidad, calidad y
eficiencia en dichos procesos.

3.1 Se realiza revision y devolucion de los informes del mes de febrero de los
siguientes contratistas: Victor Sofiett, Ronald Mufioz, John Ceron, 3.2 Se
realiza la parametrizacién del contrato 8863-2025 suscrito con Camila
Barrera, por la adicién y prorroga en la plataforma IOPS. 3.3 Se realizo la
radicacion de planillas de Pago No. 2170383, 2180483, 2180547,2180550,
2180601, 2180882 y 2181032 de los contratistas de la Oficina Asesora de
Comunicaciones, correspondiente a los informes del mes de enero, las cuales
fueron radicadas la primera semanda de febrero. 3.4 Se remite correo
electronico al profesional Antonio Naranjo, con la relacién de informes
revisados y radicados de la Oficina Asesora de comunicaciones. 3.5 Se
remite correo electronico a los contratistas cuya supervision esta a cargo de
la Oficina Asesora de comunicaciones con las directrices e informacion
correspondiente para la radicacion del informe del mes de marzo en la
plataforma IOPS y SECOP Il. 3.6 Se realiza revision y devolucion de los
informes del mes de marzo de los siguientes contratistas: Miguel Tamara,
Juan Trejos, Martha Vanegas, Miguel Martinez, Gabriel Barrera, Nathaly
Sanchez, Lizbeth Rodriguez y Ximena Rodriguez. 3.7 Se remite mediante
correo electronico la parametrizacion del contrato 9050-2025 suscrito con
Jose Fernando Cortes.

4. Brindar apoyo en la consolidacion y elaboracion de informes, conceptos
técnicos, presentaciones, reportes y demas documentos vinculados con el
objeto contractual, conforme a las solicitudes del/de la supervisor/a del
contrato

4.1 Se realiza la verificacion de persona desaparecida, en articulacion
interinstitucional del sefio Jorge Enrique Pefia Berjan. E2026017434 4.2 Se
realizé revision de la respuesta al derecho de peticion interpuesto por
Mercadeo Estrategico, en la cual solicitan un certificado laboral. 4.3 Se realiza
la solicitud de informacion y verificacion de ciudadanos en programas
sociales - Inspeccion 64 de Convivencia y Paz- Direccion para la Gestion
Policiva SDG

5. Acompafar al Director de Analisis y Disefio Estratégico, en los comités de
contratacion que le sean asignados, revisando y presentar observaciones, a
gue haya lugar sobre los temas que sean presentados ante dicha instancia

5.1 Se remitio mediante correo electronico al Dr. lvan Osejo Villamil, Director
de Andlisis y Disefio Estrategico, las Observaciones y los cupos
correspondientes para el Comité de Contratacion No. 26 sesion Asincronica,
igualmente, se remitio formato de votacion de los procesos objeto de
votacion. 5.2 Se remite correo electronico solicitando los cupos para el comite
de contratacion N.27, sesion asincronica, igualmente se hace verificacion de
los documentos precontractuales.

6. Asistir y participar en las reuniones, consejos, comités, comisiones, mesas
y demas instancias que le sean delegadas por el supervisor del contrato.

6.1 Participé mediante la plataforma TEAMS el 03 de marzo a las 04:00 p.m,
a la Reunién seven Monograma - Adicién y Prorroga 6.2 Participé mediante la
plataforma TEAMS el 04 de marzo a las 11:00 a.m, a la Reunién seguimiento
Operador Logistico 2026 6.3 Participé mediante la plataforma TEAMS el 04
de marzo a las 04:00 p.m, a la Reunién Consejo de Redaccion. 6.4 Participé
mediante la plataforma TEAMS el 09 de marzo a las 02:00 p.m, a la reunién
sobre la Revisién Anexo Técnico Operador Logistico 2026 6.5 Participé
mediante la plataforma TEAMS el 10 de marzo a las 10:00 a.m, a la reunién
sobre Tramite Adicién y Prorroga marzo 2026 6.6 Participé mediante la
plataforma TEAMS el 11 de marzo a las 04:00 p.m, a la Reunién Consejo de
Redaccion. 6.7 Participé mediante la plataforma TEAMS el 12 de marzo a las
02:30 p.m, a la Reunién de Revision objetos y Obligaciones contractuales
OAC 6.8 Participé mediante la plataforma TEAMS el 19 de marzo a las 09:20
a.m, a la Reunién de Revisién presupuesto RRHH OAC 6.9 Participé
mediante la plataforma TEAMS el 19 de marzo a las 03:30 p.m, a la Reunién
Consejo de Redaccion. 6.10 Participé mediante la plataforma TEAMS el 19
de marzo a las 04:30 p.m, a la Reuniéon TRAMITE DE LIQUIDACIONES Y/O
TERMINACIONES MARZO 2026 6.11 Participé mediante la plataforma
TEAMS el 24 de marzo a las 02:30 p.m, a la Revisién proceso Operador
Logistico 6.12 Participé mediante la plataforma TEAMS el 25 de marzo a las
08:00 a.m, a la Induccién del Sistema de Gestion SDIS 2026 6.13 Participé
mediante la plataforma TEAMS el 25 de marzo a las 02:00 p.m, a la reunién
ALISTAMIENTO ADMINISTRATIVO SEMANA 25/03/2026 A 27/03/2026 +
SEMANA SANTA

7. Elaborar y presentar un informe mensual de las actividades realizadas para
el cumplimiento de las obligaciones contractuales y una vez finalizado el
contrato, entregar al supervisor en medio digital, un informe final con los
archivos y productos generados durante la vigencia del mismo.

7.1 Se elabora el informe correspondiente al mes de marzo 2026.
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8. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que
le sean asignados por el/la supervisor/a del contrato.

8.1 Se remite correo electronico al profesional Narayan Martinez, para ajuste
de informes en la plataforma SECOP Il, y continuar con los tramites
respectivos para el cierre del contrato. 8.2 Se solicito devolucion del Informe
del contratista Victor Sofiett, debido a que se presento en la plataforma IOPS,
el mes que no correspondia del informe. 8.3 Se solicito ante aranda web, la
reactivacion del usuario del contratista Jhonathan Molina de la SDES. 8.4 Se
remite correo electronico a la Dra Sandra Orozco, solicitando la aprobacion
de la requi en la plataforma SEVEN, de la adicién y prorroga del contrato
9050-2025 suscrito con Jose Cortes. 8.5 Se solicito ante aranda web, la
reactivacion del usuario del contratista Jose Fernando Cortes de la Oficina
Asesora de Comunicaciones. 8.6 Se remite correo electronico al profesional
Antonio Naranjo, informando sobre los contratos asignados para Adicion y
prérroga de la DADE, SlI, SDES y OAC ninguno se encuentra por
vencimiento entre los dias 25 de marzo al 06 de abril del presente afio.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
ARL POSITIVA 01/02/2026 $17,000 04/03/2026 9500165378
Pension PORVENIR 01/02/2026 $521,000 04/03/2026 9500165378
Salud SALUD TOTAL 01/02/2026 $407,000 04/03/2026 9500165378

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

La informacioén registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 1110486238 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y

FIRMA DEL CONTRATISTA
01:16:27 horas (UTC-5)

presentado ante la Secretaria Distrital de Integracién Social el 26/03/2026 a las




