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TOTAL DEEJECUCIÓN(%}:

AP-CTF-5003VERSIÓN4
PÁGINA:1DE1
FECHA: 07/11/2024

UNIDAD:

Mes Año

HOSPITALSMỘN BOUNAR

DIa Mes Añd

2.025

DOCUMENTO: 79053213

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN COMO MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA DENTRO DE
LOSDIFERENTESPROCESOSYPROCEDIMIENTOSDE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

DEACUERDOCONLASNECESIDADES DE LA INSTITUCION

66%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Contribuir con el mantenimientoy mejora del Sistema Obligatorlo de
Garantla de la Calidad lnstitucional durante el desarrollo de
responsablidades asignadas, en d marco de operación de los componentes
Sstema inico de Habilitación, Auditoria para el Mejoramiento de la
Sistema Único de Acreditación y Sistema de lnformación.

ACTIVIDADES REALIZADAS

laslContibuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de Garantla de la
del |Calidad Insttucional đurante el desarrolo de las responsabilidades asignadas, en

Calidad. el marco de operación de los componentes del Sistema único de Habiltación,
Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad, Sistema Ünico de Acreditación y
Sistema de Información.

|2.Desarrolar las estrategias definidas a nivel institucional para el

mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditación:
del Riesgo, Humanización de la Atención, Transformaclön cutural,
clinica excelente y segura, Gestión de la Tecnologla, Atención centrada en
usuario y Resporsabilidad social, acorde al desarrollo de las
asignadas.

GestiónDesarollar las estrateaiasdefinidas a niel institucional para elmantenlimientoy
Gestiónmelora de los Eiesdel Sistema Ünico deAcreditackón:Gestión del Riesgo,

elHumanbracón de la Atención. Transformaciön cuttural, Gestión clinica excelente y
responsablidadessequra. Gestión de la Tecnologla, Ałención centrada en el usuarioy

Responsabilidad social, acorde al desarrollo de las responsabilidades asignadas.

3. Dar cumplimiento a los estándares de producción del servicio asignado

según los tiempos establecidos por la Institución.
Di cumplimiento a los estándares de producción del serviclo asignado según los
tiempos establecidos por la Institución. Realizando revista general de pacientes asi como
generando egresos temprancs y respuesta de interconsultas,

4, Cumplir con los procesos prioritarlos, establecldos para el funcionamiento
del servicio de acuerdo con la normatividad vigente y el servdcio en el que Cumpli con los procesos prlortarios establecldos para el correcto funcionamlento del servicio
ejecute susactividades.

, Realizar recibo y entrega de turno diligenciando los formatos Instituclonales
Rellacá durante el perlodo analizado 42 recibos de turmo y 42 entregas de turo para un total de
84 recibo y entregas de turmo con el personal asistencial como parte del proceso de atención

6, Cumplir con las actividades asignadas de acuerdo a las necesidades de la

institución y en los servicios cumpliendo con: Respuesta de interconsuftas,.
ronda médica y evoluciones, realización procedimientos de acuer do al servicio|
y/o área asignada, realizar los registros en hlstorla clinica demanera
egible y oportuna (evolución, ordenes médicas, descripción procedimientos
médicos,cos, respuesta interconsutta, y otros según el caso)dando cumplimiento
la Resolución 1995 de 1999; realizar la notificación de sucesos de segurldad.

IACS, Eventos de interés en salud Püblica; Direcionar los pacientes a RIASde

acuerdo a su cilo de vida ydemás actividades propias dela especialidad.

completa,ondas por el servclo de hospitalzaclón de serviclosy generé un total de 210 registros en la
wDurante el periodoanalizado respondi un total de 31 intercosultas, realicé un total de 2

nio historia clinica de evolución de pacientes, se realizó una toracentesis con registro claro en la
ahstoria clinlca. se ingresaron a las RIAS un total de 16 pacientes

7. Brindar información al usuario y su familia sobre su estado de salud,
aclarando riesgos, complicaciones y beneficios de su tratamlento de

entrego informaclon sobre la condlcion clinica del paclente a 84 personas que son familiares
acuerdo|de pacientes atendidos en el servicio de hospitallzaclón de medicina interna

manuales,Aplique las guias de manejo en la atenclon de las patologia presentes en 36 paclentes
|hospitalzados en medlcina intema

se notiflco uno (01) casos de eventos de seguridad en relacłon a caida de paciente asl como
11 casos de infecciones intrahospitalarias

Diariamente se reglstra en los slstemas de infomaclon bs pacientes que han sido atendidos
en el servicio de hospltallzación, durante este mes se realzaron un total de 30 regstros

|con la politica de humanización de la instituclón.

8, Aplicar las Politlcas instucionales, gulas de manejo, instructivos,

procesos y procedimientos implementa dos por la institución.

9, Reallzar la notificación obligatorla de sucesos de seguridad, Infecciones

intrahospitalarias y demás eventos de interés en salud pública.

10, Registrar permanentemente los sistemas de informaclón que están a su
cargo y mantenerlosal dia.

11, Cumplir con las capacitaciones vrtuales o presenciales que la Subred Norte
ESE convoque y presentar la certificación correspondiente.

Revisé capacltación de adherencia a lavado de manos

12, Presentar las evaluaciones de adherencia y conocimientos programa das
por la Subred Norte para medir la adherencia a los procesos, procedimientos, Revisé un total de 2 gulas de manejo Infección de vias Urinarias, la guia de Enfermedad
gulas, instructlvos, entrenamiento enpuesto de trabajo, manuales,Induccióny Pulmonar Obstructiva Crónica (EPOC), con la respuesta de pre test y post test
reindrrinn v toat vrada ina delascoliritardas n laGuhredNheteFSF



13, Cumplir con el cuidado de los equlpos y elementos puestos a disposlción se realizo un manejo adecuado y cuidadoso de los equipos dispuestos para la atencion de
para el desarrollo del objeto contractual. pacientes

14, Asistir a los comités intra y extralnstituclonales, cuando sea requerido. Durante el periodo analzado no ful invitado a comites intra ni extrainstitucionales 4

15, Participar en el proceso de habilitaclón y acreditaclón en salud de la Subred
Norte apllcando las herramientas impartidas por el Hospital para la se realizaron un total de 8 pre test y 8 post test sobre procesos asistenciales asi como
implementación de los slstemas Integrados de gestión de la calidad y control procesos administrativos durante el proceso de acreditaclon
con énfasis en la acreditaclón de la Entidad,

16, Cumplir con las competencias requeridas para el desarrollo de la culturaHe
organizacional y del objeto contractual, de tal manera que favorezca el cumolido con las competencias regueridas como son honestidad puntualidad justicia

procesomidad responsabilidad gue favorecen el proceso de habilitaclón

le Se apoyó la ejecución de todas las actividades del serviclo como taller de lavado de manos para
Ioenerar armonla entre servicios

la Se cumplieron todos los criterlos de autocontrol de insumos medico quirurgicos evitando el uso
racional de medicamentos e insumos

de habilitación y acreditación al interior de la institución.

17, Apoyar la elecución coordinada de actividades en el servicio donde se
aslgne y en armonia con los otros servicios y áreas de la institución.

18, Curnplir con criterios de autocontrol de insumos medico quirúr gicos en
prestación del servicio y en el desarrollo de las actividades.

19, Aplicar losprincipios yvaloresinstitucionalesponiendoen la prácticadel
diario quethacer de la entidad, haciendo énfasis en el trato digno ylImplementé la visón y la misión de la Subred norte con sUs valoras institucionales
humanización en la prestación del servicio para usuarios, fanilia, comunidad yespecificamente en ko relacionado con el buen trato y trato humano hacia los pacientes y sus
compañeros de la entidad, con el fAn de apoyar la habilitación y acreditación de|familiares
laSubredNorte.
OBSERVACIONES: 228HORAS

TOTAL A PAGAR ($) 20.722920 MWCTET2V 2e($20.722.920) VEINTE MILLONES SETECIENTOS VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS MICTE

Feche :

Emederdbdo pesor

31/03/2025

79063213

Nota: Este Informe de obligaciones para aprobación estará sujeto a la certificación que explda el supervisor.


