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5 OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servIcIos profe§lon f
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s procesos y procedlmlentos dela SUBRED INT§ iRA
* TOTAL DE E.IECUCION ( %), 100% LA

ACTIVIDADES REALIZADAS

AR

Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de Garantia de la
Calidad Institucional durante el desarrollo de las responsabilidades asignadas, en
* el marco de operacion de los componentes del Sistema Unico de Habilitacion,

>Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y
4 Slstema de Informacion.

Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para el mantenimiento y
"mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacion: Gestidon del Riesgo,
Humanizacién de la Atencién, Transformacion cultural, Gestion clinica excelente y
segura, Gestion de la Tecnologia, Atencion centrada en el usuario y
Responsabilidad social, acorde al desarrollo de las responsabilidades asignadas.
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"umpllr con los estandares de produccion del servicio asignado segun los t:empcj

.iestablemdos por la Institucion.

-k " segin Ios

- funcionamlento del st
servicio asignado.

tlempos egstab!eclq , gq a Jpstiticio

2| Dar cumpllmlento a los procesos prioritarios, establecidos para el funcionamiento
'+|7del servicio de acuerdo a la normatividad vigente y al servicio asignado.
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5, Cumplir manual ;de ! bloseguqdad (hnglemﬂilén Vi
:.manos hmplezaydesmfeccm islamignto;'y. ’?més)

Cumplir manual de bioseguridad (higienizacién y lavado de manos, limpieza y
desmfecmon aislamiento, y demas).

NSOTictiyos e buenasi

Cumpllr con los proceso de atencion, instructivos de buenas practicas, en la
prestamon del servicio.

Ia programacnon institucional. «

Presentar informes y asistir a capacitaciones y actividades segun la programacion L
nstitucional.

; 8, Cumplimiento de actiyidades: segun cranograma de servicio:

“|* Cumplimiento de actividades segun cronograma de servicio.

£ 9, Mantener conﬁdenmahdad de la: mformacné? qué’ se maneja de
S acuerdo al desarrollo de Ias actlvidades

Mantener confidencialidad de la informacion que se maneja de acuerdo al
desarrollo de las actividades.

partlmpando

q de cahdad

Aplicar la politica de Calidad institucional participando activamente en el proceso
de SIStema de Gestion de calidad institucional.
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'11 Reglstrar de manera comp ta, "8
‘Clinica y; los reglstros*vlnstlt

lohal
n'1995 deé#1999; i

1 Reglstrar de manera completa, legible y oportuna la Historia Clinica y los registros

nstltuclonales dando cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999.

', p: todos los:

12, "Realizar registro’y Jepdrte de ‘manera ade ad'

E (reglstro -de |nventar|os éventos adverso
. ingresos v egresos, todos los formatos mstntucuonales etc. )

R

la nstltumén

sistemas? de informacion bleql

portuna de'

Reahzar registro y reporte de manera adecuada y oportuna de todos los sistemas
de informacién establecidos en la institucién (registro de inventarios, eventos
adversos, mesas de servicio, ingresos y egresos, todos los formatos institucionales,
etc.)
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Firma de reclbido supervisor: ANDREA SANDOCAL CASTRO
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