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No. DE CONTRATO: 75572025 1
PERIODO CERTIFICADO| | Mes | Aflo | Dia | Mes | Aso
NOMBRE DEL SUPERVISOR: SANDRA MIRE YA SANCHEZ 1 12 | 2025 | 2 122 | 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: OSCAR HERNANDO RAMIREZ ESPINOSA DOCUMENTO: 79588822
OBJETO DEL CONTRATO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 - DISENADOR GRAFICO O PUBLICISTA
TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100% |
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Aportar en la creacdn y proyecoidn de la Ruta de la gestidn para el desarrofio de
Tapacidades para procesos de Educacidn Transformadors en Salud Publica.

Se realza aporte 8l irforme de ruta de geston para of desarToilo Ce Capac.Cacdes y ostercr ertrega da
avance y consolidado en of presents mes

2. Aportar en fa ejecucidn de la Ruta de la gestidn para el desarrolio de capacidades para
procesas de Educacidn Transformadora en Salud Publica, promoviendo que las
actwZades planificadas se implementen conforme a los objetivos y tiempos establecidos,

manteniendo al equipd alineado con la perspectiva pedagdgica dialdgica.

Se aporta a la nita de la gestion con estrategias de disefio permitienco ef desarmolio de cagaciCaces en i2s
ssistencias, dando respuesta a los criterics del ineamiento y mantenenco al equico aiineado con ia
perspectva pecagégca diaidgca

3. Aportar en la elaboracidn conjunta del informe mensual sobre la ejecucién y
monitoren de la Ruta de la gestidn para el desarrolio de capacidades para procesos de
Educacidn Transformadora en Salud Publica.

Se realza informe del mes de noviembre teniendo en cuenta los aportes y construccdn de caca uno Je ics
perfies del equipo. Y se hizo el respectivo envié a SDS por cormso.

4. Brindar retroalimentacién constructiva al equipo, ayudando a identificar fortalezas y
oportunidades de mejora en el cumplimiento de los objetivos mensuales.

Se participd en reunidn semanal dando cumplimiento a los objetivos del mes de dicembre. Desce of perf
de disefio gréfico se realiza 1a revisién de actas en el drive.

S. Aportar en la construccién conjunta de un informe cualitativo que documente las
acciones realizadas durante el periodo en el marco de la educacién para la salud piblica,
analizando en profundidad los resultados alcanzados, los desafios encontrados y las
dificuttades enfrentadas. Este andlisis deberi resaltar aprendizajes clave y oportunidades
de mejora desde una perspectiva cualitativa, que permita reflexionar sobre el impactoy
1a coherencia de las estrategias implementadas en el marco de la Ruta de la gestion para
el desarrolio de capacicades para procesos de Educacién Transformadora en Salud
Publica.

Se trabaja de manera conjunta con el equipo en la documentacion de las acciones gue se mpiementan
para la elaboracion del informe cualitativo y dar cumpimiento a los Sempes estpulades.

6. Crear 2 herramientas didécticas para el proceso de Educacidn para la Salud Publica.

Se realiza disefio de herramienta kidica para Gestion y Andiis's de Politicas -dhvuigacion de RIAS-.

7. Aportar desde el disefio grifico a 1a ejecucién de las estrategias de comunicacién e
informacién para los dispositivos de experiencia (eventos masivos y comunitarios) en el
marco del convenio cultura.

Piezas informativas para: jomada de voluntanado, donaton y encuentro interiocal de actores RBC y
poblacitn dferencial.
Cartillas para la divulgacion "Guia ABC, vacunacion contra la bronquilts® y "Guia rdpca paa 2
inmunizacién contra la bronquiolits por VSR dingda al talento humano en salud”

8. Planear, impl y evaluar ias técnicas (acompafamiento técnico,
Asesoria Técnica, Orientacion técnica o capacitacién) para el desarrollo de capacidades
para la Educacién para la Salud Piblica en el PSPIC.

Acompafiamientos técnicos 8 Entomo educativo -grupo SOCoeducatve vacacones Con mas benesary
Cuidate y sé felz en la locaidad de Chapinero.

Asistencia técnica a Comunicadora Social PIC “Creacidn de sfografias desde cero®, 2 asstencas
tecnicas con Entorno Educativa -gnipo socioeducativo vacacones con mas benestar "Sesdn educatva
fotografia mowl,

9. Aportar en el andlisis, la depuracién, organizacién por temas y entrega a referentes de
las herramientas diddcticas y sesiones educativas elaboradas en vigencias anteriores que
cuenten con concepto técnico favorable.

Se realzo la sesidn educativa’ *Planeamos juntos por Una educacon transfomadora”, Sesdn educatva
frente a la dentficacidn de técrucas 8 NStrumentos GAAChcos de evaluacon
El andiis's, la depuracidn, organzacdn por lemas y entrega a referentes de las hamameentas ddacticas y
sesones educativas elaboradas en vigencias anterores qua Guentsn Con CONCERtD tecrwco favorsbie para
entregar en las fechas estipuladas en el k nto 56 ntra en p y construccdn

10. Participar en la planeacién, ejecucién y evaluacién de los eventos de ESP convocados
por la SDS.

Se asistid a la reunidn mensual con los referentes de Educacion Transformadona frente a los avances y
actualzaciones de acuerdo al lneamento, ademas s8 asstd a la reundn de balance de para la
socializacion de la Ruta de Gestidn - diagnostico con fa Dwectora de Gestidn del Resgo de la SDS Patrca
Molano®™ Reundn con los dsefadores y comurscadores para la creacdn de la ficha de sesion ecucatva con
SDS
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/11. Aportar en la evaluacion de la Ruta de la gestién para el desarrollo de capacidades
Para procesos de Educacién Transformadora en Salud Piblica, promoviendo un proceso
de reflexion colaborativa con el equipo. Esto implica contribuir al andlisis critico de los

resultados alcanzados, identificar fortalezas y oportunidades de mejora.

El documento de evaluacion de la ruta de la gostién para el desarrollo de capacidades para procesos ESP.
Se entregard en las fechas establecidas de acuerdo con el lineamianto diciembra 2025 a junio 2027,

GSP-PSPIC (sesiones educativas, grupos socioeducativos, escuelas, redes, encuentro de
saberes) de las siguientes prioridades en salud publica (ejercicios demostrativos): VIM,
SPA, PAI, céncer, mortalidad materna, salud ambiental y primera infancia.

12. Aportar desde el disefio grifico en las acciones de bienestar lideradas por los equipos

Apoyo en disefio de plezas cornuncativas jornada nocturna PA|

13. Las actividades a cargo del contratista podrdn ejecutarse en cualquiera de los
procesos del GSP-PSPIC, conforme a los lineamientos del Contrato PSPIC vigente y segun
las necesidades de los servicios de la Subred.

Piezas comunicativas RBC y PAI para jornada.

14. Ejecutar las acciones de gestién documental, para la generacidn, actualizacién,
registro y clasificacién de documentos y archivos de las actividades desarrolladas, de
acuerdo a las tablas de retencién documental definidas en la normatividad vigente.
Garantizar la proteccién fisica y digital de los documentos, implementando medidas
adecuadas de conservacidn e integridad.

Se realizd gestion documental de actas y material documental de las actividadesy asistencias tecnicas y
productos para el presente mes, cargadas al drive de Educacaién para la Salud Publica.

15. El contratista deberd responder de manera oportuna y eficaz a las solicitudes y

requerimientos efectuados por las entidades distritales y/o por la Subred Norte, en caso

de contingencias, emergencias o alertas que asi lo requieran, con el fin de garantizar la
adecuada y continua prestacidn de los servicios.

Se participa en el marco del dia del voluntariado en la sede Ferias y demés solicitudes y requerimientos
por las entidades distritales y/o por la Subred Norte.

OBSERVACIONES: "

[
TOTAL A PAGAR (Nimero y letras): M/CTE $4,195,200 CUATRO MIL

LONES CIENTO NOVENTA'Y CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS

-
OSCAR H¥NANDO RAMIREZ ESPINOSA
CC: 79688822

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujeto a la certifi
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