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7 FERIODO CERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR: SANDRA MIREYA SANCHEZ / 1 [ 25 /30 [ 25
NOMBRE DEL CONTRATISTA: FERNANDEZ MORA MARJORY ANDREA’ DOCUMENTO: 52787229
OBJETO DEL CONTRATO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il - ENFERMERO (A)

TOTAL DE EJECUCION (% ): 100

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1- Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo de los Entornos yio
Procesos Transversales del PSPIC, de acuerdo a los requerimientos técnicos
propios de cada linea.

1. Se presentan formates de planes de trabajo que corresponde a: caracterizaciones, asesorfas orientadas
al cuidado de |a salud, Desarrollos de acciones por el cuidado de la salud de personas en Actividades
Sexuales Pagadas, Asistencia téenica SOS y Reunidn de la transversalidad

2- Estructurar v desarrollar sesiones de informacién, educacidn y comunicacidn,
con actores institucionales y comunitarios,
caracterizados e identificados en los diferentes Entornos y/o Procesos
Transversales del PSPIC.

2. 8e ejecuta el desarrollo de actividades por el cuidado de la salud.

. 3- Implementar acciones de promocién, mantenimiento y
recuperacion para el culdado de la satud familiar, asi como la activacion de rutas
integrales por media def procedimiento de canalizaciones en casc de ser
necesario

3. Se presentan formatos de asesorfas orientadas af cuidado de la salud

4-Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el
desarrollo de los productos, y entrega de los mismos a revisién de acuerdo a los
requerimientos téonicos propios de cada Iinea.

4. Se pregentan formatos de planes de trabajo que corresponde a: caracterizaciones, asesorfas orientadas
al cuidade de 1a salud, desarrollos de acciones por el cuidado de fa salud de persanas en Actividades
Sexuales Pagadas

5 Identiﬁcacién. caracterizacion y evéiﬁacidn del perfil de rlesgo Indlvidhal y
calectivo en poblacidn de los diferentes cursos de vida, en el marco de la
operativizacidn de acciones de los Entornos yfo Proceses Transversales del
PSPIC

5. Se presentan listados de formato de caracterizacion sociaf y ambiental.

6- Aplicacitn de los tamizajes definidos en cada
Iinea de trabajo de los Entorngs y/o Procesos Transversales. Para el caso de
toma de pruebas rapidas (VIH-SIFILIS-HEPATITIS B) se reguiers contar con Ios
cursos vigentes

B. Se presentan formatos FINDRISC, EPOC, OMS.

7- Promover en |la poblacién de los diferentes cursos de vida y sus familias el
desarrolio de habilidades para la vida, como una herramienta que fomente
précticas de autocuidado y desarrolio integral, en las teméticas definidas por cada
Entorno ylo Procese Transversal.

7. Se presentan formatos corresgondientes al desarrollo de acclenes por el cuidado de |a salud de los
trabajadores en actividades sexuales pagedas.

11 Fortalesar las redes cornunitarias & institucionales para favoracer-los
procesos de notificacién, canalizacién y la blisqueda activa instituclonal, asf coma
la gestidn efectiva de respuestas sectorial e interinstitucional, de acuerdo a los
alcances de cada Entorno y/o Proceso Transversal.

11. Remisidn de cascs al perfil de trabajo social del equipc ASP

.12- Hacer entrega de los
raportes, informes, bases, tableros de control yie herramientas ofiméticas, propias
de cada linea de trabajo, Entorno y/o Proceso Transversal, con las caracteristicas
de calidad y pertinencia técnica esperados.

12. Se presenta plan de accidn evaluado, plan aperativo, informe mensual, croncgrama ejecutado y
proyectado.

13- Aportar a 1os proceso de archivo general del PSPIC, de acuerdo a tas tablas
de retencién documental definidas y la
normatividad vigente

13. Acta y listado de organizacién de archivo

14- Dar respuesta a los requerimientos y sclicltudes asignadas, de manera
oportuna, clara y de acuerdo a los estandares de calidad de la Subred norte.

14. Diligenciamiento de base de datos, cronograma v registro fotografico.




.15 -Las actividages podran ser desarroliadas en cualqulera de los Entarnos y/o
Procesos Transversates de acuerdo a los Iineamientos del Cantrato PSPIC 15. Cargue de cerificacién en platafoma SECOP i
vigente y necesidades de fos servicios de la Subred.

De otra parte, se realizé el pago del reajuste a los honorarios mediante adicién al contrato, dando cumplimento a lo establecido en el Convenio Interadministrative GSP-PSPIC 4177-

B

2024, suscrito entre la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. y el Fondo Financiero Distrital de Salud -FFDS. &
Para un valor de: $645,685 s
OBSERVACIONES:
TOTAL A PAGAR (Ndmero y letras): MICTE (§) | s4.772892 7

CUATROC MILLCNES SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS /

/ Facha:30 / 6 / 2025 /
Q\(\dvco sirnncie 2 T [

NOMBRE COMPLETO, CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA: /
FERNANDEZ MORA MARJORY ANDREA A .
/ Firma de recibido supervisor, s
C.C. 52787228 L‘QD SANDRA MIREYA SANCHEZ N%i‘t.. [4
COORDINADORA PEPIC

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacidn estard sujeto a la certificacion gue expida el supervisor.




