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GESTION CONTRACTUAL EECHA: 07/M1/2024
AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGG EN SALUD UNIDAD: GSP-PSPIC
No. DE CONTRATO: 72452025 o Dfa | Mes | Afio | Dia | Mes Afio
i 1#” PERIODO. GERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR ( £ ): INGRID PAOLA LOZANG TORRES /] 01 | o1 2026 31 | o1 2028
NOMBRE DEL CONTRATISTA: RAMIREZ ABRIL PEDRQ JOSE DOCUMENTO: T 79277217
OBJETO DEL CONTRATO: GESTOR SOCIAL TERRITORIAL

TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

- . I.. .
ACTIVIDADES REALIZADAS

Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo,
1. fichas técnicas y caja de herramientas del GSP-PSPIC, de
acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada proceso.

Se realiza implementaciones a 20 instituciones con atencion a
poblacién con discapacidad, de acuerdo a la meta establecida para
las localidades de Usaquén(4), Chapinero (4), engativa (10}, Suba
(10}, Barrios Unidos {2}, Teusaquillo {10). para un total de 40
sesiones en las instituciones. Se realiza implementacion de 18
sesiones con UTIS.

Hacer entrega de los reportes, informes y tableros de control
propios de cada lfnea de trabajo

Se realiza diligenciamiento de formatos acorde a las acciones
desarrolladas en las instituciones de atencidn a personas con
discapacidad y a proceso de UTIS.

Ejecutar las acciones de gestidn documental, para la
generacidn, actualizacién, registro y clasificacién de
documentos y archives de las actividades desarrolladas, de

3. acuerdo a las tablas de retencidn documental definidas en la
normatividad vigente. Garantizar la proteccidn fisica y digital de
los documentos, implementando medidas adecuadas de
conservacion e integridad.

No aplica para el periodo

Identificacién de actores sociales y comunitarios para el
desarrollo de las acciones programadas en |os territorios.

SerealizarecorridoparaelreconocimientodeUT!S, conelfindeaperturar
procesosdeacompafamientoyeducacion acorde al lineamiento
propuesto para la estrategia RBC

Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de
5. manera oportuna, clara y de acuerdo a los estéandares de
calidad de la Subred norte.

Se realiza participacion en reuniones de entorno para la asignacion
de meta, y articulacion de acciones del proceso institucional y
comunitario. Asistencia Tecnica RBC Secretaria Distrital de Salud

Participar activamente en reuniones de articulacién, asistencias
" técnicas, espacios sectoriales e intersectoriales convocadas.

Se realiza participacidn en asistencia tecnica de la Secrtetaria
Distrital de Salud frente a la apropiacién y claridades de certificado
de discapacidad y registro de cuidador. Se participa en asistencias
tecnicas convocadas por refrente de entorno institucional. Se asiste
a asistencia tecnica frente a reconocimiento de nuevos formatos
para el diligenciamiento de sesiones colectivas.




El contratista adelantard acciones de promocior,
mantenimiento y recuperacion de la salud, asl como la
activacion de rutas integrales mediantecanalizacion y
notificacién cuando sea requerido, en cumplimiento de la
Resoclucidn 3280 de 2018 y demads disposiciones vigentes
aplicables.

No aplica para el periodo

OBSERVACIONES:

— TOTAL A PAGAR (Namero y letras): MIGTE ($) | $2.226.400 ;
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DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujeto a la certificacion gue expida el supervisor. @p
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o doones Resumen General de Pago

2 enlinea
_Gh,_dm GENERALES DEL AFORTANTE
{ Kfentificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxn:mﬂwmwmmﬂgb e
CCTRTTIT RAMIREZ ABRIL PEDRO JOSE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 110 70a 35 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2128231 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACICN

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
PensiGn Salud Fago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2025-12 96882196 9496882196 1 2026701707 2026/01/09 | BANCD AV ViLLAS 2 5441,200

RESUMEN DE

PAGO

RIESGO. = coniGo DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADD  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

o T U . INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 5300 %0 $228,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $227,800 $300 50 $228,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1} 1 534,700 5100 SG 534,800
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $34,700 5100 S0 $34,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 5300 S0 $178,300
5178,000 $300 $0 $178,300

NUEVA E.P.5. EPS037 900,156,264 2 1

$440,500 $441,200
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