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CONTRATACICON FECHA: 07/11/2024
AREA Y/O SERVICIO: URGENCIAS UNIDAD: HOSPITAL CHAPINERG
No, DE CONTRATO: 0098-2025 Dia. |Mes| Afio| Dia Mes Ano
PERIODO CERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR: ELIANA CRISTINA SOTELO VERDUGO 1 © | 2025 3 03 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ESTEFANIA ANZOLA CHINCHILLA DOCUMENTO: 1022982084

OBJETO DEL CONTRATO:

necesidades de la_institucion.

Prestar servicios como ENFERMERO(A) dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E de acuerdo a las

TOTAL DE EJECUCION (% ) 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir con el manlenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de Garantla de la
Calidad Institucional durante el desarrollo de las responsabilidades asignadas, en el marco)
de operacion de los componentes del Sistema Gnico de Habilitacién, Auditeria para el
Mejoramiento de la Calidad, Sistemna Unico de Acreditacién y Sistema de Informacion.

Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatoric de Garantia de la Calidad Institucional durante el desarrollo de las|
responsabilidades asignadas. Realizando con responsabilidad mis actividades de enfermeria en apoyo constante AL SERVICIO DE
URGENCIAS CHAPINERO.

2. Desarraliar las estrategias definidas a nivel institucional para el mantenimienta y mejoral
de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacion: Gestién del Riesgo, Humanizacion de la|
Atencién, Transformacion cultural, Gestion clinica excelente y segura. Geslién de la
Tecnologia, Atencidn centrada en el usuario y Responsabilidad social, acorde al desarrollol
de las responsabilidades asignadas.

Desarrollo las estrategias institucionales para el mantenimiento y mejoramiento de los ejes del sistema Unica de acreditacion Verificando las
lcorrectas barreras para prevenir incidentes o eventos adversas durante la atencion del paciente, brindar una atencion de humanizacion
respetucsa y con trato digno al paciente, respetar las culturas creencias , género y autoproteccién , hacer uso adecuado y racicnal dela
ltecnologla blomédica que tenemos en la institucidn y reporiar novedades de la misma

3. Cumplir a los estandares de produccién del servicio asignado segun los tiempos
eslablecidos por Iz Institucién.

Se cumplié con los estandares de produccian del servicio asignade segin los tiempos establecidos por 2 Institucian.

4. Realizar recibo y entrega de turne diligenciando los formatos respectivos  institucionales,
realizando las anotaciones respectivas en los registros de  enfermeria, Distribucion del
personal en el servicio y asignacion de actividades, elaboracidn, ejecucion y cumplimiento del|
plan de cuidade de los pacientes a cargo,

Recibe y entrego tumo diligenciando los formatos respectivos  institucionales, realizando las anctaciones respectivas en los registros de
enfermeria, Distribucian del persenal en el servicio y asignacidn de actividades, elaboracién, ejecucldn y cumplimiento del plan de cuidado
ide los pacientes a carge

5. Revisién y envio a farmacia de las ordenes de medicamentos Administracidn, registro y
devolucion de medicamentos.

[Se cumplié Revision y envio a farmacia de las ordenes de medicamentos Administracien, registro y devolucian de medicamentos

6. Tramitar oportunamente las necesidades del servicio al drea administrativa respectiva,

Se cumplié oportunamente las nacesidades del servicio al area administrativa respectiva,

7. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias, instructives formatos  protocolos que se
requieran para el cumplimiento de las actividades; Presentar
informes, salicitudes y peticiones y demas actividades administrativas que se

Se cumplid con los procesos, procedimientas, gulas, instructivos formatos  protocolos que se requieran para el cumplimiento de las
actividades; Presentar informes, solicitudes y peticiones y demas actividades administrativas que se

8, Asislir a capacilaciones y actividades segln la programacién institucional.

Se Asislié a capacitaciones y actividades segln la programacion institucional

9. Cumplir lo establecido por la institucién de acuerdo a los cronogramas  establecidos para el
desarrollo de las actividades pertinentes con el objeto del contrato.

|Se cumplié con lo establecido por la institucion de acuerdo a los cronogramas  establecidos para el desarrollo de las actividades
pertinentes con el objeto del contrato,

10. Brindar informacion al usuario y su familia sobre su estado de salud, aclarando riesgos,
complicaciones y beneficios de su tratamiento.

Se brindd informacion al usuario y su familia sobre su estado de salud, aclarando riesgos, complicaciones y beneficios de su tratamiento

11, Aplicar las Polilicas, guias de manejo, instructivas, manuales, procesos y procedimientos|
Institucionales.

Se aplicd las Paoliticas, guias de manejo, instructivos, manualas, procesos y procedil ales.

12.Cumplir adherencia al Manual de Bioseguridad,

Se cumplié adherencia al Manual de Bioseguridad.

13, Realizar la notificacién obligatoria de sucesos de seguridad, infecciones intrahospitalarias
¥ demas eventos de interés en salud publica.

Se Realizo la notificacion obligatoria de sucesos de seguridad, infecciones hospitalanamente y demas eventos de interés en salud
Iptblica.

14. Realizar el proceso de traslado y/o, la referencia y contra referencia cuande Se reguiera,
dentro de la prestacion integral de la Subred y de acuerdo con las normas que la regulan,

Se realizé el proceso de trastado y/o, la referencia y contra referencia cuando se requiera, dentra de la prestacion integral de la Subred
|v de acuerdo con las normas que la regulan

15. Cumplir con las capacitaciones virluales o presenciales que la Subred Norte ESE
cenvoque y presentar la certificacion correspondiente,

|Cumplo y asisto con las capacitaciones virtuales o presenciales que la Subred Norte ESE convoque y presentar la certificacion
correspondiente.

16. Presentar las evaluaciones de adherencia y conocimientos programadas por la Subred
Norte para medir la adherencia @ los procesos, procedimientos, guias, instructivos,
entrenamiento en puesto de trabajo, manuales, induccion y

reinducciones y todas y cada una de las solicitadas por la Subred Norte ESE.

Presento las evaluaciones de adherencia y conocimientos programadas por la Subred Norte para medir Ia adherencia a los procesos,
procedimientos, gulas, inslructives, entrenamiento en puesto de trabajo, manuales, induccién y
re-inducciones y todas y cada una de las solicitadas por la Subred Norte ESE.

OBSERVACIONES: 186 HORAS

TOTAL A PAGAR (Namere y letras): MICTE ($) $3.906.000

TRES MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL PESOS M/CTE (5)
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