INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CODIGO: AP-CT-F
B VERSION: 4
ded e e ey 03004 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. GESTION DE [ PAGINA : 1 DE 1
NorteES.E. CONTRATACION FECHA: 07/11/2024
AREA Y/0 SERVICIO: URGENCIAS UNIDAD: HOSPITAL CHAPINERO
No. DE CONTRATO: 098-2025 Dia |Mes| Afo| Dia | Mes Ao
PERIODO CERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR: ELIANA CRISTINA SOTELO VERDUGO 1 o5 | 2028] 31 05 2026
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ESTEFANIA ANZOLA CHINCHILLA DOCUMENTO: 1022982084

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios como ENFERMERO(A) dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E de acuerdo a las

de la
TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100%
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Slslema Obligatorio de Garantia de laf Contribuir con el mnntenlmrsnlo 'y mejora del Slslama Obllgllurlo de Garantia de la Calidad Institucional durante el desarrollo de las]
Calidad Institucional durante el de las i asignadas, en el mar con resp mis idi de enfermerla en apoyo constante AL SERVICIO DE

de operacién de los componentes del Sistema Unico de Habilitacién, Auditoria para el URGENC'AS CHAPWERO-

Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacién y Sistema de Informacion.

2. Desarrollar las ostralegms definidas a nNe| para el ito y mejoralDes: las gias instit. para el i y mejoramiento de los ejes del sistema Unica de acreditacién Verificando las|
de los Ejes del St Unico de A : Gestién del Riesgo, + ién de la para prevenir incidentes o eventos adversos duram'o la atencién del paciente, brindar una atencién de humanizacion
Atencién, Transformacion cultural, Gestion clinica excelente y segura, Gestion de lafféspetuosa y contrato digno al paciente, respetar las culturas + género y autop . hacer uso ad y racional de la
Tecnologia, Atencién centrada en el usuario y Responsabilidad social, acorde al de| i en la institucién y reportar novedades de la misma.

las responsabilidades asignadas.
3. Cumplir a los estandares de produccién del servicio asignado segin los tiempos S8 Teamplio Toon'los sde p del servicio asignado segun los tiempos establecidos por la Institucién.

establecidos por la Institucién.
4. Realizar recibo y entrega de tumo diligenciando los P i ecibo y entrego tumo dilig los respe i realizando las en los regi de
las es en los registros de_enfermeria, Distribucién del fermeria, Di del p I en el servicio y de activid i6 iony i del plan de cuidado

personal en el servicio y asig 6n de 5 ién, ej ion y imi dellde los a cargo.
plan de cuidado de los pacientes a cargo.
5. Revision y envio a farmacia de las 6 de A , registroy e cumplié Revi yenvioa de las ord de i 1tos Admir registro y devolucién de medicamentos
devolucion de medicamentos.
6. Tramitar oportunamente las necesidades del servicio al area administrativa respectiva. Se cumplié oportunamente las necesidades del servicio al area administrativa respectiva.

7. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias, instructivos formatos protocolos que se | Se cumplié con los procesos, i gulas, i i p que se para el cumpli de las

para el imi de las i Pi ividades; Presentar itudes y peti y demds actividad inistrativas que se
y petici y demas ini i que se

8, Asistir a i nes y idades segun la prog! i6n instit I Se Asistié a y segun la pi é

9. Cumplir lo ido por la ir ion de alos para el [Se cumplié con lo es por la de rdo a los g! idos para el de las

desarrollo de las actividades pertinentes con el objeto del contrato, pertinentes con el objeto del contrato.

10. Bnnaar informacion al usuario y su familia sobre su estado de salud, aclarando riesgos, [Se brindé Informacién al usuario y su familia sobre su estado de salud, riesgos, icaci y beneficios de su tratamiento

y ficios de su

11. Aplicar las Politicas, guias de manejo, instructivos, pi y p i Se aplicd las Politicas, guias de manejo, instructivos, P yp

Institucionales.

12.Cumplir adherencia al Manual de Biosegundad. Se cumplié adherencia al Manual de Bioseguridad.

13. Realizar la de de seguridad, i es Se Realiz6 la < ia de de seg! i y demas eventos de interés en salud

y demés eventos de interés en salud publica. publica.

14. Realizar el proceso de traslado y/o, la referencia y contra referencia cuando se requiera, |Se realiz6 el proceso de traslado y/o, la y contra cuando se requiera, dentro de la prestacion integral de la Subred
dentro de la prestacion integral de la Subred y de acuerdo con las normas que la regulan, Y de acuerdo con las normas que la regulan

15. Cumplir con las virtuales o p iales que la Subred Norte ESE ICumplo y asisto con las capacitaciones virtuales o presenciales que la Subred Norte ESE que y p la cer

que y p! la ificaciol i 3 lcorrespondiente.

16. Presentar las evaluaciones de y conoci prog por la Subred Pusemo las I de y cor P por la Subred Norte para medir la adherencia a los procesos,
Norte para medir la ia a los pi imi guias, instructi gulas, i en puesto de trabajo, manuales, induccion y

entrenamiento en puesto de trabajo, manuales, Inducclén y ra—mduccionn y todas y cada una da las solicitadas por la Subred Norte ESE.

reinducciones y todas y cada una de las solicitadas por la Subred Norte ESE.

OBSERVACIONES: 192 HORAS

TOTAL A PAGAR (NGmero y letras): MICTE ($) $4.032.000 CUATRO MILLONES TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE (3)

F/‘y]" ectanlia ’A/nZOIG Fecha: 310572025 %
NOMBRE CONTRATISTA
ESTEFANIA ANZOLA CHINCHILLA CRISTINA
DOCL ELIANA
MENTO 1922062084 SOTELO VERDUGO

Nota. Esle informe de obligaciones para aprobacion eslar sujelo a la certificacidn que expkia el supervisor.
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