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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO CO1.PCCNTR.8676868/ 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE REGIONAL ANTIOQUIA / CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8676868

5 9205_436 Prestar temporalmente los servicios de apoyo a la gestion,
en la evaluacion y certificacion de competencias laborales del Sena, y
OBJETO construccion y revision de instrumentos de evaluacion, para el
cumplimiento de las metas establecidas en este proceso en la linea de
proyectos ECONOMIA CAMPESENA

FECHA DE SUSCRIPCION DEL | 12/04/2025
NEGOCIO JURIDICO

FECHA DE INICIO 05/12/2025

PLAZO INICIAL 26 DIAS

FECHA DE TERMINACION INICIAL 30/12/2025

RAZON SOCIAL Maicol Foronda Gutiérrez
CCo NIT 1152187975

NOMBRE DEL REPRESENTANTE “No aplica”

LEGAL P

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL “No aplica”.
LUGAR DE EJECUCION ITAGUI CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO
VALOR INICIAL $4.194.666
Se fija como valor total para el contrato la suma de CUATRO
FORMA DE PAGO MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS

SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($4.194.666). Esta suma sera
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pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer y Unico pago correspondiente a los 26 dias de diciembre
de 2025 por valor CUATRO MILLONES CIENTO NOVENTA Y
CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE.
($4.194.666).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

18125
PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL 164925
VALOR FINAL DEL NEGOCIO
JURIDICO $4.194.666
FECHA DE TERMINACION FINAL 30/12/2025
FECHA DE TERMINACION No aplica
ANTICIPADA (Si aplica)
VALOR TOTAL PAGADO $4.194.666
VALOR TOTAL EJECUTADO $4.194.666
SUPERVISOR Andrea Yadira Varon Florez

APOYO A LA SUPERVISION

Whbeimar Leon Suaza Ospina

MODIFICACION NRO. [Incluya el | No aplica
numero de la modificacion]

CDP QUE RESPALDA EL | No aplica
MODIFICATORIO

CRP QUE RESPALDA EL | No aplica
MODIFICATORIO

SUSPENSION No aplica
CESION DE CONTRATO No aplica
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA | No aplica
CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION No aplica

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato CO1.PCCNTR.8676868, el contratista adquirid las siguientes

obligaciones:

OBLIGACIONES

¢CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA

GCCON-F-030 V05




SENA

N

1."Contribuir al desarrollo de las
actividades de la evaluacion de
competencias

laborales para los proyectos
establecidos en la
programacion anual del centro
de formacion, de acuerdo con
los lineamientos y la
metodologia del proceso
Gestion de Evaluacion vy
Certificacion de Competencias

Laborales del SENA."

S|

Las evidencias reposan en el
aplicativo Secop Il. 7 ejecucion
del contrato.

2."Participar en la transferencia
de conocimientos y/o reuniones
del proceso a

desarrollarse para los
evaluadores de competencias

laborales de ECCL."

Las evidencias reposan en el
aplicativo Secop Il. 7 ejecucidn
del contrato.

3."Construir y entregar un
proyecto de instrumentos de

evaluacion sobre la(s) norma

(s) sectoriales de competencia
laboral en la(s) que va a evaluar,
por cada 4 meses de

contrato, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia
del proceso Gestion de

Evaluaciéon y Certificacion de
Competencias Laborales del

SENA. Para los evaluadores que

cuenten con menos de 4 meses
de contrato, deben construir
items y/o indicadores de

desempeiio y
proporcional a los meses de

producto,

No se requirié el cumplimiento

No se requirié el cumplimiento
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contratacion, en concertacion
con el

dinamizador de instrumentos
para ECCL asignado. (Ver nota

1)"

4."Contribuir al cumplimiento
de la meta de los indicadores
del proceso GECCL del Centro

de Formacion. realizando como
minimo 45 evaluaciones de
competencias laborales

promedio mes en ejecucién del
contrato. (Ver nota 2)."

S|

Las evidencias reposan en el
aplicativo Secop Il. 7 ejecucion
del contrato.

5."Participar en mesas técnicas
de trabajo para la construccién
de instrumentos de

evaluacion sobre cualificaciones
en caso de que haya lugar a ello
y sobre el

aseguramiento de la calidad de
los items e indicadores de

evaluacidn, cuando sea

convocado por el grupo de
Evaluaciéon y Certificacion de
Competencias Laborales de la

DSNFT."

No se requirié el cumplimiento

No se requirié el cumplimiento

6."Contribuir en la elaboracion
de informes, reportes y demas
documentos relativos al

desarrollo de la evaluacion y
certificacion de competencias
laborales."

S|

Las evidencias reposan en el
aplicativo Secop Il. 7 ejecucidn
del contrato.
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7."Informar sobre los
resultados de la evaluacién de
competencias laborales, dentro
de los

3 dias habiles siguientes a su
realizacion y apoyar la atencion
de reclamaciones a que haya

lugar, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por
el SENA."

S|

Las evidencias reposan en el
aplicativo Secop Il. 7 ejecucion
del contrato.

8."Apoyar en el registro y
validacion de informacion de la
evaluacidn y certificacion de

competencias laborales en el
Sistema de Informaciéon DSNFT,
en coordinacion con el

apoyo administrativo,
incluyendo el cargue vy
conformacion de los

expedientes con los

documentos de los candidatos,
cuando sea necesario."

S|

Las evidencias reposan en el
aplicativo Secop Il. 7 ejecucidn
del contrato.

9."Contribuir en la elaboracion
de informe cualitativo de las
fortalezas y debilidades

identificadas en la evaluacion
de competencias laborales, por
proyecto evaluado."

S|

Las evidencias reposan en el
aplicativo Secop Il. 7 ejecucion
del contrato.

10."Reportar al dinamizador de
ECCL - centro de formacion, los
casos de éxito

identificados en el proceso
GECCL."

S|

Las evidencias reposan en el
aplicativo Secop Il. 7 ejecucion
del contrato.
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3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA Seguros del Estado
NRO. DE POLIZA 65-46-101063763
CERTIFICADO O ANEXO
FECHA EXPEDICION 05/12/2025
FECHA APROBACION 05/12/2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 05/12/2025 05/05/2026 $419,466.60

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]
ASEGURADORA
NRO. DE POLIZA
CERTIFICADO O DE ANEXO
FECHA EXPEDICION
FECHA APROBACION

VIGENCIA
AMPARO VALOR

DESDE HASTA

Responsabilidad civil
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto
Se deja constancia que el contratista dio cumplimiento a las obligaciones establecidas en el contrato,

ejecutando de manera oportuna y conforme a los lineamientos definidos cada una de las actividades
relacionadas con el proceso de Evaluacién y Certificacion de Competencias Laborales.
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Durante el periodo de ejecucidn, se recibieron a satisfaccién los servicios prestados, evidenciados en el
desarrollo de evaluaciones de competencias laborales, la participacidon en espacios de transferencia de
conocimiento, la construccién de instrumentos de evaluacion, el registro y validacion de informacién en
el sistema correspondiente, asi como la elaboracion de informes y reportes requeridos. Asimismo, se
verificéd el cumplimiento de las metas establecidas, garantizando la calidad y oportunidad en la entrega de
resultados.

Se deja constancia que no se presentaron procesos de imposicion de multas ni declaratorias de
incumplimiento durante la ejecucién del contrato.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

Durante la vigencia del contrato, la contratista dio cumplimiento a las politicas institucionales aplicables,
especialmente aquellas relacionadas con seguridad y salud en el trabajo, gestion ambiental, uso eficiente
de recursos y demas lineamientos establecidos por la entidad, en concordancia con lo dispuesto en el
formato GCCON-AN-001 Anexo de verificacién criterios de contratacion. Dichas disposiciones fueron
acatadas en el desarrollo de las actividades contractuales.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacién de supervision el 16/12/2025

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificd el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacidn
que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que
a éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista
presente reclamacién que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el

presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de su terminacidn por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un
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acuerdo, el SENA procederad a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los
articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
No aplica.

5.  ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

No aplica.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $4.194.666
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $4.194.666
Valor ejecutado $4.194.666
Valor pagado $4.194.666
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Elaborar la liquidacidn bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a
favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma 30 de diciembre de 2025

ANDREA YADIRA VARON FLOREZ

Supervisor del contrato o i

Elaboré: Wbeimar Leon Suaza Ospina
Apoyo administrativo Coordinacién de Formacidn
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