El progreso

es de todos

Mincomercio EVALUACION PROVEEDORES

RESPONSABLE

EDGAR CARRILLO MONCADA

DIA MES

NOMBRE DEL CONTRATISTA

CECILIA ISABEL MORA CASTANEDA

TIPO CONTRATO

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIO

No. CONTRATO

179 de 2020

31112/2020

PUNTOS POR

CRITERIO CARACTERISTICAS

CRITERIO

PUNTOS POR

CARACTERISTICA SERVICIO

PRESTADO

CALIFICACION DEL |

. TOTAL
|

40 Cumplimiento

!No cumple con los plazos, ni el objeto establecido contractualmente

iCumpIe con el objeto por fuera de los plazos establecidos

iCumpIe con el objeto contractual dentro de los plazos establecidos

40,00

20 Gestion Ambiental

|No conoce ni cumple con el subsistema de Gestion Ambiental

iConoce y cumple algunas politicas y programas del subsistema de Gestion

|
i
i
|
' Ocasionalmente se atrasa, sin perjudicar el objeto contractual. !
I 1
i
|
° |
: Ambiental 1

1
:Conoce y cumple la mayoria de politicas y programas del subsistema de Gestion!
!Ambiental.

20,00

20,00

Suministro y entrega de

20 ) "
informacion.

|
!Conoce y cumple a cabalidad con el subsistema de Gestion Ambiental |
!No cumple con las politicas y controles del subsistema de Seguridad y Privacidad deI
|Ia Informacion, acordes a su objeto contractual |

ICumple algunas politicas y controles del subsistema de Seguridad y Privacidad de IaI
|Informa0|on acordes a su objeto contractual |

iCumpIe con la mayoria de las politicas y controles del subsistema de Seguridad yI
Privacidad de la Informacion, acordes a su objeto contractual.

I |
:Cumple con las politicas y controles del subsistema de Seguridad y Privacidad de la:

|Informacion, acordes a su objeto contractual |
.

20,00

20,00

Seguridad y Salud en el

2 Trabajo

INo cumple con las normas, reglamentos, procedimientos, protocolos e instruccionesl
Ique se den en el marco del subsistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, acordesi
1asu objeto contractual '
!Cumple algunas normas, reglamentos, procedimientos, protocolos e instrucciones!
|que se den en el marco del subsistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, acorde3|

.a su objeto contractual. H
|

iCumpIe con la mayoria de normas, reglamentos, procedimientos, protocolos e!
\instrucciones que se den en el marco del subsistema de Seguridad y Salud en eI
|Trabajo acordes a su objeto contractual. i

ICumpIe con las normas, reglamentos, procedimientos, protocolos e instrucciones que|

'se den en el marco del subsistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, acordes a sui

!objeto contractual. .

20,00

20,00

PUNTAJE OBTENIDO POR EL CONTRATISTAi 100,00

CLASIFICACION DEL CONTRATISTA

ESCALA DE CLASIFICACION DE ACUERDO AL PUNTAJE OBTENIDO

NIVEL

PUNTAJE ! DESCRIPCION

NOTABLE

Mayor que 89 !FELICITACIONES! Ha logrado un nivel notable que permite asegurar la satisfaccion del producto o servicio prestado.

CONFIABLE

Entre 71y 89 inivel notable.

|Su desempefio se encuentra dentro de los niveles esperados, lo invitamos a mantener y mejorar sus actividades para ascender al

RIESGO

Entre 50 y 70 !resultado se debe tener en cuenta para futuras contrataciones

\Es muy importante vigilar las condiciones de trabajo y las caracteristicas a asegurar para evitar el deterioro de los resultados. Este

CRITICO

Menor que 50 igarantizar el producto o servicio contratado.

T
|No es confiable la contratacion realizada, se deben ejecutar las acciones contractuales correspondientes, y validar la necesidad

Firma de Supﬁ;(r o Interventor (Segun el

caso)
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