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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Diciembre 31 de 2020

Sefior (a)

EDUIN JOSE NEGRETE RUIZ

SUPERVISOR (E) CONTRATO No. 1334017

Coordinador de Grupo de Formacidn Profesional Integral
Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria.

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Diciembre de 2020

Referencia: 1334017/2020.

JOSE GABRIEL GUZMAN SANCHEZ identificado (a) con Cédula de Ciudadania No. 10932981 de Monteria, en
mi calidad de Contratista del SENA, Regional Cordoba — Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No. 1334017/2020, a continuacion presento el
informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de TREINTA Y CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($34.329.162) incluido IVA. Esta
suma serad pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por el mes de
febrero por valor de TRES MILLONES CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($3.051.482). b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre por valor de TRES
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($3.269.444) cada uno. c) un ultimo pago por el mes de diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($1.852.684). Los honorarios
seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccidon
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de AHORROS No. 09156174685 de
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

ADICION: Se hace necesario adicionar el valor estipulado en la cldusula Tercera del contrato
CO1.PCCNTR.1334017 del 03 de febrero de 2020, por la suma de UN MILLON QUINIENTOS VEINTICINCO
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y UN PESOS MCTE ($1.525.741), y ampliar el plazo de ejecucién contenido
en la cldusula Segunda del mismo hasta el 31 de Diciembre de 2020, para un valor total del contrato de
Treinta y Cinco Millones Ochocientos Cincuenta y Cuatro Mil Novecientos Tres Pesos COP ($35.854.903).

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2020.
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OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO
Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.

CLAUSULA CUARTA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Impartir formaciéon profesional
en los siguientes programas:

Registro de la
formacién virtual,
1. IMPLEMENTACION DE | Pantallazos de
BUENAS PRACTICAS | WhatsApp vy de

GANADERAS EN FINCAS
LECHERAS (Codigo Ficha:
2228051).

Correos electronicos.

Impartir formacién profesional integral en
programas titulados y/o complementarios | COMPETENCIA: ORDENAR
del adrea asignada dentro del programa | ANIMALES DE LA EMPRESA
1. oferta regular, en las competencias, | PECUARIA SEGUN NORMATIVA.

resultados de aprendizaje y actividades de
los proyectos de formacidén programados

dentro de los tiempos que para cada accion | 2. ELABORACION DE
se determine por el centro de formacién. CONCENTRADOS (Cddigo Ficha:
2249928).

COMPETENCIA: APLICAR PLAN
DE  ALIMENTACION  SEGUN
ESPECIE ANIMAL, PLAN DE
PRODUCCION Y NORMATIVIDAD.

3. BIOSEGURIDAD Y PLAN

SANITARIO EN GALLINA
PONEDORA  (Cédigo  Ficha:
2252242).

COMPETENCIA: EJECUTAR EL
PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD,
DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Ejecutar la formacion profesional integral | Durante la contingencia: Guias de Aprendizaje y
2. para el desarrollo de los programas en todo | v/ Acompafiamiento a la Planeaciéon Pedagodgica
el departamento de Cérdoba. formacion. en Drive.
4 Elaboracién de Guias de | https://drive.google.com/
Aprendizaje y Planeacion | drive/folders/1dE-
Pedagdgica. 7bCcBsyB 7X1VP5gmUPO
NS5XER5GTm
Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia | No se ejecuté la obligacion | No aplica para el mes
3. Plus de acuerdo a la programacion e | contractual durante el mes de | objeto de cobro.
intensidad horaria que conoce con la | objeto de cobro.
suscripcion del contrato.
Asociar los aprendices de las fichas a cargo | Se asociaron aprendices a la | Pantallazo de los
4. a las respectivas rutas de aprendizaje en el | Ruta de Aprendizaje del curso | aprendices asociados a
aplicativo Sofia Plus dentro de los términos | complementario  “Elaboracion | |5 ruta de Aprendizaje.
estipulados. de Concentrados”.
5. Planear 'y ejecutar las actividades | Se socializaron las actividades de | Pantallazo de correo
relacionadas en la guia de aprendizaje. las Guias de Aprendizaje con los | electrénico y
aprendices de los siguientes | WhatsApp donde se
programas: socializan las
1. Implementacion de Buenas | actividades de las Guias
Practicas Ganaderas en Fincas | de Aprendizaje
Lecheras. Ficha No. 2228051. correspondientes.
2. Elaboracion de Concentrados.
Ficha No. 2249928. https://drive.google.com/
drive/folders/1xiCn1Q7W
3. Bioseguridad y Plan Sanitario WPWsmJ5LgXZI0Z5DAVO
en Gallina Ponedora. Ficha No. dsl
2252242,
Elaboracion  de Planeacion
Pedagdgica, Guias de
Aprendizaje y Plan de Trabajo
Concertado de los Programas: https://drive.google.com/
drive/folders/1dE-
Cumplir con los productos asociados al | Complementario en | ZbCcBsyB 7X1VP5gmUPO
proyecto en actividades de formador del | “Implementacion de Buenas NSXERSGTm
6. programa de formacion. Practicas Ganaderas en Fincas
Lecheras” con Cdédigo de
Programa 73321499 - Ficha de
Caracterizacion No. 2228051.
Complementario en
“Elabooraciéon de Concentrados”
con Cdédigo de Programa
72310189 - Ficha de
Caracterizacion No. 2249928.

www.sena.edu.co
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Apoyar la gestion del programa de | Gestion con el Sr. Farith David | Pantallazo de
7. | formacion para el posicionamiento Regional | Romero, Lider en Lorica para | WhatsApp y de Reporte
de acuerdo con los lineamientos, cobertura | completar cupo de aprendices | de Inscripciones.
y productos indicados por la Subdireccion | del complemetario “Elaboracion
de centro y el supervisor del contrato. de Concentrados”.
Ficha No. 2249928.
Participar activamente en el cumplimiento | Matricula de formacién | v Formato de
8. | de las metas de formacion de acuerdo con | complementaria del programa: caracterizaciéon de la
los lineamientos, cobertura y productos formacion firmada por
indicados por la Subdireccion de centro y el | Complementario en | el coordinador.
supervisor del contrato. “Ellaboracién de Concentrados”.
v Pantallazos de
Ficha No. 2249928. correo electrénico con
los cédigos de solicitud
y de ficha.
4 Correo de
confirmacion de
matricula.
Generar una estrategia que permita la | Apoyo en la divulgacion de | Registro Fotografico y
9. permanencia de los aprendices durante el | incentivos y beneficios de la | Videos Didacticos en
tiempo total por programa de formacion. formacidén y charlas informativas | Drive.
a través de videos didacticos.
Realizar el seguimiento de cada aprendiz | Acompafiamiento permanente a | Pantallazos de
mediante la orientacién y acompanamiento | los aprendices para el | WhatsApp.
10. | @ las actividades de aprendizaje, aplicando | mejoramiento del aprendizaje.
los respectivos planes de mejoramiento en
los casos que se requiera conforme a los
lineamientos institucionales.
11. | Gestionar y propiciar recursos en las | No se ejecuté la obligacién | No aplica para el mes
comunidades objeto de la formacidn. contractual durante el mes de | objeto de cobro.
objeto de cobro.
El instructor contratista se obliga durante el | Certificado en las siguientes | Certificados de |las
periodo del contrato al proceso de | Normas de Competencia | Normas de
certificacion de competencias segun | Laboral: Competencia Laboral y
normas de competencias que aplican a la del curso de Inglés.
funcidn instructor, asi como a los procesos, | 240201056 — Orientar formacion
que el SENA adelante, para certificar | presencial de acuerdo con | En carpeta de Drive
12. habilidades pedagdgicas y capacitarse en el | procedimientos  técnicos y | “Otras Designaciones”
idioma inglés y aplicar al proceso de | normativas.
certificacion de las normas de competencia https://drive.google.com/
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE | 240201057 — Orientar formacién | drive/folders/141ZXDNM
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y | a distancia de acuerdo con | d5V9LUUCXEZZ34IPOPCORC
NORMATIVO” vy aportar el respectivo | procedimientos  técnicos vy Bwm
certificado aprobado al informe de | normativas.
ejecucion contractual.
Certificado en el curso:
English Dot Works Nivel 1, a
través de la plataforma virtual
del SENA.

www.sena.edu.co
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13. | Desarrollar las horas de formacién que | Desarrollo de las horas | Plataforma SOFIA PLUS
requiera la implementacion del programa. formacion segun programacion | e Informe de Tiempos
académica del mes objeto de | del Instructor anexado

cobro. en el presente informe.

Entregar los reportes mensuales | Entrega del informe mensual de | Pantallazo del cargue

14. | estadisticos y registros inherentes al | ejecucién y cargue de evidencias | de evidencias en el
proceso formativo. en el portafolio del Instructor. Drive.

15. | Apoyar los procesos de las otras actividades | No se ejecuté la obligacion | No aplica para el mes
inherentes a la formacion. contractual durante el mes de | objeto de cobro.

objeto de cobro.

16. | Gestionar y propiciar ambientes y recursos | No se ejecuté la obligacion | No aplica para el mes
en las comunidades objeto de la formacién. | contractual durante el mes de | objeto de cobro.

objeto de cobro.
Atender oportunamente los requerimientos | Se elaboré el informe mensual | Informe mensual de

17. | que haga el supervisor del contrato y | de ejecucion contractual | ejecucién contractual y
presentar informes mensuales de la | debidamente diligenciado y se | capacitacion en SST 2 y
ejecucién del contrato. reaizd capacitacion en SST 2 y | PROTOCOLOS DE

PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD.. BIOSEGURIDAD.

18. | Prestar con seriedad, responsabilidad, | Se prestd los servicios con | Evidencias Soportadas
profesionalidad, eficiencia, oportunidad, y | profesionalismo e integridad. en el Reporte mensual
diligencia estos servicios. de Ejecucion

contractual.
Sentar las evaluaciones de cada resultado | No se ejecuté la obligacion | No aplica para el mes
de aprendizaje y dar a conocer los | contractual durante el mes de | objeto de cobro.

19. | resultados de las mismas, registrando los | objeto de cobro.
respectivos juicios evaluativos en el
aplicativo SOFIA Plus dentro de los términos
establecidos.

20. | Construir y mantener en tiempo real el | Se registrd en Territorium y en el | Portafolio de
portafolio de evidencias del instructor y de | Drive  las  evidencias  del | Evidencias en el Drive.
los aprendices. portafolio del instructor.

Atender segun los requerimientos de la | No se ejecuté la obligaciéon | No aplica para el mes

21. | Subdireccion de centro actividades de | contractual durante el mes de | objeto de cobro.
apoyo a la supervisién de contratos segun | objeto de cobro.
las competencias que su formacion
académica le permitan desarrollar.

Apoyar las actividades de investigaciéon e | No se ejecuté la obligacion | No aplica para el mes

22. | innovacién que se desarrollen en el centro | contractual durante el mes de | objeto de cobro.
de formacion, debe presentar documentos | objeto de cobro.
sefalados en la circular 3-2017-000208.

Participar activamente en el cumplimiento | Apoyo en la divulgacién de | Pantallazos de
de las metas de formacion de acuerdo con | oferta académica y/o | WhatsApp.

los lineamientos, cobertura y productos | consecucion de aprendices. Juicios evaluativos en
indicados por la Subdireccién de centro y el Drive.

23, supervisor del contrato especificamente
ejecutando mensualmente seguimiento y https://drive.google.com/
posterior evaluacion en el aplicativo drive/folders/1t58bYUbAz
SofiaPlus, y evidenciado en el reporte de RKxx35LHIDFFO9AXI_sga-6

www.sena.edu.co
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actividades, de cuatro (4) aprendices que se
encuentren en etapa practica en los niveles
de formacion titulados.

24.

Aplicar los procedimientos
correspondientes al  instructor para
formalizar la desercién de los aprendices
que abandonan el proceso formativo de
acuerdo con lo establecido en el
reglamento del aprendiz SENA vigente.

No se ejecuté la obligacion
contractual durante el mes de
objeto de cobro.

No aplica para el mes
objeto de cobro.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, Fotocopia de la Planilla — Recibo de pago de aportes a
Salud, Pensiones y ARL No. 4364932551 expedido por BANCOOMEVA correspondiente al mes de

Noviembre de 2020.

Evidencias en (21) folios.

Cordialmente,

’ \

il |

JOSE GABRTEL AUZMAN SANCHEZ
Contratista
C.C. N0.10.932.981 de Monteria

Recibi a satisfaccion,

EDUIN JOSE NEGRETE RUIZ
SUPERVISOR (E) CONTRATO NO. 1334017 DE 2020
Coordinador de Grupo de Formacion Profesional Integral

www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS MES DE DICIEMBRE — JOSE GABRIEL GUZMAN SANCHEZ 7A

ANEXOS

ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 1. Se impartié Formacién Profesional Integral en programas
titulados y complementarios del area asignada dentro del programa oferta regular.

EVIDENCIAS DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN “IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS

1:18 e all o
(—% BPG en Fincas Lecheras w

Albear, Alvaro, Javier, José, Meda...

1 DE DICIEMBRE DE 2020
Buenas tardes companeros...ahi
les envio un video bien detallado
sobre los tipos de mastitis,
prevencion, tratamiento y control.
Ademas de las graves
consecuencias econémicas que
esta enfermedad genera.

13 p. m
Javier CANALETE

Buenas tardes profesor

Y saludos para todos
@ Escrib e

I (@) <

12:53 T
é% BPG en Fincas Lecheras

Albear, Alvaro, Javier, José, Meda...

Eso es otro caso de retencion
placentaria y uno de los minerales
implicados por bajo suministro en
estos casos es el Calcio

Javier CANALETE
Ok

Gracias

Profe

Yovanis CANALETE
Si p.

Aja profe entendido

Vean lo importante de brindar una
buena sal....a veces, algunos
ganaderos creen que el fésforo

es el mineral mas importante en
una sal y lo ofrecen en cantidades
muy altas sobre todo aquellos

que fabrican su propia sal en las
fincas. Resulta que el exceso de ¥
fésforo puede bloquear al calcio

@ | e un me > B

111 (@) <

GANADERAS EN FINCAS LECHERAS”. FICHA No. 2228051 — CANALETE

1118 @ 3
(—@ BPG en Fincas Lecheras

Albear, Alvaro, Javier, José, Meda...

Vean el video varias veces si es
necesario y una vez lo hagan
pueden exponer sus dudas en
cualquier momento. 14 p. m

Buenas tardes ,profe y
compafneros

Si ya bi el video A

Muy bueno para sentar
conosimiento

Tengan presente que para evitar
que una Mastitis se instaure
incontrolablemente es importante
hacer pruebas rapidas como la
del Test de California y asi hacer
un tratamiento oportuno

Javier CANALETE
Okey

=

12:54 5
é% BPG en Fincas Lecheras

Albear, Alvaro, Javier, José, Meda...

P
bloquear la funcionalidad de otro,
por eso la importancia de brindar
sales con el balance adecuado.

v

15 p. M. V&

Alvaro CANALETE

Eso quiere decir que la sales
minerales son muy importante
para evitar cualquier cuadro de
desnutricion en los bovino

Alvaro CANALETE

Eso quiere decir que la sales
minerales son muy importante para
evitar cualquier cuadro de desnutric...

Sin lugar a dudas Alvaro.

1:19 &

(—% BPG en Fincas Lecheras

Albear, Alvaro, Javier, José, Meda...

Sobre todo para las Mast
subclinicas que son aquellas que
no presentan signos visibles pero
que afectan grandemente la
cantidad y calidad de la leche

2:47 p. m
Javier CANALETE
Okey p

Alguno de ustedes ha realizado la
prueba de California ? 2:52 p. m

Yo no profe p.m

Hoja de Informacion de la
Prueba de Mastitis California (CMT)

B o1.pdf 3
3 paginas + 183 kB « PDF 53 p. m

Bueno, entonces les envio el paso
a paso y como se leen los
resultados del Test de California =

Mastitis 2:59 p. M

=

12:55 T
é% BPG en Fincas Lecheras

Albear, Alvaro, Javier, José, Meda...

Asi es Javier....ahi | tratamiento
seria suministrar un buen
suplemento mineral, desinfectar
el area del problema con yodo y
aplicar cremas cicatrizantes

S51p.m. &

Alvaro CANALETE

Profe este caso se esta

presentando en el sector de
popayan me comenta el
productor que van 20 terneros
muertos I

Javier CANALETE

111 (@) <
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< BPG en Fincas Lecheras
Albear, Alvaro, Javier, José, Meda...

Qué sintomatologia presentan?

p.m.

Alvaro CANALETE
b o
0:35 1 !
Mucosidad estan inapetentes
diarrea al principio 54p.1

Yo recomendé aplicar antripan

1

Javier CANALETE
Capectil Bt

Oral

Ahi lo ideal seria examinarlos
presencialmente; sin embargo,
aventurandome segun veo en la
foto veo que estan cursando una
enfermedad debilitante, pero NO
creo que sea por falta de
minerales porque esta no se
manifiesta tan temprano y no
causa esas mortalidades tan
seguidas. 56p.m. ¥

© i %@0@*
<

Il O

12:57 @

< BPG en Fincas Lecheras
Albear, Alvaro, Javier, José, Meda...

Alvaro CANALETE
Claro profe 405,

Es muy importante hacer todas
estas recomendaciones ya que la
costumbre de los pequenos
productores es echarle lepecil y
listo 5Dt

Okey profe

Javier CANALETE
Asi 4:0 .

Alvaro CANALETE

Es muy importante hacer todas estas
recomendaciones ya que la
costumbre de los pequefios produc...

Asi es Alvaro, el Lepecid es un
spray recomendado para
desinfectar otro tipo de heridas
ya que en el ombligo deja algunas
zonas que no le penetray el
ternero queda expuesto a que le

entre una bacteria por ahi. ¥

® | %eo@

Il O <
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12:56 @

BPG en Fincas Lecheras
Albear, Alvaro, Javier, José, Meda...

La peste boba también presenta
esos sintomas y es causada
cuando no curamos bien el
ombligo, ustedes saben que no se
debe usar el yodo en spray sino
un pote donde se meta el ombligo
del ternero y quede bien
impregnado de este
desinfectante.

Javier CANALETE

p
> o 5

0:03 U
Javier CANALETE a

P o

0:11

Me inclino mas desde la lejania
que es mas bien un problema de
infeccion bacteriana sobre todo
por la edad de los animales que

la padecen 3:59 p. m. v/

Alvaro CANALETE

Profe en este caso tenemos que
aplicar de 3 millones S ¥

I O

12:57 @ = 34%

BPG en Fincas Lecheras 5
Albear, Alvaro, Javier, José, Meda...
Yodo al 10 por s
Ciento )

Alvaro CANALETE

Javier CANALETE

Yodo al 10 por s
Ciento

Eso recomiendo yodo

Bueno muchachos creo que les
queddé muy claro lo visto en este
curso, algo corto pero
sustancioso y siempre con la
aptitud de tratar de ensenarles y
que me lograran entender.

1:09 p.m. W

Clarisimo profe . ¢,

Javier CANALETE
Yodo al 10 por s
Ciento

Yodo al 10%, se vierte un poco en
un pote y se mete el ombligo de. ¥
ternero ahi por unos sequndos

> O

Il O <

~e@ o
<

N

12:56 &

c BPG en Fincas Lecheras 5

Albear, Alvaro, Javier, José, Meda...

Aplicar antibiéticos una vez se
vean los minimos sintomas

p. m.

Yovanis CANALETE
Porej la. Osi :

Recomendaria la enrofloxacina
inyectable por 5 dias....pero como
les digo, es sélo un tratamiento
opcional ya que lo ideal es
hacerles una buena revision.

02p. m. V¥

Descarto problemas nutricionales
por falta de minerales. 402,

m. v
Alvaro CANALETE

Gracias profe

Javier CANALETE
¥ Mensaje de voz (0:11)

Claro Javier, eso fue lo que les
quise decir....hay que desinfectar
muy bien el ombligo para evitar
esa enfermedad. 4:04p. m

XY
11 (@] <

12:57 @

< BPG en Fincas Lecheras 5

Albear, Alvaro, Javier, José, Meda...

Javier CANALETE

Profesor gracias por su tiempo
para con mi mil mil gracias dios lo
bendiga 411 |

Muy bueno el curso

Estoy muy complacido .1, |

Alvaro CANALETE

Profe es un gusto compartir con
los compaferos este pequeno
curso ya que aprendemos muchas
cosas interesantes 112 p. 1

Bendiciones para todos ustedes
también, los felicito por el interés,
su participacion activa y esas
ganas de aprender. 412 p. m.

Javier CANALETE N
> o 5
L)

0:20 ) v

Yovanis CANALETE
Es toy. Muy contento con usted

6 e > o @)
<

Il O
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EVIDENCIAS DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN “ELABORACION DE CONCENTRADOS”. FICHA

No. 2249928 - LORICA

2:48

é% Elab. De Concentrados

Alan, Carmen, Dannys, Eder, Elkin,...

La idea de emplear una
alimentacion alterna NO es para
quitar totalmente el concentrado
sino para reducir costos y obtener
un pollo con un color de carne
mas llamativo, pero los que
tengan estos proyectos como
negocio, JAMAS deben supllr el
concentrado. 2:26 p.m. W

Ahora veamos coémo hacer una
dieta alternativa para pollos de
engorde: 27p.m.

Jarlin

Ta

La idea de emplear una alimentacion
alterna NO es para quitar totalmente
el concentrado sino para reducir co...

Ok

Farith

Ta
Ahora veamos como hacer una dieta
alternativa para pollos de engorde:

(€S

® ks ; %e‘°©|

11 O <

2:49 @

é% Elab. De Concentrados

Alan, Carmen, Dannys, Eder, Elkin,...

Farit
Minerales
Perfecto ¢ ¢ 0p.m. v
Neobis
siiiii A1 p.r
Qbn
2. VITAMINAS:
1 libra de cascara de naranja raya.
1. libra de guayaba pulverizada
1. libra de totumo (secado al sol)
)43 p. m.
Farith
Ta

2. VITAMINAS:
1 libra de cascara de naranja raya.
1. libra de guayaba pulverizada ...

Ok 4 p.m

3. PROTEINA:

2 kilos de hojas secas de ¥

matarratén, moringa o mani
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Obviamente si alternamos el
concentrado con una dieta
fabricada por nosotros...ya los
pollos no los vamos a sacar con
un promedio de 4.5 libras a los 45
dias sino unos dias después

s
0JO: cuando vayamos a emplear
una dieta alterna debe
suministrarse sélo en la etapa de
Engorde y NO en Inicio..... La
etapa de Inicio debe ser 100%
con concentrado. 2:33p.m. W

Farith
Ok

Gloriceth

Ta

0JO: cuando vayamos a emplear una
dieta alterna debe suministrarse sélo
en la etapa de Engorde y NO en Inici...

Perfecto profee

2:49 G4
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Alan, Carmen, Dannys, Eder, Elkin,...

forrajero.
Pueden ser 2 kilos de una sola
planta o de la mezcla de las 3

46 p.m.

Gloriceth
Minerales, vitamina y proteina ¢ &
I
Asi es Gloriceth, vayan viendo y
analizando para que luego
pregunten A8 p. m. W
Orlando

Ta

2. VITAMINAS

1 libra de cascara de naranja raya.
1. libra de guayaba pulverizada ...

esta que vitamina contiene ¢ ?

Orlando
esta que vitamina contiene c ?
VitaminaC,By K 250p m w
4

Orlando

Il O
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La férmula es la siguiente:
1. MEZCLA MINERAL:
1 libra de cascara de huevo.
1libra de sal mineralizada.
1 libra de cenizas

p.m. v/
Esos 3 componentes se mezclan
bien y se envasan en un
recipiente de vidrio con tapa

37 p. m.
Qué nutrientes aporta esa
mezcla? :38 p. m. W

Orlando

Ta

La formula es la siguiente:
1. MEZCLA MINERAL:

1 libra de cascara de huev...

bn
Quién me dice que nutrientes
aporta esa mezcla? 39 p. m. W

La misma palabra lo dic-
~
2

40 p. m

2:50 &
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4. CARBOHIDRATOS:

1.5 kilos de maiz partido.
1.5 kilos de harina de arroz.
0.5 libras de melaza.

p. M. V&

Orlando

Ta

4. CARBOHIDRATOS:

1.5 kilos de maiz partido.
1.5 kilos de harina de arro...

este ayuda a mantener el color

Ahi tengo los 4 nutrientes

principales: Minerales, Vitaminas,
Proteinas y Carbohidratos
(energia). 3p.m.

Neobis
ok )

Orlando

profe una pregunta sele puede
mezclar maiz molido con el
alimento

Xz

Y |

Il O
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Alan, Carmen, Dannys, Eder, Elkin,...

Ahora viene |la manera adecuada
de hacer la mezcla

Primero se mezclan los 2 kilos de
la Proteina con los Carbohidratos
(1.5 kilos de maizy 1.5 kilos de
arroz en harina) para un total de 5
kilos...van entendiendo?

Farith

Ta

Primero se mezclan los 2 kilos de la
Proteina con los Carbohidratos (1.5
kilos de maiz y 1.5 kilos de arroz en.

Ok

Los demads van entendiendo?

Neobis
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Elab. De Concentrados
Alan, Carmen, Dannys, Eder, Elkin,...

Gloriceth
TG
Primero se mezclan los 2 kilos de la
Proteina con los Carbohidratos (1.5
kilos de maiz y 1.5 kilos de arroz en

Si senor

Luego a esa mezcla se le agrega
la media libra de melaza y 100
gramos de la mezcla de
minerales que hice previamente y
otros 100 gramos de la mezcla de
vitaminas. Es decir, que por cada
5 kilos de concentrado que
estemos haciendo so6lo le vamos
a adicionar 100 gramos de la
mezcla mineral y 100 gamos de
las vitaminas

Por ultimos revolvemos bien la
mezcla de todos esos elementos
para que quede homogénea y la
depositamos preferiblemente en
tanques plasticos con sus
respectivas tapas para evitar su
descomposicion
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Alan, Carmen, Dannys, Eder, Elkin,...

Ta

Por ultimos revolvemos bien la
mezcla de todos esos elementos
para que quede homogénea y la de..

Que tiempo puede durar esa
mezcla profe??

Gloriceth

Que tiempo puede durar esa mezcla

profe??
Después que esté bien
conservada, alejada de la
humedad y bien tapada puede
durar aproximadamente 3 meses.
Pero lo ideal es hacer la cantidad
suficiente para el lote de pollos
que estemos manejando

Gloriceth

Ta

Después que esté bien conservada,
alejada de la humedad y bien tapada
puede durar aproximadamente 3 m...

2

Y -

11 @) <

Perfecto profe gracias
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Formacion a través de videos didacticos sobre Elaboracion de concentrados para especies
pecuarias. Posterior a ello, se realizaron talleres de aprendizaje para la apropiacion de

conocimientos de la tematica.
https://drive.google.com/drive/folders/17NDPJNiyM501JrVwD [9-xp90OFkQPOfj

“ELABORACION DE CONCENTRADOS”. FICHA No. 2249928 — LORICA

1. Elaboracion de concentrados para cerdos.

& > D davegongle.com/drive/folders/17NDPINiyM501JrVwD_I9-xp9OFkQPOT * @ :
N C apPulirc rio

o) 237/527

—

A partir de la semana 18 se les
puede suministrar el concentrado.

W
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ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 4. Asociar los aprendices los aprendices de las fichas a cargo, a
las respectivas rutas de aprendizaje en el aplicativo Sofia Plus dentro de los términos estipulados.

APRENDICES ASOCIADOS A LA RUTA DE APRENDIZAJE
COMPLEMENTARIO EN “IMPEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN FINCAS
LECHERAS”. FICHA No. 2249928

8¢ Sofia plus X
‘:‘(.—4:' = & for I [V senasofiaplus.edu.co/sofia/home/prindipal faces
.
Soﬁa Plus | 2% & JOSE GABRIEL GUZMAN
Instructor
= Disefio Curricular a Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
[ Ejecucion de la Formacion 2

Administrar Ruta de Aprendizaje <

®
SENA

N

- o N

9%

o @ T}‘ | Q Buscar

In O @

@ Ayuda y soporte

= Bandeja de tareas

= LMS SENA

& Cambiar Clave Salir =

Ficha de caracterizacion®

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacidn

Pedagdgica

2249928
Ruta de Aprendizaje

Generar POF de Proyecto

Formativo

Consultar Aprendices.

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ¥

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

electrénico a los aprendices asociados a la ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a

Ruta

Reconocimisnta de Aprendizajs
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 7.

2249923 - ELABORACION CONCENTRADOS

o4

meQ

SOFIA Plus Versién 8.0.47 Powered by SENA —+- @ SENA 2018 - Bogoté - Colombia- *-a151;

posicionamiento Regional de acuerdo con los lineamientos.

La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 20 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: 2249928, Se ha enviado un correo

Apoyar la gestiéon del programa de formacién para el

GESTION DEL CURSO COMPLEMENTARIO “ELABORACION DE CONCENTRADOS” EN EL MUNICIPIO
DE LORICA.

Farid David Rom...
2:04 p. m.

& Los mens
de extrem

c

HOY

jes y las llamadas estan cifrados
a extremo. Nadie fuera de este
hat, n quiera WhatsApp, puede leerlos

ni escucharlos. Toca para obtener mas
informacion.

Muy buenas tardes Sr. Farid, le
recuerdo que el curso
complementario denominado
"Elaboracion de Concentrados"
tiene como fecha de inicio el dia
3 de diciembre por lo que le pido
el gran favor de enviarme la
documentacion faltante y asi
proceder a matricular el curso. De
antemano muchas gracias y
quedo atento a cualquier

inquietud. 1:59 p. M. ~%&~

Que tal profesor manana le envio
la documentacidn que falto a
primera hora gracias 02 p.m

Gracias a usted Farid por su
colaboracion. 2.0

I p. M
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<
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Solo lectura: este es un formato de...

2:13 O Ga Wm

= Sdalal 27% &

Copia de rep...E G GUZMAN - Solo lectura

S =

S

A

CENOOAWN =

B

2

Reporte de Inscripciones

2249928

ELABORACION CONCENTRADOS

N
ALAN JAVIER ZUMAQUE MAZA

Preinscrito

ARNEIDA DIAZ MONTERROSA

nscrito

CARMEN ALICIA ARTEAGA DIAZ

nscrito

DANNYS DANIEL DIAZ RHENALS

nscrito

EDER LLORENTE AVILA

nscrito

ELKIN JAVIER NUNEZ PEREZ

Preinscrito

FARITH DAVID LUNA DIAZ

Preinscrito

GLORICETH DE LOS REYES DIAZ

Preinscrito

GUSTAVO ADOLFO RENGIFO BARRERA

Preinscrito

HUMBERTO JOSE MESTRA CUADRADO

Preinscrito

JARLIN ELENO MORELO

Preinscrito

JORGE ELIECER BARRERA CHICA

Preinscrito

LARKIN ENRIQUE FUENTES LUNA

Preinscrito

LIBARDO JOSE DE LA BARRERA LUNA

Preinscrito

VIARIO ALBERTO CUADRADO GONZALEZ

Preinscrito

MIGUEL JOAQUIN MESTRA CUADRADO

Preinscrito

NEOBIS ARNALDO DIAZ GENES

Preinscrito

NILSON ANTONIO BERROCAL MORELO

Preinscrito

ORLANDO ANTONIO CUADRADO GENES

Preinscrito

TERESA DIAZ MONTERROZA

Preinscrito
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®
SENA

N

CREACION DEL CURSO COMPLEMENTARIO “IMPEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS
EN FINCAS LECHERAS”. FICHA No. 2249928

Re: Documentos Complementario
José Gabriel Guzman Sanc... 30 nov
Cesar Augusto Robles Cont...+1

Documentos Complementario...

—

Buenas tardes Dr. César Robles, adjunto
le envio documentos para la creaciéon del
curso complementario en ELABORACION
DE CONCENTRADOS en el municipio de
Lorica, muchas gracias y quedo atento.

JOSE GABRIEL GUZMAN SANCHEZ
INSTRUCTOR SENA

€ Libre de virus. www.avast.com
% ~ Responder a todos

11 o < (]}

Elvis Antonio Serpa Hernan...
matricula9115, +1

. JOSE GUZMAN.rar

Cordial saludo Shirley.

Envio caracterizacion firmada por el
Coordinador Académico, documentacion de
aspirantes y formatos para matricula. A
continuacion, se relacionan los codigos de

2 dic

solicitud y ficha para la formacién solicitada.

Eeis Oferta -
Cédigo =
s Tipo Empresa Departament
Solicitud S
Solicitud
Especial ALCALDIA
1545152 Empresarial MUNICIPAL CORDOBA
- EMPRESA DE LORICA
Agradezco continuar proceso para
inscripcion y matricula.
L]
% ~ Responder a todos
1l O < (|

matricula9115
José Gabriel Guzman Sanchez+2

Bﬂ Copia de reporte_inscripcion-...

Buenos Dias.
Cordial saludo

Adjunto envio reporte de inscritos para su
verificacion de datos de cada uno de los
aspirantes. Cualquier inconsistencia en
los datos, favor informar.

Cordialmente,
SHYRLEY YANCES P

Apoyo Administracién Educativa

Agente GAE

Centro Agrop io y de El Porvenir
SENA - Regional Cérdoba

Correo: syances@sena.edu.co

IP: 55052

% ~ Responder a todos

i (@ < (]

ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 9. Generar una estrategia que permita la permanencia de los
aprendices durante el tiempo total por programa de formacién.

¢ >

| |

) 214/527

A dm-2.:.gle.com/drive/folders/17NDPINiyM501JrVwD_19-xpSOFkQPOfj

PORCENTAJES DE
CADA RACION:
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE GABRIEL GUZMAN SANCHEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2252242 - BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN GALLINA
DE APRENDIZAJE: PONEDORA

 EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD, DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) ~,ERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR EL PLAN DE MANEJO SANITARIO DE ACUERDO A PARAMETROS TECNICOS  IMPLEMENTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD
COMO NORMA ESENCIAL PARA EL PROCESO SEGUN PARAMETROS TECNICOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2067501 - PRODUCCION DE ESPECIES MENORES
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EFECTUAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SISTEMA DE
PRODUCCION Y NORMAS VIGENTES.

INSPECCIONAR LA APLICACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION SEGUN PLAN DE PRODUCCION, REQUERIMIENTOS
NTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TECNICOS.

21/12/20 10:20 AM Page 1 of 5




ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR MONTAJE DE UNIDAD DE PRODUCCION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIE MENOR SEGUN PLAN Y EXIGENCIA TECNOLOGICA
DEL SISTEMA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

VALORAR LAS LABORES DEL PROGRAMA REPRODUCTIVO TENIENDO EN CUENTA PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE Y
PLAN DE PRODUCCION

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

GESTIONAR PROYECTOS EMPRESARIALES RURALES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SOSTENIBLES.

IMPLEMENTAR PRODUCCION DE ALIMENTO BALANCEADO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROGRAMA DE ALIMENTACION Y PLAN DE
PRODUCCION.

21/12/20 10:20 AM Page 2 of 5



INDUSTRIALIZAR EMBUTIDOS CARNICOS CON BASE EN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORDEN DE PRODUCCION Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR DERIVADOS LACTEOS SEGUN SOLICITUD DEL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¢ |ENTE Y LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2249928 - ELABORACION CONCENTRADOS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EFECTUAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SISTEMA DE
PRODUCCION Y NORMAS VIGENTES.

INSPECCIONAR LA APLICACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION SEGUN PLAN DE PRODUCCION, REQUERIMIENTOS
NTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

21/12/20 10:20 AM Page 3 of 5



FICHA 2228051 - IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS
DE APRENDIZAJE: EN FINCAS LECHERAS

. ACOPIAR LECHE CRUDA SEGUN PROCEDIMIENTO Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LEGISLACION VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTA INSTALACIONES Y EQUIPOS NECESARIOS PARA EL ACOPIO DE LA LECHE CRUDA DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ENFRIA LECHE CRUDA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RECIBE Y ENTREGA LA LECHE CRUDA GARANTIZANDO LA CALIDAD DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA Y LOS PARAMETROS VIGENTES.

REPORTA NOVEDADES DEL PROCESO DE ACOPIO DE LECHE CRUDA, SEGUN EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

VERIFICA LAS CONDICIONES DEL ACOPIO DE LA LECHE CRUDA SEGUN PROTOCOOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

. MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

MANEJAR INTEGRALMENTE LA PRADERA PARA LA ALIMENTACION DE ANIMALES SEGUN LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS,
PARAMETROS TECNICOS Y MARGENES DE RENTABILIDAD

RECUPERAR LOS SUELOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PRADERAS DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS.

. ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* DILIGENCIAR REPORTES E INFORMES DE PRODUCCION O DE NOVEDADES SEGUN PARAMETROS DE LA EMPRESA

PREPARA INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS Y ANIMALES SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO POR LA
EMPRESA,NORMATIVIDAD VIGENTE Y BUENAS PRACTICAS GANADERAS.

CONDUCE LA LECHE AL SITIO DE ALMACENAMIENTO Y CONSERVACION SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

DISPONE DE RESIDUOS SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTA RUTINA DE ORDENO DE ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO, NORMATIVIDAD VIGENTE Y BUENAS PRACTICAS DE
ORDENO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

21/12/20 10:20 AM Page 4 of 5




TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE GABRIEL GUZMAN SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

21/12/20 10:20 AM Page 5 of 5



SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1334017 DEL 03 DE FEBRERO DE 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE GABRIEL GUZMAN SANCHEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. No. 10.932.981 DE MONTERIA

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR
DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Impartir formacion profesional integral en programas
titulados y/o complementarios del area asignada dentro del programa oferta regular, en las
competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formacion
programados dentro de los tiempos que para cada accion se determine por el centro de
formacidn. 2. Ejecutar la formacién profesional integral para el desarrollo de los programas en
todo el departamento de Cdrdoba. 3. Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo a
la programacion e intensidad horaria que conoce con la suscripcion del contrato. 4. Asociar los
aprendices de las fichas a cargo a las respectivas rutas de aprendizaje en el aplicativo Sofia Plus
dentro de los términos estipulados. 5. Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de
aprendizaje. 6. Cumplir con los productos asociados al proyecto en actividades de formador del
programa de formacidn. 7. Apoyar la gestién del programa de formacién para el posicionamiento
Regional de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de
centro y el supervisor del contrato. 8. Participar activamente en el cumplimiento de las metas de
formacién de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion
de centro y el supervisor del contrato. 9. Generar una estrategia que permita la permanencia de
los aprendices durante el tiempo total por programa de formacion. 10. Realizar el seguimiento de
cada aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje,
aplicando los respectivos planes de mejoramiento en los casos que se requiera conforme a los
lineamientos institucionales. 11. Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la
formacién. 12. El instructor contratista se obliga durante el periodo del contrato al proceso de
certificacion de competencias seglin normas de competencias que aplican a la funcién instructor,
asi como a los procesos, que el SENA adelante, para certificar habilidades pedagodgicas vy
capacitarse en el idioma inglés y aplicar al proceso de certificacidon de las normas de competencia
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO” y aportar el respectivo certificado aprobado al informe de ejecucidn contractual. 13.
Desarrollar las horas de formacidn que requiera la implementacién del programa. 14. Entregar los
reportes mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo. 15. Apoyar los
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procesos de las otras actividades inherentes a la formacién. 16. Gestionar y propiciar ambientes y
recursos en las comunidades objeto de la formacién. 17. Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la
ejecucién del contrato. 18. Prestar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia,
oportunidad, y diligencia estos servicios. 19. Sentar las evaluaciones de cada resultado de
aprendizaje y dar a conocer los resultados de las mismas, registrando los respectivos juicios
evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los términos establecidos. 20. Construir y
mantener en tiempo real el portafolio de evidencias del instructor y de los aprendices. 21. Atender
segun los requerimientos de la Subdireccién de centro actividades de apoyo a la supervisidon de
contratos segun las competencias que su formacién académica le permitan desarrollar. 22. Apoyar
las actividades de investigacion e innovacidén que se desarrollen en el centro de formacidn, debe
presentar documentos sefialados en la circular 3-2017-000208. 23. Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de formacion de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos
indicados por la Subdireccion de centro y el supervisor del contrato especificamente ejecutando
mensualmente seguimiento y posterior evaluacion en el aplicativo SOFIA PLUS, y evidenciado en el
reporte de actividades, de cuatro (4) aprendices que se encuentren en etapa practica en los
niveles de formacion titulados. 24. Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para
formalizar la desercidn de los aprendices que abandonan el proceso formativo de acuerdo con lo
establecido en el reglamento del aprendiz SENA vigente.

LUGAR DE EJECUCION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 31 de diciembre de 2020, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezard a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 03 DE FEBRERO DE 2020
(Dia) Mes) (Afo)

FECHA DE TERMINACION CONTRATO: 31 DE DICIEMBRE DE 2020
(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: 10 meses y 28 dias hasta el 31 de diciembre de 2020.

VALOR DEL CONTRATO: TREINTAY CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL CIENTO
SESENTA'Y DOS PESOS M/CTE ($34.329.162).
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ADICION: Hasta el 31 de Diciembre de 2020, sin exceder la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

indicados en este contrato.

VALOR DE LA ADICION: UN MILLON QUINIENTOS VEINTICINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y UN
PESOS MCTE ($1.525.741), para un valor total del contrato de Treinta y Cinco Millones
Ochocientos Cincuenta y Cuatro Mil Novecientos Tres Pesos COP ($35.854.903).

SUPERVISOR: EDUIN JOSE NEGRETE RUIZ

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. No. 11.000.961

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__X__
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $35.854.903
Valor Ejecutado 535.854.903
Saldo de pendiente de cancelar al contratista 50.0
Saldo a liberar 50.0
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PRO D U CTOS 0 ACTIVI DADES E.l ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

OBLIGACION No. 1: SE IMPARTIO FORMACION PROFESIONAL DESDE EL 03 DE FEBRERO AL 31 DE

DICIEMBRE EN LOS SIGUIENTES PROGRAMAS: 1. TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA. FICHA No.
1961948. 2. COMPLEMENTARIO EN MANEJO TECNICO DE ESPECIES MENORES. FICHA No. 2062740. 3.
COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION DE PORCINOS A BASE DE SUBPRODUCTOS ORGANICOS. FICHA No. 2072485. 4.
COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION BOVINA. FICHA No. 2147048. 5. COMPLEMENTARIO EN BIOSEGURIDAD Y PLAN
SANITARIO EN POLLOS DE ENGORDE. FICHA No. 2170893. 6. COMPLEMENTARIO EN CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE
ENGORDE CON LA IMPLEMENTACION DE MAIZ Y FORRAJES COMO ALIMENTACION ALTERNATIVA. FICHA No. 2200065.
7. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN GANADO BOVINO. FICHA No. 2202556. 8. COMPLEMENTARIO EN
ALIMENTACION EN GANADO BOVINO. FICHA No. 2214876. 9. COMPLEMENTARIO EN IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA. FICHA No. 2220798. 10. COMPLEMENTARIO EN IMPLEMENTACION DE
BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN FINCAS LECHERAS. FICHA No. 2228051. 11. COMPLEMENTARIO EN ELABORACION
DE CONCENTRADOS. FICHA No. 2249928. 12. COMPLEMENTARIO EN BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN GALLINA
PONEDORA. FICHA No. 2252242.

OBLIGACION No. 2: SE ORIENTO FORMACION NO PRESENCIAL EN LOS SIGUIENTES PROGRAMAS:
1. TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA. FICHA No. 1961948. 2. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION BOVINA.
FICHA No. 2147048. 3. COMPLEMENTARIO EN BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN POLLOS DE ENGORDE. FICHA No.
2170893. 4. COMPLEMENTARIO EN CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA IMPLEMENTACION DE MAIZ Y
FORRAJES COMO ALIMENTACION ALTERNATIVA. FICHA No. 2200065. 5. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN
GANADO BOVINO. FICHA No. 2202556. 6. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN GANADO BOVINO. FICHA No.
2214876. 7. COMPLEMENTARIO EN IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA. FICHA
No. 2220798. 8. COMPLEMENTARIO EN IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN FINCAS LECHERAS.
FICHA No. 2228051. 9. COMPLEMENTARIO EN ELABORACION DE CONCENTRADOS. FICHA No. 2249928. 10.
COMPLEMENTARIO EN BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN GALLINA PONEDORA. FICHA No. 2252242.

OBLIGACION No. 3: No se ejecuté debido a que como instructor no se cuenta con ese Rol para
realizar la accidn establecida en la obligacidn.

OBLIGACION No. 4: Se asociaron los aprendices a la ruta de aprendizaje correspondiente a los

siguientes programas complementarios: 1. COMPLEMENTARIO EN MANEJO TECNICO DE ESPECIES MENORES.
FICHA No. 2062740. 2. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION DE PORCINOS A BASE DE SUBPRODUCTOS ORGANICOS.
FICHA No. 2072485. 3. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION BOVINA. FICHA No. 2147048. 4. COMPLEMENTARIO EN
BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN POLLOS DE ENGORDE. FICHA No. 2170893. 5. COMPLEMENTARIO EN CRIA Y
LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA IMPLEMENTACION DE MAIZ Y FORRAJES COMO ALIMENTACION
ALTERNATIVA. FICHA No. 2200065. 6. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN GANADO BOVINO. FICHA No.
2202556. 7. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN GANADO BOVINO. FICHA No. 2214876. 8. COMPLEMENTARIO
EN IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA. FICHA No. 2220798. 9.
COMPLEMENTARIO EN IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN FINCAS LECHERAS. FICHA No.
2228051. 10. COMPLEMENTARIO EN ELABORACION DE CONCENTRADOS. FICHA No. 2249928. 11. COMPLEMENTARIO
EN BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN GALLINA PONEDORA. FICHA No. 2252242.

OBLIGACION No. 5: Se disefiaron las Guias de Aprendizaje de los siguientes programas: 1. TECNICO
EN PRODUCCION AGROPECUARIA. FICHA No. 1961948. 2. COMPLEMENTARIO EN MANEJO TECNICO DE ESPECIES
MENORES. FICHA No. 2062740. 3. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION DE PORCINOS A BASE DE SUBPRODUCTOS
ORGANICOS. FICHA No. 2072485. 4. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION BOVINA. FICHA No. 2147048. 5.
COMPLEMENTARIO EN BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN POLLOS DE ENGORDE. FICHA No. 2170893. 6.
COMPLEMENTARIO EN CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA IMPLEMENTACION DE MAIZ Y FORRAJES
COMO ALIMENTACION ALTERNATIVA. FICHA No. 2200065. 7. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN GANADO
BOVINO. FICHA No. 2202556. 8. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN GANADO BOVINO. FICHA No. 2214876. 9.
COMPLEMENTARIO EN IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA. FICHA No.
2220798. 10. COMPLEMENTARIO EN IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN FINCAS LECHERAS.
FICHA No. 2228051. 11. COMPLEMENTARIO EN ELABORACION DE CONCENTRADOS. FICHA No. 2249928.
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OBLIGACION No. 6: Se realizaron todas las actividades contempladas en el proyecto formativo.

OBLIGACION No. 7: Se Apoyé durante todo el afio la gestién del programa de formacién en el
posicionamiento de la Regional de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados
por la Subdireccidon de centro y el supervisor del contrato en la divulgacidon de las diferentes
convocatorias 2020 que oferto el Centro Agropecuario.

OBLIGACION No. 8: Se participé activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de
acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato gestionando poblacién para los complementarios y orientando la

formacién en los programas: 1. COMPLEMENTARIO EN MANEJO TECNICO DE ESPECIES MENORES. FICHA No.
2062740. 2. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION DE PORCINOS A BASE DE SUBPRODUCTOS ORGANICOS. FICHA No.
2072485. 3. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION BOVINA. FICHA No. 2147048. 4. COMPLEMENTARIO EN
BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN POLLOS DE ENGORDE. FICHA No. 2170893. 5. COMPLEMENTARIO EN CRIiA Y
LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA IMPLEMENTACION DE MAIZ Y FORRAJES COMO ALIMENTACION
ALTERNATIVA. FICHA No. 2200065. 6. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN GANADO BOVINO. FICHA No.
2202556. 7. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN GANADO BOVINO. FICHA No. 2214876. 8. COMPLEMENTARIO
EN IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA. FICHA No. 2220798. 9.
COMPLEMENTARIO EN IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN FINCAS LECHERAS. FICHA No.
2228051. 10. COMPLEMENTARIO EN ELABORACION DE CONCENTRADOS. FICHA No. 2249928. 11. COMPLEMENTARIO
EN BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN GALLINA PONEDORA. FICHA No. 2252242.

OBLIGACION No. 9: Se mantuvo Contacto permanente con los Aprendices a través de atencién
de llamadas telefénicas, mensajes de WhatsApp y correos electrénicos para guiarlos en su
proceso formativo.

OBLIGACION No. 10: Se realizd seguimiento a cada aprendiz mediante la orientacién y
acompafiamiento a las actividades de aprendizaje en la formacién no presencial en todos los
programas formativos desde los meses de febrero a diciembre. En dichos programas no fue
necesario realizar planes de mejoramiento ya que todos cumplieron con el objetivo.

OBLIGACION No. 11: Se gestiond poblacién en los municipios de Monteria, Tierralta, San Carlos,

Lorica, Puerto Escondido y Canalete para matriculas en cursos complementarios.

OBLIGACION No. 12: Certificado en las siguientes Normas de Competencia Laboral:

240201056 — Orientar formacidon presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativas.

240201057 - Orientar formaciéon a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos vy
normativas.

Certificado en el curso:
English Dot Works Nivel 1, a través de la plataforma virtual del SENA.

OBLIGACION No. 13: Se desarrollaron las horas de formacién que requirié la implementacién del

programa desde el 3 de febrero al 17 de diciembre en los siguientes programas: 1. TECNICO EN
PRODUCCION AGROPECUARIA. FICHA No. 1961948. 2. COMPLEMENTARIO EN MANEJO TECNICO DE ESPECIES
MENORES. FICHA No. 2062740. 3. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION DE PORCINOS A BASE DE SUBPRODUCTOS
ORGANICOS. FICHA No. 2072485. 4. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION BOVINA. FICHA No. 2147048. 5.
COMPLEMENTARIO EN BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN POLLOS DE ENGORDE. FICHA No. 2170893. 6.
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COMPLEMENTARIO EN CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA IMPLEMENTACION DE MAIZ Y FORRAJES
COMO ALIMENTACION ALTERNATIVA. FICHA No. 2200065. 7. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN GANADO
BOVINO. FICHA No. 2202556. 8. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN GANADO BOVINO. FICHA No. 2214876. 9.
COMPLEMENTARIO EN IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA. FICHA No.
2220798. 10. COMPLEMENTARIO EN IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN FINCAS LECHERAS.
FICHA No. 2228051. 11. COMPLEMENTARIO EN ELABORACION DE CONCENTRADOS. FICHA No. 2249928. 12.
COMPLEMENTARIO EN BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN GALLINA PONEDORA. FICHA No. 2252242.

OBLIGACION No. 14: Se entregaron los reportes mensuales estadisticos y registros inherentes al
proceso formativo desde el 3 de febrero al 17 de diciembre.

OBLIGACION No. 15: Se apoyaron todos los procesos de las otras actividades inherentes a la
formacioén.

OBLIGACION No. 16: Esta obligacién no fue posible ejecutarse debido a las restricciones por el
aislamiento obligatorio decretado por el Gobierno Nacional.

OBLIGACION No. 17: Se atendié oportunamente los requerimientos que hizo el supervisor del
contrato y se presentaron los informes mensuales desde el 3 de febrero al 17 de diciembre.

Se asistidé a las capacitaciones, reuniones y conferencias convocadas por el supervisor y
Coordinadores del Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir.

OBLIGACION No. 18: Se Presté con seriedad, responsabilidad, profesionalismo, eficiencia,
oportunidad, y diligencia todos los servicios que se contemplaban en el contrato de prestacion
de servicio.

OBLIGACION No. 19: Se sentaron las evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y se dio a
conocer los resultados de las mismas a los aprendices, registrando los respectivos juicios
evaluativos en el aplicativo SOFIA PLUS dentro de los términos establecidos en los siguientes

programas: 1. TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA. FICHA No. 1961948. 2. COMPLEMENTARIO EN MANEJO
TECNICO DE ESPECIES MENORES. FICHA No. 2062740. 3. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION DE PORCINOS A BASE
DE SUBPRODUCTOS ORGANICOS. FICHA No. 2072485. 4. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION BOVINA. FICHA No.
2147048. 5. COMPLEMENTARIO EN BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN POLLOS DE ENGORDE. FICHA No. 2170893.
6. COMPLEMENTARIO EN CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA IMPLEMENTACION DE MAIZ Y FORRAJES
COMO ALIMENTACION ALTERNATIVA. FICHA No. 2200065. 7. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN GANADO
BOVINO. FICHA No. 2202556. 8. COMPLEMENTARIO EN ALIMENTACION EN GANADO BOVINO. FICHA No. 2214876. 9.
COMPLEMENTARIO EN IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA. FICHA No.
2220798. 10. COMPLEMENTARIO EN IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN FINCAS LECHERAS.
FICHA No. 2228051. 11. COMPLEMENTARIO EN ELABORACION DE CONCENTRADOS. FICHA No. 2249928. 12.
COMPLEMENTARIO EN BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN GALLINA PONEDORA. FICHA No. 2252242.

OBLIGACION No. 20: Se construyd y se mantuvo en tiempo real el portafolio de evidencias del
instructor y de los aprendices desde el mes de febrero hasta al 17 de diciembre.

OBLIGACION No.21: Durante los meses que se le dio cumplimiento al contrato de prestacién de
servicios no fui solicitado por la Subdireccién de Centro para apoyar en la actividad de
supervisién de contratos.
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OBLIGACION No. 22: Durante los meses que se le dio cumplimiento al contrato de prestacién de
servicios no fui solicitado por la direccion de SENNOVA para apoyar las actividades de
investigacion e innovacién que se desarrollaron en el centro de formacién.

OBLIGACION No. 23: Se apoyé la divulgacién de oferta académica para el cumplimiento de las
metas de formacién de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la
Subdireccién de centro y el Supervisor del contrato.

OBLIGACION No. 24: Siguiendo las orientaciones de la coordinacién, no se realizé desercién de la
formacién durante la vigencia; sin embargo, se cumplié con el reporte de inasistencia segun
requerimientos del Supervisor.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

EL CONTRATISTA EJECUTO A CABALIDAD SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__X__ NO___

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE X BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

EDUIN JOSE NEGRETE RUIZ
SUPERVISOR DEL CONTRATO
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Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) JOSE GABRIEL GUZMAN SANCHEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
10932981 realiz6 el dia 13/12/2020 la Capacitacion de protocolos de bioseguridad.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucion 666 de 2020 del ministerio de salud y proteccion
y social, la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del SENA, mediante la cual se
establece el protocolo de medidas generales y de bioseguridad para prevenir y mitigar la
propagaciéon del COVID-19, Circular 01-03-2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del
Sena, mediante el cual se establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo
de 2020 del SENA — Lineamientos SENA para el “aislamiento selectivo inteligente”.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) JOSE GABRIEL GUZMAN SANCHEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
10932981 realiz6 el dia 13/12/2020 la Capacitacion Modulo 2 - Riesgos en el puesto de trabajo
y medidas de prevencién de la entidad y aprobé la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



