Cocornd, 31 de marzo de 2026

CUENTA DE COBRO No. 03

LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE COCORNA
NIT 890984634-0

DEBE A:
Luisa Fernanda Taborda Barreiro

Cedula; 43.250.986

La suma de:
Tres millones cien mil pesos.
$3.100.000

POR CONCEPTO DE:

Tercer pago por los servicios prestados de marzo 01 al 31 de 2026 pactado en el contrato No.
CPS-39-2026 celebrado el 17 de enero de 2026 hasta 06 de agosto de 2026, como PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
(PAE), EN EL MUNICIPIO DE COCORNA ANTIOQUIA, con cargo al contrato CPS 39-2026, celebrado
con ta Alcaldia del Municipio de Cocorna.

Favor consignar en la cuenta Ahorros No. 10832700842 de Bancolombia

Atentamente,

Wisa {aGoeroa

Luisa Fernanda Taborda Barreiro
Cedula: 43.250.986

Direccidn: Vereda Los Potreros

Celutar: 3127631277

Registro Presupuestal No. , 49

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 60




SUPERVISION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL Y/O DE

j| Alcaldiade APOYO A LA GESTION
Cocorna
F-5G-01 Fecha: 01-02-2024 Versién: 01 Pégina: 1 de 3
AREA O PROCESO:; No CONTRATO: CON CARGO AL CONVENIO:
SECRETARIA DE EDUCACION CPS -39-2026 N/A
NOMBRE CONTRATISTA: No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
Luisa Fernanda Taborda Barreiro 43250986
DIRECCION: FlIO:
Cra. 23 # 14-57 Apto. 201 TELECONCS: CELULAR: 3127631277
CORREO ELECTRONICO: luisafernandatabordabarreiro@gmail.com
NOMBRE SUPERVISOR: CARGO SUPERVISOR:
Erica Mejia Taborda Secretaria de Educacion
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: | § 21.700.000 |PERIODO DE EJECUCION: 6 meses y 20 dias

El Contratista de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacién de indole laboral, se obliga a prestar sus servicios para realizar
actividades establecidas de manera virtual y/o presencial, segtin se requiera y acorde con la necesidad en la prestacion del servicio como,
prestacion de servicios de apoyo para el seguimiento del programa de alimentacién escolar (PAE), en el municipio de Cocorna Antioquia

INFORME DE EJECUCION
CONTRACTUAL NUMERO:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

*METAS O PRODUCTOS

PORCENTAJE DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDAD

1-Participar en los diferentes comités
interinstitucionales como COVE y
mesa de infancia y adolescencia

El 13 de MARZO se asistié a la reunién del Comité de Vigilancia
Epidemiolégica {COVE), donde se revisaron temas relacionados con salud
publica del municiplo y se presentaron los informes de las diferentes
dependencias. Anexo 1.

35%

2-Desempefiarse como enlace del
PAE entre la gobernacién de
Antioquia y el municipio de Cocorna

Se realiza la programacién para visita de escuelas, la semana del 24 al 27 de
marzo, donde se tiene el acompafiamiento de La Gobernacién de Antioquia.

35%

3-Enviar informes a la Gobernacion
de Antioquia y entes de control

Durante el mes de MARZO se envib el resto de dacumentos necesarios para
el primer desembolso del 70% de La Gobernacién de Antioquia, al programa
PAE 2026. Anexo 2.

35%

4-Realizar entrega de alimentos a
cada una de las |.E, sedes y vigilar
que los mismos se encuentren en

buen estado

Los dias sabado se realiza entrega de alimentos a cada una de las sedes en la
bodega del operador UNIPCOL, y se vigila que los mismos se encuentren en
buen estado. Anexo 3.

Se realiza entrega de alimentos de Alto Nivel Nutricional (bienestaria) a los
diferentes programas de Primera Infancia, para consumo del mes de marzo.
Anexo 4.

Se realizd entrega de termdmetro y cartillas de PAE Enamorarte, alos
docentes que estaban pendientes por recibir. Anexo 5.

35%




5-Reportar al operador cualquier

Durante el mes de MARZO, se informé al operador las diferentes novedades,
come poar efemplo que el pimentén esté llegando en altas cantidades y a
algunos nifios no les cae hien, y la yuca est4 llegando en de baja calidad. Ellos
se comprameten a revisar el tema del pimentdn con el nutricionista de La

Aevedad en laienirega e los Gobernacién y a revisar lo de la yuca con el proveedor. a5
alimentos del PAE 4 2 b p )
También se envia al operador, carta de solicitud de cambio de punto de
entrega de los alimentos, para la sede El Viaho. Anexo 6.
6-Participar en el comité Este mes no se ha realizado COMPOS, por tanto no se a asistié a la reunion 35%
interinstitucional COMPOS aun. v
7- Dar respuesta a los Se da respuesta a los requerimientos de los entes de control, como
requerimientos de los entes de procuraduria y contraloria. Anexa 7. 35%
control
El Comité de seguimiento al PAE se realizd el 12 de febrero del presente afio,
8-Convocar y apoyar el comité de  |para informar los avances del inicio del programa. se ha estado haciendo 35%
seguimiento al PAE. seguimiento a los Comités de Alimentacién escolar - CAE, realizados en cada ¢
sede educativa. Anexo 8.
9-Realizar visitas a las IE. Y El 05 de marzo se realizé visita a la sede educativa La Trinidad, para mirar la
diferentes sedes verificando el |viabilidad de implementar el PAE en esta sede; en reunién con padres de
cumplimiento de laminutayla  [familia, docente, directora y coordinadora PAE, se aprobd tomar la minuta 35%
correcta Implementacién del PAE. [INDUSTRIALIZADA, la cudl inicié su ejecucién el 16 de marzo del 2026. Anexo
Ademds de verificar la calidad de los 9.
alimentos preparados.
10-Dar cumplimiento a lo| A . X
2 u B len’ . s Se da cumplimiento a los establecido en el cédigo de integridad del
establecido en el cédigo de o 35%
. . e municipio de Cacornd
integridad del municipio.
y 4 i Se acompahd a los docentes en la actividad de Jornada de Bienestar realizada
11-Realizar las demas actividades 4
; en la sede Jacqueline Lefevbre. Anexo 10.
asignadas por el supervisor para el 35%
(]

cumplimiento efectivo del objeto
contractual.

Se asistid a la reunion de la Junta de Accién Comunal de la vereda La Pefia,
este dia se colabord en la eleccién del TRIBUNAL DE GARANT(AS. Anexoa 11.

*De acuerdo con el plan de trabajo algunas metas seran de cumplimiento acumutativo y otras de cumplimiento inmediato.

ANTECEDENTES: Contrato en condiciones normales y buena ejecucion




DESCRIPCION DEL PAGO

Se auvioriza el desembolso de} pago DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2026
correspondiente al periodo:

VALOR AUTORIZADO PARA EL PAGO: |$  3.100.000 |

EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO; 21.700.000
FORMA DE PAGO
No DE PAGOS ESTIPULADO EN EL | PAGOS AUTORIZADOS
CONTRATO
1 3,100,000 3,100.000
2 3.100.000 3,100.000
3 3.100.000 3,100.000
4
5
6
7
VALOR TOTAL
21.700.000 ~ 9,300,000 9,300.000
12.400.000 *

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:

De conformidad con el articulo 23 de Ia ley 1150 de 2007, certifico que los pagos efectuados al sistema deseguridad social
integral se realizaron conforme a la normatividad vigente,
Adicionalmente certifico que los documentos anexos relacionados a este pago, fueron verificados y validados e o
' -contenido.

S/Vtgg T BoROA

Luisa Fernanda Tahorda Barreire Erica Mejfa Taborda
Firma del Contratista Firma Interventor o Supervisor



ANEXO 1

ANEXO 2
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ANEXO3

ANEXO 4




ANEXO 5

ANEXO 6

T R T

Secrataria de Educaritn de Antloguica
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA MILAGROSIA
Resolucién Mo 125513 del 18 de septiembre da 2013
PROGRAMAS ESCUELA NUEVA Y POSTRRIMARIA

DANE: 205197000202
Cocorna, marzo 19 de 2026.
Sciores o
Programa de Alimentacion Escolar (PAE) U o
Municipio de Cocoma = o Ry

Asunto: Solicitud de estudio de viabilidad para cambio de lugar de entrega del mercado
PAE - Sede Educativa El Viaho

Cordial satudo,

La comunidad educativa de la Sede Educativa El Viaho se permite dirigirse a ustedes con
el fin de solicitar muy respetuosamente ¢l analisis y estudio de viabilidad frente a una
situacion relacionada con la entrega de los insumos del Programa de Alimentacion
Escolar (PAL).

En este sentido, se solicita considerar la posibilidad de que el operador encargado de la
entrega del mercado para el restaurante escolar realice la entrega correspondiente a la
Sede Educativa Bl Viaho en la vivienda de 1a sefiora Leidy Patricia Ciro Gallego, quien
se desempefia como manipuladora de alimentos de la sede.

La anterior solicitud se fundamenta en que la vivienda de la seiiora Leidy Patricia Ciro
Gallego se encuentra ubicada sobre la autopista Medellin - Bogota, lo que facilita el
acceso y la logistica de cntrega por parte del operador. Asimismo, la scfiora manifiesta su
disposicion v compromiso para recibir ¢l mercado en dicho lugar, asumicndo la
responsabilidad correspondiente en cuanto a la recepeion y resguardo de los insumos.

Se constdera que esta alternativa puede contribuir a optimizar el proceso de entrega,
garantizando mayor eficiencia y seguridad en la recepeion de los alimentos destinados a
los estudiantes

La comunidad educativa agradece de antemano la atencion prestada a la presente solicitud
v queda atenta a cualquier informacion adicional o requerimiento necesario para dar
tramite a la misma.

Lineas de St 20 — direccion® i educo
cerlamilagrasa.ediu.co




ANEXO 7

Seguimiento Programa de Alimentacion Escolar PAE, FEBRERQ - Municipio Cocorna ©

pae pae

Dacter

CARLOS HERNAN RODRIGUEZ

CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA

GRUPO DE PARTICIPACIGHN CIUDADANA DE ANTIOQUIA

Cordial saludo.

En aras de dar cumplinuento al seguirnento del Programs de Al tacien Escolar - PAE, ad; cfico v aschivo en exce! correspondsente a Ia nformacin del mes de FEERERO de 2026.
Al 27 da febrars de 2028, se etecuts o serwico dal PAE con Iz modahdad de Racidn Praparada en S, en las 56 sades educativas rurales y urbanas dal muniepio dz Cocorna.

Quedamas atentss a cuafquiet informaasn adioenal que se requiera.
Cotdiaimente,
Luisa Fernanda Taborda Barreiro

Ceon mocera FAE

3 - ATLaGL 2

2 archivos adjuntos + Arauzascs por Gmal 1 2 oy Afadirlo todo o Drive

g) coNTAALGRS

ANEXO 8

lomibre Fecha de moahizacion tipo 1aMmang

| AGUALINDA_AR 1_CAE
| ALTO DE LA VIRGEN-AR 1-CAE
|| CEBADEROS_AR 1_CAE
~ EL HIGUERON_AR 1_CAE
| EL JORDAN-AR 1-CAE
-/ EL RETIRO_AR 1_CAE
= EL SINAIAR 1_CAE
~| EL TESORO_AR 1_CAE
| LA CHONTA_AR 1_CAE
“ LA CHORRERA_AR 1_CAE
-l LA INMACULADA_AR 1_CAE
LA INMACULADA_ENERO_2026
- LA PALMA&_AR 1_CAE
-/ LA PENA_AR 1_CAE
~ LA PLACETA_AR 1_CAE
* LAS MERCEDES_AR 1_CAE
») LOS LIMONES_AR 1_CAE
{4 MAZOTES_AR 1_CAE
*| MORRITOS_AR 1_CAE
& PALMIRITA_AR 1_CAE
|#] PORVENIR DE LA FLORIDA_AR 1_CAE
(41 SANTA CRUZ_AR 1_CAE
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ANEXO 9
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ANEXO 10

ANEXO 11




Cocorna, 31 de marzo de 2026

Sefiores
ALCALDIA DE COCORNA
Ciudad ‘

Asunto: Declaracién juramentada para disminuir {a base gravable con el pago de seguridad Social y para
la aplicacion de {a retencion en {a fuente por renta.

De acuerdo con lo establecido er el paragrafo 1 del articulo 4 del Decreto Nacional 2271 de 2009, presento
solicitud para disminuir la base de retencidén en la fuente con los aportes que realizo al sistema de
seguridad social por el confrato No. CPS-39-2026.

Para tat efecto certifico bajo la gravedad del juramento que:

a) Los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social corresponden a los ingresos provenientes del contrato materia del pago sujeto a revision

b) El valor a disminuir de la base de retencidn en la fuente corresponde al periodo que origina el
pago del mes de:

Marzo 01 al 31 de 2026

c) Los aportes realizados al sistema de seguridad social segin planilla anexa, la cual corresponde
a este contrato.

d) El monto para disminuir la base de retencion en la fuente por concepto de Salud y Pensidn, sin
interés de mora es:

Salud 218.900
Pension 280.200
ARL 9.200
Caja de Compensacion 4]
Total 508.300

Adicionalmente, certifico que los aportes que estoy realizando al sistema de seguridad social, corresponde
a la suma de los ingresos bases de cotizacion {IBC) de la totalidad de los contratos que tengo vigentes.

Por otro lado, y como lo establece el paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto Tributario, certifico que no
he contratado dos o mas personas relacionadas a esta actividad (89769-84-2021).

Yise “AGoroa
Nombre
€C No. 43.250.986




3 )

ﬂ AUTOLIQUIDACION

! 3) | S UAporte | CONSOLIDADA

‘ oy St v | Fecha creacién reporte: 2026-03-03, 08:55:51 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 84069928
: Periodo Cotizacién:  marzo de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026 ]

PAGADO 03/03/2026

I. DATQOS DEL APORTANTE

Razén Social LUISA FERNAMDA TABORDA BARREIRO

Documento CC43250986 Direccion CR 23 #14 - 57 APTO 201 OSMAN ROBERTO

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 0

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion  [UNICO

Ciudad COCORNA Departamento ANTIOQUIA

Representante Legal identificacion

Total Afiliados 1 ARP ARL SURA

. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades | Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Totai
Hombres Subtpo I 4 Erglals Aporte Aguria Aporta Apasts
e bl Coas] Coes %‘E ¥ 8 g[él?- §|§|§ 3 3}3 ‘;‘l% §l§l] i3 Mimitetraots Pannin | oot Adiainkewagons oo Salud iy Revgos | fibsaos Atbalhlsir B il Bl B e ¥~ i b
ccannooes  |[LUISAFERMANDATASOROA | o) 0 [ ] l i l l ] [ l l [ |u lso 30 0 |(za000m PROTECCION | §1760905|  3280.200|(EPSD20) SAVIA SALUD s1rsoeos| s2eeson|  os $1.750906]  $9.200|N-CC) NBIGUNA CCF s0 $0 s0 80| s0 0| $608.300
HL.TOTALES
— ool SUBTOTALSIN | TOTAL
IBC Pansidn 1BC Salud BT Rissgos {BC Cajas Apoites Penatdn Aporiss Salud | Aporles Riesgos| Aportes Cajas | Aportsz Senu | Apories (CBF ESAP $in Educacion Licencius, Saides ARP INTERESESDE | INTERESES | TOTAL FiMAL
& Favor) £08 NMORA DE MORA
$ 1.750.805| $ 1.750.905) $ 1.760.905 $0 $ 280.200 $ 218.900) $9.200 $ 0] $0 $0 $0| $6 $0 $ 0| $ 508.300] $0) $ 508.300
Ra

Entace Qperativo, Linga Exp on PILA: B quilia: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - B

ga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 683 77 27 - Percira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medeliin: 804 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 83 77.

Antes de

primir, g qun sea o, P ger et medio ambi esid en Manos.




