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5 hl:‘l PROCESOS DE APOYO - JURIDICA ¥ CONTRACTUAL
FORMATO DE CUENTA DE COBRO JURIDICA ¥ CONTRACTUAL
CODIGO FOR-PA-GJC-010 |VERSION; 02 [FECHA 121022026 |Pagina; 1 de 1

CUENTA DE COBRO N* 001

Institute Municipal de Recreacién y Deporte -IMRD- de Tocancips

Mit, 832,002 348.-2

Db o

KAREN DAYANA LARROTA AGUDELC
Cédula de Cudadania Na, 1010001778 de TOCANCIFA

Contraio N* CPE-042-2026 Ddro s o Cesidn No. 0
Parodo de cobfo FEBRERD Desde 10 DE FEBRERDO Hasia: 28 DE FEBRERC
Lasumada S 2 02 300,00

(valor en 1el3%). oS MILLONES VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS PESOS CON CERC CENTAVOS MICTE

Por concepto de: Pago al contralo de prestacitn de servicios suscrio entra [as dos partes. cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL
DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION ¥ DEPORTE
DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE ¥ EL CUMPLIMIENTQ DE LOS PROPOSITOS MISIONALES
DEL INSTITUTS

Servicios prestados on la Chedad de. Tocancipd

Para dar cumplimisnio a ko dispussio en el arficulo 18 de la ley 1122 de 2007, ¢l articulo 50 de la ley TES de 2002 . Pachgrafe 1 del Articulo 4 del Decreto 2271 de 2008,
el Articul 126-1 oel ET y ol Artculo 15 ded Decreto 536 ce 1991, Certifico baye la gravedad ce juramenic gue dichos apones corresponden al sistema obligaro ganaral
de sagunidad social de acuerdo & los ngresos que detalio 8 cConEnUacon

EI Recibi ingresos por gasios de viaje duranie & percdo cobrade
EI Entrégs formato oo sohotud o8 deducciones para |a base del calculo de retencidn en la fusnte con Sus COMeSpONoWBNIes soportes.

Favor girar @ |a cusnts de Ahorros del banco BANCOLOMBLA nimero B1242233080
La presenia cuentd dé cobro se expide en: Tocancips el dia. 03 DE MARZD DEL 2028

Cordiaiments,

_KEMEII l.mlﬂ'h ;

Celular: 3142515180
Comeo Elecirénico: karendayanalaagl®@gmail com

Dpcumento controlado por e Sisfema de Gestidn de la Calided
ARagurese Jua omasponde a |a ilima version

ENTIDAD CONTRATONo. | MES
PLANILLA INGRESO 18C SALUD PENSION ARL
IMRD CPS-042.2026 | EMERO 3949208 2.022 300 1.750.908 51,700 55,900 10.000
OTROS
TOTALES §  2.022.300 | § 1.760.906 | §  E1.100 | § §5.400 | § 0.0




| INSTITUTOMUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

B T
q'f  PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL
IMRD FORMATO RECIBIDO A SATISFACCION
L DI, CODIGO FORPAGICO12 | VERSION 02 | FECHA 12/02/2026 | PAGINA. 1 de 1

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS-042-
2026

CERTIFICA

Que la directora general en calidad de supervisor del contrato, cuyo objeto es PRESTACION DE
SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS,
RECREATIVOS Y FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL
DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO,
CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS

PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO, recibit a satisfaccién el cumplimiento de
las obligaciones pactadas en el contrato por parte del contratista KAREN DAYANA LARROTA
AGUDELQ identificado con C.C 1.010.001.779 de Tocancipa, durante el periodo comprendido entre
el 10 de FEBRERO y el 28 de FEBRERO de 2026..

Para lo fines del presente, el contratista entregd el soporte de pago a la Seguridad Social emitido por
el operador Ml PLANILLA | donde indica que ha cumplido con la obligacion de pago de los aportes
al sistema de seguridad social (pensién, salud y ARL), segln o sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el articulo 1° de la Ley B28 de 2003, cuyos pagos se ajustan a los porcentajes
establecidos, asi

Mes y Afo No. Planilla Pensién Salud Arl
ENERO 2026 3949208

$65.400 $51.100 $ 10.000

La presente certificacion se expide para efectos de cancelar la cuenta de cobro No 1- 2026 .
expedida el 03 de MARZO de 2026, por valorde DOS MILLONES VEINTI DOS MIL TRESCIENTOS
PESOS ($ 2.022 800).

B

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Aseglirese que corresponde a la tltima version
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INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION ¥ DEPORTE DE TOCANCIPA

PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: FOR-PA-GJC- [ VERSION: | cenin 4010012026 | PAGINA: 1 de 4

MRD . :

—_— —rr————

ﬁhunn T & 10 FEBRERODEL 2026 A 28 DE FEBRERO DEL 2026

2

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR LUZ EMILCE MAMBUSCAY LOPEZ |
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA ¢ -}
CARGO DIRECTORA
3
DATOS DEL CONTRATO
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS, _1
RECREATIVOS ¥ FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y |
DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA
INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE ¥ EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO.
NUMERQ DE CONTRATO CPS5 - 042 - 2026
FECHA DE SUSCRIPCION 10 DE FEBRERO DEL 2026
FECHA DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION 10 DE FEBRERO DEL 2026
CONTRATISTA KAREN DAYANA LARROTA AGUDELOD
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 1.010.001.779
VALOR (incluido IVA) $ 17.334.000
PLAZO 6 MESES
FECHA DE INICIO 10 DE FEBRERO DEL 2026
FECHA DE FINALIZACION 10 DE AGOSTO DEL 2026 |
ADICION (S| APLICA) m '
PRORROGA (S| APLICA) MIA
_BUEPEHSIGEI (S| APLICA) MIA,
4
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
-4 ~ ASIGNADO
RO | PARA EL RECIBIDO A
DE . PERIODO (DE | SATISFACCIO
(2 1 | CORTE SEGUN N
os | OBLIGACION ESPECIFICAS ! EL CONTRATO)
T {Relacionar cbligacicnes pactadas en el Contrato) : Y
GA | '
| si No 5i No
OoN | |
{ 1 Desarrollar las actividades correspondientes al proceso deportivo, | x | x
recreativo o formativo asignado, garantizando una adecuada
orientacién acorde con la disciplina y los objetivos institucionales del '
Instituto.

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version




INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

1 ek L ) INE
CODIGO: FOR-PA-GJC- | VERSION.  FECHA'12/02/2026 | PAGINA: 2 de 4
Elaborar y presentar el plan de trabajo del proceso a su cargo, en el que se

011 | 02
E
definan objetivos, contenidos, metodologia y estralegias. en concordancia :
con los ineamientos generales establecidos por el Instituto. | !
|

Ejecutar las actividades propias del proceso velando por su adecuada x - X -
implementacion, el uso responsable de los escenarios deportivos y la | ' .
aplicacién de buenas practicas propias de la disciplina, . '

Brindar apoyo en eventos, encuentros, festivales, competencias o actividades | x X
institucionales promovidas por el Instituto. cuando estos guarden relacion
directa con el proceso o disciplina asignada,

Llevar el registro de participacién, asislencia y avances del proceso, con fines | x X
de seguimiento, evaluacion y fortalecimiento institucional.

| comespondientes.

Verificar que los participantes cuenten con la documentacién bdsica | X X
requenda para su vinculacion a los programas (Inscripcidn, seguro, carmé
insttucional u otros), e mformar oporunamenta las novedades

Apoyar la preparacion de los pamticpanies para su intervencibn en | x X :
ncias, encuentros o eventos previamente avalados por el Instituto. i

Presentar los informes relacionados con el desarrolio del proceso, actividades | x | x
realizadas, avances obtenidos y observaciones relevantes para el
mejoramento continuo del programa.

Participar en reuniones. mesas de lrabajo o espacios de articulacién | x X
convocados por el Instituto, cuando estos se encuentran relacionados con la
programacion, seguimianto o evaluacion del procesao.

10

Aportar material informativo, registros y conlenidos relacionados con el | x X
procesc @ su cargo, asi como apoyar la divulgacion de la infermacion
institucional, incluidos contenidos asociados a redes sociales. con el fin de
contribuir al fortalecimiento y visibilizacion de los programas adelantados por
el Instituto

1

Informar oportunamente al Instituto sobre situaciones que puedan afectarel | x X
normal desarrollo del proceso, el uso de los escenarios o la participacion de
los beneficianos

12

Promover, dentro del desamollo de las actividades, el aprovechamiento de la | x X
Via Activa. Saludable y Cultural = VASC, como esirategia de formenlo de la '

actvidad fisica y eshilos de vida saludables.

13

Acompafar, cuando sea pertinente, actividades complementarias como | x X
practicas abiertas, exhibiciones, encuentros pedagdgicos © jornadas
especiales relacionadas con el procesc a su cargo.

14

E|ecutar las actividades conaxas y complemantarias que resulten necesaras | x X
para garantizar la coherencia, continuidad y calidad del procesc, siempre -
dentro del alcance del objeto contractual. l

18

Centribuir al cumplimiento de los propdsitos gererales del Plan de Desamollo | x X
Municipal “Tocancipa. Segura Experiencla con Visidn Social’, en el marco de
la misionahdad del Instituto y en coherencia con los lineamientos definidos

por el Municipio de Tocancipa.

OBSERVACIONES: (S A ELLO HUBIERE LUGAR) |

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version




‘ - B INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: FOR-PA-GJC- | VERSION: | centin 1510010006 | PAGINA: 3 de 4

| ( F’"’r PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL
IMRD

011 02

PRODUCTOS ENTREGABLES

l-ﬂ-—i.l— -
U
M
E N
R E o
9. N E
D | T N
g4 ENTREGABLES E A
R (Relacionar los entregables relacionados en el Contrato) G E
o | A | 6
D | D A
v | 0 D
g | o i
T |
o |
1 INFORME DE ACTIVIDADES MES DE FEBRERO ANO 2026, | X
2 | CUENTA DE COBRO [ X

.3 | PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL | X

R"IM'E!EIH: EL CONTRATISTA CUMPLE CON LOS ENTREGABLES DEL CONTRATO

LPROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

sl x NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO,

-

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL ¥ APORTES PARAFISCALES (S| APLICA)

Aporte al sistema de seguridad social (salud, pensién y ARL) Planilla N. 3949208 DEL MES DE ENERO DE 2026,

8 |
LENTREGO INFORME DE ACTIVIDADES?

Sl E NO NO APLICA ;

g
EJECUCION PRESUPUESTAL
= VIGENCIA (2026)
[fv.u.nn DEL CONTRATO ' $ 17.334.000

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegtrese que corresponde a la ultima version
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INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

PROCESOS DE APOYOQ - JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

IMRD

CODIGO: FOR-PA-GJC- | VERSION:

. FECHA:12/02/2026 | PAGINA: 4 de 4

IR 011 02 o
| VALOR ADICION (Si aplica) ' $0
__VALOR A PAGAR (Si aplica) , it § 2.022.300 o,
 VALOREJECUTADO $2.022.300
| WVALOR PENDIENTE POR EJECUTAR ! | $15.311.700
Ol

ANALISIS MATERIALIZACION ¥ MITIGACION DEL RIESGO:

4DURANTE LA EJECUCION SE MATERIALIZO ALGUN RIESGO?

s NO __ X

5i la respuesta es afirmativa. diligencie el numero del evento del riesgo radicado en vigia:

REEVALUACION DE CONTRATISTAS / PROVEEDORES:

En caso de ser dltimo pago di'l-ilgenl:ia la siguiente infarmacion de acuerdo con los siguientes parametros:

| 2 MALO 3 REGULAR | 4 ACEPTABLE 5 EXCELENTE
| ASPECTO ~ DESCRIPCION PUNTAUE |
CUMPLIMIENTD Las actividades desarralladas durante el contrato cumplieren con las abligaciones BLA,
establecidas, los requerimientos técnicos y procedimentales de acuerda con los lineamientos
de la Entidad,
Las actividades fueron entregadas con oportunidad segun las fechas previstas en el contrato ML.A.
o solicitadas por @l suparvisor. | !
CALIDAD Los preductos o en Lrégahles cumplen con especificaciones técnicas establecidas en el ! M.A.
Contrato i
| - |
| El personal asignado fue suficiente v tenia las competencias necesarias para ejecutar todas | M.A.
las actividades del contrato,
| OPORTUNIDAD DE | Todas las facturas {/ cuentas de cobro v sus soportes, la documentacion contractual M.A.
LA INFORMACION | reguerida durante la ejecucion v la documentacién pesteontractual fueran entregados v/o
publicados de acuerda con lo establecido en el contrato, procesos v procedimientos internos
y normatividad legal vigente.
Entregd informe definitivo de acuerdo con el numeral 2 de la cldusula “Entregables” M.A.
contemplado dentro del contrato

REEVALUACION GENERAL

T e

OBSERVACIONES A LA REEVALUACION

B \ a4

FEC E ELA CI{ON: 03 DE MARZO DEL 2026

FIR ISUR

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version




IMRD

007

CODIGO: FOR-PA-GJC-

_ INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO INFORME MENSUAL DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

VERSION:
02

FECHA:12/02/2026

PAGINA: 1 de B

Contrato N. CPS - 042 - 2026 Detalle de actividades realizadas entre el 10 FEBRERQO de 2026 al
28 de FEBRERO de 2026

" EVIDENCIAS

. OBLIGACIONES ACTIVIDADES
1. Desarrollar las | Se realizan las clases en la sede
actividades educativa ANTONIA SANTOS
correspondientes al | JORNADA TARDE desarrollando
proceso deportivo, | actividades encaminadas al DEPORTE
recreativo o formativo | ESCOLAR Y CULTURA FisICA
asignado, garantizando una | partiendo desde un desarrollo motor del
adecuada orientacién | estudiante direccionando cada sesion a

acorde con la disciplina y
los objetivos institucionales

plan de trabajo del proceso
a su cargo, en el que se
| definan objetivos,
contenidos, metodologia y

estrategias, en
concordancia con  los
lineamientos generales

establecidos por el Instituto.

la necesidad que posea los cursos |,
transicion, primero, segundo, tercero y
cuarto..

htips.//drive google.com/drive/folders/1QdE1Fc
8DxUhizJYV-81xBE8PPXYXYbY XL

2. Elaborar y presentar el

Se desarrollan las sesiones de clase
debidamente planificadas partiendo
desde la malla curricular de la sede
educativa donde prevalece la mejora
continua motora del alumno la cual
ayudara a un direccionamiento
deportivo del estudiante.

https.//drive.google.com/drive/folders/1 k4 ADIW
| XaqcQ81000dzvUUSD 1VoHIa84-

r 5 7 T

3. Ejecutar las actividades
| propias del proceso,
| velando por su adecuada
!implamniachfm, el uso
| responsable de los

escenarios deportivos y la

aplicacion  de

practicas propias de
| disciplina.

la

buenas |

Se ejecutan las sesiones planificadas
dia a dia donde la malla curricular es el
punto inicial a cada una de las
actividades a desarrollar asi mismo se
da uso correcto de los escenarios
deportivos con los que se cuenta en la
sede y se dividen los grupos en campo
de futbol y campos de futbol de salon
(micro).

| ﬁt‘fﬁs‘:ﬁdrivegﬂiﬁi&ﬂéﬂﬂﬂﬂﬂ#faIdersﬂ BUkhvS
dRZxV3-hfpyBeAVGI J-HKxBUR

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que comesponde a la (ltima version



PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO INFORME MENSUAL DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

IMAD

CODIGO: FOR-PA-GJC- | VERSION:

007 02
4. Brindar apoyo en | Se realizan los apoyos
eventos, encuentros, | correspondientes al mes de febrero

festivales, competencias o
actividades institucionales
promovidas por el Instituto,
cuando estos guarden
relacion directa con el
proceso 0 disciplina
asignada.

5 Llevar el registro de
participacion, asistencia y
avances del proceso, con
fines de  seguimiento,
evaluacion y fortalecimiento
institucional.

6. Verificar que  los

donde fui programado por parte del

IMRDT y la coordinadora JOHANNA |

ROMERO donde el dia 13 de febrero

desde las 3:00 pm hasta las 6:00 pm se |

entregaron volantes informativos en el
sector buenos aires y sector col papel.
El dia 14 de febrero se realiza el apoyo
en el sector canavita desde las 2:00 pm
a finalizar jommada en el evento
rendicion de cuentas del municipio.

El dia 18 de febrero se realiza el apoyo
practico y logistico en el

en la sede educativa ANTONIA
SANTOS JORNADA TARDE donde se
ejecutaron tareas como, aerobicos,
lectura del protocolo de compromiso y

. realizacion de la cartelera informativa.

El dia 24 de febrero se realizo el video
informativo con prensa sobre el lugar
donde se ejecutan actividades, por ofro

' lado fuimos citados en el sector de
| torres  de

San Juan donde se
repartieron volantes informativos sobre
la valorizacion en el Municipio de
Tocancipa, desde las 3:30 pm al
finalizar la jornada.

Se realiza un llamado de asistencia en

conjunto con las directoras de curso de
la sede educativa ANTONIA SANTOS
donde se lleva un control adecuado, en
el mes de febrero las directoras de
curso no contaban con un listado real
ya que este sale en el mes de MARZO,

evento | '
inaugural de clase de educacion fisica  F i

https://drive.google.com/drive/folders/10zD-
gpRNJZDdCPhe_ulo5Nm_eG9Ccisz

A .

..... ==

Se mantiene un listado p[p_‘.-'i_ﬁ_igﬂ_iiﬂ__ﬂil_]I_htIEEZ."l"I,'!l'iv-E'.q'DCI'E]|E‘ com/drive/folders/1TzPmpc |

Documento controlado por el Sislema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Oltima version




INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

PROCESOS DE APOYO - JURIDICA ¥ CONTRACTUAL

iMRD

FORMATO INFORME MENSUAL DE EJECUG!C!H DE AETIUIDADES

gﬂﬁTDIGD FOR-PA-GJC- ng RSION: | LEcHA 12/02/2026

PAGINA: 3 de 6

partlmpantes cuenten con la
documentacion basica
requerida para su
vinculacion alos programas
(inscripcion, seguro, cameé
institucional u ofros), e
informar oportunamente las
novedades
correspondientes.

| 7. Apoyar la preparacion de
los participantes para su
- intervencién en
competencias, encuentros
o eventos previamente
avalados por el Instituto.

conjunto con los directores de curso
guienes tiene un dato inexacto de los

estudiantes que cuenta con la pdliza |
la sede educativa |

todo riesgo de
ANTONIA SANTOS, este documento
verdadero se llevara a partir del mes de
MARZO como lo hizo saber cada
director de curso.

FstJzaxrp7uQuKkDar3F-9zjIRV
|

Se desarrollan actividades
encaminadas al desarrollo locomotor y
evolucion de las capacidades fisicas
de los alumnos intervenidos en la sede
educativa partiendo desde la
necesidad que cada curso posea.

https:/idrive. nﬂnule cuma‘drweffulders.ﬂﬁqu-:DP
EYHX0 NM3-szY-d-3e1A9vOuvu

B. Presentar los informes

relacionados con el

| desarrollo del proceso,

| actividades realizadas,

| avances  obtenidos vy

| . observacicnes relevantes
' para el mejoramiento

| continuo del programa.

Se presenta ante la coordinadora
JOHANNA ROMERO vy la directora del
IMRDT EMILCE MAMBUSCAY el
informe correspondiente al mes de
FEBEREROQ plasmando en cada una de

las obligaciones las actividades que se |

ejecutaron dia dia a los estudiantes de
la sede educativa.

https.//drive.google.com/drivelffolders/1miHzO
GNnGjQ plqu‘r{B hsBLpYclFjgdclU

E ]
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9. Participar en reuniones, | Se participa activamente en la reunion
ol
espacios de articulacion |

programada por parte de la directora
EMILCE MAMBUSCAY el dia 09 de

convocados por el Instituto, ' febrero donde se trataron temas sobre

cuando estos se encuentren
relacionados con

o evaluacion del proceso.

la |
| programacién, seguimiento | .
| Se participa activamente en la reunion |

presentacion del equipo de trabajo,
normatividad vy presentacion del
SGSST

programada por parle de |Ia
coordinadora JOHANNA ROMERO el
dia 11 de febrero donde se trataron
temas sobre asignacion de sedes y
cursos a intervenir, asl mismo se
plasma vy desarrolla la cartelera
informativa de la sede.

10. Aportar material
informativo, registros y
contenidos relacionados
con el proceso a su cargo,
asi CoOmo apoyar la
divulgacion de la
informacién  institucional,
incluidos contenidos

asociados a redes sociales,
con el fin de contribuir al
fortalecimiento y
visibilizacion de los
programas adelantados por
el Instituto.

https://drive. google . com/drive/folders/1FWgfbH
uQRns4tJsmW3-obNXoxsSCREaZ

§

| Se mantiene actualizada la cartelera

informativa de la sede ANTONIA

SANTOS JORNADA TARDE asi |

mismo se divulgd las distintas redes
sociales whatsapp,
instagram las actividades programadas
por parte del IMRDT partiendo desde
lugares y dias de inscripcion a escuelas
de formacion deportiva y divulgaciones
de rendicion de cuenta del IMRDT ante
el municipio,

11. Informar oportunamente
al Instituto sobre
| situaciones que puedan

del proceso, el uso de los
escenarios o la
participacion de los
beneficiarios.

Facebook e |

hitps:/idrive gooqgle com/drive/folders/11kNv-
2qC0c7ZNpuedZeQiBPk8QaPvY2u

situaciones que afectan el proceso

. | formative de los estudiantes de las
afectar el normal desarrollo |

sede, se mantiene y se dara debido
aviso al IMRDT si en alguna ocasion se
presenta una situacion o eventualidad
que perjudique el desarrollo de las
sesiones o alguna situacion que ponga
en riesgo algun estudiante de la

ANTONIA SANTOS y en general los |
| deportistas del IMRDT..

En este mes no se presentaron

|

Documenio controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version



INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA
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12. Promover, dentro del | Se divulgara en el momento que sea | https://drive.google.com/drive/folders/13rE-
| desarrolio de las | programado la VASC en el municipio | vUhLOWqIF6aNFKZVHrXo-_YIDMy

| actividades, el | asi mismo se realizara el debido apoyo |
| aprovechamiento de la Via | practico y logistico gue impulse a |
| Activa, Saludable y Cultural | tocancipa a llevar una vida activa y
- VASC, como estrategia de | saludable

fomento de la actividad
fisica y estios de vida
| saludables.

13. Acompanar, cuando | Se realiza el debido acompafiamiento | hitps://drive.google mmidrlveﬁullti;r;iﬁbmtdmz

sea pertinente, actividades | en el evento rendicién de cuentas del | BBUMsTYTxpFHYbyL2ujhXkvU21
complementarias como | municipio el cual se llevd a cabo en el

practicas abiertas, | sector canavita el dia 14 de febrero
exhibiciones, encuentros | desde las 2:00 pm a finalizar jornada de
pedagogicos o jornadas esta misma manera se mantiene total |

especiales relacionadas | @poyc  ante  cualguier  evento
con el proceso a su cargo. | Programado por parte del IMRDT.

14. Ejecutar las actividades 1 Se ejecutan actividades ﬁue dan | hitps://drive google com/drive/folders/ 1tWDWD

| conexas y | cumphmiento a la necesidad que posee | NLyWRuihPbwIF IfdmwsyQuHQsZp
. dcomplementarias que | cada uno de los estudiantes de la sede -

resulten necesarias para | garantizando una ﬂ'rEiDl‘E continua en
garantizar la coherencia, | cada uno de ellos desde la mejora de
continuidad y calidad del | sus habiidades basicas y su mejora en
proceso, siempre dentro del | conjunto de sus capacidades fisicas
| alcance del objeto | mediante la recreacion.

| contractual.

Documento conlrolado por el Sistema de Gestion de la Calidad
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15. Contribuir al | Se contribuye y da respectivo hugg:n'drive.gnnglg.gmfdriueﬂcldarsﬁ1Fth:1

cumplimiento de los | cumplimiento a cada unc de los | Ph_JLvM2IZIDFOuOMvegB3Ey1c
propésitos generales del | procesos del plan de desarrollo del | .

Plan de Desarrollo | municipio y al cual fui contratado y en
Municipal “Tocancipa, | dado caso gque se presente alguna
Segura Experiencia con | eventualidad avisar a mis entes
Vision Social”, en el marco | administrativos y supervisores de turno.
de la misionalidad del
Institutc y en coherencia

con los lineamientos
| definidos por el Municipio
de Tocancipa.

Entregado: 03 DE MARZO DEL 2026

l.{u:ﬂﬁ {pnﬂ’)(q :
KAREN DAYANA LARROTA AGUDELO
Contratista

Recibi a satisfa

LUZ EMILCE M
Supervisora

Documento controlado por el Sistema de Gestlion de la Calidacd
Aseglrese que corresponde a la ultima version
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INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TCICANCIF‘;&

PROCESOS DE APOYQ - JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO POSIBLES CONFLICTOS DE INTERES

i R TET T

CODIGO: FOR-PA-GJC-009 VERSION: 02 | FECHA: 12/02/2026 PAGINA: 1 de 1

Yo KAREN

DAYANA LARROTA AGUDELO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.

1.010.001.779, en mi calidad de CONTRATISTA, actuando en nombre propio o en calidad de
Representante Legal, mediante el presente documento declaro bajo la gravedad de juramento que
la informacion que consigno a la fecha en la que suscribo este documento y relaciono a continuacion
es real y autorizo para que el Instituto Municipal de Recreacién y Deporte -IMRD- de Tocancipa, bajo
cualquier medio legal corrobore la veracidad de la misma:

Soltera cényuge o  compafero

Direccion: Ciudad:

Teléfono

Celular: Email:

Estado

Esta vinculado bajo cualquier f !
modalidad a una Entidad del s-DuoEIQ-mLT.“.;mi

Nombre de la Entidad del Estado

Tiene familiares hasta 2° grado de afinidad y 2° grado de consanguinidad

r modalidad a una Entidad del Estado: si0 NOD
Nombre y apellidos | Tipo de vinculacién Entidad

Entidad | Tipo de contrato No.del | Objeto Plazo | Valor Total
contrato ! meses del contrato
| PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYA
R EL DESARROLLO DE PROCESOS DEPD
instituto RTIVOS, RECREATIVOS Y FORMATIVOS A
- i DELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICI
nicipal de re :-:‘le I:;Eﬁl R'EE;EAEIQH Y nr.r?:.:Tﬁl DE TOC
i - y IPA, AMTE LA EJECUCION DE &
ml:hbl'l y qr _F*_rusl:acldn de serv | CPS5-042-2026 CTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DIS | 6 meses | $17 334 000
eportes de Icios . CIPLINA O PROCESO ASIGNADD, CONTRI
ocancipa (| | BUYEMDO AL FORTALECIMIENTO DE LA
MRDT) | OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHA

Me encuentro incurso en alguna causal de mhabmdad e rnmpatlmlﬂ:!ld E
constitucional o legal sl D NG

| MIEMTC DEL TIEMPO LIBRE ¥ EL CUMPLI
| MIENTS DE LOS PROPOSITOS MISIONALE
{ 3 DEL IH!ITITI.II'D

Causal:

Sa firma en Tocancipa, a los 03 (Tres ) dias del mes de MARZO de 2026.

l’ EIIIO*OI
Karen %nyana Larrota Agudelo

C.C. 1.010.001.779

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la dltima version
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m{hn PROCESOS DE APOYCD - JURIDICA Y CONTRACT UAL

FORMATC DE DEDUCCIONES NO RESPONSABLES DE VA

CODIGO _FOR-PA-GJC-008_ [VERSION 02 [FECHA 12/02/2026 [Pagina: 1 de 1

SOLICITUD DE DEDUCCIONES PARA LA BASE DEL CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA CONTRATISTAS
PERSONAS NATURALES NO RESPONSABLES DE IVA - - Version ANO 2026

Yo |NOMBRE KAREN DAYANA LARROTA AGUDELD

persona natural residenta en Colombia. identificada comp aparece al pie de mi firma, solicito detreer de la base de retencion en Ia fuenie,
de atuerda con el articulo 388 del Estatute Tributaro, los factores relacionados a continuacian:

Deduccion miximas lenmwuwﬂmmm:mmfmm;nmmrmwmdsm trata @ articule 126-1 del E.T,
rﬂnnmnmmmwuummmms ﬂupu-hn'mamﬁdethnmwmnﬂm manor o igual 8l 30% del ingreso

s | Ewo  |[Formulano coentas AFC (mensual)

st |Flwe  |Formulario cuentas pensiones voluntarias {mensual)

CONCEPTO

Certificado a mi nombre, expedido por la entidad financiera wgilaca por la Superfinanciera, mediante la cual hago
constar e valor pagado por inteneses Dor O COMECtSn Monetana, en winud del préstamos para la adguesicstn de

s |Ewo vivienda Del aflo inmediatamente anterior
! - m F -n--"-'i-l-‘—r DE 5 :["'i fTIT W

-.—..—1-
......14.

___ANEXO CONCEPTO

st [[wo [Medicina Prepagada

L1s1 | <im0 |Seguros de Selud

(Clst [0 |Planes complemantancs.

Deduccidn maxima hasta ei 10% del valor e facturadocumento equivalents,_no mayor 8 32 UVT al mes (31506 080)

ANEXO CONCEPTO

Flst |Cwo Certificado y copia del registro civil mi Hijo menor oe 18 afios.

Certificada/recibo de pago a newbre de mi hijs, quien s encuentra entre los 18 y 23 aflos, es estudante y a quien
financio su educacidn, en instituciones formal de educacidn supenor certficadas por el ICFES o la autondad oficial
correspondiente (0 en los programas técnicos de educacidn no formal debidamente acreditados por |a autoridad
(mf WO Imnp-t-nntﬁ]-.

certificado emitido por Medicing Legal a nombre de mi hije, mayor de 23 aflos. quien s@ encuentran en stuacién de
| |s1 |[<Im0 |dependencia originada en factares fisicas.

certificado emitido por Medicina Legal a nombre de mi cényuge o compafiero permananta, quien s& ancuentran an
Cst |Fwo |Situacién de dependencia anginada en faciores fisicos.

certificado emibido por Medicing Legal & nombre de mi Padres yvia hermanos, quian sa encuentran en situacian de
[Is1 | [:]mo [|dependencia originada en factores fislcos

Certificado emitida por Contador Publico, mediante &l cual informe que mi Conyuge -0 compafiero permanante- se
encuentra en situacion de dependancia por ausencia de ingresos o ingresos an el aflo menores a 280 UNT
Os |FImo {eguivalentes a 512,236 900 00 anual ¥ mansual 51.019.742 00},

Centificade emitido por Contador Plblico, mediante el cual informe que mi Padres y/o harmanaos se encuantra {n) &n
situacion de dependencia por ausencia de ingresos © ingresos en el afo menores a 260 UVT (equivalentes a
Llst | [cImo  [$12.236.900.00 anual y mensual $1.019 742.00).

Por lo antencr, y para ios fines de la presente, centifics bao la gravedsd de juramento, gue las deduccionas agul solicifadas,

Los soporfes adunios. no serdn presentados anfe ofre enbdad para la depuracidn de la base de renta y cualguier cambio an las
condiciones gue impidan su apfcacion lo notificard de inmediato.

He suminisirado toda ls informacion para mv adecuada clasificacion y lengo conocimignto de gue la Enbcad de acuerdo con |8 noyma no

esla facultads para hacer ajustes & refenciones de forma postenior por efecto de s incomecta o incomplets infarmacién suminisirada de
Para tal efecto suscnibo & presente documento en anu:samm TOCANCIPA alos 03 dias del mes de
ST N o
NOMBRE ¥ FIRMA TAMNA OTA HﬁUEIELﬂ
'E 2 g E EI T?E
INSTRUCTIVO:

Se deben lenar los campos que 5€ encuentran marcados con lera roia asi

1 Enla casidla "NOMBRE", se ingresa el nombre del contratsta

2 de acuerdo con los anexos que lenga el contratista para solicitar la deduccon se requiene que margue S| o NO aplica para la
deducciin

3. En la casilla "CONTRIBUCION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL" pregunta los datos de cada uno de Ios contratos
los cuales tiene el contratista identificando el ingreso v el valor del IBC que comesponde al 40% del ingreso



SOLICITUD DE DEDUCCIONES PARA LA BASE DEL CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA CONTRATISTAS
PERSONAS NATURALES NO RESPONSABLES DE IVA - Versién ARNO 2026

Yo |NOMBRE KAREN DAYANA LARROTAAGUDELD

parsona natural residente en Colombia, identificada come aparece al ple da mi firma, solicite delraer de la base de retencion an la fuente,
de acuerdo con el articulo 388 del Estatute Tributano, [os factores relacionados 8 continuacian:

4 en lacasilla "Para tal efectc, suscrnbo el presents documento en la Cudad de”, se debe ingresar la Ciudad en la cual se encuentra
prestando &l servicio

5 enlacasilla "alos", se ingresa la fecha en la cual esta solictande la deducién. Recuarde que asta fecha debe coincidir con la fecha
de la cuanta de cobng

& en la casilla: "C C.° s& debe escribir el nimero de identfcacian,

4.471.175.00 " e 50
150 19% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 95
7.059.750.00 uvm19%
360 28% {Ingreso laboral gravado expresade en UVT menas 150
16943 400,00 UVT)*28% més 10 UVT
840 33% {Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 360 UVT)*
30 121.600,00 33% mas 69 UVT
945 5% {ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 640
44 476 425,00 UVT)*35% mas 162 UVT
2300 a7, {ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 945
108.24%5 500,00 UVT)*3T% mds 268 UVT
{ingresa lsboral gravado expresado en UVT menos 2300
0 En adeiante i UVT)*39% mds 770 UVT

Documentio confradadn pov & Sislema de Gestivin de la Calidad
Agagurese gue cormesponds a la Witima version



PAGINA 1 DE 1
Compras y Cuentas por Pagar
No.: 2026000183
Fecha: 10/mar/2026

bz 1. DATOS DEL BENEFICIARIO
Nombre: LARROTA AGUDELO KAREN DAYANA s 8
CCoNit 1010001779 Teléfonos: 3142515169

Direccién: CALLE 13C 5 27 e F
Concepto: CPS 042 2026 PAGO CUENTA DE COBRO No 001 MES FEBRERO 2026

Detalle: CP5-042-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS |
| DEPORTIVOS, RECREATIVOS ¥ FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL
DE RECREACION ¥ DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADD, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO ;
LIBRE ¥ EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO
No. documento: Vencimiento: 09/abr/2026 Valor: 2,022,300.00 \

2. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
IMPUTACION PRESUPUESTAL VLA

i 'I I
Cortiicado de | Ragleo DE LA CUENTA ' VALOR
Disponiblidad | Presupuestsl | CCOLIGO NOMBRE

r e % | :
23434301 25430 ]
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
2028000011 2026000052 ;mr 2.3.2.02.02.00 PERSOMALES/TASA PRODEPORTE Y RECREACION . 2,022 300,00
= B | =2 H el ] L
| TOTAL 20223000
3. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE k-

| Cuenta Nombre de la Cuenta A Centro Costo Débito |  Crédito ,
24072201 Estampila Procullura/LARROTA AGUDELO KAREN DAY ANANarios ﬁﬂiﬂmgggm’ 00 00 1,892.00
(24362703 | Achvided de servicosLARROTA AGUDELG KAREN DAY ANAMarios miassmgusanﬂmf o000 10.112.00
‘M1 Insiruchones - promolores par 185 EF DILARROTA AUUDEL D KAREN | BE@999590399980 005 / 2 022.300.00 00,00

DAYANAVarios e e e LY N |
240101002 Adeuisicion de servicios/ ARROTA AGUDELD KAREN nwmmmnﬁﬁ““mg“ ' 00,00/ 5 010,296.00
Sumas Iguales 2/022.300.00 2,022,300.00
Tipo relencin . % Aplicer Basa gravabile Reniec:
[ESTAMPILLA PRO - CULTURA 1% 1.000] 2.022,300. s _ |
|Gmu'a_m pﬂ;ﬁpf:ltnmd-m 0.500 2 022,300 |

Neto a Pagar : $ 2,010,296.00
Valor en letras: DOS MILLONES DIEZ MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MC.

OLAY




LARROTA AGUDELO KAREN DAYANA

2026 mar 10

DOS MILLONES DIEZ MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS

2,010,286.00

MC.
PAGINA 1 DE 1 Formato ContCO7 Elaboré: LPENAGOS
Egresos
Nimero: 2026000272
Fecha: 10/03/2026
AFavords: LARROTA AGUDELO KAREN DAYANA Nit: 1010001779
Dirmccidn: CALLE 13C 5 27 Tipo Cédula de
Cédigo Postal: 251010
Cheque No. Fecha 10/04/2026 Cheque por valor 2,010,296.00
Por valorde: DOS MILLONES DIEZ MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MC.
Concapto: CPS 042 2026 PAGO CUENTA DE COBRO No 001 MES FEBRERO 2026.
Detalle: CPS-042-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS
DEPORTIVOS, RECREATIVOS ¥ FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO
IMPUTACION PRESUPUESTAL
|Disponiblidad.  Registro Cédigo Fuents de Nombre de le cuents Vslor
TR0 3 1434501 254501 L Personn EWI"‘;:EEEEEEI . !IE!I!E!E' z.ﬂuz,mm!
TOTAL 2,022,300.00|
mm CONTABLE N e DS
:ﬁ'ﬂﬂﬁ::i%ﬁ T, DELC
ion de ROTA AGUDELO
240101002 m‘“ﬂm EN DAYANA 2,010,296.00 m.ﬂ
11100502 IBancolombia Cta. No.338-090834-67 00.00 2,010,296.
Débitos Créditos Valor Cheque|
2,010,296.00 2,010,296.00 2,010,296.00
Céd Ret Tipo retencibn % Aplicar Base gravabie Valor retenide | Tipo Namero
PC TAMPILLA PRO - CULTURA 1.00| 2,022,300.00| 20,223.00] COM (2026000193
M DE INDUSTRIA ¥
‘m %EFEHEF 0 (1.C A) § 0.50 2,022,300.00 10,112.00| COM [2026000193
Mo Contrato:
Eﬁu& M Cargo: Firma y Sello Baneflclario
ELABORG: muatg‘ (ﬁ P KD jen  Lauc®l

c.cant L OA0 OO 339,




