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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd, 30 de abril de 2026

Sefor

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9111730 DEL 2026
Coordinador Académico

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Apartadd

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes abril del afio 2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR.9111730 DEL 2026

Natalia Osorio Ceballos, identificado con la cédula de ciudadania No. 1214717875 de Medellin,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de inclusién social y atencion a victimas en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE. (537.846.329),
suma que serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un (1) primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE. (53.540.463), b) nueve (9) pagos iguales correspondiente
a los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE (53.662.548) cada uno, c) un (1) ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de UN MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE (51.342.934).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar temporalmente servicios personales para impartir formaciéon Profesional Complementaria
en las redes de conocimiento en el programa de atencion a poblacion victimas y grupos étnicos en Uraba,
modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la Formacion Profesional
Integral como un proceso educativo
tedrico-practico y desarrollar las
actividades contractuales de acuerdo con
la necesidad del servicioy la
programacion establecida en los
procesos formativos del centro de
formacion.

Se realiza proceso de
induccién de politicas Sena
para la vigencia 2026.
-programacion de formacién
-elaboracion de fichas

Se desarrolla las siguientes
acciones de formacion en el
mes de ABRIL:

Cursos de técnicas de
maquillaje social y tendencias
de manicuray pedicure en el
municipio de apartado,
corregimiento de nueva
colonia.

(3469063) APLICACION DE
TECNICAS DE MAQUILLAJE
SOCIAL

(3469069) APLICACION DE
TECNICAS DE MAQUILLAJE
SOCIAL

3481465)TENDENCIAS EN
DECORACION PARA MANICURA Y
PEDICURA

(3472560) APLICACION DE
TECNICAS DE MAQUILLAJE
SOCIAL

(3472741) TENDENCIAS EN
DECORACION PARA MANICURA Y
PEDICURA

Listado de asistencia

Evidencias Fotograficas

NATALIA OSORIO
CEBALLOS - 2026

Participar activamente en los equipos
ejecutores, con el fin de garantizar la
unidad técnica en la ejecucion de la
formacién de acuerdo con los
lineamientos y politicas establecidas
desde la Direccidon de Formacién
Profesional: formulacién de proyectos
formativos, diseiio de actividades de
aprendizaje, elaboracion de talleres,
estrategias pedagdgicas a implementar

No se desarrolla durante este
periodo

No se desarrolla
durante este periodo
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N

en la formacidn, elaboracion de pruebas,
items que alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccién de aprendices
si a ello da lugar, entre otras.

Participar en la programacion y ejecucion
del proceso de induccidn de aprendices
de formacion titulada, en el
reconocimiento de aprendizajes previos
y gestionar la anulacién de la matricula
de los aprendices que no se presentan en
la fase de Induccion y manifiesten su
deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar
los aprendices a la ruta de aprendizaje.

Se realizo el proceso de
induccion de aprendices de
formacién complementaria, en
el reconocimiento de
aprendizajes previos y
gestionar la anulacién de la
matricula de los aprendices
gue no se presentan en la fase
de Induccion y manifiesten su
deseo de no continuar, una
vez de contactado el aprendiz,
antes de asociar los
aprendices a la ruta de
aprendizaje

Portafolio de
evidencias listado de

asistencia

NATALIA OSORIO

CEBALLOS - 2026

Entregar al Supervisor del Contrato la Se entrega al supervisor de -portafolio de
informacidn que le sea solicitada en contrato las informaciones

relacion con el proceso de ejecucion de | solicitadas en relacién conel | evidencias

la formacidn: proyecto formativo, guias | proceso de ejecucién de la

de aprendizaje, planeacién pedagdgica formacion y procesos

del proyecto formativo, portafolio de administrativos NATALIA QSORIO
evidencias, verificacidon de condiciones CEBALLOS - 2026

del ambiente de aprendizaje, planeacidn,

diligenciamiento formato plan

concertado, acta de apertura y acta de

cierre de la formacidn, seguimiento y

evaluacion de la etapa productivay en

general los informes que la formacién

por competencias exija.

Emitir e informar en un plazo maximo de |Se emite e informar en un Portafolios de
8 dias habiles a los aprendices y plazo méaximo de 8 dias habiles | evidencia
Coordinacion Académica el juicio de a los aprendices y

aprendizaje obtenido en cada fase y/o Coordinacion Académica el NATALIA OSORIO

competencia del proceso de formacion.

juicio de aprendizaje obtenido
en cada fase y/o competencia
del proceso de formacion

CEBALLOS - 2026

Participar en los comités de evaluaciony
seguimiento ordinario y extraordinarios,
gue se programen para los aprendices,
garantizando en todo momento el
debido proceso definido en el
Reglamento de Aprendices, asi como

No se desarrolla durante este
periodo

No se desarrolla
durante este periodo
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N

diligenciar el formato de novedades y
elaborar el acta.

Reportar en el sistema Sofia Plus todas Se realiza proceso de Portafolio de

las actividades que de acuerdo con los inscripcion de aprendicesy

procesos que son de su responsabilidad, | matricula, asociar a ruta de evidencias

garanticen la calidad de la informaciény |aprendizaje y juicios

su coherencia con el proceso formativo | evaluativos en Sofia plus.

e . . NATALIA OSORIO

tales como: inasistencias de aprendices a
; la formacidn, creacidn de rutas de CEBALLOS - 2026

aprendizaje y asociacién de aprendices a

la ruta, reconocimiento de aprendizajes

previos y comunicar al supervisor del

contrato oportunamente anomalias,

inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el registro de la

informacion.

Usar las diferentes plataformas Se realiza actualizacién Portafolio de

tecnolégicas institucionales de apoyo

académico y administrativo relacionado | constante del portafolio de evidencia

con su rol, actualizando y registrando de

manera veraz y oportuna cada una de las | evidencias alojado en el one

acciones que integran el proceso NATALIA QSORIO
g | formativo. drive del correo general del CEBALLOS - 2026

programa de inclusién social
vulnerablesctapt@sena.edu.co

Participar en la generacidn y desarrollo No se desarrolla durante este No se desarrolla

de disefio curricular, proyectos de periodo durante este periodo
9 |investigacion aplicada, innovacién

pedagdgica y desarrollo tecnoldgico, de

interés institucional.

Participar en las actividades indicadas No se desarrolla durante este No se desarrolla

por el Centro para el mejoramiento de periodo durante este periodo
10 |los procesos establecidos en la Red de

Procesos del Sistema Integrado de

Gestion de la Calidad.

Realizar el apoyo técnico en la Se realiza socializacion de la Portafolio de

divulgacion de la oferta educativa del oferta académica de
1 Centro de Formacidon Complejo formacidon complementaria del | evidencia

Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Complejo Tecnoldgico

Turistico, acorde a la especialidad Agroindustrial Pecuario y

técnica.

4
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SENA

N

Turistico en la dependencia de
inclusion social.

NATALIA OSORIO

CEBALLOS - 2026

Implementar estrategias para la
retencién de los aprendices y justificar
plenamente de acuerdo con el

Se Implemento las estrategias
de retencién de los aprendices
facilitando o flexibilizando los

reglamento del aprendiz cuando se horarios y todas las Portafolio de
presente la desercion. herramientas necesarias para . .
12 el proceso de formacion evidencia
NATALIA OSORIO
CEBALLOS - 2026
Apoyar los procesos de autoevaluacién No se desarrollo durante este |No se desarrolld
del centro de formacidn, de acuerdo con | periodo
lo establecido con el Consejo Nacional de durante este periodo
Acreditacion CNA, asi como la
consolidacion de la Documentacidn para
13 |radicar en el Sistema de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacién Superior
SACES, de los programas que se
presenten para registro calificado, previa
Instruccion de la Coordinacidn
Académica.
Estar certificado o actualizarse en la Se realizo proceso de Pantallazo inscripcion
Norma de Competencia ORIENTAR inscripcién en el mes de
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO | febrero para realizacién de la
14 CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y competens:ia ORIENTAR
NORMATIVO. FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO.
Efectuar todas las actividades de apoyo | Se llevan a cabo las
concernientes en la etapa actividades asignadas por el
precontractual, contractual y supervisor del contrato que )
poscontractual, de los procesos de tengan relacién con la Portafolio de
contratacidn designados por el especialidad del programa de . .
supervisor u ordenador del gasto. formacidn y el objeto evidencia
15 contractual.
NATALIA OSORIO
CEBALLOS - 2026
5
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16

Realizar las demas actividades asignadas
por el supervisor del contrato que tengan
relacidn con la especialidad del programa
de formacidn y el objeto contractual.

Se realizan todas las
actividades y lineamientos
asignados por el supervisor y
politicas del programa de
inclusidn social y atencidn a

Portafolio de

evidencia

NATALIA OSORIO

victimas y la ejecucién de las
formaciones complementarias

CEBALLOS - 2026

y el objeto contractual

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
Chigorodo-apartado-
1 43026 Carepa- vereda guapa - | 01-04-2026 30-04-2026
Chigorodd
2 XXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXX XXXXXXX

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y

el No. 4645274101 de la planilla, y periodo marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Planilla pago de honorarios
Planilla de pago seguridad social
Diagrama del instructor
Reportes de horas académicas
Actas de inicio de formacion
Listados de asistencia

Formato de evidencia fotogrdfica
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SENA

N

e Orden de viaje de abril
e legalizacion de viaje marzo
e antecedentes

Cordialmente,

NATALIA OSORIO CEBALLOS
Contratista
C.C. N0 1214717875

Recibi a satisfaccion:

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.9111730 DEL 2026
Coordinador Académico
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Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Detalle del Instructor

NIS 15318915

Mombre del Instructor MATALIA OSORIO CEBALLOS

Tipe Documento CC

Numero de Documento 1214717875

Responsabilidad INSTRUCTOR

Fecha Inicial 01/04/2026 &

Fecha Final 31/12/2026 =
Horario

Vista del Horario  Mensual ~

D Tiempo Disponible

. Evento Asignado

SABADOD
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES WIERMNES DOMINGD
30/03/26 31/03/26 01/04/26 02/04/26 03/04/26 04/04/28
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 22:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible

- uﬂwzs
00:00 - 23:45: Disponible

16100 - 23:45: Disponible

05/04/26 07/04/26 08/04/26 05/04/26 10/04/2& 11/04/28
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible

---- lywzs
00:00 - 23:45: Disponible
16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponibla 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 22:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible
13/04/26 14/04/26 15/04(26 16/04/26 17/04/26 18/04/28
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponibla 00:00 - 03:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
---- lgzwzs
00:00 - 23:45: Disponible
16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible
20/04/26 21/04/26 22/04(26 23/04/26 24/04/26 25/04/26

: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible

--- Sl
00:00 - 23:45: Disponible

: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible

27/04/26 28/04/26 29/04/26 20/04/26 01/05/26 02/05/26
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible

03/05/28
00:00 - 23:45: Disponible



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NATALIA OSORIO CEBALLOS

CENTRO QE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3481465 - TENDENCIAS EN DECORACION PARA MANICURA'Y
DE APRENDIZAJE: PEDICURA

CREAR FORMAS Y DISENOS SOBRE LAS LAMINAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UNGUEALES UTILIZANDO TECNICAS DE ESTETICA
DECORATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR DISENOS EN MANICURA Y PEDICURA, DE ACUERDO CON LA SOLICITUD DEL USUARIO, MORFOLOGIA DE LAS UNAS Y
TENDENCIAS.

EVALUAR LA CALIDAD DEL DISENO REALIZADO EN MANICURA Y PEDICURA, DE ACUERDO CON LA TECNICA DEFINIDA Y
PREFERENCIAS DEL USUARIO

EVALUAR LA SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON DISENO SELECCIONADO, CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y
RESULTADO OBTENIDO.

RECONOCER LAS DIFERENTES TENDENCIAS EN EL DECORADO DE LAS UNAS DE ACUERDO CON ULTIMAS TECNOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3472741 - TENDENCIAS EN DECORACION PARA MANICURA'Y
DE APRENDIZAJE: PEDICURA

CREAR FORMAS Y DISENOS SOBRE LAS LAMINAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UNGUEALES UTILIZANDO TECNICAS DE ESTETICA
DECORATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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ELABORAR DISENOS EN MANICURA Y PEDICURA, DE ACUERDO CON LA SOLICITUD DEL USUARIO, MORFOLOGIA DE LAS UNAS Y
TENDENCIAS.

EVALUAR LA CALIDAD DEL DISENO REALIZADO EN MANICURA Y PEDICURA, DE ACUERDO CON LA TECNICA DEFINIDA Y
PREFERENCIAS DEL USUARIO

EVALUAR LA SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON DISENO SELECCIONADO, CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y
RESULTADO OBTENIDO.

RECONOCER LAS DIFERENTES TENDENCIAS EN EL DECORADO DE LAS UNAS DE ACUERDO CON ULTIMAS TECNOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3469063 - APLICACION DE TECNICAS EN MAQUILLAJE SOCIAL
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Maquillar el rostro segdn técnicas cosméticas y visagismo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD AJUSTADO A LOS PROCEDIMIENTOS DE MAQUILLAJE SOCIAL A APLICAR

RA2 - APLICAR TECNICAS PREVIAS AL MAQUILLAJE CUMPLIENDO CON PROTOCOLOS Y CONDICIONES DEL ROSTRO SEGUN FICHA
TECNICA.

RA3 - PERSONALIZAR EL ROSTRO CON PRODUCTOS COSMETICOS CUMPLIENDO CON REQUERIMIENTOS DEL USUARIO EN
MAQUILLAJE SOCIAL.

RA4 - EVALUAR EL GRADO DE SATISFACCION DEL CLIENTE SEGUN EL PROTOCOLO DE MAQUILLAJE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3472560 - APLICACION DE TECNICAS EN MAQUILLAJE SOCIAL
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Magquillar el rostro segln técnicas cosméticas y visagismo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD AJUSTADO A LOS PROCEDIMIENTOS DE MAQUILLAJE SOCIAL A APLICAR
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RA2 - APLICAR TECNICAS PREVIAS AL MAQUILLAJE CUMPLIENDO CON PROTOCOLOS Y CONDICIONES DEL ROSTRO SEGUN FICHA
TECNICA.

RA3 - PERSONALIZAR EL ROSTRO CON PRODUCTOS COSMETICOS CUMPLIENDO CON REQUERIMIENTOS DEL USUARIO EN
MAQUILLAJE SOCIAL.

RA4 - EVALUAR EL GRADO DE SATISFACCION DEL CLIENTE SEGUN EL PROTOCOLO DE MAQUILLAJE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3469069 - APLICACION DE TECNICAS EN MAQUILLAJE SOCIAL
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Maquillar el rostro segun técnicas cosméticas y visagismo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL1 - CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD AJUSTADO A LOS PROCEDIMIENTOS DE MAQUILLAJE SOCIAL A APLICAR

RA2 - APLICAR TECNICAS PREVIAS AL MAQUILLAJE CUMPLIENDO CON PROTOCOLOS Y CONDICIONES DEL ROSTRO SEGUN FICHA
TECNICA.

RA3 - PERSONALIZAR EL ROSTRO CON PRODUCTOS COSMETICOS CUMPLIENDO CON REQUERIMIENTOS DEL USUARIO EN
MAQUILLAJE SOCIAL.

RA4 - EVALUAR EL GRADO DE SATISFACCION DEL CLIENTE SEGUN EL PROTOCOLO DE MAQUILLAJE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

13/04/2026 13/04/2026 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 8,00

INSTRUCTOR: NATALIA OSORIO CEBALLOS

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO
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documents, y let 2id & Uratareenis correspondiente en cumplimiento de lo establecids legalmente.
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucion de la formacion.

Nombre del programa
de formacion:

TENDENCIAS EN DECORACION PARAS MANICURA'Y PEDICURA

Numero de ficha (ID): |3481465
Lugar: Greenland
Municipio: APARTADO- ANTIOQUIA

Responsable:

NATALIA OSORIO CEBALLOS

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica 1 de 5.

07 de abril de120262:00
Fformacion en tendencia en decoracién para manicura y pedicura
felision social atencion a poblaciones victima ‘
~ . Viorupos étnicos en Uraba.
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucion de la formacion.

Nombre del programa
de formacion:

APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL

Numero de ficha (ID):

3469063

Lugar:

CASA DE LAS CULTURA

Municipio:

APARTADO — ANTIOQUIA

Responsable:

NATALIA OSORIO CEBALLOS

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica 1 de 6.
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Evidencia fotografica 2 de 6.
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucion de la formacion.

Nombre del programa
de formacion:

APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL

Numero de ficha (ID): |3472560
Lugar: VEREDA GUAPA
Municipio: CHIGORODO — ANTIOQUIA

Responsable:

NATALIA OSORIO CEBALLOS

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica 1 de 6.
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ACTA No. 2026-283-PVGE-FOR

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacién de Apertura formacion
complementaria con los aprendices del curso de APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE
SOCIAL ID 3469063 del municipio Apartado Antioquia.

CIUDAD Y FECHA: apartado, 01 de abril del | HORA INICIO: HORA FIN:
2026 02:00 pm. 06:00 pm.
Casa de la cultura DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO:

LUGAR Y/O ENLACE: . -
Complejo Tecnolégico

Agroindustrial, Pecuarioy

Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo.
Socializacién del programa de formacion.
Validacion del ambiente de formacidn.
Validacion de requerimientos en materiales e insumos.
Concertacion de la programacion, (fecha de inicio, fecha final, dias, horario y jornada).
Compromisos.

No vk wnN

Conclusiones.
8. Cierre.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
de APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL ID 3469063 en la casa de la cultura del
municipio de Apartado -Antioquia

DESARROLLO DE LA REUNION.

Se inicia la reunién con el saludo y bienvenida al SENA.

Seguidamente se realiza la presentacion del profesional Natalia Osorio Ceballos, Instructor de
la red de conocimiento BELLEZA, quien procede a realizar la socializaciéon del programa de
APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL, con una duracién de cuarenta y ocho (48)
horas; el cual, de acuerdo con la planeacién y programacion de la formacidn, se desarrollard
en seis (6) encuentros programados en el horario de acuerdo con la disponibilidad del
instructor y/o del ambiente de formacion.

A continuacién, se valida el ambiente de formacion seleccionado para el desarrollo de la
formacidn, el cual cuenta con sillas convencionales tipo rimas, mesas, ventilador de techo,
proyector de video, acceso a internet y por ultimo con buena iluminacién; por consiguiente,

GOR-F-084 V02
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de acuerdo con el criterio técnico del instructor, permite desarrollar totalmente las
actividades establecidas en la guia de aprendizaje del programa de formacién seleccionado.

En cuanto a los materiales de formacion, para el desarrollo del programa seleccionado se
requieren materiales para practica:
e Kit de maquillaje completo

Los materiales seran comprados para el desarrollo de los encuentros por cada aprendiz Es
importante mencionar que si alguno/a no tiene dichos materiales el dia que se necesiten,
podra realizar la formacion perfectamente.

Una vez aclaradas las dudas y socializada la disponibilidad del instructor se acuerda iniciar la
formacion los miércoles, a partir del dia 01 de abril de 2026, en el horario a partir de las 02:00
Pm, hasta sin exceder las 06:00 pm; extendiendo la formacién hasta el dia 06 de mayo de
2026, teniendo en cuenta que los dias festivos no se desarrollaran actividades de formacion.

Igualmente, los aspirantes se comprometen a desarrollar actividades extracurriculares,
trabajo auténomo, trabajo en casa, y todas las actividades que permitan complementar el
desarrollo del proceso de formacién.

CONCLUSIONES

- Iniciar la formacidn los miércoles, a partir del dia 01 de abril de 2026, en el horario a
partir de las 02:00 Pm, hasta sin exceder las 06:00 pm; teniendo en cuenta que los dias
festivos no se desarrollaran actividades de formacion.

- Desarrollar las actividades de formacion en las instalaciones de la casa de la cultura de

Apartado.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Participar activamente fj,el A partir del dia Aspirantes al .
desarrollo de la formacién 01 de abril de programa de | De acuerdo con el listado
de acuerdo con los formacion de asistencia
. 2026. )
horarios concertados. seleccionado
Desarrollar la formacion | A partir de.I dia Natalia Osorio | De acuerdo con el listado
de acuerdo con el |01 de abril de . .
2026 Ceballos de asistencia

GOR-F-084 V02
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cronograma
en Sofia Plus.

establecido

Realizar la asignacién de
juicios evaluativos dentro
de los siguientes 8 dias
una

finalizada la formacidn.

calendario,

2026.

A partir del dia
vez | 06 de mayo de

Natalia
Ceballos

Osorio

De acuerdo con el listado
de asistencia

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Natalia Osorio Inclusién social, Si N/A De acuerdo con el
Ceballos atencién a listado de
poblacién victima asistencia
y grupos étnicos
de Uraba.
VERONICA SOFIA | Aprendiz — lider Si Aspirante — lider | De acuerdo con el
BLANCO de grupo listado de
asistencia
YEILI aprendiz Si Aspirante De acuerdo con el
HERNANDEZ listado de
MENDOZA asistencia
KEIMI JOHANA Aprendiz Si Aspirante De acuerdo con el
USUGA listado de
asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

A continuacidn, se relacionan las evidencias del primer momento, correspondientes a la

concertacion y apertura de la formacién.

- Listado de asistencia del dia 01 de abril del 2026.

GOR-F-084 V02
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De acuerco con La Ley 1521 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran AMacenacos en este
documento, y les card el

- Evidencia fotografica del dia 01 de Abril de 2026.
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Cargo: Instructor Contratista - atencion a poblacion victima y grupos étnicos en Uraba.

Proyect6: Natalia Osorio Ceballos
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ACTA No. 2026-278-PVGE-FOR

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacién de Apertura formacion
complementaria con los aprendices del curso de APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE
SOCIAL ID 3469069. Casa de la mujer del municipio de Apartado, Antioquia.

CIUDAD Y FECHA: apartado, 30 de marzo HORA INICIO: HORA FIN:
del 2026 03:00 pm. 05:00 pm.
DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:
LUGAR Y/O ENLACE: . . L
Casa de la mujer Complejo Tecnoldgico

Agroindustrial, Pecuarioy

Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo.
Socializacién del programa de formacion.
Validacion del ambiente de formacidn.
Validacion de requerimientos en materiales e insumos.
Concertacion de la programacion, (fecha de inicio, fecha final, dias, horario y jornada).
Compromisos.
Conclusiones.

No vk wnN

8. Cierre.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Concertar los aspectos relacionados con el desarrollo del programa de formacion
complementaria Aplicacién de Técnicas de Maquillaje Social, ID 3469069, solicitado por la
sefiorita Leonarda redondo Rivera, de la casa de la mujer del Municipio de Apartado,
Antioquia, definiendo las condiciones para su ejecucién, tales como la socializacién del
programa, el ambiente de formacion, los materiales requeridos, los horarios y los
compromisos de los participantes, con el fin de garantizar el adecuado desarrollo del proceso
formativo.

DESARROLLO DE LA REUNION.

Se inicia la reunidn con el saludo de bienvenida a los asistentes y la presentacion institucional
del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA.

Posteriormente, se realiza la presentacién de la profesional Natalia Osorio Ceballos,
instructora perteneciente a la Red de Conocimiento de Belleza, quien procede a realizar la
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socializacion del programa de formacion complementaria denominado Aplicacién de Técnicas
de Maquillaje Social, el cual tiene una duracion total de cuarenta y ocho (48) horas.

De acuerdo con la planeacién y programacion establecida para el proceso formativo, la
formacién se desarrollara en seis (6) encuentros, programados en un horario definido segun
la disponibilidad del instructor y del ambiente de formacién.

Seguidamente, se realiza la validaciéon del ambiente de formacién seleccionado para el
desarrollo de las actividades académicas. Dicho espacio cuenta con sillas convencionales tipo
Rimax, mesas, ventilador de techo, proyector de video, acceso a internet y adecuada
iluminacion. Conforme al criterio técnico de la instructora, el ambiente relune las condiciones
necesarias para el desarrollo de las actividades contempladas en la guia de aprendizaje del
programa de formacion.

En relacidn con los materiales de formacién, se informa a los aspirantes que para el desarrollo
de las actividades practicas se requiere contar con:

Kit de maquillaje completo.

Se acuerda que estos materiales seran adquiridos por cada aprendiz para el desarrollo de las
practicas durante los encuentros de formacién. No obstante, se aclara que, en caso de que
algun participante no disponga de los materiales en el momento requerido, podra continuar
asistiendo y participar en el proceso formativo sin inconveniente.

Una vez socializada la informacidn y resueltas las inquietudes de los asistentes, se acuerda
iniciar la formacidn los dias lunes, a partir del 30 de marzo de 2026, en el horario comprendido
entre 02:00 p. m. y 06:00 p. m., extendiéndose el proceso formativo hasta el 04 de mayo de
2026. Se aclara igualmente que durante los dias festivos no se desarrollaran actividades de
formacion.

Finalmente, los aspirantes manifiestan su compromiso de participar activamente en el
proceso formativo, asi como de desarrollar actividades extracurriculares, trabajo auténomo
y actividades en casa, que permitan fortalecer y complementar el aprendizaje durante el
desarrollo de la formacion.

CONCLUSIONES
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Se acuerda iniciar el proceso de formacion los dias lunes, a partir del 30 de marzo de 2026,
en el horario comprendido entre las 02:00 p. m. y las 06:00 p. m., teniendo en cuenta que

durante los dias festivos no se desarrollaran actividades de formacion.

Se establece que las actividades del proceso formativo se llevaran a cabo en las instalaciones
de la casa de la mujer del municipio de Apartado, Antioquia.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Participar activamente .d,el A partir del dia Aspirantes al '
desarrollo de la formacién programa de | De acuerdo con el listado
30 de marzo de ., . .
de acuerdo con los formacion de asistencia

horarios concertados.

2026.

seleccionado

Desarrollar la formacion
de acuerdo con el

A partir del dia

. Natalia Osorio | De acuerdo con el listado
cronograma establecido | 30 de marzo de Ceballos de asistencia
en Sofia Plus. 2026. '
Realizar la asignaciéon de
juicios evaluativos dentro
de los siguientes 8 dias | A partir del dia . . | De acuerdo con el listado
i Natalia Osorio ] ]
calendario, una vez | 4 de mayo de Ceballos de asistencia

finalizada la formacion.

2026.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (si/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Inclusién social,
I atencién a De acuerdo con el
Natalia Osori . . .
ataia Lsorio poblacidn victima Si N/A listado de
Ceballos e . .
y grupos étnicos asistencia
de Uraba.
. ] De acuerdo con el
Luz Agdrea Aprendiz - lider i Aspirante — lider listado de
castafo de grupo . )
asistencia
5 ] De acuerdo con el
L .
udy Yanet aprendiz Si Aspirante listado de
perea ) )
asistencia
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De acuerdo con el

Aprendiz Si Aspirante listado de
asistencia

Maria carmelina
nagle

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
A continuacidn, se relacionan las evidencias del primer momento, correspondientes a la
concertacion y apertura de la formacién.
- Listado de asistencia del dia 30 de marzo del 2026.
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, ¥ e daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de fo establecido legalmente.
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Cargo: Instructor Contratista - atencion a poblacion victima y grupos étnicos en Uraba.

Proyectd: Natalia Osorio Ceballos
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ACTA No. 2026-284-PVGE-FOR

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacién de Apertura formacion
complementaria con los aprendices del curso de APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE
SOCIAL, ID 3472560 de la vereda guapa Municipio Chigorodé, Antioquia.

CIUDAD Y FECHA: apartado, 09 de abril del | HORA INICIO: HORA FIN:
2026 02:00 pm. 05:00 pm.
DIRECCION / REGIONAL /

Vereda guapa CENTRO:

LUGAR Y/O ENLACE: . -
Complejo Tecnolégico

Agroindustrial, Pecuarioy

Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo.
Socializacién del programa de formacion.
Validacion del ambiente de formacidn.
Validacion de requerimientos en materiales e insumos.
Concertacion de la programacion, (fecha de inicio, fecha final, dias, horario y jornada).
Compromisos.

No vk wnN

Conclusiones.
8. Cierre.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Concertar los aspectos relacionados con el desarrollo del programa de formacion
complementaria Aplicacién de Técnicas de Maquillaje Social, ID 3472560, solicitado por la
sefiorita Sandra maria Saldarriaga, de la vereda guapa del Municipio de Chigorodd, Antioquia,
definiendo las condiciones para su ejecucion, tales como la socializacion del programa, el
ambiente de formacién, los materiales requeridos, los horarios y los compromisos de los
participantes, con el fin de garantizar el adecuado desarrollo del proceso formativo.

DESARROLLO DE LA REUNION.

Se inicia la reunién con el saludo de bienvenida a los asistentes y la presentacién institucional
del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA.

Posteriormente, se realiza la presentaciéon de la profesional Natalia Osorio Ceballos,
instructora perteneciente a la Red de Conocimiento de Belleza, quien procede a realizar la
socializacion del programa de formacion complementaria denominado Aplicacién de Técnicas
de Maquillaje Social, el cual tiene una duracion total de cuarenta y ocho (48) horas.
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De acuerdo con la planeacién y programacién establecida para el proceso formativo, la
formacién se desarrollara en seis (6) encuentros, programados en un horario definido segun
la disponibilidad del instructor y del ambiente de formacion.

Seguidamente, se realiza la validacion del ambiente de formacion seleccionado para el
desarrollo de las actividades académicas. Dicho espacio cuenta con sillas convencionales tipo
Rimax, mesas, ventilador de techo, proyector de video, acceso a internet y adecuada
iluminacion. Conforme al criterio técnico de la instructora, el ambiente retne las condiciones
necesarias para el desarrollo de las actividades contempladas en la guia de aprendizaje del
programa de formacion.

En relacion con los materiales de formacién, se informa a los aspirantes que para el desarrollo
de las actividades practicas se requiere contar con:

Kit de maquillaje completo.

Se acuerda que estos materiales seran adquiridos por cada aprendiz para el desarrollo de las
practicas durante los encuentros de formacién. No obstante, se aclara que, en caso de que
algun participante no disponga de los materiales en el momento requerido, podra continuar
asistiendo y participar en el proceso formativo sin inconveniente.

Una vez socializada la informacidén y resueltas las inquietudes de los asistentes, se acuerda
iniciar la formacién los jueves, a partir del 09 de abril de 2026, en el horario comprendido
entre 02:00 p. m. y 06:00 p. m., extendiéndose el proceso formativo hasta el 14 de mayo de
2026. Se aclara igualmente que durante los dias festivos no se desarrollaran actividades de
formacion.

Finalmente, los aspirantes manifiestan su compromiso de participar activamente en el
proceso formativo, asi como de desarrollar actividades extracurriculares, trabajo auténomo
y actividades en casa, que permitan fortalecer y complementar el aprendizaje durante el
desarrollo de la formacion.

CONCLUSIONES
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Se acuerda iniciar el proceso de formacion los jueves, a partir del 09 de abril de 2026, en el
horario comprendido entre las 02:00 p. m. y las 06:00 p. m., teniendo en cuenta que durante
los dias festivos no se desarrollaran actividades de formacidn.

Se establece que las actividades del proceso formativo se llevaran a cabo en las instalaciones
de la vereda guapa municipio de Chigorodé, Antioquia.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Participar activamente .d,el A partir del dia Aspirantes al '
desarrollo de la formacién 09 de abril de programa de | De acuerdo con el listado
de acuerdo con los 2026. formacion de asistencia

horarios concertados.

seleccionado

Desarrollar la formacion

de acuerdo con el | A partir del dia . . .
. P . Natalia Osorio | De acuerdo con el listado
cronograma establecido | 09 de abril de Ceballos de asistencia
en Sofia Plus. 2026. )
Realizar la asignaciéon de
juicios evaluativos dentro
de los siguientes 8 dias | A partir del dia . . | De acuerdo con el listado
i Natalia Osorio ] ]
calendario, una  vez | 14 de mayo de Ceballos de asistencia

finalizada la formacion.

2026.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Natalia Osorio

Inclusidén social,
atencion a

De acuerdo con el

poblacion victima N/A listado de
Ceballos Y ) )

Yy grupos etnicos asistencia

de Uraba.
YESICA MARIA . i De acuerdo con el
RAMIREZ Aprendiz — lider Aspg:ntreu—ol er listado de
GIMENES grup asistencia
LUISA De acuerdo con el
FERNANDA aprendiz Aspirante listado de
GUZMAN asistencia
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LUZ MARINA De acuerdo con el
DURANGO Aprendiz Si Aspirante listado de
ARANGO asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
A continuacidn, se relacionan las evidencias del primer momento, correspondientes a la
concertacion y apertura de la formacién.
- Listado de asistencia del dia 09 de abril del 2026.
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- Evidencias fotograficas del dia 09 de abril del 2026.

A)ﬂ lﬂ, f.'/,{ Qn-{o /
Proyectd: Natalia Osorio Ceballos

Cargo: Instructor Contratista - atencion a poblacion victima y grupos étnicos en Uraba.
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ACTA No. 2026-285-PVGE-FOR

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacién de Apertura formacion
complementaria con los aprendices del curso de TENDENVIAS EN DECORACION PARA
MANICURA Y PEDICURA

ID 3481465 de la FUNDACION GREEN LAND del municipio de Apartado, Antioquia.

CIUDAD Y FECHA: apartado, 07 de abril del | HORA INICIO: HORA FIN:
2026 02:00 pm. 06:00 pm.
DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:

LUGAR Y/O ENLACE: ., . -
Fundacién green land Complejo Tecnoldgico

Agroindustrial, Pecuarioy
Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo.
Socializacién del programa de formacion.
Validacion del ambiente de formacidn.
Validacion de requerimientos en materiales e insumos.
Concertacion de la programacion, (fecha de inicio, fecha final, dias, horario y jornada).
Compromisos.

No vk whnN

Conclusiones.
8. Cierre.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
De TENDENCIAS EN DECORACION PARA MANICURA Y PEDICURA ID 3481465 de la
FUNDACION GREEN LAND del municipio Apartado, Antioquia.

DESARROLLO DE LA REUNION.

Se inicia la reunidn con el saludo y bienvenida al SENA.

Seguidamente se realiza la presentacion del profesional Natalia Osorio Ceballos, Instructor de
la red de conocimiento BELLEZA, quien procede a realizar la socializacién del programa de
TENDECIAS EN DECORACION PARA MANICURA'Y PEDICURA , con una duracién de cuarenta y
ocho (40) horas; el cual, de acuerdo con la planeacién y programacion de la formacion, se
desarrollara en seis (5) encuentros programados en el horario de acuerdo con la
disponibilidad del instructor y/o del ambiente de formacion.

A continuacién, se valida el ambiente de formacion seleccionado para el desarrollo de la
formacidn, el cual cuenta con sillas convencionales tipo rimax, mesas, ventilador de techo,
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proyector de video, acceso a internet y por ultimo con buena iluminacién; por consiguiente,
de acuerdo con el criterio técnico del instructor, permite desarrollar totalmente las
actividades establecidas en la guia de aprendizaje del programa de formacién seleccionado.

En cuanto a los materiales de formacion, para el desarrollo del programa seleccionado se
requieren materiales para practica:
e Kit de maquillaje completo

Los materiales seran comprados para el desarrollo de los encuentros por cada aprendiz Es
importante mencionar que si alguno/a no tiene dichos materiales el dia que se necesiten,
podra realizar la formacion perfectamente.

Una vez aclaradas las dudas y socializada la disponibilidad del instructor se acuerda iniciar la
formacion los martes, a partir del dia 07 de abril de 2026, en el horario a partir de las 02:00
Pm, hasta sin exceder las 06:00 pm; extendiendo la formacién hasta el dia 05 de mayo de
2026, teniendo en cuenta que los dias festivos no se desarrollaran actividades de formacion.

Igualmente, los aspirantes se comprometen a desarrollar actividades extracurriculares,
trabajo auténomo, trabajo en casa, y todas las actividades que permitan complementar el
desarrollo del proceso de formacién.

CONCLUSIONES

- Iniciar la formacién los martes, a partir del dia 07 de abril de 2026, en el horario a
partir de las 02:00 Pm, hasta sin exceder las 06:00 pm; teniendo en cuenta que los dias
festivos no se desarrollaran actividades de formacion.

- Desarrollar las actividades de formacion en las instalaciones de la fundacion green

land
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Participar activamente fj,el A partir del dia Aspirantes al .
desarrollo de la formacién . programa de | De acuerdo con el listado
07 de abril de ., . .
de acuerdo con los formacion de asistencia
. 2026. )

horarios concertados. seleccionado
Desarrollar la formacién | A partir del dia | Natalia Osorio | De acuerdo con el listado
de acuerdo con el | 07 de abri2026. | Ceballos de asistencia
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cronograma establecido

en Sofia Plus.

Realizar la asignacién de
juicios evaluativos dentro
de los siguientes 8 dias

A partir dia 05

De acuerdo con el listado

calendario, una
finalizada la formacidn.

vez | de
2026.

abril

de

Natalia
Ceballos

Osorio

de asistencia

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Natalia Osorio Inclusién social, Si N/A De acuerdo con el
Ceballos atencién a listado de
poblacién victima asistencia
y grupos étnicos
de Uraba.
BLACA LIGIA Aprendiz — lider Si Aspirante — lider | De acuerdo con el
MAZO USUGA de grupo listado de
asistencia
CAROLINA aprendiz Si Aspirante De acuerdo con el
MORENO listado de
CASTANO asistencia
DIANYS ORTEGA | Aprendiz Si Aspirante De acuerdo con el
BORJA listado de
asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

A continuacidn, se relacionan las evidencias del primer momento, correspondientes a la

concertacion y apertura de la formacién.

GOR-F-084 V02
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Listado de asistencia del dia 07 de abril del 2026.
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Evidencia fotografica del dia 16 de febrero de 2025.

07 de bl de026.2:00
itformacion en tendencia en decoracion para manicura y pedicura
 Inelusion social atencion @ poblaciones victima

@ COMPLIO TRENOLOGICO

l}/’\(}mmw-m FECUARID Y TURISTICE

MOINAL ANTIOQUIA
o —

~ Vigrtpos étnicos en Uraba.
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Cargo: Instructor Contratista - atencién a poblacién victima y grupos étnicos en Uraba.

Proyect6: Natalia Osorio Ceballos

GOR-F-084 V02




MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

a: 2026-02-27-10:36 a. m.

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

- : REGISTRQ PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO-
Con base en el CDP No: 6726 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
5 n - g " . " o 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Nuamero: 49826 Fecha Registro: |2026-02-26 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 402.200,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 402.200,00 | Saldo x Obligar: 402.200,00
TERCERO ORIGINAL : :
Identificacion: Cédula de . s " .
Ciudadania 1214717875 | Razén Social: NATALIA OSORIO CEBALLOS Medio de Pago: Abono en cuenta
: CUENTA BANCARIA ¢
Namero: | 24150050665 Banco: [8ANCO CAJA SOCIAL S.A. [ Tipo: [Anorro Estado: | Activa
: ORDENADOR DEL GASTO :
i fon- . . SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: ‘ 1088267594 | Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: |AGRO|NDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
T
. o Fecha de o Nrize . " Num. Solicitud de " ) e 5 oy
|dentificacion: JRegistro: } Genera Viaticos: ' Si |Comisio'n: 8226 Numero: |COM 8226 Tipo: lSOLICITUD Fecha: . '2026 02-26
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3602-1300-11-20305C-3602031-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN
950410 COMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA
TECNOLOGICO INSERCION LABORAL - VALOR
AGROINDUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL "] SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - |COMPETENCIAS PARA LA .
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION
VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO
ARMADO A NIVEL NACIONAL
402.200,00 0,00
Total: 402.200,00 0,00 402.200,00 402.200,00

‘SOLICITUD DE COMISION N° 8226-IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CURSOS DE APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL Y TENDENCIAS EN DECORACION PARA

Objeto; MANICURA Y PEDICURA ID PENDIENTE 2-9-16, 3-10-17-24, 4-11-18, 6-13 MARZO 2026 CHIGORODO
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO -
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2026-03-02 402.200,00 402.200,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF

Pagina 9 de 48



Documento de Autorizacidon, Reconocimiento y Usuaric que Genera Reports: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO

Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacién Reporte:  jueves, 26 de febrero de 2026

Comision Servibio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. iciG 8226 i 2026-02-26 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Salicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2026-02-26 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Temrestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
. CDP de viaticos g
Consecutivo CDP 6726 Dependencia Solicitante 950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
- C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL

a A M Pernocta {Porcentaje 513 >
Tipoy Namero de = Fecha Inicial Fecha final Dpto.  Municipio | Dpto./ Municipio N°. e s = Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . s
Nombra Documento Clrgo. Estado Comisién Comisién Qrigen Destino Dias L(':l:;::‘sg: Pemocta; | Total dias Liquidacion. Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de/fs Comusion por.Tercero
IMPARTIR FORMACION
COMPLEMENTARIA EN LOS
CURSOS DE APLICACION DE
TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL
YT 5 EN DECORACION
22 3.662.548,00 0,00 0,00 402.200,00 402 200,00 PAEZE&T\I?&?J%E Y%EDICUR}\ D
PENDIENTE 2-9-16, 3-10-17-24, 4-11-
ANTIOQUIA / ANTIOQUIA / 18, 6-13 MARZO 2026 CHIGORODO-
20260302 2026.03-24 SHISBRBRS ARARTADO 2 No 0 APARTADO-EL REPOSO-MUTATA-
CONTRATIS CHIGORODO
NATALIA OSORIO | cc. 1214717875 |TA Autarizad
CEBALLOS ¢ INSTRUCTO | AUionzada
R
ANTIOQUIA / ANTIOQUIA /
2026-03-24 2026-03-24 APARTADO CHIGORODO [ No [
Totales Solicitud de Comisién 0,00 402.200,00 402.200,00

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CURSOS DE APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL Y TENDENCIAS EN DECORACION PARA MANICURA Y PEDICURA ID PENDIENTE 2-9-16, 3-10-17-24, 4-11-18, 6-13 MARZO 2026 CHIGORODO-
APARTADO-EL REPOSO-MUTATA-CHIGORODO

[ MINISTERIO DE HACIENDA cammmm ORDENADOR DEL GASTO ]
Y CREDITO PUBLICO Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/02/26 15:02:58 -05:00

Pagina 1 de 2

Este firmado digjf de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electronico y goza de icil integridad y no iacion. Los
certificados d|g|lales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digita! Abierta de confianza.
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Cadigo:
GTH-F-030

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piiblica Puiblica Clasificada Piblica Reservada

[] L] [

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 16 DE FEBRERO DE 2026

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
NATALIA OSORIO CEBALLOS Tipo: C.C. No. 1214717875
€O1,PCCNTR.91 FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO i 11 12 2026
Ne 1730 aRo 2% [peL contRATO
OBJETO CONTRACTUAL: Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacién Profesional Complementarla en fas redes de conocimiento en el programa de atencion a

poblacién victimas y grupos étnicos en Urabs, modalidad presencial en el Comple]o Tecnalégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

DIRECCION GENERAL/ Antioqui DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL nrioauia CENTRO Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movllizacién) HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO CARGO E (€)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL
EREA CASTRO COORDINADOR ACADEMICO
CONTRATO OSMAN JOSUE P CARGO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA CHIGORODO-MUTATA-APARTADO-EL REPOSO-CHIGORODO
DIRECCION GENERAL/ Antloguia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnologico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL i CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
e ENTIDAD O COORDINACION ACADEMICA
Ui Antl 016532309
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ntioquia EMPRESA: PROGRAMAS ESPECIALES CONTACTO 3 32!
CIUDAD/PAIS
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO MARZO
DESPLAZAMIENTO 2 MARZO 2026 Ef ‘ 24 AR 2026

Impartir formacion complementaria en los cursos de: APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL 1D PENDIENTE POR CREAR COD

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO 163790001 Y TENDENCIAS EN DECORACION PARA MANICURA Y PEDICURAID PENDIENTE POR CREAR COD : 63730001

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1 Orientar la Formacién Profesional Integral como un proceso educativo tedrico-practico y desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la necesidad
del servicio y la programacién establecida en los procesos formativos del centro de formacién.
Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacion titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y

2 gestionar la anulacién de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje.

3 Realizar las demds actividades asignadas por el supervisor del contrato que tengan relacion con la especialidad del programa de formacion y el objeto
contractual.

AGENDA
ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacién
MARZO | 2026

de las tareas a reallzar dia a dia)

Dia Inlcio 2 [
Desplazamiento ruta de ida:
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

CHIGORODO- APARTADO - CHIGORODO
TERRESTRE
Actividades a ejecutar:

SUEE HORA: 1:00 PM  [DESPLAZAMIENTO DE IDA CHIGORODO - APARTADO
M-AR-ZO.DEL e — Impartir formacion complementaria en los cursos de:TENDENCIAS EN DECORACION PARA MANICURA Y PEDICURA ID pendiente por
2026 crear (COD 63730737)
HORA: 06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO APARTADO - CHIGORODO
| Dia2 N I I
Actividades a ejecutar:
31011724 HORA: 1:00 PM  [DESPLAZAMIENTO DE IDA CHIGORODO- CORREGIMIENTO EL REPOSO (APARTADO)
e Tmparti ] taria en | A i
OF MARZO HORA: 02:00 PM mpartir formacion complementaria en los cursos de APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIALID pendiente por crear (COD
DEL 2026 63790001 )
HORA: 06:00 PM | DESPLAZAMIENTO DE REGRESO CORREGIMIENTO EL REPOSO (APARTADO) - CHIGORODO
Dia I I
Actividades a ejecutar:
11 HORA: 1:00 PM DESPLAZAMIENTO DE IDA CHIGORODO - MUTATA
4-11-18 DE - - = n
MARZO DEL| HORA: 02:00 PM Impartir formacion complementaria en los cursos de APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIALID pendiente par crear (COD
2026 63790001 )
HORA: 06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO VEREDA MUTATA- CHIGORODO
Dia 4 1 I
Actividades a ejecutar:
&3 HORA: 1:00 PM | DESPLAZAMIENTO DE IDA CHIGORODO- MUTATA
MARZO DEL| HORA: 02:00 PM Impartir formaclon complementaria en los cursos de:TENDENCIAS EN DECORACION PARA MANICURA Y PEDICURA 1D pendiente por
2026 crear (COD 63730737,
HORA: 06:00 PM | DESPLAZAMIENTO DE REGRESO MUTATA - CHIGORODO
Dia 5 I |
Actividades a ejscutar:
Dia Fin 24 | MARZC | 2026

Actividades a ejecutar:

Desplazamiento ruta de regreso: CORREGIMIENTO EL REPOSO (APARTADOD) - CHIGORODO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvia'; TERRESTRE

Obse
Se liquidan gastos de}ﬁ{s;}(i"\nmrmuni:inal por valor de: $402, 200
FIRMA SUPERVISOR DFL CONTRATO:

FIRMA ORDENADO DEGA(stV
(i 2 el [ f‘)e <&

Nombres y ApellidMRDLl] EDUARDO VELEZ | Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

FIRMA DEL CONTRATISTA:

)
4,

Al 111'{ f o

CASTRO

Cargo: SUBDIRECTOR (E) Cargo: COORDINADOR AZADEMICO -| Nombres y Apellidos; NATALIA OSORIO CEBALLOS

~TI T ARA AR



FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA APARTADO 25 DE MARZO DE 2026

PRESENTADO A: CARLOS ANDRES DIAZ MESA — SUBDIRECTOR (E) CTAPT

CRDEN DE VIAJE No: 8226 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
02/03/2026 24/03/2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

CHIGORODO - MUTATA - Antioquia CHIGORODO — MUTATA — APARTADO -

APARTADO -EL REPOSO - Complejo Tecno]égico Agroindustrial EL REPOSO - CHIGORODO

CHIGORODO Pecuario y Turistico

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: impartir formacion complementaria en los cursos de: APLICACION DE
TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL COD:63790001 Y TENDENCIAS EN DECORACION DE MANICURA Y
PEDICURA COD COD: 63790001

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Registro d documentos de identidad en formato de inscripcion

2. Planeacion de la formacion con los aprendices (dias, horarios, competencias y resultados de aprendizaje
a desarrollar)

3. Desarrofio de la formacidn en cursos de primeros auxilios y soporte vital basico

RESULTADOS:

1. Desarrollo satisfactorio de la formacion

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este laforme

1. Listado de asistencias
2. Evidencia fotogréfica

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. NINGUNA N/A N/A
CONCLUSIONES:
1. Sedio cumplimiento satisfactoriamente de acuerdo con la programacién establecida.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
NATALIA OSORIO CEBALLOS L 7 ,
A a4 {,/:"’f! e 1{:
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGD DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICA OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

GTH-F-087 v.02
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:

APARTADG - 25 de marzo del 2026

INFORMAL - CONTRATISTAS

Version: 02

GRF-F-076

Cédigo:

Cédgo Regional 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: NATALIA OSORIO CEBALLOS Cédigo Centro: 950410
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1214717875 Fecha de elaboracién: 25 de marzo del 2026

documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

En desarrollo de la comision No. 8226 durante los dias 02 al 24 de Marzo, se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
2-9-16 DE MARZQ DEL 2026 CHIGORODO - APARTADC - CHIGORODO buseta 180.000
3-10-17-24 DE MARZO DEL 2026 CHIGORODO-CORREGIMIENTO EL REPOSO{APARTADO)-CHIGORODCO buseta 120.000
4-11-18 DE MARZO DEL 2026 CHIGORODO-MUTATA-CHIGORODO mototaxi 43.800
6 - 13 DE MARZO DEL 2026 CHIGORODO-MUTATA-CHIGORODO mototaxi 58.400
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 402.200

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENA|}OR DEL GASTO

Nombre completo: NATALIA OSORIO CEBALLOS OSMAN JOSUE PEREA CASTRO |Nombre completo: j CARLOSY/ANDRES DIAZ MESA
Numero de Contrate: CO1,PCCNTR.9111730 Cargo: COORDINADOR ACADEMICO |Cargo: [ ~ASABDHEQRTOR (e.)
Firma: NI /. = Firma: MM~ PEIN  [firma: A \
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucién de la formacién.

Nombre del programa
de formacion:

APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL

Numero de ficha (ID): |3432606
Lugar: CASETA
Municipio: REPOSO ~ ANTIOQUIA

Responsable:

NATALIA OSORIO CEBALLOS

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica 1 de 6.
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Evidencia fotografica 2 de 6.
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Evidencia fotografica 3 de 6.
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucion de la formacién.

Nombre del programa
de formacion:

TENDENCIAS EN DECORACION DE MANICURA'Y PEDICURA

Numero de ficha (ID):

3437500

Lugar:

CASA DE LA MUJER

Municipio:

APARTADO -~ ANTIOQUIA

Responsable:

NATALIA OSORIO CEBALLOS

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica 1 de 6.
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Evidencia fotografica 2 de 6.
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucién de la formacién.

Nombre del programa
de formacion:

TENDENCIAS EN DECORACION PARAS MANICURA'Y PEDICURA

Numero de ficha (ID): |3430322
Lugar: PARQUE EDUCATIVO
Municipio: MUTATA — ANTIOQUIA

Responsable:

NATALIA OSORIO CEBALLOS

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica 1 de 6.
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucién de la formacién.

Nombre del programa APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL
de formacion:

Numero de ficha (iD): |3430313

Lugar: PARQUE EDUCATIVO

Municipio: MUTATA ~ ANTIOQUIA
Responsable: NATALIA OSORIO CEBALLOS

Tipo de programa: ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica 1 de 6.
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Evidencia fotografica 2 de 6.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA Q DEL MES DE f 2 3 DEL ANO 2026

Lo 3YZ0327

OBJETIVO (S) . -
l L ceio e

,/‘ -
Corse J(/ngd‘ﬁée&,s o S raciol, ipever ot o e
74

FIRMA O P(Tlcm\néu
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documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Soli

Unidad ¢ Subunidad
culora Solicitanie

Fecha y Hora Sistema:

950410

MHnrendon
36-02-00-005-

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ
COMPLEJO TECNOLOGICO

AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2026-03-30-5:12 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6726 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
. R . . " o . . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Numero: 101126 Fecha Registro: |2026-03-27 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 415.400,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 415.400,00 | Saldo x Obligar: 415.400,00
TERCERO ORIGINAL
gﬁ’;‘ﬁ;ﬁ;ﬁ": Cédula de 1214717875 | Razén Social: INATALIA OSORIO CEBALLOS IMedin de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 24150050665 Banco: [BANCO CAJA SOCIAL S.A. [ Tipo: [anorro Estado: _|Activa
ORDENADOR DEL GASTO
= e R R SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
ldentificacion: I 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: ‘AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e Fecha de . . Num. Solicitud de ” 9 s . 5
Identificacion: { Registro: ’ Genera Vidticos: l Si Comision: 43026 Ndmero: |COM 43026 ’Tlpo. ’SOLICITUD Fecha: ‘2026-03»27
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PARA EL TRABAJO EN
950410 CCMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA
TECNOLOGICO INSERCION LABORAL - VALOR
AGROINDUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACléN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - [COMPETENCIAS PARA LA ) !
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION g

VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO

FORZADO POR EL CONFLICTO

ARMADO A NIVEL NACIONAL

415.400,00 0,00
Total: 415.400,00 0,00 415.400,00 415.400,00
Obieto: SOLICITUD DE COMISION N*® 43026-IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA COD 63790001-83730737, LOS DIAS 1-8-15-22, 6-13-20-27, 7-14-21-28, 9-16-23-30, 10-17-24 DE ABRIL DE 2026, CHIGORODO-
Jeio: APARTADO-CAREPA-VEREDA GUAPA-CHIGORODO

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-03-31 415.400,00 415.400,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
Pagina 235 de 276
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHediazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Ordenacidén de Pago Comisio i i ‘dad ¢ .
. on de Pag ion al interior dei Pais Unicad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fechay Hora Generacién Reporte:  viernes, 27 de marzo de 2026
= Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial - = : .
.. T 43026 - 2026-03-27 — Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/Rech. 2026-03-27 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP IS726 Dependencia Solicitante 950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
- C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL
2 S SEig, - o Pernocta |Porcentaje S
Tipo.y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. o % % Base de Valor Vidtico Valor Total Valor Gastos Valor total iods
Nowmbre - Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias ng:;:’;: pemocta;| Total dias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagoar 2 Objeta.de b Camislon por Tercero
IMPARTIR FORMACION
COMPLEMENTARIA COD 63790001-
63730737, LOS DIAS 1-8-15-22, 6-13-
29 3.662.548,00 0,00 0,00 415.400,00 415.400,00 20-27, 7-14-21-28, 9-16-23-30, 10-17-
24 DE ABRIL DE 2025, CHIGORODO-
APARTADO-CAREPA-VEREDA
wTIOQU! GUAPA-CHIGORODO
ANTIOQUIA / ANTIOQUIA /
2026-04-01 2026-04-30 CHIGORO0E RBALTAGO 29 No [
CONTRATIS
NATALIA OSORIO . TA- :
EBALLOS CC: 1214717875 INSTRUCTO Autorizada
R
ANTIOQUIA \
20260430 2026:0%-30 CHIGORODO CHIGORG00 9 Ne o
Totales Solicitud de Comisidon 0,00 415.400,00 415.400,00
: 4 : E ‘ : . : OBJETODELA CO‘MISl(‘)N :
IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA COD 63790001-63730737, LOS DIAS 1-8-15-22, 6-13-20-27, 7-14-21-28, 9-16-23-30, 10-17-24 DE ABRIL DE 2025, CHIGORODO-APARTADO-CAREPA-VEREDA GUAPA-CHIGORODO
3 T0 DE HACIENUA Y
MINISTERIO DE HACIENDA Gcreoropontico e ORDENADOR DEL GASTO J
Serial dol i S540827336374662088
Y CREDITO PUBL'CO Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/03/27 16:38:56 -05:00
: S P . ;s - o Pagina 1 de 2
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.989 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de integridad y no Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.




Documento de Autorizacidn, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 27 de marzo de 2026

Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
_VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: |"' ICargo: -
Firma Responsable
Verificado Por: |N0RBEY ALONSO RENDON MUNOZ |Fecha Verificacion: ]27/03/2026 16:38:46

irmado digitalmente por:
ombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Cédula de ciudadania: 70530872
= Usuario SIIF: MHcdiazm
cian 27/03/2026 4:39:06 p. m.

Pagina 2 de 2
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PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada D Plblica Reservada D

Publica

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 16 DE ABRIL DE 2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
NATALIA OSORIO CEBALLOS ' Tipo: C.C. No. 1214717875
' CO1.PCCNTR ’ FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. Aflo 2026 . 1 12 2026
.9111730 DEL CONTRATO .
OBJETO CONTRACTUAL: Prestar temporalmente serviclos personales para Impartir formacion Profesional Complementaria en las redes de conocimiento en el programa de atencién a

poblacién victimas y grupos étnicos en Urabd, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turlstico.

DIRECCION GENERAL/ “ kriibaui DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL ntioguia CENTRO Turfstico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

CARLOS A DIRECTOR (E
GASTO (de la Movilizacién) ALOSHHNDRES DIAZHER ; CARGO SUBDI (B
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL )
CONTRATO OSMAN JOSUE PEREA CASTRO CARGO COORDINADOR ACADEMICO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA CHIGORODO-APARTADO-CAREPA;VEREDA GUAPA-CHIGORODO
DIRECCION GENERAL/ 1 . DEPENDENCIA/ . Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
Antioquia
REGIONAL CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
i 3 ENTIDAD O COORDINACION ACADEMICA

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antioquia CONTACTO 3016532309
CIUDAD/PAIS EMPRESA: ‘ PROGRAMAS ES.PECIALES
FECHAINILIODEL 1 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 026
DESPLAZAMIENTO 4 2026 30 4 202

Impartir formacion complementaria en los cursos de: FORMACION COMPLEMENTARIA CURSO DE APLICACION DE TECNICAS DE

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
MAQUILLAJE SOCIAL COD: 63790001 Y TENDENCIAS EN DECORACION PARA MANICURA Y PEDICURACOD : 63730737

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar la Formacion Profesional Integral como un proceso educativo teérico-practico y desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la -
necesidad del servicio y la programacién establecida en los procesos formativos del centro de formacién.

Participar en Ta programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacion titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y
2 gestionar la anulacién de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccién y manifiesten su deseo de no-continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje. : :

Realizar las demds actividades asignadas por el supervisor del contrato que tengan relacién con la espeuahdad del programa de formacién y el objeto

contractual. .
A DA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia Inicio 1 [ 4 [ 2026 .
Desplazamiento ruta de ida: * |CHIGORODO- APARTADO
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial; TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA: 1PM:00 AM (DESPLAZAMIENTO DE IDA CHIGORODO - APARTADQ
1:8-15-22.D8 Impartir formacion complementarla en los cursos de APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL 1D pendiente por crear (COD
ABRIL DEL HORA: 02:00 PM
5026 63790001 ) -
HORA: 06:00 PM [DESPLAZAMIENTO DE REGRESO APARTADO - CHIGCRODO
Diz 6 4 [ 2026 !
: Actividades a ejecutar:
HORA: 1PM:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA CHIGORODO- APARTADO
6:13-20-27 Impartir formacion complementaria en fos cursos de APLICACION DE TECNICAS DE MACMILLAJE SOCIALID pendiente por crear (COD
DE ABRIL HORA: 02:00 PM
63790001 )
DEL 2026
HORA:; 06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO APARTADO - CHIGORODO

7 4 [ 2026 ]
Actividades a ejecutar:

[ HORA: 1PM:00 AM [DESPLAZAMIENTO DE IDA CHIGORODO - APARTADO
7-14-71.98 :




PR AR

DE ABRIL HORA: 02:00 PM
DEL 2026

Impartir formacion complementaria en los cursos de ENDENCIAS EN DECORACION PARA MANICURA Y PEDICURA ID pendiente por
crear (COD 63730737)

HORA: 06:00 PM

DESPLAZAMIENTO DE REGRESO APARTADO- CHIGORODO

Dia 4 9

4 [ 2026 ]

Actividades a ejecutar:

HORA: 1PM:00 AM
9-16-23-30

DESPLAZAMIENTO DE IDA CHIGORODO- VEREDA GUAPA

DE ABRIL HORA: 02:00 PM
DEL 2026

Impartir formacion complementaria en los cursos de:APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL ID pendiente por crear (COD
63790001 )

HORA: 06:00 PM

DESPLAZAMIENTO DE REGRESO VEREDA GUAPA - CHIGORODO

D 10

4 [ 2026 |

HORA: 1PM:00 AM
10-17-24 DE

DESPLAZAMIENTO DE IDA CHIGORODO- CAREPA

ABRIL DEL HORA: 02:00 PM
2026

Impartir formacion complementaria en los cursos de:APLICACION DE TECNICAS DE MAQUILLAJE SOCIAL ID pendiente por crear (COD
63790001 ) :

HORA: 06:00 PM

DESPLAZAMIENTO DE REGRESO CAREPA - CHIGORODO

| iaFin_| 30

ABRIL | 2026 |

Actividades'a ejecutar:

Desplazamiento ruta de regreso:

VEREDA GUAPA - CHIGORODO

Se liquidan gastos de trans

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Observaciones:

rte intermunicipal por valor de: $415.400

FIRMA ORDENADOR DE

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO: FIRMA DEL CONTRATISTA:

(OPra~ st

p =7
Nombres y Apellidmos ANDRES mtz Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO j&/ﬂ jﬂ. i.cr Q‘»’l':o [
MESA

Cargo: suaom%n ()

Cargo: COORDINADOR ACADEMICO - Nombres y Apellidos: NATALIA OSORIO CEBALLOS

/

GTH-F-090 V.05
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