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CONTRATO DE PRESTACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE LA E.S.E HOSPITAL PIO XII DE
COLON PUTUMAYC Y KARLA DANIELA GUERRERO JOJOA

Contrato N°: 2025-09-1665

zgz?;t:? suscripcion del Colon Putumayo, 09 de septiembre de 2025

Clase de contrato: prestacion de servicios profesionales

Contratante: E.S.E HOSFITAL PIO XIl DE COLON PUTUMAYO Nit: 891201845-2
Contratista: KARLA DANIELA GUERRERO JOJOA C.C.Nit: 2,‘3;’4193243 dphaio

Entre los suscritos, a saber: por una parte el Doctor (a) JUAN PABLO JAMIOY JOJOA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
N° 97470890 de Sibundoy (P) quien actua en calidad de Representante Legal de la ESE Hospital Pio XIl de Colén Putumayo, nombrado como
Gerente, mediante Decreto n° 108 del 27 de Marzo del 2024 y posesionado mediante acta No 418 del 27 de marzo del 2024 para el ejercicio del
cargo, facultado para contratar y quien adelante y para efectos del presente contrato se denominara la E.S.E y, por otra parte, KARLA DANIELA
GUERRERO JOJOA, mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No 1004193243 de Pasto (N), quien para los efectos de este
documento se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacién de servicios profesionales, de
conformidad con la invitacion, estudios y documentos previos elaborados y las certificaciones de idoneidad y experiencia, que se regira por las
siguientes: CLAUSULAS DEL CONTRATO:

PRIMERA. - OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO DEL EQUIPO EXTRAMURAL DE LA ESEHOSPITAL
PIO X1l DE COLON PUTUMAYO."

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

DEL CONTRATISTA.

ESPECIFICAS:

1.  Cumplir con las actividades del Convenio Interadministrativo CVI-004 dei 2025, en el marco de las competencias del equipo extramural y de
acuerdo con las directrices institucionales.

Poner a favor de la empresa toda su capacidad profesional para |la efectividad del servicio encomendado, unicamente en la seccién que le
sea asignada

2. Realizar actividades de promocién y mantenimiento de la salud en conjunto con el equipo extramural

3. Participar en la elaboracién y desarrollo de programas de promocion de la salud y prevencion de salud a la enfermedad instaurados por la
Institucién

4. Realizar demanda inducida a los pacientes que lo requieran para los diferentes programa dentro del la resolucién 3280

5. Participar en las brigadas de salud programadas por la Institucién de acuerdo al cronegrama extramural y de acuerdo al convenio

interadministrativo suscrito entre el hospital y la secretaria de salud departamental vigencia 2025

6. Ordenar examenes pertinentes de acuerdo a la patologia del paciente

7. Diagnosticar y prescribir tratamientos pertinentes de acuerdo a la patologia del paciente, siguiendo todos los protocolos y procesos de la
RIAS en el marco de |a resolucién 3280,

8. Realizar interconsulta y remitir pacientes a médicos especialistas cuando se requiera y de acuerdo al sistema de referencia y contra
referencia

9. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los instrumentos que le sean encomendados para el ejercicio de su actividad (anexos,
formato, fichas epidemioldgicas, certificados médicos, incapacidades, etc)

10. Realizar las acciones de salud publica de su responsabilidad en la promocion de la salud, prevencién de la enfermedad, tratamiento y
rehabilitacion necesarios en los diferentes jrupos del ciclo evolutivo y de acuerdo con la normatividad vigente.

11. Elaboracién de las Historias Clinicas comuletas teniendo en cuenta ia normatividad vigente, mediante el uso del sistema de informacion
SALUD IPS.NET con las credenciales asignadas diariamente, de acuerdo con |2 agenda de pacientes diarios.

12. Atencién de pacientes de acuerdo a ias metas asignadas por el coordinador o supervisor del contrato.

13. Reportar las enfermedades de notificacién obligatoria.

14. Aplicar estrictamente las guias o protocolos institucionales, en las atenciones realizadas. .

15. Realizar la segregacion y/o clasificacion de los desechos peligrosos.

16. Cefirse a los indicadores de rendimiento, calidad y productividad de las distintas actividades realizadas

17. Asistir Cumplidamente a las reuniones de caracter cientifico y/o administrativos qiie se programen en la institucion

18. Participar en la elaboracion y cumplimiento del Plan Estratégico que se disefie

19. Participar en el anélisis de la informacion de oferta y demanda de servicios de salud del drea de influencia que permita proponer
alternativas de solucion

20. Participar en las acciones en vigilancia epidemiolégica para situacionies que sear factor de riesgo para la poblacion

21. Velar por la calidad de la prestacién de los servicios de saiud

22. Presentar informes periédicos sobre el dasarrollo de las funciones

23. Verificar el desarrollo del sistema de wciitrol interno relacionado con su area

24. Cumplir con la normatividad de la ética médica y profesional

25. Asistir y participar en comités, reuniones, talleres, juntas, capacitaciones, socializaciones de guias, protocolos, procesos, procedimientos de
atencion, asistencias técnicas y demas eventos relacionados con la entidad, segun lo indicado por el supervisor del contrato.

26. Reporte oportuno a lider de area y/o super-isor de eventos que impidan el logro de las actividades o en caso de presentar sucesos que
dificulten el desarrollo de las mismas

27. Manejar clave y usuario personal e intran<. 2rible de software de Historia Clinica Salud IPS.NET

28. Dar cumplimiento a los 7 estandares de la resolucion 3100 de 2019 de acuerdo a sus competencias y responsabilidades segln aplique

29. Reporte oportuno de eventos adversos dz' Programa de seguridad del Paciente y Politica de Seguridad del Paciente

30. Tamizaje de Riesgo Cardiovascular:

31. Apoyar en actividades enfocadas a la red.iccion del peso corporal en casos de obesidad o sobrepeso mediante una combinacién de
intervenciones que incluyan la promocién de la actividad fisica y la asesoria nutricional, orientadas a disminuir la ingesta calérica diaria.

32. Realizar un analisis de la informacion resultante de la tamizacién dizcriminado por grupo de edad, sexo, localizacion geografica y régimen
de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGS.SS) y mcnitorear y evaluar la consecucion de metas de captacion,
refiriendo la informacién a las EAPB.

“Porgue tu Satud Menece /o Mejor” o
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Valoracion de pacientes bajo los lineamientos de las Guias de Practica Cinica HTA-DM

Realizar tamizaje y captacién de sintomaticos respiratorios de 5 pacientes mensuales.

Clasificacion del riego del paciente y estado de la patologia.

Remitir a servicio complementario paciente de dificil manejo o paciente que requiere valoracién de érgano blanco

Establecer el nivel de adherencia al tratamiento

Validacién de la informacion con las diferentes fuentes de informacién 4505, Rips e informes mensuales a las EAPB

Realizar el seguimiento de la facturacion de las actividades realizadas en cada atencion dentro de la ruta 3280.

Realizar las acciones de demanda inducida con los usuarios que lleguen a consulta a las diferentes dependencias de la ESE Hospital Pio
XIl, como de los centros de salud, conforme a los programas de PYM para el cumplimento de las metas establecidas con las Eapb
contratadas

41. Cumplir con el registro dnico de acciones saludables RUAS en la plataforma del proyecto "desarrollo y transferencia tecnolégica de
plataforma de telesalud y laboratorios digitales portétiles en el departamento del Putumayo", registro de tamizajes y los demas apoyos que
se requieran en el marco del proyecto.

42. Apoyar actividades del protocolo PAPSIVI institucional en la atencién integral de los usuarios asignados, siempre que se requiera.

43. Apoyar la realizacion de actividades de educacién de los diferentes Planes de Intervenciones Colectivas tanto municipales y departamental,
cuando se requiera.

44. Liderar la organizacién de campafas de tamizaje de riesgo cardiovascular extrainstitucionales, incluyendo actividades de informacién y
educacion en salud, de acuerdo con el perfil de riesgo identificado. A todas las personas que participen en la tamizacién se les debe motivar
a adoptar habitos de vida saludable

45. Liderar la realizacion de actividades de |IEC, a nivel colectivo e individual a través del disefio y utilizacién de piezas comunicativas, charlas
educativas que promuevan hébitos y estilos de vida saludables, especialmente en actividad fisica aerébica, al menos 120 minutos a la
semana, especialmente en grupos de riesgo, disminuir la ingesta de sal a menos de 4,89 al dia, especialmente en personas con riesgo
elevado de tener HTA.

46. Liderar la elaboracion de carteleras y acciones IEC alusivas al tema de ECNT y sus factores de riesgo

47. Liderar campafias educativas especialmente en comunidades indigenas, que se relacionen con su objeto contractual.

48. Participar de actividades de capacitacion, socializacion de Guias, Protocolos, procesos, procedimiento de atencion y asistencias técnicas

49. Realizar educacion continua al personal del area liderada.

50.

GENERALES:

1. Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos que forman parte integral del mismo.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales

3. Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del
contrato.

4. Acatar de manera oportuna circulares, comunicados y demas actuaciones de la entidad que permitan dar mayor organizacién administrativa
y financiera.

5. Guardar total reserva de la informacién que obtenga del hospital Pio XII colon (p) en desarrollo del objeto contractual, salvo requerimiento de
autoridad competente.

6. Evitar actos que comprometen o afecten al hospital Pio XII colon (p), por lo que es su obligacién como Contratista no utilizar, incluso después
de terminada la relacién contractual, para su beneficio o el de terceros bases de datos, software, procedimientos, métodos, estudios,
estadisticas, proyectos y demas informacion técnica, financiera, econdmica, comercial o cualquier otra informacion utilizada o elaborada por
la entidad en cumplimiento de su misién institucional.

7. Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la conservacion, proteccion, custodia y reserva de la informacion que reciba,
produzca, procese o tenga acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusién no autorizada.

8. Devolver en los términos establecidos en el contrato toda la documentacién entregada u obtenida del hospital Pio XII colon (p) en desarrollo
de su objeto contractual.

9. Informar oportunamente sobre cualquier peticion o amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algtn
acto u ocultar hechos que afecten los intereses del hospital Pio Xl colon (p).

10. Presentar informes periédicos sobre el desarrollo y cumplimiento de las actividades objeto del presente contrato, de acuerdo con el proyecto,
y la programacién que sea concertada con el supervisor o funcionario delegado por la entidad, los cuales hacen parte integral del contrato.

11. Custodiar la totalidad de los bienes de la institucion, asi como obrar con responsabilidad y cuidado cuando le sean asignadas las funciones
del manejo de llaves de ingreso de las dependencias en el cual presta sus servicios, el contratista tendra prohibido sacar copia de las mismas
sin ninguna autorizacién por parte del supervisor, en caso de omision sera responsable de los dafios y pérdidas ocasionadas en las
instalaciones de la entidad.

12. El Contratista debera informar a la E.S E. dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que
puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos de la Empresa. De
hacer caso omiso a esta obligacién debera responder por los dafios y perjuicios que se causen a la E.S.E. como consecuencia.

13. El Contratista debera asumir los costos de realizacién de actividades diferentes a las contempladas en el contrato.

14. El Contratista debera asumir los riesgos que se presenten en la demora o falta de pago por parte de la E.S.E. por la no presentacién de los
informes de actividades y demas documentos requeridos en ferma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto y a las obligaciones del
contrato.

15. Hacer parte de los planes de contingencia que la E.S.E, deba plantear en pro de superar cualquier situacién anormal de la entidad.

16. El contratista debera quedar a Paz y Salvo con las diferentes dependencias del hospital.

17. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST implementado por
la entidad.

18. En todo caso el contratista efectuara acciones y actividades relacionadas con el objeto contractual y que garanticen su adecuada ejecucion,
de acuerdo con las recomendaciones y observaciones que realice el supervisor del presente contrato.

19.  Cumplir con el pago oportuno de los aportes al sistema general de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales - ARL), el cual

debera acatar el cronograma de cumplimiento establecido en el decreto 1273 de 2018 Articulo, 2.2.1.1.1.7 de acuerdo con la fecha limite de
pago, asi mismo presentar la constancia respectiva, cuando sea requerida por el Supervisor, de conformidad con lo legalmente exigido

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que sea necesario para la ejecucioén del objeto contractual se concertara entre el supervisor y el
contratista un cronograma de desarrollo de las actividades y cumplimiento de las metas e indicadores.

PARAGRAFO SEGUNDO: La entrega de bienes oficiales, documentos, bases de datos, archivos e informacion al contratista como la
devolucion de los mismos, se efectuaran a través de actas que se suscriban con el supervisor.

PARAGRAFO TERCERO: E| Contratista ejecutara el objeto y las obligaciones derivadas de éste contrato de manera auténoma e
independiente, sin ninguna clase de subordinacion frente a la entidad y utilizando sus propios medios

OBLIGACIONES DE LA E.S.E:

“Porgue tu Salud Mernece lo Mejor”
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1. Brindar la colaboracién necesaria para la ejecucién del contrato;
2. Agilizar el perfeccionamiento y legalizacion del contrato;
3. \Verificar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar por parte del contratista, si se encuentra obligado a cancelarlos.
4. Constituir la Reserva Presupuestal del contrato.
5. Aprobar las Garantias exigidas.
6. Exigir al contratista la ejecucién idénea del objeto del contrato.
7. Realizar las observaciones y/o consideraciones que sean pertinentes.

TERCERA. - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié de la
E.S.E Hospital Pio XII de Colén respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir
el presente Contrato. 4. El Contratista al momento de la celebracién del presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad. 5. El Contratista est4 a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social
integral. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. El Contratista durante la ejecucion del presente Contrato realizara todas las actividades
necesarias para la ejecucion del presente Contrato. 7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen
de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de
igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
descritas. 8. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir
gue se subcontrata a menores de edad para tales efectos, dando aplicacién a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion
Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

CUARTA. - VALOR: El valor del presente contrato corresponde a la suma de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($
4.600.000,00).

QUINTA. - PLAZO: El plazo para la ejecucién del objeto del contrato sera a partir de la suscripcién del acta de inicio y hasta el 30 de
septiembre de 2025

SEXTA. - FORMA DE PAGO: El pago del valor del contrato se hara una (01) cuota por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
MIL PESOS ($ 4.600.000,00) m/cte. previa certificacion del cumplimiento emitida por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO 1°.- La E.S.E Hospital PIOX II, no pagara ninguna suma de dinero al CONTRATISTA mientras este no haya cumplido
previamente con los requisitos de legalizacién del contrato que se celebra.

PARAGRAFO 2°.- Las demoras en el pago originadas por la presentacion incorrecta de los documentos requeridos seran responsabilidad
del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO 3°.- Los pagos estaran supeditados al flujo de caja con el que cuente la E.S.E. Cada
pago debera estar acompafiado de: a) Informe de cumplimiento de las obligaciones del contrato; b) Certificacién de cumplimiento del
contrato expedida por el supervisor del contrato; ¢) comprobantes de pago de cotizaciones a los Sistemas de Seguridad Social (Salud,
Pensiones y Riesgos profesionales sobre |la base de liguidacion que le corresponda, d) Paz-Salvo debidamente suscrito segln como
corresponda, al finalizar la ejecucién del contrato.

Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas, seran a cargo del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 4°.- GASTOS ADICIONALES: LA E.S.E Hospital Pio XIl de Colén Putumayo cubrird Gnicamente los gastos previstos y
acordados en el presente contrato.

PARAGRAFO 5°.- DEL DERECHO DE TURNO: Segun lo sefalado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad respetara el
orden de presentacién de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas o cuentas de cobro no han sido correctamente
elaboradas o no se acompanan los documentos requeridos para el pago, el término para pago solo empezara a contarse desde la fecha
en que se haya aportado el dltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serén responsabilidad del
contratista. Para el pago, el contratista debera acreditar los comprobantes de cancelacién de aportes al sistema de seguridad social en
salud y pensiones y parafiscales, igualmente deberé acatar lo contemplado en los previsto en el decreto 1990 de 2016.

SEPTIMA. - PRINCIPIOS: Que aun rigiéndose en materia contractual por normas de derecho privado, su caracter de entidad publica,
prestadora de un servicio publico a cargo del Estado, el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, por la cual se modifica de manera parcial Ia
Ley 80 de 1993, le obliga a cumplir todas sus actividades con arreglo a los principios generales de la funcién administrativa, consagrados
en el articulo 209 y 267 de la Constitucion Politica y desarrollados por los articulos 2 y 3 del Cédigo Contencioso Administrativo y articulo
6 del Estatuto de Contratacién de la E.S.E.

OCTAVA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato se imputara al presupuesto de la vigencia de 2025 para lo

cual se expidio el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 2025004856 de fecha 09 de septiembre de 2025 del rubro

presupuestal 2.4.5.02.09.001.21.1.2.3.2.27.1.1 Honorarios Operacional, obligandose a adicionario en caso de insuficiencia para atender
. el compromiso contraido.

NOVENA. - RELACION LABORAL Y PRESTACIONES SOCIALES: El presente contrato no genera relacién laboral alguna con el
CONTRATISTA, ni con quien éste emplee para el cumplimiento del objeto de la misma y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones
sociales, ni de ningln tipo de emolumentos diferentes al valor acordado en el presente contrato

DECIMA. - GARANTIAS: El contratista se compromete a constituir a favor de la E.S.E, |as garantias que seran expedidas por una compafia
de Seguros legalmente establecida en Colombia que cubra los riesgos en las cuantias y vigencias que se establecen a continuacién:

| POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL |

“Porgue tu Salud Menece le Mejor”
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Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Beneficiario/Asegura
% dos . ESE HOSPITAL PIO XIl COLON PUTUMAYO - TERCEROS AFECTADOS
La garantia debera tomarse a nombre del contratista tal como figura en su documento de identificacion
oficial. No se aceptan garantias a nombre de terceros ni de representantes legales. La garantia debe
Tomador ) : ;
reflejar exactamente el nombre completo del contratista tal como aparece en su cédula de ciudadania.
Diez por ciento (10%) del valor del contrato, y en ningln caso inferior a doscientos salarios minimos
Valor . - -
mensuales legales vigentes (200 smimv) al momento de la expedicion de la péliza.
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones
ArBEE del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
P contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082
de 2015.
Informacién Numero y afio del contrato
necesaria dentro de | Objeto del contrato
la péliza Firma del Contratista

PARAGRAFO: El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando ésta se vea reducida por razon de las
reclamaciones que efectie la ESE Hospital Pio XII, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prorroga del contrato;
al igual que solicitar la respectiva modificacién de la garantia en caso de suspension del contrato. El no restablecimiento de la garantia
por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si el CONTRATISTA ya posee una poliza de Responsabilidad Civil, esta serd aceptada por EL
CONTRATANTE siempre y cuando considere que con ella se aseguran de forma suficiente los riesgos que puedan presentarse con
ocasion de la prestacion de los servicios de salud a sus afiliados, y cumpla con el plazo mencionado.

DECIMA PRIMERA.- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de |las obligaciones que en desarrollo de este contrato contrae
EL CONTRATISTA, LA E.S.E podra imponer mediante resolucién motivada, en calidad de multas, sanciones pecuniarias sucesivas
equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato, las cuales sumadas entre si no podra exceder el diez por ciento (10%) de dicho
valor, salvo que dicho incumplimiento se deba a fuerza mayor o caso fortuito considerado como tal por el Cédigo Civil,

PARAGRAFO: Los valores correspondientes a multa y/o clausula penal pecuniaria se deduciran por parte de la E.S.E, al CONTRATISTA
de cualquier pago pendiente de cancelacion. No obstante, para todos los efectos se aplicara el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y
resolucion No. 1163 del 14 de noviembre de 2024 y las demas normas que lo reglamenten o sustituyan.

DECIMA SEGUNDA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, culpable y definitivo por parte del CONTRATISTA, éste
debera pagar A LA E.S.E, a titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. La declaracién de
incumplimiento se hara mediante acto administrativo motivado y se surtira conforme el Cédigo Contencioso Administrativo.

DECIMA TERCERA. -CADUCIDAD: La E.S.E podra declarar la caducidad del contrato cuando se presenten algunos de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, pudiendo ordenar la liquidacion del contrato en el estado en que se encuentre
y el pago de los perjuicios. Para efectos de la resolucién que declara la caducidad, las multas y clausula penal pecuniaria prestan mérito
ejecutivo, sin perjuicio de los descuentos del saldo que a su favor tuviere el CONTRATISTA como primera medida. Al evento se surtira el
procedimiento previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y 86 de la ley 1474 de 2011.

DECIMA CUARTA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL CONTRATO: LA E.S.E podra
terminar, modificar e interpretar unilateralmente el presente contrato, en los términos y condiciones contemplados en los articulos 15, 16
y 17 de la ley 80 de 1993.

DECIMA QUINTA. - SANCIONES: Como consecuencia de las acciones u omisiones que se le imputen al Contratista con relacién a la
actuacion contractual y sin perjuicio de las sanciones e inhabilidades sefialadas en la Constitucién Politica y la Ley, se hara acreedor a
las sanciones previstas en el articulo 58 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA SEXTA. - CESION DEL CONTRATO: EI| CONTRATISTA solamente podra ceder total o parcialmente este contrato y los derechos
y obligaciones en él| consagrados previa expresa y escrita autorizacion del representante legal de la E.S.E.

DECIMA SEPTIMA. — SUSPENSION DEL CONTRATO: La ejecucion del contrato, podra suspenderse por razones de fuerza mayor o
caso fortuito, previa solicitud por escrito, la cual sera verificada por el supervisor. Una vez cesen los motivos o hechos que originaron la
suspension, previa solicitud escrita del contratista y verificada por el supervisor, se reanudara la ejecucién del contrato, por el término que
hiciera falta.

PARAGRAFO 1°.- La suspension del contrato y su reanudacioén, siempre deberan constar por escrito.
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PARAGRAFO 2°.- Cuando se pacte una suspension, el contratista debera ampliar las garantias exigidas, en sus vigencias, de acuerdo
al periodo de suspension y sin que se afecte la garantia, dentro del término de liquidacién del contrato.

DECIMA OCTAVA. - SUPERVISION: LA E.S.E ejercera la Supervision de este contrato por intermedio del SUBGERENTE CIENTIFICO
de la entidad, quien certificard su cumplimiento. El nombre del Supervisor serd comunicado por escrito a EL CONTRATISTAy LAE.S.E
se reserva el derecho de contar con asesoria adicional cuando asi lo estime conveniente.

La supervision realizara el seguimiento técnico, administrativo, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato. Las
atribuciones y funciones del Supervisor son entre otras:

*  Debera hacer el seguimiento del Contrato para el cual ha sido designado, garantizando que dicha orden se cumpla de acuerdo
con el OBJETO y OBLIGACIONES pactadas, de ello se presentaran certificacién de cumplimiento por escrito oportunamente.

e Cuando se presente incumplimiento por parte del CONTRATISTA en la ejecucion del Contrato, debera informar por escrito al
Gerente de la E.S.E Hospital Pio XIl de Colén Putumayo, antes del vencimiento del mismo las causas que originaron dicho
incumplimiento, para que se tomen las acciones a que haya lugar.

*  En ningin momento el Supervisor del Contrato esta autorizado para modificar o prorrogar contratos verbalmente, so pena de
incurrir en sancion disciplinaria y pecuniaria respectivamente, ya que solamente es el Gerente de la E.S.E Hospital Pio X!l de
Colén Putumayo, quien puede y debe autorizar la modificacidn, suspensién, prérroga o medificacion de los términos del contrato
segun el caso y por escrito.

»  El supervisor delegado deberé suscribir las actas de modificacion de los contratos (suspension, reinicio, adicién, prérroga, etc.)
que se requieran y que sean autorizadas por el Gerente.

+ Las demas establecidas en el Manual de Contratacién de la E.S.E.

PARAGRAFO: Ninguna orden del Supervisor podran darse verbalmente. Es obligatorio para el supervisor entregar por escrito sus
ordenes y sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato. EL CONTRATISTA debera cumplir
inmediatamente cualquier orden que dicte el Supervisor; sin embargo, si EL CONTRATISTA considera que algunas de las exigencias
estan fuera de lo estipulado en el convenio o considera injusta una orden del Supervisor o Interventor deberd manifestar su inconformidad
por escrito a LA E.S.E, dentro de los tres (3) dias calendario siguientes al recibo de la misma, sefialando claramente y en detalle las bases
sobre las cuales soporta su reclamacién. Si EL CONTRATISTA no hace uso de ese término, las érdenes y decisiones del Supervisor se
consideraran como definitivas.

DECIMA NOVENA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA declara bajo juramento no hallarse incurso dentro
del régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto en el articulo 8 de la ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales vigentes.

VIGESIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El contratista debera firmar su contrato hasta dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la comunicacién. En caso de que el contratista no proceda a la suscripcién del contrato dentro del plazo estipulado, la entidad
entendera que el contratista desistido de ejecutar el contrato y por lo tanto éste perdera su vigencia y sus efectos juridicos, presupuestales
y fiscales, de igual manera la entidad quedara facultada para adelantar las acciones a que haya lugar, cuando por este hecho se
ocasionara algun perjuicio a la entidad.

Para el perfeccionamiento del contrato ante la oficina de Contratacién, el contratista se debera acreditar la existencia de los siguientes
documentos, los cuales previamente deberan ser verificados por el(la) supervisor y/o por la oficina de contratacién de la entidad, y/o
supervisor delegado por escrito cuando asi se requiera, los cuales hacen parte integral del contrato, a saber:

+  Certificado de disponibilidad presupuestal
« Certificaciéon sobre no existencia de personal en la planta de personal de la entidad o la insuficiencia del mismo, en relacién con
la realizacion de las obligaciones y objeto a contratar.

«  Estudios previos

* Fotocopia del documento de identificacion de la persona natural o del representante legal de la persona juridica.

» Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando aplique)

* Certificado de registro de Hoja de vida del SIGEP II.

« Fotocopia de Libreta Militar, solo para hombres menores de 50 afios

« Certificado de antecedentes disciplinarios (Ley 190 de 1995, Art. 1)

* Certificado de antecedentes fiscales (Ley 190 de 1995, Art. 1)

* Reporte de consulta de antecedentes judiciales de la persona natural o del representante legal de la persona juridica.

Consulta de registro nacional de medidas correctivas, expedido por la policia

* Certificado de afiliacion o constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales.

« Certificado o constancia examenes Medico ocupacionales.

Para la legalizacion, se requiere la expedicion de los siguientes documentos:
* Registro presupuestal.
« Garantias y resolucién de aprobacion de garantias (cuando aplique).

VIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: Este convenio se encuentra exento de liquidacion en los términos de
la No. 1163 del 14 de noviembre de 2024— Manual de Contratacion y Decreto Nacional 019 de 2012. Sin embargo, si las partes lo
consideran necesario lo podran hacer de comun acuerdo, procedimiento que se efectuara dentro del término fijado en los términos
de condiciones, o en su defecto, dentro de los cuatro meses siguientes a la finalizacién del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que asi lo disponga. El tramite debera cefiirse a lo dispuesto en
la No. 1163 del 14 de noviembre de 2024.

VIGESIMA SEGUNDA. - INDEMNIDAD: E| CONTRATISTA mantendra indemne a la E.S.E contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos
que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucion
del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o accién legal contra LA E.S.E por asuntos, que segun el
contrato sean de responsabilidad del contratista, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las
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medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la E.S.E y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. A la E.S.E, a solicitud
del CONTRATISTA, podra prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y el CONTRATISTA a su vez reconocera los costos que
éstos le ocasionen a la E.S.E, sin que la responsabilidad del contratista se atentie por este reconocimiento, ni por el hecho que la E.S.E en un
momento dado haya prestado su colaboracion para atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si
en cualquiera de los eventos previstos en este numeral el contratista no asume debida y oportunamente la defensa de la E.S.E éste podra hacerlo
directamente, previa comunicacion escrita al contratista, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que
asi no lo hiciera el contratista la E.S.E tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista, por
razon de los servicios motivo del contrato, o a recurrir a la garantia otorgada o a utilizar cualquier otro medio legal.

VIGESIMA TERCERA. - CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracion o
liquidacién del presente contrato, el contratista requerira del cumplimiento de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social Integral.

VIGESIMA CUARTA: Forman parte integral de éste contrato todos los documentos relativos al proceso de seleccion, estudios previos, invitacion
a presentar propuesta, propuesta y demas documentos que se producen con ocasion del mismo, los que legalmente se requieran y todos aquellos
que se relacionan con su contenido y alcance.

VIGESIMA QUINTA. - CLAUSULA COMPROMISORIA: Todas las diferencias que puedan surgir relativas a la celebracién del contrato o su

ejecucion, desarrollo y terminacion seran sometidas a la decision de un arbitro designado por las partes contratantes, del Centro de Conciliacién,
arbitraje y amigable composicion de la Camara de Comercio de Putumayo. El tribunal de arbitramento constituido se sujetard a lo dispuesto en la
ley 23 de 1991, decretos 2279 de 1989, 2665 de 1991y ley 446 de 1998 y a lo determinado en el articulo 70 de la ley 80 de 1993, debiendo fallar
en derecho.

VIGESIMA SEXTA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales se entendera como domicilio contractual El Municipio de Colén,
en el Departamento del Putumayo.

VIGESIMA SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA: EI CONTRATISTA en virtud del contrato, se compromete a que toda la informacion
tecnica, financiera, juridica y en general cualquier informacion que se le entregue en desarrollo del presente contrato de prestacién de servicios o
que por cualquier circunstancia conozca, tendra el caracter de confidencialidad, en consecuencia se compromete a tener bajo confidencialidad y
reserva todos los datos de la E.S.E., informaciones, procedimientos de los pacientes y detalles relacionados con el objeto del contrato, a no
divulgarlos a terceras personas y a no usar la informacién para ningtin propésito distinto al relacionado con el objeto del contrato.

PARAGRAFO: El no cumplimiento de la presente clausula dara lugar a la terminacién inmediata del contrato por parte de la E.S.E. sin lugar al
pago de multas al contratista.

VIGESIMA OCTAVA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Para todos los efectos se dara aplicacion de la Ley 23 de 1982, la ley 1915 de 2018, su
Decreto reglamentario 460 de 1995 y la decisién 351 de la Comision del Acuerdo de Cartagena expedida en 1993; y las disposiciones que las
adicione, modifique o deroguen.

VIGESIMA NOVENA: - AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS: LAS PARTES con la suscripcion del presente contrato entienden que sus
datos personales recogidos en el momento de la relacién juridica, los comunicados y aquellos que se comuniquen en el futuro, serén tratados de
acuerdo a la normatividad vigente sobre el tratamiento de datos personales, especialmente con las disposiciones, principios, deberes y obligaciones
estipulados en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013. Por su parte. EL CONTRATISTA declara estar informado de los derechos de
consulta y reclamos de acuerdo a lo politica de tratamiento de datos personales acogida por la E.S.E mediante Resolucién No. 797, la cual el

titular podra acceder a través de la pagina web http://www.esehospitalpioxiicolon.gov.co.

TRIGESIMA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones, que las partes deban hacer en el desarrollo del
presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la personay a las direcciones indicadas a continuacién:

E.S.E HOSPITAL PIO XlI KARLA DANIELA GUERRERO JOJOA
DIRECCION: Calle 4 No. 8-18 Barrio Centro — Colén (P) DIRECCION:
TELEFONO: 3153621485 TELEFONO: 3202855750
CORREO: gzzeggna@esehospltalpnoxucolonp utumayo. CORREO: karlaguerrero2001@gmail.com

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor, en Colén Putumayo, a los nueve (09) dias del mes de septiembre de 2025,
CONTRATANTE: CONTRATISTA:

) 2l pfx—m&{:’ 64,«:”4?’”
LOJ IG%U‘OJOA ARLA DANIELA GUERRERO JOJOA
E.S.E. HDSPITAL PIO XII C.C. No 1004193243 de Pasto (N)
Decreto 108 del 27 de marzo de 2024

f,
Elaboro: ANDRES FERNANDOQ VIVAS PORTILLA- PROFESIONAL JURIDICO - OFICINA DE CON TRATACIONJ:"!'*%‘
Revisé aspectos juridicos y contractuales: KAREN MARCELA VILLA FLOREZ- LIDER - OFICINA CONTRATA Clow

Revis¢ aspectos técnicos: DUVAN ANDRES ESCOBAR BRAVO- SUBGERENTE CIENTIFICO _ﬂ
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= E.S.E HOSPITAL PIO XII
NIT 891201845-2 COMPROMISO PRESUPUESTAL
deed 1LIRSEN CL 4 No 8-18 - 4251792 - 4251787 2025004930

P #ows o s Codigo Postal:

Fecha 2025-09-09 Identificacion 1004193243
Tercero GUERRERO JOJOA KARLA DANIELA
Direccion 1 Telefono 1

Detall CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2025-09-1665: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO DEL EQUIPO
€ EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL PIO XII DE COLON PUTUMAYO

Codigo Nombre Doc Valor

2 Gastos 2025004856 0.00
2.4 Gastos de operacién comercial 2025004856 0.00
2.4.5 Gastos de comercializacion y produccion 2025004856 0.00
2.4.5.02 Adquisicion de servicios 2025004856 0.00
2.4.5.02.09 L Servicios para la comunidad, sociales y personales 2025004856 0.00
2.4.5.02.89.00 - g Henararios Operacional 2025004856 4,600,000.00

\’ TOTAL 4,600,000.00
RARDO CUASQUER QUENGHAN
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
Aprobd




= E.S.E HOSPITAL PIO XII
é" H i& NIT 891201845-2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CL 4 No 8-18 - 4251792 - 4251787
e '_'-;_;' Codigo Postal: 2025004856

Fecha 2025-09-09 - ‘. Identificacion 99999999999-0
Tercero VARIOS
Direccion Telefono

Detalle  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO DEL EQUIPO EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL PIO XII DE COLON PUTUMAYO

Codigo Nombre Doc Valor

2 Gastos 0.00
2.4 Gastos de operacion comercial 0.00
2.4.5 Gastos de comercializacion y produccion 0.00
2.4.5.02 Adquisicion de servicios 0.00

2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, saciales y personales 0.00

2.4.5.02. Operacional 4,600,000.00
TOTAL 4,600,000.00

P A —
JOSE EVERARDO CUASQUER QUENGUAN™
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
Aprobo
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CONTRATO DE PRESTACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE LA E.S.E HOSPITAL PIO XIl DE
COLON PUTUMAYO Y KARLA DANIELA GUERRERO JOJOA

Contrato N°: 2025-11-2001

FachA e suicripglon. dal Colon Putumayo, 14 de noviembre de 2025

contrato:

Clase de contrato: prestacion de servicios profesicnales

Contratante: E.S.E HOSPITAL PIO XII DE COLON PUTUMAYO Nit: 891201845-2
Contratista: KARLA DANIELA GUERRERO JOJOA C.C.INit: (1’8)04193243 de Pasto

Entre los suscritos, a saber: por una parte el Doctor (a) JUAN PABLO JAMIOY JOJOA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
N° 97470890 de Sibundoy (P) quien actlia en calidad de Representante Legal de la ESE Hospital Pio Xl de Colén Putumayo, nombrado como
Gerente, mediante Decreto n® 108 del 27 de Marzo del 2024 y posesionado mediante acta No 418 del 27 de marzo del 2024 para el ejercicio del
cargo, facultado para contratar y quien adelante y para efectos del presente contrato se denominara la E.S.E y, por otra parte, KARLA DANIELA
GUERRERO JOJOA, mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No 1004193243 de Pasto (N), quien para los efectos de este
documento se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacién de servicios profesionales, de
conformidad con la invitacién, estudios y documentos pre\.fiog elaborados y las certificaciones de idoneidad y experiencia, que se regira por las
siguientes:

CLAUSULAS DEL CONTRATO:

PRIMERA. - OBJETO: "“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO DEL EQUIPO EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL
PIO XII DE COLON PUTUMAYO.”

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
DEL CONTRATISTA:
ESPECIFICAS:

Apoyar las acciones y actividades del convenio interadministrativo CVI-004 del 2025
Poner a favor de la empresa toda su capacidad profesional para la efectividad del servicio encomendado, unicamente en la seccién que le sea
asignada

Realizar actividades de promocion y mantenimiento de la salud en conjunto con el equipo extramural

Participar en la elaboracion y desarrollo de programas de promocidn de la salud y prevencién de salud a la enfermedad instaurados por la Institucion
Realizar demanda inducida a los pacientes que lo requieran para los diferentes programa dentro del la resolucién 3280

Participar en las brigadas de salud programadas por la Instituciéon de acuerdo al cronograma extramural y de acuerdo al convenio interadministrativo
suscrito entre el hospital y la secretaria de salud departamental vigencia 2025

Ordenar examenes pertinentes de acuerdo a !a patologia del paciente

Diagnosticar y prescribir tratamientos pertinentes de acuerdo a la patologia del paciente, siguiendo todos los protocolos y procesos de la RIAS en
el marco de la resclucion 3280.

Realizar interconsulta y remitir pacientes a médicos especialistas cuando se requiera y de acuerdo al sistema de referencia y contra referencia
Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los instrumentos que le sean encoinendados para el ejercicio de su actividad (anexos, formato,
fichas epidemioldgicas, certificados médicos, incapacidades, etc)

Realizar las acciones de salud publica de su responsabilidad en |la promocidn de la salud, prevencién de la enfermedad, tratamiento y rehabilitacién
necesarios en los diferentes grupos del ciclo evolutivo y de acuerdo con la normatividad vigente.

Elaboracién de las Historias Clinicas completas teniendo en cuenta la normatividad vigente, mediante el uso del sistema de informacién SALUD
IPS.NET con las credenciales asignadas diariamente, de acuerdo con la agenda de pacientes diarios.

Atencién de pacientes de acuerdo a las metas asignadas por el coordinador o supervisor del contrato.

Reportar las enfermedades de notificacién obligatoria.

Aplicar estrictamente las guias o protocolos institucionales, en las atenciones realizadas. .

Realizar la segregacion y/o clasificacion de 'os desechos peligrosos.

Ceifiirse a los indicadores de rendimiento. calidad y productividad de las distintas actividades realizadas

Asistir Cumplidamente a las reuniones de caracter cientifico y/o administrativos que se programen en la institucion

Participar en la elaboracion y cumplimiento del Plan Esiratégico que se disefie

Participar en el analisis de la informacion de oferta y demanda de servicios de salud del area de influencia que permita proponer alternativas de
solucién

Participar en las acciones en vigilancia epidemiolégica para situaciones que sean factor de riesgo para la poblacién

Velar por la calidad de la prestaciéon de los servicios de salud

Presentar informes periédicos sobre el desarrollo de las funciones

Verificar el desarrollo del sistema de control interno relacionado con su drea

Cumplir con la normatividad de |a ética médica y profesional

Asistir y participar en comités, reuniones, tuileres, juntas, capacitaciones, socializaciones de guias, protocolos, procesos, procedimientos de
atencion, asistencias técnicas y demas eventos relacionados con la entidad, segun lo indicado por el supervisor del contrato.

Reporte oportuno a lider de area y/o supervisor de eventos que impidan el logro de las actividades o en caso de presentar sucesos que dificulten
el desarrollo de las mismas

Manejar clave y usuario personal e irtransferible de software de Historia Clinica Salud IPS.NET

Dar cumpllmlento a los 7 estandares de la resolucion 3100 de 2019 de acuerdo & sus competencias y responsabilidades segun aplique

Reporte oportuno de eventos adversos del Programa az seguridad del Paciente y Politica de Seguridad del Paciente

Tamizaje de Riesgo Cardiovascular:

Apoyar en actividades enfocadas a la reduccion del peso corporal en casos de obesidad o sobrepeso mediante una combinacién de intervenciones
que incluyan la promocion de la actividad fisica v la asesoria nutricional, orientadas a disminuir la ingesta calérica diaria.

Realizar un analisis de la informacicn resultainte de la tamizacion discriminado por grupo de edad, sexo, localizacion geogréafica y régimen de
afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) y monitorear v evaluar la consecucion de metas de captacion, refiriendo la
informacién a las EAPB.

Valoraci6n de pacientes bajo los lineamientos de las Guias de Practica Cinica HTA-DM !

Realizar tamizaje y captacion de sintomaticos respiratorios de 5 pacientes mensuales.

Clasificacion del riego del paciente y estado de la patologia.

“Porgue tu Salud Wenece lo Wejor”
Direccion Calle 4 No. 8-18 Celular 31536659¢6 - Colén - Putumayo
Correo electronico gerencia@esefiospitalpioxicolonputumayo.gov.co
Paginz Web: htip:/www.esehospitalpioxiicolcnputumayo.qov.co/
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Remitir a servicio complementario paciente de dificil manejo v paciente que requiere valoracion de érgano blanco

Establecer el nivel de adherencia al tratamiento

Validacién de la informacién con las diferentes fuentes de infcrmacion 4505, Rips e informes mensuales a las EAPB

Realizar el seguimiento de la facturacién de las actividades realizadas en cada atencién dentro de la ruta 3280.

Realizar las acciones de demanda inducida con los usuarios que lleguen a consulta a las diferentes dependencias de la ESE Hospital Pio XII,
como de los centros de salud, conforme a los programas de PYM para el cumplimento de las metas establecidas con las Eapb contratadas
Cumplir con el registro Unico de acciones saludables RUAS e la plataforma del proyecto "desarrollo y transferencia tecnolégica de plataforma de
telesalud y laboratorios digitales portatiles en el departamento del Putumayo”, registio de tamizajes y los demas apoyos que se requieran en el
marco del proyecto.

Apoyar actividades del protocolo PAPSIVI institucional en la atencién integral de los usuarios asignados, siempre que se requiera.

Apoyar la realizacién de actividades de educacién de los diferentes Planes de Intervenciones Colectivas tanto municipales y departamental, cuando
se requiera.

Liderar la organizacién de campafias de tamizaje de riesgo ca:diovascular extrainstitucionales, incluyendo actividades de informacién y educacién
en salud, de acuerdo con el perfil de riesgo identificadc. A todas las personas que participen en la tamizacién se les debe motivar a adoptar habitos
de vida saludable

Liderar la realizacion de actividades de IEC, a nivel colectivo e individual a través del disefio y utilizacién de piezas comunicativas, charlas
educativas que promuevan habitos y estilos de vida saludables, especialmente en actividad fisica aerébica, al menos 120 minutos a la semana,
especialmente en grupos de riesgo, disminuir !a ingesta de sal a menos de 4,8g al dia, espemalmente en personas con riesgo elevado de tener
HTA.

Liderar la elaboracién de carteleras y acciones IEC alusivas al tema de ECNT y sus factores de rlesgo

Liderar camparias educativas especialmente en comunidades indigenas, que se relacionen con su objeto contractual.

Participar de actividades de capacitacion, socializacion de Guias, Protocolos, procesos, procedimiento de atencion y asistencias técnicas
Realizar educacion continua al personal del area liderada.

GENERALES:

1. Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos que forman parte integral del mismo.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales

3. Asistir y participar en los comités, reuniories, talleres, juntas y demas eventos que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del
contrato.

4. Acatar de manera oportuna circulares, comunicados y demas actuaciones de la entidad que permitan dar mayor organizacién administrativa
y financiera.

5. Guardar total reserva de la informacién ¢ue obtenga del hospital Pio XIl colon (p) en desarrollo del objeto contractual, salvo requerimiento de
autoridad competente.

6. Evitar actos que comprometen o afecten al hospital Pio X1l colon (p), por lo que es su obligacién como Contratista no utilizar, incluso después
de terminada la relacion contractual, para su beneficio o el de terceros bases de datos, software, procedimientos, métodos, estudios,
estadisticas, proyectos y demas informacién técnica, financiera, econémica, cornercial o cualquier otra informacidn utilizada o elaborada por
la entidad en cumplimiento de su misién institucional.

7. Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la conservacion, proteccion, custodia y reserva de la informacién que reciba,
produzca, procese o tenga acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusion no autorizada.

8. Devolver en los términos establecidos en el contrato toda la documentacién entregada u obtenida del hospital Pio Xl colon (p) en desarrollo
de su objeto contractual.

9. Informar oportunamente sobre cualquier peticion o amenaza de quien actuandoe por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algdn
acto u ocultar hechos que afecten los intereses del hospital Pio XII colon (p).

10. Presentar informes periddicos sobre el desarrollo y cumplimiento de las actividades objeto del presente contrato, de acuerdo con el proyecto,
y la programacion que sea concertada <on el supervisor o funcionario delegado por la entidad, los cuales hacen parte integral del contrato.

11. Custodiar la totalidad de los bienes de la institucién, asi como obrar con responsabilidad y cuidado cuando le sean asignadas las funciones
del manejo de llaves de ingreso de las dependencias en el cual presta sus servicios, el contratista tendra prohibido sacar copia de las mismas
sin ninguna autorizacion por parte del supervisor, en caso de omision sera responsable de los dafios y pérdidas ocasmnadas en las
instalaciones de la entidad.

12. El Contratista deberé informar a la E.S.E dentro de las vemtscuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que
puedan incidir en la no oportuna o debids ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos de la Empresa. De
hacer caso omiso a esta obligacién debera responder por los dafios y perjuicios que se causen a la E.S.E. como consecuencia.

13. El Contratista debera asumir los costos de realizacién de actividades diferentes a las contempladas en el contrato.

14. EIl Contratista debera asumir los riesgos que se presenten en la demora o falta de pago por parte de la E.S.E. por la no presentacidon de los
informes de actividades y demas documentos requeridos en forma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto y a las obligaciones del
contrato.

15. Hacer parte de los planes de contingencia que la E.S.E, deba plantear en pro de superar cualquier situacién anormal de la entidad.

16. El contratista debera quedar a Paz y Salvo con las diferentes dependencias del hospital.

17. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST implementado por
la entidad

18. Entodo caso el contratista efectuaré acciones y actividades relacionadas con el objeto contractual y que garanticen su adecuada ejecucién,
de acuerdo con las recomendaciones y ol:servaciones que realice el supervisor del presente contrato.

19. Cumplir con el pago oportuno de los apories al sistema general de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales - ARL), el cual
debera acatar el cronograma de cumplimiento establecido en el decreto 1273 de 2018 Articulo, 2.2.1.1.1.7 de acuerdo con la fecha limite de
pago, asi mismo presentar la constancia respectiva, cuando sea requerida por el Supervisor, de conformidad con lo legalmente exigido

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que sea necesario para la ejecucion del objeto contractual se concertara entre el supervisor y el contratista
un cronograma de desarrollo de las actividades y cumglimiento de las metas e indicadores

PARAGRAFO SEGUNDO: La entrega de bienes oficiales, documentos, bases de datos. archivos e informacién al contratista como la devolucién
de los mismos, se efectuaran a través de actas que se suscriban con el supervisor,

PARAGRAFO TERCERO: El Contratista ejecutara el objeto y las obligaziones derivzdas de éste contrato de manera autonoma e independiente,
sin ninguna clase de subordinacion frente a la entidad y utilizando sus propios medios

OBLIGACIONES DE LA E.S.E:

1.  Brindar la colaboracién necesaria para la ejecucion del contrato; I

2. Agilizar el perfeccionamiento y legalizacion del contrato; -

3. \Verificar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de sequridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacién Familiar por parte del contiatista, si se encuentra obligado a cancelarlos.

4. Constituir la Reserva Presupuestal del contraio.

“Porgue tu Salud Menece lo Wejor”
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5. Aprobar las Garantias exigidas.
6. Exigir al contratista la ejecucion idénea del objeto d=l contrato.
7. Realizar las observaciones y/o consideraciones gue sean pertinentes.

TERCERA. - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del
Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié de la E.S.E Hospital Pio XIl de
Colon respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 4. El
Contratista al momento de la celebracién del presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad. 5. El Contratista
esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. El valor del Contrato incluye todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. El Contratista
durante la ejecucion del presente Contrato realizara todas las actividades necesarias para la ejecucion del presente Contrato. 7. El Contratista
manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion
ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato,
no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 8. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el gjercicio
del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrata a mencres de edad para tales efectos, dando aplicacién a la Resolucion 1677 de
2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos
de los nifios. 1

CUARTA. - VALOR: El valor del presente contrato corresponde a la suma de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($ 4.600.000,00).
QUINTA. - PLAZO: El plazo para la ejecucién del objeto del contrato sera a partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta el 30 de noviembre
de 2025

SEXTA. - FORMA DE PAGO: El pago del valor del contrato se hara una {01) cuota por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
($ 4.600.000,00) m/cte. previa certificacion del cumplimiento emitida por &l superviscr del contrato.

PARAGRAFO 1°.- La E.S.E Hospital PIOX Il, no pagara ninguna suma de dinero al CONTRATISTA mientras este no haya cumplido previamente
con los requisitos de legalizacién del contrato que se celebra.

PARAGRAFO 2°.- Las demoras en el pago originadas por la presentacidn incorrecta de los documentos requeridos seran respensabilidad del
contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacién de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO 3°.- Los pagos estaran supeditados al flujo de caja con el que cuente ia E.S.E. Cada
pago debera estar acompafiado de: a) Infarme de cumplimiento de las obligaciones del contrato; b) Certificacion de cumplimiento del contrato
expedida por el supervisor del contrato; ¢) comprobantes de pago de cotizaciones a los Sistemas de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos
profesionales sobre la base de liquidacion que le corresponda, d) Paz-Salvo debidamente suscrito segun como corresponda, al finalizar la ejecucion
del contrato.

Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas, seran a cargo del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 4°.- GASTOS ADICIONALES' LA E.S.E Hospital Pio XII de Colén Putumayo cubrira tnicamente los gastos previstos y acordados
en el presente contrato.

PARAGRAFO 5°.- DEL DERECHO DE TURNO: Segun lo sefialado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad respetara el orden de
presentacién de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas o cuentas de cobro no han sido correctamente elaboradas o
no se acompanan los documentos requeridos para el pago, el término para pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado
el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista. Para el pago, el contratista
debera acreditar los comprobantes de cancelacion de aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones y parafiscales, igualmente
debera acatar lo contemplado en los previsto en el decreto 1990 de 2016.

SEPTIMA. - PRINCIPIOS: Que aun rigiéndose en materia contractual por normas de derecho privado, su caracter de entidad publica, prestadora
de un servicio publico a cargo del Estado, el zrticulo 13 de la Ley 1150 de 2007, por la cual se modifica de manera parcial la Ley 80 de 1993, le
obliga a cumplir todas sus actividades con arreglo a los principios generales de la funcion administrativa, consagrados en el articulo 209 y 267 de

la Constitucion Politica y desarrollados por los articulos 2 y 3 del Cédigo Contencioso Administrativo y articulo 6 del Estatuto de Contratacion de
la E.S.E.

OCTAVA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato se imputara al presupuesto de la vigencia de 2025 para lo cual se
expidio el Certificade de Disponibilidad Presupuestal nimero 2025005538 de fecha 14 de noviembre de 2025 del rubro presupuestal
2.4.5.02.09.001.2.1.2.2.0.00.1.1 Honorarios Operacional, obligandose a adicionarlo en caso de insuficiencia para atender el compromiso contraido.

NOVENA. - RELACION LABORAL Y PRESTACIONES SOCIALES: El presente contrato no genera relacion laboral alguna con el CONTRATISTA,
ni con quien éste emplee para el cumplimiento del objeto de la misma y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales, ni de ningtn
tipo de emolumentos diferentes al valor acordado en el presente contrato

DECIMA. - GARANTIAS: El contratista se compromete a constituir a favor de la E 3.E, las garantias que seran expedidas por una compafiia de
Seguros legalmente establecida en Colombia que cubra los riesgos en las cuantias v vigencias que se establecen a continuacién:

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EATRACONTRACTUAL
Caracteristica Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
Beneficiario/A d
Sretciars neeguIa | ESE HOSPITAL PIO XIl COLON PUTUMAYO - TERCEROS AFECTADOS
La garantia decera tomarse a nombre del contratista tal como figura en su documento de identificacién oficial.
No se aceptar garantias a nombre de terceros ni de representantes legales. La garantia debe reflejar
Tomador v v s s : : .
exactamente e' nombre completo del contratista tal como aparece en su cédula de ciudadania.
Diez por ciento'(m%) del valor del contrato, y en ninguin caso inferior a doscientos salarios minimos mensuales
Valor : o :
legales vigentes (200 smimv) al momentc de la expedicidn de la pdliza.
Vigencia Iguai al periouo de ejecucidn del contrato

“Porngue tn Satud Merece lo Mejor”
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Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones del
Amparos Contratista 0 Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener
como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Nimero y afio del contrato
Objeto del contrato
Firma del Contratista

Informacidn necesaria
dentro de la pdliza

PARAGRAFO: E| Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando ésta se vea reducida por razén de las reclamaciones que
efectie la ESE Hospital Pio Xll, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga del contrato; al igual que solicitar la
respectiva modificacion de la garantia en caso de suspension del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no
adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si el CONTRATISTA ya posee una podliza de Responsabilidad Civil, esta sera aceptada por EL CONTRATANTE
siempre y cuando considere que con ella se aseguran de forma suficiente los riesgos que puedan presentarse con ocasion de la prestacion de los
servicios de salud a sus afiliados, y cumpla con el plazo mericionado.

DECIMA PRIMERA.- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que en desarrollo de este contrato contrae EL
CONTRATISTA, LA E.S.E podra imponer mediante resolucién motivada, en calidad de multas, sanciones pecuniarias sucesivas equivalentes al
uno por ciento (1%) del valor del contrato, las cuales sumadas entre si no podra exceder el diez por ciento (10%) de dicho valor, salvo que dicho
incumplimiento se deba a fuerza mayor o caso fortuito considerado como tal por el Cédigo Civil.

PARAGRAFO: Los valores correspondientes a multa y/o clausula penal pecuniaria se deduciran por parte de la E.S.E, al CONTRATISTA de
cualquier pago pendiente de cancelacion. No obstante, para todos los efectos se aplicara el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y resolucion No.
1163 del 14 de naviembre de 2024 y las demas normas que lo reglamenten o sustituyan.

DECIMA SEGUNDA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, culpable y definitivo por parte del CONTRATISTA, éste debera
pagar A LA E.S.E, atitulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. La declaracién de incumplimiento se hara
mediante acto administrativo motivado y se su:tira conforme el Cédigo Contencioso Administrativo.

DECIMA TERCERA. -CADUCIDAD: La E.S.E podra declarar la caducidad del cortrato cuando se presenten algunos de los hechos constitutivos
de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que
puede conducir a su paralizacién, pudiendo ordenar la liquidacién del contrato en el estado en que se encuentre y el pago de los perjuicios. Para
efectos de la resolucién que declara la caducidad, las multas y clausula penal pecuniaria prestan mérito ejecutivo, sin perjuicio de los descuentos
del saldo que a su favor tuviere el CONTRATISTA como pnmera medida. Al evento se surtira el procedimiento previsto en el articulo 18.de la Ley
80 de 1993 y 86 de la ley 1474 de 2011.

DECIMA CUARTA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL CONTRATO: LA E.S.E podra terminar,
modificar e interpretar unilateralmente el presente contrato, en los términos y condiciones contemplados en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80
de 1993.

DECIMA QUINTA. - SANCIONES: Como consecuencia de las acciones u omisiones que se le imputen al Contratista con relacién a la actuacién
contractual y sin periuicio de las sanciones e inhabilidades sefialadas en Ia Constitucién Politica y la Ley, se hara acreedor a las sanciones previstas
en el articulo 58 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA SEXTA. - CESION DEL CONTRATO: El CONTRATISTA solamente podra ceder total o parcialmente este contrato y los derechos y
obligaciones en él consagrados previa expresa y escrita autorizacion del representante legal de la E.S.E.

DECIMA SEPTIMA. - SUSPENSION DEiL CONTRATO: La ejecucién del contiaio, podra suspenderse por razones de fuerza mayor o caso fortuito,
previa solicitud por escrito, la cual sera verificada per el supervisor. Una vez cesen los motivos o hechos que originaron la suspension, previa
solicitud escrita del contratista y verificada por el supervisor, se reanudara la ejecucién del contrato, por el término que hiciera falta.

PARAGRAFO 1°.- La suspensién del contrate y su reanudacién, siempre deberan constar por escrito.

PARAGRAFO 2°.- Cuando se pacte una suspensién, el contratista debera ampliar las garantias exigidas, en sus vigencias, de acuerdo al periodo
de suspensién y sin que se afecte la garantia, dentro del término de liquidacion del contrato.

DECIMA OCTAVA. - SUPERVISION: LA E 3.E ejercera la Supervision de este contrato por intermedio del SUBGERENTE CIENTIFICO de la
entidad, quien certificara su cumplimiento. El nombre del Supervisor sera comunicado por escrito a EL CONTRATISTA y LA E.S.E se reserva el
derecho de contar con asesoria adicional cuando asi io estime conveniente.

La supervision realizara el seguimiento técnico, administrativo, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato. Las atribuciones
y funciones del Supervisor son entre otras:

»  Debera hacer el seguimieato del Cuntrato para el cual ha sido designado, garantizando que dicha orden se cumpla de acugrdo con el
OBJETO y OBLIGACIONES pactadas, de ello se-presentaran certificacion de cumplimiento por escrito oportunamente.

® Cuando se presente incumplimiente por pariz del CONTRATISTA en la ejecucion del Contrato, debera informar por escrito al Gerente
de la E.S.E Hospital Pio X!l de Colon Putumayo, antes del vencimiento del mismo las causas que originaron dicho incumplimiento, para
que se tomen las acciones a que hzya lugar.

« Enningin momento el Supervisor del Contrato esta autorizado para modificar o prorrogar contratos verbalmente, so pena de incurrir en
sancion disciplinaria y pecuniaria respectivamente, ya que sclamente es el Gerente de la E.S.E Hospital Pio XIl de Colon Putumayo,
quien puede y debe autorizar la modificacién, suspension, prérroga o madificacion de los términos del contrato segun el caso y por
escrito.
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*  El supervisor delegado debera suscribir las actas de modificacion de los contratos (suspensién, reinicio, adicién, prérroga, etc.) que se
requieran y que sean autorizadas por el Gerente.

. Las demas establecidas en el Manual de Contratacion de la E.S.E.

PARAGRAFO: Ninguna orden del Supervisor podran darse verbalmente. Es obligatorio para el supervisor entregar por escrito sus érdenes y
sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contratc. EL CONTRATISTA debera cumplir inmediatamente cualquier
orden que dicte el Supervisor; sin embargo, si EL CONTRATISTA considera que aigunas de las exigencias estan fuera de lo estipulado en el
convenio o considera injusta una orden del Supervisor o Interventor deberd manifestar su inconformidad por escrito a LA E.S.E, dentro de los tres
(3) dias calendario siguientes al recibo de la misma, sefalando claramente y en detalle las bases sobre las cuales soporta su reclamacién. SiEL
CONTRATISTA no hace uso de ese término, las drdenes y decisiones del Supervisor se consideraran como definitivas.

DECIMA NOVENA. - INHABILIDADES £ INCOMPATIBILIGADES: El CONTRATISTA declara bajo juramento no hallarse incurso dentro del
regimen de inhabilidades e incompatibilidades prevists en el :.frt_lgulo 8 de la ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales vigentes. ..

VIGESIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El contratista debera firmar su contrato hasta dentro de los cinco dias habiles siguientes
a la comunicacién. En caso de que el contratista no proceda a la suscripcion del contrato dentro del plazo estipulado, la entidad entendera que el
contratista desistido de ejecutar el contrato y por lo tanto éste perdera su vigencia y sus efectos juridicos, presupuestales y fiscales, de igual
manera la entidad quedara facultada para adelantar las acciones a que haya lugar, cuando por este hecho se ocasionara algun perjuicio a la
entidad.

Para el perfeccionamiento del contrato ante |z oficina de Contratacién, el contratista se debera acreditar la existencia de los siguientes documentos,
los cuales previamente deberan ser verificados por el(la) supervisor y/o por la oficina de contratacién de la entidad, y/o supervisor delegado por
escrito cuando asi se requiera, los cuales hacen parte integral del contrato, a saber:

. Certificado de disponibilidad presupuestal
+  Certificacion sobre no existencia de personal en la planta de personal de la entidad o la insuficiencia del mismo, en relacion con la
realizacién de las obligaciones y objeto a contratar.
Estudios previos
Fotocopia del documento de identificacion de la persona natural o del representante legal de la persona juridica.
Fotocopia de la tarjeta profesional (T"uando aplique)
Certificado de registro de Hoja de vida del SIGEP Il
Fotocopia de Libreta Militar, sclo para hombres menores de 50 afios
Certificado de antecedentes disciplinarios (Ley 190 de 1995, Art. 1)
- Certificado de antecedentes fiscales (Ley 190 de 1995, Art. 1)
Reporte de consulta de antecedentes judiciales de la persona natural o de:' representante legal de la persona juridica.
Consulta de registro nacional de medidas correctivas, expedido por la policia
Certificado de afiliacién o constancia de pago de apartes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales.
Certificado o constancia exdmenes Medico ocupacionales.

Para la legalizacion, se requiere la expedicion de los siguientes documentos:
. Registro presupuestal.
. Garantias y resolucion de aprobacion de garantias (cuando aplique).

VIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION,QF.L CONTRATO: Este convenio se encuentra exento de liquidacién en los términos de la No. 1163 del
14 de noviembre de 2024~ Manual de Contratacion y Decreto Nacional 019 de 2012. Sin embargo, si las partes lo consideran necesario lo podran
hacer de comun acuerdo, procedimiento que se efectuara dentro del término fijado en los términos de condiciones, o en su defecto, dentro de los
cuatro meses siguientes a la finalizacion del contrato o a !a expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo
que asi lo disponga. El tramite debera cefiirse z lo dispuesto en la No. 1163 del 14 de noviembre de 2024.

VIGESIMA SEGUNDA. - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendra indemne a la E.S.E contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos
que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucidn
del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o accién legal contra LA E.S.E por asuntos, que segun el
contrato sean de responsabilidad del contratista, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la E.S.E y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. A la E.S.E, a solicitud
del CONTRATISTA, podra prestar su colaboracién para atender los reclamos legales y el CONTRATISTA a su vez reconocera los costos que
éstos le ocasionen a la E.S.E, sin que la responsabilidad del contratista se atente por este reconocimiento, ni por el hecho que la E.S.E en un
momento dado haya prestado su colaboracion para atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si
en cualquiera de los eventos previstos en este numeral el contratista no asume debida y oportunamente la defensa de la E.S.E éste podra hacerlo
directamente, previa comunicacién escrita al contratista, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que
asli no lo hiciera el contratista la E.S E tendra dzrecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista, por
razon de los servicios motivo del contrato, o a recurrir a la garantia otorgada o a utilizar cualquier otro medio legal.

VIGESIMA TERCERA. - CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracion o
liquidacién del presente contrate, el sontratist requerira del cumplimiento de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social Integral.

VIGESIMA CUARTA: Forman parte integrai de éste contrate todos los documentos relativos al proceso de seleccion, estudios previos, invitacion
a presentar propuesta, propuesta y demas documentos que se producen con ocasion del mismo, los que legalmente se requieran y todos aquellos
que se relacionan con su contenido y alcance.

VIGESIMA QUINTA. - CLAUSULA COMPROMISORIA: Todas las diferencias que puedan surgir relativas a la celebracién del contrato o su
ejecucidn, desarrollo y terminacién seran sometidas a la decision de un arbitro desigrado por las partes contratantes, del Centro de Cenciliacién,
arbitraje y amigable composicién de la Camara de Comercio de Putumayo. El tribunzi de arbitramento constituido se sujetara a lo dispuesto en la
ley 23 de 1991, decretos 2279 de 1989, 2665 de 1991 y ley 446 de 1998 y a lo determinado en el articulo 70 de la ley 80 de 1993, debiendo fallar
en derecho.

VIGESIMA SEXTA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todes los efectos legales se entendera como domicilio contractual El Municipio de Colén,
en el Departamento del Putumayo.

VIGESIMA SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA: il CONTRATISTA en virtud del contrato, se compromete a que toda la informacion
técnica, financiera, juridica y en general cualquier inferimacion que se le entregue en desarrollo del presente contrato de prestacién de servicios o
que por cualquier circunstancia conozca, tendra el caractz: de confidencialidad, en consecuencia se compromete a tener bajo confidencialidad y

“Pongue tu Salud Mercee lo Mejm”

Direccic:: Calle 4 No. 8-18 Celular 3153665966 - Colén - Putumayo
Correo e xctronico gerencia@esehospitalpioxiicolonputumayo.qov.co
Pagina Web: http:/iwww.esehospitalpioxiicolonputumayo.gov.co/
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reserva todos los datos de la E.S.E., informaciones, procedimientos de los pacientes y detalles relacionados con el objeto del contrato, a no
divulgarlos a terceras personas y a no usar la informacioén para ninglin propésito distinto al relacionado con el objeto del contrato.

PARAGRAFO: El no cumplimiento de la presante clausula dara lugar a la terminacién inmediata del contrato por parte de la E.S.E. sin lugar al
pago de multas al contratista.

VIGESIMA OCTAVA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Para todos los efectos se dara aplicacion de la Ley 23 de 1982, la ley 1915 de 2018, su
Decreto reglamentario 460 de 1995 y la decision 351 de la Comisién del Acuerdo de Cartagena expedida en 1993; y las disposiciones que las
adicione, modifique o deroguen.

VIGESIMA NOVENA: - AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS: LAS PARTES con la suscripcion del presente contrato entienden que sus
datos personales recogidos en el momento de la relacion juridicd, los comunicados y aquellos que se comuniquen en el futuro, seran tratados de
acuerdo a la normatividad vigente sobre el tratamiento de datos personales, especialmente con las disposiciones, principios, deberes y obligaciones
estipulados en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013. Por su parte. EL CONTRATISTA declara estar informado de los derechos de
consulta y reclamos de acuerdo a lo politica de tratamiento de datos personales acogida por la E.S.E mediante Resolucién No. 797, la cual el
titular podra acceder a través de la pagina weh http://mww.esehospitalpioxiicolon.gov.co.

TRIGESIMA, - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones, que las partes deban hacer en e! desarrollo del
presente contrato, deben constar por escritc y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién:

E.S.E HOSPITAL PIO XII KARLA DANIELA GUERRERO JOJOA
DIRECCION: Calle 4 No. 8-18 Barrio Centro — Colén (P) DIRECCIGN:

TELEFONO: 3153621485 TELEFONO: 3202855750

CORREO: ﬁ:"“""‘@ese“"sp"§L°'°""°°’°”°“‘“ma"°'°° | CORREO: karlaguerrero2001@gmail.com

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor, en Colén Putumayo, z los catorce (14) dias del mes de noviembre de 2025.
CONTRATANTE: CONTRATISTA:

. _"\\ i -
i\ L 'G_,F”FIF’I'@. .
KARLA DANIELA GUERRERO JOJOA
C.C. No 1004193243 de Pasto (N)

Decreto 1{58 el 27 de marzo de 2024

[
Elaboro: ANDRES FERNANDO VIVAS PORTILLA- PROFESIONAL JURIDICO - OFICINA DE CONTRATACION-L#*V

Revisé aspectos juridicos y contractuales: BEATRIZ SELENE SARASTY PANTQOJA - LIDER - OFICINA CONTRATACION.

Revisd aspectos técnicos: DUVAN ANDRES ESCOBAR BRAVO- SUBGERENTE CIENTIFICO _éz

“Porgue ta Salud Wenee: lo Mejor”
Direcciér Calle 4 No. 8-18 Celulsr 3153665266 - Colon - Putumayo
Cerreo electronico gerencia@ese: ospitalpio iicolonputumayo.qov.co
Péagina Web: htin./www.esehospitalpioxii:olonputumayo.gov.co/




E.S.E HOSPITAL PIO XII

_ NIT 891201845-2 - COMPROMISO PRESUPUESTAL
T"f"'.: ;f‘{“ s gl{.};gl\;opﬁnl;igl 4251792 - 4251787 2025005611
Fecha 2025-11-14 Identificacion 1004193243
Tercero GUERRERO JOJOA KARLA DANIELA
Direccion 1 Telefono 1
Detalle CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 2025-11-2001: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO DEL

EQUIPO EXTRAMURAL PE LA ESE HOSPITAL PIO XII D!E COLON PUTUMAYO ,

Codigo Nombre Doc Valor
2 Gastos 2025005538 0.00
2.4 Gastos de operacion comercial 2025005538 0.00
2:4.5 Gastos de comercializacion y produccion ' 2025005538 0.00
2.4.5.02 Adquisicion de servicios 2025005538 0.00
2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 2025005538 0.00
2.4.5.02.09.001 + Honorarios Operacional . ° 2025005538 0.00
2.4.5.02.09.001.2 ENTIDADES DIFERENTES A ENTIDADES TERRITORIALES - UNIDAD DE SALUD 2025005538 0.00
2.4.5.02.09.001.2.1.2.2.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE DESTINACION ESPECIFICA POR ACTO ADMINISTRATIVO 2025005538 0.00
2.4.5.02.09.001.2.1.2.2.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS ) 2025005538 0.00
2.4.5.02.09.00 L21:2:2:6-00 Actual 2025005538  4,600,000.00

TOTAL 4,600,000.00

°

JOSE EVERARDO CUASQUER QUENGUAN Gloria Nandy Escobar
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO Elaboro
Aprobé '




E.S.E HOSPITAL PIO XII

NIT 891201845-2 ‘ CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
2% CL 4 No 8-18 - 4251792 - 4251787
.Q‘m“ Mmﬁl"s‘l.: Cﬂdigoopostal: 202500553 8

Fecha 2025-11-14 Identificacion 99999999999-0
Tercero  VARIOS '
Direccion Telefono

Detalle  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO DEL EQUIPO EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL PIO XII DE COLON PUTUMAYO

Codigo Nombre Doc Valor

) * Gastos : ’ 0.00
2.4 Gastos de operacion comercial ) 0.00
24,5 Gastos de comercializacion y produccion 0.00
2.4.5.02 Adquisicién de servicios : 0.00
2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 0.00
2.4.5.02.09.001 Honorarios Operacional 0.00
2.4.5.02.09.001.2 ENTIDADES DIFERENTES A ENTIDADES TERRITORIALES - UNIDAD DE SALUD 0.00
2.4.5.02.09.001.2.1.2.2.0.00 ) INGRESOS CORRIENTES DE DESTINACION ESPECIFICA POR ACTO ADMINISTRATIVO 0.00
2.4.5.02.09.001.2.1,2,2.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS . 0.00
2.4.5.02.09.001.2.1.2.2.0.00.1.1 Actual ' 4,600,000.00

TOTAL 4,600,000.00

56 Gleria Nancy Escobar
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO ' Elabord
Aprobo
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CONTRATO DE PRESTACION DE PRESTAQION DE SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE LA E.S.E
HOSPITAL PIO XIl DE COLON PUTUMAYO Y MANUEL ALEJANDRO BOTINA JOSA

Contrato N°:

2025-11-2004

del contrato:

Fecha de suscripcion

Colon Putumayo, 14 de noviembre de 2025

Clase de contrato:

prestacion de servicios profesionales

Contratante: E.S.E HOSPITAL PIO XIl DE COLON PUTUMAYO Nit: | 891201845-2
Contratista: MANUEL ALEJANDRO BOTINA JOSA C.C.INit: ;Li:f?ﬁfao de

Entre los suscritos, a saber: por una parte el Doctor (a) JUAN PAELO JAMIOY JOJOA, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania N° 97470890 de Sibundoy (P) quien actla en calidad de Representante Legal de la ESE Hospital Pio XII de Colén Putumayo,
nombrado como Gerente, mediante Decreto n° 108 del 27 de Marzo del 2024 y posesionado mediante acta No 418 del 27 de marzo del
2024 para el ejercicio del cargo, facultado para contratar y quien adelante y para efectos del presente contrato se denominaré la E.S.E Y,
por otra parte, MANUEL ALEJANDRO BOTINA JOSA, mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No 1121506280 de
Pasto (N), quien para los efectos de este documento se denominaréd EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato
de prestacion de servicios profesionales, de conformidad con la invitacién, estudios y documentos previos elaborados y las certificaciones
de idoneidad y experiencia, que se regira por las siguientes:

PRIMERA. - OBJETO: ‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA URGENCIAS Y

CLAUSULAS DEL CONTRATO:

HOSPITALIZACION DE LA ESE HOSFITAL PIO XIl DE COLON PUTUMAYQ."

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

DEL CONTRATISTA:

ESPECIFICAS:

OF QB Ry =

e

Atender los partos llenando todos los soportes requeridos

Ordenar examenes pertinentes de acuerdo a la patologia del paciente

Diagnosticar y prescribir tratamientos pertinentes de acuerdo a la patologia del paciente

Realizar procedimientos para el diagn¢stico y/o manejo de pacientes, segun el caso ¥

Elaboracion de las Historias Clinicas completas teniendo en cuenta la normatividad vigente (Resolucién 1995/1999)
Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los instrumentos que le sean encomendados para el ejercicio de su actividad
(anexos, formatos, fichas epidemiolégicas, certificados médicos, incapacidades, etc)

Realizar interconsulta y remitir pacientes a médicos especialistas cuando se requiera y de acuerdo al sistema de referencia —
contrareferencia

Aplicar estrictamente las guias o protoccios institucionales en todas las atenciones que se realicen.

Participar activamente en |a ertrega de turnos y revista médica

Realizar la segregacion y/o clasificacion de los desechos peligrosos

. Asistir Cumpiidamente a las reuniones de caracter cientifico y/c administrativos que se programen en la institucién

Participar en la Elaboracién y cumplimiento del Plan Estratégico que se disefie

Reportar oportunamente las anormalidades en la prestacion del servicio y proponer las alternativas de solucién
Reportar las enfermedades de notificacién obligatoria

Realizar las acciones de salud plblica de su responsabilidad en la promocién de la salud, prevencién de la enfermedad, tratamiento
y rehabilitacion necesarios en los diferentes grupos del ciclo evolutivo y de acuerdo con la normatividad vigente

Participar en el analisis de la informacion de oferta y demanda de servicios de salud del 4rea de influencia que permita proponer
alternativas de solucién i

Colaborar en la elaboracién e implementacion del plan de emergencia hospitalaria

Velar por la calidad de la prestacion de los servicios de salud

Participar en las acciones en vigilanciz epidemiolégica para situaciones que sean factor de riesgo para la poblacién

. Presentar informes periddicos sob'e 2| desarrollo de las funciones

. Cumplir con la normatividad de la ética médica y profesional

. Verificar el desarrollo del sistema de control intzrno relacionado con su area

. Cefiirse a los indicadores de rendimiento. calidad y productividad de las distintas actividades realizadas
. Prestar ayudantia y disponibilidad en el zervicio de-Quiréfano ' .
. Participar de actividades de capacitacior, socializacion de Guias, Protocolos, procesos, procedimiento de atencion y asistencias

v,

tecnicas
Manejar clave y usuario personal e intransferible de software de Historia Clinica Salud IPS

Disenar y liderar acciones inherentes al fortalecimiento de los PIAIE| Puntos de informacion y atencién integral de EDA e IRA
urbanos y comunitarios

. Dar cumplimiento a los 7 estandares de la resolucion 3100 de 2019 de acuerdo a sus competencias y responsabilidades segun

aplique

. Reporte oportuno de eventos adversos del Programa de seguricad del Paciente y Politica de Seguridad del Paciente
- Realizar las acciones de demanda inducida con los usuarios que lleguen a consulta a las diferentes dependencias de la ESE

Hospital Pic XII, como de los centros de salud, conforme a los programas de PYM para el cumplimento de las metas establecidas
con las Eapb contratadas ‘

. Realizar valoraciones medico zgales
. Disponibilidad para remisiones cuando en los servicios lo requieran.
. Responder por el valor de las glosas causadas por cualquier falla en procecimientos y/o registros de informacion (codificacion

incorrecta), de conformidad a la circulai externa N° 035 de 2000 expedida por la Contaduria General de la Nacién

“Perguie tu Salud Wenece to Mejor”
’ Direccién Calle 4 No. 8- 8 Celular 3153665955 - Colén - Putumayo
Correo electronico gerencia@esehospitalpioxiicolonputumayo.gov.co
Pagina Web: http./‘www.esehospitalpioxiicolznputumayo.qov.co/




GESTION DE COMPRAS
{ l HJ\ MINUTA CONTRACTUAL

E.5.E. 'ﬁugsm!l PIO Xi VERSION VIGENCIA cODIGO " PAGINA
o T S e 03 01/05/025 GCO-FR-08 Pagina 16 de 25

38.

Realizar |a clasificacion del TRIAGE en los turnos que no se cuente con ¢l PROFESIONAL ASIGNADO,

. Apoyo en el cumplimiento de actividades de los distintos convenios celebredos por la E.S.E Hospital Pio X, cuando se requiera.
. Apoyo a cumplimiento de actividades contempladas er ia circular 0402 de 2025 relacionadas con la fiebre amarllla conforme a lo

establecido en la circular 0012 de 2025 y 0017 de 2024 de ministerio de salud y proteccién soc:af

. Apoyo a seguimiento de actividades del plan de gestién.gerencial.

Realizar brigadas extramurales en la unidad movil en los municipios del val'e de sibundoy
Apoyar las acciones y actividades del convenio interadministrativo CVI-004 del 2025

GENERALES:

1
2.
3

10.

11.

12

13.

14.

15.

17

18.

19.

Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos que forman parte integral del mismo.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales

Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que le indique el supervisor y se relacionen con el
objeto del contrato.

Acatar de manera oportuna cwcula res, comunicados y demds actuaciones de la entidad que permitan dar mayor organizacion
administrativa y financiera.

Guardar total reserva de la informacién que obtenga del hospital Pio XII colon (p) en desarrollo del objeto contractual, salvo
requerimiento de autoridad competente.

Evitar actos que comprometen o afecten al hospital Pio XII colon (p), por lo que es su obligacién como Contratista no utilizar, incluso
después de terminada la relacion contractual, para su beneficio o el de terceros bases de datos, software, procedimientos, métodos,
estudios, estadisticas, proyectos y demas informacién técnica, financiera, econémica, comercial o cualquier otra informacién utilizada
o elaborada por la entidad en cumplimiento de su misién institucional.

Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la conservacion, proteccién, custodia y reserva de la informacion que
reciba, produzca, procese o tenga acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusién no
autorizada.

Devolver en los términos estzblecidos en el contrato toda la documentacion entregada u obtenida del hospital Pio XIl colon (p) en
desarrollo de su objeto contractual.

Informar oportunamente sobre cualquier peticién o amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obllgarlo a hacer u omitir
algln acto u ocultar hechos que afecten los intereses del hospital Pio XII colon (p).

Presentar informes periédicos sobre el desarrollo y cumplimiento de las actividades objeto del presente contrato, de acuerdo con el
proyecto, y la programacién que sea concertada con el supervisor o funcionario de!egado por la entidad, los cuales hacen parte
integral de! contrato.

Custodiar la totalidad de los bienes de la institucion, asi como obrar con responsabilidad y cuudado cuando le sean asugnadas las
funciones del manejo de llaves de ingreso de las dependencias en el cual presta sus servicios, el contratista tendra prohibido sacar
copia de las mismas sin ninguna autorizacion por parte del supervisor, en caso de omisién sera responsable de los dafios y pérdidas
ocasionadas en las instalaciones de la entidad.

El Contratista debera informar a la E.S.E. dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias
que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucién del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos de la
Empresa. De hacer caso omiso a esta obligacién debera responder por los dafios y perjuicios que se causen a la E.S.E. como
consecuencia.

El Contratista debera asumir los costos de realizacion de actividades diferentes a las contempladas en el contrato.

El Contratista debera asumir los riesgos que se presenten en la demora o faita de pago por parte de la E.S.E. por la no presentacién
de los informes de actividades y demas documentos requeridos en forrna oportuna, incompleta o no ajustada al objeto y a las
obligaciones del contrato.

Hacer parte de los planes de contingencia que 'a E.S.E, deba piantear en pro de superar cualquier situacién anormal de la entidad.
El contratista debera quedar a Paz y Salvo con las diferentes dependencias del hospital.

Cumplir las normas, reglamentos e insrrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST implementado
por la entidad.

En todo caso el contratista efectuarad acciones y actividades relacionadas con el objeto contractual y que garanhcen su adecuada
ejecucion, de acuerdo con las recomendaciones y ohservaciones que realice el supervisor del presente contrato.

Cumplir con el pago oportuno de los aportes al sistema general de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales -
ARL), el cual debera acatar el cronograma de cumplimiento establecido en el decreto 1273 de 2018 Articulo, 2.2.1.1.1.7 de acuerdo
con la fecha limite de pago, asi mismo presentar la constancia respectiva, cuando sea requerida por el Superwsor de conformidad
con lo legalmente exigido

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que sea necesario para la ejecucion del objeto contractual se concertaré entre el supervisor y el
contratista un cronograma de desarrollo de 'as actividades y cumplimiento de las metas e indicadores.

PARAGRAFO SEGUNDO: La entrega de bienes oficiales, documentos, bases de datos, archivos e informacion al contratista como la
devolucién de los mismos, se efectuaran a través de actas que se suscriban con el supervisor.

PARAGRAFO TERCERO: El Contratista ejecutaréd el objeto y las obligaciones derivadas de éste contrato de manera auténoma e
independiente, sin ninguna clase de subordinacion frente a la entidad y utilizando sus propios medios

OBLIGACIONES DE LA E.S.E:

1. Brindar la colaboracion necesaria para la ejecucién del conirato;

2. Agilizar el perfeccionamiento y legalizaciér del contrato;

3. Verificar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar por parte del contratista, si se encuentra obligado a cancelarlos.

4. Constituir la Reserva Presupuestal del contrato.

5. Aprobar las Garantias exigidas.

6. Exigir al contratista la ejecucién idonea del objeto del contrato.

7. Realizar las observaciones y/o consideraciones que sean pertinentes.

TERCERA. - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: E| Contratista hace ‘as yguuentes declaracmnes 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y moc ‘icaciones a los Documentos del Proceso y recibid de la
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E.S.E Hospital Pio XII de Coldn respuesta opertuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir
el presente Contrato. 4. El Contratista al momento de la celebracion del presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad. 5. El Contratista esta a paz y.salvo con sus obligaciones laborale’s frente al sistema de seguridad social
integral. El valor del Contrato incluye todss los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente conirato. 6. El Contratista durante la ejecticién del presente Contrato realizara todas las actividades
necesarias para la ejecucion del presente Contrato. 7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen
de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotréfico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de
igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
descritas. 8. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir
que se subcontrata a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion
Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

CUARTA. - VALOR: El valor del presente contrato corresponde a la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
4.500.000,00).

QUINTA. - PLAZO: El plazo para la ejecucion del objeto del contrato sera a partir de la suscripcién del acta de inicio y hasta el 30 de
noviembre de 2025

SEXTA. - FORMA DE PAGO: Por la actividad desarrollada se efectuara un pago mensual teniendo en cuenta las horas de servicio
prestado en el Hospital de acuerdo a la necesidad requerida, las cuales deben estar especificadas y certificadas por el supervisor del
contrato, en cumplimiento del objeto contractual. La hora se estima en una suma de VEINTINUEVE MIL PESOS ($ 29,000.00) M/CTE.

PARAGRAFO 1°.- La E.S.E Hospital PIOX 1!, no pagara ninguna suma de dinero al CONTRATISTA mientras este no haya cumplido
previamente con los requisitos de legalizacion del contrato que se celebra.

PARAGRAFO 2°.- Las demoras en el pago originadas por !a presentacién incorrecta de los documentos requeridos seran responsabilidad
del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO 3°.- Los pagos estaran supeditados al flujo de caja con el que cuente la E.S.E. Cada
pago debera estar acompafado de: a) Informe de cumplimiento de las obligaciones del contrato; b) Certificacién de cumplimiento del
contrato expedida por el supervisor del contrato; ¢) cornprobantes de pago de cotizaciones a los Sistemas de Seguridad Social (Salud,
Pensiones y Riesgos profesionales sobre la base de liquidacion que le corresponda, d) Paz-Salvo debidamente suscrito segin como
corresponda, al finalizar la ejecucién del contrato.

Las retenciones, impuestos y descuentos a que hays lugar por el pago de cuentas, serén a cargo del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 4°.- GASTOS ADICIONALES. LA E S.E Hospital Pio XIl de Colén Putumayo cubrird Unicamente los gastos previstos y
acordados en el presente contrato.

PARAGRAFO 5°- DEL DERECHO DE TURNO: Segln ‘o sefalado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad respetara el
orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas o cuentas de cobro no han sido correctamente
elaboradas o no se acomparian los documenios requeridos para el pago, el término para pago solo empezara a contarse desde la fecha
en que se haya aportado el tltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
contratista. Para el pago, el contratista debera acreditar los comprobantes de cancelacion de aportes al sistema de seguridad social en
salud y pensiones y parafiscales, igualmente debera acatar lo contemplado en los previsto en el decreto 1990 de 2016.

SEPTIMA. - PRINCIPIOS: Que aun rigienciose en materia contractual por normas de derecho privado, su caracter de entidad publica,
prestadora de un servicio plblico & cargo del Estado, el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, por la cual se modifica de manera parcial la
Ley 80 de 1993, le obliga a cumplir todas sus actividades con arreglo a los principios generales de la funcién administrativa, consagrados
en el articulo 208 y 267 de la Constitucién Politica y desarrollados por los articulos 2 y 3 del Cédigo Contencioso Administrativo y articulo
6 del Estatuto de Contratacién de ia E.S.E.

OCTAVA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL.: El valor del presente contrato se imputara al presupuesto de la vigencia de 2025 para lo
cual se expidic el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 2025005541 de fecha 14 de noviembre de 2025 del rubro
presupuestal 2.4.5.02.09.001.2.1.2.2.0.00.1.1 Honorarios Operacional, obligandose a adicionarlo en caso de insuficiencia para atender el
compromiso contraido.

NOVENA. - RELACION LABORAL Y PRESTACIONES SOCIALES: El presente contrato no genera relacién laboral alguna con el
CONTRATISTA, ni con quien éste emplee para el cumplimiento del objeto de la misma y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones
sociales, ni de ningtin tipo de emolumentos diferentes al valor acordado en el presente contrato

DECIMA. - GARANTIAS: El contratista se compromete a constituir a favor de la E.S.E, las garantias que seran expedidas por una compafiia
de Seguros legalmente establecida en Colombia que cubra los riesgos en las cuantias y vigencias que se establecen a continuacion:

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Caracteristica Condicion
Clase Contrato de ==guro contenido en una péiiza
Beneficiario/Asegura
A5s g ESE HOSPITAL PIO X!l COLON PUTUMAYO - TERCEROS AFECTADOS
La garantia debera tomarse a nombre del contratista tal como figura en su documento de identificacion
oficial No se aczptan garantias a nombre de terceros ni de representantes legales. La garantia debe
Tomador . ; : ;

reflejar exactamente el nombre completo del contratista tal como aparece en su cédula de ciudadania.

Valor Diez pcr ciento (10%) del valor del contrato, y en ningun caso inferior a doscientos salarios minimos
mensuales Iegqles vigentes (200 smimv) al momento de la expedicion de la péliza.
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Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones
del Contratiste: 0 Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe

Amparos . -
paro contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082
de 2015.
Informacion Numero y afio del contrato
necesaria dentro de | Objeto del contrato
la péliza Firma del Contratista

PARAGRAFO: El Contratista est4 obligado a restablecer el valor de la garantia cuando ésta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectle la ESE Hospital Pio XII, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga del contrato;
al igual que solicitar la respectiva modificacion de la garantia en caso de susperision del contrato. El no restablecimiento de la garantia
por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si el CONTRATISTA ya posee una péliza de Responsabilidad Civil, esta serd aceptada por EL
CONTRATANTE siempre y cuando considere que con ella se aseguran de forma suficiente los riesgos que puedan presentarse con
ocasion de la prestacion de los servicios de salud a sus afitiados, y cumpia con el plazo mencionado.

! ¥,
DECIMA PRIMERA.- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que en desarrollo de este contrato contrae
EL CONTRATISTA, LA E.S.E podra imponer mediante resolucién motivada, en calidad de multas, sanciones pecuniarias sucesivas
equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato, las cuales sumadas entre si no podra exceder el diez por ciento (10%) de dicho
valor, salvo que dicho incumplimiento se deba a fuerza mayor o caso fortuito considerado como tal por el Cédigo Civil.

PARAGRAFQ: Los valores correspondientes a multa y/o clausula penal pecuniaria se deduciran por parte de la E.S.E, al CONTRATISTA
de cualquier pago pendienie de cancelaciin. No obstante, para todos los efectos se aplicara el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y
resolucion No. 1163 del 14 de noviembre d= 2024 y las demas normas que lo reglamenten o sustituyan.

DECIMA SEGUNDA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, culpable y definitivo por parte del CONTRATISTA, éste
debera pagar A LA E.S.E, a titule de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. La declaracién de
incumplimiento se hara mediante acto administrative motivado y se surtira conforme el Cédigo Contencioso Administrativo.

DECIMA TERCERA. -CADUCIDAD: La E.S.E podra declarar la caducidad del contrato cuando se presenten algunos de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaziones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del
contrato y evidencie que puede conducir a sui paralizacion, pudiendo ordenar la liquidacion del contrato en el estado en que se encuentre
y el pago de los perjuicios. Para efectos de ia resolucion que declara la caducidad, las multas y clausula penal pecuniaria prestan mérito
ejecutivo, sin perjuicio de los descuentos del saldo que a su favor tuviere el CONTRATISTA como primera medida. Al evento se surtira el
procedimiento previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y 86 de la ley 1474 de 2011.

DECIMA CUARTA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL CONTRATO: LA E.S.E podra
terminar, modificar e interpretar unilateralmente el presente contrato, en los términos y condiciones contemplados en los articulos 15, 16
y 17 de la ley 80 de 1993.

DECIMA QUINTA. - SANCIONES: Como consecuencia de las acciones u omisiones que se le imputen al Contratista con relacién a la
actuacion contractual y sin perjuicio de las sanciones e inhabilidades sefialadas en la Constitucién Politica y la Ley, se hara acreedor a
las sanciones previstas en el articulo 58 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA SEXTA. - CESION DEL CONTRATO: El CONTRATISTA solamente podra ceder total o parcialmente este contrato y los.derechos
y obligaciones en él consagrados previa expresa y escrita autorizacién del representante legal de la E. S E.

DECIMA SEPTIMA. - SUSPENSION DEL CONTRATO: La ejecucién del contrato, podra suspenderse por razones de fuerza mayor o
caso fortuito, previa solicitud por escrito, la cual sera verificada por el supervisor, Una vez cesen los motivos o hechos que originaron la
suspension, previa solicitud escrita del contratista y verificada por el supervisor, se reanudara |a ejecucién del contrato, por el término que
hiciera falta.

PARAGRAFO 1°.- La suspension de! contraio y su reanudacion, siempre deberan constar por escrito.

PARAGRAFO 2°.- Cuando se pacte una suspension, el contratista debera ampliar las garantias exigidas, en sus vigencias, de acuerdo
al periodo de suspensién y sin que se afecte la garantia, dentro del término de liquidacién del contrato.

DECIMA OCTAVA. - SUPERVISIGN: LAE.S.E ejercerd la Supervision de este contrato por intermedio del SUBGERENTE CIENTIFICO
de la entidad, quien certificard su cumplimiento. El nombre del Superwsor seia comunicado por escrito a EL CONTRATISTAy LAE.S.E
se reserva el derecho de contar con asesoria adicional cuando asi le estime conveniente.

La supervision realizara el seguimiento técrico, administrativo, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato. Las
atribuciones y funciones del Supervisor son entre otras:

* * Debera hacer el seguimiento del Contrato para el cual ha sido designado, garantizando que diéha orden se cumpla de acuerdo
con el OBJETO y OBLIGACIONES pactadas, de ello se presentaran certificacion de cumplimiento por escrito oportunamente.
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* Cuando se presente incumplimientc por parte del CONTRATISTA en la ejecucidn del Contrato, debera informar por escrito al
Gerente de la E.S.E Hospital Pio XIl de Colén Putumayo, antes del vencimiento del mismo las causas que originaron dicho
incumplimiento, para que se tomen las acciones a que haya lugar.

*  En ningin momento el Supervisor del Contrato esta autorizado para modificar o prorrogar contratos verbalmente, so pena de
incurrir en sancion disciplinaria y pecuniariz respectivamente, ya que solamente es el Gerente de la E.S.E Hospital Pio XII de
Coldn Putumayo, quien puede y debe autorizar la modificacion, suspensién, prérroga o modificacion de los términos del contrato
segun el caso y por escrito.

e  El supervisor delegado debera suscribir las actas de modificacién de los contratos (suspensién, reinicio, adicion, prorroga, etc.)
que se requieran y que sean autorizadas por el Gerente.

e Las demas establecidas en el Manual de Contratacién de la E.S.E.

PARAGRAFO: Ninguna orden del Supervisor podran darse verbalmente. Es obligatorio para el supervisor entregar por escrito sus
¢rdenes y sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato. EL CONTRATISTA debera cumplir
inmediatamente cualquier orden que dicts el Supervisor; sin embargo, si EL CONTRATISTA considera que algunas de las exigencias
estan fuera de lo estipulado en el convenio o considera injusta una orden del Supervisor o Interventor debera manifestar su inconformidad
por escrito a LA E.S.E, dentro de los tres (3) dias calendaric siguientes al recibo de la misma, sefialando claramente y en detalle las bases
sobre las cuales-soporta su reclamacion. Si EL CONTRATISTA no hace uso de ese término, las érdenes y decisiones del Supervisor se
consideraran como definitivas.

DECIMA NOVENA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E| CONTRATISTA declara bajo juramento no hallarse incurso dentro
del régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto en el articulo 8 de la ley 80 de 1993 y demés disposiciones legales vigentes.

VIGESIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El contratista debera firmar su contrato hasta dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la comunicacién. En caso de quie el contratista no proceda a la suscripcién del contrato dentro del plazo estipulado, la entidad
entendera que el contratista desistido de ejecutar el contrato y por lo tanto éste perderéa su vigencia y sus efectos juridicos, presupuestales
y fiscales, de igual manera la entidad quedara facultada para adelantar las acciones a que haya lugar, cuando por este. hecho se
ocasionara algun perjuicio a la entidad. T

Para el perfeccionamiento del contrato ante la oficina de Contratacion, el contratista se debera acreditar la existencia de los siguientes
documentos, los cuales previamente deberan ser verificados por el(la) supervisor y/o por la oficina de contratacion de la entidad, y/o
supervisor delegado por escrito cuando asi se requiera, los cuales hacen parte integral del contrato, a saber:

+ Certificado de disponibilidad presupuJestal
Certificacion sobre no existencia de personal en la planta de personal de la entidad o la insuficiencia del mismo, en relacién con
la realizacion de las obligaciones y objeto a contratar.
Estudios previos
Fotocopia del documento de identificacién de la persona natural o del rapresentante legal de la persona juridica.
Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando aplique)
Certificado de registro de Hoja de vida del SIGEP 1.
Fotocopia de Libreta Militar, solo para hombres menores de 50 afios
Certificado de antecedentes disciplinarios (Ley 190 de 1995, Art. 1)
Certificado de antecedentes fiscales (Ley 190 de 1995, Art. 1)
Reporte de consulta de antecedentes judiciales de la perscna natural o del representante legal de la persona juridica.
Consulta de registro nacional de medidas correctivas, expedido por la policia
. Certificado de afiliacion o constarcia de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales.
Certificado o constancia exdmenes Medico ocupacionales.

® & @ @ & & & 8 ° 0 @

Para |a legalizacion, se requiere la expedicion de los siguientes documentos: i
* Registro presupuestal.
*  Garantias y resolucién de aprobacién de garantias (cuando aplique).

VIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: Este convenio se encuentra exento de liquidacién en los términos de la No.
1163 del 14 de noviembre de 2024— Manua! de Contratacion y Decreto Nacional 019 de 2012. Sin embargo, si las partes lo consideran
necesario lo podran hacer de comun acuerdo, procedimiento que se efectuara dentro del término fijado en los términos de condiciones, o
en su defecto, dentro de los cuatro meses siguientes a la finalizacién del contrato o a la expedicidn del acto administrativo que ordene la

terminacion, o a la fecha del acuerdo que a«i lo disponga. El tramite debera cefiirse a lo dispuesto en la No. 1163 del 14 de noviembre de
2024,

VIGESIMA SEGUNDA. - INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne a la E.S.E contra todo reclamo, demanda, accién legal,
y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA o su personal,
durante la ejecucion dei objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o accién legal contra LA E.S.E
por asuntes, que segun el contratc sean de responsabilidad del contratista, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por
su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la E.S.E y adelante los tramites para llegar
a un arreglo del conflicto. A la E.S.E, a solicituri del CONTRATISTA, podra prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y el
CONTRATISTA a su vez reconoceia los costos que éstos le ocasionen a la E.S.E, sin que la responsabilidad del contratista se atente
por este reconocimiento, ni por el heci:c aue la E.S.E en un momento dado haya prestado su colaboracién para atender a la defensa de
sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral el contratista
no asume debida y oportunamente la defensa de la £.S.E éste podr hacerlo directamente, previa comunicacidn escrita al contratista,
quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En case de que asf no lo hiciera el contratista la E.S.E tendra
derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que ade.de al contratista, por razén de los servicios motivo del
contrato, ¢ a recurrir a ia garantia otorgada o a utilizar sualquier otro medio legal.

VIGESIMA TERCERA. - CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracién
o liquidacion del presente contrato, el contratista requerira del cumplimiento de la: obligaciones del Sistema de Seguridad Social Integral.
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VIGESIMA CUARTA: Forman parte integral de este contrato todos los documentos relativos al proceso de seleccion, estudios previos,
invitacion a presentar propuesta, propuesta y demas documsntos que se producen con ocasién del mismo, los que legalmente se requieran
y todos aquellos que se relacionan con su contenido y alcance.

VIGESIMA QUINTA. - CLAUSULA COMPROMISORIA: Tcdas las diferencias que puedan surgir relativas a la celebracién del contrato o
su ejecucion, desarrollo y terminacion seran sometidas a la decisién de un arbitro designado por las partes contratantes, del Centro de
Conciliacién, arbitraje y amigable composicién de la Camara de Comercio de Putumayo. El tribunal de arbitramento constituido se sujetara
a lo dispuesto en la ley 23 de 1991, decretos 2279 de 1989, 2665 de 1991 y ley 446 de 1998 y a lo determinado en el articulo 70 de la ley
80 de 1993, debiendo fallar en derecho.

VIGESIMA SEXTA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales se entendera como domicilio contractual EI Municipio
de Coldn, en el Departamento del Putumayc,.

VIGESIMA SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA: El CONTRATISTA en virtud del contrato, se compromete a que toda la
informacién técnica, financiera, juridica y en general cualquier informacién que se le entregue en desarrollo del presente contrato de
prestacion de servicios o que por cualquier circunstancia conozca, tendra el caracter de confidencialidad, en consecuencia se compromete
a tener bajo confidencialidad y reserva todos los datos de la E.S.E., informaciones, procedimientes de los pacientes y detalles relacionados

con el objeto del contrato, a no divulgarlos a terceras personas y a no usar la informacién para ningun proposito distinto al relacionado
con el objeto del contrato.

PARAGRAFO: £l no cumplimiento de la piesente clausula dara lugar a la terrninacion inmediata del contrato por parte de la E.S.E. sin
lugar al pago de multas al contratista.

VIGESIMA OCTAVA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Para todos los efectos se dara aplicacion de la'Ley 23 de 1982, la ley 1915 de
2018, su Decreto reglamentario 460 de 1995 y la decision- 351 de la Comisién del Acuerdo de Cartagena expedida en 1993; y las
disposiciones que las adicione, modifique o deroguen. :

VIGESIMA NOVENA: - AUTORIZACION TRATAMIENTC DE DATOS: LAS PARTES con la suscripcién del presente contrato entienden
que sus datos personales recogidos en el momento de la relacion juridica, los comunicados y aquellos que se comuniquen en el futuro,
serén tratados de acuerdo a la normatividad vigente sobre el tratamiento de datos personales, especialmente con las disposiciones,
principios, deberes y obligaciones estipulados en la Ley 1581 de 2012 y el Decreio 1377 de 2013. Por su parte. EL CONTRATISTA declara
estar informado de los derechos de consulta y reclamos de acuerdo a lo politica de tratamiento de datos personales acogida por la E.S.E
mediante Resolucién No. 797, la cual el titular podra acceder a través de la pagina web http://www.esehospitalpioxiicolon.gov.co.

TRIGESIMA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones, que las partes deban hacer en el desarrollo
del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por
correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

E.S.E HOSPITAL PIO XlI MANUEL ALEJANDRO BOTINA JOSA
DIRECCION: Calle 4 No. 8-18 Barrio Centro — Colén (P) | DIRECCION:
TELEFONO: 3153621485 TELEFONO: 3183437561
CORREO: ggﬂ‘g'a—‘@eseh°S°"a'°'°"“°°'°”°“t“m% CORREO: alexmai555@gmail.com
. =

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor, en Coldn Putumayo, a los catorce (14) dias del mes de noviembre de 2025,

CONTRATANTE: o CONTRATISTA:

i i 4

2 //

— ~ —

JAMIOY JOJOA MANUEL ALEJANDRO BOTINA JOSA
Gerente E.S.E. BOSPITAL PIO XII C.C. No 1121506280 de Pasto (N)

Decreto 108 del 27 de marzo de 2024

[\

Elaboro: ANDRES FERNANDO VIVAS PORTILLA- PROFESIONA. JURIDICO - OFICINA DE CONTRATACION _L-'H"*j!
Reviso aspectos juridicos y contractuales: BEATRIZ SE!ENE SA2ASTY PANTOJA- LIDER - OFICINA CONTRATACION

Revisé aspectos técnicos: DUVAN ANDRES ESCOBAR BRAVC- SUBGERENTE CIENTIFICO ﬁ

"Porgue tu Salud Menece lo Mejor”
Direccion Calle 4 No. 8-18 Celular 315366966 - Colon - Putumayo
Correo elec:!ronico gerencia@ese: ospitalpioxiicolonputumayo.gov.co
Pagina Web: ht‘o./imww.esehogpitalpioxiic.lonputumayo.gov.co/




' E.S.E HOSPITAL PIO XII .
' n-. g& NIT 891201845-2 COMPROMISO PRESUPUESTAL

CL 4 No 8-18 - 4251792 - 4251787
PRI MY Codigo Postal: 2025005614

......

Fecha 2025-11-14 'Identificacion 1121506280
Tercero BOTINA JOSA MANUEL ALEJANDRO .
Direccién santiago ' Telefono 1

Detalle CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 2025-11-2004: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
GENERAL EN EL AREA URGENCIAS Y HOSPITALIZACION DE LA ESE HOSPITAL PIO XII BE COLON PUTUMAYO

Codigo Nombre Doc Valor

2 Gastos 2025005541 0.00
2.4 Gastos de operadén comercial ) . 2025005541 0.00
2.4.5 Gastos de comercializacion y produccion 2025005541 0.00
2.4,5.02 Adquisicion de servicios 2025005541 0.00
2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 2025005541 0.00
2.4,5.02.09.001 " Honorarios Operacional ’ ’ 2025005541 0.00
2.4.5.02.09.001.2 ENTIDADES DIFERENTES A ENTIDADES TERRITORIALES - UNIDAD DE SALUD 2025005541 0.00
2.4.5.02.09.001.2.1.2.2.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE DESTINACION ESPECIFICA POR ACTO ADMINISTRATIVO 2025005541 0.00
2.4.5.02.09.001.2.1.2.2.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS 2025005541 0.00

2025005541  4,500,000.00
TOTAL 4,500,000.00

JOSE EVERARDO CUASQUER QUENGUAN Gloria Nanady Escobar
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO Elabord
Aprobe




N E.S.E HOSPITAL PIO XII ) Y
‘ NIT 891201845-2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
e CL 4 No 8-18 - 4251792 - 4251787 2025005541

Fenpes e Gane e bt COAIQO PoSA:

o, s e i 8

Fecha 2025-11-14 Identificacion 99999999999-0

Tercero  VARIOS ‘ :

Direccion Telefono )

Detalle PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA URGENCIAS Y HOSPITALIZACION DE LA ESE HOSPITAL PIO
XII DE COLON PUTUMAYO

Codigo Nombre Doc Valor

2 Gastos 0.00

2.4 Gastos de operacion comercial o 0.00

2.4.5 " Gastos de comercializacion y produccién 0.00

2.4.5.02 Adquisicion de servicios ; 0.00

2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 0.00

2.4.5.02,09.001 Honorarios Operacional : ) 0.00 -

2.4.5.02.09.001.2 ENTIDADES DIFERENTES A ENTIDADES TERRITORIALES - UNIDAD DE SALUD 0.00

2.4.5.02.09.001.2.1.2.2.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE DESTINACION ESPECIFICA POR ACTO ADMINISTRATIVO 0.00

2.4.5.02.09.001.2.1.2.2.0.00.1 . CON SITUACION DE FONDOS ° 0.00

2.4.5.02.09.001.2

-2,1-2.2.0. Actual 4,500,000.00

TOTAL 4,500,000.00

JOSE ARDO CUASQUER QUENGUAN Gloria Nangy Escobar
SUBGERENTE ADMINISTRA TIVO Y FINANCIERO Elabord
Aprobo




20/1/26, 5:09 p.m. Compuconta Software

2025 12 29
4,583,200.00

GUERRERO JOJOAKARLADANIELAX X XXX XXX XXX

CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. X X X X

AN E.S.E HOSPITAL PIO XII
e/ :——I | \:‘g:“ NIT 891201845-2 COMPROBANTE DE EGRESO
gl LI CL 4 No 8-18 - 4251792 - 4251787
i ;,_,f'.:.;i—. - Renale s 2025005709

Fecha  2025-12-29

Tercero GUERRERQ JOJOA KARLA DANIELA Identificacion 1004193243

Direccin 1 Telefono 1

Detalle CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO DEL EQUIPO EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL
PIO XII DE COLON PUTUMAYQ NO. 2025-11-2001 MES DE NOVIEMBRE DE 2025

Cheque 0

EGRESO PRESUPUESTAL NO. 2025005709
Codigo Nombre Doc Afectado No Credito Contra Credito
2.4.5,02.09.001.2.1.2.2.0.00.1.1

Servicios para la comunidad, sociales y personales Actual Obligacion presupuestal 2025584255 4,600,000.00 0.00
TOTAL 4,600,000.00 0.00
AFECTACION CONTABLE
Codigo Nombre Tercero CC Doc Debito Credito
249054 Honorarios 1004193243 000 2025584255 4,600,000.00 0.00
11100505 CTA CTE 3005-9 BCO POPULAR 1004193243 000 0 0.00 4,583,200.00
24362701 Retencion de impuesto de Industria y comercio 3% 1004193243 000 0 0.00 13,800.00
249040 Saldos a favor de beneficiarios 1004193243 000 0 0.00 3,000.00
SUMAS 4,600,000.00 4,600,000.00
RETENCIONES
Concepto Base % Vr Retenido
PAPELERIA 3,000.00 0.00 3,000.00
Retencion de impuesto de Industria y comercio 3% 4,600,000.00 0.30 13,800.00

JUAN PABLO JAMIQY JOJOA
GERENTE

GUERRERO JOJOA KARLA DANIELA
ID

192.168.220.200/Informes/Contabilidad/Formatos/ComprobanteEgreso1.php?DatNameSID=SYS5086143& T TbIMov=movimiento&Comprobante=Comp... 1



20/1/26, 5:09 p.m. Compuconta Software

2025 12 29

3,813,516.00
BOTINA JOSA MANUEL ALEJANDROX X X X X X XXX XX
TRES MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE. X X X X
| E.S.E HOSPITAL PIO XII
[ il RN NIT 8912018452 COMPROBANTE DE EGRESO
. ILil=vb CL 4 No 8-18 - 4251792 - 4251787
w;:q:q -cffl: i Codigo Postal: 20250057 1 0
Fecha  2025-12-29
Tercero BOTINA JOSA MANUEL ALEJANDRO Identificacion 1121506280
Direccin santiago Telefono 1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA URGENCIAS Y

Detalle

Cheque 0

EGRESO PRESUPUESTAL NO. 2025005710

Codigo Nombre Doc Afectado No
é:rvsnc?c?s?:gasaotzcérr?uiﬂa?io,iolmala y personales Actual Obligacion presupuestal 2025584267
TOTAL
AFECTACION CONTABLE
Codigo Nombre Tercero CC Doc
249054 Honorarios 1121506280 000 2025584267
11100505 CTA CTE 3005-9 BCO POPULAR 1121506280 000 O
24362701 Retencion de impuesto de Industria y comercio 3% 1121506280 000 O
249040 Saldos a favor de beneficiarios 1121506280 000 0
SUMAS
RETENCIONES
Concepto Base %
PAPELERIA 3,000.00 0.00
Retencion de impuesto de Industria y comercio 3% 3,828,000.00 0.30

/2> __.“’é‘

JUAN PABLO JAMIOQY JOJOA

GERENTE

TESORERO -

SUS ALBERTO LOPEZ MARTIN

HOSPITALIZACION DE LA ESE HOSPITAL PIO XII DE COLON PUTUMAYO NO. 2025-11-2004 MES DE NOVIEMBRE DE 2025

Credito
3,828,000.00

3,828,000.00

Debito
3,828,000.00
0.00
0.00
0.00
3,828,000.00

Vr Retenido
3,000.00
11,484.00

Contra Credito

0.00
0.00

Credito
0.00
3,813,516.00
11,484.00
3,000.00
3,828,000.00

BOTINA JOSA MANUEL ALEJANDRO

1D

192.168.220.200/Informes/Contabilidad/Formatos/ComprobanteEgreso1.php?DatNameSID=8Y 35086143&TbIMov=movimiento&Comprobante=Comp...

1



GESTION JURIDICA Y CONTRATACION

CONTRATO DE TRANSACCION

VERSION VIGENCIA cODIGO PAGINA
01 01-08-2024 FO-E-GJ-01 Pagina 3 de 8

CONTRATO DE TRANSACCION ENTRE LA E.S.E HOSPITAL PIO XIl DE COLON-PUTUMAYO Y MANUEL

ALEJANDRO BOTINA JOSA

En Colon - Putumayo,14 de noviembre de dos mil veinticinco (2025), se reunieron: El doctor, JUAN PABLO
JAMIOYJOJOA identificado con cédula de ciudadania No. 97.470.890 de Sibundoy (Put), quien actia en
calidad de Representante Legal de la E.S.E. Hospital Pio Xll de Colén-Putumayo, nombrado como Gerente,
y que para efectos de este documento se denominara EL DEUDOR, y por la otra la sefiora MANUEL
ALEJANDRO BOTINA JOSA identificado(a) con cédula de ciudadanta No. 1121506280 de Pasto (N) quien
para los efectos del presente documento se denominara EL ACREEDOR, han convenido celebrar el presente
contrato de transaccién con el fin de lograr un acuerdo de pago, de manera libre y voluntaria de conformidad a
las siguientes: :

CONSIDERACIONES:

1. Que entre la E.S.E. Hospital Pio Xl dé Colén — Putumayo y MANUEL ALEJANDRO BOTINA JOSA se
ejecutaron actividades de prestacion de servicios profesionales desarrolladas entre el 1 de octubre de 2025
y el 31 de octubre de 2025.

2. Que el(la) sefior(a) MANUEL ALEJANDRO BOTINA JOSA presto sus servicios para la E.S.E. en el cargo
de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMQ MEDICO GENERAL EN EL AREA
URGENCIAS Y HOSPITALIZACION DE LA ESE HOSPITAL PIO XIl DE COLON PUTUMAYQ y cumplio
con las siguientes obligaciones:

O B Gy s

o

10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.
. Velar por la calidad de la prestacién de los servicios de salud
19.

20.
. Cumplir con la normatividad de la ética médica y profesional
22.
23.

24.
25.

26.
27.

28.

Atender los partos llenando todos los soportes requeridos

Ordenar'examenes pertinentes de acuerdo a la patologia del pacnente

Diagnosticar y prescribir tratamientos pertinentes de acuerdo a la patologia del paciente

Realizar procedimientos para el diagnéstico y/o manejo de pacientes, segun el caso

Elaboracion de las Historias Clinicas completas teniendo en cuenta la normatividad vigente
(Resolucion 1995/1999)

Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los instrumentos que le sean encomendados para
el ejercicio .de su actividad (anexos, formatos, fichas epidemiologicas, certificados médicos,
incapacidades, etc)

Realizar.interconsulta y remitir pacientes a médicos especialigtas cuando se requiera y de acuerdo al
sistema de referencia — contrareferencia

Aplicar estrictamente las guias o protocolos institucionales en todas las atenciones que se realicen.
Participar activamente en la entrega de turnos y revista médica

Realizar la segregacion y/o clasificacion de los desechos peligrosos

Asistir Cumplidamente a las reuniones de caracter cientifico y/o administrativos que se programen en
la institucion

Participar en la Elaboracién y cumplimiento del Plan Estratégico que se disefie

Reportar oportunamente las anormalidades en la prestacion del servicio y proponer las alternativas
de solucion

Reportar las enfermedades de notificacién obligatoria ‘

Realizar las acciones de salud publica de su responsabilidad en la promocién de la salud, prevencion
de la enfermedad, tratamiento y rehabilitacién necesarios en los diferentes grupos del ciclo evolutivo
y de acuerdo con la normatividad vigente

Participar en el analisis de la informacion de oferta y demanda de servicios de salud del area de
influencia que permita proponer alternativas de solucidn

Colaborar en la elaboracion e implementacion del plan de emegrgencia hospitalaria

Participar en las acciones en vigilancia epidemiolégica para situaciones que sean factor de riesgo para
la poblaciéon
Presentar informes periédicos sobre el desarrollo de las funciones

Verificar el desarrollo del sistema de control interno relacionado con su area

Ceiiirse a los indicadores de rendimiento, calidad y productividad de las distintas actividades
realizadas

Prestar ayudantia y disponibilidad en el servicio de Quirdfano®

Participar de actividades de capacitacion, socializacion de Guias, Protocolos, procesos, procedimiento
de atencion y asistencias tecnicas

Manejar clave y usuario personal e intransferible de software de Historia Clinica Salud IPS

Disefiar y liderar acciones inherentes al fortalecimiento de los PIAIEL Puntos de informacion y atencién
integral de EDA e IRA urbanos y comunitarios

Dar cumplimiento a los 7 estandares de la resolucion 3100 de 2019 de acuerdo a sus competencias

v raennncahilidadaes eamin Aanliciea
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32. Disponibilidad para remisiones cuando en los servicios lo requieran.

33. Responder por el valor de las glosas causadas por cualquier falla en procedimientos y/o registros de
informacion (codificacion incorrecta), de conformidad a la circular externa N° 035 de 2000 expedida
por la Contaduria General de la Nacion

34. Realizar la clasificacion del TRIAGE en los turnos que no se cuente con el PROFESIONAL
ASIGNADO.

35. Apoyo en el cumplimiento de actw:dades de los distintos convenios celebrados por la E. S E Hospital
Pio Xll, cuando se requiera.

36. Apoyo a cumplimiento de actividades contempladas en la circular 0402 de 2025 relacionadas con la
fiebre amarilla conforme a lo establecido en la circular 0012 de 2025 y 0017 de 2024 de ministerio de
salud y proteccion social.

37. Apoyo a. seguimiento de actividades del plan de gestion gerencial.
Realizar brigadas extramurales en la unidad movil en los municipios del valle de sibundoy

38. " ) .

3. Que el valor correspondiente a los servicios prestados durante el mes de octubre de 2025 asciende a la
suma de TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS moneda.corriente ($
3,364,000.00).

4. Que el contratista entreg6 el |nforme de actividades correspondiente, y el supervisor del contrato verificd
mediante dicho documento el cumplimiento total de las obligaciones a su cargo.

5. Teniendo en cuenta todo lo anterior, y que es de conocimiento general entre todos los contratistas y
personal que prestaban sus actividades a la Institucién, de las dificultades financieras que afrontaba la
E.S.E., derivadas de la contingencia presupuestal y ampliamente reconocidas por la Resolucién No. 0684
del 30 de septiembre de 2025 mediante la cual se declard la “NECESIDAD IMPERIOSA DE
CONTINUIDAD DEL SERVICIO PUBLICO ESENCIAL DE SALUD"y se adoptaron medidas temporales de
gestion.

6. Que, para evitar la paralisis del servicio ptiblico esencial de salud, la Gerencia expidio la Resolucién No.
0783 del 14 de noviembre de 2025 “Por la cual se reconoce y ordena el pago de unas obligaciones
causadas por la prestacién de sewfcios esenciales durante la contingencia presupuestal, en aplicacién del
principio de enriquecimiento sin causa”

7. Por ende, con el fin de evitar un eventual litigio administrativo o judicial, las partes manifiestan su animo
conciliatorio y*acuerdan celebrar el presente contrato de transaccion, conforme a lo dispuesto en el Articulo
13 de la Ley 80 de 1993, las normas civiles aplicables y lo previsto en el Manual de Contratacién de la
E.S.E. Hospital Pio XIl, modificado mediante Resolucién No. 1163 del 14 de noviembre de 2024,
particularmente en su Capitulo Xl, Articulo 73 “Solucién de Controversias Contractuales”.

8. En ese sentido y atendiendo a que las partes presentan animo conciliatorio, han convenido suscribir
contrato de transaccion, con el fin de precaver un litigio eventual.

DECLARACIONES
Las partes declaran:

e Que actlan libremente, sin presiones externas y con plena capacidad juridica.

e Que reconocen la existencia de la obligacion objeto de este acuerdo.

e Que con este contrato buscan dirimir de manera definitiva cualquier diferencia relacionada con la
obligacion aqui transada.

El presente acuerdo se regira por las siguientes: °
CLAUSULAS:

PRIMERA: EL DEUDOR reconoce que adeuda a AL ACREEDOR la suma de TRES MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS moneda corriente ($ 3,364,000. 00), por concepto de
prestacion de servicios profesionales efectivamente prestados durante el periodo comprendido entre el 1 de
octubre de 2025y el 31 de octubre de 2025.

SEGUNDA: El valor reconocido se encuentra debidamente respaldado con la siguiente imputacion
resupuestal: 8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
[CDPNo. ]|[FECHA || VALOR RUBRO PRESUPUESTAL DETALLE RUBRO
14 de 24502.00001211232271. ||[H i
202500609671 |noviembre $3,364,000.00] | |77 Al LA S s S l O°"°ra.r el
de 2025 . peracional
E REGISTRO DE COMPROMISO No. 2025006169 —
EECHA [ T~rTiIERIT A o R
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EL ACREEDOR declara que renuncia al cobro de cualquier indemnizacion por mora, intereses, agencias en
derecho y honorarios profesionales derivados del retraso en el pago, salvo aquellos derechos que por ley sean
irrenunciables s

TERCERA: Las partes se obligan a no iniciar o adelantar entre si, accién alguna ante autoridades judiciales o
administrativas por virtud de la deuda aqui reconocida y acordada extrajudicialmente entre EL DEUDOR y LA
ACREEDORA.

CUARTA: EL ACREEDOR acepta que su reclamacion se limita exclusivamente al pago del capital adeudado,
esto es: TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($ 3,364,000.00) <~
QUINTO: Forma y lugar de pago : ’

EL DEUDOR se compromete a pagar a EL ACREEDOR la suma aqui reconocida mediante transferenma
bancaria a la cuenta que obra COmO anexo & la solicitud del contratista.

SEXTA - Renuncia expresa

EL ACREEDOR renuncia de manera irrevocable a promover reclamaciones adicionales derivadas de la
ejecucion de sus actividades durante el periodo ya mencionado, declarando no haber sufrido perjuicios
adicionales y firmando el presente documento sin salvedades.

El presente acto administrativo y contractual producira efectos definitivos, y EL ACREEDOR se compromete a
atender cualquier requerimiento aclaratorio de la E.S.E.

JUAN PARBLO I0Y JOJOA
Gerente upervisor
HOSPITAL PIO XII - COLON SUBGERENTE CIENTIFICO

MANUEL ALEJANDRO BOTINA JQSA
. CC 1121506280 de Pasto (N)
Contratista.



LIS Codigo Postal:

Fecha 2025-11-14
Tercero VARIOS

,f iit ! E.S.E HOSPITAL PIO XII
21 = NIT 891201845-2
ﬁ;’.‘f*_=f.5 ??.][E CL 4 No 8-18 - 4251792 - 4251787

2025006096

Identificacion 99999999999-0

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Doc Valor
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

Direccién Telefono

Detalle PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA URGENCIAS Y HOSPITALIZACION DE LA ESE
HOSPITAL PIO XII DE COLON PUTUMAYO

Codigo Nombre

2 Gastos

2.4 Gastos de operacién comercial

245 Gastos de comerdializacion v produccion

2.4.5.02 Adquisicidn de servicios

2.4.5.02.08 Servicios para la comunidad, sociales y personales

2.4.5.02.05.001
2.4.5.02.09.001.2
2.4.5.02.09.001.21
2.4.5.02.09.001.21.1.2.3.2.27
2.4.5.02.09.001.21.1.2.3.2.27.1

Honorarios Operacional

ENTIDADES DIFERENTES A ENTIDADES TERRITORIALES - UNIDAD DE SALUD
ENTIDADES TERRITORIALES - SALUD

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS CON DESTINACION ESPECIFICA LEGAL

CON SITUACION DE FONDOQS

Actual

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3,364,000.00

TOTAL 3,364,000.00



A jEﬁa;-_,jﬁ M E.S.E HOSPITAL PIO XII

y/ -Ei s E_ NIT 891201845-2 COMPROMISO PRESUPUESTAL
e go d hmt CLﬁ No 8-18: 4251792 - 4251787 2025006169

e = e e w2 Codigo Postal:
Fecha 2025-11-14 Identificacion 1121506280
Tercero BOTINA JOSA MANUEL ALEJANDRO
Direccién santiago Telefono 1
Detalle PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA URGENCIAS Y HOSPITALIZACION DE LA ESE

HOSPITAL PIO XII DE COLON PUTUMAYO

Cedigo Nombre Doc Valor
2 Gastos 2025006096 0.00
2.4 Gastos de operacién comercial 2025006096 0.00
245 Gastos de comercializacién y produccion 2025006096 0.00
2.4.5.02 Adquisicidén de servicios 2025006096 0.00
2.4.5.02.08 Servicios para la comunidad, sociales y personales 2025006096 0.00
2.4.5.02.09.001 Honorarios Operacional 2025006096 0.00
2.4.5.02.08.001.2 ENTIDADES DIFERENTES A ENTIDADES TERRITORIALES - UNIDAD DE SALUD 2025006096 0.00
2.4.5.02.09.001.21 ENTIDADES TERRITORIALES - SALUD 2025006096 0.00
2.4.5.02.09.001.21.1.2.3.2.27 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS CON DESTINACION ESPECIFICA LEGAL 2025006096 0.c0
2.4.5.02.09.001.21.1.2.3.2.27.1 CON SITUACION DE FONDOS 2025006096 0.00
2.4.5.02.09.001;1.“3.2.3.2.27.1.1 Actual 2025006096  3,364,000.00

TOTAL 3,364,000.00




8/1/26, 5:51 p.m. Compuconta Software

2025 12
3,350,908.00

BOTINAJOSAMANUELALEJANDROX X XX X XXX XXX

TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS OCHO PESOS M/CTE. X X X X

AR E.S.E HOSPITAL PIO XII
VY i| OLE l r\;& NIT 891201845-2 COMPROBANTE DE EGRESO
o] L L1l= L4 No 8-18 - 4251792 - 4251787
RSN B0 B EE 5o Postal 2025005849

Fecha  2025-12-26
Tercero BOTINA JOSA MANUEL ALEJANDRO Identificacion 1121506280
Direccin santiago Telefono 1

CONTRATO DE TRANSACCION PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA
Detalle URGENCIAS Y HOSPITALIZACION DE LA ESE HOSPITAL PIO XII DE COLON PUTUMAYQO NO. SRP- OPS-2025-11-033 MES DE
OCTUBRE DE 2025

Cheque 0

EGRESO PRESUPUESTAL NO. 2025005849
Codigo Nombre Doc Afectado No Credito Contra Credito
2.4.5.02.09.001.21.1.2.3.2.27.1.1

Servicios para la somunkiad, soales y personales Actual Obligacion presupuestal 2025583787 3,364,000.00 0.00
TOTAL 3,364,000.00 0.00
AFECTACION CONTABLE
Codigo Nombre Tercero CC Doc Debito Credito
249054 Honorarios 1121506280 000 2025583787 3,364,000.00 0.00
11100505 CTA CTE 3005-9 BCO POPULAR 1121506280 000 0 0.00 3,350,908.00
24362701 Retencion de impuesto de Industria y comercio 3% 1121506280 000 o0 0.00 10,092.00
249040 Saldos a favor de beneficiarios 1121506280 goo 0 0.00 3,000.00
SUMAS 3,364,000.00 3,364,000.00
RETENCIONES
Concepto Base % Vr Retenido
PAPELERIA 3,000.00 0.00 3,000.00
Retencion de impuesto de Industria y comercio 3% 3,364,000.00 0.30 10,092.00

iAo o5

ESUS ALBERTO LOP MARTINé BOTINA JOSA MANUEL ALEJANDRO
TESORERO - D

JUAN PABLO JAMIOY,J@I0A
GERENTE
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CONTRATO DE TRANSACCION ENTRE LA E.S.E HOSPITAL PIO XIl DE COLON- PUTUMAYO Y KARLA DANIELA

GUERRERO JOJOA

En Colon - Putumayo,14 de noviembre de dos mil veinticinco (2025), se reunieron: El doctor, JUAN PABLO
JAMIOYJOJOA identificado con cédula de ciudadania No. 97.470.880 de Sibundoy (Put), quien actlia en
calidad de Representante Legal de Ia E.S.E. Hospital Pio Xl de Colén-Putumayo, nombrado como Gerente,
y que para efectos de este documento se denominara EL DEUDOR, y por la otra la sefiora KARLA DANIELA
GUERRERO JOJOA identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1004193243 de Pasto (N) quien para los
efectos del presente documento se denominara EL ACREEDOR, han convenido celebrar el presente contrato
de transaccion con el fin de lograr un acuerdo de pago, de manera libre y voluntaria de conformidad a las
siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que entre la E.S.E. HospltaI Pio XIl de Colon — Putumayo y KARLA DANIELA GUERRERO JOJOA se
ejecutaron actividades de prestacion de servicios profesionales desarrolladas entre el 1 de octubre de 2025
y el 31 de octubre de 2025.

2. Que el(la) sefior(d) KARLA DANIELA GUERRERO JOJOA prest6 sus servicios para la E.S.E. en el cargo
de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MERQICO DEL EQUIPO EXTRAMURAL DE
LA ESE HOSPITAL PIO XII DE COLON'PUTUMAYO y cumplié con las siguientes obligaciones:

1.

2
3.

10.

11.

12
13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.

20.

21.
22.
23,
- Cumplir con la normatividad de la ética médica y profesional ©
25.

Poner a favor de la empresa toda su capacidad profesional para la efectividad del servicio
encomendado, Unicamente en la seccion que le sea asignada

Realizar actividades de promocion y mantenimiento de la salud en conjunto con el equipo extramural
Participar en la elaboracion y desarrollo de programas de promocion de la salud y prevencion de salud
a la enfermedad instaurados por la Institucion

Realizar demanda inducida a los pacientes que lo requieran para los diferentes programa dentro del
la resolucién 3280

Participar en las brigadas de salud programadas por la fnstitucién de acuerdo al cronograma
extramural y de acuerdo al convenio interadministrativo suscrito entre el hospital y la secretaria de
salud departamental vigencia 2025

Ordenar examenes pertinentes de acuerdo a la patologia del paciente

Diagnosticar y prescribir tratamientos pertinentes de acuerdo a la patologia del paciente, siguiendo
todos los protocolos y procesos de la RIAS en el marco de la resolucion 3280.

Realizar interconsulta y remitir pacientes a médicos especialistas cuando se requiera y de acuerdo al
sistema de referencia y contra referencia

Dlhgenmar de manera clara, completa y oportuna, los instrumentos que le sean encomendados para
el ejercicio de su actividad (anexos, formato, fichas epidemiologicas, certificados médicos,
incapacidades, etc)

Realizar las acciones de salud publica de su responsabilidad en la promocién de la salud prevencion
de la enfermedad, tratamiento y rehabilitacion necesarios en los diferentes grupos del ciclo evolutivo
y de acuerdo con la normatividad vigente.

Elaboracion de las Historias Clinicas completas teniendo en cuenta la normatividad vigente, mediante
el uso del sistema de informacion SALUD IPS.NET con las credenciales asignadas diariamente, de
acuerdo con la agenda de pacientes diarios.

Atencién de pacientes de acuerdo a las metas asignadas por el coordinador o supervisor del contrato.
Reportar las enfermedades de notificacion obligatoria.

Aplicar estrictamente las guias o protocolos institucionales, en las atenciones realizadas. .

Realizar la segregacion y/o clasificacion de los desechos peligrosos.

Cefiirse a los indicadores de rendimiento, calidad y productividad de las distintas actividades
realizadas

Asistir Cumplidamente a las reuniones de caracter cientifico y/o administrativos que se programen en
la institucion

Participar en la elaboracion y cumplimiento del Plan Estratégito que se disefie

Participar en el analisis de la-informacién de oferta y demanda de servicios de salud del area de
influencia que permita proponer alternativas de solucién

Participar en las acciones en vigilancia epidemioldgica para situaciones que sean factor de riesgo para
la poblacién .

Velar por la calidad de la prestacién de los servicios de salud

Presentar informes periddicos sobre el desarrollo de las funciones

Verificar el desarrollo del sistema de control interno relacionado con su area

Asistir y participar en comités, reuniones, talleres, juntas, capamtacmnes somallzamones de gwas
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29. Reporte oportuno de eventos adversos del Programa de seguridad del Paciente y Politica de
Seguridad del Paciente

30. Tamizaje de Riesgo Cardiovascular:

31. Apoyar en actividades enfocadas a la reduccién del peso corporal en casos de obesidad o sobrepeso
mediante una combinacién de intervenciones que incluyan la promocién de la actividad fisica y la
asesoria nutricional, orientadas a disminuir la ingesta calérica diaria.

32. Realizar un anahsls de la informacion resultante de la tamizacion discriminado por grupo de edad,
sexo, localizacion geografica y régimen de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud
(SGSSS) y monitorear y evaluar la consecucion de metas de captacion, refiriendo la informacion a las
EAPB.

33. Valoracion de pacientes bajo los lineamientos de las Guias de Préctica Cinica HTA-DM

34. Realizar tamlzaje y captacion de sintomaticos respiratorios de. 5 pacientes mensuales.

35. Clasificacion del riego del paciente 'y estado de la patologia.

36. Remitir a servicio complementario paciente de dificil manejo o paciente que requiere valoracion de
organo blanco

37. Establecer el nivel de adherencia al tratamiento

38. Validaciéon de la informacion con las diferentes fuentes de inférmacién 4505, Rips e informes
mensuales a las EAPB

39. Realizar el seguimiento de la facturacion de las actividades realizadas en cada atencion dentro de la
ruta 3280.

40. Realizarlas acciones de demanda inducida con los usuarios que lleguen a consulta a las diferentes
dependencias de la ESE Hospital Pio XII, como de los centros de salud, conforme a los programas de
PYM para el cumplimento de las metas establecidas con las Eapb contratadas

41. Cumplir con el registro tnico de acciones saludables RUAS en la plataforma del proyecto "desarrollo
y transferencia tecnolégica de plataforma de telesalud y laboratorios digitales portatiles en el
departamento del Putumayo", registro de tamizajes y los demas apoyos que se requieran en el marco
del proyecto.

42. Apoyar actividades del protocolo PAPSIVI institucional en la atencién integral de los usuarios
asignados, siempre gue se requiera. #

43. Apoyar la realizacion de actividades de educacién de los diferentes Planes de Intervenciones
Colectivas tanto municipales y departamental, cuando se requiera.

44. Liderar la organizacién. de campafias de tamizaje de riesgo cardiovascular extralnstltucmnales
incluyendo actividades de informacion y educacion en salud, de acuerdo con el perfil de riesgo
identificado. A todas las personas que participen en la tamizacion se les debe motivar a adoptar
habitos de vida saludable

45. Liderar la realizacion de actividades de IEC, a nivel colectivo e individual a través del disefio y
ut:hzauon de piezas comunicativas, charlas educativas qua promuevan habitos y estilos de vida
saludables, especialmente en actividad fisica aerébica, al menos 120 minutos a la semana,
especialmente en grupos de riesgo, disminuir la ingesta de sal a menos de 4,8g al dia, especialmente
en personas con riesgo elevado de tener HTA.

46. Liderar la elaboracion de carteleras y acciones IEC alusivas al tema de ECNT y sus factores de riesgo

47. Liderar camparias educativas especialmente en comunidades indigenas, que se relacionen con su
objeto contractual.

48. Participar de actividades de capacitacion, socializacion de Guias, Protocolos, procesos, procedimiento
de atencion y asistencias técnicas

49. Realizareducacion continua al personal del area liderada.

50.

Que el valor correspondiente a los servicios prestados durante el mes de octubre de 2025 asciende a la
suma de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS moneda corriente ($ 4,600,000.00).

Que el contratista entreg6 el informe de actividades correspondiente, y el supervisor del contrato verifico
mediante dicho documento el cumplimiento total de las obligaciones a su cargo.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, y que es de conocimiento general entre todos los contratistas y
personal que prestaban sus actividades a la Institucion, de las dificultades financieras que afrontaba la
E.S.E., derivadas de la contingencia presupuestal y ampliamente reconocidas por la Resolucién No. 0684
del 30 de septiembre de 2025, mediante la cual se declaré la “NECESIDAD IMPERIOSA DE
CONTINUIDAD DEL SERVICIO PUBLICO ESENCIAL DE SALUD”y se adoptaron medidas temporales de
gestion.

Que, para evitar la parélisis del servicio publico esencial de salud, la Gerencia expidié la Resolucién No.
0783 del 14 de noviembre de 2025 “Por la cual se reconoce y ordena el pago de unas obligaciones
causadas por la prestacion de servicios esenciales durante la contingencia presupuestal, en aplicacion del
principio de enriguecimiento sin causa”

Por ende, con el fin de evitar un eventual litigio administrativo o judicial, las partes manifiestan su animo
conciliatorio y acuerdan celebrar el presénte contrato de transaccidn, conforme a lo dispuesto en el Articulo
13 de la Ley 80 de 1993, las normas civiles aplicables y lo previsto en el Manual de Contratacién de la
E.S.E. Hospital Pio Xll, modificado mediante Resolucion No. 1163 del 14 de nowembre de 2024,
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e Que actlan libremente, sin presiones externas y con plena capacidad juridica.
e  Que reconocen la existencia de la obligacion objeto de este acuerdo.

¢ Que con este contrato buscan dirimir de manera definitiva cualquier diferencia relacionada con la
obligacién aqui transada,

El presente acuerdo se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA: EL DEUDOR reconoce que adeuda a AL ACREEDOID? la suma de CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS moneda corriente ($ 4,600,000.00), por concepto de prestacién de servicios

profesionales efectivamente prestados durante el periodo comprendido entre el 1 de octubre de 2025 y el 31
de octubre de 2025.

SEGUNDA: El valor reconocido se encuentra debidamente respaldado con la siguiente imputacion
resupuestal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CDP No. FECHA VALOR RUBRO PRESUPUESTAL DETALLE RUBRO

t4ce 2.4.5.02.09.001.21.1.2.3.2.27.1. | | [Honorarios
2025006094 | | |noviembre 3 41600,000:00] | |G ettt LSl Sl s :

1 - Operacional

de 2025
| REGISTRO DE COMPROMISO No. 2025006167 |
FECHA CUENTA VALOR
14 de 2.4.5.02.09.001.21.1.2.3.2.27.1.1 . |$ 4,600,000.00 |
noviembre
de 2025

EL ACREEDOR declara que renuncia al cobro de cualquier indemnizacién por mora, intereses, agencias en
derecho y honorarios profesionales derivados del retraso en el pago, salvo aquellos derechos que por ley sean
irrenunciables

TERCERA: Las partes se obligan a no iniciar o adelantar entre si, accion alguna ante autoridades judiciales o

administrativas por virtud de la deuda aqui reconocida y acordada extrajudicialmente entre EL DEUDOR y LA
ACREEDORA.

CUARTA: EL ACREEDOR acepta que su reclamacion se limita exclusivamente al pago del capital adeudado,
esto es: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 4,600,000.00)

QUINTO: Forma y lugar de pago

EL DEUDOR se compromete a pagar a EL ACREEDOR la suma agui reconocida mediante transferencia
bancaria a la cuenta que obra como anexo a la solicitud del contratista.

SEXTA - Renuncia expresa :
EL ACREEDCR renuncia de manera irrevocable a promover reclamaciones adicionales derivadas de la

ejecucion de sus actividades durante el periodo ya mencionado, declarando no haber sufrido perjuicios
adicionales y firmando el presente documento sin salvedades.

El presente acto administrativo y contractual producira efectos definitivos, y EL ACREEDOR se compromete a
atender cualquier requerimiento aclaratorio de la E.S.E. S

D@ »,
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”ﬂ E.S.E HOSPITAL PIO XII .
j,. J,w _j E'LE%* 2&8&&%2{5;2251792 P CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
oo ; 2025006094
._A:._L..M .=~ Codigo Postal:
Fecha 2025-11-14 Identificacion 999999999939-0
Tercero VARIOS
Direccidn Telefono
Detalle gmﬁgh& DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO DEL EQUIPO EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL PIO XII DE COLON
Codigo Nombre Doc Valor
2 Gastos 0.00
2.4 Gastos de operacién comercial 0.00
245 Gastos de comercializacion y produccién 0.00
2.4.5.02 Adguisicién de servicios 0.00
2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 0.00
2.4.5.02.09.001 Honorarios Operacional 0.00
2.4,5.02.09.001.2 ENTIDADES DIFERENTES A ENTIDADES TERRITORIALES - UNIDAD DE SALUD 0.00
2.4.5.02.09.001.21 ENTIDADES TERRITORIALES - SALUD 0.00
2.4.5.02.09.001.21.1.2.3.2.27 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS CON DESTINACION ESPECIFICA LEGAL 0.00
2.4.5.02.09.001.21.1.2.3.2.27.1 CON SITUACION DE FONDQS 0.00
2.4.5.02.09.00 Actual 4,600,000.00

N

SUBGEREN TE ADMII NIST RA
Aprobé

¥Q Y FINANCIERO

TOTAL 4,600,000.00

Giona Nancy Escobar
Elabord



Al ’-(J’ E.S.E HOSPITAL PIO XII

Vi :y r% NIT 891201845-2 COMPROMISO PRESUPUESTAL
-f;m“ bl CL 4 No 8-18 - 4251792 - 4251787 20250061 67

P %, few o Lo Codigo Postal:
Fecha 2025-11-14 Identificacion 1004193243
Tercero GUERRERO JOJOA KARLA DANIELA
Direccién 1 Telefono 1
Detalle E%TMAE\}SN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO DEL EQUIPO EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL PIO XII DE COLON
Codigo Nombre Doc Valor
2 Gastos 2025006094 0.00
2.4 Gastos de operacion comercial 2025006094 0.00
2.4.5 Gastos de comercializacion y produccién 2025006094 0.00
2.4.5.02 Adquisicién de servicios 2025006094 0.00
2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 2025006094 0.00
2.4.5.02.09.001 Honerarios Operacional 2025006094 0.00
2.4.5.02.05.001.2 ENTIDADES DIFERENTES A ENTIDADES TERRITORIALES - UNIDAD DE SALUD 2025006094 0.c0
2.4,5.02.09.001.21 ENTIDADES TERRITORIALES - SALUD 2025006094 0.00
2.4.5.02.09.001.21.1.2.3.2.27 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS CON DESTINACION ESPECIFICA LEGAL 2025006094 0.00
2.4.5.02.09.001.21.1.2.3.2,27.1 CON SITUACION DE FONDOS 2025006094 0.00

1.1  Actual 2025006094  4,600,000.00

TOTAL 4,600,000.00

SUBGEREN TE ADM.
Aprobd

TIVO Y FINANCIERO




5/1/26, 1:36 p.m. Compuconta Software

2025 12 24

4,583,200.00
GUERRERO JOJOAKARLADANIELAX X X XX XXX XXX
CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA'Y TRES MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. X X X X
l\ur' E.S.E HOSPITAL PIO XII
/ NIT 891201845-2 COMPROBANTE DE EGRESO
CL 4 No 8-18 - 4251792 - 4251787
mm? _": :" '»'~ Codigo Postal: 2025005633
Fecha 2025-12-24
Tercero GUERRERO JOJOA KARLA DANIELA Identificacion 1004193243
Direccin 1 Telefono 1

Detalle CONTRATO DE TRANSACCION PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO DEL EQUIPO EXTRAMURAL
DE LA ESE HOSPITAL PIO XII DE COLON PUTUMAYO NO. SRP- OPS-2025-11-031 MES DE OCTUBRE DE 2025

Cheque 0
EGRESO PRESUPUESTAL NO. 2025005633
Codigo Nombre Doc Afectado No Credito Contra Credito
gg‘rﬁﬁé%%?aulla'g'r}]ff&ﬁfs';'dlal s persanaiis Actual  Obligacion presupuestal 2025583776 4,600,000.00 0.00
TOTAL 4,600,000.00 0.00
AFECTACION CONTABLE
Codigo Nombre Tercero CC Doc Debito Credito
249054 Honorarios 1004193243 000 2025583776 4,600,000.00 0.00
11100505 CTA CTE 3005-9 BCO POPULAR 1004193243 000 0 0.00 4,583,200.00
24362701 Retencion de impuesto de Industria y comercio 3% 1004193243 goo o0 0.00 13,800.00
249040 Saldos a favor de beneficiarios 1004193243 000 0 0.00 3,000.00
SUMAS 4,600,000.00 4,600,000.00
RETENCIONES
Concepto Base %o Vr Retenido
PAPELERIA 3,000.00 0.00 3,000.00
Retencion de impuesto de Industria y comercio 3% 4,600,000.00 0.30 13,800.00

/1 1
y/r.s W% o Y Ye 3 7 © y22 ?,{ o )
BLO JAMICY/JOJOA ESUS ALBERTO LOpEZ MARFINEZ GUERRERO JOJOA KARLA DANIELA
GERENTE TESORERO - ID
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