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Alcaldia

de Segovia

NOMBRE

NOMBRE/RAZON SOCIAL
NUMERO DE CONTRATO

‘SUPERVISOR DIEGO FERNANDO MONTOYA
MARIN
NA

NA

INTERVENTOR

Gy ARTICULACION CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
LINEA ESTRATEGICAPDM { SECTOR DE INVERSION PROGRAMA

N/A

'PORCENTAJE DE EJECUCION FISICA
PORCENTAJE DE EJECUCION
| FINANCIERA

25%
18%

Una vez revisada la informacion aportada por el contratista en la ejecucion del contrato N® SG-CAS-0001-
2026. Se puede evidenciar que FUNDACION MESA ROSA RESTREPO con NIT 901724243, ha cumplido
con la ejecucion del 25% de la ejecucion fisica y el 18% de la ejecucion financiera del valor del contrato:

uAic.oIc iaSegovia

NIT: 890981391-2

Crc 50 #50—32/ Codlgo posml 052810
Correo: contactenosasegovia-antioguia.gov.co
Linea Unica de atencion a la ciudadania: (604} 831 58 40

Linea administrativa: +57 317 326 5574
contactenos@segovia-antioguia.gov.co
www.segovia-antioquia.gov.co

_ COSTOS ALCALDIA MUNICIPAL SEGOVIA ; ]
: T : ? S b COSTO DEL 3 !
ACCION ESTRATEGICA ACTIVIDAD - DESCRIPCION ZONA | CANT RECURSOS RECURSO| 8 COSTO
Ejecutar medidas dentro de todo el ambito g Recurso Humano ¢
educativo para prevenir, denungciar y sancionar|® Tallerista 1,550,000|
el abuso sexual y otras formas de violacion Campafias pedagogicas de Psicosacial 1,750,000
2, hacia las mujeres en el ambilo escolar. sensibilizacion dirigidas a !as |LE Urbano - Equipo de Comunicaciones 750,000
| Segovia 3
: ; sobre acoso escolar, sex‘ua . verbal & &0 Material de Apoyo Fisica $5.705.000
Implementar acciones de acompafiamiento y resolucion de conflictos. Blegabl 7
realizadas en las instituciones educativas hgabias g 575,000
oficiales para el fortalecimiento de |a catedra Matenal de Apoyo Digital
de paz con enfoques de género y derechos de Presentacion i
las mujeres y articulacion al plan coeducativa Videos
; Juegos pedagbaicos 1.080,000] :
Ejecuiar medidas dentro de todo el ambjto |Centro de Escucha integral dentro Urbana - ftecutsoiRamans
educativo para prevenir, denunciar y sancionar| del marco del proyecto "Bienestar, Segovia o Psmoleqa (BecEincoeEhasalines) i 900 clt_l? 2
el abuso sexual y otras formas de violacion | Equidad y Género”, de la |L.E. del Equipo de Comunicaciones 750,000/ 57,850,000
hacia las;mujeres en el ambito escolar. municipio. Material de Apoyo Fisico
Ficha de Consulta Psiosocial 100,000 4
Recurso Humano =
Juridico 1,550,000
Aaticulacion interinstitucional para la oferta | Ci 1y Aamiento a Trabajadora Social 1,600,000
de/programas técnicos, tecnolégicos y m"'::i:;r"c";;zf ;:‘;:: para Crbangr: Psicologa 1,750,000
protesionales con peninmu:i.a L'.mnc'lmma opoﬂulnidades que permn{a < Segovia 30 Equipode Cnmunicaclcnesl 750, 0\)u 514,050,000
dirigidos a las mujeres del territorio desde los foralecimiento de sus Material de Apoyo Fisico
k enfoques de género, étnico diferencial y microempresas. Kit Alimentario 8,400,0G0/
termitorial Material de Apoyo Digital
Presentacién
Brochure
Atticulacién interinstitucional para la oferta Recursa Humano
de programas técnicos, tecnologicos y Juridico 2,000,000
profesionales con pertinencia econdmica sEpe Trabajadora Social 2,250,000
dirigidos a las mujeres del terriforio desde los | Capacitacién y acompafamiento a Psicologa 2,400,000|
5 - B i i ndedoras par. - -
enfoques de género, étnico diferencial y mujeres eémprendedoras para Equipo de Comunicacionss 1,050,000
temiorial, mejorar capacidades y Rural- 20 — $17.200.000
oportunidades que permita el Carrizal Material de Apoyo Fisico 1200,
B emc b e estrategias que fur‘amzca" fortalecimiento de sus Kit Alimentario 8,400,000
capacidades en formacion y P 3 Material de Apoyo Digital
de enfoque de género y masculinidades no Kit de Mejoramiento a Emprendimiento 1,100,000|
hegemonicas y corresponsables en las
entidades del Estado involucradas en el Presentacion
Brochure
R Recurso Humano
Psicologa 1,750,000
Terapia masiva "Te Protejo Mujer”, Trabajadora Social 1,600,000
Asistencia, atencion y reparacion integral a “fc“;'da? z‘smesom'al 6? 3 Juridica 1,550,000
las mujeres victimas del conflicto armado, a acﬁa rgaaraar:ign ::rr:g;::'aaspa B Urbano - 40 Equipo de Ci 750,000 $5.800,000
partir de un enfoque de derechos, diferencial, vulnera'::ién e géne‘:'c - parqus Segovia Materal A ApSyGFikS 900,
Interseccionaty.de génera. principales del municipio de | Plegable 250,000
Segovia. Materia de Apoyo Digital
Presentacion
Videos Interactivos
Podcast
Promocion y oferta de los derechos de las Mesa de atenciony asesoria juridical R{EPfSO Humano 8
mujeres mediante acciones formativas parala | para la reparacion de violencias y Urbano - 30 Juridica 1,550,000 $5.200,000
eliminacion de violencias contra las mujeres y victimas. Segovia i EsicosocfaJ 1.750,000
practicas discriminatorias desde el enfoque Equipo Administrative 1,900,000
¥ Total §55,905,000




; Alcaldia
de Segovia
- : X ; . 2 REET A P ey g COSTO DEL
MES ACCION ESTRATEGICA . ' ACTIVIDAD - DESC| ANTIDAD RECURSOS “RECURSO i .COosTO
Ejecutar medidas dentro de todo el ambito ; Recurso Humano
: : 2 Centro de Escucha integral dentro Urbana - Psicologa (por cinco fechas al mes) 7.000,000]
educalivo para prevenir, denunciar y sancionar| del marco del proyecto "Bienestar, Segovia 30 Chis b Camtinenlonee 50,0001 $7.B50 000
el abuso sexual y otras formas de violacién | Equidad y Genero”, de la |.E. del i = - o
hacia las mujeres en el @mbilo escolar, municipio. Material de Apoyo Fisica
. Ficha de Consulla Psiosocial JOG0008 S "l
Adiculacién interinsttucional para la oferta % R‘-‘"‘.-‘“" Humano
de programas técnicos, tecnoldgicos y Juridico- A
" profesionales con pertinencia econémica s & Trabajadora Social
difigidos a las mujeres del territorio desde los | C. itacion y i a Psicologa
enfoques de género, étnico diferencialy | mujerés emprendedoras para Equipo de Comunicaciones
terfitonial. mejorar capacidades y Rural - 10 = : - $17.700.000
i % oportunidades que permita el Carrizal Mﬂ',""a.l S Apayo Fivico &
Promocion de estrategias que forlalezcan fortalecimiento de sus Kit :\hmenlanu Toa,
capacidades en formacion y sensibilizacion microempresas. Material de Apoyo Digital
de enfoque de género y masculinidades no Kit de Mejoramiento a Emprendimiento 1,100,000
hegemaonicas y corresponsables en las H
entidades del Estado involucradas cn el Presentacion
-8 Brochure S
3 : P ion de e gias que fortak Recurso Humano
capacidades en formacion y cit Camp masiva de Juridico 1.550,000]
de enfoque de género y masculinidades no | acompafnamiento psicosocial con bana Trabajadora Social 1,800,000 <
hegeménicas y corresponsables en las enfoque de género para el “Segovia 120 Psicologa 7,750,000 $6.550.000
entidades del Estada invc en el je de las nuevas Equipo de Comunicaciones
proceso de reparacion, reincorporacion.y masculinidades. S .
ceintegracion, Mﬂ!!;ll :e Apoyo Fisico
ochure
;: 2y =
: : Recurso Humano .
Promocian de estrategias que fortalezcan S UUAGTETSco 21050
capacidades en formacion y sensibilizacion Psicosocial 1,750,000
de enfoque de género y masculinidades no | Conmemoracion Dia Internacional Urbana- - - I.UGD‘B?\F
+ hegemonicas y corresponsables en las. | de la Mujer, actividad de reparacién Segovia 300 A}‘""“’ de E"'“""“V“"‘ Rl Al $18.,150,000
entitades del Estado involucradas en el fisica y emocional, Equipo de Comunicaciones 750.0001
proceso de reparacion,.reincorporacion y Material de Apoyo Fisico
reintegracion. Kit Nutricional 2. IQOEEC'
A ¥ Entrega de Kit deportivo 10,500,000f
3 E Total 549,750,000
N = - -
g 3 B B 2 R s R 7 COSTO DEL
MES ACCION ESTRATEGICA | - ACTIVIDAD - DESCRIPCION RECURSOS RECURSO COSTO
Ejocutar medidas dentro de todo el ambito Recurso Humano-
educativo para prevenir, denunciar y sancionar| Tallerista 1.850.000|
el abuso sexual y otras formas de violacio Campanas pedagogicas de Psicosocial {
hagia las mujeres en el ambito éscolar, sensibilizacion dirigidas a las |L.E. Rural - Equipo de Comunicaciones |
sobre acoso escolar, sexual, verbal Fraguas 60 Material de Apoyo Fisico $6.705,000": |
Implementar acciones de acomg miento ¥ lucion de ? Plegables 3 i
realizadas en |as’instituciones educativas Material de Apoyo Digital {
oficialés para el fortalecimiento de la'catedra Presentacion
de paz con enfoques de género y derechos Videos R
de las'mujeres y articulacion al plan Juegos pedagogicos 1,080.000] ;
coeducativo a8
< : ¥ o Recursc Humano
Ejecutar medidas dentro de lodo el ambito | Centro de Escucha.integral dentro Urbana - R T S ) 700600
educglivo para prevenir, denunciar y sancionar|del marco del proyecto “Bienestar, Segovia 20 92 {p: el . 7':5 e $7.850.000
oi afluso soxual y olras formas de viclacion | Equidad y Género", de la |.E. del Eguipa de"Comunicqciones: 790,900 =t E
hacia las mujeres en el dmbito escolar, municipio. Material de Apayo Fisico S |
: Ficha de Consulia Psiosocial 100000 - |
% Recurso Humano |
s i Juridico 1,550,000/ |
Adticulacion interinstitucional para |a oferta | Capacilacion y acompafiamiento a Trabajadora_Social - 1,600,000 |
de programas técnicos, tecnologicas y m"';’;i;':‘z;“'::ﬁ:;:: Fis s “Psicologa N ]
¥ profesionales.con perinencia econémica 10 pque pormlfa 0 Betie 30 Equipo de Comunicaciones $14,050,008 |
dingidos alas mujeres del terri desde los forlalecimionto da sus Material de Apoyo Fisico |
i i 7 = |
enfoques de géln:r::l;:;?mo diferencial y microempresas. Kit Alimentario . 8,400,000 |
% “ Material de Apoyo Digital ke |
e x Presentacion Ry |
g Brochure 1 |
&]‘icu\m‘jﬁlj inferinsfitucional para la oferia Recurso Humano |
de programas lécnicos, lecnolégicos y Juridico |
profesionales con pertinencia econdmica Trabak Social 2,250,000 |
dirigidos a las mujeres del territcrio desde los | Capacitacion y acompaiiamientoa Psicologa 2,400,000 |
enfoques de género, énico diferencial y mujeres emprendedoras para Faipodet 1,050,000
terrilorial mejorar capacidades y Rural - 2 i T a—— 517.200.000
: opartunidades que permita el Carrizal EIR poyo Fisico Bk |
Promocion de estrategias que fortalezcan fortalecimiento de sus KA mentat S 8,400,00 |
capacidades en formacién y sensibilizacion de meroempresas E Afhmrf'l SeApaye D‘.g“." At |
enfoque de género y masculinidades no Kit de Mejoramiento a Emprendimiento 1,100.000|
' 3 >
hegemdanicas y comesponsables en_las : 7
enfidades del Estado invohicradas en el Pr:s:.;t.\cmn_ =
% rochure
Promocion de estratogias que fortalezcan Recurso Humano
capacidades en formacion y sensibilizacion Campana masiva de Juridico
de- enfoque de generoy inidades no | acol | con Urbano - Trabajadora Social i
hegemanicas y corrgsponsables en las enfoque de género para el Segovia 120 Psicologa $6,550.000
entidades del Estado involucradas en el abordaje de las nuevas Equipo de C
. proceso de reparaci6n, reincorporacion y masculinidades. Matorial o APy EISico
reintegracion. Brochor
Impulsar acciones afirmativas que Recurse Humana AR
incrementen las cag de parti Gamg | wiﬁ i .g: s Juridico
estion y organizacion de las mujores en SRR A EXPIOTEI0 ) % Trabajadora Social v
2 - R - = ! = Sexuval y Comercial de Nifos, umana‘ 120 ; e | 56440000 |
situacion de pobreza urbana y rural con Nifas dolescentes (EGSNNA) Segovia Psicologa .750,000 <
% pedinencid cullural para mejorar sus F\pnf,—n ‘gdmm;c_n ltiva Muni -;‘nn] {(I* A M )Equipo de Comunicaciones

Q

aAlcaldiaSegovia :

NIT: 8909813912

Cra 50 # 50 — 32/

Codigo postal 052810

Coreo: contactenosasegovic-antioquia.govco

Linea Unica de atencion a la ciudadania: (604) 831 58 60

Linea administrativa: =57 317 326 5574

contactennsaseqovia-antioquia.gov.eo

www.segovia-antioguic.gov.co




Alcaldia

de Segovia : :
oportunidades productivas, incrementar su en las diferentes I E, [ Material de Apoyo Fisica
capacidad econdmica. | Plegables 790,000
Total §58,795,000
MES © ACCIGN ESTRATEGICA - ACTIVIDAD - DESCR ANTIDAL  RECURSOS SoTomL cosTo |
: s : |
Ejecutar medidas dentro de lodo el ambito n’_“"“ Humano LOEE »
educativo para prevenir, denunciar y sancionar| Juridico 2,000,000
el abuso sexual y olras formas de violacién 4 - Trabajadora Social 2,250,000/
B x : Campafias pedagogicas de - ]
hacia las mujeres en el mbito u.sr.nlar. sensibilizacian dirigidas a las |.E. R:l[alb-eIS:rgla : Psmolaga_ 3
e f 4 s sobre acoso escolar, sexual, verbal| 2 ; Equipo de Comunicationes L
mplementar acciones de acompafiamiento y resolucion de confliclos. Amar 0 Material de Apoyo Fisico $17.200,000
realizadas en las instituciones educativas s : -
7 i Kit Alimentario 6,400,000
oficiales para el fortalecimiento de la catedra =
de paz con enfoques de género y derechos Material de Apoyo Digital eieeer ey
de las mujeres y articulacién al plan Kit de Mejoramiento a Emprendimiento 1,100,000
coeducativo departamental. 2
Presentacion P 3
Brochure = |
Ejecutar medidas dentro de todo el ambito |Centro de Escucha integral dentro Urbana - < R.ecuno Humano |
educalivo para prevenir, denunciar y sancionar|del marco de! proyecto "Bienestar, Segovia % Psicologa (por cinco fechas al mes) 7.000,000 AR
€l abuso sexual y otras formas de violacion | Equidad y Género”, de la LE. del Equipo de Comunicaciones 750,000 <t i)
hacia las mujeres en el ambito escolar. municipio. Material de Apoyo Fisico o
: z Ficha de Consuila Psiosocil 100,000
8. 3 Recurso Humano <
2 .ﬂ'\n'cu!ac'On interinstitucional para la ofen;: " Capacitacion y acompafamiento a Suritiog LML
i il instituci y i
de programas técnicos, tecnologicos y mujeres emprendadoras para | Lrsbajadocy: Soriel 1'?:0'"-2 3 !
profesionales con peninencia econémica mejorar capacidades y Urbano - - ps“"""““_ 1-_""C' 2] z
dirigidos 4 las mujeres delterritorio desde los oportunidades que permita el Segovia 30 Equipa de Comunicaciones 750,000 514,050,000
enfoques de género, étnico diferencial y fortalecimientd de sus Material de Apoyo Fisico
territorial. ' microempresas. 2 Kit Alimentario 8,400,000
Material de Apoyo Digital 2]
Presentacion
s Brochure k
Promocion de estrategias que fortalezcan h’c"“" Ramenc e Sl L)
capacidades en formacién y sensibilizacion | o liiciars AL Juridico 1,550,000
de enfoque de género y masculinidades no i R Trabajadora Social 1,600,000 ]
h B o i de derechas familiares, Urbano - 100 - = el
egemonicas y eorresponlsa :s en asI re Brofludtivad poriaida yias No Soods ___Psicologa 1,750,000 $7,480,000
entidades del Eslat_ﬂP involucradas en ef Nciendas Equipo de Comunicaciones 750,000
proceso de re;:;::-::m’:;ir:;ncarporacmn Materfal e Apoyo Fisica
9 5 Juego Pedagogico 1,080,000
Plegables 750,000/
Total $46,580,000
MES|| ACCIONESTRATEGICA 'ACTIVIDAD - DESCRIPCION RECURSOS - IO o570 -
Pr e que i Recurso Humano >
capacidades en formacion y sensibilizacion * é"“ de IaIRepa:aclbn F'Sic?dy Instructor Fisico 2,050,000
de enfoque de género y masculinidades no m:omlna para Ia Soagpuson Srbane Psicosocial 1750000
dnicas y corr en las, 2k n°h";° encias y1a i Segovia 300 Auxiliar de Enfermeria 1,000,000 $18.150.000
entidades del Estado involucradas en el  |convivencia { !I;mer:lpra. [MInpe Equipo de Comunicaciones 750,000
proceso de reparacion, reincorporacion y il Material de Apoyo Fisico
reliegracion; Kit Nutricional 2,100,000
Entrega de Kit deportivo 10,500,000
Ejecutar medidas dentrode toda el ambita |0y e Esoucha integral dentro CiBanat _ Recursa Humano X
educalive para prevenir, denunciar y sancionar|del marco del proyecto “Bienestar, |  Segovia o Psicologa (par cinca:fechas al mes) 7000000 i
o | &' avuso sexual y otras formas de violacion Equidad y Género®, de la |.E. del Equipo de Comunicaciones 750,000 $7,850,000
= : : " UNICipi | Material de / Fisico | FEET :
€ hacia las mujeres en el 4mbito escolar. e S an, BHES
= 5 Ficha de Consuita Psiosocial 100,000
¥ Recurso Humano
Juridico . *2,000,000
Aticulacién interinstitucional para Ia oferta | Capacitacion y a Trabajadora Sotial 2.250,000
de programas técnicos, tecnologicos y mujeres emprendedcras para Picologa 5.400,000
profesionales con pertinencia econémica mejorar capacidades y Rural - La 20 Ee e — o $17:370.000
dirigidos a las mujeres del territorio desde los oportunidades que permita el Cristalina Auipode. omunu:ar.r'r.mes hom) Pt
enfoques de género, étnico diferencial y = fortalecimiento de sus M‘“"?' d° Apoya Fisico o
territofial. microempresas. Kit Alimentario 8,300,000
Material de Apoyo Digital
Presentacion
Brochure
Total | 543,370,000
I
MES  ACCION ESTRATEGICA ~ ACTIVIDAD - DESCRIPCI ZONA |ANTIDAf c:::g&" CosTO
Ejecutar medidas dentro de todo el dmbito R‘_m_"m iang oL
educativo para prevenir, denunciar y sancionar Juridico 2,000,000/
el abuso sexual y otras formas de violacién ¢ . Trabajadora Social - 7 2,250,000
+ 2 : ampanas pedagogicas de -
hacia las mujeres en el ambito escolar. sensibilizacion dirigidas a las |.E: Rural - Santa : Psu‘.ologa. : 2_400,09&
; o sobre acoso escolar, sexual, verbal | - E“m"rg“ Equipo de Comunicaciones 1,050,000
Implementar acciones de acompafiamiento ¥ reselcion de conficiss. Ama 60 Material de Apoyo Fisica $17,200,000
realizadas en las instituciones educativas e RTET S ¢
oficiales para el fortalecimiento de la catedra * Bttt}
de paz con enfoques de género y derechos Material de Apoyo Digital
de las mujeres y articulacién al plan Kit de Mejoramiento a Emprendimiento 1,100,000
coeducalivo_departamental Cantio-Administrativo-Muni ~i:’\mf {f“AM) ek ny

x]o)

icaldiaSegovia

NIT, 890981391-2

Cra 50 # 50 ~ 32 / Codigo pestal: 052810

* Correo: contactenosesegovia-antioquia.gov.co
Linea unica de atancion a la ciudadania: (604) 831 58 60

Linea administrativa: +57 317 326 5574
contactenosesegovia-antioguia.gov.co
www.segovia-antioquia.gov.co




Alcaldia

de Segovia
Presentacion l
Brochure PaiEss |
Ejecutar medidas dentro de todo el dmbito | Centro de Escucha integral dentro Urbana - oo R?cursro l:‘uma:;o 000,000 |
educalivo para prevenir, dénunciar y sancionar|del marco del proyecto "Bienestar, Segovia Psicol nqa (por cinco |.1c gs al mes) 09,000 o i
el abuso sexual y otras formas de viclacion | Equidad y Génera”, de la |.E. del 0 Equipo de Comunicaciones 750,000 ALY
¥ hacialds mujeres en el ambito escolar. municipio. 5 Material de Apoyo Fisico
i Ficha de Consulta Psiosccial 100,000 ,
. i 5
Recurse Humano s B
; ; Juridico 2,000,000
Articulacion Interinstitucional para la oferta | Capacitacion y acompafamiento a | rabajadora_Social 2,250,000
" tie programas lécnicos, tecnolagicos y :m;‘eres er:pmnde?ﬁuras para Psicologa : — 2.400,000
profesionales con pedinencia economica mejorar capacidades y Rural - La 0 Equnpu de Comunicaciones 1,050,000 SRR
difigidos a las mujeres del lerritorio desde los | oportunidades que permila el Cristalina Material de Apoyo Fisico AT
enfoques de género, élnico diferencial y fortalecimiento de sus ) Kll J\lnmeﬁaﬂn et 8,400,000}
2 . 0y0
temtonial. microempresas, p sn.n A Ty
Brochure
T Recurso Humano NN
Psicologa 240,000
L
Fomentar acciones para la coordinacién entre 3 i ?::T?:‘gﬁ 2 ¢ TB50,000
equipos interdisciplinarios ¢ instiluciones i [T Equipo de Comunicaciones |
publicas'y privadas que toman parte en el = —Wﬁa'aﬂﬁiﬁﬁc'u
proceso de intervencion con victimas: de Colectivo de género (Are Terapia) Urbano - B0 $9.850,000
violencia de género o que realizan tareas de Segovia Kit de Mejoramicrto.a Empr : 1,100,000
prevencion anivel lerritorial para intervenir y Taterial de Apoyo Digita
mitigar las VBG: Presontacion ”
[ Vidaos da Apoyo
Malerial Inieractivo 1,200,000/
Total 551,000,000
i % X el ; - COSTO DEL
ACCION ESTRATEGICA RECURSOS e COSTO
Ejecutar medidas dentro de todo el ambito Re.c‘.mo Humana
educativo para prevenir, denunciar y sancionar Juridico 2,000,000
el abuso sexual y otras formas dé violacidn T Trabajadora Social 2,250,000
hacia las niujeres en el Ambito escolar. Campanas pedagogicas de Psicologa 2,400,000,
sensitilizacio;dirigidas alas LES |- o0 25 pe Equipo de Comunicaciones 1,050,000,
implementar acciones de acompanamienta | SOPFe 8c0s escolar, sexual, verbal 80 ter = $17.200,000
; : ® y resolucion de conflictos. terial de Apoyo Fisico
rnfﬂuadas en las wnslnuc‘mnus nuuuaqlvas Kil Alimentario 8.400,000]
oficiales para el k)rtalecunn.:nta de la catedra NAtarii] daAbeys DIt
de paz con enfoques de.génera y derechos ks HBayGIDISK
de las mujeresy. anticulacién al plan Kit de Mejoramiento a Emprendimiento 1,100,000 |
coeducalivo - depardamental
Presentacion |
Brochure B
Ejecutar medidas dentro de lodo el Ambilo |Cenlro de Escucha intégral dentro | Urbana - - REErEa:Humano
edugativo para prevenic, denunciar y sancionar | del marco del proyecio "Bienestar, |  Segovia Psicologa {por cinco fechas al mes) 7:090.000 S
el abuso sexual y otras formas de viclacion | Equidad y Génerc", de la |.E. del 30 Equipo de Comunicaciones 750,000 STBIR000
hacia las mujeres en’el ambito escolar. municipio. Matenal de Apoyo Fisico
Ficha de Consulta Psiosocial 100.000f - 1
A P T Recurso Humano i
- 2 Juridica 1,550.000]
‘Promover la panicipaciom plena y efectivade | “Constructoras de Paz™ instalacién Psicosocial * 1,750.000
las'mujeres y la iglialdad de oportunidades d- de mesa de 1rab=jo capacnacldn Urbano - 40 Equipo de Comunicaciones 750,000} 5,150,000
liderazgo a todos-los niveles de la de redes y de Segovia Material de Apoyo Fisico ey
de der_mom’s en la vida politica, economica y territorio. = Cartilia interacliva 1,100,000
publica desde el enfoque de género. ; Wateriak de Apoye Digital ;
Presentacion f
Video de Apoyo =nd
: Recurso Humano 15T
: - = Tallerista 1,150,000 |
Promocion de estrategias que fotalezcan Psicologa 1,750.000] |
capaidades on formacion y, sensibilizacion de| Trabajadora Socil 1,600,000 1
| eanue de gépero y masculinidades no Colectivo masivo familiar con Urbano - 80 Instructor Fisico 2.050:000 $16.000.000 |
| gemonicas y corresp enlas enfoque de género y cultural. Segovia Equipo.de Comunicaciones 050,000 |
i entidadles del Estado involucradas en'el Material de Apoyo Fisico |
r proceso de rﬁ'pca“r;;:lw:::E:;:‘ncumuramﬁn y Kt Amormans 8‘100,0506 |
: Material de Apoyo Digital ! |
" Presentacion |
: S Videos de Apcyo frtest s |
Total $46,200,000|
= - 7 5 - F
| MES l ACCION ESTRATEGICA |ANTIDAT RECURSOS Q:EYCFSR'%% CosTO 1
Promocion de estralegias que fortalezcan RecursoiHUman0 = L
{ capacidades en formacion y sensibilizacién de Campaia masiva de Juridico 1,550,000 i
entoguo de gbner y masculinidades no dcompanpmiento psicosocialcon Urbano - Trabajadora Socil 1,600,000
hegemdnicas y corresponsables en las Bﬂ’:;lr:e $*Eﬂgé|nurn parail Segovia 120 Psicologa 1,750,000 55;550,000
ehilkragas dal Esthdd iovolucradas an of e Equipa dé Comunicaciones 750,000 {
proceso de reparacion, reincorporacian y Material de Apoyo Fisico . '
reintegracion. ' T Brochure 500,000 I
Ejecutar medidas dentro de todo &l ambito® Recurso Humano [
educativo para prevenir, denunciar y sancionar| {
el abuso sexual y otras formas de violacion : 4 !
hacia las mujeres en el ambito escolar | Campaiias pedagdgicas de |
; sensibilizacién dirigidas a las LE. Rural - La P6|
Implemeéntar acciones de acompanamiento sobre acoso e}cular. sexual, verbal 60 | V2000
realizadas en las instituciones educativas 'y fesolucian de W""n.ﬂ“.s' - o !
b b )
dficiales para el fortalecimiento de la catedra Centro Admlnlstrotlvo_Munt -IDG} { -AMI I (PR DN WA

s

Cra 50 # 50 — 32/ Codige postal:

52810

Correc: contactenosiaseqovia-antioguio.gov.co

Linea unica de atencion a la ciudadanic: (604) 831 58 40

Linea administrativa; +57 317 326 5574
contuctenosaseqovia-uantioguiagavi.co
WV SEQoVIa- ONTICTUIa.govCo




de paz con enfoques de géneroy derechos
de las mujeres y articulacion al plan

coeducativo deEnamem.al.

Recurso Humano

o Ejecutar medidas dentro de todo el ambito |Centro de Escucha integral de;llru Urbana - - e
5 |educativo para prevenir, denunciar y sancionar|del marco del proyecto “Bienestar, Segovia Psicologa {por.cinco fechas al mes) 7.000.000 >
E €l abuso sexual y olras formas de violacién | Equidad y Género”, de la |.E. del 30 Equipo de Comunicaciones B 750,000 $7.850,000
i hacia las mujeres en el &mbito escolar. municipio. Material de Apoyo Fisico
& Ficha de Consulta Psidsocial =
7 120 Recurso Humano 23 A
Ejecutar medidas dentro de todo el Ambito | Brigada de saiud y bienestar iidied ! 550,000
educativo para prevenir, denuriciar y sancionar| "€Productivoy prevencionde ITSa | - ()0 Trabajadora - Social 1,600,000 s
el abuso sexual y,otras formas de violacion | _ MUIeres del casco urbano del Segovia Psicologa 1,750,000 SOE0D.000
hacia las mujeres en el ambito escolar. geegiia. e Equipo de Comunicaciones = 750,000
en el parque principal. 2 i -
Material de ‘Apoyo Fisico
Plegables 1,150,000| x
Recurso Humano 'f 3
2 Psicologa 000
Impulsr acciones afirmativas que Trabajadora Social : 2,250,000
¥ _incrle_memen I_a_s capacns._aues_ldn Acompafiamiento y crientacién ala - LI — O, 000
P geslion y of 1 de las i6n, formalizacién en la Urbano - Equipo de Comunicaciones 1,050,000
mujeres en siuacion de pobrezaurbanay | o oonomia social y solidaria er Segovia Material de Apoyo Fisica. RILEI020.000
rural can perinencia cultural para mejorar gremios de mujeres Kit de M&i = & T,
sus oporiunidades productivas, incrementar 3 ket 1,100,000
, su capacidad econdmica. - . LA
Material de Apoyo Digital
; Presentacion
¥ Videos de Apoyo
Malerial Inferactivo 1,200,000]
Total $48,300,000!
’ TOTAL FEBRERO - SEPTIEMBRE
APORTES DE LA FUNDACION MESA ROSA ENTRE FEBRERO Y SEPTIEMBRE DE 2026 X
ITEM ¥ DESCRIPCION | MESES. VALOR MENSUAL - VALOR TOTAL_LV_‘_
1 [PROFESIONALES CON EPERIENCIA EN FORMACION SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACION DEI 8 $6.562.500 $52 500,000
PROYECTOS SOCIALESCON ENFOQUE DE GENERO ( COORDINADOR DEL PROYECTO) pa T el
2 TRANSPORTE PARA LAS VEREDAS DE RANCHO QUEMADO, LA PO, CAMPO ALEGRE Y 8 511,375,000 - $91,000,000
: FRAGUAS SR
4 SERVICIOS DE REFRIGERIOS Y/O ALMUERZOS PARA LAS DIFERENTES ACTIVIDADES ( 8 $4.375.000 z 538 DGQ 000
FOROS, TALLERES, CAPACITACIONESDE LA ZONA RURAL Y URBANA) - i

$178,500,000° |

TOTAL

Q

ia AlcaldiaSegovia
NIT: 890981391-2

VALCOR TOTAL DEL CONVENIO = $578.500.000

Centro Administrative Municipal (CAM)

Cra 5C # 50 — 32 / Codigo postal: 052810
Correo: contactengsasegovio -antioguio.gov.co

Linea tnica de atencién a la ciudadania: (604) 83158 40

Linea administrativa: =57 317 226 5574
contactenosasegovio-antioguia.gov.co
wivw.segovia-antioguia.geveo



Alcaldia

de Segovia

POR PARTE DEL CONTRATANTE / ASOCIADO:

ACTIVIDADES % JUSTIFICACION / OBSERVACION
PROGRAMADAS - EJECUCION |
'P_é_gab_ﬁ(_)_ftuno 25% Se efectud el debido seguimienﬁ) al presentﬂ

contrato y se evidencia que hasta el momento &l
contratista esta  cumpliendo  con  las
especificaciones de lo pactado.

S REUNIONES Y/O VISITAS REALIZADAS e
FECHA : El contratista FUNDACION MESA ROSA-con Nit. |
ey 901.724.243-9 representada legalmente por DIANA |
el OBSERVAGIONES VICTORIA GALLEGO HOYOS con cédula de ciudadania |
1.020.394.420, realizé entrega formal a la Administracion

Municipal de Segovia de todos los documentos fisicos que |
soportan la correcta ejecucion del contrato SG-CA-0001- |
2026. 1

ANOTACIONES ADICIONALES:

La anterior relacion financiera refleja la ejecucion del contrato SG-CA-0001-2026., en lo que corresponde
alainformacion de los soportes entregados por el asociado y/o contratista durante el término de ejecucion
del contrato, cuya ejecucion se realizd entre el 01 y el 30 de MARZO de 2026.

El siguiente informe se realiza con el fin de complementar los anteriores informes en cuadros de
SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO / CONVENIO, Y REITERAR EL TIEMPO DE
EJECUCION DEL MISMO.

 CONTROL DE PAGO O DESEMBOLSOS:

La Administracion Municipal de Segovia, Antioquia, realizo los siguientes pagos periodicos al confrafista
FUNDACION MESA ROSA-con Nit. 901.724.243-9 representada legalmente por DIANA VICTORIA
GALLEGO HOYOS con cédula de ciudadania 1.020.394.420, correspondiente al 10% del valor del
contrato, con la firma del acta de inicio, informacion de cuenta de ahorros, designacion del supervisor del
contrato y recibo a satisfaccion por parte del supervisor.

El desembolso esta sujeto a la disponibilidad del (PAC) que apruebe la Secretaria de Hacienda, una vez
revisada la informacion necesaria para su realizacion como son: Pago de seguridad social y/o parafiscal,
cuenta de cobro, informe de actividades y demas.

Centro Administrative Municipal {CAM}
Cra 50 # 50 - 32 / Codigo postal: 052810
Correc: contactenosiasegovio-antioquia.gov.co —_—
s i Linea Unica de atercion a o cludadanio: (604) 831 58 40 (@)
2 AlcaldiaSegovia Linrea administrativa: +57 317 326 5574 E
e cont osesegovia-antioquia.gov.co
segovia-antioquia.goveo |
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. |
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Alcaldia

de Segovia
VALORPAGO/ | -
ITEM  CONCEPTO VALOR CONTRATO | tecin ~°c SALDO
Valor Inicial $400.000.000 - $400.0000.000
£ e $55.905.000 | $344,095.000
e $49750.000 | $472.875.000
TOIALES. ... $106.655.000 | $472.875.000 |
OTALES NUMERO |DETALLE | DETALLE -
- EN
| EN % PESOS
I PAGOS EFECTUADOSALAFECHA |0 $ 55.905.000
PORCENTAJE FINANCIERO EJECUTADO 18% $ 105.655.000
VALOR PENDIENTE POR PAGAR - 82% $ 472.875.000 |
| VALOR AUTORIZADO A EFECTUAR $56.905.000 I
| b : =t i!

VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y. APORTES DE PARAFISCALES: El asociado
ylo contratista FUNDACION MESA ROSA-con Nit. 901.724.243-9 representada legalmente por DIANA
VICTORIA GALLEGO HOYOS con cédula de ciudadania 1.020.394.420, presenta los documentos que
acredita que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a la seguridad social en salud,
pensiones, ARP 'y parafiscales; de él (y de sus empleados, segun el caso), de conformidad con o
dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Arnculo 23 de la Ley 1150 de 2007 y aporta planilla

del mes de MARZO de 2025.
INGRESO BASE DE COTIZACION (IBC)| $10.771.150
SALUD §431.300
RN e § 1,573 200

| CAJADE COMPENSACION $431.300
ARL $73.500
N° DE PLANILLA | 8635946231

Linea unica de agtencion a la ciudadanic

Centro Aaministrativo Municipal (CAM)
Cra 50 # 50 — 32 / Codigo postal: 052810
Correo: contactenosasegovia-antioquia.gov.co
: (604) 83158 60
Linea agministrativa: =57 317 326 5574
contag Osiasegovia-anticauia.gov.co
MWW.SEgoVia-antioquia .goV.CO




Alcaldl’a

de Segovia

| CONTROL Y MITIGACION DE RIESGOS: i o
Se han realizado los controles pertinentes en la ejecucion del contrato, lo que mitigo el riesgo durante el
tiempo de cumplimiento del contrato.

i ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES:
Al momento no se ha presentado ninguna dificultad en la prestacion del servicio, descrito en ol pre%r\nm
objeto del contrato.

Al presente informe se le anexa Informe de actividades aportado por el contratista como anexo a la cuenta
de cobro (documento equivalente a factura) yfo factura No FMR 61 de fecha 23/03/2026, por un valor de
CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MIL. ($ 49.750.000), v -
demas documentos de soporte:

» CDP

> CRP

» INFORME DE ACTIVIDADES

» EVIDENCIAS DEL INFORME DE ACTIVIDADES

~ SOPORTE PAGO SEGURIDAD SOCIAL

» CUENTA DE COBRO, FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA SOC 02
» PAZ Y SALVO MUNICIPAL Y DE ALMACEN (PAGO FINAL)

~ ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION (PAGO FINAL)

Por lo anterior se AVALA EL PAGO N° 02 del contrato SG-CA-0001-2026 factura No FMR 61 de
fecha 23/03/2026, por un valor de CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS MIL. ($ 49.750.000), el pago se atendera a cargo del CDP 165 del 14/01/2026 y CRP 199
DEL 20/01/2026 expedidos por la secretaria de hacienda vigencia con cargo al presupuesto 2026.

DO MONTOYA MARIN
Secretario de Gobierno
Supervisor

@\nnm el

Elabord: JOHANNA V(‘LASOUE‘? Reviso y. AproBtr DTIEGO FERNANDO MON TOYA
Administrativo-Secretaria de Gobierno MARIN

Secrelaria de Gobierno
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