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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 30 de Abril 2026
Sefior (a)
GABIS DE JESUS AMAYA TORRES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9033530/ 2026
Cargo del supervisor COORDINADOR
Dependencia COORDINACION DE PROGRAMAS ESPECIALES
Centro Comercio y Servicios
Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Abril del afio 2026

Referencia: No 9033530 del afio 2026

ADELA LETTY BARRIOS DONADO, identificado con la cédula de ciudadania No.
22442989 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en COORDINACION DE
PROGRAMAS ESPECIALES de atencién a poblaciones Economia Full Popular, del Centro
de Comercio y Servicios de la Regional Atlantico, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de de

Veintiocho Millones Cuatrocientos veinticuatro Mil Novecientos Ochenta y cuatro Pesos M/L
($28.424.984) COP incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a la que pertenezca el
contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de acuerdo al plan de pago de la
siguiente manera :Un Primer Pago correspondiente al mes de Febrero 2026 por la suma de UN
MILLON CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/L
($1.421.249) 7 pagos iguales correspondiente a los meses de Marzo a Septiembre porvalor de TRES
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTITRES PESOS M/L (3.553.123) y un
ultimo pago por valor DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
CUATRO PESOS M/L ($2.131.874). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo con el cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién
General, en la cuenta de Ahorros 55455961172 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: Desde el 19 de febrero de 2026 hasta el 18 de Octubre de 2026, sin exceder la
presente vigencia presupuestal.

Talento Humano

OBJETO: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal para la Formaciéon Profesional
Integral, en Formacion Regular Tituladay Complementaria para el Programa Gestion del
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de Alistamiento  para laPlataforma Sena Sofia plus.

formacion profesional en los induccibn  de  cursosReporte de horas.

programas definidos por el asignados.

centro. Orientar formacionReporte de horas RMD
profesional en los cursos
de:
Programa:
Liderazgo Efectivo.

Ficha 12110081.Alcaldia|
de Barranquilla. Barrio
Villas de San Pablo.
Programa:
12260001.Comunicacion
Asertiva y Efectiva en
Equipos de Trabajo
Alcaldia de
Barranquilla, Villas de
San Pablo

Programa: 12110081
Liderazgo Efectivo
Alcaldia de Soledad.
Barrio Salitre Soledad

2 Entregar al equipo de Sofia plus,Envio de formato Excel [Envio de formatos

la informacion requerida para de masivo, pertinentes a la coordinacion.
la asignacion de rol y caracterizacion de la
disponibilidad en el aplicativo. poblacién y documentos
de identidad del aspirante
a el curso de formacién.

3 Hacer la evaluacion Evaluacion de los cursos |Aplicativo Sofia Plus.
correspondiente a los cursos de formacion.
asignados.

4 Garantizar que se realicen los Descargar los juicios Aplicativo Sofia Plus.
juicios evaluativos de las evaluativos al evaluar las
competencias y fichas fichas asignadas.

asignadas(Tituladas y
complementarias )dentro de los 8
dias siguientes a la terminacién
de las competencias a cargo que
demuestre el resultado de
aprendizaje alcanzado por el
aprendiz.

5 En virtud del principio de Aplicar los procesos de  [Normo grama del Sena.
gestién documental
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coordinacién, se podran fijar requeridos en la
reuniones, capacitaciones e formacion.
inducciones a las que debera
asistir el contratista,

en aras de lograr un adecuado
cumplimiento de los objetivos y la
calidad de la formacion.

Aplicar los recursos didacticosFacilitar el aprendizaje, Normo grama del Sena.
establecidos en el desarrollojorientar y apoyar,

curricular del programa de formacidn|retroalimentar evaluar al
aprendiz durante su proceso
formativo, haciendo uso de
distintas técnicas didacticas
activas bajo la estrategia de
aprendizaje por
competencias...

Coadyuvar en las acciones deRecopilarlainformacién Cronograma en Sofia plus
Retencidn de las fichas de formacidniconcerniente a las fichas de
que le han sido asignadas a fin defformacion establecidas en
cumplir con las metas de retencion |los distintos programas.

Implementar los procesos de gestionManejo de cada uno de las |Gestién documental
documental adoptados por laldocumentaciones

entidad. establecida en la formacion
profesional integral.

Apoyar en las demds asignadas por elEstablecer el apoyo en  [Seguimiento de la formacion
supervisor que permitan el adecuadofformaciones establecidas [ectiva y productiva.
seguimiento de la etapa lectiva y/o [desde los aprendices en
etapa productivay /o
productiva.

En virtud del principio deDeterminar cada ficha de [Programacion asignada en el
coordinaciéon entre las partes, seformacion y cumplir con |cronograma de actividades.
debera dar cumplimiento a la cada una de las
programacién de las fichas de@signadas durante el
formacion que le sean asignadas enjPeriodo de ejecucion.
cada periodo, bien sea en formacion
titulada o complementaria en las
modalidades presencial y virtual.

Aplicar los formatos dispuestos enUtilizar adecuadamente Sistema de gestién integrado.
la plataforma compromiso en elcada uno de los formatos
marco del Sistema de Gestidnestablecidos en la
integrado de la  entidad.formacion integral que se
encuentran en la
plataforma y que dan
calidad a la gestion.
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derechos patrimoniales  de losjgue se encuentran enla [formacion.
documentos y demas bienesplataformay que dan
creados en virtud del presentecalidad a la gestion.
contrato.

El contratista realiza de maneraUtilizar adecuadamente [Transferencia de los
12 woluntaria a favor del Serviciocada uno de los documentos y bienes creados
Nacional de Aprendizaje ladocumentos establecidos por el Sena, en el desarrollo
transferencia de todos losien la formacionintegral |de los  programas  de

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTO’S
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el de la planilla de Efecty 4645300552 EPS Mutualser, Colpensiones y ARL
Positiva periodo Marzo del 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).
Cordialmente,

il

ADELA L. BARRIOS DONADO
Contratista
C.C. No. 22442989

Recibi a satisfaccion:

Firma

Gabis De Jesus Amaya Torres

Supervisor Contrato 9033530 del afio 2026
Cargo Coordinador Programas Especiales

GCCON-F-087 V1




/ / SERVICIO NACIONAL OE APRENDIZAJE VERSION: 2
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
PROCEDIMIENTO PLANEACION Y PUBLICACION DE LA OFERTA EDUCATIVA cODIGO:
FORMATO DE REGISTRO DE ASISTENCIA A LAS CHARLAS INFORMATIVAS GFPI-PL-001
P
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO (D5(MM/AARA: Qu-y\.l I3 XRo 2026 i o (
REGIONAL: | W acicd ~ lcewmmooerommpeon: | Doy 000 — Slprasd® | cvomomuncno: | Dolo dod -
NOMBRE DEL PROG‘RAMA DE FORMACION: | </ o200 J e _ M‘Q%/ W - p o
| DATOS DE LOS PARTICIPANTES %
OE
No: OZEE:M 'l‘:(mm’:: NOMBRES DEL PARTICIPANTE APELLIDOS DEL PARTICIPANTE | DIRECCION / DEPENDENCIA / CARGO CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
t OAD
ASPIRANTE 4
W\ Z Correoct {fO ,
sce 15925046 | Docis Bernod @emo,ﬁ CL cooba. 205& VSR v k2] 301 273668 _‘ngﬁ_ﬂp.
' J
¢ 112951628 | oliedh Rerzn ymaseyc 0 cooba. Yol m,zsf 32011Y ofyy vw/fe/% Heres
3 @ %mdj' -Ory) N

cloe (usANG |araine L oen00rd Qupans C2  Cadoa !o@n?d\r,j@lﬂﬂ 204568515 vaint | . ,
s Jee [ Ao4243zud Yawd tha Gedeoe Yronel 8 (ocloa  [osdthegre\ |ScHoo0g| U AU PL
‘G 10858336 Do [Acosta & | Caoba  Pands1oeRg|3i9M 222340 -

alda 3ozsq«aao Blanco M | fonberusA  Cad b o blancocotaids 302363

sl lpoumanl  Komy Odbot B | Dela hoz Beamdn € aoba Sgdlokot,m 3352350 M S

" lee howursor 1AUX Gomoler P |Gowmalr Dadwcs|  Cothoa, ASEEE | 25339 W Z
©ICC _lloys7sYssy KadaSosa 2 | Sose Zibila | Caoba %Oizh21:mw 3|76%0306 Rer e 05
5 |PT 15854182, Mo.rq,\)rél'n Q| FHGuers Cao bar anjoesinal@gma] 301 8o 2063 Horn Unlisco

2 |00, 112356493955 Mexsesko M. | Momoz P | Cacbo o cociesa® |22 235699 Hlacaa M.

" RT 633530 (Odas HGons Moiale Son Bamude (PEEE 300628343 O3 o s
@Y | N36663 |fpures le oea 117 [then bnsis Bl | At086] e YT

| 1CC 0216019 Hogys Vegua | CP Cacba |G, (}’J?‘g‘%amewm&% o0

| C Moz [ Tusld Adea | Tones ?mb‘w AR, Caoba __[febroria@piian sgsoe | % ;
G AOASYERAD) M 9\9, Yool | \Jomyes Paseok | CO. Cooloer ﬁ:{%{‘}ﬁ?‘bj{lﬁ‘“’ﬁi“ ACA029993 | vy J:vgw

. C,ij 0'—\’5$38l@7>m_ dre ﬂu,\u \h\/\owvn 1t/ P ch > A 106 6 }lf: é:,",: B0ph o9 m(elml Y-
e }fwa@‘\‘w 90} Dadaha JdieHos Vondd | Conba Pglieckee-@ s -!gg&"ﬁz“i wndali Gl
» 00 Joornsvr et copmms L Consims N bipen oo |2 |éideles” Yy a0 s

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAIE , VERSION: 2
HISTEMA INTEGRADD DE GESTION
PROCEDIMIENTO PLANEACION Y PUBLICACION DE LA OFERTA EDUCATIVA COMGO:
FORMATO DE REGISTRO DE ASISTENCIA A LAS CHARLAS INFORMATIVAS GFPLPLGOL
W(.\)M QQQQ« 2006 o TR .
cmn{()m_rqwnc m gl L_,}j v fichl) ™ éer"V'LM [ z;moan/mumcmo: ;ﬁf ol ¢ ]
NOMBRE DEL PROG AMADEFQRMAC:GN: Qg,ﬂQQ,lLQ.uQD Vel L % '
i DATOS DE LOS PARTICIPANTES
v ,
nor | one ?:;’3:;3\:0;;:::12 NOMBRES DEL PARTICIPANTE | APELLIDOS DEL PARTICIPANTE | DIRECCION / DEPENDENCIA / CARGO | CORREQ ELECTRONICO TELEFOND FIRMA
IDENTIDAD
ASPIRANIE - - Q,d( .g = -
i 2 Ui's 5¢., 4
e |3289Y 12) | Celelvrs Q, ’Sﬂrr\;/»ef Coa 70| Calle Lgn Tray 1hsoe-Iel S rmmt . com _|301462 9392,
P lee |3267831 Bfilag:o; ctefeses |Mavwd mucts Q| doledod: am‘él-cm.dés 30( 753 6402 ‘
My ! 24 mad | . Coen
 0C 163201623 [, Eldla | Hehs Calle oxh . bs| > €9 so0p26¥204 2
< | =
4
5
6
7
8
9
10
11
12
14
is
%
17
iz
12 i l

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

M"’f A ’f\ \
| COORDINACION DE POBLACIONES ESPECIALES

FORMATO MANNLA DEASISTENCA

RESONA:” 7 r.:s_u?c:ﬁmw- - " SE IIPARTE LA FORMACTN: m /
pere ~ i
L N omeka P IS D ] km{up X&i}u %

ROWERETE SOSRage IESIRWASION: . mo&m i NUMZRO DF FICRA OF
H ~® e & ! CARACTERZACOM
f R o e AL WCE’“‘D v WWi

DATOS DE LOS PARTICIPANTES

§ TRCEE i H i
| e — "HIONESTE DL REFTIREATS IS-‘I‘ Es s S E oS FECHAC i et o : =
= Mo e L8 4 1 4 - H i
e W ::7 .1:"' < —— T ,%& ~ ! :
g ey T b - == 3 } :
- :C 2.9 Sie 20 g TR PP, byasc 2 | {
P P g - { > - :
AL 104533316 MM:}"A — ; !
; 3 P ? i I i
- CJf o224 < 1| LM fyml 2z i | -
= > — )y I/‘ ~ L, - H ]
F L iersIRIT o S Sty e YT ;:'z-e;—*a- i t
€« i a8 — 1 :
@ (_;C oo LSS e :’*)/‘au,zni L nss i i
- - < ? _ﬁ' !-* 3 )
(. 1o0uES502i22 Sa—u Do ofia & ! !
. - _ .. 1 ' :
- jod 79I 210> ?rjl,yﬁ" QQA?‘A% — f ] !
NS i o { i ¢
= (7 4 szFoused L{o—:—&:is_\em_ ~— | ‘ |
= U thes f

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

124190 A8 Q= all B2

10 de abril de 2026
( 2:37 p. m. @

@ || oo:10 00:36 o) @

Lo O ¥ W E

Compartir Favorito Editar Eliminar Mas

O O <

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Powered by CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

12211MP@0 A ® Q= all (G4)

10 de abril de 2026
( 2:37 p. m. @

@ || oo:09 _ 00:36 o) @

Lo O ¥ T} E

Compartir Favorito Editar Eliminar Mas

O O G

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

1/

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE VERSION: 2
& SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
PROCEDIMIENTO PLANEACION Y PUBLICACION DE LA OFERTA EDUCATIVA CoDIGO:
FORMATO DE REGISTRO DE ASISTENCIA A LAS CHARLAS INFORMATIVAS GFPI-PL-001

52 9
FECHA DE DILIGENCAMIENTO (DR/MM/ARAAK u by,o, o 0 22

REGIONAL: | M@LUCO e Iczmuoo:rommom l M‘l ~ W ] CUDAD/MuNCIG:
KOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: MC : Muw N " @(}L T f 3

DATOS'DE LOS PARTICIPANTES

e , v;“ _ m‘m NOMBERES DEL PARTICIPANTE | APELLIDOS DEL PARTICIPANTE | DIRECCION / DEPENDENCIA / CARGO CORREO ELECTRONICO TELEFONO AIRMA
L [— ‘ . i R e ST =
: d/' #/7“/25‘%,93 /’7/.]’0;; M 7 mZ)ﬂM ﬂf&? /56'/5‘2&7{, a I0Of. 0000 ] 7 22
*re 4p1a0 | Tacsada /|ty Pagol 1) 73~ Adon-21Picossmiatind | an1as105¢8

1029

Jf‘i 143622353 liane. Rocla. [ Aiidabeseld oo aH4 080 ¢4 ‘0}“%%‘“ T 20\a0e [/ Tabana Ve

Cg 192377 278 Hq.mmz, Loseze Colko [Cro 2340 442 6-52 | Crall o st bam BOOHIS4R 29 Moy scqfoeas
! GC 12944972353 (ﬂsJa [5iris A/oua% i.ibmgo Caqel#135c- 16 (P";"Tﬂ;.zﬁmm wtez1ie22 Bodl LD
ey hGaRMS20%Y g Somorihe, JoheTh Quédc JohrlCra 23 1UB-q3 | Srevest-eei | apsaAtB [Suadl
' 00 UlYs74559 | Pratlaria Roues Nerera| Ora L9 HE6-FH |Lsbuesosorion hdhmilenn Boubortkey Moo Portes
0 U035 435505 N et ostieta, Dion, Wr A il o8 plionigeal @m). 222957240 Qo= G5
11 fo%ﬁé}%% Eise Tohuna | Gbarry Ma?,é er 9 131 (25 e/LwZv;rmomeJ*maw Zory g LTS el e
| =1€C Utio832 €41 Ya i Ma i [MumozVoane. Laller3ea-89  [Farien . angpqoipt’ | Zormatlmn
s ler [Agosos (Sandy Milena  Bumpugn Soew [C 134 @ gtz Hize 28 56"\0‘10*40““6\, Boom() F16 SO»-*-L'-(“‘?“{M
* 8% (9620234 Cundoc LifeueddSanlufo Onts Hry3 116 pdy acyd O BOIEIFELEY Q’;Mwﬁ
e eC | 28 28es6l e"’?evuﬂ?u Mosa | lowa cuedta oy 30 N3 BREY %ggg}t&gmm 3 R265Us3Y S paanta
(0 [(e0l1a95HT | Cordinadimeren] ARmeney Aol Calleirmbtzz-an [BRESPSE®] colm22 bt Condinv yionts
® | Qe MATZMES el C Nafve? 7 VNG -2 006 N (9997 0% el ela d
0C | 32949 723 | Néwico & Noalo, 4?&q@#q}e_rs&wu;;m;jBo/m%.ﬁ ﬁw&@@“v
2 T Lioy209369 loicsa Lobo |Canmtaze (o e YE1IF-2v [2Eamwee—=d 3 112139 97 | Jerssa dobo

f@ ]QLLI’Z}BBSXOOMQ,MM _:\, x @um? ;
2 | 1042950 2 Kowen -

ar
o«

b2

Powered by E CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

N
COORDINACION DE POBLACIONES ESPECIALES
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

REGIW CENTR EFDRMACION CIUDAD/ NIClPIO‘ / LU%DESEIMP TE LAFORMACION: |MES: .
Q 4;1—000 E’I ;:ME )

nsonpnosnmaosrowm N: —_ Nomsnsdéu STRUCTOR: wit] NUMLHO DE FICHA DE )
3 / { a 49 Q ) CARACTERIZACION l
I A

| DATOS DE LOS PARTICIPANTES

Net “':ﬁ'"'::: NUMERO DOCUMENTO IDENTIDAD ASPRANTE - Nomnn:ouunzncwmﬁ ‘—dq‘ 9.—0"{- I}‘O‘/‘ CHA: ‘Lot b.q"miz-‘/ L}-:?/w 19—05?0;”
NP EPEEE) 7 .
G U N1 Y0 | (Jowmacelie Hoboe |- o
T DN3Y, g3 PSS o W
0@ 22,}%61@ Wibrpore, Jhes ‘ g
10C | 112a49235> | (Ddeela, Norepo| e ~
TTT] 10434 Q23 3F Becsito o olib |~ -
arces [y 24 149 MHG-H&;&_%%‘J & s
10430384 | Summnn Qediene| £ ~
' | @0 10269970 |60 Olapa —[» -
- &la/nlxlqo%;z?czﬂlg fomina Nones [~ -
u L 02 o %,.oQ.( + 7~
» 100 [ 568027yq | (Hudo A
" 1CC | 282%0 g6l , - 2
| C8 100199 4o | (Péretbare | |pms - -
» 10132899293 | Fhow e [/ 7
s | U322 180 | Do Myolice |+~ ’
» (ICC | 1043043b GY a¥5%a  |uwéo— | —
« |CC | 10433 3380 Dol Qo |~ 7
» | (Clio9242 5002 [daee U U |- o
» 409?“ b 3 )bl kot Vo otcud o — Y24
| |

Powered by E CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Powered by CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

4.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

; timcos ) VWNGIA |
et i CASTAKS ™ )

it TIC Ef‘-ﬁ]ﬂ)g@{wmﬂ rANCA
oot (imun | INCIR T
s mr:gumnm'lﬁﬁmmﬁ? |

S M) 1M1 ] INGIES)
NS cricns cxeus i
il SOULAILG, SOCIAS

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

L/' SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE . VERSION: 2
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

PROCEDIMIENTO PLANEACION Y PUBLICACION DE LA OFERTA EDUCATIVA CoDIGO:
FORMATO DE REGISTRO DE ASISTENCIA A LAS CHARLAS INFORMATIVAS GFPI-PL-001
PN L
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO (DD/MM/AAAA): ( W’B"ﬁ’ . &Q, 202 N s S U,u_w@, ¥ 5
REGIONAL: [ U - S lcsmno DE FORMACION: l (é)e__’,,,) 9{@ “ W [ CIUDAD/MUNICIPIO: }J’Qq O_,_&ch;a
/ 7 d

NOMBRE DEL PROSRAMA DE FORMACION: | < dorazepo

} DATOS DE LOS PARTICIPANTES

TIPQ DE
DOCUMENT|  \1\MERG DOCUMENTO
Ne: | ODE prom SN NOMBRES DEL PARTICIPANTE APELLIDOS DEL PARTICIPANTE | DIRECCION / DEPENDENMGO CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
IDENTIDAD ‘ 3

ANTE

L Co [90€2023H8 Qindy Aededol Acebedo Sydur puazaibi 3=l Mindg ocydosos m‘%)ggtsnégz\ml Conn Li’ulxﬁ&
| e ¢ Jlods Hoag¥ o Noomitle |Dutiens, Ben padtsl-foy  bboniget@ims [925 395724 ¢ [(QO<Clbadhy +
|0C 125284%6) | ©pemaza Maxa | lowo coeilu |ev 30 443883 “?‘*zggt‘:(zm 3\265\\5’8& oot Aok
* e MMARTS 'hu,\ej_u okt @oec oS Mme #2020 Bulinieiteunte. Ziadomn L nzela L.
I MR Manmoﬁam Momozuloane_ally 7 3‘/-&358“1 Varinavbarme28gmdilom 342924031 )szvat“ﬂ»vz

s [a@ 1143245319 ,Dmaffsma i Rodes Horrera |t Z#:ﬂgé I |Lgisdorescsornio® hdmal om Bodboz 0687 bna@_\;
I [ Adagos6ct | S Sampros |Sompito Sem fall 1¥er-89-102  SanaytHo@ hwalan 2ounamd Qe '

‘g Y2593 7 idhe) Lowro | Frdsero Ftilhy i T/ERY Lo I e ST P s e
' [Ce W1¢sn91yo %cguldw Wnitne Hpnad 7y 33-140A- 1 w@ckdmﬁem%ﬁmmwm&/ ) \
1T\ 43 428253 Maacon 6RG R T o AF1$05 Ce felsandn yeed I0RMRA AT
e 2. >32.90% r’(aV\o‘ur (00’“’ Locas Cudlo Cro 1490052l MO\(\omducm o] 300M5Y329 Ha(jage e
2|2 1124%2353(9154‘”& Ds.ris Mo Doeng0 0 ETEI35C- 16 |(unpvd -23 @M coue 301637 (B3% {cbdl D.
“TL OYBUS29 3 Sumevihor PUedel| Quede Uasduel LY 2% b AU samavasqueiGu 23558
th 00 (oTLSEIR T, % Librne M | ubame P(EM'/;/H. et TS #7 ! 25" \ofis chopn 19 20y meent-com ‘)02/‘/39'@-—%% fjé"/é‘u
= L0 lioD! 994695 Cadhna Jimeres| ThramnAdd Calell il 2| CortindFESAT Sor2z29950 Comlings
012 9y Honir [ Hovale, | Fa 6406 1@ wmlinnzsecel 3orm386~
v | 1] 6341668 | Driava. | (ludoue Udypiand 2
s | cC | 048239300 Lot | U R e
o | CC | 10% 22 500X Saner e e ~feomee
([ '!CC 11049'0436‘6‘,!&%& : Eo e 117-38 |abadseogml 312113550 g‘.o,rcSo:}o\yc

S’

pv4

f—\

Powered by Cs| CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

COORDINACION DE POBLACIONES ESPECIALES
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA A

e g A ———

W O,.:@L CENJRS DE FORMACION: w CIUDAK]/MUNICIPIO‘ / Lms SE IMPZTE LA FORMACION: MM

BRE DEL PROGRAMA DE FQRMACION: a o J4 NO ELINSTRUCT U NURMEHO DE FICHA OE T
9.8 DEIFP—LP CARACTERIZACION

DATOS DE LOS PAhTIClPANTES
TIPO DE

DOCUMENTO | 15 \06m() DOCUMENTO IDENTIOAD ASHRANTE NOMBRE DEL PARTICIPANTE FECHA:
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° SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
57;';"6 REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS -COORDINACION POBLACIONES ESPECIALES

DOCENTE: ADELA LETTY BARRIOS DONADO MES: ABRIL 2026

C.cC.: 22.442.989 TEL: 3017841852

CURSOS PROGRAMADOS:

Desde Hasta Desde Hasta Hora

No. Orden Nombre Curso Largo o Corto Médulo de Formacion S LIM| M| J D| Ambiente
1-24 1-24 d/m/a d/m/a Cur
SO
Me
S
LIDERAZGO EFECTIVO Villas de San
Complementario 12:00[18:00 |07/04/2026 |30/0472026 | 48| [X| [X pablo
1 FICHA: 12110081 Mega colegio
. Complementario
COMUNICACION ASERTIVA'Y 12:00| 18:00 | 06/04/2026 [ 29/04/2026 | 48 | X X Villas de San
EFECTIVA EN EQUIPOS DE Pablo
2 [trRaABAJO
Mega colegio
Codigo:12260001
SOLEDAD

3 LIDERAZGO EFECTIVO 12:00| 18:00 | 10/04/2026 | 25/04/2026 | 24
Complementario
CODIGO::12110081

Total 120

OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)

Desde | Hasta

Activ. Desde Hasta LimIml ol slol E o
DIM/A D/M/A 1-24 1-24 Actividad:

. Seguimiento a Alumnos

. Preparacion de Sesiones

. Induccién General

. Permiso Sindical

O o0 ~NOOOTLE,WNPE

. Centros Provinciales

=
o

. Puntos de Atencion Empresarial

[EEY
[EEN

. Acciones de Ley 344

[EEY
N

. Eventualidades

[EEY
w

[N
N

. Caracterizacion Ocupacional

=
[

. Mapa Funcional

=
o]

[EEY
~

=
o

=
©

N
(@]

N
[y

. Actividades Administrativas

N
N

N
w

. Giras Educativas

N
D

. Incapacidad

N
(&)

. Licencia

N
(o]

. Permiso

N
~

. Evaluacién de Competencias

N
[e0]

. Homologacion

. Capacitacion de Equipos Técnicos

. Compensatorio por Trabajo Dominical

. Participacion Comités Evaluacion Alumnos
. Participacion Equipo Pedagdgico del Centro
. Atencion Alumnos fuera de Sesiones Principales

. Reconocimiento y/o autorizacion de programas

. Elaboracion de Normas de Competencia Laboral

. Verificacion de Normas de Competencia Laboral

. Evaluacion del Desempefio de Trabajadores

. Auditoria al Proceso de Evaluacion del Desempefio
. Orientacién de Actividades Culturales



