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INFORME PARCIAL: __ INFORME FINAL: _X___ ~ CUOTA No. 2" -
Fecha informe: Dia: 31 _ Mes:_D!CIEMBRE i /" _ E—— : Afo: 2025
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha: -
Contrato: _X_  Convenio: __ # 040.10.05.25.1446 CDP 8100006159 del 07 DE NOVIEMBREDE 2025
: RPC 9100027580 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025 _~
Nombre Contratista: GUILLERMO GARCIA GONZAL{ Documento de identificacién No. 14.872.835
Fecha Inicio; 12 DE NOVIEMBRE DEL - -
2025 /’Iazo de Ejecucion (meses): 18 DIAS Y 1 MES/(echa Terminacion: 31/12/2026
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES / Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO X

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible para ejecutar el proyecto:
“MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA’

Proyecto (Rubro): IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL .
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, oy o :
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
e ~ CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA :

Actividad No. Descripcién Obligacion/ Actividad

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
1 procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio 100%
natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada Implementacion de los
procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.
Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacion
y gestién ambiental comunitaria asociados al desarrolio de las actividades del proyecto “Implementacién
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y 100%
preservacioén del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando Ia articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.
Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
3 instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 100%
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.
Apoyar la divulgacién y difusidn de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos /
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de /
8 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 100%
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propdsito de
fortalecer |a visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)
Actividad. 1

f
Asistir y participar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento, ejecucion de las
actividades del p “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
Implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio

Descripcién: Participd en una capacitaciéon de planeacién dirigida por el ingeniero territorial Sebastian Gémez Ramirez, en la cual se
abordaron los lineamientos estratégicos para la programacién, seguimiento y articulacién de las actividades del proyecto en el territorio asignado,
Durante la sesion se revisaron los objetivos operativos, las metas a corto y mediano plazo, y los procedimientos metodologicos necesarios para
garantizar una ejecucion coherente y eficiente de las acciones de educacién y gobemanza ambiental. Esta capacitacion fortalecié las
capacidades de planificacién y permitié una mejor organizacion de las acciones a desarrollar en el marco del proyecto.

Fecha: 04.12.2025
Lugar: J.A.C. BARRIO LA REVOLUCION

En cumplimiento de las funciones asignadas y con el propésito de contribuir a la adecuada implementacién de los procesos de educacién y

Jaqueline Quifiones y Mayde Lépez. /
Durante esta sesién se desarrollé una capacitacion metodolégica centrada en el tema “Eco Navidad”, cuyo objetivo principal fue brindar
lineamientos conceptuales y herramientas pedagégicas para la realizacion de socializaciones comunitarias durante el mes de diciembre.

La capacitacién permitio fortalecer conocimientos y habilidades necesarias para la planificacion e implementacién de actividades educativas
ambientales, promover practicas sostenibles en las comunidades y asegurar la coherencia metodolégica en las acciones del proyecto.

Fecha: 01.12.2025

Asisti6 a la capacitacion presencial desarrollada por la psicéloga Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema central
fue “Pertenencia e identidad”. Durante la sesion se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de los equipos de
trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente laboral positivo y
colaborativo.

gobernanza ambiental en el territorio, asistié y participé activamente en la jornada de fortalecimiento de capacidades orientada por la ingeniera /
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Fecha: 01.12.2025

Asisti6 a la capacitacién VIRTUAL por la plataforma Google Meet sobre elaboracién y presentacién de informes, orientada por el sefior
José Luis Galarza, quien socializé las directrices institucionales para la construccion adecuada de los reportes asociados al proyecto. Durante
la jornada se revisaron los criterios técnicos y administrativos que deben cumplir los informes, la estructura correcta para la presentacion de.
avances, la sistematizaciéon de actividades y la importancia de la precision en la informacion reportada. -

Fecha: 09.12.2025

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educaclén y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la
articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

En cumplimiento de las actividades establecidas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y proceso;'"de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, apbyd y
participé en los procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria, garantizando la articulacién territorial con los actores locales.

En este contexto, desarrollé una jornada de difusién puerta a puerta en el Barrio San José Obrero, con el propésito de promover la/
participacion de la comunidad en el Taller de Eco huertas programado en la huerta ecolégica “Paraiso Obrero”. La actividad permitio socializar.
los objetivos del taller, motivar a los residentes a integrarse a los procesos de educacion ambiental y fortalecer el vinculo comunitario alrededor
de practicas sostenibles.
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Fecha: 04.12.2025
Lugar: BARRIO SAN JOSE OBRERO

En cumplimiento de las funciones asignadas como gestor ambiental, apoyé y participé en el desarrollo de una jornada comunitaria orientada a
fortalecer los procesos de educacion y gestién ambiental en el barrio San José de Las Palmas. Esta actividad se enmarca dentro de las acciones
del proyecto dirigidas a promover la apropiacién social del territorio, la conservacién del patrimonio natural y la articulacién comunitaria e
institucional.

La actividad la realiz6 con la participacion activa de los nifios y jovenes de la escuela de fitbol del sector, asi como de habitantes de la comunidad.
Durante la jomada socializamos conceptos relacionados con el uso sostenible del suelo, la importancia de la biodiversidad local y los beneficios
de las plantas medicinales en la salud y la cultura tradicional.

Fecha: 05.12.2025

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado,
aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de
asistencia.

Descripcion: Durante este mes Realizé 12 socializaciones sobre ECO NAVIDADA 4 en la Institucion ITA 8 en Comunidad General-

FUNCIONARIOS CVC /

f
Socializacién 1: Durante esta jornada, se trabajo promoviendo/la reflexién sobre el cuidado del entorno y la importancia de adoptar practicas
responsables. participaron activamente, compartiendo ejemplgs cotidianos en los que podian aplicar la economia circular. También se realizaron
preguntas orientadoras que fortalecieron su comprension del a. Se utilizaron materiales visuales sencillos que facilitaron el aprendizaje. La
actividad final consistié en la elaboracién de compromisos ambientales personales. Los nifios demostraron motivacién e interés genuino por
aplicar los conceptos trabajados. :

Socializacion 2: En esta socializacion se abordé el tema de la Econavidad desde la relacion entre habitos familiares y practicas sostenibles. Se
inicié con una lluvia de ideas en la que los participantes mencionaron acciones que realizaban en casa para reducir el desperdicio. A partir de

sus aportes, se desarrollé un didlogo guiado sobre la reutilizacion de materiales. Los participantes elaboraron dibujos que representaban
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pequefias acciones ecolégicas. La actividad permitio identificar fortalezas y oportunidades de mejora en su comprension ambiental. La jornada
finaliz6 con una reflexién grupal sobre cémo el hogar puede convertirse en un espacio de proteccion y respeto por la naturaleza.

Socializacién 3: Para esta sesién se preparé una dindmica participativa que permitié a los participantes comprender como sus decisiones diarias
influyen en el medio ambiente. Se presentaron ejemplos relacionados con la alimentacién, el agua y el manejo de residuos. Los nifios mostraron
interés en conocer alternativas ecologicas y propusieron ideas creativas. Mediante una actividad grupal, clasificaron imagenes segun si
representaban o no practicas de Econavidad. La socializacion evidencié avances en su capacidad de analisis. La jornada concluyé con un
compromiso colectivo sobre el ahorro de recursos naturales dentro y fuera del aula.

Socializacién 4: En esta cuarta socializacién se reforzaron los conceptos trabajados previamente, promoviendo la integracion de los contenidos
con situaciones reales. Se inicié con un breve repaso de las sesiones anteriores y luego los participantes trabajaron en equipos para resolver
pequefios retos ecologicos. Se observé mayor seguridad al expresar ideas sobre el cuidado del entorno. Se realiz6 una exposicién por equipos
donde compartieron aprendizajes. La jornada permiti¢ evidenciar el sentido de responsabilidad desarrollado por los estudiantes. El encuentro
cerrd con un mensaje motivador sobre la importancia de ser agentes de cambio,

GRUPO AMBIENTAL AGUAS DE BUGA

Socializacién 1: Para esta primera socializacién del segundo grupo, se introdujo el concepto de Econavidad destacando su relacion con el uso
consciente de los recursos. Se emplearon ejemplos cercanos a la realidad de los participantes facilitando la conexion con el tema. A través dé
actividades de didlogo, se identificaron acciones sostenibles aplicadas en casa y en la escuela. Los participantes participargn” con
dramatizaciones sobre buenas practicas ambientales. La interaccion fue positiva y enriquecedora. La actividad finalizé con la elahorgc‘rﬁﬁ de un

mural de ideas ecolégicas destinado a utilizarse en sesiones posteriores. P

o

Socializacién 2: En esta sesion se profundizé en la importancia de reducir, reutilizar y reciclar como pilares de la Econavidad. Se compararon
practicas responsables frente a practicas que afectan el planeta. Los participantes trabajaron en parejas para clasificar objetos segin su
posibilidad de reutilizacion. La actividad fomenté el pensamiento critico y la toma de decisiones. Ademas, se abri un espacio para compartir
experiencias familiares relacionadas con la separacién de residuos. La jornada cerré con una reflexién escrita donde cada estudiante describié
un habito ecoldgico que deseaba implementar.

Socializacién 3: En la tercera socializacién se abordé cémo las comunidades pueden fortalecer acciones ecolégicas mediante la union y la
colaboracién. Los participantes analizaron ejemplos de iniciativas colectivas como huertas escolares y campafias de reciclaje. Luego participaron
en un juego educativo que consistia en resolver retos ambientales mediante el trabajo en equipo. La actividad permiti6 observar habilidades de
liderazgo y cooperacién. expresaron entusiasmo por replicar ideas dentro del aula. La jornada concluy6 reafirmando la importancia de actuar
responsablemente para proteger el entorno comn.

Socializacidn 4: En esta ultima socializacién del grupo, se consolidaron los aprendizajes adquiridos mediante una actividad integradora. Los
participantes elaboraron afiches con mensajes ecoldgicos expresados con creatividad. Posteriormente, cada equipo presentd su afiche y explico
las acciones sostenibles que proponian. La socializacién permitié evaluar la comprension global del tema y reforzar valores como el respeto y
la corresponsabilidad ambiental. El grupo mostré interés y compromiso en continuar aplicando lo aprendido. La sesién concluyé con un cierre
reflexivo sobre el impacto positivo de las pequefias acciones diarias.

I.E. ITA-GRADO 3

Socializacién 1: Durante esta socializaciéon con los estudiantes de grado 3, se abordé el concepto de Econavidad introduciendo ejemplos
cercanos a su entorno escolar. Se inicid con un dialogo sobre como el uso responsable del agua y la energia contribuye al cuidado del planeta.
Los nifios compartieron situaciones de su vida diaria donde reconocian practicas ecologicas y otras que debian mejorar. Se utilizaron materiales

imégenes impresas. Los estudiantes demostraron interés y disposicién para comprometerse con el cuidado del ambiente. La jornada fina
con un pequefio compromiso grupal.

visuales para facilitar la comprensién y motivar la participacion. La actividad principal consistié en identificar acciones ecolégicas dentro de 4~
i {‘

Socializacién 2: En esta segunda socializacion se reforz6 la importancia de reducir el consumo de recursos mediante acciones sencillas. Los

estudiantes realizaron una lluvia de ideas sobre objetos que podian reutilizar en su casa y en la escuela. Posteriormente, se organizé una |

actividad en equipos donde clasificaron residuos segtin su tipo para reconocer la relevancia del reciclaje. Durante el ejercicio se evidencié sy’
capacidad de analisis y cooperacién. También se dialogé sobre la diferencia entre basura y material aprovechable. La sesion concluyé con una
reflexion sobre como cada uno podia generar un cambio positivo desde pequefias acciones cotidianas.

Socializacion 3: La tercera socializaciéon se centré en relacionar la Econavidad con el respeto por la naturaleza mediante ejemplos practicos. Se
observaron imagenes de ecosistemas y se conversoé sobre como se ven afectados por el mal manejo de residuos. Los estudiantes participaron
en una dindmica en la que identificaban acciones negativas y proponian alternativas ecolégicas. La actividad fomenté el pensamiento critico y
el trabajo colaborativo. Asimismo, los nifios expresaron ideas para mejorar la limpieza y el orden de su sal6n. La jornada finalizo reforzando ld
importancia de ser responsables y proteger los espacios comunes. '

Socializacién 4: En esta tltima socializacion con el grado 3, se integraron los contenidos trabajados durante sesiones anteriores. Los estudiantes
elaboraron afiches con mensajes ambientales que promovian acciones de Econavidad dentro y fuera de la escuela. Cada grupo presenté su

trabajo, explicando el mensaje y las acciones que proponian. La participacién fue activa y se observé una comprension significativa del concepto, | :

Ademas, se promovio el respeto, la creatividad y la expresién oral. La actividad cerrd con un dialogo grupal sobre la importancia de continuar
aplicando lo aprendido.
4

N
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Fecha: 10.12.2025
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Fecha: 12.12.2025

INSTITUCION EDUCATIVA ITA - GRADO 3
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Fecha: 18.12.2025

**Hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Sebastian Gémez Ramirez, quien tiene a su cargo la verificacion
de la informacién y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que
reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’.

Actividad No. 4.
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Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios yl/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo Cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y deméas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos
institucionales establecidos.

Descripcion: Reporto los datos estadisticos durante este periodo mediante enlace Google drive direccionado por el Ing. Sebastidn Gémez
Ramirez; por medio de Evidencias Fotograficas, planillas de Asistencia, y Descripcién de Actividades Realizadas
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Fecha: 18.12.2025 /

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Descripcion: Realizé difusion de las actividades, campafas y procesos realizados a través de los medios de comunicacién en el marco del

proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del

E‘atrl'monio natural y cultural del Valle del Cauca”, por medio de las paginas Facebook, Instagram, durante este mes una de ellas fue ka divuigacion
O A LA POLVORA

Inciva Patrimonio Vital ¢siu con uesvalle ¢
3 personas mds wiva Patrimonio Vi @

d 3
Hoy la luz de las velitas nos invila a abrazar la
armania y la paz en familia. . Ver mis
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Fecha: 15.12.2025 :
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Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde el01 al 31 de DICIEMBRE
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)
Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad / /
compromiso ( Con la fima del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No. 040.10.05.25.1446 ~
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.
Observaciones ; ;
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe ﬁnal};/ /,
Que el Contratista GUILLERMO CIA GONZALEZ¢'identificado(a) con cédula A ciudadania No. 14.872.835 (;e_,r
BUGA (Valle del Cauca), vincu al proceso P2 érea de INVESTIGACIONES, fediante contrato de Prestacion
Otros Servicios No. 040.10.05.25.1446, durante el tiempo comprendido entre el 12 de NOVIEMBRE de 2025 y el 31

DICIEMBRE de 2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la
Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Docun)ental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

del contrato.
5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATQS CERTIFICACION O PLA )lﬁ DE PAGO
No. Planilla: 1078134382 41078134393 ¢

Operador: PAGO SIMPLE
Fecha de Pago:19/12/2025 -19/12/2025 /

_Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE - DICIEMBRE _

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor A | (Anticipo, Fecha 1 Po—
cep phystinay (dd/mmiaa) Valor ] s Observac p
/[ pagos) £
Valor inicial del contrato $3.600.000 Cuota 1 30.11.2025' | $1.800.000 PAGADA”_
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 / Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 - Cuota 4
Valor causado que no se ha $1.800.000 . Coota 6
Valor total ejecutado $3.600.000 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $0 ot
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO /'" .
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X / ,
cuota.
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X [/

-/,
/

#




. Versién: 05 , A
é : 9 INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06 Pagina 12 de

| N CIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 12

(5 ol 7. INFORME JURIDICO |
El contratista no genera ) relacion laboral alguna con el Instituto para la Invesugacaén y / la Preservacion del Patnmomo Cultural y Natural del Valle
del Cauca, seguln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspensién (Cuando aplique): N/A
| Fecha de inicio de la suspensién:
| Fecha final de la suspensién:
| Cesion (Cuando aplique): N/A
' Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesién:
| Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:
 Fecha final del Otrosl:
Terminacion anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liguidacién: SI
_Observacmnes al informe juridico -
INFORME SOBRE LA Pmpm mﬁl MEJECUGIOH DE _-mmm-mmvmm

Segﬁn la Clausula Decima prirnera este contrato esta sujeto a la vigllancia y contml udadano confomra alo estxpuiado en el artlculo 66 de Ia
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada sg refieren a los mecanismos de participacién y control social |
a la gestion administrativa

Para constancia de lo antenor firman la presente acta los que en ella interviniergn a los
dias del mes de DICtEIQéRE de 2025

SUPERVISOR M /

Nombre: PATRIG{A HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Apoyo a la Supervision: sseasfnxﬁ@ytz R /COORDINADOR TERRITORIAL.

N/A:

“El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respeclivo municipio y los soportes de dichas aclividades, acorde a lo establecide por el cronograma mensual.



{
Santiago de Cali, 31 de diciembre de 2025

Doctora ;
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO '

SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES /

Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacién de Sorvl,cids;

#: 040.10.05.25.1446 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025
- Contratista: GUILLERMO GARCIA GONZALEZ
Periodo reportado: Del 9,.1 al 31 de DICIEMBRE de 2025
|I§FORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS » I
/ yd

A continuacién, ,presento a usted en calidad de Super’visor del Contrato de Prestacién de Servicios
040.10.05.25.1446 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el /
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 0'} al 31 de DICIEMBRE de2025. Durante este /
periodo la ejecucién del contrato se centr6 en: P

’

Actividad No. 1:

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion de las
actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la

. conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
Implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Descripcién: participé en una capacitacién de planeacion dirigida por el ingeniero territorial Sebastian Gémez Ramirez, en la cual se
abordaron los lineamientos estratégicos para la programacién, seguimiento y articulacion de las actividades del proyecto en el territori
asignado. Durante la sesion se revisaron los objetivos operativos, las metas a corto y mediano plazo, y los procedimientos metodolégi
necesarios para garantizar una ejecucion coherente y eficiente de las acciones de educacion y gobernanza ambiental. Esta capaci
fortalecio las capacidades de planificacién y permitié una mejor organizacion de las acciones a desarrollar en el marco del proyecto.

ion

Fecha: 04.12.2025
Lugar: J.A.C. BARRIO LA REVOLUCION

En cumplimiento de las funciones asignadas y con el propésito de contribuir a la adecuada implementacién de los procesos de educacion
y gobernanza ambiental en el territorio, asisti y participé activamente en la jornada de fortalecimiento de capacidades orientada por la
*, Ingeniera Jaqueline Quifiones y Mayde L6pez.

Durante esta sesion se desarrollé una capacitacion metodolégica centrada en el tema “Eco Navidad”, cuyo objetivo principal fue brindar
lineamientos conceptuales y herramientas pedagdgicas para la realizacion de socializaciones comunitarias durante el mes de diciembre,.~
La capacitacion permitié fortalecer conocimientos y habilidades necesarias para la planificacion e implementacién de activid
educativas ambientales, promover practicas sostenibles en las comunidades y asegurar la coherencia metodologica en las M
proyecto.



—

Fecha: 01.12.2025

Asisti a la capacitacion presencial desarrollada por la psicdloga Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema
central fue “Pertenencia e identidad”. Durante |a sesion se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de
los equipos de trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente
laboral positivo y colaborativo.

Fecha: 01.12.2025

{

asisti a la capacitaciéon VIRTUAL por la plataforma Google Meet sobre elaboracion y presentacién de informes, orientada por el
sefior José Luls Galarza, quien socializd las directrices institucionales para la construccion adecuada de los reportes asociados al
proyecto. Durante la jomada se revisaron los criterios técnicos y administrativos que deben cumplir los informes, la estructura correcta
para la presentacién de avances, la sistematizacidn de actividades y la importancia de la precision en la informacién reportada.

Fecha: 09.12.2025

Actividad No. 2:
Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacién y gestién ambiental

comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca",

2



?‘Incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
‘educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

;En cumplimiento de las actividades establecidas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
';.educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,

apoyé y participé en los procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria, garantizando |a articulacién territorial con los actores
locales.

En este contexto, desarrollé una jornada de difusién puerta a puerta en el Barrio San José Obrero, con el propdsito de promover la
participacion de la comunidad en el Taller de Eco huertas programado en la huerta ecolégica “Paralso Obrero”. La actividad permitio

" socializar los objetivos del taller, motivar a los residentes a integrarse a los procesos de educacion ambiental y fortalecer el vinculo
comunitario alrededor de practicas sostenibles.

Fecha: 04.12.2025
Lugar: BARRIO SAN JOSE OBRERO

En cumplimiento de las funciones asignadas como gestor ambiental, apoyé y participé en el desarrolio de una jornada comunitaria
orientada a fortalecer los procesos de educacion y gestion ambiental en el barrio San José de Las Palmas. Esta actividad se enmarca

dentro de las acciones del proyecto dirigidas a promover la apropiacién social del territorio, la conservacion del patrimonio natural y la“
articulacién comunitaria e institucional.

La actividad la realicé con la participacién activa de los nifios y jovenes de la escuela de futbol del sector, asi como de habitan'fés de la
comunidad. Durante la jomnada socializamos conceptos relacionados con el uso sostenible del suelo, la importancia de la biodiversidad
local y los beneficios de las plantas medicinales en la salud y la cultura tradicional.

Fecha: 05.12.2025

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de

~ actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
“fotogréficos y planillas de asistencia. i

,

Descripcion: Durante este mes Realicé 12 socializaciones sobre ECO NAVIDADA 4 en la Institucion ITA 8 en Comunidad Genara,i-f/
-/',




.

%\

FUNCIONARIOS CVC

Socializacion 1: Durante esta jornada de socializacién del tema Econavidad, trabajé con los participantes de Bienestar Familiar,
promoviendo la reflexién sobre el cuidado del entorno y la importancia de adoptar précticas responsables. Participaron activamente
compartiendo ejemplos cotidianos en los que pueden aplicar la economia circular. También realicé preguntas orientadoras que ayudaron
a fortalecer su comprensién del tema. Utilicé materiales visuales sencillos que facilitaron el aprendizaje. La actividad final consistié en la

\ elaboracién de compromisos ambientales personales. Los participantes demostraron motivacion e interés genuino por aplicar los

conceptos trabajados.

Socializacion 2: En esta segunda socializacién abordé el tema Econavidad desde la relacion entre habitos familiares y practicas
sostenibles. Iniciamos con una lluvia de ideas donde los estudiantes mencionaron acciones que realizan en casa para reducir el
desperdicio. A partir de sus aportes, se desarrollé un didlogo guiado sobre la reutilizacion de materiales. Los participantes elaboraron
dibujos representando pequefias acciones ecoldgicas. La actividad permitié identificar fortalezas y oportunidades de mejora en su
comprensién ambiental. Finalizamos con una reflexién grupal sobre c6mo el hogar puede convertirse en un espacio de proteccién y
respeto por la naturaleza.

Socializacién 3: Para esta sesion preparé una dinamica participativa que permitié a los participantes comprender cémo sus decisiones
diarias influyen en el medio ambiente. Utilicé ejemplos practicos relacionados con la alimentacién, el agua y el manejo de residuos. Los
nifios se mostraron interesados en conocer alternativas ecolégicas y propusieron ideas creativas. Mediante una actividad grupal,

7

clasificaron imagenes segun si representaban o no précticas de Econavidad. La socializacién evidencié avances en su capacidad de

analisis. Concluimos con un compromiso colectivo sobre el ahorro de recursos naturales dentro y fuera del aula.

Socializacion 4: En esta cuarta socializacién reforcé los conceptos trabajados previamente, promoviendo la integracién de los contenidos
de Econavidad con situaciones reales. Inicié con un breve repaso de las sesiones anteriores y luego se trabaj6 en equipos para resolver
pequefios retos ecologicos. Los participantes demostraron mayor seguridad al expresar ideas sobre el cuidado del entorno. Realizamos
una exposicion corta por equipos en la que compartieron sus aprendizajes. La jornada permitié observar el sentido de responsabilidad

% Que han desarrollado. Cerramos con un mensaje motivador sobre la importancia de ser agentes de cambio.

%

GRUPO AMBIENTALES AGUAS DE BUGA

Socializacion 1: Para esta primera socializacion con el segundo grupo, introduje el concepto de Econavidad destacando su relacién con
el uso consciente de los recursos. Empleé ejemplos cercanos a la realidad de los participantes, lo que facilitd la conexién con el tema. A
través de actividades de dialogo, identificamos acciones sostenibles realizadas en casa y en la escuela. Participaron realizando pequefias
dramatizaciones sobre buenas practicas ambientales. La interaccién fue positiva y enriquecedora. Finalizamos con la elaboracién de un
mural de ideas ecoldgicas que continuara utilizandose en préximas sesiones.

Socializacion 2: En esta sesion se profundizé en la importancia de reducir, reutilizar y reciclar como pilares de la Econavidad, Comenzamos
comparando practicas responsables frente a practicas que afectan el planeta. Los participantes trabajaron en parejas para clasificar
objetos segun su posibilidad de reutilizacion. La actividad foment el pensamiento critico y la toma de decisiones. También abri un espacio
para compartir experiencias familiares sobre separacién de residuos. La jornada cerré con una reflexidn escrita donde cada estudiante
describié un nuevo habito ecolégico que desea implementar.

Socializacion 3: La tercera socializacion la centré en como las comunidades pueden fortalecer acciones ecolégicas desde la unién yla
colaboracion. Los participantes analizaron ejemplos de iniciativas colectivas como huertas escolares o campafias de reciclaje. Luego
participaron en un juego educativo que consistia en resolver retos ambientales mediante el trabajo en equipo. La actividad permitié
observar habilidades de liderazgo y cooperacién. Los nifios expresaron entusiasmo por replicar algunas ideas dentro del aula. Terminamos
reafirmando la importancia de actuar de forma responsable para proteger el entorno comun.

Y;cializacbn 4: En esta dltima socializacién del grupo, consolidamos los aprendizajes adquiridos sobre Econavidad mediante una

\y

ividad integradora. Los participantes elaboraron afiches en los que representaron mensajes ecolégicos con creatividad y claridad.
Posteriormente, cada equipo presenté su afiche y expliqué las acciones sostenibles que proponian. La socializacién permitié evaluar la
comprension global del tema y reforzar valores como el respeto y la corresponsabilidad ambiental. El grupo demostré interés y compromiso
en continuar aplicando lo aprendido. Finalizamos la sesion con un cierre reflexivo sobre el impacto positivo de las pequefias acciones
diarias.

L.E. ITA - GRADO 3

Socializacién 1: Durante esta socializacion con los estudiantes de grado 3, abordé el concepto de Econavidad introduciendo ejemplos
cercanos a su entorno escolar. Iniciamos dialogando sobre cémo el uso responsable del agua y la energia contribuye al cuidado del
planeta. Los nifios compartieron situaciones de su vida diaria donde reconocen practicas ecolégicas y otras que deberian mejorar. Utilicé
material visual para facilitar la comprensién y motivar la participacién. La actividad principal consistié en identificar acciones ecologicas
dentro de imégenes impresas. Los estudiantes demostraron interés y disposicién para comprometerse con el cuidado del ambiente.
Finalizamos con un pequefio compromiso grupal.

Socializacién 2: En esta segunda socializacién reforcé la importancia de reducir el consumo de recursos mediante acciones sencillas.
Los estudiantes realizaron una lluvia de ideas sobre objetos que pueden reutilizar en su casa y en la escuela. Posteriormente, organicé
una actividad en equipos donde clasificaron residuos segiin su tipo para reconocer la relevancia del reciclaje. Durante el ejercicio evidencié
su capacidad de analisis y cooperacion. También conversamos sobre la diferencia entre basura y material aprovechable. La sesion
concluyo con una reflexion sobre como cada uno puede generar un cambio positivo desde pequefias acciones cotidianas.

Socializacién 3: La tercera socializacion la centré en relacionar la Econavidad con el respeto por la naturaleza a través de ejemplos
practicos. Iniciamos observando imagenes de ecosistemas y conversando sobre como se ven afectados por el mal manejo de residuos.
Los estudiantes participaron en una dindmica donde identificaban acciones negativas y proponian alternativas ecolégicas. La actividad
fomentd el pensamiento critico y el trabajo colaborativo. Asimismo, los nifios expresaron ideas para mejorar la limpieza y el orden de su
salon de clase. Finalizamos reforzando la importancia de ser responsables y proteger los espacios comunes.

Socializacion 4: En esta Ultima socializacién con el grado 3 de la I.E. Gran Colombia, Integré los contenidos trabajados durante las
sesiones anteriores. Los estudiantes elaboraron afiches con mensajes ambientales que promovian acciones de Econavidad dentro y fuera
de la escuela. Cada grupo presento su trabajo, explicando el mensaije y las acciones ecolégicas que proponian. La participacion fue activa
"y observe que lograron comprender el concepto de manera significativa. Ademas, promovi el respeto, la creatividad y la expresién. oral.
Terminamos la actividad con un didlego grupal sobre la importancia de continuar aplicando lo aprendido diariamente.



FUNCIONARIOS CVC

Fecha: 04.12.2025




Fecha: 05.12.2025

GRUPO AMBIENTAL AGUAS DE BUGA

Fecha: 10.12.2025



Fecha: 12.12.2025

INSTITUCION EDUCATIVA ITA — GRADO 3

Fecha: 16.12.2025




Fecha: 18.12.2025

\

y, ""Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Sebasti4n Gémez Ramirez, quien tiene a su cargo la
“verificacién de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y
soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para

la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resuitados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o

capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y

gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo
\. cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y

mecanismos institucionales establecidos.

Descripcién: Reporte los datos estadisticos durante este periodo mediante enlace Google drive direccionado por el Ing. Sebastian
Goémez Ramirez; por medio de Evidencias Fotograficas, planillas de Asistencia, y Descripcion de Actividades Realizadas
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Fecha: 18.12.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto ‘Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el
proposito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Descripcién: Realicé difusion de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacién en el marco
del proyecto “Implementaciéon de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, por medio de las paginas Facebook, Instagram, durante este mes una
de ellas fue la divulgacion NO A LA POLVORA

P+
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resg”ef

g s

BINO

POLVORA

Fecha: 15. 12,2025

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes

828 y 797 de 2003.
.

Atentamente, it

FIRMA: A K

NOMBRE: GUILLERMO GARCIA GONZALEZ
C.C: 14.872.835
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2014 10144024 GNR 292930
24 SEP 2015
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA INDEMNIZACI <. covvvevrern o v
LA PENSION DE VEJEZ.

LA GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones inherentes al cargo

Y,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) GARCIA GONZALEZ GUILLERMO, identificado(a) con CC No.
14,872,835, solicita el 3 de diciembre de 2014 el reconocimiento y pago de una
indemnizacion sustitutiva de una pensién de vejez, radicada bajo el No
2014 _10144024.

Que el (la) peticionario(a) ha cotizado los siguientes tiempos de servicio:

HASTA %&l’ﬂ; .y |
19680830 EMPOSERVICIO ~ 509 B
19731110 [TIEMPO SERVICIO 68 |
19731210 TIEMPO SERVICIO 27
9760612 EMPO SERVICIO 104
19761109 TIEMPO SERVICIO 79 |
Egnosax EMPO SERVICIO 231
9771101 _[TIEMPO SERVICIO 10
9780904 EMPO SERVICIO %1
9810228 PO SERVICIO 56
9820412 EMPO SERVICIO 65
830228 EMPO SERVICIO 4
9871124 EMPQ SERVICIO 111
20 19900101 EMPO SERVICIO 27
9920203 19920721 10 170 |
19950101 19950122 0 p2
9950201 (19960216 0 376
0080401 20080731 ~_TIEMPO SERVICIO 120

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 3,512 dias
laborados, correspondientes a 501 semanas.

Que nacié el 28 de diciembre de 1951 y actualmente cuenta con 63 afios de
edad.




GNR 292930
24 SEP 2015

Que obra declaracién juramentada extrajuicio en la que el(a) solicitante
manifiesta su imposibilidad de continuar cotizando al sistema general de
pensiones.

Que respecto a la solicitud presentada por el(a) peticionario(a) es necesario
hacer las siguientes consideraciones de orden legal:

Que el articulo 37 de la Ley 100 de 1993, dispone que: "Las personas que
habiendo cumplido la edad para obtener la pensién de vejez no hayan cotizado
el minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar
cotizando, tendran derecho a recibir, en sustitucion, una indemnizacion
equivalente a un salario base de liquidacién promedio semanal multiplicado
por el nimero de semanas cotizadas; al resultado asi obtenido se le aplica el
promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales haya cotizado el
afiliado.”

Que el Decreto 1730 de 2001, reglamenta el articulo 37 la Ley 100 de 1993
referente a la Indemnizacién Sustitutiva del Régimen Solidario de Prima Media
con Prestacion Definida y establecié en el articulo 1° la causacién de derecho y
en literal a) definié que habréa lugar a la indemnizacién sustitutiva cuando: “el
afiliado se retire del servicio habiendo cumplido con la edad, pero sin el
ndmero minimo de semanas de cotizacién exigido para tener derecho a la
pensién de vejez y declare su imposibilidad de sequir cotizando”.

Que igualmente la precitada norma establece en su articulo 4° como requisito
para acceder a la prestacion solicitada que “que el afiliado debe demostrar que
ha cumplido con la edad y declarar bajo la gravedad del juramento que le es
imposible continuar cotizando. También habré lugar a la indemnizacién
sustitutiva cuando el servidor publico se retire del servicio por haber cumplido
la edad de retiro forzoso y declare que estd en imposibilidad de seguir
cotizando”.

Que para efectos de establecer la liquidacién de la presente prestacién, se dara
cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, el
cual dispone que el valor de la Indemnizacién Sustitutiva de la pension de vejez
equivale a un salario base de liquidacién promedio semanal multiplicado por el
nimero de semanas cotizadas, a cuyo resultado se le aplica el promedio
ponderado de los porcentajes sobre los cuales cotizé al Sistema de Pensiones,
de lo cual resulta la siguiente férmula:

Indemnizacién = [(Ingreso Base Liquidacién/30) x 7] x (dias / 7) x (Promedio
Porcentajes de Cotizacion)

Que para determinar los valores a aplicar en las variables antes determinadas,
resulta imperioso manifestar que el Ingreso Base de Liquidacién, responde al
promedio de lo cotizado por el tiempo en que el asegurado efectud
cotizaciones al Seguro Social.



GNR 292930
24 SEP 2015

Que en tal orden de ideas, para acceder a la prestacion solicitada el afiliado
debe reunir los siguientes requisitos: 1) No contar con el nimero de semanas
cotizadas para acceder a la pension de vejez, 2) Manifestar su imposibilidad de
continuar cotizando al Sistema y 3) Contar con la edad de pensién
correspondiente a 55 afios en el caso de las mujeres y 60 en el caso de los
hombres, la cual aumentara a 57 afios mujeres y 62 anos hombres, a partir del
afo 2014 como lo establece el articulo 9° de la ley 797 de 2003.

Que finalmente, el articulo 6 del Decreto 1730 de 2001, establece en cuanto a
la incompatibilidad de la presente prestacion que “salvo lo previsto en el
articulo 53 del Decreto 1295 de 1994, las indemnizaciones sustitutivas de vejez
y de invalidez, son incompatibles con las pensiones de vejez y de invalidez.

Las cotizaciones consideradas en el calculo de la indemnizacién sustitutiva no
podran volver a ser tenidas en cuenta para ningun otro efecto.”

Que la presente prestacién constituye un pago Unico.

Que se procede a efectuar la siguiente liquidacién conforme a la normatividad
anteriormente mencionada y 501 semanas asi:

VALOR ACTUALIZADO|

3,471,695.00 ]
2,959,321.00 ]
2,756,401.00 ,
5,974,364.00 1
4,067,294.00 =
,609,008.00
,007,722.00
,232,147.00
10,126,665.00
14.880,733.00
,625,422.00
1.618,741.00
E.un.ug.oo
17,197.00
8,822.00
.730. 1137,089.00
3,414,400.00 _ [14,881,381.00
__|467,667.00 [1,706,252.00
1,846,000.00 12,265,680.00

Indemnizacién = $5,127,802.00

SON: CINCO MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS
M/CTE.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, y C.C.A.

En merito de lo expuesto,

RESUELVE:




GNR 282930
24 SEP 2015

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de una Indemnizacién
Sustitutiva de la Pension de Vejez por una sola vez, a favor del (a) sefior(a)
GARCIA GONZALEZ GUILLERMO, ya identificado, en cuantia de $5,127,802.00
CINCO MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS M/CTE de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: El presente pago (nico sera ingresado en la némina del
periodo 201510 que se paga en el periodo 201511 en la central de pagos del
banco OCCIDENTE C. P. 1ERA QUINCENA de CENTRO DE PAGOS VALLE DE LILI
CALL

ARTICULO TERCERO: La presente Indemnizacién Sustitutiva de pensién Vejez
es incompatible con las pensiones de vejez y de invalidez. Salvo lo dispuesto
en el articulo 53 del decreto 1295 de 1994.

ARTICULO CUARTO: Notifiquese al (la) Sefor (a) GARCIA GONZALEZ
GUILLERMO haciéndole saber que en caso de inconformidad contra la presente
resolucién, puede interponer por escrito los recursos de, Reposicion y/o
Apelacién. De estos recursos podra hacerse uso dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacion, manifestando por escrito las razones de
inconformidad, segin el C.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:
COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

bt

ZULMA CONSTANZA GUAUQUE BECERRA
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO
COLPENSIONES

LIQUIDADOR REVISOR AUTOMATICO
ANALISTA COLPENSIONES

COL-IsV-03-501,1




Version: 00
% FORMATO DOCUMENTOC ersien
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
s FACTURAR del 2021
f//' -
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025

FACTURAR Art. 5 Resoluciéon 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025 —

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali pd

Nombre y/o Razén Social Beneﬁ?ﬁo: GUILLERMO GARCIA GONZALEZ

Cedula beneficiario: 14.872.835{"
Direccion Beneficiario: CALLE 13 NO 13-05

Correo Electronico beneficiario: guillergargonza@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3167774979
Cludad GUADALAJARA DE BUGA

Objeto del Contrato Contratar Ia prestamén de servicios de una persona natural bachlller sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizaciéon y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y /HRESERVAC /:r DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA7

No. RPC: 9100027580 del 11/11/2025 * /

No. CDP gﬁ 00006159 del 07/11/2025
ValoL Contrato: /

$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE) *. -

-

# MB/
Concepto: Cuota No. (ZJQ"Cuota: DICIEMBRE del Contrato No,£040.10.05.25.1446 del 07/1 1!2025./

Cuenta de Ahorros ' X Corriente ___ No.: 0570016370355774 Banco: DAVMENDA/

Valor: $1.aoo.ooo/ -

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE _ o

SI__NO x DECLARO RENTA

el
Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 14.872.835




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) E INCIVA
Documento No. 2500075700 Fecha de Contabilizacién: ~ 24.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062233 )

RUT del Tercero: 148728355 GARCIA GONZALEZ GUILLERMO

Cédigo del Tercero: 14872835 Documento RPC: 9100027580

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fando: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: . 2DA CTA CPS1446

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1,683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: _ 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento

aplicada y/o Deduccién

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador

Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

\A( " ‘1@ )
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diegc Andres Zufiiga Montano

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100062233 Fecha de Contabilizacién: ~ 23.12.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 2DACTACP

RUT del Tercero: 148728355 GARCIA GONZALEZ GUILLERMO

Cédigo del Tercero: 14872835 Documento RPC: 9100027580

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1446

Descripcién: 2DA CTA CPS1446

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR a 1.683.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento

Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra

aplicada yl/o Deduccién
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000
CLAUDIA NO?U'ERA
/Y

Vo Bo. Contadora ~INC7{VA

Elaborado por
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HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA

Version: 00

g Fecha: abril 1

del 2022

Pagina 1de 1

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: GUILLERMO GARCIA GONZALEZ

—

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO:

NUMERO: 14.872.835 <

vl

~ |iNniciAL: ‘uenswu_» |an.:x/ MES: DICIEMBRE ~

GU ARA DE BUGA

e 7
 |os01008.25 1446 DEL 07!1'9{ /

; 7 B
810@6159 DEL ‘7!1 1!2025 /

I

3 9100027580 pEL ]lmrzozs

NOMBRE DEL SUPERV

R Y/O GESTOR DE INFORMACION

FECHA DE ENTREGA

FECHA DE
ENTREGA |2:
1] - 12 dd/mm/aa
Ose urs gd/ay 74 j : dd/mm/aa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1 umentos oficina de
Contabilidad rcar X cm?é;:d Marcar X

Documento Equivalente

m de Planillas de Seguridad Social

Pantallazo aceptacion contrato Secop
il (solo aplica en la cuotal)

7
Documento de Causacion

i

U—C2235

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluaciéon Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuma1)

== |FECHA:
L_N\é\'\ ’3( CN 5 e &
i )
NOHBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD Fl o 2 3 / VL' ?) Ly
: VIS A L R RS %
MOTNO DE DEVOLUCION FE g RECIBE NOMBRE Y FIRMA
mm/aa
St
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
FECHA:
A ipfﬁ.'{'lt [a) THC"“JT :1 krl
e L8
i 23DIC 2025
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA ‘i 1 ' ‘_,1 . EIRMA:
Ruta 3 : Documenios oficina Marcar X Ruta 3; Documentos oficina Juridica Marcar X
Juridica
o — Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop o de Causacs
Il.(solo cuotal) Document sacion
Acta de Inicio (solo aplicaen la Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
cuotal) final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

T i e Ao

LS e BRI

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FEC.H.A:.
dd/mm/aa

FIRMA:




: ; Versién: 05
%’;ﬁ INFORME DE SUPERVISION - FO-FAR o8
INTERVENTORIA - iuni Pagina 1 de
| N C'VA Fecha: 30 de junio 2023 13
2 o~ 1. TIPO DE INFORME i b OO
A e
INFORME PARCIAL: _X_“_ - INFORME FINAL: CUOTA No. 1
Fecha informe: _Dia: 30 7 Mes: NOVIE&!BR__ SN . R—— . Afio: 2025~ ____
" Disponibilidad y:;?tﬁiw supuestal con fecha:
Contrato: _X_  Convenio: __ # 040.10.05.25.1 CDP 81000061 | 07 DE NOVIEMBREDE 2025
RPC 9100027580 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
7 P
Nombre Contratista: GUILLERMO GARCIA GONZLEZ _ nto de identificacion No. 14.872.835
Fecha Inicio: 12 DE NQVIEMBRE DEL
2025 Plazo de Ejecucién (meses): 18 DIAS Y 1 MES  Fecha Terminacién: 31/1 5
Proceso / area; P2 INVESTIGACIONES / . Nombre supervisor: PATRICIA yELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrolio Departamental: 3. Valle biodiverso, S i e .

cultural e Incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolio Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrolio Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las éreas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No. Descripcién Obligacion/ Actividad % “"’:'::'::’“"
Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, s
seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
1 procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio §ﬂ‘k/

natural y cultural del Valle del Cauca®, con el fin de contribuir a la adecuada Implementacién de los
procesos de educacion y gobemanza ambiental en el territorio asignado.

y gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto *Implementacidn
2 de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con /
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando Ia articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacion ,(/
750%

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades ot
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto ‘Implementacion de acciones, rd
a3 instrumentos y procesos de educacién y gobermanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y / <
planillas de asistencia. T

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
4 acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y

preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo cifras, descripciones, 50%
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.
Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos P
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de g

5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacidn del patrimonio natural y cultural /50%

del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propdsito de /
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias) 2
Actividad. 1

Asistir y participar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento, ejecucion de las
actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
Implementacion de In, procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Descripcion: Asbtk( y particibﬁ en las jornada de fortalecimiento de capacidades, asi como en las reuniones de planeacion, seguimiento y
ejecucion de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Durante estos espacios, el coordinador territorial Sebastian Gémez Ramirez socializa y explica las actividades programadas para el mes, asi

como la poblacién objetivo a atender, ademas de detallar cada uno de los puntos establecidos en el contrato a ejecutar. De esta manera,
contribuyo a la adecuada implementacién de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

LA TR o¥
f— — ; : Tl T o e S ] {

Fecha: 13.11.2025
Lugar: J.A.C. ?}\RR]O LA REVOLUCION

Asisﬂé y participé de la jornada de Socializacion del Contenido Metodolégico Ambiental correspondiente al mes de noviembre, desarrollada en
el marco del proyecto “implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.” Por la Ingeniera Jaqueline Quifiones y Maidee
Dominguez ;

Durante la jornada se socializaron los componentes metodolégicos y tematicos que orientaran las acciones de educacion y gobernanza
ambiental previstas para el mes de noviembre. Como son Presentacion de INCIVA — con sus Cinco Centros operativos - Abordaron aspectos
relacionados con la planificacion de actividades en el territorio, estrategias de participacion comunitaria, lineamientos pedagégicos para los
procesos de educacién ambiental y mecanismos de seguimiento a las acciones ejecutadas. Compartieron 3 Actividades metodologicas para
realizar en el mes como son: Actividad 1- ECO DEL TERRITORIO Actividad 2- EL PUENTE DE LA GOBERNANZA. Actividad 3. MI
COMPROMISO CON EL PROGRAMA

La participacion en la jornada permiti fortalecer las capacidades técnicas y metodologicas necesarias para la implementacion efectiva de las
actividades del proyecto en el territorio asignado. Asimismo, se reafirmé el compromiso institucional con los procesos de educacion y gobernanza
ambiental que promueven la conservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.
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Fecha: 14.11.2025

Asistid a la capacitacion virtual desarrollada por la psicdioga Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema central fue
“Pertenencia e identidad”. Durante la sesion se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de los equipos de
trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente laboral positivo y
colaborativo.

La capacitacion permitié reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros de la organizacion y el impacto que

esto tiene en la motivacion y desempefio laboral. Se destacé la necesidad de promover espacios de integracién y comunicacion efectiva entre
los compafieros, contribuyendo asi al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gesior ambiental.

SEMTIOG oE

Fecha: 14.11.2025
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Asistié a la capacitacion virtual por la plataforma Google Meet realizada por el sr. Jorge Luis Galarza (Gestor de Informes Zona Centro) del
equipo técnico donde socializo la elaboracién y entrega de informes correspondientes al mes de noviembre, presento los formatos para la
elaboracion de los mismos y los anexos correspondientes, socializo el conducto regular para la entrega con sus respectivas fechas

~ erk-hror-fvt
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Fecha: 18,04.2025
Lugar: plataforma Google meet

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrolio de
actividades generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cuitural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del
contrato, asi como aquellas actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones
educativas, en funcién de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segin el cronograma de trabajo,
incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y difusion del programa.

Descripcion: En el marco del componente de apoyo, participacion y fortalecimiento de las jornadas, talleres y procesos de educacién y gestion
ambiental comunitaria establecidos en el proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza
ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, Desarroll6 el dia 18 de noviembre
una acciéon ambiental en las instalaciones de la Institucion Educativa ITA, orientada a la adecuacién, mantenimiento y siembra del
mariposario institucional. Esta actividad se realizé con la participacion activa de estudiantes, docentes y el equipo de gestion ambiental,
garantizando la articulacién comunitaria e interinstitucional prevista por el proyecto.

Durante la jornada lievé a cabo la limpieza del area destinada al mariposario, la remocion de material vegetal en descomposicion, la adecuacion
del suelo y la reorganizacién de los espacios que conforman el microhabitat. Los estudiantes participaron de manera guiada en la preparacion
del terreno, el riego inicial, la disposicion del abono y la siembra de plantas hospederas y nectariferas seleccionadas segun las especies de
mariposas presentes en el territorio. Esta seleccion la realicé atendiendo criterios técnicos de conservacion, funcionalidad ecolégica y pertinencia
territorial.

La actividad incluyé un espacio pedagégico donde se socializaron conceptos sobre la importancia ecologica de los mariposarios, su rol en la
conservacion de polinizadores y su funcién como herramienta educativa dentro de los PRAE institucionales. Asimismo, se contextualizé a los
participantes sobre la relevancia de fortalecer los ecosistemas urbanos, promoviendo la sensibilizacion ambiental desde la experiencia directa.

La jornada permitié articular esfuerzos entre la institucion educativa, la comunidad escolar y el proyecto, vinculando actores clave como
docentes, estudiantes y gestores ambientales. Esta coordinacién responde a los lineamientos del programa en cuanto a la participacion de
actores del CIDEA, procesos PRAE, asi como el fortalecimiento de espacios comunitarios de educacién ambiental. Ademés, contribuye al
cumplimiento de los objetivos del proyecto, especificamente en la consolidacion de acciones territoriales que promuevan la conservacion del
patrimonio natural.

Finalmente, el mariposario quedd en condiciones 6ptimas para su continuidad como espacio pedagégico y ecolégico, representando un avance
significativo en la apropiacion social del conocimiento y en el fortalecimiento de la gobernanza ambiental escolar. La participacién activa de los
estudiantes demostré un alto nivel de interés y compromiso, lo cual favorece la sostenibilidad del proceso y la consolidacién de una cultura
ambiental dentro de la institucion,
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Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado,
aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréficos y planillas de
asistencla.

Descripcion: Realizé 12 jornadas de socializaciones en la INSTITUCION EDUCATIVA ITA, donde intervine los grados 3(1)- 4- 4(1) que es el
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, Y la socializacion de la ficha del mes. Que es INCIVA — ECO DEL TERRITORIO - EL PUENTE
DE LA GOBERNANZA — M| COMPROMISO CON EL PROGRAMA

Grado 3 -1

Presentacion del programa INCIVA: Para iniciar el trabajo con el grado 3(1), presenté el programa utilizando una caja misteriosa que contenia
imagenes del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca. Cada vez que los nifios elegian una imagen, les explicaba de manera sencilla
qué es INCIVA y como cuida los lugares importantes de nuestra region. La actividad desperté su curiosidad y generd un ambiente de
descubrimiento. Luego realizaron una ronda en la que imitaban elementos de la naturaleza. Con esta dinamica logramos captar su atencién y
motivarios hacia el cuidado del entorno.

Eco del Territorio: Para explicar el concepto de Eco del Territorio, utilizé un camino de huellas de colores en el suelo. Cada huella representaba
un elemento del territorio: flora, fauna, agua, personas y cultura. Los nifios debian avanzar saltando por las huellas e identificar qué parte del
territorio les correspondia. Después conversaron sobre cémo todos estos elementos conviven y se necesitan entre si. Luego, en grupos
pequefios, elaboraron dibujos que mostraban su comprension del territorio. Finalizaron armando un mural colectivo.

Puente de la Gobernanza: Durante esta sesion, realizaron la actividad “Construyamos un puente juntos®. Utilizaron piezas grandes de espuma
que debian ubicarse en orden para crear un puente. Los nifios aprendieron que, para lograr el objetivo, era necesario escuchar y trabajar juntos,
Cuando lograron levantar el puente simbélico, celebraron con un aplauso grupal. Conversaron brevemente sobre como ayudar, compartir y
participar son formas de gobernanza. Cerraron la sesion pasando todos por debajo del puente como simbolo de union.

Mi compromiso con el programa: Para esta sesion final, entreg6 hojas con la forma de pequefias hojas verdes donde cada nifio debia dibujar
su compromiso ambiental. Después, uno a uno, fueron compartiendo frente al grupo lo que hablan representado. Con todas las hojas creamos
un arbol de compromisos. La actividad permitio que los estudiantes comprendieran que sus pequefias acciones tienen un impacto positivo.
Terminamos con un canto sobre el cuidado del ambiente. El &rbol quedé como recordatorio permanente del compromiso adquirido.
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Fecha: 21.11.2025

Grado 4

Presentacion del programa INCIVA: La sesion inicid con un recorrido visual a través de un afiche grande que mostraba los principales lugares
patrimoniales del departamento. Los estudiantes identificaron algunos sitios y comentaron sus experiencias. Posteriormente, explicé la funcion
de INCIVA y la importancia del programa utilizando tarjetas informativas. Para reforzar el aprendizaje, realizaron el juego “Encuentra el
patrimonic”, donde los nifios debian localizar imagenes dentro del aula. La dinamica generé entusiasmo y favorecio la comprension del tema.

Eco del Territorio: En esta sesion trabajaron el Eco del Territorio por medio de un mapa gigante que los estudiantes debian completar. Cada
grupo recibié elementos recortados como rios, animales, montafias y viviendas. Debian ubicarlos en el lugar adecuado del mapa y justificar su
eleccion, La actividad permitio observar como relacionaban el entorno con su experiencia diaria. Luego conversaron sobre la importancia del
equilibrio entre la naturaleza y las actividades humanas. Terminaron con una breve caminata por la escuela para identificar elementos reales del
territorio.

Puente de la Gobernanza: Desarrollaron esta sesion mediante el juego "La decision cormrecta”. Los estudiantes se dividieron en equipos y
deblan analizar pequefias situaciones ambientales. Cada equipo discutia y luego escogia la solucion que consideraban mejor. Por cada decision
adecuada, agregaban una pieza a un puente de carton ubicado en el tablero. Cuando el puente estuvo terminado, reflexionaron sobre la
importancia de tomar decisiones colectivas. También debatieron sobre como todos pueden aportar al bienestar del territorio. La actividad fomenté
una participacién activa y responsable.

Mi compromiso con el programa: Para cerrar el proceso, realizaron la actividad “Mi mision ambiental”. Cada estudiante recibié una tarjeta con
forma de escudo donde escribié un compromise concreto para el cuidado del entorno. Después compartieron sus compromisos y construyeron
un mural para exhibirlos. Conversaron sobre la importancia de asumir responsabilidades y cumplirlas. La sesién finalizd con una dinamica de
palmas donde todos reafirmaron su compromiso. El mural quedé expuesto para recordar sus promesas.

Fecha: 18.11.2025
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GRADO 4

Presentacion del programa INCIVA: En la primera sesion, utilizé una presentacién visual con fotografias de sitios patrimoniales del
departamento. Explicaron cémo INCIVA lidera procesos de conservacion y educacion ambiental. Los estudiantes realizaron preguntas
relacionadas con el significado del patrimonio. Después hicieron una actividad de clasificacion con imagenes entre patrimonio natural y cultural.
La dinamica facilité su comprensién del tema. Terminaron con una lluvia de ideas sobre por qué es importante conservar el patrimonio.
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Eco del Territorio: Esta sesion inicié con un recorrido ecolégico breve alrededor de la institucion, Cada estudiante llevaba una plantilla para

registrar los elementos del territorio que observaban: agua, suelo, plantas, animales, construcciones y personas. Al regresar, socializaron los
hallazgos y creamos un mapa propio del territorio con la informacion recolectada, La actividad permitio valorar la interaccion entre componentes
naturales y sociales, Finalmente conversaron sobre la importancia de cuidar lo que nos rodea,

Puente de la Gobernanza: Para trabajar la gobernanza realizaron un “Foro ambiental escolar’, Cada grupo representaba un rol dentro de la
comunidad, como agricultores, estudiantes, comerciantes o lideres. A partir de una problemaética ambiental, debian proponer soluciones y llegar
a acuerdos comunes. Cada acuerdo alcanzado permitia avanzar en la construccion de un puente simbdlico dibujado en el tablero. La experiencia
fomento el dialogo, el respeto y la participacion. Los estudiantes evidenciaron gran capacidad para tomar decisiones colectivas.

Mi compromiso con el programa

Para concluir el proceso, los estudiantes elaboraron un “Manifiesto ambiental®. En él escribieron tres compromisos personales relacionados con
la proteccién del territorio. Decoraron sus manifiestos y los compartieron con sus compafieros. Posteriormente los ubicaron en un mural llamado
“Guardianes del territorio”. Conversaron sobre la importancia de actuar con responsabilidad. Cerraron con un mensaje motivador invitandolos a
seguir implementando sus compromisos en su vida cotidiana.

Fecha: 24.11.2026
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Fecha: 25.11.2025

Fecha: 26.11.2025

El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Sebastian Gomez Ramirez, quien tiene a su cargo la
verificacion de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y soporte
fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad Na. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios ylo
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y deméas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos
institucionales establecidos.

Descripcion: Report6 los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de instrumentos y procesos
de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, donde entregé
los resultados de las socializaciones con sus respectivas evidencias, planillas de asistencias
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Fecha: 26.11.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cuitural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Descripcién: Realizd divulgacion y difusion de los procesos realizados a través de los medios de comunicacion definidos en el marco del
proyecto a través de Facebook, Instagram sobre difusién del centro operativo PARQUE NATURAL EL VINCULO
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Fecha: 15.11.2025
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Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde el 12 al 30 de NOVIEMBRE
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)
Estado de avance | Recibo a Satisfaccién de Servicios (Solo aplica para el informe final): -
de la actividad /
compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XOOOOOOMXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de Servicios No.
040.10.05.24. XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos @ su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

del contrato. i
OBLIGACION DATOS CERﬂFICACION o PLAHILLA DE PAGO
No. Planilla:
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago:
e — Periodo de pago de la seguridad social:
_. - 6. m CONTABLE Y FINANCIERO ST
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
10 (Anticipo, Fecha
Concep Valor oy (dd/immiaa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 Cuota 1
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $0 Cuota 4
Val
or “""p,d"ﬂ,?,';’ no se ha $1.800.000 Cuota §
Valor total efecutado $1.800.000 Cuota 6
Cuota 7
Valor saldo por ejecutar $1.800.000
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _ _
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccidn AFC del periodo de la X

cuota.

. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota, X
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E1 contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspension:
'Fecha final de la suspension:
Cesién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion:
Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:
| Fecha final del Otrosi:
Terminacién anticipada (Cuando aplique):
| Acta de Liquidacién:
Observaciones al informe juridico: E— R
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a |a gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

30 dias del mes de NOVIEMBRE -~ de 2025
SUPERVISOR
d 2
Nombre: PATRICIAHELENA TA GALLEGO

Cargo: SUBDIRECTORA S ACIQNES

Apoyo a la Supervisién: SEBASTIAN GOMEZ R /COORDINADOR TERRITORIAL.

NIA:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus aclividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




W

Santiago de Cali, 30’ de noviembre de 2025

Doctora

_ PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO~~
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades :? Prestacién de Serv

#: 040.10.05,25.1446 DEL 07'DE NOVIEMBRE DEL 2025
Contratista: _ GUILLE! GARCIA G d:gz/
Periodo reportado: Del 12 al 30 de NOVIEMBRE 025

A continuaciéon, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.1446 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 12 al 30 de NOVIEMBRE de 2025. Durante este
periodo la ejecucién del contrato se centrd en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion de las
actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educaciéon y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
Implementacién de los procesos de educaci6n y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Descripcién: Asisti y participe en las jornada de fortalecimiento de capacidades, asi como en las reuniones de planeacion, seguimiento
y ejecucién de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca".

Durante estos espacios, el coordinador territorial Sebastian G6mez Ramirez socializa y explica las actividades programadas para el mes,
asi como la poblacién objetivo a atender, ademés de detallar cada uno de los puntos establecidos en el contrato a ejecutar. De esta
manera, contribui a la adecuada implementacién de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Fecha: 13.11.2025
Lugar: J.A.C. BARRIO LA REVOLUCION

Asisti y participé de ia jornada de Socializacién del Contenido Metodoldgico Ambiental correspondiente al mes de noviembre, desarroliada
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Vllla del Cauca.” Por la Ingeniera Jaqueline Quifiones y Maidee
Dominguez

Durante la jornada se socializaron los componentes metodoldgicos y teméticos que orientaréan las acciones de educacién y gobernanza
ambiental previstas para el mes de noviembre. Como son Preaomadon de INCIVA - con sus Cinco Centros operativos - Abordaron
aspectos relacionados con la planificacién de actividades en el territorio, estrategias de participacion comunitaria, lineamientos
pedagdgicos para los procesos de educacion ambiental y mecanismos de seguimiento a las acciones ejecutadas. Compartieron 3
Actividades metodologicas para realizar en el mes como son: Actividad 1- ECO DEL TERRITORIO Actividad 2- EL PUENTE DE LA
GOBERNANZA. Actividad 3. M| COMPROMISO CON EL PROGRAMA

La participacion en la jornada permitié fortalecer las capacidades técnicas y metodoidgicas necesarias para la implementacion efectiva
de las actividades del proyecto en el territorio asignado. Asimismo, se reafirmé el compromiso institucional con los procesos de educacion
y gobemnanza ambiental que promueven la conservacién del patrimonio natural y cultural dei Valle del Cauca.
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Fecha: 14.11.2025

Asisti a la capacitacion virtual desarrollada por la psicologa Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema central
fue “Pertenencia e identidad”. Durante la sesion se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de los equipos
de trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente laboral
positivo y colaborativo.

La capacitacion permitié reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros de la organizacion y el impacto
que esto tiene en la motivacion y desempefio laboral. Se destaco la necesidad de promover espacios de integracién y comunicacion
efectiva entre los compafieros, contribuyendo asi al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gestor
ambiental.

Fecha: 14.11.2025

Asisti a la capacitacion virtual por la plataforma Google Meet realizada por el sr. Jorge Luis Galarza (Gestor de Informes Zona Centro) del
equipo técnico donde socializo la elaboracién y entrega de informes correspondientes al mes de noviembre, presento los formatos para
la elaboracién de los mismos y los anexos correspondientes, socializo el conducto regular para la entrega con sus respectivas fechas
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Fecha: 18.04.2025
Lugar: plataforma Google meet

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrolio
de actividades generadas dentro del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Vaile del Cauca” asignados por
la supervisién del contrato, asi como aquellas actividades realizadas con actores privados, socledad civil, CIDEAS, PROCEDAS,
PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segin
el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacién y difusién del programa.

Descripcién: En el marco del componente de apoyo, participacion y fortalecimiento de las jornadas, talleres y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria establecidos en el proyecto “implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, Desarrolié el
dia 18 de noviembre una accién amblental en las instalaciones de la Institucion Educativa ITA, orientada a la adecuacion,
mantenimiento y siembra del mariposario institucional. Esta actividad se realiz6 con la participacion activa de estudiantes, docentes
y el equipo de gestion ambiental, garantizando la articulacion comunitaria e interinstitucional prevista por el proyecto.

Durante la jornada llevé a cabo la limpieza del érea destinada al mariposario, la remocion de material vegetal en descomposicion, la
adecuaci6n del suelo y la reorganizacién de los espacios que conforman el microhéabitat. Los estudiantes participaron de manera guiada
en la preparacion del terreno, el riego inicial, la disposicion del abono y la siembra de plantas hospederas y nectariferas seleccionadas
segln las especies de mariposas presentes en el territorio. Esta seleccion la realicé atendiendo criterios técnicos de conservacion,
funcionalidad ecolégica y pertinencia territorial.

La actividad incluyd un espacio pedagdgico donde se socializaron conceptos sobre la importancia ecologica de los mariposarios, su rol
en la conservacion de polinizadores y su funcion como herramienta educativa dentro de los PRAE institucionales. Asimismo, se
contextualizd a los participantes sobre la relevancia de fortalecer los ecosistemas urbanos, promoviendo la sensibilizaciéon ambiental
desde la experiencia directa.

La jornada permiti6 articular esfuerzos entre la institucién educativa, la comunidad escolar y el proyecto, vinculando actores clave como
docentes, estudiantes y gestores ambientales. Esta coordinacién responde a los lineamientos del programa en cuanto a la participacion
de actores del CIDEA, procesos PRAE, asi como el fortalecimiento de espacios comunitarios de educacion ambiental. Ademas, contribuye
al cumplimiento de los objetivos del proyecto, especificamente en la consolidacion de acciones territoriales que promuevan la
conservacion del patrimonio natural.

Finalmente, el mariposario quedd en condiciones optimas para su continuidad como espacio pedagogico y ecologico, representando un
avance significativo en la apropiacion social del conocimiento y en el fortalecimiento de la gobernanza ambiental escolar. La participacion
activa de los estudiantes demostré un alto nivel de interés y compromiso, lo cual favorece la sostenibilidad del proceso y la consolidacion
de una cultura ambiental dentro de la institucion.



Fecha: 18/11/2025

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de Doce (12) soclalizaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de
actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
fotogréficos y planillas de asistencia.

Descripcién: Realicé 12 jornadas de socializaciones en la INSTITUCION EDUCATIVA ITA, donde intervine los grados 2- 3- 4 que es el
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacion y
preservaciéon del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Y la socializacién de la ficha del mes. Que es INCIVA — ECO DEL
TERRITORIO - EL PUENTE DE LA GOBERNANZA —~ M| COMPROMISO CON EL PROGRAMA

Grado 2

Presentacion del programa INCIVA: Para iniciar el trabajo con el grado 3(1), presenté el programa utilizando una caja misteriosa que
contenia imagenes del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca. Cada vez que los nifios elegian una imagen, les explicaba de
manera sencilla qué es INCIVA y como cuida los lugares importantes de nuestra regién. La actividad desperté su curiosidad y generd un
ambiente de descubrimiento. Luego realizamos una ronda en la que imitaban elementos de la naturaleza. Con esta dinamica logramos
captar su atencién y motivarlos hacia el cuidado del entorno.

Eco del Territorio: Para explicar el concepto de Eco del Territorio, utilicé un camino de huellas de colores en el suelo. Cada huella
representaba un elemento del territorio: flora, fauna, agua, personas y cultura. Los nifios deblan avanzar saltando por las huellas e
identificar qué parte del territorio les correspondia. Después conversamos sobre coémo todos estos elementos conviven y se necesitan
entre si. Luego, en grupos pequerios, elaboraron dibujos que mostraban su comprension del territorio. Finalizamos armando un mural
colectivo.

Puente de la Gobernanza: Durante esta sesién, realizamos la actividad “Construyamos un puente juntos”. Utilizamos piezas grandes
de espuma que debian ubicarse en orden para crear un puente. Los nifios aprendieron que, para lograr el objetivo, era necesario escuchar
y trabajar juntos. Cuando logramos levantar el puente simbdlico, celebramos con un aplauso grupal. Conversamos brevemente sobre
como ayudar, compartir y participar son formas de gobernanza. Cerramos la sesion pasando todos por debajo del puente como simbolo
de union. ’

Mi compromiso con el programa: Para esta sesion final, entregué hojas con la forma de pequefias hojas verdes donde cada nifio debia
dibujar su compromiso ambiental. Después, uno a uno, fueron compartiendo frente al grupo lo que habian representado. Con todas las
hojas creamos un érbol de compromisos. La actividad permitié que los estudiantes comprendieran que sus pequefias acciones tienen un
impacto positivo. Terminamos con un canto sobre el cuidado del ambiente. El drbol quedé como recordatorio permanente del compromiso

adquirido.

Fecha: 18.11.2025



Fecha: 21.11.2025

Grado 3

Presentacion del programa INCIVA: La sesién inicié con un recorrido visual a través de un afiche grande que mostraba los principales
lugares patrimoniales del departamento. Los estudiantes identificaron algunos sitios y comentaron sus experiencias. Posteriormente,
expliqué la funcion de INCIVA y la importancia del programa utilizando tarjetas informativas. Para reforzar el aprendizaje, realizamos el
juego “Encuentra el patrimonio®, donde los nifios debian localizar imagenes dentro del aula. La dindmica gener6 entusiasmo y favorecié
la comprensién del tema.

Eco del Territorio: En esta sesion trabajamos el Eco del Territorio por medio de un mapa gigante que los estudiantes deblan completar.
Cada grupo recibié elementos recortados como rios, animales, montafias y viviendas. Debian ubicarlos en el lugar adecuado del mapa y
justificar su eleccion. La actividad permitié observar cémo relacionaban el entorno con su experiencia diaria. Luego conversamos sobre
la importancia del equilibrio entre la naturaleza y las actividades humanas. Terminamos con una breve caminata por la escuela para
identificar elementos reales del territorio.

Puente de la Gobernanza: Desarrollamos esta sesion mediante el juego "La decision correcta”. Los estudiantes se dividieron en equipos
y debian analizar pequefias situaciones ambientales. Cada equipo discutia y luego escogia la solucién que consideraban mejor. Por cada
decisién adecuada, agregaban una pieza a un puente de cartén ubicado en el tablero. Cuando el puente estuvo terminado, reflexionamos




sobre la importancia de tomar decisiones colectivas. También debatimos sobre cdmo todos pueden aportar al bienestar del territorio. La
actividad fomenté una participacién activa y responsable.

Mi compromiso con el programa: Para cerrar el proceso, realizamos la actividad “Mi misién ambiental”. Cada estudiante recibié una
tarjeta con forma de escudo donde escribié un compromiso concreto para el cuidado del entorno. Después compartieron sus compromisos

y construimos un mural para exhibirlos. Conversamos sobre la importancia de asumir responsabilidades y cumplirlas. La sesion finalizo -
con una dinamica de palmas donde todos reafirmaron su compromiso. El mural quedé expuesto para recordar sus promesas.

Fecha: 18.11.2026

Fecha: 20.11.2025



Fecha: 21.11.2025

GRADO 4

Presentacion del programa INCIVA: En la primera sesion, utilicé una presentacion visual con fotografias de sitios patrimoniales del
departamento. Explicamos cdmo INCIVA lidera procesos de conservacion y educacion ambiental. Los estudiantes realizaron preguntas
relacionadas con el significado del patrimonio. Después hicimos una actividad de clasificacion con imégenes entre patrimonio natural y
cultural. La dindmica facilitd su comprension del tema. Terminamos con una lluvia de ideas sobre por qué es importante conservar el
patrimonio.

Eco del Territorio: Esta sesion inicié con un recorrido ecologico breve alrededor de la institucion. Cada estudiante llevaba una plantilla
para registrar los elementos del territorio que observaban: agua, suelo, plantas, animales, construcciones y personas. Al regresar,
socializamos los hallazgos y creamos un mapa propio del territorio con la informacion recolectada. La actividad permitié valorar la
interaccion entre componentes naturales y sociales. Finalmente conversamos sobre la importancia de cuidar lo que nos rodea.

Puente de la Gobernanza: Para trabajar la gobernanza realizamos un “Foro ambiental escolar”. Cada grupo representaba un rol dentro
de la comunidad, como agricultores, estudiantes, comerciantes o lideres. A partir de una problematica ambiental, debian proponer
soluciones y llegar a acuerdos comunes. Cada acuerdo alcanzado permitia avanzar en la construccion de un puente simbélico dibujado
en el tablero. La experiencia fomento el didlogo, el respeto y la participacion. Los estudiantes evidenciaron gran capacidad para tomar
decisiones colectivas.

Mi compromiso con el programa

Para concluir el proceso, los estudiantes elaboraron un “Manifiesto ambiental”. En él escribieron tres compromisos personales
relacionados con la proteccién del territorio. Decoraron sus manifiestos y los compartieron con sus compafieros. Posteriormente los
ubicamos en un mural llamade "Guardianes del territorio”. Conversamos sobre la importancia de actuar con responsabilidad. Cerramos
con un mensaje motivador invitandolos a seguir implementando sus compromisos en su vida cotidiana.

Fecha: 21.11,2026




Fecha: 25.11.2025

Fecha: 26.11.2026

**Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Sebastian Gomez Ramirez quien tiene a su cargo la
verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y
soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®. y preservacién del patrimonio natural y cultural del
Valle del Cauca

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo
cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y
mecanismos institucionales establecidos.

Descripcion: Reporte los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién de instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’”,
donde entregue los resultados de las socializaciones con sus respectivas evidencias, planillas de asistencias
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Fecha: 26.11.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas yl/o procesos desarroliados en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
Descripcién: Realicé divulgacion y difusién de los procesos realizados a través de los medios de comunicacion definidos en el marco del
proyecto a través de Facebook, Instagram sobre difusion del centro operativo PARQUE NATURAL EL VINCULO
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Fecha: 16.11.2025

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

‘Atentamente,

FIRMA: g ¢
NOMBRE: GUILLERMO GARCIA GONZALEZ
C.C: 14.872.835
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Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURALY CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/1472025

Nombre y/o Razdén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 DfreCC|6n, Avenida Roosevelt N0.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de 05 [

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: GUILLERMO GARCIA GONZALEZ

Cedula beneficiario: 14.872.835/ .
Direccion Beneficiario: CALLE 13 NO 13-05

Correo Electrénico beneficiario: guallergargonza@gmall com
Teléfono beneficiario: 3167774979
Ciudad: GUADALAJARA DE BUGA

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiepte, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion”y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACiON DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA” /

No. RPC: 9100027580 1ft

No. CDP: 8100006159 del 0 ?ﬁ'w?lzy/

Valor Contrato:

$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

—
-

7
Concepto: Cuota No. (j)-/Cuota: NOV!E}OB@ Contrato No. 040.10.05.25.1446 del 07!1%!2025.

Cuenta de Ahorros )@enle_ No.: o%warmm: DAVIVIENDA
Valor: $1.soo.oo(

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ~

SI__NO x DECLARO RENTA - ~

C‘."h A

-

Firma y cédula del Bepeficiarie
No. C.C. 14.872.835




Instituto para la Investigacion y la Preservaclon del Patrlmonlo

Cultural y Natural del Valle del Cauca -

- INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500075309 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Paginaide 1.
Referencia: 2100061994
RUT del Tercero: 148728355 GARCIA GONZALEZ GUILLERMO
Codigo del Tercero: 14872835 Documento RPC: 9100027580
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1446
Descripcién:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR | 1.683.000 0
003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0

Total: ‘ 1.683.000 1.683.000
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Total: 0 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiga Montario

Elaborado por




‘Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio T
Cultural y Natural del Valle del Cauca <L)

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100061994 Fecha de Contabilizacién: 05.12.20I25 Pagina1de 1.

Referencia: 1RA CTACP )

RUT del Tercero: 148728355 GARCIA GONZALEZ GUILLERMO

Codigo del Tercero: 14872835 Documento RPC: 9100027580

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1446 N

Descripcion: 1RA CTA CPS1446

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
. Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable

Vr del Descuento

aplicada y/o Deduccién
Deduccidon Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
L
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla ' 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valfe - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién ' Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000
et I (
(o

Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra

'CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por




Il (solo aplica en la cuotat)

o INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 sl
LB del 2022 Pagina 1de 1

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: GUILLERMO GARCIA GONZALEZ -

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X  |OTRO: NUMERO: uwz.as{

COBRO _ ' mlcuu.:x/ MENSUAL:  |FINAL: MES: NOVIEMBRE

MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO GUADALAJARA DE BUGA

CONTRATO {040.10.05.25.1446 DEL 07/11/2025 5

CDP |8100006159 DEL 07/11/2025 -

|REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027580 DEL 11/11/2025

! = _p—
; CRARE S ;

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O %ﬁi OR DE INFORMACION FECHADE |[FECHA DE ENTREGA
JHOK | RGPAERD ESC 1 ENTREGA |2:
©.0:1.115.073.227 1: dd/mm/aa

o il FIRMA: |dd/mmv

Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de

Contabilidad MR X Contabilidad Marcar X

Documento Equivalerite Formato de Planillas de Seguridad Social

Pantallazo aceptacién contrato Secop Dc 1o te Causacitn

21- €1994

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotat)

Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotat)
& | | FECHA:
dd/mm/aa
e 2
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA:
MOTIVO DE DEVOLUCION: T |FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa
si

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

RECIBIDO TESORERIA
Asisterite Tesoreria —rechA.
WCIVA D5 Dic 2025
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA i el FIRMA: -~
.T:rtiad::a Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Documento Equivaients Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop :
11 (solo cuotad) Documento de Causacion
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final)
: ; Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de aclividades del contratista (solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervision Numero de comprobante de pago
FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:
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