
 INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS (PROFESIONALES O DE 

APOYO A LA GESTIÓN) 
 

Número del Contrato:  CO1.PCCNTR.9075152 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA 

BRINDAR APOYO EN LA GESTIÓN EN EL DESARROLLO DE 

ACCIONES EN EL MARCO DE LA CÁTEDRA INDÍGENA DEL 

PUEBLO MUISCA EN ARTICULACIÓN CON EL RESGUARDO 

INDÍGENA MUISCA DEL MUNICIPIO DE CHÍA, EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES. 

Contratista: YURI NATALI BOSSA MONCADA. 

No. de Cedula 1.072.712.847.  

Fecha Inicio del Contrato 04/02/2026 Fecha de Terminación 03/12/2026 

Periodo del Informe 04 DE FEBRERO DE 2026 A 03 DE MARZO DE 2026 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $ 43.160.000 

Valor a Pagar en este periodo $ 4.316.000 

Saldo por Pagar $ 38.844.000 

Pago No.  01 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 

GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos 

adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% 

del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 

INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 

TERMINACIÓN CONTRATO 

ALCALDIA MUNICIPAL 

DE CHIA 

$ 4.316.000 04 DE FEBRERO DE 2026 A 03 DE 

DICIEMBRE   DE 2026 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS 

DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla No 
Mes al que corresponde 

el aporte 
Valor Pagado 

Salud 
9500284952 FEBRERO 

$ 218.900 

Pensión $ 280.200 

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No.  CO1.PCCNTR.9075152 me 

permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 04 DE FEBRERO DE 2026 A 03 

DE MARZO DE 2026 en mi condición de contratista conforme a lo siguiente: 

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Elaborar y presentar un plan de 

trabajo único del contrato, el cual 

incluirá cronogramas mensuales de 

actividades, elaborados y ajustados 

en concertación con el supervisor del 

contrato, como instrumento de 

planeación, seguimiento y control de 

la ejecución contractual, conforme 

al objeto y a las obligaciones 

pactadas, y en articulación con el 

Resguardo Indígena Muisca de 

Fonquetá y Cerca de Piedra del 

municipio de Chía. 

La Contratista se reunió con el secretario de Educación de 

Chía, Harvey Torres y con el Supervisor del contrato, 

Germán Velandia, y Carolina Medrano del PEM, para 

programar las actividades relacionadas con el objeto del 

contrato y con las obligaciones del mismo. Además, 

elaboró y presentó el plan de trabajo único con 

cronogramas mensuales de actividades elaborados y 

ajustados con el supervisor, como instrumento de 

planeación y seguimiento de la ejecución contractual, 

conforme al objeto y a las obligaciones contractuales.  

(Anexo: Acta No. 001, Acta No. 003, Acta No. 004,) 

2. Apoyar la articulación y el 

seguimiento de la implementación de 

la Cátedra Indígena Muisca en las 

Instituciones Educativas Oficiales 

priorizadas del municipio de Chía, 

mediante la aplicación de 

La Contratista adelantó reuniones de trabajo de 

programación de actividades con el Supervisor del 

contrato Germán Velandia; con los Coordinadores de las 

IEO Cerca de Piedra y Fonquetá para apoyar la 



instrumentos de revisión y seguimiento 

que permitan verificar la coherencia 

de las acciones pedagógicas con los 

principios de la educación 

intercultural, la educación propia 

indígena, el Sistema Educativo 

Indígena Propio (SEIP), el Plan de Vida 

del Resguardo y los lineamientos 

definidos por la Secretaría de 

Educación Municipal 

articulación y el seguimiento de la implementación de la 

Cátedra muysca  

(Anexo: Acta No. 004, Acta No. 005, Acta No. 007) 

3.  Apoyar y orientar procesos de 

fortalecimiento del liderazgo 

estudiantil con enfoque étnico e 

intercultural, en las Instituciones 

Educativas Oficiales del municipio de 

Chía, promoviendo la participación, 

el respeto por la diversidad cultural y 

el reconocimiento del territorio, 

mediante la aplicación de 

orientaciones pedagógicas 

concertadas con la Secretaría de 

Educación Municipal y el Resguardo 

Indígena. 

La Contratista adelantó reuniones de trabajo de 

programación de actividades con el Supervisor del 

contrato Germán Velandia; con los Coordinadores para 

realizar espacios de orientación y sensibilización dirigidos a 

las familias, orientados a fortalecer la corresponsabilidad 

en el proceso educativo, abordando temáticas de 

cosmovisión y usos costumbres. 

(Anexo: Acta No. 001, Acta No. 003, Acta No. 004, Acta No 

005, Acta No 007) 

4. Elaborar y entregar informes 

periódicos descriptivos, cualitativos y 

cuantitativos, que consoliden el 

avance de las acciones ejecutadas 

en el marco del contrato y la 

información asociada a su 

contribución al cumplimiento de la 

Meta del Plan de Desarrollo Municipal 

relacionada con la implementación 

de la Cátedra Indígena Muisca, 

utilizando formatos de informe y 

matrices de consolidación de 

resultados definidos por la Secretaría 

de Educación Municipal para las 

instituciones educativas oficiales 

focalizadas, los cuales serán objeto de 

revisión y validación por parte del 

supervisor del contrato. 

La Contratista adelantó reuniones de trabajo de 

programación de actividades con el Supervisor del 

contrato Germán Velandia; con los Coordinadores de las 

para acompañar la conformación y el funcionamiento. En 

las Instituciones Educativas Oficiales del municipio.  

(Anexo: Acta No. 001, Acta No. 002, Acta No. 003, Acta 

No. 004, Acta No. 005, Acta No 006, Acta No. 007) 

5. Apoyar los procesos de articulación 

institucional para la formulación y 

fortalecimiento de la Política 

Educativa Municipal (PEM), mediante 

la participación en mesas técnicas y 

espacios de trabajo focalizados por 

cada institución educativa oficiales 

priorizada, aportando insumos desde 

el enfoque de educación 

intercultural, la educación propia 

indígena y la experiencia territorial del 

pueblo Muisca, en coordinación con 

la Secretaría de Educación Municipal 

y el Resguardo Indígena Muisca de 

Fonquetá y Cerca de Piedra del 

municipio de Chía. 

La Contratista adelantó reuniones de trabajo de 

programación de actividades con el Supervisor del 

contrato Germán Velandia; con los Coordinadores para 

apoyar y orientar la conformación y el fortalecimiento de 

Escuelas de Liderazgo Estudiantil en las Instituciones 

Educativas Oficiales del municipio de Chía, promoviendo 

el desarrollo de competencias de liderazgo y 

participación democrática, mediante la aplicación de 

una ruta metodológica de liderazgo estudiantil, 

contenida en un documento técnico que define fases, 

actividades y criterios de acompañamiento. 

(Anexo: Acta No. 001, Acta No. 002, Acta No. 003, Acta 

No. 004,) 

6.  Apoyar el desarrollo de 

actividades pedagógicas 

institucionales asociadas a fechas, 

conmemoraciones y procesos 

culturales propios del pueblo Muisca, 

así como a eventos relacionados con 

la diversidad étnica, la memoria 

La Contratista adelantó reuniones de trabajo con el 

Supervisor del contrato Germán Velandia con el cuál se 

recibieron las indicaciones para la elaboración y entregar 

informes periódicos descriptivos, cualitativos y 

cuantitativos que consoliden el avance de las acciones 

ejecutadas en el marco del contrato y la información 

asociada a su contribución al cumplimiento de la Meta 



histórica y el cuidado del territorio, 

mediante orientaciones 

pedagógicas concertadas con el 

Resguardo Indígena y la Secretaría 

de Educación Municipal. 

175 del Plan de Desarrollo Municipal 2024–2027, mediante 

un formato de informe de seguimiento y una matriz de 

consolidación de resultados, los cuales serán objeto de 

revisión y validación por parte del supervisor del contrato. 

 

(Anexo: Acta No. 001, Acta No. 002, Acta No. 003, Acta No. 

004, Acta No. 005,  Acta No 006 Acta No. 007) 

7. Asistir, participar y apoyar las 

convocatorias, comités, reuniones, 

talleres, actividades pedagógicas, 

salidas pedagógicas y demás 

acciones relacionadas directamente 

con el objeto contractual, que sean 

asignadas por el supervisor del 

contrato, dejando constancia de su 

participación mediante los soportes 

correspondientes. 

La Contratista adelantó reuniones de trabajo con los 

rectores y Coordinadores de las IEO Cerca de Piedra y 

Fonquetá para apoyar el desarrollo de actividades 

pedagógicas institucionales asociadas a fechas 

conmemorativas relacionadas. 

 

(Anexo: Acta No 005, Acta No. 007) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 
   _________________________ 

NOMBRE DEL CONTRATISTA 

(firma) 

 

Si se trata de un contrato o convenio celebrado a partir del 2024, se debe incluir únicamente el 

siguiente texto: 

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe 

que se presenta. De igual manera, el presente documento se entenderá presentado por el 

contratista una vez se realice su respectivo cargue en SECOP II. 



                     
CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS 

QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y 
REGLAMENTARIA 

 
 
 
 
 

Yo, YURI NATALI BOSSA MONCADA identificado con cédula de ciudadanía No. 1.072.712.847 
de CHIA. En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta 
parcialmente los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los artículos 2, 
6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos a la parte 2 del libro 
del Decreto 1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, relacionados con la 
determinación del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retención 
en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del juramento 
que: 

 

 
Para el cálculo de la retención en la fuente: 

 
 
 

 
 X    No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo 
previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 

 

 
Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 del Estatuto 

tributario y decretos reglamentarios. 
 

 

 
La presente certificación se firma a los   17 DÍAS del mes de MARZO de la vigencia 2026. 
 
 

 

 
FIRMA:   
 



Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $42,700 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $42,700 $0 $0

Ciudad: CHIA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $42,700 $0 $0

1 CC 1072712847 BOSSA YURI 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS017 30 $1,750,905 $218,900 0 $0 $0 14-11 30 $1,750,905 $42,700 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $42,700 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1072712847 BOSSA MONCADA YURI NATALI INDEPENDIENTE PRINCIPAL VEREDA FONQUETA 
ENTRADA LA FUNDACION

CHIA-CUNDINAMARCA 8845704 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2026-02 108461086 9500284952 I 2026/03/11 2026/03/03 NEQUI 0 $541,800
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1072712847 BOSSA MONCADA YURI NATALI INDEPENDIENTE PRINCIPAL VEREDA FONQUETA 
ENTRADA LA FUNDACION

CHIA-CUNDINAMARCA 8845704 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2026-02 108461086 9500284952 I 2026/03/11 2026/03/03 NEQUI 0 $541,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 $0 $0 $280,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $280,200 $0 $0 $280,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $42,700 $0 $0 $42,700

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $42,700 $0 $0 $42,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 $0 $218,900

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $218,900 $0 $0 $218,900

TOTAL 1 $541,800 $0 $0 $541,800
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Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

61. Fecha

Actualización0 2

141240616169

    1 0 7 2 7 1 2 8 4 7 1 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 7 2 7 1 2 8 4 7                   

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5    Chía 1 7 5

BOSSA MONCADA YURI NATALI

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5 Chía 1 7 5

VRD FONQUETA 
nata.bossa23@gmail.com

                3 0 2 2 5 3 3 3 9 2                 

8 5 6 0 2 0 2 6 0 1 2 6                              

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

     

Fecha generación documento PDF: 12-03-2026 09:27:14AM



HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

YURI NATALI BOSSA MONCADA Identificado con CC 1072712847

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina CHIA, con las
siguientes características:

Cuentamiga 

Número: 24137994678

Fecha de apertura: 21 de Agosto de 2024

Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) húmedo(s) o 
de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa 

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogotá, el día Martes, 17 de Marzo de 2026.

Cordialmente, 

Vicepresidencia de Banca Masiva


