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Direccion de
Talento Humano

Alcakdia Dests al e
Barrancabermejs

ACTA FINAL DE ACTIVIDADES Y DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES N° 4639-25

CONTRATO N°.: 4639-25

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATANTE: ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA

CONTRATISTA: JORDAN ANDRES GARCIA GUTIERREZ

C.C. N°. 1096242020

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

INGENIERO (A) INDUSTRIAL PARA BRINDAR APOYO EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION, QUE SE LLEVAN ACABO
DESDE LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA

REGIMEN TRIBUTARIO: . DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA
NO RESPONSABLE DE IVA

VALOR: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS
MCTE ($7.875.000).

SUPERVISOR: DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DEL DISTRITO DE B/MEJA

(O QUIEN HAGA SUS VECES)
PLAZO DE EJECUCION: UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO
FECHA DE INICIACION: 12 DE NOVIEMBRE DE 2025
‘ FECHA TERMINACION: 26 DE DICIEMBRE DE 2025

e e e e B e e T ——— . e ———

En el Distrito de Barrancabermeja, se retnen en las instalaciones de la Alcaldia Distrital de
Barrancabermeja, JHON MAURICIO NARVAEZ RODRIGUEZ - DIRECTOR DE TALENTO
HUMANO - en su calidad Supervisor del contrato N° 4639-25 y JORDAN ANDRES GARCIA
GUTIERREZ- Contratista, con el fin de suscribir la presente acta final de actividades y de
iiquidacion del contrato antes identificado. Para completar y soportar los tramites necesarios para
su correspondiente pago, asi:

1. CONSIDERANDO

a) Que el Contrato de Prestacion de Servicios N°. 4639-25 fue aprobado (firmado electronicamente) en
Plataforma del Secop Il el dia 10 de Noviembre de 2025, con las caracteristicas anteriormente identificadas,
por un plazo de UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

b). Que el mismo se ha venido ejecutando desde el 42 de Noviembre de 2025, fecha en la cua! se suscribio el
acta de inicio.

¢) Que JORDAN ANDRES GARCIA GUTIERREZ, Contrztista, cuinplic a satisfzcw.on con e Jbjeto contractual,
el cual se venia ejecutando desde el 12 de Noviembre e 2025 hasta e! 26 de Diciemtre de 2025, segin las
actividades descritas en el contrato.

e). Que el contratista presentd los pagos de seguridad social integral correspondientes a los meses de de
ejecucion contractual anteriores y para la presente acta final y de liquidacion los meses de noviembre y
diciembre, conforme a lo estipulado en la Ley 789 de 2002 y Decreto 1273 del 23 de julio de 2018 del Ministerio
de Salud y la Proteccion Social.

2. INFORME DE ACTIVIDADES DEL PERIODO A COBRAR.

La presente acta final de actividades y de liquidacion, servira como fundamento para el tramite y cobro de la
suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($2.625.000)
durante el término comprendido entre el 12 de Diciembre de 2025 hasta el 26 de Diciembre de 2025,
realizando durante ese periodo las siguientes actividades:

3 Calle 49 N°. 3-61. Sector Comercial.




Direccién de
Talento Humano

publicacién y/o alimentacion
de los procesos de
contratacion, en sus diferentes
modalidades, en las etapas
precontractual, contractual y/o
poscontractual, que suscriba el
Distrito de Barrancabermeja
en la Plataforma del Secop II,
en cabeza de la Direccion de
Talento Humano.

diciembre de 2025 se brinao
apoyo en la publicacion en el
ITEM 7 de la plataforma Secop
I, de los siguientes
documentos de los contratos
que se relacionan a
continuacion:

+ Informe de
Supervision final del
contrato N° 5005-25.

e Acta de inicio del

OBLIGACIONES ACTIVIDADES SOPORTES
CONTRACTUALES EJECUTADAS EVIDENCIAS EN
MAGNETICO.
Durante el periodo
. comprendido entre el 12 de
1. Brindar apoyo en 108 | yiiombre de 2025 y el 26 de
asuntos inherentes a la

Se adjunta en C.D. con las
evidencias de las actividades
ejecutadas.

2. Las demas inherentes y
relacionadas al objeto
contractual que se requieran
para la debida ejecucion de la

contrato N° 5011-25

Durante el periodo
comprendido entre el 12 de
diciembre de 2025 y el 26 de
diciembre de 2025 se brind6
apoyo en el diligenciamiento
de la informacion de los
siguientes contratos suscritos
por la Direccion de Talento
Humano durante el mes de
Diciembre de 2025 en el
cuadro control de contratos, a

Se adjunta en C.D. con las
evidencias de las actividades

saber: 4970-25, 4971-25,
4972-25, 4973-25, 4974-25,
4976-25, 4977-25, 4978-25,
4979-25, 4980-25, 4981-25,
4982-25, 4983-25, 4984-25,
4985-25, 4987-25, 4988-25,
4989-25, 4990-25, 4992-25,
4993-25, 4994-25, 4997-25,
4998-25, 4999-25, 5000-25,
5006-25, 5007-25, 5012-25,
5013-25, 5014-25, 5016-25,
5022-25, 5023-25.

actividad encomendada y que
sean asignadas por el
supervisor del contrato.

ejecutadas.’

Teniendo en cuenta lo anterior, CERTIFICO que el contratista cumpli6 de manera satisfactoria con las
actividades mencionadas anteriormente, las cuales fueron entregadas de manera oportuna a esta direccion.

3. VALORY FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

3.1. Que sobre valor y forma de pago, la clausula Octava del anexo de condiciones del contrato electronico
establece que el Distrito de Barrancabermeja pagara al contratista el valor de SISTE MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($7.875.000). Este valor contractual se pagara
una vez se suscriba el acta de inicio entre el contratista y el supervisor de |a siguiente forma: DOS (2)
PAGOS contenidos en: A) UN (1) PAGO PARCIAL equivalente a la suma de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($5.250.000) por concepto de honorarios, mediante
presentacion de acta parcial mensual y, B) UN (1) Gltimo pago equivalente a la suma de DOS MILLONES
SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS MCTE ($2.625.000), por concepto de honorarios, mediante
presentacion del acta final y de liquidacion.

32
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La presente acta final y de liquidacion sirve como fundamento para el cobro y tramite de la suma de DOS

4, BALANCE ECONOMICO

MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS MCTE ($2.625.000) a favor del contratista.

5. PAGO DE SALUD, PENSIONES Y ARL DEL PERIODO A COBRAR

Que el contratista presento el pago de Salud, Pensiones y ARL correspondiente al mes de diciembre de 2025,
conforme a lo estipulado en la Ley 789 de 2002, asi:

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Nimero de planilla 4636447230
. , De Diciembre 01 de 2025
Petilooteate’ e Diciembre 31 de 2025
Concepto Valor aporté - Valor Intereses Valor total
Pension $332.800 $0 $332.800
Salud $260.000 $0 $260.000
ARL $10.900 $0 $10.900
Totales $603.700 $0 $603.700
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
N Namero de planilla 4636476842
Periodo cotizado De Diciembre 01 de 2025
Hasta Diciemore 31 de 2025
Concepto Valor aporte Valor Intereses Valor total
Pension $3.200 $0 $3.200
Salud $2.500 30 $2.500
ARL $100 $0 $100
Totales $5.800 ﬂ $5.800

Que las partes de comin acuerdo proceden a realizar la terminacion y liquidacion bilateral del contrato,
verificandose:

6. EJECUCION FISICA DURANTE EL PERIODO CONTRACTUAL

JHON MAURICIO NARVAEZ RODRIGUEZ - Supervisor del Contrato, certifica que el contratista JORDAN
ANDRES GARCIA GUTIERREZ, contribuy6 al resultado de las actividades, durante todo el periodo de
gjecucion contractual, que a continuacion se describen:

IMPACTO DE LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES EJECUTADAS

ACTIVIDADES EJECUTADAS NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS
1. Brindar apoyo en los asuntos inherentes a la publicacion 27
ylo alimentacion de los procesos de contratacion, en sus
diferentes modalidades, en las etapas precontractual,
contractual y/o poscontractual, que suscriba el Distrito de
Barrancabermeja en la Plataforma del Secop II, en cabeza
de la Direccion de Talento Humano.
2. Las demas inherentes y relacionadas al_objéto T
contractual que se requieran para la debida ejecucion de la

Calle 49 N°. 3-61. Sector Comercial.
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al contrato identificado al inicio de la presente acta a nombre de JORDAN ANDRES GARCIA
GUTIERREZ, y cumplen con lo requerido en el anexo de condiciones.

5. El contratista anexa los siguientes documentos: Oficio remisorio y Cuenta de Cobro.

Para constancia se firma par quienes intervienen, a los 26 dias delnesdemaEe de 2026.

Contratista
. L NOMBRE DEL FUNClONARiO _ FECHA
Reviso Aspectos Juridicos: 1% Tdo o,ne 2‘_ H . ( Marzo de 2026
Reviso Aspectos Técnicos, o Marzo de 2026
Contables ylo financieros: /@_Q = / e ;/-, M

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusladﬂ a las normas y dispciciones legales vigentes.

3 Calle 49 N° 3-61. Sector Comercial.
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Continuacién del Decreto No. 026 DE 21 ENE 2026.

“Por medio del cual se constituye las reservas presupuestales correspondiente al cierre de la vigencia

2025”7

Rubro
Presupuestal

Detalle

cob
_FTE

Fuente de
Financiacié
n

NCP_
PTO

Nit

Nombre
Beneficiario

Valor

RP.2.1.2.02.02.008-
1.0125

POLANCO MUNOZ JUAN
CARLOS - CP25-09365 - CD 25-
07791, SEGUN: PROI - DOC: NA
PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
COADYUVAR EN LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Y DOCUMENTALES QUE SE
DESARROLLEN DESDE LA
DIRECCION DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DEL
DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA 2794-6524-
9110-25

R001

RECURSO
S PROPIOS

CcpP
25-
09365

0109
6190
781

POLANCO
MUNOZ JUAN
CARLOS

1.100.000,00

RP.2.1.2.02.02.008-
1.0126

RUEDA CABALLERO JUAN
ANDRES - CP25-09368 - CD 25-
07734, SEGUN: PROI - DOC: NA
PRESTACION DE SERVICIOS
COMO APOYO A LA GESTION
PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
GERENCIA DE PRENSA,
COMUNICACIONES Y
PROTOCOLO DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA 2876-6669-
9077-25

R001

RECURSO
S PROPIOS

CcP
25-
09368

0109
8639
879

RUEDA
CABALLERO
JUAN ANDRES

4.250.000,00

RP.2.1.2.02.02.008-
1.0127

VASQUEZ LANDINEZ ANGELICA
SHIRLEY - CP25-09375 - CD 25-
07914, SEGUN: PROI - DOC: NA
PRESTACION DE SERVICIOS
COMO APOYO A LA GESTION
PARA ASISTIR
ADMINISTRATIVAMENTE LOS
PROCESOS DE GESTION
DOCUMENTAL Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DE LA DIRECCION
DE JUVENTUDES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE LA
MUJERES Y LA INCLUSION
SOCIAL DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA. 2921-6721-
9241-25

ROO1

RECURSO
S PROPIOS

cpP
25-
09375

0109
6210
644

VASQUEZ
LANDINEZ
ANGELICA
SHIRLEY

750.000,00

RP.2.1.2.02.02.008-
1.0128

GARCIA GUTIERREZ JORDAN
ANDRES - CP25-09385 - CD 25-
08313, SEGUN: PROI - DOC: NA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) INDUSTRIAL
PARA BRINDAR APOYO EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION,
QUE SE LLEVAN ACABO DESDE
LA DIRECCION DE TALENTO
HUMANO DE LA ALCALDIA
DISTRITAL DE
BARRANCABERMEJA 3051-6881-
9636-25

ROO1

RECURSO
S PROPIOS

CcP
25-

09385

0109
6242

020

GARCIA
GUTIERREZ
JORDAN
ANDRES

7.875.000,00

Sede Principal
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