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ACTA PARCIAL No. 03 

TIPO DE CONTRATO I CONTRATO No. I FECHA 
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTiÓN 128 22 DE ENERO DE 2026I 	 I 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO TECNICO PARA EL FORTALECIMEINTO Y DESARROLLO DE 

Objeto: CAPACIDADES EN LA GESTION ADMINISTRATIVA, ORGANIZATIVA Y COMUNITARIA DE LAS 

ORGANIZACIONES COMUNALES DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE TAURAMENA 

CONTRATISTA GERLy FAIR LOAIZA TURMEQUE 

NIT 33625304·7 

RlLEGAL N/A 

C.C. No. 33625304 DE TAURAMENA 

VALOR DEL CONTRATO $ 15.000.000 

VALOR DEL ANTICIPO (XX%) N/A 

ADICIONAL EN VALOR N"(XX) N/A 

VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 15.000.000 

PLAZO INICIAL CINCO (05) MESES 

FECHA ACTA DE INICIACiÓN 24 DE ENERO DE 2026 

PRORROGA N'(XX) N/A 
(DDIMM/AA) N/A 

MODIFICA TORIO N'(XX) 
PLAZO N/A 
(DO/MM/AA) N/A 

SUSPENSiÓN N'(XX) 
PLAZO N/A 

REINICIO N' (XX) (DO/MM/AA) 
PLAZO FINAL CINCO (05) MESES 
% AVANCE FINANCIERO 44,67% 
% AVANCE FISICO 44,67% 
No. VISITAS DE SUPERVISION Y/O INTERVENTOR lA N/A 
No. DE EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS DURANTE LA 
EJECUCiÓN DEL CONTRATO 
No. DE EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS DURANTE LA 

N/A
EJECUCiÓN DEL CONTRATO 

NO.INFORMES DELCONTRATISTA 3 

NO.INFORMES DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA N/A 

FECHA DE TERMINACiÓN: 23 DE JUNIO DE 2026 

N/A
INTERVENTORIA 

NUMERO DE CONTRATO N/A 
MARiA SONIA TORRES MORA - SECRETARIA DE GOBIERNOSUPERVISiÓN 
RESOLUCION: 

APOYO A LA SUPERVISiÓN N/A 
FECHA PRESENTE ACTA 13 DE ABRIL DE 2026 

PERIODO DE PAGO 	 DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2026 

En Tauramena, nos reunimos GERL y FAIR LOAIZA TURMEQUE, en calidad de contratista, MARIA SONIA TORRES MORA en caliad de 
Secretaria de Gobierno como supervisor, con el fin de suscribir la presente acta, atendiendo a las siguientes consideraciones: 

1. 	 Que la actividades ejecutadas se reciben de acuerdo a los infonnes presentados y/o a lo relacionado en el cuadro anexo. 

2. 	 Que la presente acta se publica en la plataforma SECOP 11. 

3. 	 Que la supervisión realizó la verificación del pago de seguridad social, salud, pension y riesgos laborales del contratista correspondiente al 
mes de Marzo de 2026, los cuales están correctamente liquidados y pagados de acuerdo a la normatividad vigente, según la siguiente 
información: 

INGRESO 
PERIODO 

INGRESO BASE 
COTIZACiÓN 40% 

APORTES SALUD 12,5% 
APORTES PENSIÓN 

16% 
RIESGOS LABORALES 

PLANILLA No. PERIODO FECHA DE PAGO 

VALOR EPS VALOR FONDO VALOR ARP 

3.000.000 1.750.905 218.863 NUEVA EPS 280.145 PORVENlf 9.140 POSITIVA 71521036 Marzo 30/03/26 

Interés: TOTAL Interés 508148 
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4. BALANCE FINANCIERO 

ANTICIPOVALOR VALOR EJECUTADO VALORES PAGADOS O IDESCRIPCION 
CONTRATADO I O POR EJECUTAR APROBADOS PARA PAGO ANTICIPADO 

Valor contratado 15.000.000 

Valor Anticipo o Pago Anticipado (XXX %) 

Valor Adicional No. XXX 

Valor Acta NO.OOl 700.000 700.000 

Valor Acta NO.002 3.000.000 3.000.000 

Valor presente Acta 3.000.000 3.000.000 

Saldo por ejecutar 8.300.000 

Sumas iguales (Vr contratado y Ejecutado) 15.000.000 15.000.000 6.700.000 


Re!listro Presupuestal Rubro Recurso Valor a paliar presente Acta 1 
182 1 2.3.45.4502.1000.2024854100 1.2.1.0.00 $3.000.000051 I 

1 

$3.000.000 11IIIVALOR A PAGAR: 
TRES MILLONES DE PESOS MICTE 11 

5. ANEXOS 

1. Informe No. 03 - de actividades presentado por el contratista , comprende desde el 01 al31 de Marzo de 2026 . 
2. Planilla de pago de salud, pensión y ARL correspondiente al mes de Marzo de 2026 

Para constancia se firma la presente acta por los que en ella intervinieron . 

Por el Municipio Por el Contratista. 
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