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SOACHA, 08 BE MARZO 2026
'CONTRATO N* 0128 DE 2026

CUENTA DE COBRO No. 02

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
' NIT. 832.001.794-2

DEBE A

DIEGO ALEXANDER GLJTIERREZ SUAREZ
Cedula No. 1 .030.553.670°DE BOGOTA

o
P
A

LA SUMA DE: TRES M[pﬁéLES-NOVECIEN_TOS CATORCE MIL PESOS MICTE.
(3.914.000) -

POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFES]ONALES ‘COMO
EDUCADCR FISICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025, SUSGFﬂTO ENTRE EL MUNICIPIO DE

SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA ES.E. MUNLC)?AL DE SOACHA JULIO CESAR »

PENALOZA PERIOBO DE 01 AL 28 DE FEBRERO DEL 2026/SEGUN CONTRATO NQ. 0128/2026”

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 91200664817 DE BANCO BANCOLOMBIA,
ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 1080292711 <
FECHA DE PAGO 07 DE MARZO DEL 2026

DIEGQ—!\'L \é( GUTIERREZ SUAREZ
CC. 1.830,553.670 de Bogota

Direccidn: Carrera 71 #61-10

‘Teléfono: 301 467 3882 -

CORREQ: afura3s@hotmail.com
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Informaclén de ka Planilia Pagada

‘Nit de comercie Opnrador dr.» ln{ormaczén
Razén Secial do! Operador do Inf
Dascripcion '
Focha
Porioda de Cotlzacion Otros Rissgos
‘Porioda de Cotizacién Para Salud
Empresa’
CEDULA CIUDADANIA
codige Sucursal (Nomiire)
Referencia de Pago/ Numem Plamlla
Tipo de Planilla’ - )
Niomero Traneaecién Bancarla! CUS
Bango
Valar .
Estado de |a Transacclén
" DirocelsnIP.ds Origen

Hil Cédigo
NEODZAB08 230301 PORVENIR
'NB3NOD3EEA - EPSOMT FAMISANAR -
NEEDOT 1163 1432 POSITIVA COMPARIA DE SEGLROS

NBGOOBEGAZ . COF24,  CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR

Adiminiatradora

F00087533-9

. BIMPLE SA.

Pags da SeApone. -

2026-03-87, 090707 PM en horaro ex!e’ldldc

febroro dn 2026 E : : .
febrerg de 2026

DIEGO ALEXANDER GUTIERREZ SUAREE .

CC 1030553670

£

. 1080292711

L

121762194
{1507) - NEQUSL -
S E7E.BO0
Aprobada
wivw.aimple.co

Himorg Afitiadan ‘Vaior sin Mora

S 266,200

$ 42,700,
B350

TR

SubTotales:

S GTE.BOD
Tedal & Pagar: '

$218.900 .

Yatalmmmllm
§0

50

50

5o

&0
& 576,600

Unnm de Sorvicio FonoSIMPLE: Bogatd €01 4346624 - Call; 602 5540577 - Medoliin: 604 5146668 - Butaramangs: 607 6428000 ~ Cart.amrn £05 6045444 - Porelra: '%%G'"a 1de
3402582 - -Barranguitia; 605 3518850 - Reslo del Pais: §18000 973 571 - s que Ficll, SRAPLE!

SIMPLE 5.8, no ze hate résponsabip do [2a plan(lias y pagos realizados o ravis do oi!os operadores do informacién dado qua.na tiene medios para corroborar la

veracldad do [a miama, su s0 limna a

Mo

lad poref ellento.

Antes de imprimir, asegldrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambicnte estd en nuestras manos.
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8 Julio Cesar
=5 Pefialoza .

LA SUSCRITA ENLRCE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.5.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) DIEGO ALEXANDER GUTIERREZ SUAREZ, identificado (a) con Cédula
de Ciudadania No. 1.030.553.670 £jecutd las actividades solicitadas a demanda del pericdo
de la certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 128-2026; cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO EDUCADOR FISICO DEL PLAN DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS P.LC, CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1648 DE 2025" .~

Qué, 1a referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
- de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1648,y remitio e valor
global para la factura dei mes de FEBRERO de 2026: Que el valor. correspondlente por
perfiles en cuadro de distribucion de pago de ias actividades reglizadas a demanda,
correspende al perdfil de EDUCADOR FISICO la suma de $3.914. 0007 para el periodo DEL
01 DE FEBRERO DE 2026 AL 28 DE FEBRERO DE 20286, periodo durante el cual ejecuté
¢! objeto contractual pa_ctado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias
presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-
- INTRANET y el fisico en el archivo correspondiente.

Soacha, Marzo 9 de 2026.

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA '
. ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECT[VAS

ELABORADO POR ' i REVISADO POR © 'APROBADO POR

Referente Gestitn documental ' Referente Calidad Gerante




Silsnoreny [E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
}Jullo e gar PENALOZA
MACROPROCESD: APDYO ' : CODIGO: AJURCON-F 005
: Formata -
PROCESO: GESTIONJURIDICA CERT!FICACléN DE SUPERVISI@N CONTRACT AL | VERSION: 01
3 PERSONA NATURAL
SUBPROCESOD: CONTHATACION . ; FECHA: 26/11/2021

Ef (LA) SUSCRiTO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICiPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) DIEGO ALEXANDER GUTIERREZ SUAREZ, identificado con

- Cédula de Ciudadania N° 1.030.553.670, ejecutd la Prestacion de Servicio segln
contrato No. 0128-2026"|as actividades reahzadas en el periodo DEL 01 DE
FEBRERO 2026 AL 28 DE FEBRERQ DE 2026, /durante el cual ejecutd el objeto
contractual pactado y las obligaciones ‘del mismo de acuerdo con el ;nforme del
contratista y los documen‘tos que asi o soporitan.

Durante el periodo dﬁ/certif icacion, el contratista ejecuto el 100% de las actzv;dades
“asignadas para la meta, por lo tanto se suglere ¢f pago correspondiente al valor de
$3.914.000 y,/ ' '

!

Soacha, 9 DE MARZO 2026

- IVONNE MARGELA BELLOR.
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA

2

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLAGE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION

ELABORADO POR REVISADO POR - | APROBADO POR

. Referente de Calidad Carsits
Subgerente Administrativo y o

Financiero




E.5.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULID

REPRESENTAMTE LEGAL

ulio _césag: - _ CESAR PENALOZA '
ety Pefaloza 3
MACROPROCESO: AFOYO Formato: g:g)zmso: A-JURCON-
PROCESD: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION VERSION: 01 '
ACTIVIDAD: CONTRATAGION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL '
FECHA DE ELABORACION MARZC 09 2026
CONTRATO No. 0128-2026 . '
CONTRATISTA DIEGO ALEXANDER GUTIERREZ SUAREZ
REPRESENTANTE LEGAL NIA
IDENTIFICACION MNIA

IDENTIFICACION

1.030.653.670 . .

OBJETO CONTRACTUAL

. [FISICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P1.C.

PRESTACION DE SERVIGIOS PROFESIONALES COMO EDLCADOR

CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE
2025 <7 '

FECHA DE INICIO

27H0212026

FECHA DE TERMINACION 19/06/2026 - ’ ¥

DURACION EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN.QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 19 DE JUNIO DE 2026 /

PRORRQGA 1: NIA o

VALOR DEL CONTRATO $19.566.000 -~

INICIAL

VALOR ADICION 1: NA

VALGR TOTAL DEL CONTRATO  [$19.666.000 ~ 7

PERIODO FACTURADO DEL 01 DE FEBRERO DE 2026 AL 28 DE FEBRERO DEL 2028

VALOR A GIRAR $3.914.000 ,

LUGAR DE EJECUCION SOACHA

JCONTRACTUAL _ _

ACTIVIDADES EJECUTADAS El confratista ejecuta las obligaciones ~contractuales  especificas

< relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
. cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto pars tal fin.
OBSERVACION El contralista allega planilla de seguridad soclal N° 1080292711 p'égada el

07/03/2025, cuenla de cobro No.02-2026-¢ informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista efeclts o 100% de las actividades cotrespondientes a la
meta de mes de FEBRERG 22026 que se establacio por secretaria de salud, Del
acuerdo con la cerfificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo Katherine
Ariza Herrera, donde aulorizan el pago de la suma corespandiente at valor a girar
estipulade para 2l pericdo cerfficado y conforme al cuadro valores pago mes
FEBRERO/2026 perfifes PIC, corren electiénico enviado por Francy Mamanché
Cuaran - lider APS de la Secretarla de Salud de Soacha, valor autorizado por el
mismo teniendo &n cuenta ef valor disponible en ef contrate de 1a contratista,

iBC; ) _ = $1.750,905

NO. DE PLANILLA: 10802827 11

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR -

* Subgerente Administrativoy
Financiera

Gerente:

Referente de Calidad.




E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

ar

- CESAR PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO " Formats: CODIGO: A-JURGON-F
) _ ) z 002
PROCESO: GESTON JURIDICA g iNFORME DE SUPER\HSSON VERSION: 01
AGTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: Z6771/2021
' NATURAL '
INFORMACION PLANILLA DE $SS VALOR PAGADO PENSION: $280.200]
- WALOR PAGADO SALUD: $218.900]
VALOR PAGADO ARL: $42.700]
' VALOR CONTRATADO $19.566.000
RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO ALA FECHA $1.260.000} .
VALOR A GIRAR $3.874.000}
- SALDO POR EJECUTAR $14.382.000)
NCMBRE Y CARGO DEL VONNE MARCELA BELLO R, _
SUPERVISOR (E) JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
FIRMA SUPERVISOR | ——
clong oo
NOMBRE Y CARGO DEL LADY KATHERINE ARIZA HERRERA,
SUPERVISOR ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION
FIRMA SUPERVISOR

ELABORADO POR

REVISADO POR -

AFPROBADO POR

Subgerente Administrativo ¥
Finantierg

Referente de Calidad.

Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIC CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

ROCESG: GESTHIN DE TALENTC

UMANO

iSUBPROCESO: TALENTO HUMANG

EVALUACION EJEGUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 004

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

09 DE MARZO DE 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

BIEGO ALEJANDRO GUTIERREZ SUAREZ

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

1649 DE 2025

PRESTACION DE SERVICIOS COMO EDUCADOR FISICO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.LC.
CONFORME AL CONTRATO INTERADM[N!STRATIVO No.

-NOM.BRE DPEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

VONNE MARCELABELLO R,

‘CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuacion de la evaluacién esdeia5 |
Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maxime

PARAMETROS DE EVALUAGION

presentacién personal & higiene soctalizados en la Circular 685 de 13 de
fabrero de 2025 :

ACTIVIDAD ) '
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tlempe de ejecucion labores:
1 Cumgte los tempos en los que debe ejecutar sus actividades, segin
carresponda a las agendas programadas, atencion a usuarios inlemos, 05
externos, al publico en general i
s Asiste 2 las reuniones y actividades convocadas.
2 Qportunidad y Calldad en la entrega de productos y tareas asignadas:
. Enfrega cuando le es soliciladoe fos productos. 04
<241 Entrega con calidad los productﬂs denvados del cumplimiento de- sus ’
actividades contraciuales
3 : Refaciones interpersonales: Es buen compaiiero y/o lider, tiens la
oporiunidad de hablar con & (o ella) y compartir,,, ,
3.1 No genera confiictos dentro de Ja empresa
32 Comparte sus conocimientos can los demas’ 05
3.3 Sé comunica adecuada y asertivamente con las demdas personas (pide o
favores y da “érdenes” de una manera cormecta)
3.4 ;
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en iz entidad
4 Conocimiantos para sjecutar 31"13 actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacion de las normas, los procesos v procedimientos sus . Difigenciar las acta de
actividades. 0,3 manera clara, completa
4.1 Se esmera por capacitarse y aclualizarse en el cumphm:ento de las v con hallazgos claros
misras.
Cumplimiento cédiga vestuario: Cumple con fas noimas de vestimenta,
5

0.4

APROBADO FOR .

ELABORADO PO R REVISADO PGR
Apfarente de Telento Huming .
Referente Gostidn Dovsmentsl Referente de Catidad . Gerente




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JUL!O CESAR PENALOZA

Jirticy ooy Srarhatoira : \I

CODIGD: A-TH.EECPS-F 01

MACROPROC : APOYO .
i 4 il EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PROCESQ: GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS

HURANO VERSION: 1

FUBPROCESO: TALENTO HUBANG FECHA: 6118412025

Seguimiento de los pardmetros establacidos respecto & Ia adopcidn
de comportamientos seguros y al uso de distmtwos institucionales:

6 Usa los elementos de proteccion personal.

61 Hace buena disposicidn de los residuns que genera i

62 . Desarrolla las actividades de acuerdo con los proc'edimientos de trabajo

6.3 Hace uso de los elementos distintivos instifucionales como chaqueta v
came, cumpliendo los parametros establecidos

T Conocimientos de [a empresa: Contribuye con el conocimienlo de la
plataforma estratégica institucional {(Mision, vision y valores corporativos)
de la empresa. 04

74 Asiyme una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las '

: indicaciones v érdenes de sus supemsores demuestra satisfaccion con sy
{rabajo

8 Atencién al cllente Intemo y externo: Realizz sus aclwtdades sin
inconvenicntes, manteniendo buéna refacion con los usuarios ntemes y
externos . 04

8.1 )

' Demuestra una capacidad resolutiva ante fas necesidades da estos
] Desempefio ¥ compromise con et sistema de gestién Integral. El
contratista aplica los procedimientos def Sistema de Geslién Integral
{Calidad, Seguridad vy Satud en el trabajo v ambianiat) 04
91 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y ’
evidencia su compromiso.con ta (s) politica (s), objetivos de la empresa y
.1 olros.

10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumpia o pactado
contractualimente de manera proactiva o requiere frecuentas recordatorfos 0.4
de fas actividades vy deberas asiqnados en fos tiempos requeridos. '

TOTAL = Sumatoria de los parametrcs evaluados ) 4.1
% Evaluacién ejecucion contractual: punlaie dedlas
SOBRESALIENTE: 41a5.0 ) :
SATISFACTORIO:  3.034:0 . L SOBRESALIENTE
. NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de 1a base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR; Qrganizar un plan de trabajo semanat para que pueda lograr la meta al 100%

&@W -”E;wo L @

DIEGDALEJANDIRELGUTIERREZ SUAREZ IVONNE MAREELA BELLO R.
e - : SUPERVISORA
ELABDRADGQ POR ' ; REVISADO POR APROBADO POR

Refercmﬂ der !'a!omc Humano

;b Referente da Coligad : Gerents
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Fecha: lunes, 16 de marzo de 2026
E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 -2
CUENTA POR PAGAR: 21248

Julio César
% Penaloza

Estado: Conflirmado

Fechadela CXP; 16/03/2026

Tercero: Céduta de ciudadania - 10305536706 - DIEGQ ALEXANDER GUTIERREZ SUAREZ

Proveedor: 1030553670 - DIEGO ALEXANDER GUTIERREZ SUAREZ

Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Disponibilidad: 255 Compromiso: 322 Obligacién: 984
Factura: DS0000014564 Fecha! 16/0342026 Plazo:

Valor: $ 3.874.860, '

Valer en letras: TRES MILLONES CCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRC MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESCS CON CERQ CTVS M/Cte,
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000015255)

Detalle compromiso: Contrato No. 128 Page servicies profesionales como educador fisico segin contrato interadministrativo No. 1649 de 2025
“RIC:-

FPRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025,

PAGO: 01 AL 28 DE FEBREROQ DE 2028,

CONTRATO DE 2025 No. 0128

Detalle comprobante:

CONCEPTOS
Cuenta contable Base l Centro de costos |Naturaleza Valor
001 - SEDE SAM
001 58972338 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS MARCOS Debto $3.814.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL § 3.814.000,00 -~ Creclito % 39.140,00
' CUDTAS
N® Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 16/03/2026 " §3.874.860,00
Codigo y nombre del rubro Codigo ¥y nombre dei tipo de gasto Valor
$0,00
ELABORO: JORSECI TO GOMEZ
Pagina 7/66

atndn: ADLo
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DIEGO ALEXANDER GUTIERREZ SUAREZ - Documenio No.: 1030553670

TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
SESENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

232001794 Fecha Actual : martes, 24 marzo 2026
Pégina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000023262

Consecutivo ; 000000000023262 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso @ 24/03/2026 9:22:59a. m. Valor : $ 3.874.860,00
Benzficiario 1030553670 GUTTERREZ SUAREZ DIEGO ALEXANDER
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001286 Numero Nota: 00000001266
v TRES MILLONES QCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS CON CERO

alor en Letras CTVS M/Ce.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Bance BANCO DAVIVIENDA

Numero : Consignar : 03/24/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00

DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERC CIUENTA DEBITO CREDITO

DAVIVIENDA - PIC SOACHA

CONVENIC 1549-2025 1030553670 11100630 $0,08 $ 3.874.860,00

COMODIN 1430553670 24905501 % 3.874.860,00 £ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00002001266

FACTURAS AFECTADAS
Factura Vaior Factirra Valor Factura Valor
Ds0000014564 $3.874.860,00

CRDEN DE PAGO GENERADA

Consecutivo Fecha © Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1142 20260324 24502.0902  INTERADMINISTRATL 00k~ RECURSOS 5 514 600,00
CORRIENTES
VO PIC
T S W e CONTABILIZADO e R
; ; : BENEFICIARIO
|

Elabord. :AD1073691569 BORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Nombre reporte | TSRPComprobanteEgresoCheaue Usuario Id. (AD1073691569

LICENCIADG A; [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIC CESAR PERALOZAT NIT [832001794-2]
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Coemprobante de Pago 25/3/2026 - 15:21

Datgs det Procaso de Pago

Norbre Emprasa

Morkre Procese 27 CUENTAS DE PIC
Cuznita Origen da los Fo TRADICIONAL - 550002300365774
Fecha del Pato 2403/3026

Hara dal Page 28154

Detalle Praceso de Pago

1030553570 . Refarencia 0008000008400000
Naombre 0o
_E‘iqciucto o Sarvicio Destine F1200654317 _ Entidad desting BANCCLOMBIA

Valor % 3.ETHEED.LO Estado Pago Exitoso




