il
Nacion

j Orden de pago Presupuestal de gastos Comprobante

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad

MHmhdiaz
46-02-00-052

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

2024-04-11-9:00 p. m.

MARIO HERNANDO DIAZ ESTRADA
ICBF DIRECCION REGIONAL NARINO

ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

Unidad / Subunidad

CORRO

Numero: 81414124 |Fecha Registro: 2024-03-21 ciecutora: 46-02-00-052 ICBF DIRECCION REGIONAL NARINO
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obligacion: 111924 |Comprobante Contable de la Generacion:
Fecha Maxima Pago: 2024-03-26 Coédigo de Referencia: 04500753100081414124 Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Bruto: 105.924 .950.00 |Vvalor Deducciones: 0,00 Valor Neto: 105.924.950,00|Saldo x Pagar: 0,00
. . ,
VALORES PAGADOS
TRM Pago | |Va|or Bruto 105,924,950.00 I\'/)T:nrmrinnes 0.00|Valor Neto 105,924,950.00 | Moneda Base Compra Valor MBC
REINTEGROS
Nameros No Recaudo:

Bruto Reintegrado Pesos: 0.00|Reintegrado Deducciones Pesos: 0.00|Reintegrado Neto Pesos: 0.00
Bruto Reintegrado Moneda: 0.00|Reintegrado Deducciones Moneda: 0.00|Reintegrado Neto Moneda: 0.00
TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO
Identificacion: | 900886573 |Razén Social: | FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Némero: 100700110719 ganco: BANCO DAVIVIENDA S A. |Tip°: |Ahorro |Estad°: |Activa
TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE
13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN Nimero: 111924 Tipo: conma - |Fecha: [2024-03-21

Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final

ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS

POSICION DE CONDICIONES Y OPORTLINIDADES OLIE PROMIIEVAN FI DESARROIT O INT

VALOR VALOR PAGADO VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES
DEARANEE ) PO RN GAAOEO RE SO || RUANE|| [38 || S PESOS MONEDA PESOS PESOS | EXh"II'g:ESQRA USO DE PROYECTO | MONEDA Ts:h’:;:g | VALOR MONEDA
TOT SERVICTU DE CUUCTACTIUN TNICTAD A TAT RIVIERA TN ANCIATT C=30UZ=TOUU=-I-TUaUZU-30UZUZU-U ADWUIS DE DTS - SENVICTU DE ATENCIUN INTEGIRAC A TATIN NCOTUNDE

Nacion | 10 | CSF 105,924,950.oo| o.oo| 105,924,950.oo| | | Pesosl o.oo| 0,00
LINEAS DE PAGO VINCULADA
DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR o ESTADO
46-02-00-052 - ICBF DIRECCION REGIONAL NARINO 3-8 - CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2024-03-26 105,924,950.00 05 NINGUNO Pagada
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina
1

de

1
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Obligacién Presupuestal Comprobante

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHddhurtad
46-02-00-052

2024-04-25-4:29 p. m.

DIELA DEL CARMEN HURTADO
ICBF DIRECCION REGIONAL NARINO

REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.

Numero: 111924 Fecha Registro: 2024-03-21 Unidad / Subunidad ejecutora: 46-02-00-052 ICBF DIRECCION REGIONAL NARINO
Vigencia Presupuestal Actual Estado: ConOrdendePago DIchimere No Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 54424
Valor Inicial: 105.924.950,00|valor Total Operaciones: 0,00)valor Actual: 105.924.950,00|Saldo x Ordenar: 0,00
Valor Inicial Moneda Original: 0.00| vajor Total Operaciones Moneda Original: 0,00 Va.lo.r Ac.tual Moneda 0,00 Sa!dp x F)rdenar Moneda 0,00
Original: Original:
Valor Deducciones: 0,00[Valor Neto: 105.924.950,00| Valor IVA: 0,00[Nro. Cdp: 26724
Valor Deducciones Moneda: 0,00|Valor Neto Moneda: 0,00|Atributo Contable: 05-NINGUNO Comprobante Contable: 93581
TERCERO
Identificacion: | 900886573|Razon Social: |FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO |Medi0 de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 100700110719|Banco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tip0: |Ahorro Estado: |Activa
CUENTA X PAGAR CAJA MENOR
Numero: | 26924|Tipo: |Pago Sin Descuentos Identificacion: |Fecha de Registro: |
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: | 52001872024|Tip01 OTROS |FeCha1 |2024-03-21
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | RECURSO | SITUAC. écT)EITB :BTL(;
C-4602-1500-9-704020-4602020-02 ADQUIS. DE
IllfltIif’:":i'&?ﬁ:ﬁ:&’ﬁﬁgA BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA | Nacion 10 csF 05-NINGUNO opfzii%?om VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR
PRIMERA INFANCIA PARA LA PROMOCION DE

Total: 105.924.950,00 0,00] 105.924.950,00 0,00

Objeto: CT 52001872024 FEB-MAR/24 CZ TUM
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR

46-02-00-052 ICBF DIRECCION REGIONAL NARINO 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2024-03-26 OrdenadaPago 105.924.950,00

Warttha +revalo

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Péagina
32
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32
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(GESTION FINANCIERA

v MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE
o,

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacin, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplico con las obligaciones
financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando el cumplimiento
conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el
pago conforme al siguiente detalle:

L. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL PROVEEDOR O | FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO ‘ v
CONTRATISTA
IPO DE DOCUMENTO No. DOCUMENTO DE OENTIFCACON 900886573 v

IDENTIFICACION

TIPO DE DOCUMENTO FUENTE CONTRATO NUMERO DOCUMENTO FUENTE 52001872024 |V FECHASUSCRIPCION m
)
v t v
PLAZO DE EIECUCION oesoe [ 22 | febrero| 2024 |  nasta [ 31 [dicembr] 24 | REGIMEN TRIBUTARIO
CREC-—— R

FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION

7._DATOS DELPAGO

o [——
eoconcameon L Ve ] PAGO N 1 o
VALOR A PAGAR $105.924.950,00 evuerma| CIENTO CINCO ENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE v ]
PeaioDo oE pAGO osor [ a [ | e ] wema [ ] ¥
W s o m o
[ 2.1 AFECTACION PRESUPUESTAL
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR O ot a0 USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A
LA PRIMERA INFANCIA PARA LA PROMOCION DE v
DERECHOS Y PREVENCIGN DE VULNERACIONES Y v,
AMENAZAS - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES ¥ suze 10 4602-1500-9:704020-4602020-02 weoov $ 105.924.950,00 | ¢

DISPOSICION DE CONDICIONES Y OPORTUNIDADES.
QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO.

PARA EL TRAMITE DEL |

2.7 INFORMACION BANCARIA

v
CONSIGNAR EN EL BANCO: BANCO DAVIVIENDA NOMERO DE CUENTA 100700110719 [3 TIPO DE CUENTA Ahorro |
S oRSERvAGONE
T
mcro
5. APLICACION DEL PAGO_
PAGo coRmenTe
CAGTOS 0L FNCIONAMIENTO wwor
(GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR X v
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR 105.924.950,00 &
TOTAL A PAGAR (A+B) VALOR: 105.924.950,00 v
"NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL / SOG AREAOC.Z. FIRMA
1 PT—
MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE SUPERVISORA CONTRACTUAL REGIONAL NARINO CENTRO ZONAL TUMACO
T T T e D
NOMBRE CARGO AREAOC.2. FIRMA-
JESUS ARMANDO CHAMORRO BENAVIDES PROFESIONAL DE SEGUIMIENTO FINANCIERO' REGIONAL NARINO 'CENTRO ZONAL TUMACO -
NSRS DR VA DA
owene T e T oy [
DANNY GABRIEL MONTENEGRO | ‘GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA | w |
I 'FECHA DE RECE I "HORA DE RECE I FRMA. N
[Metva Montero
20-02-2024 6.50 p.m. Wilia Ffountend
T
I I I FIRMA
s e
I FECHA DE RECEPCION. I MORA DE RECEPCION. I FIRMA.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!

Fsp17.GF
Version 16

28/01/2022
Clasfcacion de a Informacidn
Piblico



o7 7 FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO

,__ w05 NIT. 2008846573-5

o % i  Personera Jurdica 0357 2-Noviembre 2017 Hipresa Bl
Y, FUHEUDEPW& Resdud én Del Ministerio Del Interior 001-2019 - B ) T

CUENTA DE COBRO No. 001

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF
NIT No. 899.999.239-2

DEBE A:

FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO — FUNSODEPOR
NIT No. 900.886.573-5

LA SUMA DE: CIENTO CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTI CUATRO MIL
NOVECIENTOS CIENCUENTA PESOS M /L ($105.924.950)

POR CONCEPTO DE: ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS DE
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF-, EDUCACION INICIAL RURAL-EIR Y ATENCION PROPIA
E INTERCULTURAL CONTRATO 52001872024

SE FIRMA EN SAN ANDRES DE TUMACO, AL PRIMER (01 ) DiA DEL MES DE MARZO DE DOS
MIL VEINTICUATRO (2024)

Ac NSAS v

\CIﬁDY DAYANA OVIEDO
REPRESENTANTE LEGAL
FUNSODEPOR

No responsable de IVA

San Andrés de Tumaco/Barrio (laya Herrera ; .
Casa 16-43 (SEdE Prin l':il] 31) Teléfono: 3135889623
Email: Funsodepor@gmail.com




' e J, 7 FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA FL PROGRESO
:.;;' A MNIT. 2008856573-5
-,} b % i  Personera Juridica 0357 2-Noviembre 201 7 e esa: B
L FLIHEDDEPQR‘E.- Resdudan Oal Ministeno Del Interior 001-2019 Sinanimo de lucro

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONERIA JURIDICA

187_2024

MICHELL GIOVANNY ANGULO PALACIOS, identificado con cedula de ciudadania
No.1.087.193.951expedida en Tumaco - Narifio, en mi condicion de Revisor Fiscal de LA
FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO - FUNSODEPOR identificada con
NIT. 900.886.573-5 debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Tumaco, certifico
que la fundacion realiza el pago de forma oportuna los aportes por conceptos de salud,
pension, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

La presente certificacion se firma al primer dia (04) dia del mes de Marzo 2024.

'f-l

i

MICHELIL GIOVANNY GULO PALACIOS
Revisor Fiscal
T.P. 253471 -T

San Andrés de Tumaco/Barrio (laya Herrera ; .
Casa 16-43 (SEdE Prin l':il] 31) Teléfono: 3135889623
Email: Funsodepor@gmail.com




oo FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO

__ g NIT. 2008846573-5
‘}‘ oy Lﬂ! % - ! Personeria Juridica 0357 2-Noviembre 2017 e esa: B
7 FunsonepoR . N Resclucén Dl Ministerio Dl Inferior 001-2019 - B ) T

t\v ,‘-’f

San Andrés de Tumaco, 01 de marzo de 2024

Sefores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CENTRO ZONAL TUMACO

Ciudad

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE PROVEEDORES

CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA, identificada con C.C No. 1.087.124.763 expedida en el
Tumaco (N), en mi calidad de Representante Legal de la FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL
PROGRESO - FUNSODEPOR, con Nit. 900.886.573-5 manifiesto bajo gravedad de juramento que
el Operador del Servicio, efectivamente se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto con todos
sus Proveedores e impuestos correspondientes del CONTRATO 187-2024, del mes de Febrero lo
anterior se maneja con una prioridad de pago de 30 dias.

Atentamente,

Y DAY Q/IEDO

Representante Legal
Fundacién Social y Deportiva El Progreso
FUNSODEPOR

San Andrés de Tumaco/Barrio (laya Herrera ; .
Casa 16-43 (SEdE Prin l':il] 31) Teléfono: 3135889623
Email: Funsodepor@gmail.com




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION F‘EHSQNAL
- CEDULA DE CIUDADANIA

wnero 1.087.193.851
ANGULO PALACIOS

i

APELLIDOS

/‘MwHELL GIOVANNY

% ._..n,’n- ido L;rlt arms L Y= e
— i Vool e

— . el

FECHA DE NacimienTo  14-SEP-1992

TUMACO
(NARINO)

LUGAR DE NAGCIMIENTO
1.73 B+ M
ESTATURA G.S5. RH SEXO

17-SEP-2010 TUMACO

FEGHA Y LUGAR DE EXPEDICION Wi :
AEGI§TRADORNACIONAL
JUAH CARLOS GALINDO VACHA

‘A-2312900:01103962-M-1087103951-20191018 0068345559A 1 1385683617
- DNAL GELESEADQ CiViL : 1



uMiDaD - JUNTA CENTRAL G B

ADMINISTRATIVA

esrecia.. DE CONTADORES

Certificado No:

P@@0R®RP0eRP0®@®®E6

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MICHELL GIOVANNY ANGULO PALACIOS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1087193951 de SAN ANDRES DE TUMACO (NARINO) Y Tarjeta Profesional No
253471-T Sl tiene vigente su inscripcidon en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * * * * * % % x ¥ &% % xw sk fskxx gk s xwwwkwx

¥k hkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhhhkhkhkhkhkhkhhhhhhkhhhhhhhhhkhkhkhkhhhhhhkhkkhkhhhhdhdhdhdhdhihhx*x*xx

kkhkhkhkhkkhkkkkkhkkhkhkhhhhhhhkhkhkhkhkkhkkhkhkhhhhhkhhkhkkhkhkhkhkhhhhhhkhkhkhkkkkkhkhdhhhkhxhxhxx*x*x

Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Enero de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.

=

bIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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253471-T

MICHELL GIOVANNY
ANGULO PALACIOS

C.C. 1067193951 ? | ‘
RES. INSCRIPCION 61 DEL 08/02/2019 S
)

INST UNIVERSITARIA CENTRO DE ESTUDIOS
SUPERIORES MARIA GORETTI - -~

(it —
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' Esta tarjela es el Unico documento que lo acredita como Contador Publico de
acuerdo con lo establecido en la Ley 43 de 1990 Es personal e intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta taneta comunicarse al PBX (57)(1) 644 4450 i
o davolverla a [a UAE - Junta Central de Contadores a la Carrera 16 No. 97- 46

01.301 on Bogota D.C.
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Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacién
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

Informacion de la Entidad Estatal contratante

CO1.PCCNTR.5985751

-

Firmado
1 hora de tiempo transcurrido (21/02/2024 4:38:39 PMUTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)
52001872024

: Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera
infancia de conformidad con los Manuales Operativos y el Lineamiento Técnico para la
Atencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

Otro
[~Si@No
310 Dias

31/12/2024 11:59 PM  *

0 dias

[~Si¥No *
[~Si@No *
[~Si¥No *
[~Si[¢No *

6 P ICBF REGIONAL NARINO

Lt 0 8 ¢

2
1)

Informacion del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

FUNSODEPOR

e

P~Y COLOMBIA, Tumaco
ﬁ NUmero de documento 900886573

Provesdores

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

fundacion social y deportiva el progreso

Aprobacion del contrato

Norbre del banco Tipo de cuenta

Nimero de cuenta

Aprobador — Proveedor

Aprobado CINDY DAYANA Fecha de 21/02/2024 5:15:05 PM ((UTC-
por: OVIEDO VALENCIA aprobacién: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

Aprobador — Entidad Estatal

AprobadoLUZ ANGELA Fecha de 21/02/2024 6:02:27 PM ((UTC-
por: ALVARADO YEPEZ  aprobacion: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

Documentos Tipo No

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022 del
2020

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley
2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 20217
¢El contrato incluye el
suministro de bienes y
servicios distintos a
alimentos?

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos

publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios productores

agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria

locales y sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto destinados
¥Si[“No a la compra de alimentos

¥Si["No

Contrato asociado a las

ordenes impartidas por la

Corte Constitucional en la
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en relacion
[~ Si¥No con los derechos de los nifios del pueblo Wayuu.

Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogado

Configuracién financiera - Configuraciones generales

Como acordado previamente

[~Si["No

¢ Se requieren emisiones de
cédigos de autorizacion?

Configuracién financiera - Garantias

[~Si[¥No

¢Solicitud de
garantias?

[#SirNo



Garantias por
lotes, grupos o [~ Si[¢¥No
etapas
Cumplimiento [#Si[~No
W Cumplimiento del contrato

V% del valor del

contrato

["Valor de la garantia
W Pago de salarios

[¥% del valor del

contrato

[~Valor de la garantia
W Calidad del servicio

[¥% del valor del

contrato

[~Valor de la garantia
Responsabilidad
civil extra [Si["No
contractual
[¥No. de SMMLV
Fecha limite

20,00

20,00

20,00

200

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

32 minutos de tiempo transcurrido (27/02/2024 5:30:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
30/06/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

32 minutos de tiempo transcurrido (271/02/2024 5:30:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
31/12/2027 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

32 minutos de tiempo transcurrido (27/02/2024 5:30:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
30/06/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

para entrega de 57 minutos para terminar (27/02/2024 7:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias:-

garantias:

Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion

Tipo de garantia

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Configuracién financiera - Pago de anticipos

Valor Emisor Fecha fin Estado

Definir Plan de Pagos? [~ Si¥No

Condiciones de facturacion y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Numero del Contrato

Creado por
Agregado en
Comentario

Anexos del contrato

CO1.PCCNTR.5985751
Proveedor fundacion social y deportiva el progreso

Descripcion
r CUENTA BANCARIA 187-2024.pdf

Direccion de notificaciones

Norrbre
CUENTA BANCARIA 187-2024.pdf Descargar Detalle

Direccion de notificaciones calle 23 carrera 3 esquina Barrio Mercedario
Ubicacion CO-NAR-52001 - Pasto

Pais COLOMBIA
Departamento Narifio
Municipio Pasto

Direccion calle 23 carrera 3 esquina Barrio Mercedario

Codigo postal

Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

Grados (°)

Minutos () Segundos (")

D Direccion

1 EL CHARCO

1 CO1.PCCNTR5985751

Ubicacion

COLOMBIA > Narifio > El Charco

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

537.974.724,00

Ref. Aticulo  Cédigo UNSPSC Descripcién Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Incluyael precio w"‘é’.::i’ d‘""iq“‘ la

1 96142000 VALOR ICBF 1,00 N 527.426.200,00 527.426,200,00 527.426,200,00

1 93142000 VALOR CONTRAPARTIDA 1,00 N 10.548.524,00 10.548.524,00 10.548.524,00

Documentos del contrato
Descripcion Norrbre del docunrento Detalle

r CLAUSULAS CONTRACTUALES INTEGRALES.docx CLAUSULAS CONTRACTUALES INTEGRALES.docx (detalle)
r ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 187-2024.pdf ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 187-2024.pdf (detalle)

Asignaciones para el seguimiento




Ordenador del Gasto £ Tipo de documento Namero de documento Guardary

notificar
. O T . Guardar y
Supervisor 42 Tipo de documento Numero de documento nofificar
Asignaciones Ordenador del pago
Ordenador del pago £ Tipo de documento Numero de documento Gugfdar Y
notificar
Agregar usuario
Histérico de asignaciones
Posicion Norrbre Fecha de seguiniento Carrbiado por
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Informacion presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la
‘e Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Imple mentac'_on del Acuerdo de Implementacion (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
Paz o asociado al Acuerdo de ["SiNo * cumplimiento del Acuerdo.
Paz
Destinacion del gasto Inversion
Fuente de los recursos: Valor
Presupuesto General de la
sup WSITNo*  527.426.200
Nacion - PGN
Sistema General de
Si[¥No *
Participaciones - SGP rSiv
Sistema General de Regalias - [SifgNo *
SGR
Recursos .Propios (Alcaldias y [SigNo *
Gobernaciones)
Recursos de Crédito [~Si@No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, WSi[“No* 10.548.524
Propios Entidades Auténomas)
Total 537.974.724
Validacién Cédigo BPIN
Codigo BAN Ario Estado
r 2018011000666 2024 Validado
Entidad Estatal registrada en el 7SI No
SIIF
Codigo de autorizacion
Cadigo unidad/subunidad
9 , 41-06-00-052
ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo Estado Saldo Saldo a conprometer Cddigo unidad/subunidad ejecutora
r 26724 CDP No validado 527.426.200 COP 527.426.200 COP 41-06-00-052 Editar
Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 527.426.200 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromiso presupuestal de gastos
Cadigo conpromiso Tipo  Fecha compromiso Estado conpromiso Valor conproniso AVF/CDP Monto por consunir Monto presupuestal a liberar Codigo Posicion de Gasto Consulta Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
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Area solicitante: Direccién Regional Narifio

Respornisable del area solicitante! Luz Angela Alvarado Yepez

Objeto: Prestar los servicios de .educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia de conformidad con los Manuates
Operativos y el Lineamiento Tecnico para la Atencion a fa Primera Infancia y.las directrices establecidas por el ICBF, en armonia-con la Politica de
Estado para el Desarrcllo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

1, JUSTIFICACION Y DESCRIFCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacién:

EI ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia admm[stratwa y patrtmomo propic, creado medliante la
Ley 75 de 1968 y su Decreto-Reglamentaric 2388 de 1979, adscrito at Ministerio de Igualdad y Equidad, mediante el Decreto 1074 de 2023, que
tiene por objeto propender y fortalecer fa integracion y desarrollo armomco de la familia, proteger a "'!os mnos nifias ¥ adoléscentes v
garantizarles sus derechos.

En esle sentido, conforme a las prescrigciones de la Ley 7 de 1979, articu [ Instituto: le corresponde entre ofras funciones las de “7.
Ejecutar las Polfticas del Gobierno Nacional en materia de forialecimiento de la famma ¥ profecc:on al menor de edad™y 9. Celebrar contratos
con personas naturales. o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para-el manejo de sus campaias, de Jos establecimientos
| destinados a sus programas y en general para el desarroilo de st objefivo”.

t.a misidr y visién del ICBF es:.

o Misién: Lideramos la construccion de un pals en el que.los nifios; nmas ado[escentes y jovenes se desarrolien en condiciones de
equidad y libres de viclencias,

* Visidn: promover-el desarrolio y fa: proleccmn mtegra! deos nmas ninas y adolescentes, asi como &l fortalecimiento de las capacidades
de Jas jovenes y fas familias como actores clave’ de ios enlornos protectores y principales agentes de ia transformacion social,

Que el articufo 44 de la Consfifugion Politica de Cofombia consagrd lcs derechos fundamentales de las nifias y los nifios, sefialandoles como
prevalentes sobre los derechos de los demas; a fa vez que contemplo la obligacion de la familia, la sosiedad y el Estado como corresponsables
de asistir y proteger al mno pare. garantizar st desarrotlo arménico.e integral y el ejercicio pleno de sus derechos,

Estas disposiciones constitucionales se ven reforzadas gon lo dispuesto en la Ley 12 de 1991, “Por medio de 1a cual se aprueba la Convencion
sobre los Derechos def Nifio®, con 14 cual el Estago Colombiana adoptd fas lineas fundamentales, determinadas por la Asamblea General de fas
Naciones Unidas el:20 de nowembte de 1989, que soportan cada un de los derechos de fos nifios y las nifias, De Ja anterior Convencian se
fesaltan Jos compromisos.para’ el Estado de dar garantia efectiva del derecho de todo nifio y nifia a tener un nivel de vida adecuado para su
desarroilo fisico, mental, espiritual, moral y social; articulando con ello la salvaguarda def derecho de los nifios y las nifias a la educacion, la cual
deberd estar encaminada 2 desarroliar su-personalidad, sus aptitudes y su capacidad mental y fisica hasta el maximo de sus posibilidades y e}
derecho-a crecer en una familia con.un ambiente de comprension, amor y felicidad.

Por su parte, 1a Ley 1098 de 2006 - Cédlgo de infancia y Adolescencia, establece normas sustantivas y procesales parala proteccion integral de
los nifios, las nifias y los adolescentes, tendientes a garantizar &l ejercicio de sus derechos y fibertades consagrados en fos: insfrumentos
internacionales de Derechos Humanos, en ia Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiénto, definiendo en los articulos 7° y
29 la proteccion inlegral como. factor-determinante en la accion del Estado y el desarrolls integral-como finalidad de la misma, especialmente en
lo gue respecta 2 la primera infancia, asé:

Articulo 7°. Se entiende por-proteccion integral de los nifios, nifas y adtlescentes el reconocimiento como syjetos de derechos, la
garantia y cumplimiento de los rnismos, la prevencion de su-amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediafo-gn
desarrolio def principio del inferés superior.

La proteccion integral se materializa-en el conjunto de politicas, planes, ptogramas y acciongs que se efeculen en.los émbilos nacional,
departamental, distrital y municipal con fa correspondiente asignacion de recursos financieras, fisicos y humanos.
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Articulo 29: Derecho al desarrolio integrel en la primera infancia. La primera infancia es la efapa de! ciclo vital en‘la que se establecen
ias bases para ef desarrolio cognitivo, emocional y social def ser humano. Comprende la franja poblacional que va de fos cero (0) a los
sels. (6) afios de edad. Desde la primera infancia, los nifios y Ias nifias son sujetos titufares de los derechos resonocidos en fos tratados
Internacionales; en la Constifucion Politica y en este Codigo. Soh derechos impostergables de-la primera infancia, Ja atercion en salud y

‘nutricion, el esquema compléto dg vacunacion, Ja proteceion contra los peligros fisicos y la: educacion inicial. En el primer mes de vida

debera garantizarse el registrt civil de fodos fo§ nifios y ias nifas.

-Para este fin el Gobierno Nacional medianté el Decreto 0695 de 2023 por el cual se.modifica el decreto 4875 de 2011, madificado por el decreto.
1416 de 2018, en lo'Relacionado con la Comision Interseciorial para la Atencion Integral de la Primera Infancia -CIPI-, coro instancia politica y
{écnica encargada de liderar la Estrategia para Ja Atencién Integral a [a Primera infancia “De Cero a Siempre. La Comisién esta integrada por Un
delegado de la presidencia de fa Repblica, ¢! Ministerio de Salud y Proteccién social, Ministerio de Educacién Nacional, Ministerio de Vivienda,
ciudad y Territorio, Ministerio de Cultura, & Ministerio de Deporte, EI Departamento Administrativo de la Presidencia de la Repubiica,
Departamento Naciorial de Planeacion, Departamento Administrativo para la Prosperidad social, el Instituto Colomblano de Blenestar Familliar, La
Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral de Victimas, y el Representante de la entidad que ejerza ja rectoria de la comision intersectorial.de
seguridad alimentaria y nutricional (CISAN), y se constituye en la plataforma interseciorial del Gobierno Nacional para impulsar la politica da
primera infancia a partir de los récirsos y experticia de las entidades en funcion de-esta peblacion. '

A partir de ia accion articulada dé las entidades que conforman fa CIP! y tomande como soporte (o definido en el articulo 82 de La Ley 1753 de. |

2015, segin el cual “El Goblermo Naciohal consolidara la-implementacion de fa politica de primsra infancia y desarrollarg una politica hacional
para la infancia y la adolescencia, en armonfa con fos avances técnicos y de gestion de la estrategia De Cero & Siempre, con énfasis en la
poblacion Gon amenaza o vulneracion de derechos”, se expidi la Ley 1804 def 2016 que define la politica pitblica de Estado para ¢l desartollo
integral de la primera infancia "De Céro a Siempre”, que define las bases conceptuales, técnicas y de gestion que orientan los procesos de
atencicn integral de las nifias y los nifios de 0-a°6 afios y sus familias. En este sentido, define el concepio de la atencion integral v el desarrolio
integral de la Primera Infancia, en [os sigtientes iérminos;

“Articulo 4°. Definiciones;
(-] | |
a). Desarrollo Integral: {...). Entiéndasé por.desarrolio integral-el proceso singuiar de transformaciones y cambios de tipo cualitativo y
cuaniitativo-mediante el cual el sujeto.dispone de. sus caracleristicas, capacidades, cualidades y potencialidades para estructurar
progresivamente su idenfidad y suautonormia, '
El desarrollo integral no se sucede de menera lingal, secuencial, acumulativa, siemgre -ascendente, homogénea, prescriptiva e
idéntica para todos los nifios y las nifias, 'sino.que se expresa de manera pariicular en cada uno. La interaceion.con una amplia
Variedad de: actores, contexios y condicionss es significativa para el potensiamiento de las capacidades y de la aytonomia

progresiva. £l desarrollo dcurre a lo largo de todo-el ciclo vital y.requiere de acciones de politica publica que fo promuevan més alla

de laprimera infancia”.

d} Atencion integral. Es el conjunto de actiones infersectoriales, intencionadas, relacionales y efectivas encaminadas a asegurar que
en cada uno de-los entomos en os que transcurre fa vida de los nifies y nifias, ekistan las condiciones humanas, ‘sociales s

matsridles para garantizar la profocion y- poltenciacién de su desarrolio. Estas acciones -son planificadas, continuas y
permanentes. Involucran aspectos de caracter técnico, politico, . programético, financiero y social, y deben darse en.los émbitos
nagioral y territorial.

Para asequrar la calidad; fa atericion integral debe ser:

- Pertinente. Responde a los infereses, caracteristicas y potencialidades del nifio. ¢ ia nifia en ef momento del ciclo vital pot &!

que alraviesa, y a las caracteristicas de sus entormnos. _

- Oportuna: Se da en el momento propicio y en el lugar.en el que corresponde. Es eficaz en el fismpo justo.

- Flexible: Asegura que esté abierta & adapfarse a las caracteristicas de Jas personas, log cohtextos v los entornes.

- Diferencial: Valora a fas nifiasy nifios como sujetos que.se construyen y viven de diferentes maneras, Es sensible a sus
patticulatidades en razon de la diversidad de siuaciones, condiclones y contextos, y acliia intencionadamente sobre fos
entornos.para transformar situaciones de discriminacion en razén a las diferencias.

- Continua: Ocurre con' regularidad y de este modo garantiza los tiempos. que requieren los nifios y nifias en su proceso
individual de-desarrollo. _ _

- Complementaria: Sus acciones fienen la cualidad de contribuir a fa integralidad de la atencion como resultado de fa intsraccion
y-articulacién solidaria entre fos attores responsables de fa proteccion integral de las nifias y nifios en la primera infancia;”.

De fgual manera, en-el articulo 5° de Ia precitada Ley 1804 de 2016, define la-educacién inicial asi, “ARTICULO 5% LA EDUGACION INIGIAL, La
educacion inicial es un dereche de fos nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad. Se concibe como un proceso: educative y pedagéaico
intencional, permahente y estriicturado, a través del cual log nifios y fas nifias desarrolian su potencial, capacidades y habilidades en el juego, el

arte; la literatura.y Ja.exploracion del medio, contands con la familia éomb acior central de:dicho oracesc. Su erientacion palifica v feonica aci

e
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comg su reglamentacion estarén a cargo del Ministerio-de Educacion Nacional y. Se hara de acuerdo con Ios priricipios de la Politica de Estado
para el Desarrolio Infegral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. La reglamentacion seré de obligatorio cumplimianto para tods la oferta
offcial y privada, nacional y territorial y definiré los aspactos relativos a la prestacion, inspeccién, vigilancia y control de esfe derecho y proceso”.

En este mismo drden y direccion, la Ley 1804 de 2018, asigna al ICBF las siguientes funciones adicionales relacionadas cen la atencion integral
a'la primera infancia:

“Articulo 18. Funciones del instifuto colombiano de bienestar familiar. El rol de! ICBF en el marco de Iz Politica de- Estado para el
Desarrolio Integral de la Primera infaiicia de Cero & Siempre ésta definido por su. naturaleza institucional y por el doble papel que fe
asigna la Ley 1098 dg2006.

‘Como ente rector, articuladar ¥ coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le corresponde:

a} Liderar ia implementacion territorial de la Politica de Estado para el Dgsarrollo Integral de la:PHméfé':Iﬁfancr‘a de Cero a Siempre a [
luz dg fa RIA:

b} Promaver la participacion y la movilizacién.social en tomo a la proteccién integral de ia primera infancia como prioridad sociai; politica,
tecnica y financiera.

Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a-a poblacion fe cormesponde:

a} Armoriizar los lineamientos ds los diferente servicios a través.de los cuales a_r;ende poblacion en primera infancia, de acuerda con'la
Politica vé-Estado para el Desarrallo integral de la Primera Infancia de’ C_ ¢ a'Sigmpre, :
b} Organizar la rmp!ementacwn de los servicios g educacion inicial con enfoqu de alen egraf de acuerdo con los referentes
fécnicos para tal fin y en el marco de fa Politica de Estado para ef Desarroflo-infegy nfancia de Cero a Siempre;:

¢j Fiscalizar la operacion de las modalidades de atenc:on a la primera mfancra bajo su responsabilidad, en coordinacion con el
Departamento para la Prosperidad Social,

En.concordancia con las disposiciones citadas, conforme a las Bases dél-Plan Nacicnal de Desarrollo 2022 - 2026, “Colombia, Potencia Mundial
de la Vida", y el documento que plasma |a hoja de ruta det Gobierno Nacxonal se encuentra el purito 4, “Crece la generacion para la vida y la
paz:ninas, nifios y.adolescentes profegidos, amatios y con oportunidades”, en ‘gl cual Una de las apuestds es, 2. “Universalizacion de Ia atencion
integral a ta primera infancia en los: territorios con mayor riesgo de vulneraciones”, _donde se tiene previsto que, “Se implementaran acciones para
fograr I universalizacion dé Ja atencion integral con calidad de forma tarritorial y progresiva, er los municipios con condiciones de mayor nesgo
de vulneratiofies para 13 nifigz ¥ para el resto del pais se‘hard énfasls territorios rurales y rurales dispersos, comunidades éfnicas, campesinas,
gn vulnerabilidad y en minicipios afectado$ por la violencid". [fgualmente, sé tiene que, el Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado a través dé
la Ley 2294 de 2023, “Por el cual se exp.'de el.Plan Nacaonal g’ Desarrol!o 2022- 2026 “Coloibia polencia mundial de g vida”,

lgualmente, sé tiene que, conforme a'_l_o.__dlspues%o-era F’Ia_n Nacional de Desarrollo 2022 ~ 2026, “Colombia, Pofencia Mundial de la Vida", esta
norma es cuncordan{e con 10 pf'ews 0-en ei Decfeto 1335’ de 2018 por medlo del cual se adlcuona el Decreto 1084 de 2{)15 con reEaczon 8 (o5
complementanas a'0s rectirsos de Ja nacion para la atencnon mtegral dela pﬂmera mfanc:a conforme a lo dispuesto: por la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la. Primera Infancia "De cero a sigmpre®, &n los:términos de la Ley 1804 de 2016. Anora bien, el Servicio Pubilico de
Bienestar Familiar es“ef conjunfo de acciones del Estado que se desarrolian para cumpliren forma rntegraf ¥ permanente con-&f regonodimierito,
la garantia, profeccion v restablecimiento de Jos derechos de los nifios, nifias 'y adolescentes, asi como la prevencitn de su arensza o
vulneracion y el fortalecimiento. fammaf’Z el cual se presta por medio del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, entendido este como él
conjunto de agentes, instancias de coordinacion y articulacion y de relaciones exisientes entre- estos para dar cumplimiento a la proteccion
integral de-los nifios, nifias y adolescéntes y el forfalecimiento familiar en fos dmibitos nacional, departamental, distrital, mummpal3 regido por ias
normas constifucionales de garantla de los derechios de nifios, nifias y adolescentes, yde prevalencia de los derechos de la nifez, establecidos
en el articulo 44 de la Carta Politica.

Esto :mphca que la articulacion del SNBF sea de forma coardinada . colaborativa en los territorios ([ocalsdades municipios; departamentos,
pais), quienes son los llamados: a dinamizar, orientar y concertar la gjecucion- de a politica, lo cual implica acciones, recursos, procesos de
conocimiento de sus reafidades y financiacion para responder-a necesidades-y problematicas propias y especificas, desarroliando y haciendo
uso.de sus facultades otorgadas per la Constitucién Politica y la Ley.

Con base en el anterior marco normativo, y dada la naturaleza especial del Servicio Pubfico de Bienestar Famiiiar, el ICBF en materia de
contratacion cuenta con el Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decrelo 1084 de 2015, en e! que se dispone
que el Instituto-podréa celebrar contratos de aporte, entendiendo por tat “cuando el instituto se-obliga a proveer a una institucion de ufilidad publica
o sacial de jos biengs (edificios, dineros, efc.) indispensables para la prestacién tofal o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la
exclusiva responsabilidad de Ja Institucion, con personal de su dependericia, pero de acuerdo con fas normas y el control del Institufo
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Colombiano de-Bienestar Familiar {...)".

lguaimente se tiene que, en el marco de la Ley 1804 de 2016, en-el articulo 8° que trata de las' Fases, se encuentra la relacionada con la 3.
Implementacion, en la cual se materializan ias acciones de politica como planes, programas y servicios, entre otres, pard Iz gjecucion de la RIA
(Ruta. Integral de Atenciones) local planteada en el pian de accion. Ei proceso de ejecucion, que debe estar soportada en los principios de
intsrsectorialidad, sostenibilidad, coordinacion y concurrencia entre los distintos actores involucrados se debe materializar en acciones concretas
con resultados sobre ef bienestar de jas mujeres-gestantes, los nifios y las nifias en primera infancia.

Dicho-lo anterior, segin el LINEAMIENTO TECN/CO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, &n 5u version vigente, se-encuenira el
numeral 3°, con relacion a las Atenciones priorizadas para promover &l desarolio infegral de fa pritnera- infancia, lli establece due, la-Ruta
Integral.de Atenciones -RiA, referenciada anteriormente; es i herramienta que ordena las atenciones-en cada uno de os teriterios para el pleno
desarrollo de cada nifia y:nifio, materializando cada wna de las realizaciones planteadas en i politica “De cerv-a siempre” para el goce-efectivo
de los derechos de las nifias y nifios en primera infancia. Por tal razon, las nueve aténciones priorizadas {donde algunas san a cargo de {as EAS
en e marce de la ejecucion de los confratos de aporte, y otres de las auioridades en salud), son:

1 Educacién Inicial

2 Decumento de identidad _ _

3 Afiliacion. efectiva al Sistema General de Seguridad Secial en Salud.

4, Esquema de vacunacion:compleio parala edad _ _ _

5. Asistencia a'la consulta de valoracion integral en salud {conirol de-crecimiento y desarrollo) y efi las mijeres gestantes, asistencia a los

controles-prenatales.

6. Valoracion y seguimiento delestade nutricional: _

7. Familias y cuidadores-en procesos de formacion en cuidado'y crianza

8. Acceso-a libros y contenidos culturates especializados

g, Talento'humana cuatificado

Con respecto al Régimen Especial de Aporle, segiin la Resolucion- 7700 del 6 de diciembre-de 2023, “Por la cual se adopta el Manual de

Confratacion def Instifuto Colombiano de Bienesiar Familiar y se derogan unas resoluciones”; en el Capitulo Ili, Régimen Especial.de Aporte -
Conlratacion directa del Servicio-Puiblico de Bienestar Familiar; dispone: que, de conformidad con lo establecido en ef articulo 122 Simpiificacion

de los contratos para la prestacién del servicio de bienestar: familiar, del Decreto Ley 2150 de 1995, dispone que; “Se podrén celebrar

directamente los confratos para la prestacién def servicio de bienestar famillar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de

Bienestar Familiar.”, asi mismo, en concordancia con el articule 125 del Decreto 2388 de 1879, se podran celebrar dirsctamente loscontratos

para la prestacion del servicio de bienestar-familiar con entidades sin &nimo-de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas |
nalurales:de reconocida solvencia moral; no obstante; estas contrataciones deberan atender integralmente los princigios rectores-de fa funcion
administrativa.y-de la coniratacion piblica, en consecuencia deberan observar los principios de la contratacion publica,

Anora, segun el Manuat de Contratacion adoptado a través de la Resclucion 7700 del 6 de diciembre de 2023, en e articulo 18, Ordenadores del
gasto delegados, se encuentra dispuesio que, seran participes de |2 Gestion Contractual det [CBF aquelios funcionarios de nivel directivo
a los cuiales elfla Director(a) General, de conformidad con lo establecido en el articulo.9 de (a Ley 489 de 1998 y el-articulo 21 de la Ley
1150 de 2007, delega las facultades en materia de ordenacién del gasto, direccion de los procesos de seleccién y celebracion de fos
contratos: ylo convenios, susciipcion de. modificaciories, suspensiones, -ligiidaciones, procesos administrativos sancionatorios en materia
contractual y demas ‘actuaciones postcontractizaies a que haya lugar.

Ast las cosas, dentro del ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE- CONTRATACION DEL ICBE, en su version 2, en lo
Que respecta a.la delegacion de funciones en materia.confractual, asi come de direccion y manejo de la actividad contractual en el territario de su
jurisdiccion en el articulo 2°, se-ehcuéntra EN EL (LA) SUBDIRECTOR{A) GENERAL, tal y como se relaciona a continuacian:

“ARTICULO 2. ENEL (LA} SUBDIRECTOR(A) GENERAL

1, La ordenacion del gasto y el ejercicio. de /a facultad para dirigir fos procesos. de seleccion y celebrar los cantratos o convenios sin limite de
cuantia, que afecten los rubros del presupuesto” del ICBF gue se fé asigneh de cualquiera dé los regimenes establedidos en este manual
definidos por ia ley. y/o cuyo objeto se relacione con los asuntos de su competencia y de-las dependencias misionales y de fa Direccion del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar y sus subdirecciones, o quisn haga sus vetes, contratacion sin pefjicio de-las delegaciones otorgadas al
Secretario (a) General y a los Directores Regionales. {.,.)"

Por tal razén, es responsabilidad de la Subdireccion General adelantar con eficiencia y oportunidad los pricedimientos de contratacién con la
| finalidad de garantizar la continuidad en |a prestacion del servicio de educacion inicial-en e marco de la-atencién integral.

Dicho fo anterior, con relacién 2 los procesos de contratacion que se-pretenden adelantar, se. busca garantizar ia atencidn de los servicios de
| educacién jnicial én el marco.de alencidn integral a la Primera Infancia, tales como, Centros de Desarrollo Infantil €DI: , Hogares Infantiies -Hl-,
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Desarrofig Infantil en Medio Familiar -DIMF-, la Modalidad de atencién Propia ‘e Intercultural . Educacion inicial Rural (EIR), para la vigencia
2024, garantizando con ello los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto &n el Manual Operativo de la
Modalidad de atencion, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumpiimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejeciicion del conirato de aporte respectivamente.

Por tal razon, para los actuales procesos de contratacion, en cumplimiento del articulo 22 que trata de la Planeacion de la actividad contractual,
con relacidn a la identificacion de tas necesidades y fos mecanismos para satisfacer las funciones, objetivos misionales y metas trazadas por el
[CBF, en cumplimiento de-las funciones administrativas y los fines asocfados al inferés general, -desde 1a Direccion General en andlisis da
ubicacion, tipo de servicio, zonas, presupuesto define reorganizar la oferta en términos de coherencia con los plazos de ejecucién de los
servicios, equilibrio, pluralidad de oferentes en el proceso de seleccion, v logrér con ello una competencia equilibrada, justa y tfransparente con
ofertes afines entre sier términos: econdmicos, para la préstacion de 105 servicios fespeclivos, escenario donde se efectud e analisis de la

distribucion de la oferta y planeacion para:los servicios de atencion a la Primera Infancia, como insume. primario para los actuales proceses de

contratacion, de acuerde ¢on ef monto presupuestal det aporte que 6 ICBF déstina para ia operacién de; los ‘sepvicios.

Dicho lo anterior, para adelantar estos procesos de contratacion en el marco del principio de seleccnon objetiva, como deber a cargo de [a
entidad, con-et que cierlamente se-busca asegurar que los contratistas seleccionados sean.los més idonegs para. ia ejecucion. de los objetos
contraciuales, que es la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar, se haran'emglbles los requisitos minimos de los componentes

juridicos, financieros, de. experiencia relacionados més adelante, asi como unos criterios de evaluacion, los cuai'es se-describiran en el numeral

8° del presente formato-de estudio-previo, JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION

En este sentido, y en concordancia.con el articulo 2.4.3.2.7 del Décreto Umco Reglamentarlo No. 1084 de 2015 i prestacion del servicio de
atencion a la primera infancia se ha venido ejecutando a través de la-suscripcion de gohtratos de aporte con: e:_ntldades de utilidad: ptiblica:o sodial

-de reconocida sclvencia moral - técnica, bajo la modalidad de contratacion dlrecta Contratagion que parala presente vigencia se adelantara
conforme con lo establecido en 10s articulos 33 y 34 del Manual de Contratacion de ICBF-vigente respecto al REGISTRO UNICO DE

OFERENTES PARA'LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO. DE BIENESTAR. FAM[L_IA_R ask:
“ARTICULO 33. REGISTRO.UNICO DE OFERENTES PARA LA PRESTACIGN DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR.

El Registro Unico de Oferentes, es una herramienta, desarroliada por e fnsﬂfuro Colombi ano de Bienestar Familiar—ICBF-, para la identificacion y
regisiro de fas insiituciones nacionales o extranjeras gue pres ‘gstén mferesadas en prestar servicios integrales dang:dos a la atencién de
nifias; nmos adofescenres sus fam;!ras Y. comumdades en ¢l territol __cronaf -Dicho registro estara a cargo de la Oficina de Aseguramiento a
' ; Fylas pamcu.fandades que para el efecto confenga la invitacion para fa

conformacion de! Reg;sfro Unico de Oferentes

El Registro Unico de Oferentes tendré las siguientes finalidades:

| 1. Consclidar en una umca ase !a ofen‘a nacional o regmna! de eéntidades con capacidad para prestar ef servicio publico de hienestar familiar.

2. Caraclerizar la ofen‘a de prestadores dﬁspombfes como insumo para procesos dg escogencia mejor informados y desarraflar estrategias vy
procesos de forta!ecrmfento mstrtu nal. :

"3 Realizer con- Ias entfdades ‘sin Bnimo de hucro habilitadas en ¢/ Registro. Unico de Oferentes, procesos objelivos de escogencia para

seletoionar los confratista: _q’ue sera(n) adjudicatariofs) de lafs} contratacion{es). ¢} El ICBF estructuraré de mansra pravia, los documentos y
estudios. que sustenten la neces:dad jue se preténde satisfacer, de conformidad con las condiciones descritas en este manual de contratacion.

ARTICULO 34. PROCEDIMIENTO'PARA CONTRATAR CON EL REGISTRO UNICO DE OFERENTES.

El ICBF para la aplicacion de este pror;edimien'to de sefeccion, extenders a quienes obren en el registro tnico de oferentes'y tengan personeria
juridica o licenciamiento vigente, segun aplique, una invitacion publica para presentar oferta, la cual seré evaluada conforme a las reglas de la
invitacion, aténdiendo a factores objétivos que fe permitan al ICBF seleccionar fa oferta mas favorable.

La escogencia del futuro contrafista deberé ser precedida por una invitacion publica de aplicacion de criterios ebjetivos de seleccion y como
minimo contemplara las siguigntes elgpas o actividades:

a) £ ICBF estructurara de manera previa, jos documentos y estudios que sustenten la necesidad que se prefende satisfacer, de conformidad con
las condiciones descritas en este manual de contralacion.

b) Se publicara en las plataformas transaccionales previstas en el Sistera Electronico de Contratacion Publica ~SECOP ef documento: de
invitacién publica, acompaiiado-de los documentos previos que contengan los criterios objetivos de seleccion.

c) Ei ordenador de gasto designara el comité evaluador encargado de analizar las propusstas recibidas. Este comité operara en las mismas
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condiciones previstas en _

| este manual de contratacion y los procesos sujetos al estattito general de ia-contratacion publica.

d} Se oforgara un plazo razonable para recibir observaciones a fa invitacién publica.

e) ELICBF respondera a.fas observaciones a fa invitacion publica, y publicard las adendas, s7 d-ello ha v lugar.

f) Recibidas las oferfas de acuerdo con el cronograma, procedera a evaluar las mismas. '

o) Publicaré ef informe.preliminar de evaluacion, otorgando un plazo razonabie para recibir cbservaciones.

h) EVICBF respondera a las observaciones recibidas y publicara el informe definitive de-svalugcion que contendrd la recomendacion del-comité
evaluador para fa adjudicacion de fa:invitacion. _

) El ordenador del gasto seleccionar al contrafista, de acuerdo-con esta recomendacion, saivo ios casas debidamerite Justificados;

PARAGRAFO 3: Para los pracesos de’ seleccion que se. deben realizar en tanto se crea el Registfo- Unico .de Oferentes, se aplicaré ‘el
procedimiento descrito en este articulo, esto es; se adelantara con el procedimiento descrito, invitando a. los proveedores que cuenten con
Personéria Juridica otorgada o reconocida por el {CBF.*

De gonformidad con la Resclucidn 7989 del 27 de diciembre de 2023, la Direccién General resolvio reasumir parcial y iransitoriamente; el
‘ejercicio de fa facultad para dirigir los procesos de selsceion, & través del articulo 34 Procedimients para contratar con e Registra Unico de
Oferentes, paragrafo tercero, del Manual de Contratacion vigenie, y con eflo delegar parcial y fransitoriamente, en fa. Subdirectora General dal
ICBF dicha facultad. Asl las cosas, la Subdirectora General del ICBF, por virtud de la-delegacion éfecfuada, fendra la facultad para dirigir el
proceso administrativo de seleccion, calificar las. ofertas, establecer el orden de elegibilidad yio hacer las fecomendaciones respectivas para
efectos de la adjudicacion de los contratos de-aparte a los {33) Directores Regionales, resultantes de los pracesos mencionados.

En consecuensia, se resolvis ademas daniro del paragrafc primero del articulo tercero, que, si bien los treinta.y tres {33) Directores-Regionales
suscribiran los contratos de aporte dentro de los plazos establecidos en la invitacion pablica, deberan verificar y aprobar las garantias (nicas y
realizar la designacion. de la supervision de los contratos de aporte objefo de dicha Resolucion y con elio. 3 suscripeion de modificaciones,
suspensiones, liquidaciones, procesos administrativos sancionatorics en materia contractual y demas aciuaciones de- las stapas contractual y
post.contractuales a.que haya fugar:

Por o anterior-el ICBF, ltevo a-cabo el proceso en referencia a fravés de la INVITACION PUBLICA NO. CV-PG-008-2023SEN, cuyo otjeto es:
*Prestar los servicios de educacion inicial en el matco de Ja atencion Integral a fa primera.infancia-de conformidad con fos:Manuales Onerativos y
ef Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y las irectrices establecidas por el ICBF, en armonia con ia Pélitica de Estado-
para el Desarrolio Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.”, a fravés de la plataforma transaccional SECOP II; en donde s establecié
&l cronograma.del procesc, se realizo la consolidacion de la lista-de oferentes, determinacicn de los requisitos de habilitacion (capacidad juridica
habilitants, criterios financieros habilitantes y-criterios técnicos habilitantes), los requisitos de seleccian y-requisitos de desémpate, y el groceso
de seleccion de contratista.

Complidas fas ¢elapas que tcomponen el procedimiento administrativo de seleceion, con fa publicacion del informe dé evaluacion final, se
procedera a seleccionar la-entidad ubicada en el primer orden de efegibilidad o subsiguientes en caso de ser necesario su.agotamienta.

Por lo sefialado, la presente coritratacion se justifica en la necesidad de confratar una (s) entidad (es), donde se garantice un alio nivel de
cumplimiento de:la Politica de estado para el Dasarrollo. Integral de: la Primera Infancia “De Cero a Siempre” — Ley 1804 de 2016; de esta
manera, la EAS debe: clmplir con-el objeto’y obligaciones contractuales, de conformidad con ia normatividad vigente, asi como 6l Lineamiento
Técnico para la Atencidn a la Primera. Infaricia, los Manuales Operativos de la Modalidad de los servicios' contratados, guias y demas |
documentos-y orienfaciongs tecnicas y administrativas expedidas por &l ICBF, que se encuentren vigentes ai momento de la celetracion del
contrato, sus respectivas attualizaciones;, o que se expidan con posteridad relacionadas con la-gjecucian def contrala, los: cuales hacen parie
integral del mismo, y son de obligatorio corocimienito y cumplimiento por parte del -contratista y talento rumano que-este vincule para la
prestacion del sefvicio. '

En este proposito, para. dar cumplimiente 2 la atencion integral a nifias y-nifios de manera oportuna, eficaz, adecuada y-de-calidad, y en las
condiciones mas adecuadas teniendo en cuenta la prevalencia de sus derechos:frente a-los derechos de los demés, asi como el interes superior
que obliga a todas ias personas a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos sus derechos, se requiere la suscripcion de contrate
de aporte cuyo: objeto es, "PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRA_;L A LA
PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TEGNICO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO.INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERQ A SIEMPRE.”.

1.2 Descripcion de la necesidad:

La actividad contractual del Instituto Colombiano de Bienestar Famifiar -ICBF, busca propender el camplimiento d’e.'las normas constitucionales
de garantia de los derechos de las riifias, losnifios v adolescerites v de brevalencia de los derschos-de {a nifiez: estabiesidos ch-el arficila-44.de |
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la Constitucion, la Ley 12 de 1991 los principios de proteccion mtegral gl interés superzor de las nifas; fos nifios y los adolescentes, la |
prevalencia de los derechos, corresponsab;lldad exigibilidad de los derechos y perspectiva de género, consagrados en los articulos 7, 8,.9; 10,
11, 12 de la Ley 1098 de 2008 y por los principios rectores de fas politicas piiblicas de infancia, adolescencia y famillia previstas en el artsculo 203
de la Ley 1098 de 2006.

Adicionalmente, en lo que respecta a las Buenas practicas dentro de la. gestion contractual, segun el articulo 3° del Manuat de Contrataion, los
funeicnarios y colaboradores encargados de [a actividad contractual en 1a sede de-ta Direccion General y en las Regionales del ICBF asumer un
compramiso ético y moral-en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad, objetividad y justicia en fa gestion administrativa'y
contractual, de alli que a traves de los procesos contractuales mediante los cuales la Enfidad logra materializar sus objstivos misionalgs y
satisfacer sus necesidades, se ha garantizado el deber de seleccion objetiva, con el fin de escoger la oferta més favorable para los intereses
colectivos perseguidos con la contratacion, asi como fa libre concurrencia, y participacion, es decir, la comparacion de ofertas en condicicnes de
lgualdad sin restricciones injustificadas, anteponigndo siempre la seleccion objetiva y transparencia contemplada en la Ley, ya que nuestra
misién es trabajar por la prevencion y proteccion integral de fa pritera infancia, fa nifiez, 1a -adolescencia:y. el bienestar da las Familias en
Colombia, brindando atencion espemalmente a aquelios en condiciones de amenaza, inobservancia o qun_erac‘_l_o_n de Sus derechos:

En atencion a lo sefialado en la justificacion, y teniendo.como marco conceptual los propositos, principios y: objetivos trazados: por el Gobigmo
Nacionat a través de la Politica de Estado para el Desarrollo. integral de la Primera Infancia De'Cero a Slempre establecida através de Ja Ley
1804 de 2016 entendiendo la Eduicacion Inicial como un derecho de los nifios y-nifias menores de seis (8) aiios de edad que se concibe cormio un
proceso educativo y pedagogico intencional, permanente y estructurado, a través del cual los nifios ¥ as nifias desarrollan su potencial,
capacidades y habilidades en el juego, el ‘arte, la literalura y la exploracion del medto contando con la famma ‘comio actor cenfral de dicho
‘proceso. La-Educacitn Inicial se.encuentra en gl marco de 1a atencion mtegral porque en-ella se realizan acciones concurrentes, intersectoriales
y arliculadas en seis componenies de atencion; familia, comunidad y redes; salud y nutrlcion proceso pedagéglco ambientes educativos y
protectores; talento humano y proceso administrativo y de gestion.

Igualmente, en ‘el margo de la atencion integral a la Primera Infancia, con :especto a la vinculacion de los usuarios, este proceso se adslanta a
través de un ejercicic de focalizacion, con ia aplicacion de unos criterios, segin la naturaleza de los servicios por contratar, lo cual permite
diretcionar los recursos y esfuerzos de las intervenciones de fos programas sociales hacia los'grupos de pobiacion mas pabre y vulnerable, a
partir del principio de-eficiencia y equidad, con el fin de reducirias privaciones alas que se:enfrenta esta pobiacion. Deriva de esto, el ejermc;o de
planeacion estratégica adetantado desde las Direcciones Regionales, por viriud de la‘delegacion de funciones en materia contractual segin el
Manual de Confratacion vigente, de acuerdo con:la estructura: programatlca' con la que cuentan -y la demanda del territorio, asi como del
resultado-de las mesas para la planeacion de agrupacmn de:cupos ¥ Unidades ‘de-Servicia ~ PAUC, rearganizadas por la Direccion General de
acuerdo con-ef analisis de ubicacion fipo, de SErvico, zonas, presupuesto en coherencia con los plazos de ejecucion de los servicios, equilibrio,
pluralidad de oferentes en el proceso de seleccion.

A continuacitn, se presentan todas las modalidades y-la total;dad de los servicios que son susceptibles de ser contratados con |as Entidades
Administradoras de} Servicio, con‘el:proposito de informar‘de manera comprensible & todas aquellas organizaciones interesadas en vincularse
coma prestadores. de servicios de Educacion Inicial, asi:

> MODALIDADES DE ATENCION ALA PRIMERA INFANCIA

La Direccitn de anera Infancia: cuenta con 4 moda!:dades de atencién que tienen por objetivo principal 1a atencion dé los nifios y Jas nifias y
mujeres gestantes de manera’ mtegral a través-de Ia definicidn de un medelo-basado.en 6 componentes Los componentes y las condiciones de
calidad orgenizan los servicios de educacién inicial, enfocado al’ desarrollo integral de las. nifias, los: niftos y fa partlcupacmn de las mujeres
gestantes; eslos fueron: definidos por el Miriisterio de Educacin Nacional ¥ responden-a las particularidades de los servicios de cada Modalidad
coniratada por el {CBF, de igual.manera, los. comporientes .del servicio responden de manera directa con el senfido y propésites de cada
modalidad y son, (i) Familia, comunidad y redes; {ii.) Salud y futricion; (iii.) (iv.) Proceso pedagogico; {(v.) Talento humano. (vi.) Ambientes
educativos y protectores; (vii.) Administrativo y de.gestion. '

En esle sentido, las condiciones:técnicas y operativas propias dé cada una de las modalidades qué se presentan a continuacion se enmarcan en
los lineamientos y referentes técnicos para la atencion & fa de primera infancia y en los diferentes manuales operativos, instrumentos y gulds que
desde Ta Direccion de Pfimera Infancia y desde la Comision Intersectorial para la. atencion a la Primera Infancia se han elaborado y que
actualmenta se encuientran vigentes, La totalidad de estos.documentos hacen parte integral de los presentes estudios previos.

Las modalidades objeto de esta convocatoria son:

:MODALIDAD:

Institucionat

‘SERVICIO.QUE INCLUYE LA MODALIDAD POR:CONTRATAR /|
- Centos:de Desarrollo Infantil (CDI)
_ - Hogares Infantiles (HI)

‘Familiar - - Desarrollo Infantil e Medio Familiar {DIMF)
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- Edugacitn laicia Rural (EiR) .
No aplica servicio especifico, se instituye como ina modalidad de
atencion,

Modalidad de-atencién Progia & Interculiural

La expedicion de nuevos manuales y/o instrumentos, lineamienios o canastas de atencidh, relacionadas con cualquiera de las modalidades y
servicios para [as cuales seabrird la presente convocatoria, se entenderan como parte integral de los presenies estudios previos para efectos del
proceso de contratacion, lo cual conmina a quiénes participan de este proceso y a quienes sean seleccionadas, a cumplif de maneéra estricta y
oportina con ias ofientaciones, estrategias y'acciones.que en dichios manuales se definan,

< MODALIDAD INSTITUCIONAL

La modalidad institucional fihciona en espacios especializados para atender a las nifias y nifios en la primera infancia, asi como a sus famflias o
cuidadores; se prioriza la-atencién de las-nifias y nifios desde los 2 afios y hasta los 4-afios, 11 meses y 29-dias. Sin perjuicio de lo anterior, esta
modalidad esta disefiada para atender las diferentes edades con ta:singularidad que eso implica, por ello:podran atender a nifias y nifios entre
los 6 meses y.2 afios, cuando su condicion asi lo amerite, y hasta los 5 afios 11 meses 29 dias de edad, siempre y cuanda no haya oferta:de
educacion-preescolar, especificamente de grado de transician, en st entormpo cercano.

< MODALIDAD FAMILIAR

En esta se atienden mujeres gestantes, nifias, nifios y sus familias que por condiciones familiares o territoriales perfmanecen duranie &l dia.al
cuidado de su.familia o cuidador, y no acceden a otras modalidades de atencion. Opera especialmente en.zonas furales y la periferia. de
espacios urbanbds.

< MODALIDAD DE ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL

8¢ enfoca en las mujeres. gestantes, nifias y nifios hasta los cuatro (4) afios, 11 meses 29 dizs, que requieren de una atencion integral e
intercultural, con pertinencia y calidad, en coherencia con las particularidades de sus territorios ¥ sUidentidad cultuzal. Con ef propdsito de
garaniizar el servicio-de educacion inicial en el marco de.la-atencion integral, con estrategias pedagdgicas y dcciones pertinentes, oportunas y de
calidad, respondiendo a las caracieristicas propias de sus tefritorios v comufidades, Esta modalidad esta enfocada principalmente a territorios

efnicos, zonas rurafes y rurales dispersas del pais, De acuerdo con las siguientes caracteristicas:

1. Forma de operacion y estrategia de atencion concertadas,

2. Involicra a sabedores y avioridades étnicas como mediadores del desarrolla,

3. Seimplementa a fravés de las Unidad Comunitaria de Atencién-UCA,

4. Laintensidad horaria y entregas de-raciones varia de-acuerdo con la forma de atencion,

Can relacion a las formas de atencion son las siguientes:

- Forma de atencién 1: Pensada para comunidades cuyo contexto-geografica les' permite reunirse de manera periodica y coneartada
para.realizar los diferentes procesos de esta modalidad de educacion inictal, caidade y nutricion.

- Forma-de atencion 2! Estd dirigida a comunidades cuyo contexto geografico y-territorial les permite reunirse de mariera periédica y
concertada para desarrollar los diferentes proceses de esta modalidad de educacion inicial, cuidade y nutriciér-con mayor dispersion,

- Forma de atencién 3: Comuridades ubicadas-en territorios cuya dispersion geagréfica dificuita que los usuarios se retinan de maiera
frecuente; razon por la-cual-se fequiere que Sea el talento humano intercultural ef que se desplace a los diferentes terfitorios para-que
‘brinde a las comunidades la atericitn integral a través de las estrategias de la modalidad.

Por consigulente, con fa ejecucion del objeto contractual olanteado en el presente estudio previo, se espera-que desde:ia Subdireccion General
se adelanien procesos de contratacién, a través del articulo 34. Procedimiento para contratar con el Registro Unico de Oferentes, paragrafe
tercerc, del Manual de Contratacion vigente; donde posteriormente desde las Direcciones regionales se cumplan con los requisitos de
perfeccionamiento ¥ cumplimiento de los requisitos: de-gjecucion (Art. 41 de la Ley 80-de 1993), con la finalidad de dar confinuidad ala prestacion
del (los} servicio {s) tales como, Centros de Desarrolio Infantil CD)-, Hogares Infantiles -HI-; Desarrollo Infantil en Mesio Familiar -DIMF-. fa
Modalidad de. atencién Propia-e Intercuitural y Ediicacion Injcial Rural (EIR), para la vigencia 2024, en el territorio nacional, en el marco de Ia
atencian integral-a la Primera Infancia, en cumplimiento de los criterios de focalizacion de los servicios por contratar, de acuerdo con laestructura
programatica derivada de 'a demanda-del territorio, , por lo que después de adelaniar los: respectivos procesos de seleccion por parie de fa
- Subdireccion General, las freinta y tres (33) Direcciones Regionales procaderan & celebrar Ios contratos de aporie con las Entidades
Administradoras del Servicic gue:se ubiquen en &l primer orden de elegibilidad, ¢ subsiguientes.

1.3. items en el Plan de Contratacién en‘el que se encuentra incluido el bien o servicio gue se solicita; La presente-contratacion. se
éncuentraen PACCO de la entidad fal v como se relaciona en |a nlatafarma SECOP v eoma’ln demtinetrs ol BPACCD carmada am SECADR
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1l 1a seccién documentos del proceso,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a fa primera infancia de conformidad-con los Manuales Operativos y
el Lineamiento Téchico-para la Atencion a la.Piimera Infancia y 1as directices establecidas por el ICBF, en armonia con ia Politica de Estado
para ef Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

2.2 Plazo de ejecucion:

'Ei Plazo de ejecucion del conlrato, sera hasta €f 31 de diciembre de 2024 contado a parﬁtr del’ cumpllmlento de’ 10s requisitos de-
perfeccionamiento y ejecucion. -

2.3 Lugar de gjecucion:
El lugar de ejecucion dei contrato sera en el municipio de El Charco de Departa_mentaxdei Narifio. v

PARAGRAFO: Para lodos los fectos confractuales se tendran comio domicilio 1a cilidad.de Pastors

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION:
3.1 ldentificacion del contrato a celebrar;

De conformidad con et objeto a contratar y lo dispuésto én fa Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato. resultado
def proceso que aqui se adelanté se denominara; Contrato de Aporte -

3.2 Modalidad de seleccidn:

La contratacidn de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a‘lo dispuesto-en el régimen especial dei ICBF, denominado
Contrato de Aporte, segin io establece la Ley 7-de 1979, los Decretos 2388 de 1879, 334-de 1980, 2923 de 1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995,

1529 de 1996 1137 de 1999y 1084 de 2015, y el Manual de. Contratacion vigente del ICBF, entre otros, por lo que para consultar su definicion y

caractenzacnbn debe remmrse & io contemdo en dichas normas

El numeral 9 del 2 l’cu 0.21 de aley 72 de 1979 dlspone dentro de las funciories del ICBF la de celebrar contratos con personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, nacionales o intérnacionales para el manejo de $us .campafias, de los establecimientos destinadas a sus
programas'y en gene, _=__:para &l desarrollo da su objetivo.

Por su parte, el articulo
gl servicio de bienestar familiak con entidades sin dnimo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar’; por lo cual, segun lo establece el
numeral 34 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR CON EL REGISTRO UNICO DE OFERENTES del Manual de Contratacion del ICBF; para
la aplicacion de: este procedimiento te sefeccion, extenderé a quienes obren en el registro tinico de oferentes y tengan personeria juridica o
licenciamiento vigente, segun aplique, una invitacidn publica para presentar oferta, la cual sera evaluada: conforme 4 las reglas-de la invitacion,
alendiendo a factores objetivos que le permitan al ICBF seleccionar la oferta méas favorable. Y su "PARAGRAFQ-3: Para fos procesos de
seleccion que s& deban réalizar en tanto:se ¢rea ef Regisiro Unico d& Oferentes, se ap!rcara el procedimiento descrito en este articulo, esto es,
se adelantara con el procedimiento .descrito, invitando a los proveedores gue cuenternt con Personeria Juridica olorgada o reconocida por ef
CBF.”

Asi mismo, se tiene que segin el Manual de Contratacion del ICBF, Capitulo Ilf Régimen Especial de Aporte Contratacion Directa def Servicio
Publico de- Bienestar Familiar, en el articulo 32, que trata de las Gerieralidadas, dispone que, de conformidad con [o establecido en el articulo 122
de! Decrefo Ley 2150 de 1895, y-en concordancia con e! articulo 125 del Decreto 2388 de 1979; se podran celebrar directamente los contratos
para la prestacion del servicic de bienestar famifiar con entidades sin &nimo de lucro de! Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o-con personas
naturales de reconacida solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender integralmente los principis rectores de la funcion
administrativa y de [a contratacion piiblica, en consecuencia deberan-observar los principios de fa contratacion plblica.

; ;del Dacreto Ley 2150 de 1995, establece gue .. Jse podran-célebrar directamente fos coniratos para la prestacion
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Teniendo encuenta Jo-anlerier, es:preciso sefialar que el presente proceso de contratacion se adelantara a iravés de la plataforma transaccional
de SECOP |l para garaniizar la presiacién de'los servicios de atencion a fa primera infancia, generando regias para que, alravés de un proceso
administrativo de selsccion, se revisen las ritualidades previstas porel legisiadot a aplicar la seleccion objetiva y transparencia,

Dicho o anterior, en la medida:en que se suscribira Un contrato de aporle, a través de la aplicacion del procedimiento que se encuentra
contenido en el Manual de Contratacion, se garaniizara ia convocatoria pubiica, la posibilidad de pluraiidad de-oferentes y la seleccidn objstiva, a
‘ravés de la aplicacion de unos requisitos-de hatilitacion, unos criterios de seleccion y de desempate respectivaments,

De conformidad. con lo anterior, i dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del ICBF. |a modatidad de seteccion para

contratar “prestar los servicios de eduoacion inicial en el marco de la atencién integral & la primera infancia de conformidad con los Manuales:

‘Operativos y el Lineamiento Técnico para la Atencion 2 la Primera Infancia y fas directrices establecidas por-el ICBF, eh armenia con la Politica
de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera infancia de Cero a Siempre”, corresponde a:

a) Articulo 34 Procediniento para contratar con el Registro- Unico de Oferentes, paragrafo tercero, - def Manual de Ceniratacion vigente

X
b)  Uiteral h del articulo'35 "Causales.para contrater par invitacion cerrada (1C)" del Manual de Contratacian
c)  Articuto 37 *Contratacién directa con grupos étnicos o para la-atencion de grupos éinicos” dal Manual de Contratacion
) Numeral 8 “Corvenios y Contratos Interadminisiralivos y Regimenes Especiales”, del atticulo 30; del Manual de Coftratacion vigente
g} Situaciones.excepcionales; causal j) del articulo 35 del Manuat de Contratacion '

Paragrafo: Se tiene.que sequn el Capituto I1i Régimen Especial de.Aporte Contratacion Directa del. Servicio. Piblicode Bignestar Famifiar, en el
articilo 32, que trata de las Generalidades, dispone que, de conformidad: con lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, y
en coneprdancia con el articiilo 125 del Degreto 2388'de 1979, se podran celebrar directamenite los contrates para |a prestacion del servicio de
bienestar famiiiar con entidades ‘sin &nimo de lucro del Sistemia Naciona! de: Bienestar Familiar, 0 con perscrias raturales de reconocida
solvencia moral, no.obstante, estas contrataciones deberan atender integraimente los pringipios rectores de la funcion administrativa y de la
contratacion pliblica, en consecuencia deberan observar los principios de fa contratacion plblica. '

Segun lo establece el numeral 34 PROCEDIMIENTO: PARA CONTRATAR CON EL REGISTRO UNICO: DE OFERENTES del Ménual de
Contratacion -del ICBF. para la aplicacion de este-procedimiznto de sefeccion, extendsra a quienes obren en el registro unigo- de oferentes y
tengan personeria juridica o licenciaimiento vigente, segin aplique, una invitacion plblica para presentar oferta, la cual seré evaluada conforme a
las reglas de ja invitacion, atendiendo a faciores objetivos que fe permitan al- [CBF seleccionar la oferfa més favorable. Y su “PARAGRAFQ 3:
Para los procesos de.seleccioh gile s& deban realizar en tanfo se-crea el Registro Unico de Oferentes, se aplicard el procedimiento descrifo en
este articulo, esto es, se-adelantara con ef procedimiento descrito, invitando a-los proveedores que-cuenten-con Personeria Juridica otorgada o
reconocida por gl /CBF.”

Asi las cosas, &l presente proceso administrative de seleccion fue llevado & cabo por parie de la Subdireccién General def ICBF, quien, de
conformidad con lo establecido en la- Resolucion mediante la cual sé reasumer y delegan facultades para que los Directores: Regionales
suscriban contralos ‘de.aporte para garantizar la préstacion de los servicios de Cenfros dé Desarollo Infantil -CDI-, Hogares Infantiies; HI-,
Desarvollo Infantil en Medic Familiar -DIMF-, la Modalidad de- atencion Propia e Intercultural, y el servicio-de-Educacion Inicial Rural {EIR), para la
vigencia 2024" adelantara tos tramites necesarios-para. Iz realizacion de la evalvacion, la defirision del orden de elegibilidad, y remitira-a las
Direcciones Regionales para la,suscripcién de los contratos, legaizacion, ejecucion, seguimiento, supervision y liquidacion de estos.

3.3. Cédigo (s} UNSPSC:

Cadigo (s) UNSPSC Segmento Famiiia ' Clases
93142000 Servicios Politicos y Asuntos | Servicios camunitarios y scciales Desarrollo-urbano
_ Civicos

93141500 Servicios Polificos y Asunfos | Servicios comunitarios y socisles | Desarollo’y Servicios sociales
Clvicas

93141600 Servicios Politicos y Asuntos | Servicios comunitarios y sociales . Poblacion
Civicos _

86121500 ' Servicios educativos y de Instituciones Educativag Escuelas elementales y

formacgion secundarias
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4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

£} valor de! presente. contrato correspande nasta la suma de QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO PESOS MICTE ($537.874.724), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos & indirectos
a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. Lasuma de QUINIENTOS VEINTISIETE_MILLONES CUAT_ROC’!ENTO'S VEI_NT'IS'EIS MIL DOSCIENTOS PESOS Mké ($527.426.200),
como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencian. de los usuarios.

2. Los aportes de contrapartida que realizard la EAS por valor de DIEZ MILLONES QUINIENTOS CUARENTA'Y OCH \L QUINIENTOS
VEINTICUATRO PESOS MICTE ($10.548. 524)gcorresporsd|ente al dos (2) %

PARAGRAFO. El ICBF realizara un aporie en especie para la atencion, representado en el Alimento de A}to Valor Nulricional summlsirado enlos
términos sndlcados en el presente condrato. .

PARAGRAFO 2. Se adjunta estudio de sector, que se adelantd por la Direccién de Abastecimiento, relalivo &l objeto a-contratar: “prestar los
servicios de educacion inicial en el marco de fa-atencion-integral de-conformidad con los. Manuales Operanvos y.al Lineamiento Técnico para la
Atencion a Ia Primera Infancia y las diréctrices establecidas por ef ICBF, en armonia con Ja: Politica de Estado para el Desarrollo Infegral de-fa
Primera infancia de Cero a Siempre.” :

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en la Invitacion publica CV-PC-008- 20238EN numeral 1.13. CON?RAPARTIDA HABILITANTE EN
DINERO O EN ESPECIE IGUAL AL 2% DEL APORTE DEL ICBF de la inwiamon publlca def mtiva “Es necesano tener encuenta que &l uno
(1%) de esta contrapartida se débe invertir én alimentacion para |os nifigs y nifias” et R

NOTA 2: Para &l caso del servicio de Centro de Desarrollo Infantii (CDI), si la sede'd:c')'rflqe funciona el servicio o la sede administrativa es
propiedad 6 aporte de la EAS, no se reconocerd el rubro de arrendamiento y no se configurara un contrato de-arrendamiento del ICBF con ef
prestador, en estos eventos, el uso de la infraestructura se:tendra combi'ijn-ap.orte en esggpie de [a EAS.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS " — /

E} valor del contrato de aporte se eficuentra réspaldado por é] certificadd de disponibilidad présupuestal NG. 26724, ‘r«e:i?ionada en 1a plataforma
SECOP I,

6. JUSTIFICACIONES DE LOS'FACTORES DE SELECCION: .-

Ei contrato de aporte se: ¢éigbrara bajo:la modalidad de confratacion directa, de conformidad can lo establecido en ej articuio 122 del Decreto Ley
2150 de 1995, segunlo establecido e el articulo 34 Procedimiento para’contratar con ef Registro Unico de Oferentes, Paragrafo Tercero, dé
Manual de Contratacion vigente.

En la invitation Publ'ica{CV-PC_.-_QOB_-;ZO23_-SEN en ¢l Capitulo IV se establecieron los requisitos de habilitacion de 1a siguiente manera:

() |

6.1 REQUISITOS DE HABILITACION:

Son requisitos y docu_m‘entos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad financiera y el cumplimiento de las especificaciones tecnicas
del oferente, gue la Entidad.ha definido'como condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habiiitada.
Estds requisitos no otorgaran puntaje y la-entidad los verificard-como CUMPLE o NO CUMPLE:

En el momento sefialado en la invitacién plblica los proponentes preseniardn una propuesta completa, que incluya la informacién sobre ja
capacidad juridica y técriica, y fa propuesta econdmica.

La capacidad juridica del oferente y la acreditacion de la capacidad técnica no tiene ponderacion alguna; se efectua con i fin de garantizar el
cumplimiento de los requisitos minimos legales del oferente e indica si ésterse encuentra o no habilitado.

6.1.1 CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE (CUMPLE/ NO CUMPLE)

£ nroradimionto de selercion del coniraticla esta somelido .a los princivics de transparencia. seleccion obigtiva e ioualdad de derachos v

|
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oportunidades de fos.qie se deriva fa obligacion de someter a fodos los ofsrenfes a [as mismas condiciones definidas en la fey y efi la Invitacion
Publica.

Cabe recordar que-la Invitacion Pablica forma parte esencial del conirato y, por tanto, constifiye fuente de derechos y obligaciones de las paries
¥ -elemeite fundamental para su interpretacion e integracion, puss contienen la voluntad de Ja administracion a la que se somefen los
proponentes. durante el proceso avelantado y el oferente favorecido durante &l iismo lapso y, més alls, durante la vigencia del contrato,

Podrén participar como. proponentes, bajo alguna de las siquicntes modalidades, siempre y-cuarnido cumplan las condiciones exigidas y no se
encuentren inhabilitados para contratar con el Estado colombiano:

‘Propanente Individual, como:

1. Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio: y. Asociacicnes de padres’y imadres comunitarias, o de Hogares
Comunitarios de Bisnestar HCB

2. Orgariizaciones- comunitarias de Grupos Etnicos: Cabildos, Asociaciones de Cabildos, Auforidades Tradicionalés Indigenas; Conssjos
Indigenas, Autoridades. de Resguardos; Organizaciones de Base de pobldciongs Negras, ‘Afrocolombianas,. Raizales y Palenqueras, Rom ¢
Gitano, Kuagros, Kimpainas, Kumpafy.

3. Consgjos comunitarios, o-asociaciones de Consejos Comunitarios, legalmente reconocidos y con capacidad de contratacion,

4..Asociaciones campesinas '

&, Juntas de Accion Comunal:

6, Asociaciones y cooperativas de firmantes de paz 7

7. Cajas da compensacion-familiar

8. Institusiones de Educacién Superior

9. Establecimientos Educativos

10. Iglesias o confesiones Religiosas legalmente recongeidas

11. Fundaciones

12. Aseciaciones

13: Cooperativas

14, Corporaciones

1. Persona Juridica extranjera:sin dnimo.de. lucto

16. Organizacién extranjera con oficina en Colornbia; sifanimo de luero

17. Agremiaciones

18. Otras entidades sin animo de lucro.del SNBF

Proponente Plural, como: Uniones Temporales ¢-Conscrcios conformados por jos anferiores
Todos los proponentes debern:

v Tenercapacidad juridica para la presentacion dela propuesta.

v Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato, _

V" No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de'ja Ley 80 de-1993, enia Ley 1150 de 2007, enfa L&y
1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades. para contratar.

¥ No presentar sanciones que impliquen inhabifidad para centratar con el Estado _ _

¥ Paraef cumplimiento de los requisitos minimas habilitantes juridicos el proponente debe acreditar fos'siguientes requisitos:

A. CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS (Formato 1).

Con fa carta de presentacion de a propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del proponente. de no sficontrarse
Incurso €n algina de las inhabilidades ¢ incompatibilidades previstas en la Ley; ni en conflicto de intereses que pueda -afectar el normal
desarrollo del contratd, asi como el origen licito-de los recursos destinatlos al proyecte o a fa.ejecucion del contrato.

Nota 1: Con la presentation de-esfe documerito en el SECOP Il se entenderé firmada y fechada por el representante legal, de acuerdo con el
usuario que fe.debe corresponder, y por consigiente obliga en-todo su contenido y se presumiré su legalidad;

Nota 2: De.igual manera, ton fa presentacion de. este documento. en &l SECOP Il se enfendera que el proponente ha leido, enfendido y que.
acepta fovlas y cada una de las condiciones de la invitacion publica, ademés que puede garantizar cumplimienio: de las especificaciones
tecnicas contenidas en el preserite documento y sus anexos, y que en caso de-suscribir el contrata de aporte se compromete a cumpliris en s
totalidad.




<y

. F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESQ ADQUISICICN DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR : : Version 12 PéQina 13 de
s i FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS . 45

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: febrero

Nota 3: Del mismo modo, con la presentacién de este decumento en el SECOP Il el proponente interesade auloriza que todos. los aclos
administrativos y demas acluaciones que se-expidan en.el marco del presente Procese. Adiministrativo de Seleccion y en el confrato. de aporte,

hasta su liquidacion, le sean notificados te manera elactronica a través de fa plataforma SECOP It

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Persona juridica nacional dé naturaleza privada sin animo de lucro

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas privadas de origen nacional sin dnimo de lucro, fas entidades sin nimo de
jucro que hayan sido constituidas de acuerdo con fa legistacion nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia. Con el fin de presentar
dacumenitacion en el presente proceso, debe acraditar fas siguientes condiciones:

¢ Cerificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite Ja personeria juridica, con fecha de
expedicion no superior-a treinta (30) dias anieriores a Ja fecha de cierre o plazo méximo para presenfar documenrac:on

o Efobjeto social debe permitirlds actividades, gesfiones y operaciones del objeto & contratar,

s La duracion de la persona juridica no deberé ser inferior a un (1} afio contado & partir de la fecha limite para Ja entrega de ofertas y
remision de documentos de acreditacion del presente procesa de conformacion. En el evento én que ef cerfificatlo de existencia y
representacion legal no indique Ja duracion de-fa ESAL, el interesado debera. apon‘ar coplade sus estafufos vigentes.

»  Auforizacion para comprometer a ia persona juridica, cuando a efo hubiere fugar.

o Noencontrarse incurse en algunas de las causales de disolucion.y. ligtidacion.

Grupos Etnicos

Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indigenas, Aufondades de Resguardos Asomacrones de Auforidades Tradicionales
Indligenas, con capacidad para cohtratar,_que tengan el oforgamiento o recongcimiento de personeria_juridica por parte del ICBF para
prestar el servicio de bienestar familiar o que estén dentro de lasiexcepciones de que trata la Nota 2, del literal C, numeral 1 Capitulo lil
Requisitos habilitantes dg este documento, como-propanentes singulares o proponentes: plurales {consergios, y uniones temporales) debaran
allegar &f Certificado de Existenicia y.Representacion Lega! el cuai debers. cumphr con Jos ngmentes requisitos:

1, g Para los ‘Cabildos- Indigenas,
Asociaciones de Cabildos Indigenas, Consejos Comumnitarios, Autondades de Resguardos Asaciaciones de.Autoridades Tradicionales Indigenas,
deberd aportar cerlificacion expedida por el Ministerio-del Interior en la cual se acredite la inscripcion del grupo en ef Registro de- Cabiidos y
Asociaciones de Autoridades. Tradicionalés .'ndrgenas {Decreto 1088 de 1993} con una vigencia no inferior @ 3 meses contados: a partir de /a
fecha de entrega de documentos.

2. Cerifi cado expedido porla Camara de Comercio, tuando aplique. Con los anteriores.requisifos se-prefende acreditar:

La vigencia def proponente, fa.clialno padra ser.inferior af término de gjecucion def contrato de aporte y un {1 afio mas.)

Las facultades del representanfe legal para presentar propuesta de offecer recursos en dinero 0 para suscribir confratos:

Efobjefo social que debe Ser refac:onado con ! objeto de la presente invitacion.

La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no. podra ser superior a treinfa (30} dlas calendario
anteriores afa.fecha hm:te para presentar la Oferta.

Nota 1: Si & Propongnte mieresado en presentar manifestacion de interés en el presente Proceso Administrativo de Seleccién fo hace por
intermedio de un representante, deberé adjuntar ¢l poder debidamerite -otorgado que lo acredite como tal, de conformidad con los requisifos
legales establecidos para __e! _efecto »

Nota 2: Cuando el certificado de existencia y representacion legal no evidencle fa facultad para presentar propuesta de ofrecer recursos en
dinero o para conlratar o comprometer fa ESAL, debera anexar los estatlitos de la.ESAL, con el fin de verificar dichas facultades. Asl como ef
acta de Ja asamblea donde se aprueben ios mismas.

Nota 3: Cuando el representante legal del proponente se encuentre fimitado para presentar la propuesta de ofrecer recursos en dinero o para
contratar o comprometer al proponente, deberé anexar autorizacion del érgano social competente, que conienga. las atforizaciones respactivas.

Nota 4: Para los procesos de contratacion que derivan de Ja presente invitacion, en el caso de las Asociaciones- -Campesinas, debsran contar con
ef otorgamiento de la personeria juridica o reconocimiento para pertenecer af Sistema Nacional de Bienestar Familiar del ICBF.

Juntas de Accion Comunal Rurales, como proponénites singulares y como proponentes plurales deberén aportar:

1 Para los Oroanismos: de Accion’ Comunal - Decreto 1501 de 2023, aportar Certificado del Registro Unico Comunal expedido por la
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Direccidn paraia Democracia, la Participacion Ciudadana y la.Accion Comunal del Ministeriodel interior en-donde.conste su calidad.
~ Con una vigencia no inferior a3 meses contados a partir de la entrega de documentas,
2. Certificado‘expedido pior la Cémara de Comersio, cuando apligue.
Cort los anteriores fequisitos se pretende acreditar: _

= Lavigencia dél proponente, la-cual no-podra ser inferior al trmino de ejecucion del contrato de aporte y iin (1} afios mas.

*  Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.

o £ objeto social que debe ser relacionado con ef objeto-de la presente invitacién.

* L3 fecha de expedicion del certificado de existencia. y representacion fegal no podra ser superior a trainta (30) dias calendario
anteriores a lafecha limite para presentar fa Oferta.

Uniones Témporales Y Consorcios

legal, medianta los.documentos sefialados en el Literal B.

Para.el caso de jos consorcios y-unicnes temporales cada integrante del proponente plural deberéd comprobar su existencia y representacion |

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONQCIDA POR EL ICBF
Los proponientes para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bieriestar Familiar deberén aportar.

- Certificado de.reconocimiento para perienaceral Sistema Nacional de Bienestar Familiar por quien corresponda, o copia del ecto administrativo
mediante ef cual se le réconace la personeria juridica por parte de 1a Direcefon-Regional del/CBF.

Nota 1: De conformidad con el segundo inciso del articulo 37 dai Manual de contratacion vigente, los grupos éinicos podrén denfro del primer
mes de ejecucion del contrato adelantar fes tréamites correspondientes para contar con ef clorgamiento ylo reconocimients. de la misma. para
prestaref servicic de educacion inicial para efectos de inspeceion y vigilancia por parte del.ICBF.

Nota 2: Los proponentes interesados que tengan deni‘ro ds st objeto, actividad principal.o en sus dbjetos sociales ef desarrolio-de programas y
proyectos de profeccion integral para los nifios, nifias, y presenten alguna de las siguientes circunstancias NO requafiran reconocimienta de su.
persofieria pof el ICBF;

A} Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de-autoridad administrativa (ministerics o entidades. territoriales) antes de la-

entrada en.vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de-1995. _

B) Por haber obtgnido reconocimierito de su personeria-por parte de auforidad candnica o catélica competente, _
C) Se-insenibic. como entidad. sin animo de lucro ante la camara de comercio del lugar de su domiciiic dentro del periodo comprendido entreef 5
de marzo de 1996 al 14 de agosfo de 1996,

Nota-3: En todo caso, el interesado que se encuentre adelantando'el trémite de recoriogimiento: de personeria juridica anie el ICBF debers
acreditar-¢! reconocimiento oe la personaria Juridica-otorgada por el ICBF a mas tardar en la fecha limite éstablecida en ef Gronograma de.la

presente.invitacion: piblica para la subsanacion de requisits habilitantes.

Nota 4: En caso de qus el inferesado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOCIMIENTO DE

PERSONERIA y el certificado’de existencia y representacion no permita evidenciar que:su-actividad principal corresponde a fa prestacion de los
Servicios.def Bienestar Familiar; deberé aportar copia de sus estatufos vigentes.

Nota 5: En caso de Consorcios'y Uniohes Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito, de
acuerdo-con lo dispuesto pracedentemente.

Nota 6: Para las entidades mencionadas er el inciso 2 y subsigiientes del.articulo 37 del Manual de Contratacién Vigente del ICBF, cuands se
trafe de. la prestacion del servicio publico de bienestar familiar, para. efectos de cumpiir con las obligacionss de inspeccion y vigilandia que
adslanta el instifuto colombizno. de bienestar familiar, durante ef primer mes de ejecucion. del contrato sera obligacion del futuro contratist,
adelantar los tramites correspondientes para contar con el dtorgamisnto yo reconocimiento de la perscneria juridica del ICB. durante ef primer
mes de ejecucion del contrato.sera obligacion del futuro contratista, adelantar ios tramites correspondientes para contar con el oforgamiento y/o
reconacimiento de la personeria juridica el ICBF. '

D. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFREGIMIENTO
Elinteresado deberd anéxar & su ofrecimiento, a favor def Institutc Colombiano de Blenestar Familiar, con NIT, 899.999,239-2, una garanfia gue

ampare la serisdad de s oferta, en Ios términos y -condiciones aqui estipuladas, expedida por una compaiiia aseguradora o por una entidad
| financiera colombiana, vigifadas por la Sutetinlendencia. Financiers En racn o ramtiarirea. 5 amalianiin da lo imaneis M bainarambie oois
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i FIRMAS: ' Debera ser suscrira.por.quien?létéxpfdg.

garantia.deberd ser ?guafmente-ampfiada de conformidad-con lo requerido .pt_}r.EI INSTITUTO:;

La garaniia debe ser _t'omada a nombre: del inferesado, persona juridica o de la razén social que figura en el cerlificado de existencia ¥
representacion legal expedido por la Camara de Comercio 0 su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que ¢l cerificado de Ja Camara de
Comercio o su equivalente establezca que la firma podré identificarse con la sigla.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales la garantia de seriedad del ofrecimiento debe ser otorgata por todos sus integrantes
(indicando el porcentaje de participacion) y-no a nombre de Su represeniante.

' Para su constitucion debera tenerse-en-cuenta la siguiente informacion:

BENEFICIARIO: INSTITUTO-COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, NIT 899.999.239 2 SEDE DE

LA DIRECCION GENERAL s
AFIANZADO: La ESAL participante, Persona Juridica {Razén Social que -figura en el Certificado de existencia y
Representacion Legal, expedido per la Camara de Comercio o su equivalente, sin.utilizar sigla, a.no ser que ef
Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezea que Ja firma podra identificarse conifa-sigla).

- Eni el caso de consarcios o uniones femporales debe ser oforgada por todos sus integrantes (indicando el
porcentaje de participacion) y no a nombre de su representante. o

- El flos hombre(s) debe{n}.sefiatarse de la misma forma como figuraln) en el Certificado

de Existencia y Representacion Legal, expedido por-fa.autoridad competente. N

VIGENCIA: 1 Tres (3) messs, contados a partir dé la fecha que se fiie para.ld presentacion de ofertas.
‘CUANTIA: Ef valor de esta garantia no podra ser inferior af diez por.ciento (10%) del valor.del presupuesto oficial de a

zana 0 zohas & los que presenta propuésta (aporte ICBF + aporte de contrapartida - ver anexo de zonificacidn),
Dicha garantia, debsré indicar zona 0 las zonas Gbjelo de amparo.. .

AMPARQ: El texio de la garantia deberd indicar textualimente el numéro. del.proceso, zona o.las zonas a los que sg
presente propuesta, objeto exacto del proceso de contratacion.

La garantia de seriedad de oferta cubriré los peqmcfos den'vaq_g)__é_ﬁ"dg{;fnggmpf}'hi nfo el ofrecimiento, en los siguientes eventos:

1. La no suscripcion def confrato de aporte sin justa causa:por parte de la ESAL seleccionada.

2. La no ampliacion de fa vigencia de la garantia de seredad de la oferta cuando el término para la suscripcion del contrato de aporte se
prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de fres meses.

3. La falta de otorgamiento por parte-de-Ja ESAL de Ja.garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar ef incumplimiento de las.
obligationes del contrato de-aporfe... . '

4. El retiro de la-oferta despuss de la fecha presentacion 'E'J'fé,.__esta:_ y durante el-periodo de validez especificado.

ELINSTITUTO hg_r_af.:'eféctiva Ia -gé_rgnrr'a dééeﬁsz_dad.l.déf?a oferta como indemnizacion gor perjuicios; sin menoscabo de las acciones legales
conducentes af reconogimiento dg mayores perjuicios causados y rio cubiertos por el valor de esta.

De: conformidad con o sefialado. en el parégrafo 3 def articulo 5 de fa Ley 1882 de 2018, la no entrega de-la garantia da seriedad junto con su
oferta no sera subsanable y sera causal de rechazo de esta. :

E. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES (Formato 3)

L.os proponentes singulares y los plurales, en este caso cada uno de sus integrantes, deberan aportar ceriificacion del cumplimiento def pago de
apories de seguridad social de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos-laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano dé Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Esta certificacion deberé cumplir con los siguientes
requisilos: '
1. Debe ceriificar que, a la fecha de presentacion de fa oferta, ha realizado el pago de los aporfes correspondientes a la ndmina de los
dlfimos seis. (6} meses calendario legaimente exigibles, en los cuales:se haya causado la obligacion.de efecluar dichos pagos.

Nota 1: En.el evenfo en que ef proponeite NO fenga mas de seis.(6) meses de constiluido, debera acreditar los pagos a partir de la facha de su
constitucion.

2. Debers serexpedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la:Ley, o por &/ Representante
Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal.
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3 Cuando a certificacion sea expedida por-tevisor fiscal debera adjuntar ja cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificacion de
antecedentes de fa junta central de contadores vigente.

Nota 2: En caso de que el proponente no cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar el Formato 3 _
~modelo certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica-segtin la opeién 1.

Nota 3: En casoc dé que el proponente cuente con personal a cargo deberd diligenciar y allegar ef Formafo 3 - modelo centificacion de.
cumplimignio articulo 50:Ley 789 de 2002 y-Ley 828 de'2003 persona juridica se_gt]n fa opcion 2,

Nota 4: En caso de Consorgios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito, de acugrdo
con fo dispuesto precedentements.

F.FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
Los proponentes deberan.aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representarnife legal o quien haga sus veces,

En caso:de Consorcios y Uniones temporales deberén-aportar fotocopia legible de-la cédula de ciudadania de-cado urio de los represeritarites
legales 0 quienes hagan sus veces de los integrantes dé la figtira:-asociativa,

G. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El interesado ‘deberd allegai copla del Registro Unico Tributario. actualizado y expedido por la Direccién General de impuestos y Adyanas
Naocionales DIAN doride aparezea claramente el nimero de identificacion tributaria NIT.

-Nota 1: En gaso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros infegrantes debersn cumptir con este requisito.

Nota 2: No se solicitard que el RUT en-la casilla 61 tenga fecha. actualizada, lo anterior de conformidad con'lo establecido en la Circular
Externa No, 000001 da 15 de marzo de-2023 expsdida por.la DIAN, con fundamento eh-lo dispuesto en el articulo 555-1 y el articuio .6.1.2.7 def
Decrato 1625 de 2016, Unico Reglamentario. en Materia Iributaria, ya que fa vigencia de la inscripcién def RUT -es indefinida, En.
consecusncid, e RUT solamente debe actualizarse en caso dé'tener una modificacion o adicion en los dafos consignados originaimente
(elementos constitutivos de identificacion, ubicacisn Yo clasificacion); dicha actualizacion debe hacerse a mas tardar dentro del mes siquiente al
hecho que genera la‘actuglizacian,

H. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

El [CBF verificara si e proponente singularo plural (en este dltimo: caso se verificara e reporte por cada integrante. del consorcio o unién
temporal] y su representante legal s encueritran sefialados en ef dftimo Boletin .da Responsables Fiscales de la Contraloria General de fa
Repdblica. En fodo caso.fos proponentes padran adjuntar.certificacion expedida por fa Contraloria General de la Reptiblica.

I CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACIGN Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE INHABILIDAD - SIRI, VIGENTE,
EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El'ICBF verificara los anfecedentes disciplinarias del proponente singular y plural (en este dltimo caso.sé verificars el reporte-por cada integrante
del consorcio 0 union temporal} y de su representante legal, de conformidad con lo establecido en.la ley 1238 de 2008, £n fodo caso los
proponentes podran adjuntar certificacién expedidapor ja-Procuraduria General de la Nacion,

J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF verificaré los antscedentes Judiciales del répresentante legal def propcnente singular y-de los representanies legales de los consorcios y
uniones femporales que van a particivar en ef presente proceso, €n la pagina web de 1a Policia. Nacional de Colombia. En tfodo casc los.
proponentes podran adjuntar certificacion expedida paria Policia Nacional de Colombia.

K. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC

ELICBF verificard, en la pégina web de la Policla Nacional de Golomibia la consulfa def Sistema Registro Naciona! de Medidas Correctivas de fa

Policia Nacional de Colombia, def Representante.Legal del proponente singular y de los representantes legales de los consorcios. y dniones
temporales que van a participaren el presente proceso,

L. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM
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modalidades de procesos publicos.

P. COMPROMISO ANTICORRUPCION (Formato §)

tle eventuales:contratos.

El Representante Legal del proponente singular y los representantes legales de los proponentes plurales deberén presentar el respectivo
certificado de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde conste que, a la fecha de aperiura'de las propuestas; estos no han
sido reportados como-deudores morosos de obligaciones alimentarias: hitps./www.redam.qov.co/information-page

El certificado no deberé tener plazo de expedicion mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre.

M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, DE-CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL. {Formato 13)

I ICBF verificard, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consufta de Inhabilidades delifos sexuales comelidos contra menores

de 18 afios, de conformidad conlo establecido en fa Ley 191 8 de 2018. Por tal motivo-es necesario que el oferente diligencie ef formate No. 13
con ef fin de atiorizar dicha consulfa teniendo en cuenta que e considera como dafo sensible.

N: CONSORGIOS Y UNIONES TEMPORALES (Formiato 4, 5)

Ademas de los documentos requeridos para fos proponentes singufares, los miembros de los consorcios d"'u{ffpne.:s:ﬁ;{ehipbr'a.'es_: (segun el caso),
deberan aportar el documento original de constitucion firmado por los infegrantes, ef cual deberd:tener en cuénta lo dispuesto en fos numerales 6

y 7 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993; para ef efecto. el documenio de constitucion deberé contener corrio minimo Ja informacion sefialada en

los formatos. Formato 4, Modelo de conformdcién consorcio; Formata 5 Modelo dé conformacion Union Temporal; Foimato 6
Certificacién de participacion independiente r’?el proponente; Formato 7 Experiencia habilitante del proponente; y, Formato 8 -
Experiencia ponderable del propanente. } ' ' T - '

Este documento debera curmplir con los siguientes requisitos: T e _

a) Silos propeneiités desean presentarse como Consorcio o Unidn Temporal, en este: tliimo caso deberan sefialar las condiciones y extension
de la participacion para la gjgcucion del contrato.de iapo_rfe. '

b} La persona que para fodos fos efeclos legales rej:fe’senfaré al Gonsorcic o Unign Te_mporaf}i:feberé fener facultades ampiias y suficientes para
cbiligar y.responsabilizar a todos fos. integrantes del Consorcio o fa Unibn Temporal. En. el documento se deben sefialar, ademas, las reglas
bésicas gue regulen lasrelationes ent_re.los-mie'mb}os del Consorcio 0 Unién Temporal y su responsabilidad.

¢) Los integrantes def Consorcio o-Union Temporal deben cumplir IOS'-‘reg_qisr'ros';'tégéfes y acompadar los documentos requeridos, como si fusran
a presentarse en forma independiante. o -

0. PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE (Formato 6}

El IGBF en el marco de los prfh&;ﬁ_fijs de lg cantra!ac:‘i'iﬁi;p&blica'3=j}f con el objeto de minimizar fos riesgos de colusion entre proponentes en los-
procesos de selecsion, adopta .__[as'b’.téqﬁbas que |promueven la- participacion trasparente y compelitiva de los proponentes en las distintas

Segun lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153:de 1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011y en especial por o dispuesto en et
articuld 27 de Ia':Léj{ 1474 de 2011; el Proponente deberé diligenciar la PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE en
dondé exprese de forma uniiateral su compromiso ge no ejercer practicas colusivas o restrictivas de la Competencia

Los interesados deberén allegardebidamente susclito por el Representante Legal e COMPROMISO ANTICORRUPCION e conformidad corr-ef
FORMATO de la presente invitacion.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacion juridica, no obstante; st presentacion sera obligatoria para ia siiscripcicn

Q. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATQS PERSONALES (Formato 10)

Los interesados deberan aliegar debidamerite suscrito por of Representante Legal la auforizacion de tralamiento de datos personales de
conformidad con ef FORMATO de la presents invitacion.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacion juridica, no obstanfe, su presentacion seraobligatoria para fa SUSEIIpCIGN
de eventuales contralos.

R. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION (Formato 11)
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Los interesados: deberén. allegar debidaments. suscrito por &f Representanie Legal El Formalo :0e compromiso e confidencialidad de fo
informacion de conformidad con el FORMATO de la presente invitacion.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabititacion juridica, no chstante, su presentacion seré obligatoria para fa Sustrivcion
de-eventuales contratos.

S. FORMULARIO DE INFORMACION PROPONENTE (FORMS)

Elinteresado debera diligenciaref FORMULARIO DE INFORMAGION DEL PROPONENTE, el cual se encuentra dispuesto en el siguiente.enlace
hitps://forms.office.com/r/aSa63288cZ _

Toda la informacion consignada en dicho formulario debe ser veridica ¥ contar con los datos propios de cada proponente bien sea singular o
plural, los cuales tendran que-coincidir con ef formato de Zonificacion {respecto de.Jas zonas a ias que oferte) y con los respectivos scportes, una
vez culminado ef diigenciamiento del formulario se debera tomar captura: del pantaliazo el registro: exitoso del misiio, as/ como torar
pantallazo de la confirmacién que le llegara al correo électronico indicado en dicho formulario; estos soportes tendran que adjuntarse en la
respectiva pregunta tipo-anexo a traves de (a plataforma del SECOPJI.

Nota 1: Este regisiro y sus evidencias (pantaliazos) serén verificados como. requisito habifitante.. _

Nota.2: Este formulario y la informacion récopilada solo se empleara para lo concermiente a fa invitacion, esta sera objeto de verificacion por
| partedel ICBF y siempre prevaleceran los soportes en los cuales sea posible validar ta informacin suministrada. '
Nofa 3: £s responsabilidad del oferente difigenciar en su fotafidad y de forma veridica ef FORMULARIO DE INFORMACION DEL
PROPONENTE; asi mismo allegar los soportes del diligenciamienio del mismo. _

Nota 4:-En caso de no encontrarse diligenciatio, o no allegar los: documentos respactivos; el proponents: pasara en orden de la lista de
consolidacian al (fimo ndmerg del orden clasificatorio de la misma.

6.1.2  CRITERIOS FINANCIERQS HA-BIL!TAN_?_."ES

INSCRITOS EN EL RUP

| Para la verificacion de estos componentes, el interesado {0 cada urio de sus infegrantes en-caso de interesados plurales) debera aportar copia
el Registro. Unico de Proponentes RUP. en caso-de que se encuentre inscrito en ef mismo; en ef cual debera constar la informacion de
Indicadores financieros debidamente renovada y en firme. En este caso, la verificacion financiera se realizara con base en-a informacion de
estados financieros con corte-al 31 de diciembre de 2022, inscrita y s firme qué conste en el RUP, expedido conforme fo sefialado ef Decreto
1082 de 2015, con una vigencia no superior a trainta (30) dfas calendario anteriores a.la entrega.de. la documentacion, cuando se renveve o.
aclualice-el RUP, la informacion que se modifica estaré vigente hasta‘que la nueva informacion quede.en firme.

En virtud de los decrelos 399 de 2021, 579 de 2021y aquellas normas-que la adicionen las modifiquén y sustituyan, se expidieran medidas
encaminadas a la reactivacion-econémica; a través de-las cuales se desarrolla la posibilidad de gue en’ los- procedimientos de: sefeccién se:
evaluar la capacidad financisra y-organizacional de los oferentes teniendo-en cuenta el mejor afio fiscal del proponente de.los Uitimos tres 3
afios. En consecuencia, para fos procesos de seleccin cuye acto administrativa de apertura o invitacion ge publique a partir def 1 de julio de
2021, fas entidatles estatales al estructurar sus procedimientos de seleccion tendran en cuenta informacion vigenté y en-firme en-e] RUP, porla
que al

gvaluar las ofertas se verificar el cumpiimiento de fos requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional, con los indicadores. de/
mejor afio que.se reflgje en &f registro de cada proponente.

NO INSRITOS EN-EL RUP

Para los interesados gue presenten estados financieros.con corte a-31-de.diciembre de 2022 deberan presentar la
siguiente documentacion.

a) Estado de situacin financiera {ESF) cierre confable: afio 2022 comparativo afic 2021, aprobados por la Asambiea general y firmados
por e] Representante Legal indicando el niimero de cadula, del Contador-indicando el numero de tarjeta profasional i el Revisor Fiscal
(si aplica] indicando.el nimero de tarjeta profesional, _ _

b) Estado de aotividades (EA) ¢ Estado de. Resultado Integral def pericdo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 comparative afio
2021, aprobados por Ja Asamblea general y fimados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador
indicando el nimero de-cédula, el niimero de tarjeta profesional v el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de cédula y el
niimero de tarjeta profesional.

¢) Notas a los estados financieros 2022, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de Jas NIF; {detaliadas y explicadas)

df Cerfificado de fos estados financieros debidamente firmados nor el Represeniante Legal indicando el nomers. del documerto de
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identidad y ef Contador Piblico con fa indicacion del nimero de cédula y nimero .de tarjeta profesional. Este certificado debe ir
acompafiade con la fofocopia de-la cédula de ciudadania del represenfante legal, tarjeta profesional de contador: y el cerfificado de
antecedsnies disciplinarios con el registro actualizado de la Junta. Central de Contadares.con expedicion no superior & tres (3) meses
anfefiores a la fectia-dé presentacidn de la-entrega de oferta.

) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando apligue} debidamente firmados donde indique el ntimero de tédula y nimero de tarjeta
profesional del contador ptiblico. El dictamen debe ir acompafiado con {a fofocopia de la tarjeta profesional y el certificado de
anfecedentes disciplinarios con ef registro actualizado de fa Junta Ceritral de Contadores. def Revisor Fiscal con expedicion no supefior
a fres (3) meses.anteriores a la facha de cierre para la presentacion de la entrega de oferta,

f)  Actadel méximo brgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2022.

g) Estatulos legibles y actualizados de la entidad. {revisar que estén completos)

Nota 2: Para aguelios casos en-que &l interesado se haya constituido-en fa vigencia 2023 y por esta razon en el RUP no conste Ja informacion
del afio 2022, la verificacion Se realizar con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha de inscripcion, o en caso de que:el inferesado
no se encusntre inscrito-en-el Rngstro Unico de Proponentes, aportar los estados financieros de afio 2023 los cua!es deberan estar compuestos
de 14 siguiente ranera:

4. Estado de la situacion financiera comparativo de-apertura a 30 de septiembre afio2023. (cuando aplique), fi m]ados poref Representante Legal

% indicando el numerg de cédifa, el Contador indicando el niimero de farjeta y el Rewsor Fiscal (si aphca) mdrcando el numero de tarjela

profesional.

B, Estade de Resultada !nfegral a 30 de septiembre 2023, (cuando aplique}; fi rmados por en' Representante:Legal mdzcando sl numero de céduls,

&l Contador indicando ef niimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si.aplica) indicando el niimero de tarjeta profesional.

| ¢. Notas & los estados financieros a-30 de:septiembre afio 2023, {cuando aplique); (deraﬂadas v explicadas).

d. Ceriificado de los estados financieros suscritos por el Represenian!e Legal-y:Contadot, ‘con. el numero def documento. de identidad def
representante legal y la iridicacion del iimero de cédula y nimero de farjeta profes;onal para el'caso-de los contadores. Este certificado debe ir
acompanado con la fotocopia de la cédula de ciudadania def representante legal, tarjeta pr_o_fe._sranaf y-&l cerfificado de antecedentes disciplinarios
con el registro acltalizado dé Ja Junta Ceniral de Contadores con: exped:c.'on no superior a tres (3) meses anteriores a Ja facha de presentacion
de la entrega de oferta,

e. Informe def Revisor Fiscal, avalando. las cifras de. apertura EEFF 2 30 septiembre afio 2023 (cuando apliqus} debidamente firmados donde
indique niimero de-cédula y el nimero de tarjeta profesional del Contador Publico. El informe debe ir acompanado con Ja fotocopia de la tarjeta
profesional y el certificado de antecedentes disciolinarios con el regfsfro acliualizado de la Junta Central de Confadores del Revisor Fiscaf con
expedicién no superior a tres {3) meses anteriores a la fecha.dg cietre para la presenitacion.de I entrega de oferta.

f Estatutos legibles, actualizados y completos de la entidad.

Nota 3: Las notas a los estadss financieros deben registrar-al grupo NIIF-al cual-pertenece la enfidad y revelar los conceptos delas variaciones
de las cuentas mas representativas de los estados financieros.

Nota 4: Ei decreto 579 del 31 de mayo.de 2021y 1 041 de julio 2022, solo aplica para la.informacion regisirada en el RUP; los inferesados que se
presenten con estados f nancieras solo se evaluaran con lainformacion de titimo cierre contable.

Nota 5: Parala uenf ficacion de mdtcadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados
por el componente financiero.

Nota 6: Es necesario que. e.' rnteresado verifique que la informacion financiera-con fecha de cierre fiscal al 31 de diclembre de 2022 o 2021,
'seguin los estados financieros:aportados para la evaliacion, sea la definitiva y coincida con la prasentada - en la asamblea del maximo brgano
administrativa.

Nota 7: EI ICBF podra solicitar en. cualguier momento las declaraciones de renta. y Complementarios ¢ de ingresos y patrimonio’ y demas
documentos que fa entidad considere pertinentes para la verificacion de fa informacicn relacionada con los estados fi inancieros.

Nota 8: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por fa Direccion de Abastecimiento. El operadordebera acreditar que cuenta con
fa capacidad financiera para garantizar Ja operacion de la Modalidad, para el efecio se deberé verificar que curmpla con los Indices financieros
-que se sefialan en el presente numeral.

Se consideraran habilitados financieramente los inferesados que cumplan con Ia totalidad de-los indicadores financieros asi:
| 6.1.2.1. indicadares de capacidad financierd y determinacion de rangos de capacidad operativa.

La capacidad operativa se defing como el valor méximo expresado en'SMLMY que podré ser confratado con ef operador, tenendo en cuenta que
a mayor capacidad operativa acreditada. procederé para una mayor ejecucion de contrafos.
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Seran objeto de verificacion financiera fos siguientes indicadoras:

* Indicador de liquidez: (Activo Corriente dividido porel Pasivo Corriente} Es la capacidad financiera que tiene el proponente: para
cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante fa-conversion en efectivo de sus:bienes.o derachos que son a corto plazo
(Activo Carriente).

«  Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por &l Activo Total) Es el porcentaje de cbligaciones con terceros que tiens el
Groponente,

Asi las cosas, fa capacidad operativa serd calculada a partir de los siguierites criterios:

1. Liquidez = Activo corrierite / Pasivo corriante.
2. Endeudamiento = Pasivo fofal / Activs total.

| De-acuerdo ¢on la informacién financiera suministrada por cada'uno de los operadores en los Estados Financieros o ef RUP, seran agrupados en
rangos de capacidad operativa segin o determine e/ cumplimiento de los- indicadores establscidos para cada rangd como §€ indica a
continuacion!

RANGO ' LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO CAPACIDAD
MINIMO' _ MAXIMO OPERATIVA MAXIMA
NIVEL 1 MAYOR O IGUALA 10 -MENOR O |GUAL A.0,80 1000 SMMLY
_ VEZ _ _
NIVEL 2 MAYOR O [GUAL A 1.1 MENGR O IGUAL A 0,75 2000 SMMLV
- VECES

NIVEL 3 MAYOR O IGUAL A 1,2 MENOR C IGUALA 0.70 4000 SMMLY
VECES

NIVEL 4 MAYOR O IGUAL A 1,3 | MENOR O IGUAL A 6:65 16000 SMMLY
VECES o _

MNIVEL 5 MAYOR O IGUAL A 1,4 MENOR O IGUAL A 0,60 Mayor a 16.000 SMMLV
VECES ap

Nota: Los indicadores de liquidez y endeudamiento serén svaluados de conformidad con lo establesido en ef decreto 579 de 2021, por lo tanio,
se debera tomar, en los.casos que aplique, el msjor afio entre estos, de conformidad con fo- establecido en ef decreto,

SMMLY AR 2021 §:908,526

SMML VANO 2022 § 1.000.000

SMMLV ANQ 2023 § 1.160.000

Tenga en cuenta que el inferesado debe:

1. Acreditar ef cumplimiento 0 los indicadores de fiquidez y endeudamiento de Jos rangos descritos en la tabla anterior.
2. El operador quedara Habilitadd en el rango donde acrediie a totalidad de los Indicada-res, de-acuerdo.con la tabla de Capacidad Cperafiva.

6.1.2.2. CAPACIDAD RESIDUAL (Formata 14)

Este criterio permife determinar fa aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con. ef objeto del contrato, sin que sis ofros
compromisos contraciuales afecten su habilidad de respondercon e objetd tanffatado.

Para determinar la capacidad residual. se fomaré la capacidad ‘operativa del proponente, svaluada por la Sede de fa Direccion General, de
acuerdo con Jos criterios financieros establecidos en el presente documento, y S le restara el valor por ejecutar e los contratos en sjecucion, de
acuerdo-cor el corfe que corresponda a fa fecha. del cierre de fa presente invitacion,

Para obtener la capacidad residual de los proponenies se utilizaré la siguiente formula;

CAPACIDAD RESIDUAL = CAPACIDAD OPERATIVA DEL. PROPONENTE EN SMMLY MENOS (-} VALOR POR EJECUTAR DE LOS
CONTRATOS EN EJECUCION EN SMMLY

*Se-entiende valor por ejecutar; el vajor que no ha sido obligado por el contratante o Entidad,
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Los proponentes que no cuenten con capacidad residual igual o mayor al valor del contrafo.que se prefende suseribir, se considerarén.como NO
CUMPLE en este criterio.y no podrén continuar en las fases posteriores del proceso.

El proponente debera demostrar que st operacidn o actividad comercial le permite asumir nuevas obligaciones derivadas-del contrato objeto de
la convocatoria; por fanto, debera presentar bajo fa gravedad de juramento ef Formato 14 DEGLARACION JURAMENTADA CONTRATOS, yla
siguiente informacion para-acretlifar st Capacidad Residual:

a} La Jista de los coniratos en-gfecucién-de acuerdo con el formato, asi como el valor, el plazo de fales coniralos, y i valor del saldo por ejecutar
de los contratos en ejgcucidn, que incluyen tanfo los celebrades, como los no celebrados con EL INSTITUTO, totalizado y firmado- por ef
Representante fegal y ef Contador g que certifica log estados financieros.

“b) La lista de los contrato$ en ejecumon de acuerdo con el formalo, suscritos por sociedades, consorcios o uniones temporales, en los cuales el

proponente lenga participacion, asi como el valor, plazo de tales contrafos, y el valor del saldo por ejecular de fos contratos en-gjecucion de cada
uno.de los integrantes, totalizado y firmado por el Representante legal y ef Contador del oferente.
¢) Se debera diligenciar en su totalidad el valor del saldo por ejecutar de los contratos en ejecucion en el Formafo 4.

DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS EN EJECUCION, como-elemento preliminar.para verificar la capacrdad residual;En caso de que
fio esté diligenciado, se tendré.como valor del saldo por ejecttar ef valor.fotal del contrato. difigenciado.

La anlerior informacién seré verificada por el ICBF a través de los datos y sitios oficiales con los cuales cuents, como lo son SIIFF Nacién, Dafos
Abigrtos, enire olfros'y prevalecerén sobre la informacion diligenciada en Formato 14 DECLARACION. JURAMENTADA CON TRATOS EN
EJECUCION. Para eslos casos, se tomaré el valor total de los contratos regisfrados: en ‘estas fuentes oficiales que estén en ejecucion y que no
hayan sido diigenciados el Formato 14 DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS EN EJECUCION o

NOTA. La capacidad residual se calcularé tomando como base ef SMMLV, del: afio 2023 para Ja conversion del presupuesto oficial y la lista de
conirates de ejgcucion,

Para deferminar la capacidad residual, se fomaré la capactdad operatwa ‘del pmponenfe evafuada por la Sede de la Direccidn General, de

acuerdo con los criterios financieros establecidos en e! presenre documento y se.le res!ara el valor por ejecutar de fos contratos en efecucion,
con-corte a 31 de diciembre de 2023. : W A

6.1.2.3. CAPACIDAD RESIDUAL DE LAS UT Y CONSORCIOS (Formato 14):
Para los oferentes. plurales. ('consbréfos 0 uniones. te'mpor'ales) fa capacidad residual se obtendra de la siguiente manera: Se fomaré la capacidad
operativa habilitada en SMMLV' del consorcio o de'la unién tempora! y-5e le-restara.la sumatoria def valor por ejecuter de los contratos que se

encuentren en ejecucion de cada uno-de fos integrantes del consorcfo 0 union temporal, de aciierda con su porceniaje de parficipacion.

NOTA. La capacidad res:dua! se caicu!ara fomande como base ei SMMLV del afic 2023, para la conversion del presupuesto oficial iy la lista de
confratos de-ejecucion.

Para determinar-fa- capacidad residual, se tomaré-la. capacidad operativa del proponente, evaluata por la Sede de la Direcciéri General, de

acuerto con los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le rastara el valor por ejecutar de los contratos en efecucion,

con corte a 31 de diciembre. de 2023,

6.1.3 CRITERIOS TECNIC OS HABILITANTES

6.1.3.1. CRITERIOS DE EXPERIENCIA (FORMATO 7)

Los interesados deberén acreditar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ARO EN LA PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS O

PROYECTOS SOCIALES: PEDAGGG!COS EN EL MARCO DE LA ATENCION J’NTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, CON HASTA CINCO {5)
CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS A SATISFACCION, para la presentacion de las propuestas.”

| NOTA 1: Podran aportar certificacion de los contratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones y la respectiva acta de liquidacion. Esta

experiencia habilitante, sé verificard en términos de tiempo en las ‘actividades mencionadas, de manera gue no serd permitido el
'trasiapo’ de experiencia enire certificaciones.

EN EL EVENTO QUE LOS INTERESADOS QUE SE ENCUENTREN INSCRITOS EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, debera
acreditar !a experigncia requerida, apon‘ando el certificado expedido por Ja Cémara de Comercio de la jurisdiccion respectiva, no mayor a 30
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-dias cafendario anteriores a la fecha de cierre de la presentacion de oferta'y asi mismo debe allegar las cerdificaciones de experiencia
registradas en el RUP. En caso de solicitud de subsanacion este documento podra fener fecha de exgedicion ogterior al cierre de la
presentacion de oferta y hasta ef dia fimite otorgado por la entidad para subsanar. Dichas certificaciones deben estar inscritas y registradas
en al.merios uno de fos siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de fas Nationes Uriidas, en ettercer nivel:

Cédigo (s) UNSPSC Segmento Familia : Clases
93142000 Servicios Politicos y Asuntos Servicios comunitarios. v:sociales Desarrolio urbano.
Civicos
93141500 Servicios Politicas y Asuntos Servicios comunitarios y sociales | Desarroilo y Servigios
Civicos _ sociales
93141600 Servicios Politicos y Asuntos | Servicios comunitarios y sociales Poblacién
_ Civicos
86121500 Servicios educativos y.de Institucionas Educativas Escuslaselemeniales y
formacién Secihdarias

Sin perjuicic de fa informacion acratitada en el RUP, ef 1CBF se reserva 6/ derscho de solicitar informacién adicional que-sopotté Ia experiencia
relacionada.

En todo caso, g inscripcién y/o actualizacidn y/o renovacion del RUP, debe encontrarse VIGENTE Y EN FJRME 0 -Subsanarse, a mas tardar,
hasta el término de trastado def informe: de evaluacion, en relacion.con la experiencia habifitante, de fo contrario fa propuesta -serd RECHAZADA,
por-cuanto misntras.la renovacién no esté en firms, la Entidad Estatal io puede considerar que el oferente esté habilitade, se precisa que. los

‘| proponentes no podrén acreditar circunstancias ocuriidas con posterioridad al clerre: def proceso:

NOTA 2: Los interesados que no se encuentren inscritos en el RUP, deberan-acraditar e! cumplimiento de la experiencia con cerfificaciones
expedidas de acuerdo con'las condisiones de dcreditacion dispuestas en el presente tufo.

| Esta experiencia habilitante, se verificaré e términos deé tiempo, de:manera que no sera permifido ef traslapo de experiencia entre
certificaciones, para acreditar 12 experiencia.

NOTA 3:'La venificacion de la experiencia se realizarg con base e g informacian que reporten los interesados en el Formato 7 Experiencia
habilitarite de- proponente; dispussto para tal fin, y en los respectivos soportes de la informacion consignada en el mismo. No obstante,
Unicamente para los casos en los que la experiencia a dcradiar corresponda & contratos suscritos con el ICBF, solo se debera relacionar la
Informacién en el Formato 7 Experiencia habilitantes del proponente. En case de discrepancia entre el Formato 7 y los certificados
altegados el Comité Evaluador tendrd en cuenta Jas certificacionés apcrtadas.

NOTA 4: Dichas certificaciones deberan ser-expedidas por la entidad o' &l tontratante y suscrita por el funcionario competente en la que.seé
refiejan-como minimo los sigujentes requisitos:

Nembre de la empresa Coniratante

Direccién y Teléfono del contratante

Nombre del Contratista

Ndmero del contrato (sitiene)

Objeto dej contrato

Lugar de gjecucion

Actividades ejgcutadas

Estado def contrato

Fecha de inicio. (dfa, mes y afic) y fecha de terminacion (dia, mes y afio}
Fecha.de expevicion:de la cerificacion (dla, mes y afio)

Nombre y firma de quien expide la certificacion {La certificacion deberd estar firmada por-¢l funcionaric competente para suscribiria). S

Ia certificacion esté firmada por ef Supervisor, se debera adjuntar copia-def conlrato.
*  Valor dei.conirafo. '

NOTA &: Conforme al Decreto 1082 de-2015, articulo 2,2.1.1.1.5.2 “Informacion parainscripeidn, renovacion. o actualizacion” en-el Numeral 2.5
gispone que, cuando fa entidad oferente no cuente cor mas-de tres (3} afios de constituida se podra-sumarla-experiencia de los furdaderes, 0
constituyentes, para ello, se verificara la fecha de. constitucion tispuesta en el certificado de. existencia y representacion o documerito
Lequ'i'vgs_iieme. La.experiencia que se pretenda acreditar debera relacionarse. y aliegar las certificaciones correspondientes que se quigran Hacer
valer porfa 1
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entidad las cuales-deberan cumplir las condiciones sefialadas.

NOTA 6: Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descritos,. No-obstante, en el evanto gue las certificaciones no
cuenten con la fotalidad de fa informacion solicitada, que permita su evahiacion, jos inferesados podran anexar a la propuesta copia del contrato
0 convenio y acta de liguidacich o documentas que sean delcaso, gue permita-fomar la informacion que falta de la certificacion.

NOTA 7: El ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion-de fa informacion presentada por el interesado para-la acreditacion
de la experiencia. En todo caso, el ICBF podré verificar ef confenitlo de la informacion en el RUES y prevalecera fa informacion que en eliz se
designe, sobre la-descrita enfa certificacion en caso de diferencia.

NOTA 8: Las ceriificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descrifos. No-obstante, en el evento que fas certificaciones o
cusnten con la fotalidad de 1a informacion solicitada, que permita su evaluacion, el propenente deberd anexar a la propuesta copia dei contrato o
convenio y/o acta de liquidacién o documentos que sean del caso, que permita tomar la informacion que falta de la certificacion.

NOTA 8: Ademas, se'tienen en cuenta fas siguienies reglas a saber;

1. Cuando exista diferencia enlre Ia informatién relacionada y la conisagrada en 10s. sopon‘es Dpresentados; prevalecera la-informacion de los
soportes. -
2. Cuando en fa certificacion o en ef acta de. liquidacion no se indique-ef porcenraje d
individual .0 del infegrante del Oferente plural que desea hacer valer la GXPEHEUGI
Temporal, e el cual conste dicho porcentaje de participacion. 4
3. Si el conlrato o convenio gueé se pratendé hacer valer Gomo expenencra fue '
fecha de la cesion y.discriminar &l valor sfeculado por ef cedanté vy el cgsionario.
4. Las adiciones a los contratos o corvanios que se pretendian hacer valer como experigncia, no en clenta como independientes,

5. No se aceplaran las ceftificaciones dg los cantratos o convenios que o se encuentren gf cutados en su fotalidad,

8. En caso de que el.intergsado relacione ¢ anexe un numers supenar a las cinco (5) certificaciones, unicamente se tendréan an cuenta los cinco
(5] primeros contratos o convenios relacionados en el Formato 7 Expenencra Habilitante daf proponenfe en orden consecufivo. Los intéresados
deberan diligenciar toda la informacibn requerida en este. -

'amc:pacmn debera adjunrarse certificacion del oferents
onst.'tucfon del consgdrcio o Union

3 certification deberd especificar la '

NOTA 10: Las certificaciones para acreditar la experfencia. habu_:tante:sf:' gb 'an ser diferentes a las presentadas para acredifar la
experiencia ponderable. En cualqu:er caso se tomara la expenen ia aportada para acreditar ef requisito habilitante.

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA~EXPERJEN_C!A:;:

1, Regla de sumatcria para el caso de consorcios, y iinicnes femporales Si Ia oferta se presenta en consorgio o unidn temporal, la expenencfa
habifitante. podra ser la sumatoria: de las expériencias de los integrantes o podra ser la experiencia acreditada. por ung (1) o varios de.sus
infegrantes, sin que sea necesario que-todos los integrantes sumen experisncia.

2. E1 ICBF podré en-cualquier estado, verificar'y solicitar la ampiiacion de Ja informacién presentada por el interesado para la acreditacion de Ia
experiencia. En todo'caso, el ICBF podra verificar ef-confenido de la informacion en: el RUES y prevalecera fa informacion que en elfa se designe,
sobré'la descrita en.fa.certificacién.en caso de diferencia.

3. L& experiencid para te n cuenta seré en coniralos o convenios ejecutados y terminados, entendiéndose por ésta, aquella en la cual ef
proponenite no haya sido cbjeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En ef evento en que-alguna de dichas circunsfancias se presente
frente a la experiencia-acreditad :o_se tendra en cuenta-la respectiva certificacion,

4. El ICBF se reserva el derecho de comprobar fa autenticidad de fos decumentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad
tle los contratos o contrato de aportes y/o certificaciones que el proponenté allegue.

5. El proponente cuya constitucion sea inferior a tres (3} afies, podra acreditar la experiencia solicitada, aportando certificagiones de los socios,
| aceionistas o constituyenites, conforme a lo establecido en ef numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

6. No se aceptaran auta cerfificaciones, ni certificaciones suscritas por supervisores extemos a la Entidad con las gue se suseribit el confrata o
coniralo de aporte.

Los oferentes que. debido & su nafuraleza se enguentren en la obligacion de presentar el regfsfro tnjco e proponentes deberén d:hgenc:ar gl
formato de experiencia habiiifante No. 7, identificande sin lugar a confission ‘el numero del confrato que prefende acreditar como experiencia
dentro del presente.proceso competitivo sa pena de no ser tenido en cuenta en-caso contrario.
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6.2 CRITERIOS DE SELECCION:

Una vez identificados los interesados que cumplisron con los criterios habilitarites se procedsra a efectuar revision de los criterios-da seleccion,
oforgando Ja puntuacicn correspondiente y estableciendo e/ drden de elegibilidad.

Elinteresado que obtenga mayor puntaje es quier debéré ser seleccionado para la-suscripcion def contrato de aporte en cada zona.

El interesado deberd acreditar o presentar hasta dos (2} certificaciones adicionales que tengan experiencia relacionada con Prestacion del
servicio de'educacion-inicial en el marco de la atencidn infegral @ la Primera Infancia en la zona de fa oferia, como se defallaré més adefante para
la asignacion.de puntaje:

Se entendera por experigncia relacionada las siguientes actividades y objetos contractuales afines cor los siguientes
servicios:

1. Prestacion def servicio de-edicacion a-la priméra infancia en Centros.de Desarrolio Infantil

2. Prestacion del servicio de educacion a ia primera infancia en Désarrollo Infantil en Medio Famiiar,

3. Prestacion del servicio' de educacion a la primera infancia en Familia, Mujer e Infancia FAMY:

4. Prestacion del servicio.ds educacion a la primera infancia en Hogares Comunitarios de Bienestar.

5. Prestacicn del servicio de educacion a-fa.primera infancia en Hogares Infantiles:

6. Prestacion del servicior de edycacion a la primera infancia en Desarrolio Infantil en-Establecimientos de Reclusion.
7. Prestacion del servicio de educacicn a la primera infancia en Jardines Sociales.

8: Prestacion del servicio de educacion a 12 primera infaricia en FHogares Empresatiales.

9. Prestacion del servicio de-edlicacion a fa.primera infancia en Hogares Muftiples:

10. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Modalidad Propia e Interculfural.

11. Prestacin delservicio de etucacion a la primera infancia en Casas de Pensamiento:

12, Prestacion del servicio de edlicacion & la primera.infancia en Jardines Infanties.

13. Prestacion.del servicic de educacion a la primeéra infancia en Jardines Pedagdgicas Infantiigs.

14. Prestacion def servicio de educacion a la primera infancia-eri Salas Maternas.

15. Prestacion del servicio de edlicacion a la primera infancia én Sala cings,

16. Prestacion def servicio de educacion a fa primera infancia en Escuelas Maternales,

17. Prastacion del servicio de educacion a la primera infaricia én Preescolares {Prejardin, jardin, fransicion}.
16. Prestacion de servicio de educacion a fa primera infancia en Centros de Estimulacion Temprana.

NOTA 1: Para esta verificacion se entiende que la. éducacion inicial a la primera infancia (Educacion inicial] es un dereche impostergable cuyo
objetivo es polenciar de manera infencionada ef desarrolio infegral de Jas nifias y los nifics desde su gestacion hasta cumplir los sefs afios,
pattiendo del reconcgimiento de-sus caractsristicas y de las particularidades de ios contexios en que. viven, y favoreciendo interaccionss que &
generan en ambigntes enriquecidos.a fravés de experiencias pedagdgicas:y practicas de cuidado. '

La:edUcacfér_}-infcrﬂaf'es'véﬁda en sf misma por cuanto el tfabajo pedagogico que alli se planea parte de.los intereses, inquigtudes, capacidades y
saberes de las nifias y los nifios. Esta no busca como fin timo-su preparacion para fa escuela primaria, sino que les offece experiencias.
retadcras que impulsan su desarrollo; alli jiegan, exploran su medio, se expresan a fravés def atte y disfrutan de Ia fiteratura®.

NOTA 2: Tenierido en cuenta la nafuraleza y alcance de la experiencia requerida NO se consideraran como gxperiencia eh prestacion de
educacion en el marco o fa atencién-integral a fa primara infancia, fas siguienites actividades u objetos contraciuale’s:

a) Prestacion de servicios en-comedores infantiles. N

b) Prestacion de servicios-en el marco del Plan de Alimentacion Escolar (PAE).

¢} Prestacion-de servicios en fudotecas; bibliotecas infantiles o salas deJeciura,

a) Prestacion de sérvicios en Hogares Sustitutos.

e) Prestacibn de servisios en Parques Infantiles.

1) Prestacion de servicios en Hogares de ‘Paso.

g} Prestacion de servicios-en Centros de Alencion a nifios v adolescentes infractores.
h) Prestacion de servicios-en Estrategia Instituciones a las de-la Mujer y Ia Infancia {IAMI)
i} Prestacion de servicios en alberglies para la infancia.

1) Prestacion-te servicios en Ceniros de Recuparacion Nutricional,

k) Prestacion de servicios én Gentros.de rehabilitacion y olrgs centros:-de ferapias:
) Prestacion de servicios en clubes de nifbs.
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m) Los demas servicios que no impliquen la-afencién directa de nifios menores de seis anos; mediante la implementacion de un plan pedagdgico
0 Proyecto Educativo Institucional

La asignacion del puntaje sera de la siguiente forma:

CRITERIOS DE SELEGCION {?UNTUACIGN POR PUNTUACION
L ITEM MAXIMA

1. Experiencid ponderdble en Jazona dé la | 60 PUNTOS 80

oferta

2. Experiencia Territorial del Talento 20 PUNTOS. 20

Humano.

3. No tener sanciones en firme 20 PUNTOS 20

{amonestaciones;

multas, clausulas penales, suspensmnes

de la oficina

de: aseguramiento entre ofros) N |

Maximo 100 PUNTOS 00

":| EXPERIENCIA PONDERABLE EN LA ZONA DE LA OFERTA (Formato 8)

Se otorgaran hasta 60 puntos. af proponente que allegue la mayor cantidad de meses de experiencia en Ja zona de Ja oferta, aportando méximo
hasta dos (02] certificaciones de experiencia adicional. De estamanera, se generara para f nes de la cuanhf icacion un indice entre 0 y 60 puntos,
calculado de la siguiente manera; o i N

X = ((B*C}/ A) '
Donde: A=la mayor cantidad de meses de experigncia en fa. zona de la oferta, ca!cuiado 1. 0meros enteros
B=La experiencia-en la zona de ja oferta del inferesado, calculado en_ numeros enteros.

C = 60 puntos (puntaje méaximo otorgado)
X = Puntaje otorgado

NOTA: Las certificaciones para acreditar la expenencra ponderab!e deberén ser diferentés a fas presenfadas para acreditar la
experiencia habilitante. En cua!qurer caso, se tomard la expenenc:a aportada para acreditar el requisito habilitante.

2. EXPERIENGIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO (20)

Se olorgarén hasta 20 puntos-af proponente que allsgue la mayor cantidad de talento humano residenfe en la zona de la_oférta (sin

sobrepasar el minimo requendo para la. atencidn), de acuerdo con el personal requerido en los. manuales operativos: segtin Ia

- | modafidad de atencién.y. serwmo por. prestar. De esfa manera, se generara para fines de la cuantificacion un indice entre 0 y. 20 puntos,
“¢aloulado de fa srgurem‘e manera ' .

X=((B*C)/A)

Donde: A = La mayor cantidad dé- ta!enfo humano residentes en la zona de la oferta, calculado en nimeros enteros
B = Eltalento humanc que resrde en la zona de la oferta del inferesado, cajculado en nimeros enteros.

C = 20 puntos (puntaje méaximo.otorgadio)

X = Puntaje oforgado :

Para fo anferior, ef interesado deberd diligenciar el Formato 15 de Experiencia territorial del talento humano.
3. INEXISTENCIA DE SANCGIONES 20 PUNTOS

'Los oferentes que-no cuenten con sanciones en firme y ejecutoriadas impuestas por procesos administrativos sancionatorios derivados de las
acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control af Sarvicio Publico de Bienestar Familiar obtendran la totalidad def puntaje, es decir, 20 punios.

En el evento en que-el interesado tenga sancion de: amonestacion escrita, derivada del proceso administrativo sancionatorio de inspeccion
Vigilancia y Conitrol, imipuesta por a Direccion Generaf def ICBF, se descontaran 10 puntos en este criterio, es decir se otorgara 10 puntos:

Los oferenfes que cuenten con sanciones. impusestas por procesos administrativos sancionaforios derivados de las acciones de Inspeccion,
Vigitancia y Control al Servicio Piblico de Bienestar Familiar, diferentes a la amonestacion escrita no obtendran puntaje.
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Para los oferentes plurales se otorgara dicho puntaje de fos 20 puntos siempre y cuando ninguno de Jos integrantes tenga sanciones rmpuestas
por la Direccion General delICBF. Si algiing de sus integrantes cuenta Gon sancion de aimonestacion escrita, derivada del proceso administrative
sancionatorio de Inspeccion Vigilancia y-Control impuesta por la Direccion General del ICBF, se descantaran 10 puntos en este criterio, es. decir
se-plorgara 10 punfos,

Respecto del proponente plural, si alguno de sus integrantas-cuenta con sancidn diférente a a amonestacion escrita, derivada del proceso
administrative sancionatorio de. Inspeccion Vigitancid y Control, impuesta por-la Direccion General del {CBF, el proponente plural no obtendr
puntaje en este criterio;

4, NO TENER: SANCIONES EN FIRME (AMONESTACIONES, MULTAS, CLAUSULAS PENALES, SUSPENSIONES DE LA OFICINA DE
-ASEGURAMIENTO ENTRE QTROS)

Dandv aplicacion a lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley:2195 del 18 de snero de 2022, e INSTITUTO reduciré durante la evaluacion de las
ofertas en la etapa precontraciual ef dos por ciento (2%). de los puntos establecidos en ef proceso a ios intsresados que se fes haya impuesto
una o mas multas o clausules penales durante el ltimo afio y que se encuentren en firme, contado a partir de Ja fecha prevista para fa
presentacion de las ofertas, sin importarfa cuantia y sin perjuicio de-las demés consecuencias derivadas del incumplimisnto.

Esta reduccion tambien afecta a los consarcios'y uniches temporalss si alguno de sus integrantes se encuentra'en fa
sitiracion aniericr:

De actierdo con el paragrafo primero-del-articulo 58 de Ia Ley 2195 del 18 de-ensro de 2022, fa reduccién del. puniaje no se aplitard en-caso de
que fos actos administrativos que hayan impuesto las muitas séan objeto de medios de control jurisdiceional através de las acciones previstasen
la Ley 1437 de 2011 o las‘normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, Para fa verificacion de esta-circunstancia; el Oferente individual o el
integrante de la Estructura Pitiral, sequn- aplique, deberé allegar copia de la demanda radicada junto con la constancia de su radicacion dei
aplicativo de la rama judicial,

5. FACTORES DE DESEMPATE'Y ACREDITACION (Formato 1 6)

Una.vez obtenida la puntuacion fotal, 8 partir de Ja-sumatoria de fos puntos olorgados por cada uno de los. criterios. de-seleccion, en el caso en
Gue se presente in e‘mpate enire dos o mas enfidades, en.una misma zona, se. aplicaran los siguiantes-criterios de desampale, de conformidad-
con o estipulado ep el arficuic 35.de la Ley 2069 dé 2020 reglamentado por sf Decreto 1860 de 2021. Se entenderéd que hay empate enire dos
(2) o:més propuestas, cuando presenten un numero idéntico en e puntaje final, En el caso en que dos (2} o més propuestas, bajo. el anterior
criterio; hubieran arrojado un mismo resultado, sé aplicaran los siguientes criterics de desempate, de conformidad con o estipulado en ef articulo
35 de laLey 2069 de 2020 reglameritado por ef Decreto 1860.de 2021, asf

5.1. ACREDITACION DE.CRITERIOS DE DESEMPATE:

"CRITERIO DE DESEMPATE
*. Preferir la ¢ferta de biehgs o serviclos .nacionales
frénte a la oferta de bierias ¢ servicios extranjeros.

ACREDITACION

Este criterio se verificard mediants’ cerfificacion de apoyo a fa industria nacional y-
la verificacitn de las-condiciones del interesado y/o su personal-sequn sea ef caso.
Para el caso del origen del inferesado, se verificard mediante el certificado de
existencia'y representacion legal sies persona juridica, o dacumento squivalente o
el documenic de identification si 88 persona rafural.

Fara ef caso del personal, se vErificard mediante el docimento de identificacion dal
perscnal oferfado.

Fara el caso de s interesados plurales, iodos los infegrantas deberan acreditar ef
origén hacional de la oferta en las candiciones. sefialatas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mitjercabeza de familia,
mijeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual paricive o paricipen
mayoritariamente; ‘0, la deé un interesado plursl
constituido por mijeres cabeza de familia, mujerss
victimas de violencia intrafamiliar y/o. personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente.

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicién de mujer cabeza de familia de esta.se
adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo-evento y-se-declare: anfe
un notario. £sta detiaracion debe tener una facha de expedicion no.mavor a treinta
(30) dias caleridarios anteriores a lg facha del clerre:del Progeso Administrative e
Seleccién,

MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. INTRAFAMILIAR: Cerlificacion def
comisario o del juez civif municipal o fa autoridad indigena donde ocutrieron los:
hechos.

Para e/ caso. de personas’ juridicas ‘se. debers presentar la declaracion bajo
aravedad de juramento del represenfanfe o revicor fiecal donde -rerifinge
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parficipacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia ylo violencia intrafamiliar,
que més def 50% de la composicién accionaria o cuota parte esté constituida por
mujer cabeza familia o-victima de violencia.

En el caso de los inferesados plurales; se preferira la oferta cuando cada uno de
fos integrantes acredite-alguna de las condiciones antes descritas.

Debido a que para el oforgamiento de este criferio de desempate se enfregan
certificados que contienen datos sensibles; se requiére- que ef fitular de fa
informacion diligencia el “Formato Auforizacion para el fratamienfo de oatos
Personales como requisito para.el olorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que

acredite en las-condiciones establecidas en fa ley que |

por lo menos el diez por ciento (10%) de Su némina
esla en condiciéri de-discapacidad ala que sé refiere Ia
Ley 361 de 1997. Si fa oferta és ‘presentada por un
interesado plural,-el integrante de/ oferente gue acredite
gue el dfez por cienfo (10%) de su homina ésta en
condicitn de discapacidad en los térmirios def presente
numeral, debe fener una parficipacion de por lo-menos
el veinticince por-cienfo (25%) en el consorcio, unién
temporal” o promesa de sociedad futura y aporfar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

De conformidad con o previsto en el arficulo 24 de la Ley 361 de 1997 los
particliares empleadores que vinculen laboralmente personas con limitacion, seran
preferidos en igualdad de condiciones en los.procesos de seleceion, adjudicacion y

‘celebracion de contrafos, sean eslos plblicos. o privados §i estos fieneri en sus

nominas por o merios un minimo:del 10% de.sus empleados en Ias coridiciones de
discapacidad enunciadas en la ley, dicho personal debera haber sido contratado
por fo menos con antenondad .a_un afio al crerre del presente Proceso

'Admrmstratwo de Seleccion,

Para lo cual deberén acredrrar esta situacion ‘presentando 1os Siguientes
dacumnentos:

Certificacion vigante expedrda por Ministerio del Trabajo.

Formato suministrado por-el [CBF, ef cual debe esfar suscnto por la persona
natural o por Representante Legal de fa persona juridica que acredita &l personal
con discapacidad 'y el revisor fiscal 0. contador publico.o quien haga sus veces en
la respectiva jurisdiccion, segn sed el caso, en el cual ademds de la informacion
alli ‘contenida, se manifestard el compromiso de mantener vinculado a dictio
persona! por un lapso igual-al de. fa.contraacion.

| Silaoferta.es presentada por un consorcio o Lna unién temporal, el integrante del
- i-.mteresado

e_-acred;re ue;el dzez por ciento (10%) de su nomfna ‘estd en

| acreditada.
| “Ef tiempo de vinculacion en planta referida de que frata este numeral se acreaitara
“con el cerlificado de aportes a sequridad social def Ultimo afio o del tiempo de

.constrtuc:én cuando s conformacion sea inferir- a un (1) afio en el que se

| demusstren los pagos realizados por el empleador

4. Preferir la propussta -Pf.Pe_S'.é‘ndeé' ﬁor el"oferente. qUéf.
.acredrte la virtculack mayor proporcton de.

estébfecr‘do enfaley.” .

‘La persona “nafural, el representante legal de la persona juridica o ef rewsor fiscal
certificara bajo la.gravedad de juramento fas personas vinculadas en su némina y
la-| el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de fa-pension de vejez, familiar

o de sobrevivencia y que cumpligron el requisito de edad de pension.

Asi mismo, allegara el certificado de aportes a segunidad social def tltimo-afio o:def
tiempo de constifucion de la persona juridica. No se podré acreditar esta
circunstancia mediante planilias:

Solo se lendré ‘en cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de fa fecha del cigrre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo se fendré en'cuenta 4
aquellos que hayan estado vinculados desde el momenlo de la constitucion de la-
persona juridica.

En el caso de Jos interesados plurales, su representante legal debe certificar el
numero de trabajadores vinculados que; siendo personas mayores o beneficiarias:
de la pension de vejez; familiar o de sobrevivencia.y que cumplieron el requisifo de
edad de pension establecido en la ley, de todos los infegrantes del consorcio ¢ de
la unidn tempéral. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualguiera sus.integrantes,

Asi mismo ‘en fodos los casos, cada uno de los frabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley certificaran bajo-fa gravedad ge juramento que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad-de
pension, adamas debera allegar el documento de identificacion del trabajador gue
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La mayor proporcion se- defiiiird -en relacion con el nimero de trabajadores
vipculados en la-planta de personal. poF I que se preferira al oferente que-acredite
i porcenraje mayor. En ef caso de interesados plurales, la mayor propercion se
definiré con fa sumatoria de trabajadores vinculddcs en la planta de personal de
cada uno de sus integranies,

5. Preferir la-propuesta presentada por el ofersnts que
acredite; en las condiciones establecidas en la Iey que
por lo menos diez por ciento (10%) de su nomina
pertenecs a poblacin indlgena, negra, afrocolombiana;
raizal, pafanquera, Rrom o gitanas.

La persona naliiral, ef represe’ntanre legal ¢ &l revisor fiscal, segun corresponds,

certificara sefialando el numera de identificacion y el nombre de-las personas
vinculatigs @ su ndmina que pertenecen .a la poblacion indigena, negra,

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o.gitana.

Solo se tendrg en cuenta la vinculacion de aguelias personas que hayan estado
vinculadas con una anferioridad igual o mayor a un (1) afio.contado & partir de fa
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, Se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de fa persona juridica. _
Ademas, gebera aportar la copia-de la certificacion expedida por el Ministerio del
inferior en-la cual acredite que el frabajador pertenece & la poblacion indigens;
negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana.

En el caso de ios interesados plurales, su representante legal debera certificar gue
por lo menos el.diez.por ciento {10 %} de la ndmina de.sus mfegrantes perienece a
poblacién indigeria, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Este
pofcentaje se definira de acuerdo coni fa sumatoria de la ndmina de cada lino de
los intégrantas dél inferesédo pliral,

Las: personas enunciadas anteriormente podran estar-vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En foda caso, deberd aportar la copia de la cerfificacion  expedida
par €l Ministerio del Interior en la cual acredife que ol trabajador pertenece a Iz
poblacion indigena, negra, afrocolombiaha, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
fos terminos.del Decréto Ley 2893 de 2011, o la norma que fo modifigue.

6. Preferir ia propuesta te persona natural en: proceso
de remtegrac:on 0 reincorporacion o de la persona

juridica  en Ja cual  participe o  participen
mayoritariamente; 0. la de un interesado plural
constituido  por  persenas  eh  proceso.  de

reingorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
partisipe o.participen mayoritariamente

PERSONA NATURAL

Para acredjtar dicha sifuacion la persona natural podra presentar algunos de los
sigtiientes documentos.

Certificacion-en las -desmovilizaciones colectivas que expida la: Oficina de Alto
Comisiohado para fa Paz.

Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto
de las persofias desmovilizadas de forma individual,

Cualquier otro certificato que para ef efecto determing la Ley.

Ademas, se enfregard topla del documento de identificacion de ia persona en
proceso de r_einiegracfén 0 freingorporacion.

PERSGNAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion del representante o
revisor fiscal si corresponde, donde certifique que més del 50% de la composicion
accionaria o cuota parte esta coristituida por personas an proceso de reintegracion
o reincorporacion.

Adicionalmente deberé aportar alguno de los certificados del incise anterior y, ios
documentds de identificacion de cada una.de fas personas que estd.en proceso de
reiricorporacion o reifitegracion.

INTERESADO PLURALES

Traténdose de interesados plurales, se preferrra la -oferta .cuando todos los
integrantes sean’ personas en proceso dé reincorporagion: para lo cual se
entregard alguno de fos certificados so lititados a fa persona jund:ca D personas
juridicas donde mas del cincuenta por-ciento (50 %)-de la composicion aceionatia o
cuolas paries-esté constituida por personas en proceso de reingorporacion, para io.
cual el representante legal. o el revisor fiscal: si gstan obligades a tenerlo,
diligenciarén, bajo fa gravedad del juramento, junto con los documentos de
identificacion de cada-una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el oforgamiento ‘de: este criferic-de desempate -se em‘regan
certificados que contienen dalos sensibles, se requisre que e fitwlar de |
informacién diligencie-el “Formatg para el iratamiento de- dafos Personales como
reglisifo-pare el glorgamiento.del criterio de desermpate.
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7. Preferir a oferta presentada por un interesado plural

siempre que: {8) esté conformado por al mengs una
madre cabeza de familia y/o: una parsona én proceso
e feincorporacion o reintegracion, o una persona
Juridica -en la cual participe -0 paricipen
mayoritariamente, y, Gue-tenga una participacion de por
fo menes &l veinticinico por cienfo {25%) en ef
interesado piural (b) la madre cabeza de familia, ia
persona en proteso de reintorporacion o refntegracion,
0 fa persona juridica -aporfe- minimo el veinticinco por
ciento (25%) de Ta expariencia dcreditada en la oferta; y
(¢} ni la madre cabeza de famifia o persona-en-proceso
de reincorporacion -0 reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, -socids ‘o représentantes
legales sean. empleados, Socics o accionisias de los
miémbros del inlergsado piural.

Para los eventos del numeral
(a) estas condiciones se acreditara de acuerdo con lo previsto-en'el ftem 2 y/o ftem
3 segun corresponda en case de una persona juridica en fa cual participe o
participen mayonfarfamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, el trepresentante fegal o el revisor fiscal, segin
corresponda, cariificars, bajo la gravedad de juramento, que mas de! cincuenta por
ciento {50 %) de ‘g composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constifuida por madres cabeza de familia y/o' personas en proceso de

reincornoracion y/o- reinfegracion. Ademés, deberd acreditar la condicion indicada

de cada una de: 1as personas e participen en fa sociedad que-sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion yfo reintegracion,
aportando los documentos de cada tino de.eflos, de acuerdo con o previsto en
este fiteral, Este infegrante debe tener un ,
veinticinco por ciento (25°%) en el interesado plural. -
(b) &l infegrante del interesado plural debe aporfar min
(25 %) de la experiencia acreditada, .

{c} en refacion con el mtegranfe del fiteral a) ni !a madre cabeza de familia ¢ la
persona en- proceso de reincorporacion o reintegracion; ni la persona jundfca, ni
sus accionjstas socios o, representantes legales podrén ser empleados, socios 0
accionistas de otro de los: integrantes del ‘interesado. plural, para fo cual el
infegrante de que frata el literal

a) Lo manifestara liigenciando:la carta de presentacion.

Debido a que para torgamiento. de este! criterio de desempate se entregan
certificados que contienen:datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la

; el veinticinco por dlento

Ley1581 de 2012, se requiere.que el titular de la informacion diligencie el “Formato

para el tralamiento de datos Personafes como requisito para el oforgamiento del
criterio de-desempate.

8. Preferir la oferta presentada por-una Mipyme. 0.
cooperativas o asociaciones mutuales; o un inferesado
p!urai constituido  por prymes cooperativas o
asaciationes mutuales. -

- La acreditacién def tamafio: -empresarial se efectuara- med;anfe certificacion, bajo fa.

gravedad. de ;uramento gue-la Mipyme tiene of tamafio empresarial estab!ectdo e
conformidad con la-L.ey 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que

o modff' iquen, 4-:‘susmuyan 0 complementen.-

asocrac:ones mufuaies que cump!an con los triterios de clasificacion empresarial

" | definidos por ef Decreto 1074 de 2015 o fa norma que fo modifique, aclare,

~adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.
‘|: Tratandose de interesadbs plurales, se preférird la oferta cuando cada uno de los

intagrantes acredife alguna ds fas condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de esfe numeral,

9. Preferir 1a ofeﬂa presenrada por el mreresado pfura.f
constituido por micro. y/o:~ pequefias empresas,
cooperativas o asocrac:one:s_:mutua.’es

La acreditacion def famafio empresarial se efectuara medijante certificacion bejo la
gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de
corformidad. ¢on la Ley 530 de 2000 y el Decrete 1074 de 2015, ¢ las normas que
fo modifiquen, sustituyan o complementen.

En el evento en que el empate se presente enire inleresados plurales cuyos

infegrantes estén conformados Unicaménts por cooperativas y asociaciones

mutuales’ gue ferigah 1a calidad de grandes empresas junly con ofras-en lds que
fos infegrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira fa
oferta de aguellos interesados pfurafes en los cudles af menos uno de sus
infegrantes sea uha coopérativa 0. asociacion mutiral que cumpla con los criterios.
de clasificacion empresarial definidos por &l Decréto 1074 de 2015 o Ja norma que
lo motiifique, aclars, adicione o. sustftuya fqué sean mjgro,

pequefids.¢ medianas.

10. Preferir al oferenie que acredite de acuerdo con sus
gstados financiercs o informacion contable con corfe a
31 de diciembre del aflo _

anterior, por lo- menos el veinlicinco por ciento (25%)
def de pagos realizadas a:MIPYMES, cooperafivas o
asotiaciones mutuales por concepfo de proveeduria de!

Para acreditar este criterio el-interesado persona natural y contador piblico, o el
representante legal de [a persona juridica y conlador pliiico, segun corrésponda,
igualmente debera certificar los pagos realizados & las Mipymes, cooperativas 0
asociaciones mutiiales por concepto de proveeduna del oferenta,

Cuando 13 oferta es presentada. por Un inferesado plural-se deberd presentar el
documento de conformacién del interesado plural v acreditar Ja condicion -de
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bferente, realizados dufante &f afio anlericr; o, ia oferta
presentada por un interesado plural siempre que: (a)
esté conformado por af menos una MIPYME,
cooperativa © asceiacion mufual que fenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por clento
(25%): {b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual
aporte ‘minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiericia

acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cocperativa
0 asoclacion -mutual ni sus accionistas, socios o
representantes: legales sean emplgados, socios ©
-accionisias de fos miembros del interesado plural.

Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en jos términos dal numerai 8;

Asl mismo ni la Mipyme, cooperativa o°asociacion mutfual ni sus acciotistas, socios
0 representantes lggales deherari ser empleados, sotios 0 accionistas de Jos
mfegrantes del inferesadc: plural, para lo cual el -integrante respectivo lo
manifestars,

En eI siento en que ei empare 86 presenfe entre interesados plura(es que

por cooperattvas ¥ asowacrones mutua.'es que tengan la calidad -} grandes
empresas junfo con otras en las que los infegrantes tengah la’ talidad de micro,
pequedas o medianas, se preferira la oferta de aquellos interesados plirales en los
cudles al menos uno.de sus integrantes sea una cooperafiva o asociacion mutial
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, gue sean micro, pequefias o.medianas.

11, Preferir fas empresas reconocidas y establecidas
cemo Sociedad de Beneficio e Inferés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES,

Para la acreditacion de este criterio, se deberd presentar el cerfificado de
existericia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisifos.
def-articulo 2 de fa Ley 1901 de 2018 0 Ia riofma- que fa modifique o fa sustifuya.

Asimismo, acreditard la condicion de Mipymes. sn los términos del numeral 8.
Tratandose de interesados plurales, -se preferira la-oferta cuando cada uno de los
integrantes-acredite las condicicnes sefialadas én los incisos anteriores de esle
numeral,

Traténdose de interesados plurales, .se preferird la-oferia cualido cada lnc de los
infegrantes acredite las condiciories sefigladas en los incisos anterirés de este-
numeral,

Definido en el paragrafo 2.

12.Utilizar un método aleatorio para seleccionar al
proponente el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones; invitacion o
documento gue haga sus veces.

PARAGRAFO 1:ia acreditacion de fos criterios de desempate, deberén ser presentados y .acreditados junto con la entrega de oferta para
paiticiparen la invitacion comespondients el dia def tigrre defl proceso ; sefialado en ef croncgrama tel procesc, Por Io antariory dado gue estos
documentos no son subsanables toda vez que sirven parala comparacion en caso de efmpate, en el evento que.se allequen con posteriordad. a
esta fecha, no se fendran en cuenta. No obstarte, I o presentacion.de [a infermacion’ para la acredifacitn de criterios de. desempate no
restringe la participacion del proponente,; ni es tausal de rechazo,

PARAGRAFO 2: De persistir el empate se rea!rzara una audiencia cuya fecha fjard y comunicaréa oporfunamerite por la correspondiente Sede
Nacional de EL INSTITUTO; &n la cual se haré.un sorteo mediante ¢! métoda de suerte y azar.

PARAGRAFO 3: En'virtud def conceplo y de la Guia para la contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y de recondcida idoneidad
ds Cofombia Compra Eficiente ef ICBF no dara aplicacion a los numerales 8,9,10-y 11 del ARTICULO 2:2.1.2.4.2:17 del decrefo 1860 del 24 de
diciembre de. 2021 en virtud de fa naturaleza de! proceso competitivo.

PARAGRAFO 4. Conforme con el articuio 18 de la Ley 1712.de 2014 y los articulos 5 y Bdeialey 1581 de 2012, fa Entiddd Estatal garantizéra
sl derecho a la reserva legal de toda aguella informacion que acredita el cumplimiento de los fastores de desempate de. i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar; Jij las personas en proceso de reincorporacion y/c reintegracion; y, iii) fa poblacion indigena, negra, afrocolombiaria;
raizal. palenguera, Rrom o gitana.

PARAGRAFO 5. En armonia con lo anierior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de ferceros la informacin
relacignade: con los factores de desempate de. personas en procescs de reincorporacion o remtegrac;én o miujeres victimas de. violencia
intrafamiliar o la poblacion indigéna, negra, afrocolombiana, rajzal, pa!enquera Rrom o gitana, puesto que su plibiico-conocimiento pueds afectar
gl derecho & la infimidad de fos interesados, de.sus trabajadores, sccios o aesionistas.

PARAGRAFOQ 6: La presentacion dela documentacion para realizar la aplicacion de los Criterios de Seleccion ohjetiva v desempate se deberé
entregar junto con la présernitacion de la manifestacién de oferfa."s

En este sentida, respecto @l pro¢eso conractual a fravés del tual se celebrara el presente contrate de-aperte; por parte del Insfitute Colombiano
de Biengstar Familiar-desde la Direccion General - Subdirecsion General, se adelanté &l procéso de Contratacion Régimen Especial (con ofertas)
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mediante la invitacién pablica No. CV-PC-008-2023SEN, @ fravés de fa plataformia transaccional SECOP II, dando cumplimiento a'las siguientes
-actividades establecidas segun el cronograma del proceso'y las adendas madificatorias realizadas al mismo.

Que, en virtud de lo anterior, una vez surtidas las actividades en mencion el dia 15 de febrero de 2024, se publicd ef informe de orden de
elegibilidad o declaratoria de ‘desierto, en el cual para Ja zona No. 325 del presente’ proceso (zona que se especifica mas adelante en las
obligaciones ‘especificas de la EAS), se establemo en el primer orden de elegiblildad a la Entidad FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL”

PROGRESO identificada con NIT No: 900886573 de conformidad con los anexos del proceso invitacion plblica No. CV-PC-008-2023SEN;

gue se encuentra publicada-en’la plataforma:SECOP (i,

Una vez surlido el anterior procesc, el dia 15/02/2024 2 través de correo electrénico de la SUBDIRECCION GENERAL ICBF Sede de la
Direccidn General, remiten-Memorando No. 202416000000015383 de la Subdireccion General, Direccion de Contratacion, Direccion de Primera

‘Infancia-y Oireccion de Abastecimiento en el cual se emiten las “orientaciones complementatias para.fa celebracion: de los contratos para la

alencion infegral a la primera infancia derivados del proceso de selection adelantado medianite fa invita

d! : mec T publica CV PC-008-2023-SEN" y sus
anexos para adelantar la suscripcion de los confratos de aporte para la atencion en educacion inicial a la p’ i it

024 séenvi6 mariz de
articulo 33 del Manual de
cia.

Por lo- cual, por paite de la Direccion Regional de Narific mediante ¢orren electronico de. fecha 16 de f' rera;
contratacion con la informacion - correspondlente 2 los cdntrafos a celebrar conform '
Contratacion vigente, para la réspectiva revision y validacion del Equipo Financiéro de |a Direccion de Primera |

Que mediante correo electronico de fecha 17 de febrero-de 2024 por parte de la Direccian de Primera lnfancna se remmo validacion de [a matriz
de contratacion para los contratos a suserigir por el articulo 33 del Manual de’ Contratamon vigente.

‘Que en sesion del dia 17 de febrero de 2024, registrada en acta No. 18, una vez valada fa matriz de: contratacn‘m= se informa que se emite
concepto favarable por parte-del comité de contratacion de !a/R ar

egmnai Narifio, Icelebracion del contrato de aporte con la

Entidad FUNDACION SOCIALY DEPORTIVA EL PROGRESUYid
6.3.Obligacién en materia de Acuerdos Comerciales:

No aplica

7. OBLIGACIONES,
7.1 Obligaciones del Contratista.
7.1.1 Ohligaciones Generales =dei Contratista'

7144 Cumplir con el obijeto y. fas. obllgacmnes del pres;en!e contrato acatando lo dispuesto en Ia Ley, normativa, reglamentos, llneam|entos

conirato, y:Son de obilgatono conocimiento y cumplmnento por parte del contratista y talento humano que éste vincule para la
prestacion del- servicio:

‘7442 Suministrar al [CBF: la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con Ia ejecucion del contrato-de

aporte, de acuerdo-copy las. especificaciones dadas en el presente contralo, en el Manual de ‘Contratacién vgente en el Manual
Operativo de la Modalidad ‘correspondiente, ef Lineamiento Técnico para la. Atencion & la Primera [nfancia en sus versiones vigentes y
demas normatividad que e aplique;, modifique-o sustituya.

71413  Comuricar al superwsor def contrato.a través del medio-autorizado por el ICBF &l ingreso al espacio donde se brinda la afencion, de
gualquier persona-ajena a la prestacion directa.del servicio, en et horario de atencion, segln orientaciones del ICBF descritas en la
Guia Orientadora. para.la Gestion del Riesgo en ia Primera Infancia, o el documento que 1o sustituya, modifique o derogue:

7.41.4 Abstenerse de realizar ¢ pérmitir que se realicen en [a UDS actividades proselitistas,.como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a.
candidatos, partidos politicos, procesos électorales o actividades no relacionadas.con la prestacion del servicio.

7445 Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y seleccion. de los usuarios, segin lo
establécido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de Ios servicios de anera Infancia®, que se encuentre vigente durante Ja
suscripcion o efecuicion del contrato de aporte.

7.1.1.6  Pemiiir y colaborar en. el gjércicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision yio interventoria del |{CBF, entre ofragy
acciones, documentando-su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con la prestacion del
servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas; entregando los informes que le sean solicitados,
adoptando las feaomendaciones y-acciones que le'sean requeradas _

7.4.1.7. Permifit la participacion del talento humano vinculado a la ejecucidn del contrato, previa coordination con las-entidades. oferentes, a los
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7.1.1.8

71.1.8

7.1.4.10

7.1.1.44

74142

71443

11114

7.4.1.15

71418

74447

7.1.4.18
74.1,19

7:1.1.20

7412

7.4.1.22

‘procesos de: formacion, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento. convocados por el |CBF y demas entidadeseh el marco: de la

implementacion de fa politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparia la entidad sobre los
respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante Ia etapa de conformacion de talento Humano, se priofizara la continuidad
de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacién de recursos por paste del ICBF, al momento
de perfeccionamiento y legalizacién, y durante la gjecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara. y de ello se -dejaran las .
evidencias respectivas producto de la (5) sesion {es) de los comités técricos operativos. '

La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamiento donde.opera, en la cual repose toda la documentacion;, formatos y

soportes {financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a Ta ejgcticion det centrato disponibles en formatos fisicos ylo

digitales en el momento que el supervisor los requiera,

Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en fa violencia ¥ maltrato infantil, la EAS dabera tener en cuenta
para ef disefic e implementacion de fos planes de acompaiiamiento y formacion a familias v cualificacitn dél talenio humano, lo
dispuesto en !a Ley 2089.de 2021, ef Lineamienic para la prevencion de las violencias de los,nifios y nifias de Ia primera infancia y el
“Protocalo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracién o incbservancia de derechos en los $ervicios de ateficion-a ia Priinera
infancia del ICBF" o el documenic que lo modifique o sustituya.

Responder y resoiver oportunamente y con eficiencia.los hallazgos que formulen los-organismos de vigilancia, inspeccion.y control del
Estado a que haya lugar, implementando fas recomendaciones y procedimientos cuando sean requeiidos. '

Informar de manera oficial al supervisor ya las autoridades competentes de manera inmediata ¥ oporturia, lassitiiacionés -atipicas o
extracrdinarias presentadas durante la implemeritacion de servicio que pongen en riesge e! cumplimiento dél objeto contractual, en
articdlacion con ias entidades competentes, cuando haya lugar, ' _

Informar de manera eficial-al supervisor o las aulcridades y entidades competenies de manera inmediata ¥ oporiuna, [0s cascs efi gue
s¢ identifiquen situaciones que pongan en riesge la vida o la integridad de-las nifias, nifos y mujeres gestantes, garantizandoe con ello
la activacion de las rutas de atencion yio actuacion en .articulacion con las. entidades competentes, descritas & Protocolo de
Actuaciones AnteAlerias de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de"Atencion a la Primeéra Infancia del
ICBF o el documento que-lo modifique, sustituya.o derogue y deméas documentos.

Garantizar que en jas Unidades de: Servicio - UDS o Unidad de Atencin -UAse:brinde la atencion en &l marce del Modeld de Enfoque
Diferencial de Derechos .del Institufo Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucith 1264 de 2017 o doclments que fo
medifique, sustituya o:derogue. )

Arlicular acciones con las enfidades. del Sistema Nacional de: Bienestar Familiar, en el tarritorio, para mejorar ja.catidad del servicio'y el
cumplimiento de las atenciones a nifias; nifos y mujeres gestantes, de acuerdo con o establegido en la Politica de Estada pare.€l
Desarrofio Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2015},

Comunicar de'manera inmediata y formalizar a través.del correo electranico al-supervisor del contrato la ocurrencia-del presunto hegho
de violencia, accidente y fallecimiento.de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como' diligenciar y efitregar de manera
completa, oportuna y con calidad mensualmente el *Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, &ccidentes y fallecimientos
de los usuarics de los servicios de primera infancia® o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los présuntos hechos de
violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar, En ¢dso de no se preseniarse |as
situaciones mencionadas anteriormente con los usuarios de fos servicios de atencién, ia EAS debera reportar mensualmente a fravés
de correo electrénico al supervisor del contrato.la no oourencia de viclencias, accidentes y fallecimientos, PARAGRAFOQ; En caso de
presentarse fallecimientos de-usuarios activos, se deberd diligenciar y enviar al-supervisor a los dos dias habiles siguientes del
conogimienta.def hecho, el “Formato Informe de-a-Atencién Prestada al Usuario Fallecido” o el-documento gue lo modifique o sustifuya:
Garantizar las actiaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTCCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS
DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENGCION A LA PRIMERA
INFANCIA DEL iCBF o &l documento que o modifique o sustituya. _
Cumpllr cor: Jas:normas iaborales. aplicables al talento-humano.y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de.
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales ascciados 4 los conlratos
de trabajo que celebre, respectode-lo.cual se.obliga a mantener indemne af JCBF.

Cumplir eportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule ala operacion del
servicio. '
Realizar la sacializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual; segin la "Guia de Participacion Ciudadana para
los Servicios de Primera Infancia®, y demés ofientaciongs establecidas por el {CBF, que hacen parte integral del presente contrato.
Construir e implementar acciones encaminiadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través dei Plan de gestion de calidad
de la atencion, durante la ejecucion del contrato, tenigndo en cuenta los resultados de visitas-de Inspeccion, Vigilancia y Control, Ja.
aplicacion del instrumento de verificacion de: condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de' verificacién de condiciones de calidad
en Unidzdes de Servicio -UDS- Unidad. de Afencion -UA y Entidades Adminisiradoras del Servicio -EAS- seqglin fo sefalado en el
Manual Operativo del servicio corresgondiente.

‘Comunicar al supervisor def contrato y a la aseguradora que expidio la poliza de ctmplimiento del cantrato de-aporte de ja existencia

de siniesiros-dentre de los.cinco (5} dias habiles siguientes a la fecha en que se conocid o se debic conacer la ocurrencia del siniestro.

Aportar cuando aplique los valores-equivalentes por concepfo de contrapartida (tanto la de caracter cbligatoric, cuando sorresponda;
commo la adicional seglin ef criterio-de evaluacion respectivo, si @ eflo hubiere lugar) ylo valores técnicos agregados y llevar a cabo |z
totalidad de las actividades: de conformidad con-el-ofrecimients realizade per la: EAS segin'la manifestacion de interés preseritada en el
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marco de la Invitacion Pablica IP-003-2019 (Actualizacion 2021), sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, ast como lo
dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segiin fo pactado
dentro de los contratos de aporte suscritos segin los diversos numerales del Manual de Confratacion de ICBF vigente; para lo anterior
el contratista debera presentar al supervisor y/o inferventor del contrato la.descripcian de las actividades que componen cada vajor de
centrapartida yfo valor técnico ofertado y su cuantificacion individual.

74.1.23 Acreditar y aportar por escriio el documento equivdlente que décuenta al perfecsionamiento dei negocio juridico cualquiera que sea sy
tipologia, 0 acto jurtdico; resgecto & la disposicion def bien inmueble: donde se prestara el servicio de atencién ala Primera Infancia {por
gjemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, ceriiﬁcado de libertad'y tradicion, o ef documento idoneo donde se-acredite
dicha condicion segiin corresponda).

7.1.1.24 Las demds obligacicnes que se deriven de fa ey, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del
objeto contratado.

7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista;

7.121 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA (El proceso de concertacion aplica para los servicios: que.acogen
mayoritariamente comunidades etnlcas Yy para la modalidad Propia e Intercultural) La EAS debe: garanuzar lag condiciones
nécesarias para dar inicio-al servicio, seglin lo establecido. en ef Manual Operativo de'la modalidad seglin corresponda el servigio, .en
referencia a las actividades que hacen parte de'la Fase Preparatoria.

7122 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

nicial en el marco de la atencion
trato, de [a respectiva Regional,

plesto'én e Manual Operativo de'la Modalidad
a partir det cumplimiento de los requisitos de
3 'allzar Ia atencién de Io_s usudrios, conforme a la

71224 Obllgaciones relacionadas con la prestacion de los sérvicios
integral -a nifias ¥ nifios, en- el servicio, -en las UDS correspondi
garannzando jos dias’ de atenclon a Ios gue: haya Iugar dependlendo de

CDI.CON: ARRIENDO -
INSYITUCIONAL

EL CHARCO

74.2.2.1.3. Garantizar la gratwdad del serv:c#o alas'y |os usuarios, (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -HI- que cantempla e recaudo de
las tasas compensatorias conforme a lo séfalado en’la Resolucion 1740 de 2010 ¢ normtiva que la sustituya o modifique). PARAGRAFQ:
Los padres, madres, cuidadores u otras personas: naturales’ ¥ jiiridicas, podran dar aportes voluntarids como recirsos de cofinanciacion, en
atencion a lo dispueste en el Manual Operativo de ia Modalidad correspondiente dependiendo del servicio. La falta de pago de dichos
apories no constituye.una causai para impedir el ingreso del usuario al sefvicio, para jnterrumpir su atencion o retirario de este. 7.1:2.2.1:4.
Desarrollar: estrateg;as que’ promuevan la permanencia de los usuarios.en fa UDs.

74222 Obllgacwnes de! Cotiiponente de Familia, Comunidad y Redes Sociales: 7.4.2.2.2:4. Dar gumplimiento & cada una de las
condiciones de cahda Estandares- establecidas en el Manual Opérativo-de la Modalidad seglin corresponda el servicio, y lag: demés
ofientaciones | lgndéciones expedidas por €l ICBF. 7.1.2:2.2.2.Incldif en los planes formacion y acompaiamiento a familias,
las accignes que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccion de los derechos
de nifias y nifios, las-formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo; en los servicios de la
modalidad familiar se dar desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso-de fas précticas; priorizadas para el acompaﬁamlento alas
familias, 1o anterior, con el propasito de contribuir a poner fin a‘los factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres
gestantes 7.1.2.2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocalos y realice las capacitaciones, talleres o
dem3s actividades que desde el ICBF se sefialen, en. relacion con la prevencion de. posibles situaciones de violencia sexual en contra
de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el efecto emita Ia Direccion de Primera infancia o el supervisor yfo interventor del
contrato.

7.1.2.2.3 Ohligaciones del Componente de Salud y Nutricién: 7:1.2.2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de ia Modalidad segin corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y agministrativas expedidas por el ICBF. 7.1.2:2.3.2. Entregar dentro de los dos primercs meses de
gjecticidn del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos solidos y liquidos,
abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de. buenas praclicas de manufactura - BPM- con los
Procesos ¢ de compra, transporte; recibio, almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen $egtin a Modalidad o
SErVICID, de acuerdo con |a normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los ptogramas y
proyectos mlsxonales del'|CBF. 7.1.2.2.3.3. Enlregar a la supervision yio interventaria del conlrato desde elinicio de la atencidn efectiva
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a los usuarios, el ciclo de menus segiln lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo uso de fos-dacumentos que 1o
complementen y en fos formatos establecidos por ¢} ICBF, de conformidad con lo descrito en la *Gula fecnica del componenle de
alimentacion y nutricion para Jos programas y proyectos misionales del ICBF”. Y lo definido en la minuta patrén vigente para la
medalidad y-servicio de' Primiera. Infancia segln corresponda 7.1.2:2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones
alimentarias preparadss o para preparar o fefrigerios o'segtin lo defina el ICEF, en la cantidad y calidad establecida-para cada grupo
de edad, teniende en cuenta e! ciclo mend aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a.las fichas técnicas
de alimentos establecidas por-el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas: de manufactura; asi mismo, se debera dejar régistro
documentai de la relacion de alimentos comprades 'y éntregados a cada UDS o UA. 7.1.2.2.3.5. Notificar al supervisor yfo interventor
del contrafo- dentro de ios cinco dias siguientes. a que tengan lugar, las actualizacionies de los proveedores de alimenios y ia
informacion complementaria relacionada con registros y conceplos sanitarios en el formato: definide: gor el ICBF, cada vez que se
requiera y/o cambie algdn provesdor. 7.1.2.2.3.8, Pianear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en €| marco de
la Estrategia de Iniformacion, Educacién y Comunicacién en Sequridag Alimentaria y Nutricional-del ICBF para et fomenio de préciicas
alimentarias saltidabies, segin lo descrito en la *Guia técnica del componente de alimentacidn y nulricion para los: programas v
proyectos misionales del ICBF". 7.1.2.2.3.7. Garantizar €l cumplimiento de lo establecido-en la “Gula-tecnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del JCBF, y requisitos ‘sanitarios del servicio de alimientes de
acuerdo con el fipo -de aliméentacion suministrada, que se establece en el manual operativo para cada. modalidad de
atencién. 7:1.2.2.3.8. Realizar la toma de'medidas antropomeétricas y activacion de ruta de acuerdo:cori él-estado nutricional de cada
beneficiario (por parte dei profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo 4 Ja “Guia #cnica operativa sisiema de segliimiento
nutricional’, 1d Guia técnica para la metrologla aplicable a ‘los programas de los procesos miisionales de! ICBF y los Manuales
Operativos cofrespondiente a fa Modalidad; en los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre €l 100%. de los beneficiarios
atendidos durante el periodo de la toma. 7.1.2.2.3.9. Implementar opertunamente las acciones de articulacion y de gestién para la
atencion en los servicios de salud de las nifias y nifics con-desnulricion aguda de los-servicios de primera infancia del ICBF. asi como
proceder de conformidad cor las orientaciones del Manual Operativo dela Modalidad, v las demds orientaciones yio recomendaciones
tecnicas y administrafivas expedidas por-el ICBF 7.1.2,2.3.10 Disefiar y diligenciar en ef decumento que €l ICBF disponga, las dcciones
colectivas e individuales de educacion alimentasia y nutricional, de acuerdo con los resultados de Ia clasificacion aniropoméirica de log
usarios y segln lo sefialado en. el Manual Operativo de a Modalidad y el servicio que corresponda, 7.1.2:2:3.41. Codrdinar la
capacitagién del ialento Rimano de las EAS con el Instituto Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye
capacitacion en ia etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotacion de personal en las EAS. 7.1.2.2.3.12. Como Uhidades
infarmadoras recopllar y comunicar la informacion relevante para et reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento
113, mediante una vigitancig por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los dispuesto en ios Lingamisntos
Nacionales de Vigilancia efi Salud. Piblica del Instituto Nacional de -Salud, Decreto 780 de 2015 y las demas nofmas que la
complemente; mocifique o derogue, PARAGRAFO. Cuando porrazones ajenas a ia EAS o sea posible realizar Ia toma nutricional a
alguno de-los usuarlos aténdidos durante el pefiodo de la toma, deber# aportarse para cada caso la-justificacion y soporte que sustente
dicha situacion. 7.1.2.2.3.13. Reportar &l supervisor y/o inferventor del contrate cuando se presenta una enfermedad transmitida por
alimentos - ETAS. '

7.1.2.2.4 Obligaciones del Components Proceso Pedag6gico: 7.1.2.2.44. Dar cumplimiento a cada una de las .condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demds orientaciones ylo
recomendaciones expedidas por el ICBF. 7,1.2.2.4.2, Realizar acciories para garantizar el fransite armonico-de nifias y nifios al sistema
de educacion format de acugrdo.con lo-establecido en la Guia ‘Orientadora para el transito de los nifios ynifias desde los Programas de
atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal vigente o la que haga sus veces, en articulacion con ias
familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la Juz de lo establesido en el Manual Operativo:de la Modalidad
seglin-correspenda el servicio.

7.1.2.2.5 Obligaciones del Componente Talento Humano, 7.1.2.2:5.1, Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Esténdares: establecidas. en el Manual Operativo-de la Modalidad -segin corresponda. &f “servicio, -y las demas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por ef ICBF. 7.1.2.2,5.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes
educativos que se encondraban vinculados en las. UDS que han transitado & Servicios de ducacion inicial en el marco de Ia-atencién
integral previo cumplimiento de los requisitos -establecidos en ef Manual Operativo respectivo, En caso de requerir el cambio de un
agente educativo, padre o madre comunitario que han fransifado de.oiras Mcdalidades, se avalara en Comité Técnico: Operativo, previo
cumplimiento del debido proceso por parte del. empleador, :asi mismo, de requerir ¢l cambio de Un agente educativo, debera ser
reemplazado por uno de igual o superior perfil. 7.1.2.2,5.3. Confratar un profesional de tiempe.completo segln los tismpos dé atencion
dada la estructura operativa-de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion. inclusiva para el acompariamiento en la
atencion de-nifios y nifids que presenten discapacidad multiple, que requieran apoyos:para la: realizacion de dctividadss de |a vida
diaria y favorecer la participacion en el desarrolio de fas experiencias pedagogicas. 7.14,2:2.5.4. Cumplir con lo establecido en ¢! articulo
22124218 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanio & que la Entidad Administradara del
Servicio' -EAS contrate para la ejecucion del contrato de: aporte en una proporcién igual al 5%, entre ofros; a victimas del conflicto
armado interno, mujeres: cabsza de familia, adulios mayores, personas en condicién de discapacidad, asi como poblagiéon de fas
comunidades indigena, neqra, afrocolombiana, raizat palanduera, Rrom g aitakas. como suietos de especial protarcin ennetitimionst
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Lo-anterior, en cumplimiento a los Estandares 30'y 33, entre oiros, de los Manuales Operativos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO.
Ef supemsor o el interventor, segln el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personias vinculadas al iniclo y durante la
_e;ecucmn del contrate pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin
_perjmcm de fas sanciones que puedan decretarse, en-caso de incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el
marco del Comité Tecnico Operativo, se presentara por parte de la EAS la. () hoja (s) de vida del {los) candidato (s) con todos los
soportes que acredilen la experiencia y formacién académica def personal seleccionado (que no pertenezéan a los grupes.
poblacionales enunciados en la presente obligacion), de acuerdo con o establecido los Estandares 30 y 33, entre oirs, de los
Manuales Operativos de atencion, y se cumplira con las actividades establecidas alli.

7 1.2.2.6 Obligacicnes del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 7.1.2,2.6.1. Dar cumpiimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y ias demés drientaciones
ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. 7.4.2.2.6.2, Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en ia infraestructura
autorizada por'el IGBF. Cuando.se requiera el traslado de: UDS a una nueva infraestructura, es be ser aprobada previamente por el
.superwsor del contrato; saglin las orientaciones. establecidas por el ICBF 7.1.2.2.6.3. Suscri_, los contratos de comodato que se
requieran, cumplir con las obligaciones de los mismos, o fas modificaciones necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando
aplique. 7.1.2.:2.6.4 Enlregar mediante acta fa infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al's __e'nnsor( ) ylo interventar
del contrato, cuando aplique 7.1.2.2.6.5, La EAS debe garantizar tas acciones.encaminadas a fa identificacion, mmgaclon de riesgos y
actuacion oportuna en caso-de accidentes y emergencias que afecten lavida'e’ integndad fisica de nifids, nifgs y mujeres gestantes de
acuerdo con &t Mariual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesga en [a
Primera Infancia o el ‘documento que la modifique o sustituya, y las” demas orientacionss. ylo ‘recomendaciones téchicas y
-admmlstratwas exped[das por el ICBF Dotac;on 7.1.2.2.6.6. Llevar Ia conta ]‘dad de fos bienes muebEes por "clasnﬂcacmn de fuentes:

.apllque 7.1 :2.2.6.7. Verificar y recepcmnar eE inventario entregado po da
dei serv:c:o en el marco de Ia EJGCUC!OFI del contrato, garantlzando eI b_. fi.Uso os 7.1:2.2.6.8 Entregar los blanes de
ocasmnados por caso fortuilo o fuerza mayor

rminacion 'del contrato. 7.1.2.2,6.9 Diligericiar ai.

inicia ¥ .al f nal de la wgenma del presente conirato el “Formato Inventana de Dotacrones en su versmn vigente, felacxonado en eE

efectos: umplsrmento de las obhgacmnes conlractuales 7.1 2,2.6.14, Reallzar los a;usies razonables en la UDS para garantizar la
accesibiidad y partlclpac;()n de nifias, nifios y- mujeres gestantes con discapacidad conforme a la definicion de. ajustes razonables
establscida’ en_1os maruaies operalivos y con base en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagdgica para la
inclusion de nifgs Y nifios con discapacidad dnexa a éstos, 7.1.2,2.6.15. Informar al supemsor ylo inferventor del contrato y a la
aseguradora la existencia de. siniestros dentro de Jos cinco (5) dias habiles a su octirrencia. 7.1.2.2.6.16. Diligenciar y entregar a la
supervision del contrato’el “Formato de Identificacion de Necesidades de Dofacién” v el *Formato Inventario de Dotaciones” en sus
versiones vigentes, para su posierior anidlisis y:loma de decisiones por parte de la supervision del contrato, .con el objetivo de identificar
los bienes de dotacion a adquirir. 7.1.2.2.6.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en €l documento "Guia
Orientadord para la Compra de fa Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial én el Marco de una Atencion Infegral’, en su
(itima version, frefite a | adquisicién de dotaciones con recursos |CBF, en el marco de contratos de dpoite. PARAGRAFO
PRIMERO. L:a EAS sera responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes
everifos; a. cuando &l hecho hubiere sebrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o. propio,

haya preferido salvar el suyo, y c. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad ‘del caso fortuito. PARAGRAFO
SEGUNDO, La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en ef marco del contrato de aporte, o su
na devolucion 2 la finalizacion de! contralo, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

7.4 .2.2.6.18 Garantizar como minimo &l cumplimiento de las fichas técnicas de-los elementos, conforme a las direclrices impartidas del
ICBF para Ja-compra por reposicién o adqwsm:on por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera ievantar las
necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo fas orientaciones que para el.efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al
comité técnico operativo, y-minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con [as especificaciones técnicas dadas en la guia.
para [a aprobacion de la.compra. La seleccion de los elemeritos deberd estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la
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compra de 0 elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de: dotacion con recirsos entregados por el ICBF, debera. presentar al
supervisor de contrato e informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas

74227 Ob[lgacmnes del Componente Administrativo y de Gestion. 7.1.2:2.7.1. Dar cumplimiento a cada una dé las condiciones de
calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y tas demés orientaciones
ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. 7.1.2.2.7.2, Responder y sopartar el 100% de los requerimientos realizados por &l
supervisor ylo interventor del contrato en el plazo indicads’ poresle,

74.228 Obligaciones relacionadas con la recepcion, aimacenamiento, suministro, inventario y custodia.de los Alimenios de Alto Valor
Nutricional -AAVN-. 7.4:2.2.8.1. Suministrar a la regionai dei ICBF los datos del punto de entrega o punios primarios donde &l
contratista recibird los Alimentos de Alto Valor Nutricional (mummpm de ‘ubicacion del punto, hombre dal responsatle y suplente,
numero de identificacion, teléfones, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punic). Asi mismo, informar
oporiunamente jos cambios de log datos del fiunto de entrega primario @ la Regional o:Centro Zdnal & los-primeras 15 dias calendario
del mes. 7.1.2.2.8.2 Utilizar los Alimenios de-Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir a cabalidad &l objeto del presente contrato,
y suministro de la alimenfacion & las: niias y nifios usuarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices,
lineamientos, normas y procedimientos “establecidos por el ICBF. En ningln caso, se podrd donar, vender, intercambiar, usar
indebidamente, destinar o-en genera! disponer de los Alimenios de-Afto Valor Nutricional en forma diferente & 1a autotizada por e} ICBF.
7.1,2.2.8,3 Recibir el Alimento de Alte Valor Nutricional y almagenatlo cumgliéndo con lo establecido en:la normatividad legal vigente, y
de acuerde con las' instrucciones' que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacidn. 7.1.2.2.8.4. Informiar al ICBF
oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre |as dificuliades p_iesentadaszen el desarrolio. dei servicio y fas que afecten
la cantidad y calidad de los Alimentos de Alio Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de fos AAVN en fos puntds de entrega,
para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar & ef sngmente mes- ¥ realizar |as acciones: correspondientes. 7.1.2.2.8.5.
Entregar aporiuriamente los Alimentos de-Alto Valor Nutricional a las unidades e;ecutoras g-de servicio o ustarios que haran use de los:
mismos,. para evitar sy deterioro. 7.1.2.2.8.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el instrumento
Anexo 57 de 1a rotacion de inventarios y la enirega de fos Alimentos de Alto Valor Nitricional & fas unidades gjecutoras o-deservicio o
usuarics, donde se registre el movimiento de los alimientos, fos saldos y las personas responsables de su recito y distribucion, el cual
debe corresponder a la cantidad de-usuarios programados Estos soportes deben presentarse en medio magnétice o en documento
fisico de acuerdo con las parficularidades de los territorios donde se ejgcutan las modalidades, mensualmerite durante.los diez
primeros dias: habiles siguientes 2l mes venicido, al Centro.Zonal ICBF. de influsncia &n el municipic donde esta ubicado el punto de
entrega. 7.1.2.2.8,7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutrisional a ias unidades gjecutoras o dé sérvigio. en condiciones
adecuadas gue garantlcen la’inocuidad del AAVN, 7.1.2.2.8.8 Soficitar y aceptar el apoyo y la asesoria iécriica del ICBF en io
concamiente al manejo, recepcion, custodiay distribucion'de [os Alimenios de Affo Valor Nutricional. 7.1.2.2.8.9 Realizar actividades
que promuevan el contral social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerde con las indicaciones dadas
por. e! |CBF, asi como asistir a ias capacitaciones, mesas. publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana & las
cuales se le convoque por parte del ICBF. 7:1.2.2.8.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente
para dar respuesta a los organismos de control del Estadoy novedades preseniadas en las visitas realizadas por la Interventoria ylo.el
ICBF. 7.1.2.2.8.11 Cancelar-al ICBF el valor de los Alimentos.de. Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos:-o generen
averias por mal almacenamiento, redistribucion de producte, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el
precio: definido por ef ICBF en caso de entregarse otro-tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 7.1.2.2.8.12 Atender con oportunidad
fas visitas-que se efecten por parte del ICBF o la interventoria del contrato de preduccitn y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nutricional 'y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a gue haya lugar. Asi mismo, dar trémite oportuno, a ias
acclones preventivas y correciivas necesarias para la solucién de fas novedades generadas praducto de ias visitas del ICBF o de la
interventoria.. 7.1.2.2:8.13 Al finalizar e} contrato, el contratista deberé redistribuir per su cuenta (fransportar de un lugar a ofro) los:
saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional quie queden‘en-sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparia el
ICBF.

7.1.2.2.8 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la esirategia de compras locales: 7.1.2.29.1 £l
contratista debera cumplir ¢on la. Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menes e 30% de los recursos gjecutados para ia compra de
alimentos, adquiriendolos directamente-a los. pequefios. productores: agropecuarios lacales, productores de la agricultura campesina,
familiaf 0 comunitafia locales, organizaciones de: estos productores o a las industrias y emprendimientos: agroalimentarios que
procesen materias primas adquiridas. directamente: @ éstos productares locales. Esias compras deberan realfizarse aplicande y |
cumpliendo-con {0 dispuesto en la guia “G5S.ABS- Gula Orientadora para Ja Implementacion de la Esfrategia dé. Compras Locales™ y
tlebéran ser reporiagas mensualmente dl supervisor del gontraid, haciendo use de ia litima versidn del formato ‘Gue para el efecto se
encuentre apiicable: en el proceso de adquisicion de bienes y servicios. de la entidad 0 del megio que para tal efecic adopte ef ICBF
dentro del Sistema de Gesfion de Calidad, 7:1.2.2.9.2. El Contratista debera pagar contra entrega él, o los productos adquiridos & log
pequefios produstores y productores.de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago
utilizada por ei-Conlratista para realizar el pago de fos productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura
gampesing, familiar y comunitaria, ¢ de sus organizaciones, seé debéra realizar en efectivo o transferencla bancaria .a s de ahorros,

. cuentas cerrentes o transferencias a través dehilleteras dinitales, depbsitos des-bajo montoo transferencias & cuentas de ahorros de.
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tramite simplificado {CATS). PARAGRAFG PRIMERO: El reporte de las - ‘compras piblicas locales de alimentos debe realizarse
haciendo usa dela Gltima versién del-formato de seguimiento, en un archivo tinico para cada vigengia fiscal, discriminando el valor total
del componente afimentario para cada periodo. Cada reporle mensual debe ser-entregado al supervisor y/o interventor del contrato
para su revisién, validacion y postetior firma por parte del coniralista y €l supervisor y/o intervenior, con 1a misma periodicidad -
establecida para la presentacién de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de afimentos deben cumplir con la .
normatividad sanitaria vigente. :

1.4.22.10 Obligaciones del registro y presentacién de informacion: 7.1:2.2.10.1. Realizar ef registro y actualizacion permanente en
fas plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz, completa exacla, actualizada, oportuna, real y coniprobéable, de la
informacion relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la. galifica de estado para. el |
desarrollo 1ntegra| de la primera infancia conforme-al Manual Operafivo ¥ las directrices de ta Direccion de Primera infancia, y demas
dalos que sean regueridos de acuerdo-con las necesidades y la mision del ICBF cumpllendo.con fa calidad requerida. 7.1.2.210.2
Realizar al inicio del cotitrato y catla vez que la opieracion lo requiera el registro y-actualiza |a informacién en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina, ios datos de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto .§egdn recibos- (direccién y
telefono exacto-dela sede prmmpal) 7.1.2.2.10 3 Remmr a Ia admumstrac;on del Sistema de ]nformac;on C ame r_egtonal la: sollmiud

contractualmente 7.1.2.2.10 4 Remltir ala admmlstramon dei Ssstema de Enfdrmadon Cuentame fos’ datos actualizados de las UDS al |
.|n|0|o del contrato y cada vez que el servicio Io reqmera conforme ala aprobamén del ICBF mantemendo el codlgo de la UDS La

eel |CBF' defina fa informagcion de
una vez se fenga conocimierto de
-aplique), con el objetivo de formalizar su
::vez realizar la desvinculacion de la mujer gestante.
7.4.2.2.10.6 Realizar el registro de informagion de ios benef iciariosy sus famlllas" scuerdo cof las directrices del ICBF, haciendo la -
vinculacién a.la UDS con la fecha real del 1n[c:o dela atencion, para 10 cual debe recolectar Ea autorszacmn de los adultos cmdadore
principales o reSponsablés-para el traiamiento’ '
' d|recc:0n conforme a Ios recubos de seryi

graf co del benef iciario, ios esténdares defi mdos par &l
formac;on enla ptaiaforma iecnoioglca que el ICBF deﬁna

presente contrato, 7.1 22 10:8 Reahz 1
humano de forma. oportuna (fecha real) you

vez ¢l ICBF solicite &1, dlllgenc:amlen{o del mcdulo RAM-en las pla!aformas tecnologacas que-el ICBF defin ina, enlos casos. donde el
supervisor de- contrato determine 1a imposibilidad del diiigenciamiento del RAM digital, ia EAS debera presentar &l supervisor det
contrato-dentro de-los cinco {5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucian, los formatos de registros de
asistencia mensual {(RAM) en fisico, garantizando la coherencia enire:|a informacién reportada en el RAM y el registro de informacion |
en la atencidn de los beneficiarios.. 7.1.2.2.10.12 Registrar fa informacion en las plataformas tecnologicas que ef ICBF defina las
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora pafa la compra:de la dotacidn en Modalidades de educacion inicial en el
marco de la atencion-integral segin las directrices dél ICBF. 7.1.2.2.10.13 Diligenciar y firmar el formato. de “Compromisc de
confidencialidad y no divulgacion de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre
confidenciglidad de la informacion. 7.1.2.2.10.14. Regisfrary actualizar permanente en las piataformas {ecnolgicas que el ICBF defina,
la informacion del talento humano contratado para fa atencion de los usuarios conforme a los estandares o lineamientos definidos por
el-ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajénas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de
informacion en (as plataformas tecnologicas que el IGBF defina fa toma nutricional de alguno de los. beneficiarios atendidos durants gl
periado de |a tonia o Ia formacion de Jas familias y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de
formacion & las-familias segun el Manual Operativo de-cada Modalidad, ia Entidad Administradora del Servicio debera ‘aportar la
justificacion 'y los soportes que sustente dicha situacion, la cual serd validada porel-supervisor del contrato del ICBF, PARAGRAFO
SEGUNDQ: Cuando por'razanes asociadas al funcionamiento del mstema y reportadas por la linea de soparte dispuesto por &l ICBF
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para tal efecto, no sea posible realizar el registro de ia informacion, la EAS deber aportar ia justificacion con el nimero de caso, a
cual sera validada por el supervisor dsl conirato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion par parie
de la EAS de documentos, dalos, registros de-asistencias, RAM, actas; entre ofros, el Supervisor del confrato debera denungiar ¢l
delito de'la falsedad en documenitos fipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide ef Codigo Penalanle fa Fiscalia General dé
la Nacion.

Obligaciones relacionadas con la-ejecucion de Recursos. 7.1.2.2.41.1. Presenitar en e primer Somité Técnico Operativo
Ppara su aval, el presupuesic de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecides por & 'CBF,
especificandc ios valores por concepto de-tasas compensatorias para el servicio. Hogares Infaniiles cuando apligue. Todos los ajustes
al presupuesio deben ser presentados ante-el comité técnico operativo para su.revision y aprobacion, las propuestas-de modificacion
presupuesial se deben ajustar segln lo establecido en los manuales operativos y los lineamientos que sobre el particutar emita fa
direccion de primera infanciai 7.1.2.2,11.2. Cuando aplique, la EAS.debe presentar en el primer Comité Técnico Cperativo parasu aval,
|a programagion y-usc de los aportes de contrapartida y valores técnicos -agregados. Sijos conceptos de gasto de la contrapartida yio
valor técnico.agregado:se encuentran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS debsra presentar propuesta de redistribucion
de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a fas necesidades reales del servicio, lgualmente, el uso y
destinacién deia contrapartida-podra ajustarse de acuerdo con las establecide en los. manuaies operativos y:las necesidades reales del
servicio, previa presentacion de-la propuesta por parte de ia EAS-ante el comité técnico operativo-para Su aprobacion. 7.1.2.2.41.3.
Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracién y manejo de los recursos asignados ef
virtud del presente contrato 'y deé los demds recursos que reciba para la gjecucion del mismo: lo cual se verificars a fravés de los
informes-técnices, admiristraiivos y financieros radicados mensuaimente. 7.1.2.2.41.4, Disponet de ‘una cuenta de ahorro la cual se
censtituirg en una cuenta maestra, donde:se lievara ¢l manejo exclusive de los recursos aportados por el ICBF para la gjecucién
del presente contrato, La EAS se compromete a entregar al {CBF debidamente diligenciado y firmado, ef formatc de autorizacion para
abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de-los recursos aportados por el ICBF; anexando certificacion bancaria {con
saldo) de fa fitularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya uliizado previaments para el marejo de
recursos propios, deberd estar certificada por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el confrafista
debera reportar al supervisor del contrafo de manera mensual el manejo y fos movimientos de la cuenta maestra: En caso de gue la
supervision detecte manejos inadecuados de la cuenta-maestra, podra solicitar a la Direccién dée Contratacion o guien haga
sus veces_a nivel regional, adelantar los procedimientos administrativos sancionatorios v las acciones leqales que
correspondan. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de fa Ley 1955 del 2019, la. EAS debera -aperturar una cuenta
maestra para el mangjo de fos recursos aportados por-el JCBF, feniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la
dperatividad de la-cuenta que para tal fin-establezca el ICBF. Dicha decisién sera debidamenie- notificada por el ICBF a través del
supervisor y/o inierventor del contrato, cominicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuienta maestra o de convertiria
existente en una cuenta maestra en cualquiera de ias entidades bancarias que ofrezcan este producto, PARAGRAFO SEGUNDO. En
¢aso de que la entidad bancaria en 1a que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente trémite no ofrezca &l producto
denominado “cuenta magsira’, se74 obligacion dei contratisia u operador realizar ios trémites pertinentes de apertura ante una-entidad
bancaria que o preste y sea de su eleccian. PARAGRAFO TERCERO. Una. vez sea comunicada at operador o al contrafista la
obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a tina cuenta maesira, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias hibiles
para hacer el trémite y entregar ia -evidencia documental al supervisor y/o intervenitor del ‘contrafo so pena de fas actuaciones
administrativas a las que haya lugar. 7.1.2.2.11.5, Garantizar que los recursos apotiados por el ICBF y.demas recursos que. llegare a
recaudar:con ocasion del presente: contrato sean utilizados tinica'y exclusivamente para el financiamiento de fas actividades previstas
en el desarrollo-del objeto del presente contrato. 7.1.2.2.11.6. Abstenerse de pactary realizar cobros no autorizados a los usuarios¢ a
terceros por'concepto de los sefvicios prestados, salvo lo establecido en relacion cen tasas compensatorias para el servicio Hogares
Infantiles: 7.1.2:2.41.7. Provisionar mensuaimente, én el marco dé fa ejecucion del contrato, los recursos. correspondientes a las
prestaciones sociales yio remuneraciones del talento Humang contratade y demds -conceptos que-se requieran para garantizar las
obligationes de pagos a terceros. 7.1.2,2.11.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, apories'a sequridad
soclal y parafiscaies del personal vinculado faboralmente por la EAS para la.atencion del sérvicio, asi.como el pago de honorarios para
gl talento humano vincuiado. mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. Ne obstante:
cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que ef talento hiimano tenga acceso a.la aperiura de'una cuenta, o
cuando por solicitud de! trabajador-se- requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla-de riémina que hace. parte del
informe financiero, &l medio de pago aplicado. 7.1.2:2.11.9. Realizar de manera oportuna ios pagos a proveedores preferiblemente. por-
transferencia bancaria. Cuando por condicicnes excepcionales (geograficas.y ubicacién) no sea posible que el tercero fenga acceso. a
a apertura:de una cuenta, el pago se hard de acuerdo con el mecanismo.que se apruebe en el marco del Comiié Técnico. Operafivo.
7.1.2.211.10. Presentar informe-financiero mensualmente al supervisorfiriterventor, fos primeros cirico {5) dias habiles siguientes al
mes ejecutade, que tenga como soportes les cerdificacicries de pagoc a proveedores y servicios piblicos derivados de! presente |
contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y apories al Sistema de Seguridad Socia! Integral de los irabajadores a su
cargo, asi-como pago de honorarios para el alento humano vinculado mediante confrato dé prestacion de servicios, certificado que
debera: ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Piblico de la Enfidad o Representante legal, segln aplique; y copia del exiracto
bancario:o informe de: los movimientos bancarios, seglin aplique, de la cuenta exciusiva para el manejo de-fos recursos aportados por
el ICBF: todo o anterioren concordancia con o establecido én ios manuzles operativos v sus-anexns. 71224441 Consianar en |
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cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes def ICBF, que se generen en ta ejecusion del contratg.
La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor ylo intervenifor del contrato. 7.1.2.2.41.12. Incorperar eh @l
informe financiero la. recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los
ingresos por tasas compensatotias para €l servicio Hogares infaniiles. 7.1.2.2.11,13. Discriminar en el informe financiero el valor total
del componente alimentario, en aras-de verificar desde la supervisién y/o.intérventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales
para cada periodo.. ?.‘1.2.2._1'1..1 4, Presentar fos informes de ejecucion técnica'y adminisfrativa y financiera los’ priméros cinco (5) dias.
habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanenie de !a'informacién, 7.1.2.2.41.45. Adquirir
al inicio de la aténcion, la-poliza de seguro-contra accidentes para los usparios y entregar al supervisor ylo interventor del contrato el
respectivo Soporte de pago; garantizande que ¢ada nifia, nifio y mujer gestante giie ingrese al servicio durante fa vigencia dei contrato
de aportes esté vinculado a la poliza. 7.1.2.2.11.16. Abslenerse de utllizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier fipo de asunio o acto politice. 7.1.2.2,11.17. Reinlegrar a la duenta.
bancaria que defina el ICBF- al término del conlrato, los recursos no ejecutados del aporte del.|CBF, que no-hayan sido descontados en
los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursas podran co _sp nder entre otros; &) No prestacion
del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. ). Recursos no
gjecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociadds a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin
autorizacion del Comité Téenico Operativo. 7.1.2.2.11.18. Reintegrar los. recursos: destinados a.la prestacion del'servicio, que hayan
sido objeto dé pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 7.1.2.2.11.19. Presentar el informe:final de. ejecucion con todos los
soportes-de cada una de las obligaciones contractuales, con el proposito de-liquidar ef presénte: contrato, conforme a las directrices

impartidas por Ia supervision y/o interventor del contrato. 7.1.2.2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos: ‘que resulten a su favor en la

fiquidacion del conirato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO; Guando se identifiquen recursos por concepto de ahorros
o-inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a ot dtspuesto en &l presenie contrato, se realizara ofrosi
modificatorio para.gestionara liberacion de dichos recursos. ' _

7.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a'los Ejes del Sistema Integrado dé"'G:gstién:

7.4.34

7432

7433

7134

Eje de calidad. 7.1.3.1.1-Asegurar que ef personal requendo para’la prestacnon dél:servicio. cuente con el perfil de: Educacion (forma[
primaria, secundaria, pregrado posgrado) formacion (cursos especlﬁcos de la actividad a desarrollar como dtplomados seminarios,
talleres entre otrosj o experiencia para gararitizar 1a-optima prestacian. del servicio. 7.1.3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que
realiza las actividades definidas en el confrato, la informacion basica de! ICB| :Z(M]Slén Vision, Normatividad interna vigante, Objetivos
Estratégicos, Politicas y Sistema. !ntegrado de Geshdn_SiGE} ar a conocer fog diferentes documentos {lineamientos
tecnicos, manuales, procedlmlenios guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios. 7.1.3.1.3 Eniregar tos
résultados .de la percepcion del beneficiario frente a la prestagion det servicio o bien adguirido. 7.1.3.1.4 dentificar y gestionar .
acciones de mejora que fortalezcan de manera‘adecuada la prestacion de servicio 7.1.3.1.5 Contar con informacion documentada para
la recepcidn, tratam;ento y respuesta a ias pe![c:ones qUEjaS' Tectamos y sugerencias (PQRS),-en el marce de la ejecucion del objeto
propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio
cuentan con cert:ﬁcacxones iniciales de cal[bramon y suS Venf caciones intermedias: 7.1.3.1.7 Coritar con un registro dé I0s documentos
utilizados para |2 operacion: de! serwmo incluyendo de ser necesarip, €l control de los cambios realizados.

Eje de- seguridad de I formacrén 7:1.3.2.4: Certificar & cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad.de ta informacion enmarcado en: 1a normativa interna del 1CBF. vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato.
7.1.3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confi dencialidad:el cual debera ser entregado al supervisor de! contrato una vez se
firme el contrato, 7 3 Informar al supervisor, en el momento que ogurran incidentes de seguridad o se materialice ur rigsgo de
seguridad de la'i acion que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en ei marco de la
ejecucion del contrato 7.1.3.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan
afectar el cumplimiento- de Ia gjecucion de este.

Eje ds Seguridad y Salud en el Trabajo. 7.1.3.3.1. Cerlificar que cuenta con un representante de seguridad y salud.en el trabajo, que
curpla con el pefil establecido en la Resolucion 312 de 20189, o a [a norma que ‘adicione, modtﬁque o sustituya y garantice el
curnplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de ld ejecucidn del contrato o convenio y la normatividad vigente:
7.1.3.3.2 Presentar la-identificacién de pehg{os valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en ef marco de la
Seguridad y-Salud en el Trabajo durane ta ejecucion del contrato o convenio. 7.1.3.3:3 Realizar fa induccion al equipo de trabajo que:
se empleara durante 1a ejecucion del contrato-o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo: 7.1.3.3.4 Suministrar & los-
colaboradores vincutados para Ia ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccion personal requerido pararla realizacian
dé sus actividades, 7.1.3:3.5 Presentar el concepto médico acupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del
contrato o convenio, 7.1:3.3.6 Formular e Implementar el plan de-prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Eje ambiental. 7.1.3.4.1. Adoptar tas medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia; papel, y manejo de residuos
que se generen durante |a ejecucion del.contrato, de actierdo con la politica ambiental de [a Enfidad. 7.1.3.4.2 Presentar los permisos
ylio autonzacuones amblentales vigenies requeridas para prestaciaon del serwcm Asi como las. ewdenmas del cumplimiento de. los
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requerimientos establetidos en dichos. documentos. 7.1.3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para i almacenamiento y mangjo
adecuzdo de los productos quimices utilizados durante fa ejecucion del contrato; de acierdo con fa normatividad vigente, 7.1.3:4.4
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado v la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que .se
generen durante-fa ejecucion del contrate. 7.1.3.4:5 Formular e implementar plah de saneamiento gue incluya como minimo los
programas-de limpieza y desinfeccion, manéjo de residuos, control de plagas y abastscimiento o suministro’ de agua potable, de
acuerdo con la normatividad vigenie. 7.1.3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales armigabies cor el medio ambiente: 7.1,3.4.7
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas v/o sistemas de iratamiento de agias residuales, affoptando las medidas,

necesarias para el mansjo adecuado.de los residuos generados.

1.2 Obligaciones del [CBF.

7.241

7.2141

7.24.2

7213

7.21.4

1215

7.2.1.8
7.21.7
7.2.1.8

7249

7.2.4.10

[ 7.24.41

Ob[igacibnes Generales def ICBF

Desembolsar aportunamente los recursos del presente contrato en los terminas previstos-en la cldusula especifica de.cada serviclo,
denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previd cerfificacion e cumgplimiento expedida -por el supervisor ge!
contrato, en fa cual se verifique la apertura o conversin de |a cienta maestra para el presente contrato. PARAGRAFO. En caso de
que &l CONTRATISTA no legalice completamente Ia gjecucion de los recursos entragados, y de ser riecesario pafa-la adecuada 'y
efectiva prestacion de! servicio, el supervisor-del conirato, segun ef procedimiento y Orientaciones que emita ef ICBF aplicables en su |
momento excepcionalmente podra- autorizar- desembolsos parciales coherentes con fa ejscucion de los recursos ‘debidamente

legaiizados por parte de! CONTRATISTA, La autorizacion excepcional de esfos desemboisos parciales.no-exime al CONTRATISTA de

la-obligacion de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuengias sancionatorias a que haya lugar.

Comunicar oportuhamente a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualguier causa, la cuenta bancaria-de destino a'ta cual
debe frasladar.los remanentes de los recursos aportades por ef [CBF que no hayan sido gjecutados en el desarrello del contrato; ylos
rendimientos financieros de los aportes realizadospor ef ICBF, cuande aplidte.

Comunicar a la EAS una vez terminado. el contrato por cualquier causa; la persona a quien debe entregar los bienes muebles
devolutivos-que haya recibide o adquiride con los aportes del ICBF para la giecucion del contrato, a menos que al terminar ei mismo-los
biefies-ya no tengan vida (il v quede constancia de ello, en-el "Formalc de Acta de recibo de bienes” o documento que lo modifigue o
sustifuya, segdn e| procedimiento establecido para tal fin.

Designar un funcionaric para la supervision-administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de constatar.sii correcia
ejecucian y el cumplimiento-del objeto y las-obligaciones.de.la EAS, PARAGRAFO. De llsgar a suscribiir y legalizar desde e Instituto
Golombiano de Bienestar Familtar -ICBF-; durante la.gjecucion del presente contrato de-apotte, un contrato de INTERVENTORIA para
el seguimiento, verificacion y contral, de. tipa administrativo, técnico, juridico y financlerc, sobre ¢l cumpliniento de !as cbfigaciones
conractuaies y de las condiciones de-calidad por parte de {a-Entidag Administradora del Servicio-(EAS) cortratista, la supervision sera
sustituida integralmente por la INTERVENTORIA, por lo tanto, no sera necesaria fa designacion de la sUpervision desde la-ordenacion
del gastd, :

Mantener actualizada la informacion técnica; adminisirativa, financiera y'juridica en el expediente contractual fisico ¢ en la plataforma
fransaceional de contratacion piiblica yenlas piataformas tecnotogicas dispuestas por el ICBF, de aguerdo con 1as espacificaciones
dadias en‘el presente conlrato, en el Manual de Confratacion vigente, en el Manual Operativo de a respectiva modalidad o servicic para
el efecto y.en fas orientaciones técnicas.y administrativas expedidas por el ICBF; y la-normatividad que fe aplique.

Celebrar contrate de comodato, en el evento'en que fa EAS brinde el servicio pliblico de bienestar familiar en'un inmueble de propiedad.
del iCBF. (Esta obiigacion debe ajustarse en caso de quie ¢l inmuebie donde opera el-servicio no'sea propiedad del ICBF),

Apeyar & la EAS en la articulacion con sectorés, actores y enfidades piblicas o privadas con las que se lenga relzcion por causa.o coi
ceasion de laejecucion del presente contratd, especialmente para 1 proteccion integral-de las nifiasy los nifios y mujeres gestantes.
Realizar 1a afectacion contable en cusnitas de orden para el ingrese de los bienes muebles devolutivos y de consumo adquiridos en el
presente Contrato de Aporte, corl fa nueva normativa Interacional de Contabilidad del Secior Plblico — NICSP.

Revisar y retroalimenter ias listas de espera de los potenciales usuarios al inicic y durante la operacion, -seglin procedimiento y
orientaciones del ICBF, descritos &n la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE. LOS .SERVICICS DE ‘PRIMERA
INFANCIA o'documento que fo sustituya o modifique. Paragrafo primero: Durante la-ejecucion-del contrato de aporte, de identificarse
ofras necesidades de atencion de acuerdo con las caragteristicas poblacionales y territoriales, y-con elio, se requiera ampliar la oferta -
insiitucional, adicional al nimero de los nifios, y nifias suietos de-atencion a través del presente contrate, desde la supervision del
contrato se debera analizar en primera medida los reclirsos por coricepto de-ahorros e inejecuciones que permitan respaidar dicha
ampliacion; respecto a las ingjecucionss para-efectos de su reinversion se reguerira con tal con el concepto técnico de la Direccion de
Primera. infancia. Pardgrafo segundo: Si los recursos identificados por concepto de ahorros & ingjecuciones no:scn suficientes. para
cubrir las necesidades del contrato por concepto de ampliacién de obertura, desds fa supervision del contrato, previo: andlisis con la
Entidad Administradora del Servicio -EAS, deberan hacer fa solicitud de ibs recursos faltantes a fa Direccion de Primera infancia de fa
Sede Nacional, previo cumplimiento de los requisitos requeridos para su fraslado. .

Programar en el Sistema de Informacién Misional -SiM- y entregar mensUaimenté las cantidades dé Alimentos de.Alto Valor Nutricional
-AAVN conformmie-a lo descrito en el parigrafo segundo de |z presente clausula. _

Suministrar a2 15 EAS los Alimentos da Alto Valor Nutricional -AAYN- aeorde ron: 13 nrearamacian: maneia di:a ca dafmna samsn al 1
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lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad de fo entregado, de
acuerdo con fa informacion suministrada por ta Direccién de Nutricion del ICBF;

7.24.42 Prestar asistencia técnica y orientacion a'la EAS: para socializar el adecuado Uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAYN y
los procedimigntos, formatos ¥ estandaras para su administracion. PARAGRAFO PRIMERQ. Se entiende como AAVN los producidos y
distribuidos por el ICBF como compleniento & la dlimentacion que se brinda a los usuarios de los programas de. atencion.
PARAGRAFO SEGUNDO, Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la definician de las raciones a suministrar para cada
Modalidad se establecen en el Anexo 2 "Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional® del Imeamlento de programacior de metas
sociales y-financieras-de! ICBF que se encuentre vigente: PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del
ICBF representado‘en AAVN, se debe {ener en cuenta las raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo. 2 Raciones de
Alimentos de Alfo Valor Nutricional, Ia cantidad total de usuafios.y el precio por kilogramo 4 14 fecha de entrega, Los precios a la fecha
de los alimentos de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo:con |as:indicaciones de la-Direccion de Nutricion..

722  Obligaciones Especificas del ICBF.

*No Aplica”

8 FORMADE PAGO.

El Valor de! aporte efectuado por ef ICBF sers desembdisado de fa siguiente maner

2024

BIMESTRAL
BIMESTRAL
_ VENSUAL

Ei giro. de los desembolsos se hara gfectivo previa. aprobacmn por parte del superwsor_-y!o interventor de los siguientes documenios presentados
por ¢l repiésentante legal de la EAS, 0 quren se encuentre debidamente facultado: (i) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de
mgresos y gastos aprobado por ¢ supervisor y!o interventor. del contrato, ¢l clial debe: guardar coherencia con los costos de referencia del
servicio, y la informacién registrada mensuatmente en. SIM - Metas Socsaies y. Financieras. b) Aprobacion de la contrapartida y los valores
técriicos agregados, cuando apilque por el supeivisor y/o inferventor del contrato. ¢) Reporte generado por e} Sistema de Informacion y validado
por €l representante legal 0 quien haga.de sus veces de lo§ dafos del. Representante Legal, EAS, direccién exacta, teléfono exacto-de la sede
principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) E! listado actualizado de las UDS en las cuales se
| préstaran los servicios de afericion:a los beneficiarios . segan los datos existentes {cod:go de unidades, nombras; direccion, teléfono y

responsable) tomarido como:insuma los datos ya creados en el Sistema de Informacion que ¢ ICBF disponga. e) Listado de los.datos. basicos de
Eos benef cnar:os de conhnuudad a umdad de servu:[o y los que ingresan segun lo establemdo en la- Gma para la Focahzacmn de usuaraos da

_ las condiciones fisicas de las mstalacnones relacionadas para la prestaclon del servicio a coniratar (Solo.
aplica cuando el ICBF; par: a seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). (ii.) Para el segundo desembolso: a)
Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operative-y aprobado por el Supervisor y/o interventor, b)-Programacion
de aporte de fa contrapartida y.valores técnicos. agregados, cuando aplique, avalados por &l comité técnico operativo y aprobado por el
superviser ylo interventor. ) Cronograma de actividades correspondiente a fa ejectcion de las obligaciones contractuales relagionadas-con la
prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura:gue refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en.el periodo anterior. e) El ciclo de menl de
conformidad con lo establecido en | minufa patron aprobado por el nutricionista def ICBF. f) informe de la ejecucion financiera del primer
desembolso en con concordanma con &l procedlmzento delegalizacidn de. cuentas definido-en los manuales operativos, este informe debe ser
coherente con log costos.de canasta del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g} Informe de
ejecucion técnica'y administrativa:del periodo-anterior que deberé tener el contenido previsto en-los instrumentos que entregue para éllc e ICBF,
h} Capia del extrasto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun apligue; de la cugnta exclusiva. para el manejo de los: recursos.
aporiados por el ICBF; correspondiente al periado anterior. i) Planilla de pago el talento humano 0 su equivalente, correspondiente al periodo
anterior, acompanado del soporie de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano
contratado para ia ejecucién del contrato. j) Reporte de informacidn con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por
parte de! IGBF, dei 100%. de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion. de los procesos de formacion a familias que hayan.
asistido & las jomadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo
con ef estado nutricional, segin los manuales- operativos de fa.modalidad. k) Registro, actualizacion y reporte de! 100% delos datos con calidad
del talento humano con su-respectivo -perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado- para. la ejecucion, en el
| Sietama-de Informadian aue el |CBE disponaa. [} Reporie generado por el Sisteria de Informacion def 100% -de las UDS asocladas al conirato,
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manteniendo-el codige dei Sistema de Informaciéh Cuéntame ¢ aguel que se disponga por parte-del ICBF y actualizando log datos del nombre,
responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta {segin servicios pablicos), teléfono i dotacion de materigles
culturales entregados en el marco de la politica plblica de primera infancia y la dotacién de acuerdo a la guia-orientadara para la-compra dé la
dotacién -en: Modalidades de educacion inicial en i marco de la atencion integral (cuando ‘el ICBF io disponga). m) Registro Mensual de
Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segin la atencion. n} Copia del contrato de comodato firmado cuando ‘apiiqué. 6).
Documento equivalente-que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea-su tipologia, 0 acto juridics, respecto a la
disposicion del bien iimueble donde se prestara el servicio de atencion @ la Primera infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato
de.comodalo, certificado de libertad y tradicién, .o el documento idéneo-donde:se acredite dicha condicién segun corresponda) p) Soportes de la
implementacion de Ios planes de formacion y acompafiamiento a famifias y cualificacion del talento humano. .q) Reperte decompras locales de
alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminandoel vaior total del componente alimernitario. (iii.} Para los demas
desemibolsos (tercero, cuarto, quinte y sexto}: a} Informe de la ejscucion financiera del perfode anterior, en con concordancia: con el
procedimisnto de legalizacién de cuentas definido en los manuales operativos, este informe debe ser coherente con f6s costos de:canasta del
servicio y la informacion registrada mensualmente en. SIM.- Metas Sociales y Financieras, b} Informe de-ejecucion téenica y administrativa del
periodo. anterior que deberd tener el contenido previsto en los instrumenics: que ‘entregue para efio €l ICBF, ¢) Copia del extracto bancaric o
informe- de los- movimienics bancarios, segin ‘aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos apoitados por el ICBF,
correspondicnte al periodo antericr. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. 8} Planilla
de pago del talento hiimano o su- equivalente, correspondiente al periodo-anterior, acompafado del soporie de pago de fos aportes al Sistema
Integral-de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano ‘contratado para Ia ejesucion del coritrato, f) Registro, détuslizacion y
reporte del 100%.de los datos con calidad del talento humano con su respeciive perfil-profesional y cargo con e cual se desemiperia en las UDS,
contraiado para la ejecucion, en ¢l Sistema de informacion que el {CBF dispenga. g) Reperte generado por i Sisteima de Iriformacion de! 100%
de las UDS asociadas af contrato, manteniendo el codigo det Sistema de Informacian Cuentame o aque! que se disponga por parte def ICBF y
actualizendo los datos del nombre, responsable o coprdinader, los datos de georreferenciacion, direccion éxacta (segun servicios. publicos),
teléfono y dotacion de matériales cultrales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia. Y la dotacién de acuerdo con la
guia orientadora‘para la.compra de la dotacién para las Modalidades de sducacion iniclal en el marco de ta atencion integral (cuando &l ICBF io
disponga).h) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame ¢ aguel giie se disponga pér parte del ICBFE, del 160% de
los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion delos procesos de formaciéna padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas
de formacion a (as familias de acuerdo con &f manual y-e! 100% de |a:respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estads nutricional y
el seguimiento segun los manuales-cperativos de la Modalidad, i} Registro y-actualizacion.def 100% de informacion de las atencianes pricrizadas
de-acuerdo.con [as orientaciones de la Direccién de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia-RAM - en el instrurriento que defina f
ICBF segun la atencion. k) Soportes de. la implementacion de 10s planes de formacion y acompafiamientas a familias y cualificacidn del talento.
humano 1) Reporte de compras locales de. alimentos realizadas en el periodo-correspondiente al desembolse, discriminando el valor total del
companente afimeniario.

PARAGRAFO PRIMERO. El monto de los aportes a desembolsar acorde con la-tabla de la presente clausula sera equivalents a: para el primer
desembolso; se calcliara muitiplicande el costo cupo mes de la fase de alistamientc o preparatoria, por 0.5, por el nimero de cupos
contratados, mas elcosto cupo-mes de atencion, por el fotal de cupos contratados por dos meses , menos el valor de un dia de alimentacion o
racion servida por 2 meses por el fotal de cupos coniratades por-concepto de desarrolio de Ia jormada de reflexién pedagogica. b: Para el
segundo tercero, cuarto'y quinto desembolso: se:calcuiara multiplicando e} costo cupo mes de atencion, por el total de-clpes contratados por
dos meses, menas ¢l valor-de un dia de alimentacion o-racién sefvida pos 2 meses por el iotal de-cupos contratados por.concepto de desarrollo
de lajornada de reflexién pedagdgica. c: Para el sexto desembolso: se calculara multipicando e! coste cupo mes de fa fase de alistamients o
preparatoria, por-0.5; por el rimero de cupos contratados, mas ef cosio cupo mes de atencién porei toial de-cupos contratados par un (0.5) dg
mes. PARAGRAFO SEGUNDO; El valor final det contrato correspondéra a la prestacion sfectiva y real del servicic. En gasc ds terminacion
anticipada, cesfon ¢ suspensidn del contrato, sélo habra. lugar al pago proporcional de los ‘servicios. efectivamente prestados. PARAGRAFO
TERCERO. El ICBF realizard un aporte en especie para la dtencién, representado en los AAVN suministrados en fos términos indicados en el
presente conirato. PARAGRAFO CUARTO. La EAS aporiara para la ejecucion del confrato la.contrapartida o valores iécnicos agregados
cuande haya lugar que deben ser avalados en el primer comité técnico operativo dl contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de
desembolso previstas en la presente cléusula deberédn ser presentadas por la EAS én el mes cofrespondiente al desembolso, previa aprobacion
de los requisitos por la supervisién def contrato, anexando los respeciivos soportes, de acuerdo-con 6l procedimiento-de:lsgalizacion de cuentas
establecido en los manuales operativos. PARAGRAFO SEXTQ, La entrega de aportes a que se refiere la presente clusuia se encuentra sujetos
a: i) el cumplimiento de la otalidad de las obilgacicnes por parte de! confratista, sin perjuicio- de los. sefialado en ef documentc CLAUSULAS
CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA
£.0S SERVICIOS DE CENTROS' DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, DESARRCLLO INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR -DIMF-, EDUCACION. INICIAL RURAL-EIR Y ATENCION FROPIA E INTERCULTURAL., e relacion con los-desembolsos parciales,
| cuando a elio hubiere lugar, et cual hace parte inlagral del presente contrafo. 1i) la presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente,
fii} la certificacion-del Supervisor yfo interventor del cumplimiento-de las obligaciones contractuales gue apliquen paia la fecha del mismo. iv) la
disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos nagisn y propios), v) la cerfificacion del revisor fiscal o
representante lega!, segln coresponda,; sobre ef cumplimiento en ef pago de los aportes parafiscaies y de seguridad social de sus empleados de
acuerdo con lo establecido en el articuio 5C de la Ley 788 de 2002 y articulo 23 de Ja Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las
solicitude’s de desembolsos presentadas nor las EAS. el supsrvisor nodra realizar el descuents confarme a 1o disnuesta-en ai mantal onerative
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de la modalidad y sus anexos. PARAGRAFO OCTAVO: El tramite.del itimo pago estara sujeto al-cumplimiento de las dirgctrices impartidas por
el ICBF, en especiala la presentacion de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervision yfo interventoria de los contratos defivados,
si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se eéncuentra al dia en el pago de sus obligaciones
' derivadas.del Sistema de Sequridad Social Integral en salud, pension y-al-sistsma de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere
iugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018.
PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido &l plazo de ejecucion del contrato y con &l fin de proceder a su liquidacion en ef frmino previsto para
elio, la EAS deberd entregar al ICBF los.siguientes documentos: i) Los informes iécnicos.y administrativos consolidados: que refiejen (2 ejecucion
total del conirato, ii)-El informie financiero del Glimo mes de ejecucion dei contrato y el consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera
tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el {CBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las parles, iii) Copia
del éxtracto bancario de'la-cuenta exclusiva para el mangjo de los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato; que. incluya los dos
tltimos meses de ejecticion del contiatoy los extractos de los meses siguientes hasta que [a cuente este en ceros {0) o hasta la liguidacion del
contrafo. iv) Planillas de.pago al talento humano, acompanadas del soporte dé pago-de los aportes al. Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales, correspondientes al Gitimo mes de gjecucion v) cerfificado de cobertura que refigje el nimer _de nifios, nifias y madres gestantes
atendidas durante el (ltimo mes de-ejecucion, junto con la copia de: RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por-el sistema de informacion de la
desvinculacién de los usuarios, talento humano y UDS del contrato finalizado, vii) entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia
del contrato, que defina ¢l supervisor ylo interventor del mismo. viif) En-caso de que 1. EAS no contintie:con la: operacion-del servicio o de
algunas UDS, hard entrega de manera inventariada de las carpetas con [a documenitacion’ de ‘los nifios y hiftas que deben permanecer
disponibles en las UDS para st custodia y almacenamiento a la EAS que le‘informe el. ICBF. ix) Acta de entrega de ia infraestructura propiedad
del IGBF objeto del conirato de-comodato, de acuerdo lo estipulado en'la "GUIA DE GESTION DE BIENES", o &} documiento que fa modifique o
sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no cbstante a:la.forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la
situacion de los recursos por parle- del Ministerio de -Hacienda y Crédito :Publico, unaivez se encuenire ‘aprobado. el PAC (Programa -Anual
Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMC PRIMERO: Sin perjuicio de lo. antert ue la forma de pago supone la
entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las cbllgac:one igenerales. y:e specificas. PARAGRAFO DECIMO
SEGUNDO: Los pagos correspondientes seran cansignados por el ICBF al CONTRATISTA en a cuenta de {a enlidad financiera que para lal
gfecto establezca el contratista y que se encuenire registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES: Ei
ICBF descontara sobre cada pago; los imipuestos, tasas, contribiciones, a que hubiere lugar, de acuerde con la normatividad vigente. El
CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y relencné 185 establecidos.en: Ia Iey Ylos ordenados por autoridad judicial.

9 SUPERVISION EINTERVENTORIA.

9.1 Supervision.

La supervision de! conirato-estara a cargo del Coordlnador del Centro. Zonal Tumaco det ICBF, quien ejercera la supervision-de acuerdo ala leyy
de conformidad con o dispuesto en el presente contrato de aporte, el Estatuto: General de la Contratacion de la Administracién Publica y
decretos reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcion, el Manual de Contratacion del ICBF vigente y la Guia def Supervisor de Contratos y Contrato
de apories del ICBF y demés normas. internas expedldas para el efecto por el ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto: podra variar
-unilateralmente la des;gnaclon de! superwsor comumcando por escrito al designado, con copua a [a Direccion de Contratacion.

9.2 Interventoria.. . '

1 "No Aplica®

10 ESTIMACIONDE RIESGOS Y FORMA DE MIT!GARLOS.

De conformitlad con ef articulo-4: de la Ley 1150 de 2007, y el arliculo 2.2.1:1.1 6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con o establecido
en el *Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de. Contratacion M-fCR-01" de Colombia Compra Eficiente; la
tipificacion, asignacion y estimacion.de los riesgos previsibles en la confratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

EL-CONTRATISTA se obliga a constituir con sus prapios recursos, a favor-de ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia tnica con el objeio
de respaldar el cumplimiento de tadas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de las sanciones y de la pena pecuniaria,
dado ef.caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos.que se sefialan a continuacion, a través de una entidad bancaria o compafiia de
seguros legalmente constituida y autorizada para funcionar-en Colombia; a favor del EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
(Nit: 899.999.239-2). con [os siguientes amparos:
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_ igual al plazo de ‘ejecucion y seis (8)
Cumplimiento 20% del valor del-Goritrato meses més, contado a parlir de la

suscripclon del contrato. _

_ Igual. &l plazo de ejecucion y seis (6)
Calidad del Servicin 20%del valor de| confrato meses mas, contade a parlir de la
suscripeion del conirato.

_ lgual al plazo de ‘gjecucion y fres {3}
20% del valor del contrato afos' mas, contado a partir dg la
suscripeién del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales,
legales e indemnizaciones lzberales

- El valor aségurado por los contratos de seguro que
amparan la responsabilidad civil extraconiractual no.
debe ser inferior a:

1. Doscientos (200} smmiv para contratos cuyo valor
sea. inferior-o igual a mil quinientes (1.500) smmlv.
2.Trescientos (300} smmiv. para-contratos cuyo vafor
sed superior-a mil quinientos (1.500) smmlv e-inferior
o igual a dos mii quinientos {2:500) smmilv.
3.Cuatrocientos (400) smmlv para coniratos cuyo
velor sea superior a dos miil quinientos (2.500)
smmiv e inferior o igual a cinco mil {5:000) smmiv.
4.Quinientos (500) smmiv. para. contratos. cuyo valor
sea superior a cinco. mil {5.000) smmlv e infefior o
igual a diez mil {10.000} smmlv.

3. Ef cinco por giento (5%) del valor del contrato
cuando este sea superior a-diez mil (10.000} smmiy,
caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo
setenta y cinco mil (75.000) smmlv. La vigencia de
gsta garanfia deberd ser igual al perlodo de
gjecucion del contrato

La vigencia de esla garantia deberd ser
igual al pericdo de ejecucidn del
contraio

Responsabilidad civit extracontractual

PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se comprometé a constiiuir y entregar la garantia (inica al Grupe Juridico correspondiente, denfro de los fres
{3) dias habiles siguienies a ia suscripion de este contrato: Si-al vencimiento de dicho término la. EAS no ha presentado {a garantia periinente, el
ICBF pedréa dejar constancla que &l contrato no ha iniciado su gjecticion. PARAGRAFC SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera restablecer el
valor de la garantia cuandc este se haya visto reducido por razon de las reclamaciones-efectuadas o por las sanciones impuestas por el ICBF.
De igual manera, en cualquier eventd en que se aumente.o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, EL- CONTRATISTA debera:
ampliar el valor de fa garantia ctorgada o ampliar su vigencia, Segun el caso, PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada la eiecugion del
contrato, en caso de incumpiimiento del CONTRATISTA de Ia obligacion de obtener la-ampliacion de la garantia o de Iz obligacion de obterer-su
renovaeidn o de la obligacion de restablecer su valor o de aguella de otorgar upa hueva garantia que ampare el cumpliniento de las obligaciones
que surjan por razon de la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato, €l ICBF podra declarar la caducidad de este. PARAGRAFO
CUARTO: Los gastos que ‘demande |a legalizacion del contrato, tales como constitucion de garantias, derechos, impuestos, tasas ¥
contribuciones. que se causen por razon del perfeccicnasienio def contrato, durante su ejecucion y hasta la liguidacion del mismo seran a cargo
del CONTRATISTA, '

12 VIABILIDADDEL COMITE DE CONTRATACION.

En.sesion de fecha 17 de febrero de 2024, registrada mediante acta No. 18 el Comité de Contratacion de |a Bireccion Regionai Narifio emitio
cencepto favorable para adelantar el proceso de contratacion que agui se:relaciona.

13 ANEXOS.

13.1 Tabla Matriz Estimacion de Riesgos:

13.2 CDP

13.3 PACCO

13.4 Memorando de orientaciones No. 202416000000015383

13.5 Estudic de sector {En digital) _

13.6" Manual Operativo de {a Modalidad (En digital) _ _ - '
13.7 CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINFAMIENTOS GENERALES Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA
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ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CODL, HOGARES

INFANTILES <Hi-, DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF-, EDUCACION INICIAL RURAL-EIR Y ATENCION PROPIA. E
INTERCULTURAL

14 APROBACIONES:

Cargo Ncmbr_e.. Fima

Directora (E} Regional Narifio Luz Angela Alvarado Yepez

Revisd: Saira Alexandra Sarasty Almeida - Coordinacara Grupo Asistencia Técnica éﬁ)’
Elabord: Johana Burbano - Abogada Contratista Grupo Asistencia Técnica Tﬁg ._




- COLOMBIA Instituto Colombl_::lpo.de
* POTENCIADELA Bienestar Familiar

Cecilia if.}zz:_éﬁ Fuente r'%« Lleras BIENESTAR
Regional Nariino FAMILIAR
51200
COMUNICADO
PARA: Marina Isabel Tarapues Macuace
Supervisora Contractual v

ASUNTO: Comunicaciéon de Legalizacion Contrato No. 52001872024 entre EL
ICBF y FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO.

Respetada Supervisora.

Para su conocimiento y fines pertinentes de manera atenta se comunica que el
contrato electrénico registrado en SECOP II, que corresponde a ICBF-CA-
52001872024-NAR, cumplid los tramites de iegalizacion.

Fecha aprobacion contrato electronico SECOP 11 21/02/2024

RP 54424 2‘1/02/20'24 Fecha de inicio 22/02/2024

Fecha aprobaci6n Garantia 22/02/2024 Fecha de Terminacion 31/12/2024

La legalizacién del contrato que en la préctica hace referencia a todos los requisitos
que deben cumplir las partes del contrato antes de su. ejecucion.

Antes del inicio del contrato, deben cumplirse los siguientes requisitos: (i) la
aprobacién de la garantia cuando el contrato la requiera; (ii) la existencia de las
disponibilidades presupuestales correspondientes, saivo que se trate de la
contratacién con recursos de vigencias fiscales. futuras, vy (iii) la acreditacidén de gue
el contratista se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
sistema de seguridad social integral, en los términos que establezca la normativa.
Requisitos que se comunican por la presente que se éncuentran satisfechos.

Cordialmente,

094, AM ADO NARVAEZ

Cogrdinador Grupo Juridico
ICBF Regional Narifio

/ Copia: Registro presupuestal

Proyectd: Kelly Tatiana Guerrero- Grupd Juridico



D I | N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 Actualizacion

4. Namero de formulario 14954625817
“15)77J‘7J].24J])9JJJUJO“U(“( U(UZ‘[“BS462581 7
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
9008 86 5 7 3| 5 [mpuestosyAduanas de Pasto 1 4
IDENTIFICACION /N
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacish— ./ 4 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 . .
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento N4 30. Eiudadllﬂ-ﬂcipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 7 N /7 34:-2ti0s nombres
35. Razoén social N\ I
FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO
36. Nombre comercial N < 37: Sl_gm‘—
FUNSODEPOR
UBICACION, .
38. Pais 39. Departamento T A 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 | San Andres de Tumaco 8 3 5
41. Direccioén principal NN /S
BRR HOLAYA HERRERA CASA UNO TUMACO
42. Correo electrénico funsodepor@hotmail.com N/ /I J
43. Codigo postal 44. Teléfond, 1 4/~ 31358896 2 3|45 Teléfono 2
S " CLASIFICACION
Actividad-aconémica — Ocupacion
Actividad principal AcEidad sc::unda:la__ Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cadigo 49{Fechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
94 99[[201404286||]8 41312047042 4] 5 6 115 2 2 9] | | | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

ssooeols [7 |1 af1ela2fsalssp N | [ | [ [ [ [ [ [ [ [ | [ | [ | |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent

14- Informante de exogena

16- Obligacion facturar por ingresos bienes

42- Obligado a llevar contabilidad \/
52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57, vodo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | ‘ | 58. CPC ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S| D NO 60. No. de Folios: III 61. Fecha |2023 -10-06/16:12:42 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre OVIEDO VALENCIA CINDY DAYANA

Firma del solicitante: .
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 18-01-2024 03:17:03PV



OIAN Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 7 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14954625817
(415)7707212489984( 0149546258
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
900 886 57 3 5 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
- 4. Entidad 1 he
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas ?numglggl ye*segdgrgtlrtftﬁggddoesderec opublico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas EZtrf;ﬁ;;gadeb V organismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficig 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforrna
71. Clase 0 1 0 1 82. Nacional 1700 %
72. Namero 1 2
73. Fecha 20140428 270 70 912 83. Nacional publico 0. 0 %
\ \ LN N~ L 7N
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20140513 V 2 17806 1 4
L L I [N A S Sy I, W W E—
77. No. Matricula mercantil 17 4 2 50 | 0 10 2 6 4
78. Departamento 5 2 |
79. Ciudad/Municipio 3 7 | 3 7 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20140513 | ) )
81. Hasta WO i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
— —_— I
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacién 9
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual $0.echa cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 |270180862 5| -
2 ' | -
L 1 1
' |
g | L .
4 | | -
1 1
5 | | :
1 1
Vinculacién econémica
93, Vineulacion | 94, Nombre del grupo econémico y/o empresarial %sat”;?ggn?%gﬁ{glﬂcamon Tributaria (NIT)dela g, pv.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 18-01-2024 03:17:03PV



Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 7 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14954625817
(415)7707212489984( 0149546258
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
900 886 57 3 5 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 20220703
1 . -
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 402-DV M03-Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 8 7 1 2 4 7 6 3 |
1 PaN [ \_D
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
OVIEDO [VALENCIA CINDY [DAYANA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represeritacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_2 002207 0 3 |
£ —_— —S S| 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 (1 0 8 7 1 0 9 5 1 3 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef“nambre 107. Otros nombres
HERRERA |SANDOVAL !PAMELA ANDREA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razdn §ociai represantante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie repraseritacion
—_——— 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. _ /L |
104. Primer apellido 105. Segunde.apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 140. Razon soeial representante legal
i
|
98. Representacion |9 . Fecha inicio ejercicio representacion
| 1 1 |
100. Tipo de documento 101 Numero de identificamm 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
) N |
104. Primer apellido 105:Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’ (M) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 18-01-2024 03:17:03PV



|

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 4 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14954625817
(415)7707212489984(8020) 000001495462581 7
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 00 886 57 3|5 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113, E‘m 174. Nacionaiidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 8 7 1 0 9 5 1 3 | COLOMBIA 16
I e —
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-Otros nombres
HERRERA SANDOVAL |PAMELA JANDREA
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion I 1227:;13 de ingreso 123. Fecha de retiro
| |
Nzi2 02 0,42,2 1 -
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 443_ BV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudada 1 1 00 6 05 4 3 0 1 : COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer riombre 118. Otros nombres
ANDRADE BURGOS iLUIS DAVID
2 £y
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20170910] o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificaciéon 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudada 1 11 3 06 1 3 0 69 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ACEVEDO |SALAZAR DIANA PAOLA
3 - e /L L
119. Razon social
120. Valor capital del socio i 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N AN 2019081 4] L
111. Tipo de documento 112. Numerc.de identificagién 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 5 9673288 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 1116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
VALENCIA [VIVEROS ELIZABETH
4 P
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2020,1221] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV [ 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 11 3 0 6 5 4 4 2 6 | COLOMBIA 16

115. Primer apellido

CARVAJAL

116. Segundo apellido
ARISMENDI

117. Primer nombre

ILDA

118. Otros nombres

BEATRIZ

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

2018121 4]

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 18-01-2024 03:17:03PV




Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 5 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14954625817
(415)7707212489984(8020) 000001495462581 7
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 00 886 57 3|5 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113, E‘m 174. Nacionaiidad
CéduladeCiudada 1 3 (5 9 6 6 1 4 8 2 | COLOMBIA 16 9
| NN AV AR /,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
BURGOS JIMENEZ |LUZ JDARIS
1 _ PR U —
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion I 122:Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| |
Nzi2 02 0,422 1 -
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 443_ BV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |8 7 9 4 1 8 0 4 : COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer riombre 118. Otros nombres
QUINONES JIMENEZ [QUILER
2
119. Razoén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
201507.27] o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificaciéon 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
s | . ~ L
119. Razén social
120. Valor capital del socio i 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
I —N N | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numerc.de identificagién 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 1116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 P
119. Razoén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV [ 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1

Fecha generacion documento PDF: 18-01-2024 03:17:03PV



Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 6 de 7 Hoja 5

4. Numero de formulario 14954625817

(415)770721

89984(8020) 00000

24 (8 1495462581 7

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV
9 008 86 57 3|5

12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Pasto

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

|20190320]

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV [ 127./Numerc.de tarjeta/profesional
g |Cédulade Ciudadania 1 3 |11 0 8 7 1 9 3 9 5 1 R 25347 1T
g 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 13/1. Otros nombres
=
;' ANGULO |PALACIOS MICHELL lGIOVANNY
153
& |132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV 134. Sociedad o firma designada
3 |
3 —_——
¢ | 135. Fecha de nombramiento

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,/DV [ 139. NUimero de tarjeta profesional
2
% ——
§_ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142 Piimer hombre 143. Otros nombres
» 1
g | i wa
& |144. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firrha designada
s |
(7}
'g —LAA DN
| 147. Fecha de nombramiento

150. DV

151. Numero de tarjeta profesional

155. Otros nombres

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion
152. Primer apellido 153. Segundo apellido 154. Primer nombre
: |
©
s SN\ A\
§ 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 457. DV [ 188./Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento

Fecha generacion documento PDF: 18-01-2024 03:17:03PV



Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770721

24

Péagina de 7

Hoja 6
14954625817

89984(8020) 00000

(8 1495462581 7

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
900 886 57 3 5 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negorcios-entre otros
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |
Establecimiento de comerci ( 2 |Establecimientos que combinan diferentes niveles de educacion l 8 5-3.0]
162. Nombre del establecimiento
SUCURSAL FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Valle del Cauca 7 6 | Cali 0 01
1 /A SR . AN
165. Direccion
CR28 72F63
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de’lermatricula mercantil
1063120 l20.190 90 5|
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
31673926509 | o
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/MuniCipio
2 - -— AN
165. Direccién
166. Numero de matricula mercantil _| 167 Fecha de la matricula mercantil
— — | 1 1 |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
-— | 1 1 |
160. Tipo de establecimiento 61 Actividad-scondmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3 £
165. Direccién
166. Namero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| o
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| C

Fecha generacion documento PDF: 18-01-2024 03:17:03PV



Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar 'S
V . TRt Cecilia De la Fuente de Lleras 9
W& Viba DIRECCION REGIONAL NARINO s
Centro Zonal Tumaco v !
PUBLICA
ACTA DE INICIO CONTRATO No.187 de 2024 2ie:

En el municipio de Tumaco- Narifio, a los Veintidés (22) dlas del mes de febrero del afio 2023, se reunieron CINDY
DAYANA OVIEDO VALENCIA, Representante Legal de FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESQ ,
y por parte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF Regional Narifio, Centro Zona
Tumaco MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE, Supervisor (a) del Contrato que a continuacion se describe, con
el fin de suscribir el ACTA DE INICIACION del contrato, iniciando su ejecucién a partir de la fecha.

CONTRATO No. 187 DE 2024  FECHA DE CONTRATO l 22 ’FEBRERO, 2024’

CLASE DE CONTRATO:  CONTRATO DE APORTE. J

OBJETO CONTRACTUAL: ‘PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL
DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
YLAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE."

CONTRATISTA:
NOMBRE Y/O RAZON SOCIAL: FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO.

NIT No. Nit 900.886.573-5 |
|

VALOR: El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS |
SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO PESOS MICTE ($537.974.724), incluidos impuestos, contribuciones, costos
directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

La suma de QUINIENTOS VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS PESOS MICTE
(8527.426.200), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los usuarios.

1.

Los aportes de contrapartida que realizaré la EAS, por valor de DIEZ MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($10.548.524), correspondiente al dos (2) %

El plazo de ejecucion del contrato seré hasta el 31 de diciembre de 2024, contado a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion.

SUPERVISOR O INTERVENTOR:
Nombre: MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE

Dependencia: Centro Zonal Tumaco

OTROS
El contratista se compromete a cumplir a cabalidad con las obligaciones contractuales.

www.lcbf.gov.co
2 iceFColombia [2 @IcBFcolombia
la politica de

@Icbfeolombiaoficial

dat I3 del ICBF v la Ley 03 1581 de 2012,

Los datos proporcionados serén tratados de

Calle Marquez frente a Parque
Colén
Tumara — Nanfn PRY 477

Linea gratuita nacional ICBF
018000 91 8080

Powered by CamScanner



Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar / i.).\‘
(—7(' Sﬁ‘?i‘&'ﬁ Cecilia De la Fuente de Lleras )
LN VIDA DIRECCION REGIONAL NARINO e
Centro Zonal Tumaco FAMILIAR

PUBLICA

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron, en San Andrés de Tumaco,
los veintidas (22) dias del mes de febrero del afio 2024.

Pl A  fo
e < %,fa;mv g,/ov/‘% oot
Firma CONTRATISTA Firma SUPIZKVISOR R/ {
CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE
REPRESENTANTE LEGAL

Proyect6: Marina.T

Colén

www.lcbf.gov.co
3 rceFcoombia 3 @iceFcolombia @icbfcolomblaoficial
Los €atos proporcionados serén tratados de acuardo con la politica de tratamiento de datos parsonales del ICBF v la Ley 1 1581 de 2012.
Calle Marquez frente a Parque } Linea gratuita nacional ICBF

N1 ANNN 91 ANAN

Powered by CamScanner



'-..,

& DAVINVIENDA

BANCO DAVIVIENDA S.A.

CERTIFICAGION

Por medio de {a presente hacemos constar que la empresa FUNDACION SOCIAL
¥ DERPORTIVA E L PROGRESO idenlificada con Nif No: 9008865736, posee con
e} Banco Davivienda, Cficina Tumiaco, sucursal Narifio, una Guanta Ahorres No.
4007-0041-0719; La éual se encusntra activa, vigente y con saldo an cero (0)

Triliaion s asm s b g
3 i

Dada en la cludad de Tumaco, & los diecinueve (18) dlas del mes de Febrero de
dosmil valnticuatro (2024}

Cordialmente,

YOLIMA BURBANO GAICEEJO
Bitectara Oficina 1007 Tumacs Narddo
Davivisnda -

ADOAI-E e ¥ X0 N4 BAOMINTT £ wvdivtvsinta o

Powered by (8 camScanner
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B) sienes y senvicios
Ejecucion del Contrato

[ oocumentos el Froveedor . .
Porcentaje O Recepcion de articulos

B) Documentos del contrato

Plan de Pagos

6
(7) Eiecucion del Contrato. 1d de pago Nimero de factura  Fecha de emision Fecha de recepcion Valor neto de fa factura Valor total de la factura ~ Valora pagar  Estado
[ odiicaciones del Gonirato
B incumpiimientos
Balance de pagos y Balance de entregas
% del valor del contrato % del valor amortizado,
Valor total contrato: 537.974724,00 COP € :
Valor antcipo: 0.00coP 0% "
Valor de las entregas 000cOP o% -
Valor facturado: 000 coP 0% .
Valor facturado pendiente de pago: 0.00COP 0% :
Valor pagado: 0.00coP 0% g
Valor amortizado del antcipo: 0.00coP o% 0% \/
Valor pendiente de amortizar: 000 coP 0% 0%
Valor pendiente de ejecucion: 537.974724,00 COP 100% :
Valor pendiente de entrega: 537.974724,00 COP 100% .
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
fa} ‘COMUNICADO LEGALIZAGIGN Y RP 187-2024.pat COMUNICADO LEGALIZACION Y RP 187-2024.pdf Comprador  Descargar  Detalls
‘GORREO ENVIO COMUNICADO LEGALIZACION Y RP 187-2024 pd CORREO ENVIO COMUNICADO LEGALIZAGION Y RP 187-2024.pat Comprador  Descargar  Detale

C ENTREGABLE PRIMER DESEMBOL CTO52001872024 FEBRMAR2024,p01 ENTREGABLE PRIVIER DESEMBOL CTOS2001872024 FEBRMAR2024.00f Comprador  Descamgar  Detalle

Borrar | Cargarnuevo

Evaluar proveedor || Imprimr | < | >

Ayuda | Espafiol Colombia) v 018000-52.0808 s colombiacomora gov colsoporte. Lunes a Viemes T-00 2.m. 3700 pam.
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AUTORIZACION PAGO MESES FEBRERO Y MARZO CONTRATO N052001872024
FUNSODEPORT

Marina Isabel Tarapues Macuace <Marina.Tarapuez@icbf.gov.co>
Dom 10/03/2024 22:46

Para:Monica Jakeline Calpa Martinez <Monica.Calpa@icbf.gov.co>

CC:Luz Elena Martinez Recalde <Luz.Martinez@icbf.gov.co>;Melva Lucy Montero Castillo <Melva.Montero@icbf.gov.co>;Mario
Hernando Diaz Estrada <Mario.DiazE@icbf.gov.co>;Danny Gabriel Montenegro <Danny.Montenegro@icbf.gov.co>;Sandra
Patricia Guerrero Cajares <Sandra.GuerreroG@icbf.gov.co>

Cordial saludo

Doctora
v
MONICA JAKELINE CALPA

Coordinadora Financiera

ASUNTO: AUTORIZACION PAGO PRIMER DESEMBOLSO CONTRATO N052001872024

Por medio del presente AUTORIZO el pago del primer desembolso para los meses de febrero y Marzo de 2024 en
el contrato N052001692024, por un valor de CIENTO CINCO MILLONES NOVECIENTOS
VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($105,924.950.00), para lo

cual se anexan soportes.

Atentamente,

Marina Isabel Tarapues Macuacé
Frofesional Especializado
Coordinadora

&?&%ﬂ”&lﬂ ICBF Sede Regional Narifio Centro Zonal Tumaco
(i ' Calle Marquez frente al Pargue Colan
V| DA Teléfono 6014277630 Ext. 232014

v ichfgov.co

Clasificacidn de la infarmacidn: CLASIFICADA

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion reservada del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF que interesa solamente a su destinatario. Si Usted
no es el destinatario, debe borrarlo totalmente de su sistema, notificar al remitente y abstenerse en todo caso de
divulgarlo, reproducirlo o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje o sus
anexos no necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR — ICBF. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos e
informacion de contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la informacion del mensaje o
SUS anexos, a no ser que exista una autorizacion explicita a su nombre. Sitio web: www.icbf.gov.co



CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the recipient. If you are not the
recipient, you must completely erase it from your system and notify the sender in any case refrain from disclosing it
reproduce or use. It also warns that the options contained in this message or its attachments do not necessarily
correspond to the institutional approach of INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you
are the recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and contact information of the
sender or to whom we sent back and general information message or its attachments, unless there is an explicit
authorization to its name. Web site: www.icbf.gov.co



