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OBJETO

CONTRATAR BIENES Y SERVICIOS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS DEL
PLAN DE BIENESTAR SOCIAL (PREPENSIONADOS, SEMANA DE LA SALUD,
ACTIVIDADES RECREATIVAS, CUMPLEANOS DE LA ENTIDAD) DE LOS FUNCIONARIOS
DE LA CDMB. (SG-GETH-2026-028).

2. ASPECTOS GENERALES

La Corporacion Autdbnoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, es un
ente publico, encargado de la gestién y conservacion del medio ambiente y los recursos
naturales renovables, como autoridad ambiental, en el area de su jurisdiccién. Su desempefio,
basado en la excelencia y articulado con los diferentes actores sociales, garantiza la calidad
de vida y contribuye efectivamente al desarrollo sostenible. En cumplimiento de las funciones
asignadas por el orden juridico vigente, la Corporacién Auténoma Regional para la Defensa
de la Meseta de Bucaramanga debe contratar bienes y servicios para prestar los servicios
logisticos del plan de bienestar social (prepensionados, semana de la salud, actividades
recreativas, cumpleafios de la entidad) de los funcionarios de la CDMB, por tal motivo y
teniendo en cuenta que el presente estudio del sector se hace con base a lo indicado en el
requerimiento técnico No. 817 del 25 de marzo del 2026, realizado por Secretaria General, y
el presupuesto realizado en dicha oficina mediante cotizaciones de acuerdo con las
especificaciones descritas en el pliego de condiciones.

El area de jurisdiccion de la Corporacion Auténoma Regional para la Defensa de la
Meseta de Bucaramanga esta compuesta por los siguientes municipios, Bucaramanga, El
Playon, Floridablanca, Girdén, Piedecuesta, Lebrija, Rionegro y Tona que conformen la
provincia Metropolitana, y por otra parte California, Charta, Matanza, Surata y Vetas de la
Provincia de Soto Norte.




Imagen 1. Jurisdiccion CDMB

Fuente: Tomada de internet

2.1 ANALISIS DEL MERCADO

En Colombia las actividades econoémicas estan divididas en sectores, y cada uno de ellos

se refiere a una parte de la actividad econémica donde los elementos tienen caracteristicas
comunes, guardan unidad y se diferencian de los demas grupos. Determinado por la economia
clasica, los sectores se agrupan y definen de la siguiente manera:

SECTORES
ECONOMICOS

DEFINICION

ACTIVIDADES DEL SECTOR

SECTOR
PRIMARIO O
AGROPECUARIO

ES EL SECTOR QUE OBTIENE EL PRODUCTO DE SUS ACTIVIDADES
DIRECTAMENTE DE LA NATURALEZA, SIN NINGUN PROCESO DE
TRANSFORMACION. DENTRO DE ESTE SECTOR SE ENCUENTRAN
LA AGRICULTURA, LA GANADERIA, LA SILVICULTURA, LA CAZA Y
LA PESCA. NO SE INCLUYEN DENTRO DE ESTE SECTOR A LA
MINERIA ¥ A LA EXTRACCION DE PETROLEO, LAS CUALES SE
CONSIDERAN PARTE DEL SECTOR INDUSTRIAL.

AGROPECUARIO, CAZAY PESCA

SECTOR
SECUNDARIO O
INDUSTRIAL

COMPRENDE TODAS LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE UN
PAIS RELACIONADAS CON LA TRANSFORMACION INDUSTRIAL
DE LOS ALIMENTOS Y OTROS TIPOS DE BIENES O
MERCANCIAS, LOS CUALES SE UTILIZAN COMO BASE PARA LA
FABRICACION DE NUEVOS PRODUCTOS.

SE DIVIDE EN DOS SUB-SECTORES: INDUSTRIAL EXTRACTIVO
E INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION:

INDUSTRIAL EXTRACTIVO: EXTRACCION MINERA Y DE
PETROLEO.

INDUSTRIAL DE  TRANSFORMACION: ENVASADO DE
LEGUMBRES Y FRUTAS, EMBOTELLADO DE REFRESCOS,
FABRICACION DE ABONOS Y FERTILIZANTES, VEHICULOS,
CEMENTOS, APARATOS ELECTRODOMESTICOS, ETC.

SE DIVIDE EN DOS SUB-SECTORES: INDUSTRIAL EXTRACTIVO
E INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION:

INDUSTRIAL EXTRACTIVO: EXTRACCION MINERA Y DE

SECTOR MINERIA

SECTOR
CONSTRUCCION

SECTOR INDUSTRIA
MANUFACTURERA

SECTOR ELECTRICO, GAS Y
VAPOR
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. SECTORES B i ;
ECONOMICOS : ‘ DEFINIClON ACTIVIDADES DEL SECTOR
PETROLEO.
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: ENVASADO DE
LEGUMBRES Y FRUTAS, EMBOTELLADO DE REFRESCOS,
FABRICACION DE ABONOS Y FERTILIZANTES, VEHICULOS,
CEMENTOS, APARATOS ELECTRODOMESTICOS, ETC
INCLUYE TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES QUE NO SECTOR TRANSPORTE
TERCIARIO O DE | NECESARIAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA
SERVICIOS ECONOMIA. COMO EJEMPLOS DE ELLO TENEMOS EL|SECTOR COMERCIO,
COMERCIO, LOS RESTAURANTES, LOS HOTELES, EL|RESTAURANTES Y HOTELES
TRANSPORTE, LOS SERVICIOS FINANCIEROS, LAS|SECTOR FINANCIERO
COMUNICACIONES, LOS SERVICIOS DE EDUCACION, LOS
SERVICIOS PROFESIONALES, EL GOBIERNO, ETC.

De esta manera, el objeto a contratar “CONTRATAR BIENES Y SERVICIOS PARA PRESTAR
LOS SERVICIOS LOGISTICOS DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL (PREPENSIONADOS,
SEMANA DE LA SALUD, ACTIVIDADES RECREATIVAS, CUMPLEANOS DE LA ENTIDAD)
DE LOS FUNCIONARIOS DE LA CDMB. (SG-GETH-2026-028)", se encuentra ubicado en el
sector terciario.

/ARIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN AL SECTOR

Para el presente estudio se tendran en cuenta las variables econémicas que influyen de
manera significativa en su proceso:

El indice de precios al consumidor (IPC) mide la evolucion del costo promedio de una canasta
de bienes y servicios representativa del consumo final de los hogares, expresado en relacion
con un periodo base. El dato del IPC, en Colombia, lo calcula mensualmente el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

El IPC es una estimacion estadistica, es decir se construye con los precios de una muestra de
articulos representativos cuyos precios se recogen periédicamente.

IPC interanual: Se trata de la variacion que ha sufrido el IPC desde la misma fecha del afio
anterior, es decir se compara el ultimo dato con el de 12 meses antes.

IPC anual o IPC acumulado: Nos indica como va la inflacion en lo que va del afio, es decir en
el periodo que ha transcurrido desde el mes de diciembre del afio anterior hasta la fecha en la
que estamos.

Se expresa en porcentaje, en caso de ser positivo indica el tanto por ciento que han subido
los precios, inflacién, de lo contrario, si se trata de una cifra negativa indica el porcentaje de
descenso de los precios, deflacion.




Imagen 2. IPC 2025-2026 (febrero)

. Variacién mensual Var Variacion anual

i ; 2
W .
2,27

WL ttal . 2,04 %

Fugnte: DANE. IPC

Fuente: DANE - IPC

En febrero de 2026 la variacién mensual del IPC fue 1,08%, la variacién afo corrido fue 2,27%
y la anual 5,29%. En febrero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,29%, es decir, 0,01 puntos
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de
5,28%. El comportamiento mensual del IPC total en febrero de 2026 (1,08%) se explicd
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y
Educacion. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Educacion (5,64%) y
Restaurantes y hoteles (1,38%). (ver imagen 2 y tabla 1).

2.2.1.1 VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de febrero de 2026, el IPC registré una variacion de 1,08% en comparacion con
enero de 2026, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,08%):
Educacién (5,64%), Restaurantes y hoteles (1,38%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(1,30%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (1,23%) y
por ultimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,14%). Por debajo se ubicaron: Transporte (1,07%),
Bienes y servicios diversos (1,02%), Salud (0,94%), Prendas de vestir y calzado (0,70%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,45%), Recreacién y cultura (0,08%)
y por ultimo, Informacién y comunicacién (0,01%). (ver tabla 1).

Tabla 1. Variacién y contribucién mensual segun divisiones de gasto 2025 — 2026 (febrero)
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Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (1,08%), se ubicaron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Educacién, Restaurantes y hoteles, Transporte y
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 0,92 puntos
porcentuales a la variacion total.

'LAS SUBCLASES EN EL MES

En febrero de 2026 en comparacién con enero de 2026, la variacién de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: transporte urbano (3,88%), comidas en establecimientos de
servicio a la mesa y autoservicio (1,19%), educacion preescolar y basica primaria (6,01%),
educaciéon secundaria (6,01%), arriendo imputado (0,48%), inscripciones y matriculas en
carreras técnicas, tecnoldgicas y universitarias (5,57%), arriendo efectivo (0,51%), comidas
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (1,77%), frutas frescas (3,05%) y papas
(10,58%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron: combustibles para
vehiculos (-2,57%), electricidad (-1,23%), cines y teatros (-4,66%), vehiculo particular nuevo o
usado (-0,48%) y dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos,
cocadas para consumo en el hogar (-8,26%). (ver tabla 2).

Tabla 2. Variacién y contribucién mensual subclases en el afio febrero 2026

Conlrbucin Puntos

Subclase Variacidn (%) porcontuales

Transporte urbant 388 049
Corredas en ostablocimientos do 3orvicio  1a mesa y autaservicio 118 Q.08
Educacikn praescoldr y bésica prinaria 801 0,08
Educacidn secundaria 601 0,06
Arrigrdo brgatade 0,58 008
inseripeiones y matriculss on carreras tecnicas, lecroldgicas ¥ universtarias 557 008
Artleedo efectvo .81 .05
Curmdas praparadas fugra del hogat para o TR deservicioalk 77 0.04
mesay auteservicio

Frutas frescas 305 0.04
Papas 1058 .04

Fuente: DANE, I1PC,

Fuente: DANE - IPC

En el mes de febrero de 2026, el niUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.094
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacion
ocupada fueron Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,1
puntos porcentuales); Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud
humana (1,0 puntos porcentuales) y Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras
actividades de servicios (0,8 puntos porcentuales). (ver tabla 3).




Tabla 3. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacién de la poblacién ocupada segtin rama de
actividad, total nacional febrero (2025 - 2026)

Total nacional

Rama de actividad
Fobraro 2025

e pp.
Poblacion ocupady ’
Agtividades profasiongies, dentificas Thonicas y servitios admiistratiugs 1748 23 250 1.1
Ahmissracon subicay delena ediinibny mnc&m degy bl 133 244 e
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Tihmnaney amasaiins ~ ‘ ‘ s e e 14
Agriguivars, garaderia, caza, sivicudtura y pesca 1359 124 3683 13

Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: DANE — TASA OCUPACION

En febrero de 2026, Obrero, empleado particular y Patron o empleador fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total
nacional con 2,3 y 0,4 puntos porcentuales, respectivamente. (ver tabla 4).

Tabla 4. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacion ocupada segun posicion
ocupacional, total nacional febrero (2025 - 2026)

Posicién ocupacional b 202s 0 . m:z‘l;;téén én coyj::.‘:ién

Poblacion scupada 23469 100 ,

Obrero, empleado particular 10077 .607 A4.0 530 23
Patrdn b empleadar o 573 578 i 105 64
Empleado domestico 712 759 58 0.2
Jorinlers & Paen ~ 32 e o 0o
Trabajador familiar sin remuneracion 505 314 10 0.0
Ebckra, niplsade del abieino a1 Gz a o 01
Trabajador por cuenta propia 10529 2928 412 =101 -4

Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: DANE — TASA OCUPACION

2.2.3 DESEMPLEO

Para febrero de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,2%, lo que representé
una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (10,3%). La tasa
global de participaciéon se ubico en 64,7%, siendo similar a la registrada en febrero de 2025.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,7%, mientras que en el mismo mes del afio anterior
fue 58,0%. (ver grafica 1).




Gréfica 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD), total nacional febrero
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Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: DANE — TASA DESOCUPACION

2.2.3.1 RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESOCUPACION TRIMESTRE
DICIEMBRE 2025 - FEBRERO 2026:

Para el trimestre moévil diciembre 2025 - febrero 2026, de las 23 ciudades y areas
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (26,3%),
Riohacha (14,3%) y Cartagena (14,2%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron:
Bogota D.C. (8,2%), Neiva (8,1%) y Villavicencio (8,0%). (ver grafica 2).

Gréfica 2. Tasa de desocupacién segun ciudades Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas diciembre 2025 — febrero
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Fuente: DANE, GEiH.
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2.2.4 PIB

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025pr respecto al afio 2024p (ver tabla 5);
las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entrenamiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productos de bienes y servicios para
uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3%
respecto al mismo periodo de 2024p (ver tabla 5). Las actividades econdémicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

o Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor, reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entrenamiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades economicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entrenamiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productos de bienes y servicios para
uso propio crece 4,6%.




e Comercio al por mayor y al por menor, reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
1,6%.

o Explotacién de minas y canteras crece 1,2%.

Tabla 5. Valor agregado por actividad econémica, cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Afio total Anual Trimestral

20257 2025%-tv 4 202574V £

2024* 202471V 2025711
Agticulturs, ganadernta, caza, sivicultuna y pesca 33 04 2.5
Explotacion de mings y canterss 62 -8 12
industrias manufactuseras 19 e “1L6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionade” 11 29 o8
Construcaodn -2.8 2.6 “15
LComercio al por mayary al por menort 4.6 34 1.6
Informacidn y comunicaciones 10 -1.2 220
Actividades financieras y de seguros 28 c7 24
Actividades inmobiliarias 20 1.9 o4
Actvidades profesionales, dentificas y réericas’ 1.3 15 0.4
Administracién pablica, defensa, educacién y satud™ 4.5 48 c.2
Acﬁ\iidadzx antisticas, de entretenimiento y regreadidn y otras 50 115 6

actividades de servicios” . i

Valor agregado bruto 27 23 0,1
Impuesios menos subvenciones sobre los productos 2.5 25 06
Producto Internc Bruto 2.6 23 0,1

Fuente: DANE PIBY

Fuente: DANE - PIB

2.2.5 INDICE DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es
proporcionar una medida de la evolucidn de la actividad econémica del pais en el corto plazo;
el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de indicadores representativos de
cada actividad econémica.

Este indicador permite identificar la estacionalidad, la tendencia y el ciclo de la dinamica
econdmica a lo largo del tiempo, a través de un analisis coherente y comparativo por medio
de la informacion de las siguientes series:

- Serie original: serie generada a partir de la informacién basica y el proceso de sintesis, a la
cual no se le ha eliminado el efecto estacional.

www.cdmb.gov.co




+ Serie ajustada por efecto estacional y calendario: aquella a la cual se le ha eliminado el
componente estacional y de efecto dia calendario; permitiendo comparar evoluciones entre
periodos sucesivos, libre de los efectos que se repiten con alguna periodicidad en el afio.

+ Serie tendencia-Ciclo: esta serie permite comparar evoluciones entre periodos de mediano
plazo o superiores a un afo.

Para el mes de enero de 2026pr el ISE en su serie original, se ubicé en 118,20, lo que
representd un crecimiento de 1,55% respecto al mes de enero de 2025pr (116,39). (ver grafica
3). ‘

Gréfica 3. Tasa de crecimiento anual 2024 — 2026 (enero)
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Para el mes de enero de 2026pr el indice de las actividades primarias, en su serie original se
ubicé en 100,32, lo que representé un decrecimiento de 2,39% respecto al mes de enero de
2025pr (102,77). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes
de enero de 2026pr, se ubicé en 102,83, lo que representé un decrecimiento de 2,51%
respecto al mes de enero de 2025pr (105,48). (ver grafica 4).

Gréfica 4. Tasa de crecimiento anual del indice de actividades primarias 2024 — 2026 (enero)
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Para el mes de enero de 2026pr el indice de las actividades secundarias, en su serie original
se ubico en 89,43, lo que representd un decrecimiento de 0,97% respecto al mes de enero de
2025pr (90,31). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes
de enero de 2026pr, se ubicd en 96,78, lo que representd un decrecimiento de 1,01% respecto
al mes de enero de 2025pr (97,77). (ver grafica 5).

Gréfica 5. Tasa de crecimiento anual del indice de actividades secundarias 2024 — 2026 (enero)
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Fuente: DANE, ISE

Fuente: DANE - ISE

Para el mes de enero de 2026pr el indice de las actividades terciarias, en su serie original se
ubicé en 130,82, lo que representd un crecimiento de 2,73% respecto al mes de enero de
2025pr (127,34). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes
de enero de 2026pr, se ubicé en 140,88, lo que representd un crecimiento de 2,83% respecto
al mes de enero de 2025pr (137,00). (ver grafica 6).

Gréfica 6. Tasa de crecimiento anual del indice de actividades terciarias 2024 — 2026 (enero)
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2.2.6 ACTIVIDAD COMERCIAL ClIU

La Clasificacién Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econdmicas (ClIU)
es la clasificacion internacional de referencia de las actividades productivas. Su objetivo
principal es proporcionar un conjunto de categorias de actividades que puedan utilizarse para
la recopilacién y presentacion de informes estadisticos de acuerdo con esas actividades.

Desde la aprobacién de la version original de ClIU en 1948, la mayoria de los paises en todo
el mundo la han utilizado para clasificar actividades econdmicas, o han desarrollado
clasificaciones nacionales derivadas; por lo tanto, la CllU siempre se ha constituido en un
referente para los paises en el desarrollo de sus clasificaciones nacionales de actividades,

y se ha convertido en una importante herramienta para la comparabilidad de datos
estadisticos sobre actividades econdmicas a nivel internacional.

Esta cuarta versién de la ClIU es el resultado de un proceso de revisiéon que abarcé varios
afios y que involucra las contribuciones de muchos expertos en clasificaciones y usuarios de
todo el mundo. Este proceso dio lugar a una estructura de CllU, que es mas detallada que la
version anterior, en respuesta a la necesidad de identificar separadamente muchas industrias
nuevas. Esto se aplica especialmente en el caso de los servicios.

También se ha mejorado la comparabilidad con otras clasificaciones regionales de
actividades econdmicas, lo que hace de esta versién de la ClIU una herramienta muy util para
la comparacién de datos Acatando las recomendaciones internacionales proporcionadas
por la Comision de Estadistica de Naciones Unidas, el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE), en cabeza de la Direccién de Regulacion, Planeacién,
Estandarizacion y Normalizacion, consolida un Sistema de Nomenclaturas y Clasificaciones
actualizado, lo cual se evidencia en el desarrollo del proceso de adaptacion para Colombia
de la CllU Rev. 4, constituyéndose en una de las herramientas basicas para la produccién
de las estadisticas oficiales generadas por las entidades pertenecientes al Sistema
Estadistico Nacional.

2.2.7 TASA REPRSENTATIVA DEL MERCADO - TRM

Corresponde al promedio aritmético simple de las tasas ponderadas de las operaciones de
compra y de venta de ddlares estadounidenses a cambio de moneda legal colombiana,
efectuadas por bancos comerciales, corporaciones financieras, sociedades comisionistas de
bolsa, compafiias de financiamiento, la Financiera de Desarrollo Nacional (FDN) y el Banco
de Comercio Exterior de Colombia (Bancoldex), pactadas para cumplimiento en ambas
monedas el mismo dia de su negociacion. Esta tasa se expresa en moneda legal por un délar
de los Estados Unidos de América. La TRM vigente para cada dia es calculada y certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia con las operaciones del dia anterior.
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2.3 PERSPECTIVA TECNICA

Teniendo en cuenta el diagnostico de necesidades manifestada por los funcionarios de la CDMB
respecto a la formulacién del plan de bienestar social, incluido en los planes de bienestar, los
acuerdos sindicales resolucién 329 de 20 de mayo de 2021, la ley 1857 de 2017 proteccion
integral a la familia, es compromiso de la entidad realizar actividades que con lleven a propiciar
espacios de satisfaccion de servicios sociales, de fortalecimiento del clima laboral, motivacién
del compromiso institucional e incentivar al desempefio laboral de los funcionarios y su
mejoramiento de calidad y la se su grupo familiar, en el aprovechamiento del tiempo libre a nivel
recreativo dirigido a los funcionarios sindicalizados y no sindicalizados y su nucleo familiar,
como medio para elevar su participacion con la entidad.

Se debe tener en cuenta las siguientes especificaciones:

1. El contratista se compromete a brindar el anterior programa de bienestar a la poblacién
objetivo establecido por la CDMB, discriminado de la siguiente manera:

o Cumpleafos de la entidad

e Actividades grupales

e Celebracion de cumplearios

e Dia de la familia

e Dias especiales

e Bingo virtual

e Celebracion del nifio

e Semana de la salud ocupacional
e Fortalecimiento de integracion institucional
* Prepensionados

¢ Novenas de navidad

e Evaluacién de la gestion

2. El contratista realizara las actividades contempladas vy talleres participativos en la que
se ofrezca las tematicas requeridas y permita desarrollar las destrezas, habilidades y
actitudes que contribuyan a mejorar la calidad de vida, la prestacion del servicio y el
eficaz desempefio de sus actividades diarias.

3. El contratista brindara la respectiva asesoria con el tiempo de duracién establecido para
cada una de ellas.

4. Disponer del personal idoneo para el desarrollo de las actividades teniendo en cuenta la
tematica a la que se refiere cada actividad.
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5. Presentarinforme final y soporte de ejecucioén de cada una de las tematicas relacionadas
en la cotizacion.

Por parte del operador, adicionalmente a las legales debera dar cumplimiento a las siguientes
actividades:

6. Organizar, administrar y prestar la logistica necesaria en coordinacion con el supervisor
o delegado de la CDMB para el desarrollo oportuno y eficiente de la actividad
programada.

7. Designar a una persona responsable de la gestién del contrato que coordine
eficazmente su ejecucion al interior de su entidad a fin de brindar atencién y prestacion
del servicio y/o resolver oportunamente cualquier dificultad que se presente en el
contrato.

8. Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa
y bajo su propia responsabilidad, sin que exista ninguin vinculo laboral entre el contratista
y la CDMB.

9. Suministro del material requerido a cada funcionario por su asistencia a las actividades.

El proponente debera acreditar experiencia conforme a la descripcién técnica que se especifica
en el estudio previo, en el requerimiento técnico No. 817 del 25 de marzo de 2026 y en los
demas documentos que formen parte del proceso de seleccidn, con el fin de ejecutar el objeto
materia de este estudio:

“CONTRATAR BIENES Y SERVICIOS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS DEL
PLAN DE BIENESTAR SOCIAL (PREPENSIONADOS, SEMANA DE LA SALUD,
ACTIVIDADES RECREATIVAS, CUMPLEANOS DE LA ENTIDAD) DE LOS FUNCIONARIOS
DE LA CDMB. (SG-GETH-2026-028)".

Presupuesto estimado: SETECIENTOS MILLONES DE PESOS ($700.000.000) el cual fue
establecido y es responsabilidad de Secretaria General. En los documentos del requerimiento
se anexa el presupuesto firmado por la oficina gestora. (ver tabla 6).




Tabla 6. Presupuesto
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ACTIGCADES GRUPALES
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£OAND RECIMENST ESAEDIALRADD O UTEHES DS DAZICOS

150

4

81,5020

WO

DGO VIATUAL

JLRVETIC

DESTMPLION

VALOR UNITARIO

WALCHR YOYTAL

ACURER O SONTO
PROCESIONAL
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40002008

45000030

Rl

MCURER O€ EOIPCS
DaRA THANSIASION
AIBIVBIN
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12708

5.825,0000

QEERGESD ESPERML

Daam METAANR (COR D08 PHOTEINASI GO 8 PORCICHES DEROARERIL EVPACADA DCUOA [rIT=TY
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Nota: Adjunto al requerimiento técnico No. 817 se encuentran las solicitudes de informacion a
proveedores (cotizacion) realizadas en la plataforma Secop |l con numero de referencia SIP SG-
TH-005. (ver imagen 3).

Imagen 3. Solicitud de informacidn a proveedores

' Proceso : COTIZACION PLAN DE BIENESTAR 2026 - SIP SG-TH-005 (il CO1 BDOS 10707747)

Solicitud de informacidén a los Proveedores PROVEEDORES
SIP $G-TH-00% [EITRLY] - Pivaos

Unidad de conteatacidn DI
ver kntace

e

Campetgarey

Eocha de presentacien do ofertas & 105 A4 « Fecha do publieagion 1055520 11,20 iz

LINEA DE TIEMPO

< Feuha do pybiicactan de concoine « Plazo para sohsHiar actataciones Prasuntacion du stettas

7 QRBEAVAGIONES AL PLIEGO DR

LISTA DE OFERTAS PR 1 QB aERiACOL Comastar
Refersricia de oferta Enitidad Presentada . . Ofena.

SIP 515 TH-40H SYNERGY 19/03/2020 0:24 FM 720.719.100

COTZACION PLAN DE BIENESTAR 2026 CREATIVE TEAM 100372026 826 P asanToas i MENSAUES T fiea |
8P $5-T-00% GELIA 19/03/2026 2.7 Pa 100,813,116

Fuente: Secop Il

2.4 PERSPECTIVA LEGAL

El presente estudio se hace en base a lo indicado en:

e Ley 80 de 1993, la presente Ley tiene por objeto disponer las reglas y principios que
rigen los contratos de las entidades estatales.

e Ley 1150 de 2007, por medio del cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993, y establece las modalidades de seleccion de
contratistas y disposiciones legales para la contratacién de recursos publicos.

e Ley 1474 de 2011, Ley anticorrupcién que consagra medidas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion, y la
efectiva de del control de la gestidn publica.

e Ley 99 de 1993, por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el
sector publico encargado de la gestioén y conservacion del medio ambiente y de los
recursos naturales renovables.

e Ley 1857 de 2017, por medio de la cual se modifica la ley 1361 de 2009 para
adicionar y complementar las medidas de proteccion de la familia y se dictan otras
disposiciones.




e Decreto 1082 de 2015, por medio de cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional.

e Decreto 287 de 20286, Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,
2.2.1.2.427.y22.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion.

Dentro de los estudios realizados por la Superintendencia de Sociedades en el sistema
integrado de informacion societaria, para evaluar los indices financieros que se estudiaran y
asi definir segun el comportamiento del sector, se tomd una muestra de empresas que a nivel
nacional se encuentran suscritos a dicha entidad, dentro del sector y el codigo N8230 -
Organizacion de convenciones y eventos comerciales, y 15621 - Catering para eventos, las
siguientes empresas son:

Tabla 7. Muestra empresas cédigo N8230 - Organizacién de convenciones y eventos comerciales y 15621 - Catering para
eventos

¢ [ Internacional Uniforme
ersibn4AC(chy)

N8230 - Organizacién de convenciones y

800151720 |CENFER S.A. eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

802023098 | MERCADEQ ESTRATEGICO SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

804003785 [SONIDO TECNICO SONOTEC LTDA eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

811027597 | PANELCO SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

830043325|SPHERA PRODUCCIONES S.A. eventos comerciales
N8230 - Organizacidn de convenciones y

830071625|OPEN LOGISTICA SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

830076044 | PIDAMOS MARKETING TOTAL SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

830141135 SATIZABAL PRODUCCIONES SAS eventos comerciales
EXCURSIONES AMISTAD SAS Y/O ADESCUBRIR |N8230 - Organizacién de convenciones y

8908022211 TRAVEL & ADVENTURE SAS eventos comerciales
PLAZA MAYOR MEDELLIN CONVENCIONESY N8230 - Organizacién de convenciones y

890909297 | EXPOSICIONES S.A. eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

900011345|G12 CONGRESOS Y CONVENCIONES SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

900057442 |EVENTS PRODUCCIONES S.A.S eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

900072392 | FIERA SAS eventos comerciales
N8230 - Organizaciéon de convenciones y

900075108 | IMAGROUP COLOMBIA SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

900078051 | PUBLICIDAD MOVIL DE COLOMBIA SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

900152485|SHOCK PRODUCCIONES SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

900163046 | MARATHON DISTRIBUCIONES S.A.S eventos comerciales
N8230 - Organizacion de convenciones y

900194353 |OPEN GROUP BTL SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacion de convenciones y

800199025 | PRODUCCION DE EVENTOS 911 S.A.S eventos comerciales
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N8230 - Organizacidn de convenciones y

900209622 BANCA DE PROYECTOS SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

900215666 | EVENTOS EXTREMO PRODUCCIONES S.A.S eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

900237865| ORBIT EVENTOS SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

900285489 |GRUPO COMETA S.A.S eventos comerciales
N8230 - Organizacion de convenciones y

900343131} QUACK DE COLOMBIA SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

900365212 |4E SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacion de convencionesy

900391059 |QUINTA GENERACION SAS eventos comerciales
A2 MARKETING PRODUCCION DE EVENTOS N8230 - Organizacién de convenciones y

900407205|CONCIERTOS Y PUBLICIDAD SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y

900420627 |LINK MARKETING & SERVICIOS SAS eventos comerciales

N8230 - Organizacidn de convenciones y
900424713|J Y FINVERSIONES S A S EN REORGANIZACION |eventos comercizales
N8230 - Organizacién de convenciones y

900454188|SOTAVENTO GROUP SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convencionesy
900478808 | ABC PRODUCCIONES SAS eventos comerciales

N8230 - Organizacion de convenciones y
900647940|PUBLICIDAD Y EVENTOS CORPORATIVOS SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacidén de convenciones y

900656068 DIEZ COLOMBIA S.A.S. eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y
900731276 ALCUBO PRODUCCIQNES SAS BIC eventos comerciales
N8230 - Organizacidn de convenciones y
900759954 [SUR HOLDING COLOMBIA UNO SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y
900813982 |SOLUCIONES DLP S.A.S eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convencionesy
900908406| PIXELL GRQUP SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacién de convenciones y
900925777 | MTA INTERNACIONAL SAS eventos comerciales
N8230 - Organizacidn de convenciones y
901036567 |SENORA DE LA PAZ SAS eventos comerciales
CARDENAS ENTERTAINMENT AND MARKETING [N8230 - Organizacidn de convenciones y
901217100|GROUP SAS eventos comerciales
SOCIEDAD DE SERVICIOS INTEGRADOR
800256735 PETROLEROS SAS 15621 - Catering para eventos
Martinez Pineda Casa Martinez socidad por
811009785 acciones simplificada 15621 - Catering para eventos
890938952 | SALAMANCA ALIMENTACION INDUSTRIAL SAS 115621 - Catering para eventos
900148334| COMPANY SERVICE FOQD SAS 8IC 15621 - Catering para eventos
900172069 | SAPORE SAS 15621 - Catering para eventos
900451723 |SOGA DE COLOMBIA SAS 15621 - Catering para eventos
901216979 PENTOLA INVERSIONES SAS 15621 - Catering para eventos

Fuente: Superintendencia de Sociedades

3.2 PERSPECTIVA FINANCIERA

De acuerdo con el régimen contractual aplicable y especialmente a lo establecido en el Decreto
1082 de 2015, se debe acreditar la capacidad financiera y organizacional del proponente a
través del Registro Unico de Proponentes RUP, el cual debera cumplir con los requisitos
minimos fijados a continuacion.
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Para realizar el analisis de la oferta, la entidad tomo como referencia la informacion
suministrada por la Superintendencia de Sociedades en el sistema integrado de informacion
societaria, para evaluar los indices financieros que se estudiaran y asi definir segin el
comportamiento del sector, los indices que se requieran para esta contratacién, de esta
manera, los indices a estudiar son:

2.1 INDICE DE LIQUIDEZ: (= 1,85)

Es el resultado de dividir el activo corriente en el pasivo corriente; el indicador de liquidez se
utiliza para determinar la capacidad que tiene una empresa para enfrentar las obligaciones
contraidas a corto plazo. Cuanto mas elevado es el indicador de liquidez, mayor es la
posibilidad de que la empresa consiga cancelar las deudas a corto plazo.

ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

INDICE DE LIQUIDEZ =

\IVEL DE ENDEUDAMIE

,50)

Es el resultado de dividir el pasivo total sobre el activo total, es una relacién de deuda que sirve
para medir el apalancamiento financiero de una empresa, este indicador de endeudamiento se
utiliza para determinar el grado y la modalidad de participaciéon de los acreedores de una
empresa en su provisién pecuniaria. Permite los riesgos en los que incurren los acreedores y
los propietarios de la empresa, asi como la conveniencia o la inconveniencia de cierto nivel
deudor de la empresa, cuanto mas elevado es el indicador de endeudamiento, menor es la
posibilidad de que el proponente cumpla con las obligaciones adquiridas.

PASIVO TOTAL
ACTIVO TOTAL

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO =

 RAZON DE COBERTUF

DE INTERESES: (2 2,06) o INDETERMINADO

Es el resultado de dividir la utilidad operacional sobres los gastos de intereses; la razén de
cobertura de intereses determina la capacidad que tiene la empresa para cubrir el costo
financiero de sus pasivos este indicador es muy util para es muy util para conocer el grado de
apalancamiento financiero de una compafia y ver si tiene mayor capacidad de endeudamiento.

UTILIDAD OPERACIONAL

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES =

GASTOS DE INTERESES




3.2.4 RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: (2 0,08)

Es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el patrimonio total; la rentabilidad del
patrimonio se utiliza para determinar qué tan rentable es una empresa respecto de su
patrimonio, cuanto mas elevada es la rentabilidad del patrimonio, mayor es la rentabilidad de
los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

UTILIDAD OPERACIONAL
TOTAL PATRIMONIO

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO =

3.2.5 RENTABILIDAD DEL ACTIVO: (2 0,06)

Es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el activo total; la rentabilidad del activo
se utiliza para determinar qué tan rentable es una empresa respecto de sus activos, cuanto
mas elevada es la rentabilidad del activo, mayor es la eficiencia del proponente usando los
mismos.

UTILIDAD OPERACIONAL
ACTIVO TOTAL

RENTABILIDAD DEL ACTIVO =

En virtud de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, mediante el cual se
adicionaron los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 de 2015, en lo relativo
a la incorporacion de criterios diferenciales para emprendimientos, empresas de mujeres y
Mipymes, La Corporacién Autonoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga
— CDMB, en su calidad de entidad sujeta al cumplimiento del ordenamiento juridico vigente, y
en atencion a las disposiciones normativas citadas, adelanté una consulta previa desde la
perspectiva del estudio de mercado de los bienes y servicios requeridos conforme al alcance
contractual. Lo anterior, con el propésito de identificar 1a posible participacion de oferentes cuya
naturaleza juridica o categoria empresarial se enmarque en las condiciones previstas en las
disposiciones referidas.

De otra parte, en concordancia con lo establecido en el Decreto 287 de 2026, mediante el cual
se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6,2.2.1.2.4.2.7y 2.2.1.2.4.2.8 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion, se incorporan criterios
diferenciales en favor de emprendimientos y empresas conformadas por personas con
discapacidad, particularmente en la etapa de verificacién de requisitos habilitantes, como parte
del sistema de preferencias en la contratacién publica dirigido a esta poblacion, en desarrollo
de lo previsto en la Ley 1618 de 2013. En este sentido, resulta necesario flexibilizar los
requisitos habilitantes en los procesos de contratacion, con el fin de facilitar la participacion
efectiva de las personas con discapacidad. Lo anterior, en consideracién a que, de no
adoptarse tales medidas, los factores de ponderacién previstos en la normativa resultarian
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inoperantes, en tanto dichos oferentes podrian no superar la etapa inicial de habilitacion, lo
cual constituiria una barrera de acceso que impediria la evaluacién de sus propuestas y, en
consecuencia, la materializacién de los criterios diferenciales establecidos.

Que, asi las cosas, es de mencionar que a la fecha no se cuenta con bases de datos certeras
que puedan generan la categorizacién de las empresas bajo los criterios establecidos por el
Decreto 1860 de 2021 y Decreto 287 de 2026, sin embargo y agotandose todos los medios
conducentes, se realizé la busqueda de las empresas dedicadas al desarrollo del sector, bajo
consulta de los cédigos ClIU afines a nuestro alcance contractual. Consulta realizada bajo los
términos y recomendaciones dadas por Colombia Compra Eficiente, remitiéndonos asi a la
base de datos de la Superintendencia de Sociedades.

Los resultados obtenidos por la entidad, aplicadas al sector econdmico objeto de estudio, que
pudiesen tener interés y capacidad para presentar su participacion, sin embargo, los resultados
arrojados por dichas bases de datos son muy endebles frente a la informacion requerida, pues
en ella no se visualiza la naturaleza juridica con representacion de empresas de mujeres y
personas con discapacidad dentro del sector objeto de analisis.

La Corporacién Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga CDMB,
establecié los siguientes indicadores de capacidad financiera diferenciales para los cuales se
realizé una disminucion del 5% sobre los indicadores financieros establecidos para
EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES y MYPIMES, Y EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

1. INDICE DE LIQUIDEZ: (= 1,75)
2. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: (< 0,53)
3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: (= 1,95) O INDETERMINADO

LISIS ESTADISTICO

A continuacion, se encuentra el estudio estadistico para esta contratacion:

Tabla 8. Anélisis estadistico — muestra de empresas

R B o — = T e PR =
- : | I e L . Patrimonio | {pérdida) por|  Costos
;«5'25’!50‘5"'4“'?“‘5"'@ . (ciy). ! e eRWosl corfientes, T?””"Y”ﬁ total | actividades | financieros
o oo - ] ronales - : ,

. G e : B L 5 deoperacion

NB230 - Organizacién de convenclones y

8001517201 CENFER S.A, eventos comerclales 4.110.311 24.015.276 1,175.118 1.175.118 22,840.158 424,955 31.952
N8230 - Organizacién de convenciones y

802023098|MERCADEQ ESTRATEGICO SAS eventos comerciales 12,842,038 16.228.916 7.499.008 7.644.680 8.585.236 4.844.029 500.729
N8230 - Organlzacién de convenciones y

804003785 [SONIDO TECNICO SONOTEC LTDA eventos comerciales 4.749.800 7.520.370 1.082.936 2,228,321 5,292.049 1,112,136 135.794
N8230 - Organlzaclén de convenclonesy

811027597 PANELCO SAS eventos comerciales 1.869.156 2.682.669 1,038,611 1.035.611 1.647.058 |- 96.864
N8230 - Organizaclén de convenciones y

830043325[SPHERA PRODUCCIONES S.A. eventos 12,411,848 12.860.039 7.836,478 7.919.710 4.940.329 856,372 31.944
N8230 - Organizacién de convencionesy

830071625|OPEN LOGISTICA SAS eventos comerciales 6.484.947 7.329.214 2.373.781 2.490.080 4,838,134 1.131.793 191,453
N8230 - Organlzaclén de convenciones y

830076044 |PIDAMOS MARKETING TOTAL SAS eventos comerclales 8.138.536 10,699.322 1,640,268 2.739,63C 7.959.692 384,586
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N8230 - Organizacién de convanciones y
830141135[SATIZABAL PRODUCCIONES SAS eventos comarciales 418.805 837.531 494.249 802,901 34.630 41.984
EXCURSIONES AMISTAD SAS Y/O ADESCUBRIR  {N8230 - Organizacién de convenciones y
890802221 TRAVEL & ADVENTURE SAS evantos comerciales 18.135.004 29.597.500 2.975.544 10.535.862 19.061.638 1.657.408 | 898328 |
PLAZA MAYOR MEDELLIN CONVENCIONES Y NB8230 - Organizacién de convencionas y
8809092971 EXPOSICIONES S.A. eventos comarciales 145.432.708 326.769.147 109,200,724 147.072.838 279,696,309 2.425.908 50.343
N8230 - Organizacién de convenclonas y
500011345/G12 CONGRESOS Y CONVENCIONES SAS eventos comerciales 1.289.193 4.233.630 1,228,033 2.331.147 1,902.483 865,851 155.956
N8230 - Organizacién de convenclones y
900057442 [EVENTS PRODUCCIONES 5.A.8 eventos camerciales 4,459,196 6,610.343 3.355.641 5.188.535 1.421.808 273,827 383,351
N8230 - Organizacién de convenciones y
S00072392[FIERA SAS sventos comerciales 5.311.272 5.652.710 2.503.812 2.566.649 3.086.061 288.325 87.927
N8230 - Organizacién de canvencianes y
9000751081 IMAGROUP COLOMBIA SAS eventos comarcizles 34.368.153 20.251.609 11.422.911 19,948,992 20,302,617 1.128.216 2.779.119
NB230 - Organizacién de convenciones y
9000780511 PUBLICIDAD MQOVIL DE COLOMBIA SAS eventos comerciales 14.786.096 15.660.012 7.068.964 8.102.396 7.557.616 2.181.508 432.530
N8230 - Organizacidn do convenclones y
900152485|SHOCK PRODUCCIONES SAS eventos comarciales 15.745.538 16.115.187 3,978,157 5.903.550 10.211.637 1.934.827
NB230 - Organizacién de convenclones y
900163046/ MARATHON DISTRIBUCIONES S.A.S eventos comarciales 8,530,524 10.771.977 4.022.428 5.924.215 4.847.762 1.565.161 383.573
N8230 - Organizacién de convenciones y
200194353 | OPEN GROUP BTL SAS eventos comaerciales 8.357.291 11.839.627 977.236 5.521.619 £.318.008 1.659.988 211.906
N8230- Organizaclén de convenciones y
900199025 PRODUCCION DE EVENTOS 9115.A.5 eventas comerciales 23.630.128 24.719.870 31.007.263 31.007.263 3.712.607 3.111.985 1.308.649
N8230 - Organizacién de convenclones y
900209622 BANCA DE PROYECTOS SAS eventas comercizles 2.739.499 6.517.253 683,293 1.352.845 $.154.408 747.52% 111,735
N8230 - Organizacion de convenciones y
500215666| EVENTOS EXTREMO PRODUCCIONES S.A.S gvantos comerciales 1.938.935 4.796.086 449.022 3.481.260 3.314.826 167.084
N8230 - Organizacién de convenclones y
900237865 ORBIT EVENTOS SAS eventos comercialos 3.651.991 16.665.960 2.296.474 5.552.50% 11.113.45% 2.951.170 457.678
N8230 - Organizacién de convenclones y
900285489| GRUPO COMETAS,A.5 eventos comarciales 4.337.149 5.709.072 2.474.878 3.187.677 2.521.395 822.494 400,180
N8230 - Organizaclén de convencionaes y
900343131 QUACK DE COLOMBIA SAS eventos comerciales 9.123.726 12.500.603 4,828.899 7.280.310 5.220.291 1.204.464
N8230 - Organizacion de convenciones y
B30036521214E SAS aventos comerciales 25.967.365 32.473.758 13,643.398 18.824.337 13.649.4231 2.587.078 2.439.966
N8230 - Drganizacién de convenciones y
200391059 | QUINTA GENERACION SAS eventos comerciales 12,205,201 12,894,304 934.553% 5.968.926 6.925.378 1.389.181 80.143
A2 MARKETING PRODUCCION DE EVENTOS N8230 - Organizacién de convenclones y
S00407205| CONCIERTOS Y PUBLICIDAD SAS aventos comerciales 305,468 3.964.820 963.638 4.918.729 |- 953,909 |- 1.037.130
N8230 - Organlzacién de convenciones y
900420627 [LINK MARKETING & SERVICIOS SAS aventas comerciales 9.098.414 13.774.921 4.919.155 8.362.557 5.412.364 1.334.887 940.726
N8230 « Organizacién de canvenciones v
9004247131) ¥ F INVERSIONES S A 5 EN REQRGANIZACION |eventos comerciales 4,400,844 11.026.678 5.302,738 5.302.738 5.723.940 60.747
NB8230 - Organizacidn de convenciones v
900454188 SOTAVENTO GROUP SAS eventos comerciales 32.042.519 32.811.314 3,416,227 11.132.911 21.678.403 3.109.756 834.741
NB230 - Organizacién de convenclones y
900478808 ABC PROOUCCIONES SAS eventos comerciales 2,333.732 3.789.271 680.717 1.541.334 2.247.937 362.459 5.718
NB8230 -« Organizacién de convenclones y
2900647940| PUBLICIDAD Y EVENTOS CORPORATIVOS SAS eventos comerciales 3.121.421 3.756.350 129.845 129.845 3.626.505 846.303 11,300
8230 - Organizacién de convenclones y
900656068 [DIEZ COLOMBIA S.A.S. eventos comarciales 5.065.699 5.178.340 1.893.693 3,609,566 1,568.774 476.535 135.252
NB8230 - Organizacidn de convenciones y
900731276|ALCUBO PRODUCCIONES SAS BIC eventos 131.571.498 18,145,860 8,519.066 10.190.007 7.955.853 2.103.53% $50.992
N8230 - Organizaclén de convenciones y
900759954 [SUR HOLDING COLOMBIA UNQ SAS sventos comerciales 1.235.307 3.554.339 825.943 825.943 2.728.396 |- 110.861 6.567
N8230 - Organizacidn de convenciones y
900813982 [SOLUCIONES DLP S.A.S Qventos comerciales £41.512 1.011.655 1.2431.123 1.922.038 |- 910,383 |- 23.658 84
N8230 - Organizacién de convenciones y
900908406 PIXELL GROUP SAS eventos comerciales 35.808 104.926 184.680 292.303 |- 187.377 |- 279.525
N8230 « Organizacién de convenciones y
900923777 MTA INTERNACIONAL SAS eventos comerclales 16.256.633 23.263.085 7.562.554 13.922.009 9.341.076 2.599.721 826.495
N8230 - Organizacidn de convenciones y
801036567{ SENORA DE LA PAZ SAS eventas comerciales 50.139.384 30.139.384 112,346 112,346 50.027.038 309.616 -
CARDENAS ENTERTAINMENT AND MARKETING [N8230 - Organizacién de convencionesy
90121710C| GROUP SAS eventos comerciales 3.440.469 37.127.982 24,722,483 24.712.483 12.415.499 |- 2.080.477 82.087
SOCIEDAD DE SERVICIOS INTEGRADGR
800256735| PETROLEROS 5AS 115621 - Catering para evantos 1.459.239 8.445.783 1.268.619 2.023.141 6,422,642 206,972 111.687
Martinez Pineda Casa Martinez socidad por
811009785 | acciones simplificada 15621 - Catering para eventos 621.310 1.514.290 77.583 651.230 B63.060 131.828 7.002
890938952 | SALAMANCA ALIMENTACION INDUSTRIAL SAS 115621 - Catering para eventos 53.416.293 31.388.234 28.983.758 37,703,539 23,684,695 3,342.837 7.929.184
$00148334| COMPANY SERVICE FOOD SAS BIC 15621 - Catering para eventos 13,686,154 16.286.329 5.581.766 7.131.639 9.154.690 4.530.033 834.901
S00172063[SAPORE SAS 15621 - Catering para eventos 6.831.232 10.086.598 5.271.997 5.271.997 4.814.601 |- 2.322.357 590.743
900451723 [SOGA DE COLOMBIA SAS 15621 - Catering para eventos 6.0731.838 7.571.687 2.451.372 3.869.217 3.702.470 672.183 -
901216979|PENTOLA INVERSIONES SAS 15621 - Catering para eventos 874.673 1.509.167 661.436 661.436 847.731 336.302 70.432
TOTAL 613.684.037 910.403.996 330.949.420 458,083,985 632.320.011 50.230.70% 24,411,175

Fuente: Superintendencia de Sociedades

Tabla 9. Indicadores financieros

[Lquipez [ACTIVO CORRIENTE [$ 613.684.037 ] s 185
[PASIVO CORRIENTE ['$ 330.949.420 ] ’
INIVEL DE ENDEUDAMIENTO [PASIVO TOTAL [$ 458.083.985 [ <050
[acTivo TOTAL s 910.403.996 | i
[RAZON COBERTURA DE INTERESES [UTILIDAD OPERACIONAL | $  50.230.701 | 5206
[sasTos DE INTERES [s 24411175 ] '
[RENTABILIDAD PATRIMONIO [UTILIDAD OPERACIONAL | §  50.230.701 | 2008
[PaTRIMONIO $  632.320.011 | '
[RENTABILIDAD DE ACTIVO [UTILIDAD OPERACIONAL [ $  50.230.701 | 2006
[acTIvO TOTAL s 910.403.996 | '

Fuente: Evaluador financiero oficina contratacién
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Tabla 10. Indicadores para emprendimientos, empresas de mujeres y Mipymes, y emprendimientos y empresas con personas
con discapacidad

LIQUIDEZ 21,75
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO <053
COBERTURA DE INTERESES 2 1,95 O INDETERMINADO

Fuente: Evaluador financiero oficina contratacién

Para realizar el analisis de la demanda la entidad tomo como referencia el
comportamiento de los procesos contractuales desarrollados con anterioridad para contratar el
respectivo servicio y teniendo como referencia los siguientes aspectos:

1 CONTRATACIONES SIMILARES REALIZADAS POR LA CDMB:
Proceso 1: CDMB

No. Proceso: SA-SI-11-2025

Modalidad de seleccion: Seleccion abreviada subasta inversa

Estado del proceso: Terminado

Objeto: CONTRATAR BIENES Y SERVICIOS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS
LOGISTICOS DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL (PREPENSIONADOS, SEMANA DE
LA SALUD, ACTIVIDADES RECREATIVAS, CUMPLEANOS DE LA ENTIDAD) DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA CDMB (SG-GETH-2025-028)

Contratista: CONSORCIO BIENESTAR SOCIAL 2025

ldentificacion del contratista: Nimero de documento 901946111

Pais y Dpto. / municipio de ubicacién del Contratista: Floridablanca

Valor: $1.095.926.296,30 pesos colombiano.

Fecha de inicio de ejecucion del contrato: 16 de mayo de 2025

Plazo: 7 meses y 8 dias.

Fecha de terminacion del contrato: 22 de diciembre de 2025

Fecha de liquidacién del contrato: 23 de diciembre de 2025

Proceso 2: CDMB

No. Proceso: SA-SI-018-2024

Modalidad de seleccion: Selecciéon abreviada subasta inversa

Estado del proceso: Liquidado

Objeto: CONTRATAR BIENES Y SERVICIOS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS
LOGISTICOS DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS FUNCIONARIOS DE LA
CDMB (SG-GETH-BIENESTAR-029).

Contratista: CONSORCIO BIENESTAR SOCIAL

Identificacion del contratista: Nimero de documento 901869560
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Pais y Dpto. / municipio de ubicacién del Contratista: Bucaramanga
Valor: $277.188.833,46 pesos colombiano.
Fecha de inicio de ejecucion del contrato: 20 de septiembre de 2024

Plazo: 4 meses.
Fecha de terminacion del contrato: 20 de diciembre de 2024
Fecha de liquidacién del contrato: 20 de diciembre de 2024

4.1.2 CONTRATACIONES SIMILARES REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES:

Entidad: NARINO - ALCALDIA MUNICIPIO DE TUQUERRES

No. Proceso: SIP-001-2025

Modalidad de seleccion: Subasta

Estado del proceso: Liquidado

Objeto: CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR ENCUENTROS DE
BIENESTAR SOCIAL FORTALECIENDO LA CULTURA, EL DEPORTE, LA
RECREACION, ESTILOS Y HABITOS DE VIDA SALUDABLE, ACTIVIDADES
PEDAGOGICAS Y PSICOLOGICAS PARA LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL
AL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE TUQUERRES

Contratista: FUNDACION DERECHOS HUMANOS PARA EL DESARROLLO

Identificacion del contratista: Nit de Persona Juridica No. 900502639

Pais y Dpto. / municipio de ubicacion del Contratista: Narifio

Valor: $240.100.000 pesos colombiano.

Fecha de inicio de ejecucion del contrato: 14 de febrero de 2025

Plazo: 30 dias

Fecha de terminacion del contrato: 17 de marzo de 2025

Fecha de liquidacion del contrato: 17 de marzo de 2025

Entidad: SANTANDER - ALCALDIA MUNICIPIO DE MALAGA

No. Proceso: SASI-004-2024

Modalidad de seleccién: Subasta

Estado del proceso: Liquidado

Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO PARA LA
ORGANIZACION Y EJECUCION DE EVENTOS, Y FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL, EN TODOS LOS ESPACIOS, EVENTOS Y ACTIVIDADES QUE
REALICE LAS DIFERENTES SECRETARIAS DEL MUNICIPIO DE MALAGA
SANTANDER”

Contratista: GLOBAL INGENIERIA, SUMINISTROS Y TECNOLOGIA BIOMEDICA SAS
Identificacion del contratista: Nit de Persona Juridica No. 900483816

Pais y Dpto. / municipio de ubicacion del Contratista: Santander

Valor: $100.000.000 pesos colombiano.

Fecha de inicio de ejecucion del contrato: 24 de agosto del 2024

Plazo: 124 dias.

26 de 27



Fecha de terminacién del contrato: 20 de diciembre de 2024
Fecha de liquidacion del contrato: 20 de diciembre de 2024

Entidad: CORDOBA - ALCALDIA MUNICIPIO DE CERETE

No. Proceso: SIP-009-2020

Modalidad de seleccién: Subasta

Estado del proceso: Liquidado

Objeto: SERVICIO LOGISTICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ACCION
SOCIAL PARA EL BIENESTAR Y RESCATE DE LAS TRADICIONES NAVIDENAS,
CULTURALES Y RECREATIVAS EN LA NAVIDAD, DIRIGIDAS A LA NINEZ, EN EL
MUNICIPIO DE CERETE, CORDOBA.

Contratista: ANA LUCIA ALVAREZ FUENTES

Identificacién del contratista: Cédula de Ciudadania No. 50891527

Pais y Dpto. / municipio de ubicaciéon del Contratista: Cérdoba

Valor: $99.900.000 pesos colombiano.

Fecha de inicio de ejecucion del contrato: 16 de diciembre de 2020

Plazo: 15 dias.

Fecha de terminacion del contrato: 29 de diciembre de 2020

Fecha de liquidacion del contrato: 29 de diciembre de 2020

5. MATRIZ DE RIESGO

Se anexa la matriz de riesgo como documento adicional de este informe.

PROYECTO ASPECTOS FINANCIEROS
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