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PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO ACTA DE CORTE DE PAGOC

ALCALDIA MUNICIPAL DE COFA

1. INFORM,gefoﬁ CONTRATISTA P - if’ -
Fecha: [1/04/2026 & Acta de Corte N° | 3/ |Periodo Ejecucién: Imarzé 11032028 |al|  31/03/2025
Persona natural: X |Persona juridica: Modalidad contratacién: CONTRATACION DIRECTA
Numero cedula: 1070013112 INIT: | N°contrato: | SCM-CD-0781-2026

GERARDOQO GUILLEN OTALORA
Numero de contacto:

Nombre contratista:
Correo electrénico:

gerardoayillen5555@gmail.com [3176357243

Nombre y cargo del supervisor:

HECTOR ORLANDO COCA MARULANDA
SECRETARIOC DE CULTURA Y JUVENTUDES

OBJETO DE CONTRATO:

JUVENTUDES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE MUSICA DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE CULTURA Y

2. INFORMACION FINANCIERA

-~

[61.05.2.3.2.02.02.009.3301121.171 {F uente:

Registro prespuestal: 2026000761 [Rubro I 1.2.1.0.001
Valor para afectar en el corte: 2.600.000 Ed

3. BALANCE FINANCIERO 4. GENERALIDAD DE CONTRATISTA P
Valor inicial del contrato! $ 20.800.000,00 Plazo inicial del contrato: 8MESES ~
Adicional N°T (S1 APLICA). $ - [Prorroga N° 1 (SI APLICA). N/A
Adicional N°2 (SI APLICA). 3 - Prorroga N° 2 (SI APLICA). N/A 1
Adicional N°3 (SI APLICA): $ - Prorroga N° 3 (Sl APLICA). N/A G
Adicional N®4 (S1 APLICA): 3 - Fecha de acta de inicio: 30/01/2026 ¢
Adicional N°5 (St APLICA}: $ - Suspensidn N° 1 (S APLICA). NIA
Adicional N°6 (SIAPLICA): - Reinicio N° 7 (SI APLICA): N/A
Adicional N°7 (SI APLICA). - Suspension N° 2 { SIAPLICA). N/A
Valor fotal del contrato: 20.800.000,00 Reinicio N 2 {S1 APLICA). N7A
‘Acta de corte (T): $ 86.666,004 Tiempo de cesion (SI APLICA). N/A
Acta de Corte (21 5 zsoo.ooo,oo,j/
Acta de corte (3): $ 2.600.000,00 Plazo total del contrato: 8 MESES
Acta de corle (4): $ B e -
Acta de corte {5): $ - Fecha de terminacién del contrato: 29/09/2026
Acta de corte (6): $ - Nombre cedente (St APLICA). N/A
Acta de corte (7}): $ - Identificacion del cedente (SI APLICA):
Acta de corte (8): $ - N/A
Acta de corte (9} $ -
Acta de corte (10): $ - Numero del confrato objeto de la cesién (S1 APLICA): N/A
Acta de corte (11): $ -
Acta de corte (12): $ N Fecha de cesion de contrato (SI APLICA): N/A
Valor ejecutado: $ 5.286.666,00
Saldo por ejecutar: $ 15.513.334,00

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL
5. RELACION DE ANEXOS ENTREGADOS InGINA j’/ ) 81 NC SUPERVISOR
Informe de actividades: 67 4 X
Cuenta de cobro y/o factura: 1l X - 't ) i )
Planilla de seguridad social ¥ X suscn ods‘:p;mzor' Ci ! 'CT que previa
Certificado de aportes suscritas por el revisor fiscal: i :ev.'s'on d el acta | ?foo e ﬁ o8 a."%m;
Copia tarjeta profesional del contador ¢ revisor fiscal: r CLr;eMa;ll;na os[‘ con eliniorme de activida es
Certificado de la junta de contadores persona juridica: £ con los requfs'tos legales necesarios
Otros (especificar): GERTIFICACION BANCARIA. Tl - para autorizar el pago.
Anexo, Medio magnético CD, USB, OTROS: s X
6. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:
Toda la informacion registrada y cargada en el aplicativo SECOP lI, por el contratista se presentza de digital, dejand. tancia del aval por el supervisor en el mismo

to de 1a Entidad.

aplicativo SECOP Il Los productos y soportes entregados reposaran en la plataforma de al

ELABORO REVISO APROBO
NOMBRE GERARDO GUILLEN OTALORA ROCIO BERNAL ORLANDO COCA MARULANDA
CARGO e SONTRATISTA CONTRATISTA SECRETARIO DE CLTLRA Y JUVENTUDES
P S [/ N R \ s
FIRMA _ ~ 1 i
2~ & i P
FECHA: N 1/4/2026 NU4/2026

- A N H
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el acta de corte, el informe de actividades y sus anexos encontrandolos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
Tel: 3161800
www.cota-cundinamarca. qov.co
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Fecha Namero de contrato Acta de corte N° Periodo de ejecucion
01/04/2026 SCM-CD-0781-2026 3 01/03/2026 | - | 31/03/2026
Nombre del GERARDO GUILLEN No. De C.C. 1070013112 de Cajica
contratista OTALORA identificacion
Nombre y cargo del HECTOR ORLANDO COCA MARULANDA - SECRETARIO DE CULTURAY
supervisor JUVENTUDES
Obieto del contrato PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE MUSICA DE
! LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE CULTURA
Y JUVENTUDES

Medios de verificacion: Seleccionar los siguientes medios de verificacion que evidencien el desarrollo de las
actividades pactadas en el contrato, indicarlos dentro del cuadro correspondiente.

Actas de reunién. e Lista atencion publico.
Documentos técnicos. e listado de visitas.
Actos administrativos. o Diapositivas.
Registro fotografico. e Encuestas.

[ ]

Listado asistencia.
Listado correspondencia.
Concepto Técnico.

Otro Documento(especificar-)

Obligaciones especificas contractuales:

1. Prestar sus servicios personales como instructor de Banda Marcial de la escuela de formacion artistica
de la Secretaria de Cultura y Juventudes.

Actividades desarrolladas Medios de verificacion

De conformidad con las obligaciones contenidas en el contrato No. SCM-
CD-0781-2026, dentro del periodo comprendido entre el 01 y el 31 de
marzo realicé las siguientes actividades dando cumplimiento al objeto
contractual:

e Banda musico marcial juvenil:
Elaboracién de ejercicios adaptados al nivel técnico del grupo,
incluyendo cromatismos desde la primera hasta la séptima posicion,
aplicando las figuras ritmicas en cada repeticiéon: redondas, blancas,
negras y corcheas, con el objetivo de fortalecer la precisién y la memoria
musical.

Ejercicios de nota larga utilizando cuatro redondas ligadas, trabajando
con el regulador desde mezzo piano (mp) hasta mezzo forte (mf), y luego
cerrando progresivamente hasta triple piano (ppp), para desarrollar | v Registro fotografico.
control dindmico y expresion sonora.

Memorizacién de pasajes sencillos, fomentando la adquisicion de
habilidades propias de la interpretacion bandistica y fortaleciendo la
memoria musical.

e Banda musico marcial adulto mayor: Con la banda
Marcial de adulto mayor se trabajo la marcacion del pulso con el pie
izquierdo, un ejercicio que permite desarrollar habilidades ritmicas y de
coordinacion, ademas de fortalecer la alineacion y el cubierto, mejorando
asi el impacto visual de la agrupacion.

También se practicé las marchas militares: relevo de oficiales y Ayacucho
cuyas melodias sencillas facilitan el desarrollo progresivo de la
musicalidad y fomenta el gusto por el ejercicic bandistico.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
Tel: 3161800
www . cota-cundinamarca.gov.co
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En la cuerda de liras, se trabajé el reconocimiento del instrumento, la
correcta manipuiacion del mismo y la marcha, interpretando la escala de
Si bemol en figura de negras. Esta cuerda incorpord tres nuevos
integrantes al proyecto, quienes se estan familiarizando con la técnica y
ejecucion del instrumento.

En la cuerda de vientos, contamos con dos nuevos integrantes tocando
la trompeta. Con ellos se realizaron gjercicios de respiracion, emisién de
aire, vibracion de los labios y notas largas, con el objetivo de crear
conciencia sobre la importancia de la técnica correcta.

Con el grupo de percusion, se llevaron a cabo ejercicios de
calentamiento, estiramiento y marcacion ritmica en compas 2/3,
fortaleciendo la coordinacion, el pulso y la preparacién fisica para la
ejecucion musical.

e Banda musico marcial renacer: Con la banda
musico-marcial de atencién especialise trabajaron ejercicios de atencion,
escucha y concentracion, fundamentaies para el desarrollo musical y la
coordinacion grupal. Como herramienta principal, se utilizé la marcacién
de la clave 2/3 en todos los instrumentos de percusién, incluyendo las
liras.

Actualmente, esta agrupacidén esta interpretando melodias sencilias:
relevo de oficiales simplificado y la pifia madura; lo que les permite
interiorizar el ritmo de manera progresiva y reforzar la comprensién
musical de forma practica y dinamica.

Obligaciones especificas contractuales:

2. Elaborar el plan de clase o taller a desarrollar durante la vigencia del contrato, en la primera semana de
ejecucion, el cual debera incluir las actividades que se ejecutaran a lo largo del proceso.

Actividades desarrolladas Medios de verificacion

Elaboré el plan de accidon correspondiente a la duracion del contrato,
teniendo en cuenta el desarrollo progresivo mes a mes de los
beneficiarios del programa de bandas musico marciales.

para este periodo se trabajaron los siguientes items:

Tedrico:
Estudio del compas y de la linea divisoria que separa los compases. Se v Oftro documento (plan de
trabajara la marcacion del compas 4/4, dividiendo cada compas en cuatro acgion).

movimientos manuales: hacia abajo (pulso fuerte), hacia la izquierda
(pulso débil), hacia la derecha (pulso semi fuerte) y hacia arriba (pulso
debil), facilitando la comprensiéon de los acentos ritmicos y la
coordinacion motora.

Técnico:
Elaboracion de ejercicios adaptados al nivel técnico del grupo,

incluyendo cromatismos desde la primera hasta la séptima posicion,
aplicando las figuras ritmicas en cada repeticion: redondas, blancas,

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
Tel: 3161800
www.cota-cundinamarca.gov.co
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negras y corcheas, con el objetivo de fortalecer la precision y la memoria
musical.

Ejercicios de nota larga utilizando cuatro redondas ligadas, frabajando
con el regulador desde mezzo piano (mp) hasta mezzo forte (mf), y luego
cerrando progresivamente hasta triple piano (ppp), para desarrollar
control dindmico y expresién sonora.

Memorizacion de pasajes sencillos, fomentando la adquisicion de
habilidades propias de la interpretacién bandistica y fortaleciendo la
memoria musical.

Corpdrea:

Se realizaran desplazamientos pasivos, transportando el instrumento de
manera suspendida o apoyada a lo largo de la ubicacion; y
desplazamientos activos, ejecutando el instrumento mientras se marcha,
integrando movimiento y sonido. Se incentivara la percepcion auditiva y
corporal mediante ejercicios en los que los estudiantes escuchen
determinados sonidos y los interpreten con el cuerpo, con el fin de
interiorizar las cualidades sonoras y enriquecer la expresividad y el
sentido del ejercicio.

Obligaciones especificas contractuales:

3. Realizar minimo dieciocho (18) horas semanales de instruccion bajo los parametros del plan de clase
o taller adoptado para el desarrollo de estas (evidencia fotogréafica, lista de asistencia, evaluacién del
proceso).

Actividades desarrolladas Medios de verificacion

Durante este periodo se realizaron las siguientes franjas horarias:
BANDA MUSICO MARCIAL JUVENIL:

e Lunes: 02, 09, 16, y 30 de marzo de 3:00 pm a 6:00 pm (3

horas)

e Miércoles: 04, 11, 18 y 25 de marzo de 3:00 pm a 6:00 pm
(3 horas)

e Jueves: 05, 12, 19 y 26 de marzo de 3:00 pm a 6:00 pm (3
horas)

BANDA MUSICO MARCIAL ADULTO MAYOR:

v Registro fotografico.

o Miércoles: 04, 11, 18 y 25 de marzo de 1:00 pm a 3:00 pm (2
horas)

o Jueves: 05, 12, 19 y 26 de marzo de 10:00 am a 12:00 md (2
horas)

o Jueves: 05,12, 19y 26 de marzo de 1:00 pm a 3:00 pm (2 horas)

BANDA MUSICO MARCIAL RENACER:

e Jueves: 05, 12, 19 y 26 de marzo de 8:00 am a 10:00 am (2
horas)

Total: 18 horas

Obligaciones especificas contractuales:

4. Dedicar dos (2) horas semanales a la integracién de minimo una (1) de las agrupaciones musmales que
se conformen a iniciativa de la Secretaria de Cultura y Juventudes.

Actividades desarrolladas Medios de verificacion

Durante este periodo asisti a los ensayos de la banda sinfénica los
siguientes dias:

e lunes: 02, 09, 16 y 3 de marzo de 6:00 a 9:00 pm. v Registro fotografico.
e Miércoles: 04, 11, 18 y 25 de marzo de 6:00 a 9:00 pm.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
- Tel: 3161800
www.cota cundinamarca.qov.co
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(6 horas semanales).

Obligaciones especificas contractuales:

5. Apoyar y asistir en la formacion del area de instrumentos de bronce de la banda musi¢o marcial.

Actividades desarrolladas

Medios de verificacion

Durante este periodo se llevé a cabo la formacion en instrumentos de
bronce, desarrollando actividades enfocadas en:

e Cuidado y conservacion del instrumento. mantenimiento
adecuado y uso responsable, enfatizando la importancia de
prolongar la vida util del instrumento y preservar su calidad

sonora.

Ejercicios de nota larga utilizando cuatro redondas ligadas,
trabajando con el regulador desde mezzo piano (mp) hasta
mezzo forte (mf), y luego cerrando progresivamente hasta triple
piano (ppp), para desarrollar control dindmico y expresién
sonora.

Fundamentos técnicos: se impartieron nociones basicas de
técnica de respiracion, vibracion de labios, articulacion,
interpretacion de notas musicales y ensambie, con el objetivo de
fortalecer la base musical de cada integrante y facilitar la
integracién en la agrupacion.

v Registro

kFotografico.

Obligaciones especificas contractuales:

Apoyar la etapa de convocatoria que organice la Secretaria de Cultura para los programas de formacion
artistica acorde con las directrices que para tal fin se establezca, cuidando los limitgs
oferta institucional manteniendo un minimo de tres (3) agrupaciones del programa d} bandas musico
marciales en el aprendizaje e interaccion con la propuesta artistica propia de su area.

que impone la

Actividades desarrolladas

Medios de verificacion

Se lievd a cabo una jornada de convocatorias en la sede de bachillerato
del Colegio de Parcelas el dia lunes 2 de marzo, con el propésito de
ampliar la cantidad de integrantes de la banda musico marcial juvenil.

v Regist

1o fotografico.

Obligaciones especificas contractuales:

de la jurisdiccién municipal.

7. Realizar la verificacion de afiliacion activa y vigente al sistema de seguridad en salud tepiendo en cuenta
los procedimientos establecidos por la entidad, y la consolidacion de las autorizacior
parte de padres de familia o acudientes para cada beneficiario y cada salida que reali

es de salida por
cé dentro o fuera

Actividades desarrolladas

Medios de verificacion

Durante este periodo no fue necesaria la verificacion de afiliacion al
sistema de salud ni fa consolidacion de autorizaciones de salida, ya que
no se realizaron salidas.

Esta obligacion
productos en

no presenta
este corte.

Obligaciones especificas contractuales:

8.

para el desarrollo de las actividades

Hacer buen uso de los elementos materiales y espacios facilitados para el desarrolio d
contribuyendo con el orden, limpieza y durabilidad de estos e informar a la coordinagion del area las
novedades tecnicas en el estado de los elementos del inventario que afecten su dis

b [as actividades,

ponibilidad y uso

Actividades desarrolladas

Medios de verificacion

Realicé el mantenimiento de dos trompetas pertenecientes a la banda
del adulto mayor, las cuales presentaban fallas técnicas.

v Registro

fotografico.

Obligaciones especificas contractuales:

municipal.

9. Consolidar las autorizaciones de salida de cada uno de los beneficiarios de su proces
los padres de familia o acudientes para cada salida que realicé dentro o fuera de la jurisdiccion

b concedidas por

Actividades desarrolladas

Medios de verificacion

Durante este periodo, no se realizaron salidas que requirieran la
autorizacion de familiares o acudientes de los integrantes de las
agrupaciones a mi cargo.

Esta obligacion
productos en

no presenta
este corte.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
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Obligaciones especificas contractuales:

de Cota, Cundinamarca

10. Aceptar que los derechos de propiedad intelectual a que pudiera haber lugar en relacion con cualquier
producto surgido en el desarrollo del presente contrato pertenecen Unica y exclusivamente al Municipio

Actividades desarrolladas

Medios de verificacion

Acepto que todos los derechos de propiedad intelectual derivados de
cualquier producto generado en el marco del presente contrato
pertenecen de manera exclusiva al Municipio de Cota, Cundinamarca.

Informe de actividades

Obligaciones especificas contractuales:

discapacidad)

11. Contribuir a generar entornos protectores activando ante situaciones que evidencien vulnerabilidad,
vulneracion o amenaza de derechos, las rutas integrales de atencién para el restablecimiento de
derechos establecidos por la Alcaldia municipal, en el marco de las politicas publicas con enfoque
poblacional (infancia, adolescencia, victimas del conflicto, mujer y género, adulto mayor, poblacién con

Actividades desarrolladas

Medios de verificacion

Durante este periodo no se detectaron situaciones que requieren la
activacion de las rutas establecidas por la alcaldia.

Esta obligacién no presenta
productos en este corte.

Obligaciones especificas contractuales:

escuelas.

12. Planificar y ejecutar dos muestras de procesos formativos de acuerdo con el objeto contractual en los
tiempos definidos por el coordinador del programa en articulacion con el coordinador general de

Actividades desarrolladas

Medios de verificacion

Planifico cada ensayo y musica a ensamblar con cada una de las bandas
con el objetivo de participar en los diferentes actos culturales a los que
se les solicite.

v Registro fotografico.

Obligaciones especificas contractuales:

13. Brindar apoyo en la realizacion y presentaciéon mensual de listados e informacion correspondiente a la
permanencia, desercion y seguimiento a los usuarios beneficiarios del proceso designado por la
secretaria de Cultura y Juventudes de Cota y el supervisor del contrato.

Actividades desarrolladas

Medios de verificacion

Diligencie los listados de asistencia y “la encuesta de cobertura
poblacional correspondiente a la permanencia, desercién y seguimiento
a los usuarios beneficiarios del proceso designado por la secretaria de
Cultura y Juventudes de Cota y el supervisor del contrato.

v Listados de asistencia.
v Cobertura de poblaciéon

Obligaciones especificas contractuales:

14. Al finalizar cada semestre realizar la evaluacion del proceso adelantado, entregar informe escrito del
mismo y consolidar el reporte de asistencia de cada uno de los programas de formacion asignado

Actividades desarrolladas

Medios de verificacion

Esta obligacion se llevara a cabo al final del semestre.

Esta obligacién no presenta
productos en este corte.

Obligaciones especificas contractuales:

cultural, dia del campesino, Parque Renace, entre otros.

15. Brindar apoyo técnico, logistico y representativo en minimo 5 eventos institucionales representativos de
la Secretaria de Cultura y Juventudes designados por el Coordinador y/o supervisor, promoviendo, en
algunos casos la asistencia de los beneficiarios, tales como: Ferias y Fiestas, Rey del Requinto, mes

Actividades desarrolladas

Medios de verificacion

En este periodo no se requiri6 apoyo logistico para ningin evento
representativo de la secretaria de cultura y juventudes.

Esta obligacién no presenta
productos en este corte.

Obligaciones especificas contractuales:

dependencia.

16. Apoyar la operacién del proceso de mejoramiento continuo de los procesos misionales de la Secretaria
con sus respectivos procedimientos, instructivos y formatos desarrollando actividades conforme el
Sistema de gestion de calidad y suministrando los informes correspondientes segtin lo requerido en la

Actividades desarrolladas

Medios de verificacion

Durante este periodo se realiza la entrega de! informe 3 del contrato No.
SCM-CD-0781-2026, dentro del periodo comprendido entre el 01 y el 31
de marzo.

Anexos:

v Documentos técnicos.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
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Acta de corte N°3

Cuenta de cobro N°3

Planilla del mes de febrero

Certificado Bancario

Cuenta de Cobro N°3

Informe de actividades N°3

Soporte Fotografico de actividades N°3

Obligaciones especificas contractuales:

17. Las demas obligaciones que el supervisor establezca acorde con la naturaleza y objeto contractual

Actividades desarroiladas

Medios de verificacion

de mejorar las condiciones para su desarrollo.

Durante este periodo se propuso fa implementacion y ubicacién del
gjercicio musico-marcial en la L.E.D. Enrique Pardo Parra, con el objetivo v Documento.

CD.

Nota 2: Toda la informacién cargada por el contratista en el aplicativo SECOP Il se manejara de manera digital, dejando constancia del aval por el
supervisor. su aprobacion en el mismo aplicativo SECOP 1l y los productos y soportes entregados reposaran en la plataforma de almacenamiento de la

Entidad.
Observaciones supervisor:
e 7. 7
<Gl A
L Z s T l, A e
~ FiRMA { 1 Adiaftie =AY
Nombre Nombre \ ECPOR-ORLANDO COCA|MARULANDA
Contratista: GERARDO GUILLEN OTALORA Supervisor: N - SECRETARIO DE CULTURA Y
JUVENTUDES
ELABORO REVISO
NOMBRE GERARDO GUILLEN OTALORA EDWIN ALBERTQ,CIFUUENTES BARRETO
CARGO ,__‘,.—TC—}@N«IB/Z%I\ISTA ~CONIRATISTA
FIRMA ( @W\
FECHA 01/04/2026 = \-01/04/2026
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a Ias normas y disposicignes legales
vigentes.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
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Cota, 01 de abril del 2026

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA CUNDINAMARCA

NIT: 899999705-3

DEBE A:

GERARDO GUILLEN OTALORA, identificado con cédula de ciudadania No.

1070013112 de Cajica

Quien cuenta con las siguientes caracteristicas contractuales:

Objeto:

PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES COMO |
INSTRUCTOR DE MUSICA DE LA ESCUELA DE FORMA%!QIQ/
ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE CULTURK Y
JUVENTUDES ’

Periodo ejecutado:

pd
Del 01/03/2026 al 31/03/2026 # s

Valor:

Dos millones seiscientos mil PESOS MCTE ($ 2.600.00.065)"’7 7

Por Concepto de

Prestacion de servicios del Contrato No. SCM-CD-0781-2026

N° vy mes de planilla de
Seguridad Social

Planilla N° 9498057785 del mes de febrero de 2026

Nivel del riesgo ARL

Nivel de riesgo 2

Modalidad de pago

Cheque Transferencia electronica [l

** Si el pago es por transferencia electronica realizar en la cuenta de ahorros
N.° 91282211560 del Banco Bancolombia

Atentamente,

GERARDO GUILLEN OTALORA

C.C. 1.070.013.112 de Cajica
Cel.. 3176357243

Correo electrénico: gerardoguillen5555@gmail.com
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OS GENERALES DEL APORTANTE

entificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxosmnwnawﬂmmg e
170013112 GUILLEN OTALORA GERARDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL VEREDA CHUNTAME CAJICA-CUNDINAMARCA 5555555 No
OS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
15i6n Salud Pago Ptanilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
<02 2026-02 156311874 9498057785 I 2026/03/04 2026/03720 | NEQUI 16 $558,300

OUInA

i

(ADMINISTRADORAS: 1)

$280,200 $283,100
YORVENIR 230301 800,224,808 & 1 $280,200 $2,900 $0 $283,100
{ADMINISTRADORAS: 1) 1 $18,300 $200 $0 $18,500
ZOLSANITAS ARL 14-33 901,469,580 2 1 $18,300 $200 $0 $18,500
(ADMINISTRADORAS: 1) 1 $35,100 $400 S0 $35,500
“OMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $35,100 $400 S0 $35,500
{ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $2,300 S0 $221,200
JOMPENSAR 860,066,942

$221,200



®

Bancaria

Domingo, 04 de enero de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que GERARDO CUILLEN OTALORA
identificado(a) con CC 1070013112, a la fecha de expedicién de esta certificacién, tiene con
el Banco los siguientes productos:

f Esfado

Cuenta Ahorros ‘ 81282211560 2025-04-09 ACTIVO o

O|
=
<
|
O
>

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nt
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: {57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) §:
Resto del pafs: 01800 09 12345.Sucursales telefdnicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 37997 1

Catalina Cortés Uribe.
Garente Servicios Cantact Center & BPO.

Bancolombia nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de rec
rendreelo de inmediate a correcsospechoso@bancolombia.com.co







