MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CESAR
GRUPO DE SOPORTE Y APOYO

No.GS-2026 (203IZ IDECES-UPRES-JEFAT 2.25
Valledupar, 03 de marzo del 2026

Sefior (a) intendente

DARLING DE LAS SALAS CALDERON
Responsable de planeacion UPRES — CESAR
Calle 14 No 15-16 Barrio: Alfonso Lopez
Valledupar/Cesar

Asunto: Solicitud de Certificado del Plan de Compras Tecnélogo en Control Ambiental

Con el propésito de continuar en el desarrollo de las metas estratégicas de la Direccién de Sanidad
y de agilizar los procesos administrativos en la Unidad Prestadora de Salud Cesar, comedidamente
me permito solicitar al sefora Intendente, expedir el certificado de plan de compras y Modulo de
Contratacion, que amparara la contratacion de los servicios de un Tecnélogo En Control
Ambiental.

Por lo anterior, se hace necesario realizar los tramites administrativos tendientes a contar con esta
prestacion del servicio, debido a la importancia en cuanto a control ambiental se refiere, recordando
que como entidad prestadora de salud debemos cumplir a cabalidad las normas ambientales las
cuales se enfocan en el manejo adecuado de saneamiento basico ambiental supervisado o vigilado
por una persona idonea en el tema, realizando la gestion permanente de la planeacién, operacion,
control y mejoramiento de la gestion ambiental en la Policia Nacional dentro de esta Unidad, a partir
de actividades y programas realizados, esto en base en la norma ISO 14001:2015; con el objetivo
de contribuir a la sostenibilidad ambiental de los procesos, productos y servicios de la Institucién,
quien debe entre otras realizar las siguientes actividades en el proceso de gestion Ambiental asi:

Comité Grupo Administrativo de Gestiébn Ambiental GAGAS.
Controles operacionales, Informe de Campanas ambientales.
Implementa Indicadores de residuos, Erm'ergencias ambientales, Seguimiento y actualizacion
del PGIRASA.
Seguimiento y actualizacién al Plan de Saneamiento Basico Ambiental.
' Clausulas ambientales para compra sostenible.
Actualizacion de Matriz de identificacion de requisitos legales y Matriz de aspectos e
impactos ambientales.
Realiza Planes de mejoramiento de la gestion ambiental.
Sensibilizacion en ahorro y uso eficiente del papel, lavado y desinfeccién de los tanques de
almacenamiento de agua potable y el control de roedores y plagas de la Unidad,
* Realiza acompafiamiento a la realizacion de toma de muestras para el analisig de agua
potable y agua residual generadas en la Unidad,
e elaboracion del diagnostico de saneamiento basico ambiental, Informe de desempefio
ambiental,
inspeccion y seguimiento de la gestion integral de los residuos hospitalarios,
Cumplimiento del plan anual del sistema de gestién ambiental direcciéon de ganidad,
Coordinar el eficaz desarrollo de los programas ambientales, :
realizar seguimiento al desempefio ambiental y efectuar socializacionﬁ del Sistema de
Gestion Ambiental para el aseguramiento de las competencias del personal de la Unidad,
» dirigir el analisis de causas y la definicion de las acciones correctivas, preventivas y de
mejora a las que haya lugar en la gestion ambiental de la Unidad y garantizar su ejecucion
oportuna,
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informe semestral sobre las actividades desarrolladas (Anexo 1y 3) del programa de Gestién
Ambiental y consumos mensuales de agua, energia, papel, y generacion mensual de
residuos aprovechables y peligrosos en la Unidad); el cual debe ser cargado en el micro sitio
de la Polired Sistema de Gestion Ambiental y enviar copia de esta informacion a la casilla de
correo: disan.siceCpolicia.gov. En formato Word y PDF, adicionalmente incluyen el reporte
si hay o no PQRS referente al Sistema de Gestion Ambiental en la unidad,

Tramitar y responder, requerimientos de la autoridad ambiental correspondiente,
elaboracion de estudios previos para la contratacion de servicios que sostienen el sistema
de gestion ambiental en las Unidades de Sanidad Policial de su jurisdiccion (areas de
sanidad); el cual debe ser cargado en el micro sitio de la Polired Sistema de Gestion
Ambiental y enviar copia de esta informacion a la casilla de correo: disan.siceCpolicia.gov.
en formato Word y PDF,

Diligenciar base de datos de cuantificacion de Residuos no peligrosos y peligrosos
(infecciosos y de riesgo biolégico y administrativos) - (MENSUAL),

Informe de inspeccioén de Saneamiento Basico Ambiental que incluya los cuatro programas:
Limpieza y desinfeccion, Control Integral de Plagas, Manejo de Residuos; manejo de agua
potable y agua residual.

De acuerdo a lo anterior, se hace indispensable contar con un profesional, técnico o tecnélogo para
desarrollar las mencionadas funciones de una manera eficiente y sin generar retrasos en la ejecucion
al sistema, y de esta manera seguir contribuyendo a las diversas necesidades en materia de la
gestion ambiental en beneficio de los diferentes servicios de la Unidad Prestadora de Salud Cesar.

Lo anterior para su conocimiento y demas fines.

Atentamente,

Teniente. LUZ KARIME RUIZ QUIROZ
Jefe de la Unidad Pre ora de Salud Cesar

Elaboré: 8i, ZOiLA JERA PALACIOS

Responsable Ta

UPRES CESAR.

tivighd

Fecha de elaboracion: 03-03-2026
Ubicacion: Mis documentos

Calle 14 No. 15-16, Barrio Alfonso Lopez — Valledupar
Teléfono (8) 3505547369
deces.upres@policia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CESAR
OFICINA DE CONTRATOS

Nro. GS-2026- (|G- S /TUPRES-JEFAD-20.1

Valledupar, 06 de abril 2026

Sefor (a) PS06.

JORGE ALEXANDER ZEQUEDA QUINTERO
Auxiliar de Presupuesto UPRES-Cesar

Calle 14 No. 15-16 barro Alfonso Lopez
Valledupar.

Asunto: Solicitud expedicion certificado de disponibilidad presupuestal

De manera atenta me permito solicitarle, tenga a bien realizar la expedicion del certificado de
disponibilidad presupuestal para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN GESTION AMBIENTAL, PARA LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD CESAR, segun informacién plasmada en el plan de compras No.
042 de fecha 11/03/2026 anexo a la misma.

Una vez se elabore el certificado, favor remitir copia del mismo a la oficina de contratos para
continuar con el proceso contractual.

Atentamente,

Intendertte jefe JOSE LUIS ARELLANQ BATISTA
Responsable Sequimiento contractual UPRES-Cesar

Ubicacion Recuperacion (D14 Profesionales 2026

Calle 14 No 15-16 Barrio Alfonso Lopez
Telefonns 5707225 IP 8484

deces upres-con@policia.gov co

www policia.goy.co

INFORMACION PUBLICA

1DS-OF-0001 Pagina 1 de 1 Aprobacion: 26/05/2025
VER:7



ed

(3) $303Q oisendnsaig sjer

9202/80/4 4 130 2¥0 Yvd ~¥YS3D SIHdN V1 vaivd TVANIIBAY NOLLSIO N3 090TONIIZL OWOD NOLLSEO V1V OAOdY 30 A STTYNOIS3J0¥d SOIDIAYES 30 NOIOV.LSIdd

:030fq0

00'0 00'889 ¥OZ €4 00'889 ¥AZ €4 000 00'889 ¥9Z €L Jnoy
“HALINOYIN0D ~ NOIDVH3d0 o o em— SO10.1430%3) SOJINDIL A SODI|INIID TVYNOS¥3d
0avaNDO 18 ¥OTVA X 00VS IVNLOV HOTVA | NOIOVHIHO HMOTVA |  TVIDINI HOTVA VHO34 ‘STTYNOISIIOU SOIDINYIS £00-800-20-20-20-Y| 30 SOIDIAN3S #LD

ovnus §u¢o- ¥N93 | 3 nand 0LSVO 30 090TVLVD NOIDISOd VION3AN3430
OLSVO 30 NOIOVLO3JV ViVd Wall
_ ‘03202 0p on:_ — w&”@ 2 _ ‘oseuwnn| 5388_ ‘onsiBey Eo.u_ BSL ‘uswnN
SOIDIANIS A S3NIIE 30 NOIDISINDAY 30 NOIDVZINOLNY IVLSINANSINY AVAINIBINOGSIA 30 0AYIIHLLNED 30 ANLION0S

000 _on.!..o.n JA00'889 ¥SZ €1 m % amun_u 00'888 ¥SZ €L ey §->_8.o _ :seuojowadQ |HI0L 8_-&8 889 POZ €L ‘[R121U| JOfRA
ounBuiN|  Jousw efe osn oisen ‘odiy opesausn opmis3 jenpy|  [msendnsaid ejouebiA
¥YS30 ANTVS 30 YHOQYLSINd VAINN #L0-20-L0-94| *20INdele pepiunans | .!...5— L10-v0-9202 ‘onsiBey eyded| 9266 ‘IeWNN|

..50yseB ap ugaEjoeje ap sway|, sejuanb|s so| ue uoloelda)e 8p aiq|| A ajqiuods|p |e3sendnsaid ugjoeidosde aisixe anb yOI4(LHID ojsendnsaid ap ajar 0juIsNs |3

IVLS3INdNSINd AVAITIBINOGSIA 30 0QVII4ILY3D

‘W 'd 00:00:2} 9202/¥0/L

HvYS30 aNTYS 30 VHOAv.LS3dd avaiNn
OX¥ILININD YA3ND3Z Y3ANYVXITY IOHOr

¥10-20-1091

epanbaziqw

ajueqoidwon — |esandnsald pepiiqiuodsiqg ap opedyiuen & a ”

|




0.1S3NdNBI¥4 30 ¥VITIXNY
H3ANVXITY BOMOr ¥33N03Z '90° Sd

‘ 5 h

HYdNA3TIVA 2P PEPNIO B| U8 9Z0Z 8P QY 8P SBW [8p SeIp g SO & Opipadx3

00'889'VOZ'ELS vioL

[ Semae—— - - o NOI2ONA0Hd B | o [ - N -

00989'v9ZELS | 9zoz 30 SOIDINY3S A SYSIHJWE SY1V SOAVLSINHd SOIDIANIS | 9t 8 | ooz | 0zo | z | 0 | ¥yS3D TYNOS¥3d 30 SOIDIAEIS 00412240
nosy xngios| IO BA0| 808 €19 ejg0dy _

MOTVA  VION3OIA - NOIOdINOS3a VLS3NdNSIHd NOIOVLNWI - vawv
:0j08A01d

‘QSIA3Y sauojoeAlasqQ
9202/¥0/80 PNIDIIOS BYIS S
ZOdIND ZINY INIFVX ZNT 31 '8jueldljos 3IqUIoN

HVYS30 TVYNOSH3d 340 SOIDINY3S ‘@juelioljog ealy
oavzi§olny :0pEejs3

HVYS30 S3UdN V1 VaVd TVINIIGAY NOILS3IO
N3 O90TONOILOWOD NOQILSID V1V OAOdY 30 A STTYNOISTJ0Hd SOIDIAEIS 3A NOIOV.LSIHd
:UQIJENUIUOD B BUIULIS)SP 8S OL0D JBZ||ea)

apusjaud as anb osiwoidwoa |2 Jeedwe eied 00'889'VIZ'ELS vax ILO/W SOSId OHOO A VINIHOO SOLNIIOSIES 1IN OHLYND A VANIS3S
SOLNIIDSOA SINOTW IDIHL  ep enuenduod |eysandnsasd pepijiqiuodsip ajsixa ‘[easy eouabia sjuasaid e| esed sojseb ap ojsendnsaid |e us snd

VvIIdIlLy¥3d

.ap 0)daouo)) Jod

01S3NdNS3yd :v130a343r13

g9 :osewnN TV1ISINdNSIdd AVAITIGINO4SIA 30 OAVII4ILHE3D
dVYS30 aNvs 3d YHOAv.LS3yd avaiNn

o oos A 0£290¥1008 -IN
0L:S¥:9L 9202/¥0/80
dVS30 ANTVS 3d YH0AVv.1S3dd avaiNn .@

L ap | eubed



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CESAR

GRUPO DE SOPORTE Y APOYO
No. GS-2026- 02.42(3:4 -DECES - UPRES - GUSAP- 29.25
Valledupar,
Sefior coronel

WILLIAM JAVIER MORALES VARGAS
Comandante Departamento de Policia Cesar
Carrera 72 No. 23 - 96 Barrio 12 de octubre
Valledupar/Cesar

ASUNTO: Solicitud autorizacién requerimiento contractual.

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi Coronel, estudie la posibilidad de autorizar el
presente requerimiento contractual, con el propésito de contribuir en el desarrollo de las metas estratégicas
de la Direccién de Sanidad en el sentido de agillizar la elaboracion y el proceso de contratacion de los
servicios profesionales en apoyo a la gestion en la Unidad Prestadora de Salud Cesar.

REQUERIMIENTO SOLICITADO: | AUTORIZACION PROCESO CONTRACTUAL DE PERSONAL

UNIDAD EJECUTORA: UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CESAR

IMP. PRESUP CONCEPTO: GASTO DE PERSONAL PROFESIONAL

PROGRAMA @ -
PROFESION: TECNOLOGO AMBIENTAL

No. HORAS: 190 HORAS MENSUALES / 44 HORAS SEMANALES / 8 HORAS DIA
DESTINO: UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CESAR

HONORARIO MENSUAL: $2.882.880,00

VALOR VIG 2026 $13.264.688,00

PLAZO EJECUCION CUATRO (4) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS PARA LA VIGENCIA 2026.
FECHA PROBABLE DE INICIO: 15/04/2026

FECHA PROBABLE DE

138 DIAS SEGUN LO AUTORIZADO EN EL PAA

En el marco de las misiones institucionales, se establece por parte de la Unidad Prestadora
de Salud Cesar, la necesidad garantizar a nuestra poblacién usuaria los servicios de un
Tecndlogo en Gestion Ambiental, para brindar la atencion basica en la entidad y las
unidades de la Policla Nacional pertenecientes a la Unidad Prestadora de Salud Cesar y el
Departamento de Policia Cesar de tal manera que incluya todas las actividades,
intervenciones, procedimientos, realizados por el Tecnélogo Ambiental en el Programa de
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO BASICO AMBIENTAL, dentro del marco de la
Gestion Ambiental y Seguridad y salud en el Trabajo llevado a cabo en todo el
Departamento Policia de Cesar, en el cual se desarrollan acciones para prevenir el impacto
ambiental de las actividades que generan los servicios de salud y las unidades policiales,
de acuerdo al plan de beneficios para la sanidad militar y policial contenidos en el Acuerdo
No 002 / 01. El Unidad Prestadora de Salud Cesar presta servicios de salud de primer y
nivel de complejidad, ya que dentro de nuestra planta de personal no contamos con estos
JUSTIFICACION: profesionales motivo por el cual nos vemos en la necesidad de contratarlos y asi garantizar
el derecho a la salud de nuestros usuarios con una calidad humana, tecnolégica y continua.

TERMINACION

1). Se hace necesario contratar este profesional: Se requiere la contratacion del
Tecno6logo Ambiental, teniendo en cuenta que la unidad prestadora de salud cesar en una
entidad pablica por ende debe cumplir con toda la normatividad vigente en cuanto al Sistema
de Gestion Ambiental abonado a ello somos una entienda prestadora de salud de primer
nivel, la cual genera diferentes tipos de residuos es por ende que se requiere los
conocimientos y servicios de un Tecn6logo Ambiental

1) En tal virtud y que en la actualidad la UPRES no cuenta dentro de la planta de personal
suficiente para cubrir las necesidades, se hace necesario contratar dicho personal en aras
de dar cumplimiento al objetivo misional.
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. Tecnélogo Ambiental para garantizar la continuidad de los procesos llevados a cabo en las

UPRES.

IV) La oportunidad: Se requiere la contratacién del Profesional por un plazo de cuatro (04)

‘ll) Conveniencia: Se requiere contratar un “profesionat que preste los servicios de

meses y dieciocho (18) dias vigencia 2026; el cual iniciara a partir de la aprobacién de la -

garantia unica y suscripcion de la carta de inicio, se pudo establecer que no se cuenta con
la cantidad necesana ni el personal que pueda suplir 1a necesidad que en la actualidad se
tiene para la prestacion de los servicios solicitados.

El articulo 18 del Decreto 1795 de 2000, senala que la Direccion de Sanidad de la Policia
Nacional “(...) es una dependencia de la Policia Nacional. encargada de administrar el -

Subsistema de Salud e implementar ias politicas que emita el CSSMP y los planes v

programas que coordine el Comité de Salud de la Policia Nacional respecto del SSPN (...)" -

El Director de la Policia Nacional mediante las resoluciones No. 038 del 01 de febrero de

2019 y Resolucion No. 05644 del 10 de diciembre de 2019 “Por ia cual se define la

estructura organica interna, se determinan las funciones de fa Direccion de Sanidad y se
dictan otras disposiciones”, se definid la estructura organica interna de la Direccidon de -

Sanidad, determinando sus funciones y el portafolio de servicios de salud y aseguramiento

. del subsistema de Salud de la Policia Nacional con el fin de garantizar la prestacion de los

serviclos de salud.

En virlud de lo anterior la Direccién de Sanidad de fa Policia Nacionai ejerce sus funciones
y competencias por medio de las diferentes dependencias internas y de manera
desconcentrada, radicando la competencia para la atencién de los servicios de salud a
nuestros usuarios y beneficiarios del régimen del subsistema de Salud de ta Policia Nacional
en las Regionales de Aseguramiento en Salud y las Unidades Prestadoras de Salud. dentro

! de la cuat se encuentra la Unidad Prestadora de Salud Cesar UPRES-DECES.

La Unidad Prestadora De Salud Cesar, requiere contratar la prestacion de servicios de un
Tecndloga Ambiental, con el fin de desarrollar actividades como responsable de gestion
ambiental en forma ordenada y de acuerdo a los procedimientos establecidas en ei area de
competencia, facilitando la gestion y cumplimiento de la normatividad ambiental y plan de
trabajo designado por ta direccién de sanidad, con el fin de garantizar el desarrolio y
ejecucion de los procedimientos del area de desempedo. Realizar las accicnes de mejora
continua y autocontrol que deban adoptarse para el logro de los objetivos y metas de |a

unidad. Participar en las actividades para el cumplimiento de los objetivos. metas y planes .

de accion propuestos Este requerimiento se necesita para la vigencia del afio 2026

Teniendo en cuenta la sentencia No SUJ-025-S2-2021 del 09 de septiembse del 2021 de la
Seccion Segunda Sala de lo Contencioso- Administrativo del Consejo de Estado en la cual
unifica jurisprudencia respecto al contrato estatal de prestacion de servicios, retacién laboral
encubierta o subyacente, temporalidad, solucion de continudad, pago de prestaciones

! sociales, aportes al sistema de Seguridad Social en Salud, y teniendo en cuenta que dentro

de sus regalas se establece "(.. ) define que el término estrictamente indispensables. al gue

alude el numeral 3 del articulo 32 de ta Ley 80 de 1993, es el senalado en los estudios
previos y en el objeto del contrato, el cual, de acuerdo con el principio de planeacion. tiene
que estar justificado en la necesidad de la prestacion del servicio a favor de la
Administracion, de forma esencialmente temporal u ocasional y. de ninguna manera. con
animo de permanencia (...)"

Ante lo anterior descrito, cobra relevancia que la viabilidad de celebracién de un contrato :

por prestacion de servicios con una persona natural dependera del estudio de necesidad
realizado por las dependencias de la Direccidon de Sanidad. con el fin de determinar el
ejercicio de actividades transitorias temporales de acuerdo al manual de funciones
especifico, cuando no exista personal que pueda desarrollar actividades, para las cuales se
requiere contratar servicios o cuando el desarrollo de fa actividad requiere un grado de
especializacion que implica la contratacion del servicio o cuando existiendo personal en la
planta, éste no sea suficiente, se da instruccidn con respecto a la justificacion de la
continuidad det personal, es por ello que de la Unidad Prestadora de Salud Cesar requiere
dar inicio a fa contratacion de un Tecndlogo Ambiental para el apoyo a las actividades a
desarrollar.

Aunado a lo anterior y de acuerdo con el resultado de la aplicacién de 1a técnica para el
caiculo de necesidades del personal administrativo desarrollado con la metodologia de
cargas de trabajo, publicado y desarrollado por cada dependencia mediante el cumplimiento
del instructivo 018 DISAN de 2020. Se pudo establecer que no se cuenta con el personal
suficiente y necesario que pueda suplir la necesidad que en ta actualidad se tiene. para la
prestacton de los servicios solicitados. por lo tanto. se hace necesario la prestacién de

1DS-OF -0001
VER:7

Pagina 2 de 3 Aprobacion’ 26/05/2025
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reglamenta el departamento de gestion ambiental de las empresas a nivel industrial y se
dictan otras disposiciones”.

Actualmente el Tecnélogo Ambiental contratado se encuentra en la gestién permanente de
la planeacién, coordinacién y seguimiento los aspectos e impactos ambientales de la
unidad, demostrando idoneidad, experiencia, dedicacion y compromiso con la labor
desarrollada, contando con toda la confianza por parte de esta dependencia para la
ejecucion de los procesos que se llevan a cabo. Es por ello que el Tecndlogo Ambiental
quien, en conjunto con el proceso de supervisibn de los contratos destinados al
cumplimiento de la normatividad ambiental, busca minimizar los impactos generados por la
actividad de nuestra unidad. De igual forma ejecutar las actividades como lo son la
elaboracion de informes dirigidos a la autoridad ambiental competente, verificaciéon de la
realizacion de la caracterizacién de aguas residuales y potables, cumpliendo con los
parametros establecidos en la norma (Resolucion 631 de 2015), se hace indispensable la
continuidad del personal contratado para desarrollar estas funciones de una manera
eficiente y sin generar retrasos en la ejecucion de ingreso de datos al sistema, y de esta
manera seguir contribuyendo a las diversas necesidades en materia del Sistema de Gestion
Ambiental en beneficio de los diferentes servicios de la Unidad Prestadora de Salud Cesar.

Lo anterior, para conocimiento de mi Coronel y demas fines que estime pertinentes.

Atentamente,

Teniente. LUZ KAR RUIZ QUIROZ
Jefe de la Unidad Preptadora de Salud Cesar.

Fecha de elaboracion: 11-03-2026
Ubicacién: Mis documentos

Calle 14 No. 15-16, Barrio Alfonso Lépez — Valledupar
Teléfono (s) 3505547369

deces.upres@policia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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