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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE UNA PERSONA AUXILIAR DE ENFERMERIA QUE
REALICE EL APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL A EFECTOS DE EJECUTAR EL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. CD-0074-2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE FUNZA Y LA E.S.E.
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS MBRCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZA PARA DESARROLLO DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS “PIC” Y LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA INTEGRAL
EN SALUD, TENIENDO EN CUENTA LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD Y EL PERFIL
EPIDEMIOLOGICO DEL MUNICIPIO.

13 ABRIL 2026 “
CONSIDERACIONES «

Acorde con lo establecido en el articulo 48 de la Constitucion Politica, la seguridad social es un servicio pablico de
caracter obligatorio que debe prestarse bajo la direccion, coordinacion y control del Estado, con sujecion a los
principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezca de la Ley. Se garantiza a todos
los habitantes el derecho irrenunciable a la seguridad social. El Estado con la participacién de los particulares,
ampliara progresivamente la cobertura de la seguridad social que comprendera la prestacion de los servicios en la
forma que determine la ley.

De otro lado, la Ley 100 de 1993 amplio las coberturas del sistema de seguridad social y establecié como principios
basicos de las instituciones prestadoras de servicios la calidad y la eficiencia.

Que los Articulos 44 y 45 de la Constitucion Politica consagran que "son derechos fundamentales de los nifios, nifias
y adolescentes la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, y el Estado tiene la Obligacién de asistirlos
y protegerlos para garantizar el ejercicio pleno de sus derechos"

Que el Articulo 46 de la Constitucion Politica contempla que “el Estado, la sociedad y la familia concurrirén para la
proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y les garantizara los servicios de seguridad social
integral”

Por otro lado, La Ley 1122 de 2007 realiza algunas modificaciones al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
teniendo como prioridad el mejoramiento en la prestacion de los servicios a los usuarios. La Ley 1751 de 2015 “Ley
Estatutaria en Salud" que establece la salud como un derecho fundamental y el Decreto Unico Reglamentario del
sector Salud 780 de 2016 y la Resolucion 3280 de 2018 por la cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos
de la Ruta Integral de Atencion para la Promocién y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atencion en
Salud para la Poblacion Materno Perinatal y se establecen las directrices para su operacion.

Que la Ley 1122 de 2007, en su articulo 32, precisa que la Salud Publica esta constituida por el “conjunto de politicas
que buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacién por medio de acciones de salubridad
dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultaos se constituyen en indicadores de las
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condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria de Estado y
deberan promover la participacion responsable de todos los sectores de la comunidad”.

Que a los veintidos (13) dias del mes de noviembre del Afio Dos Mil Veinticinco (2025) la E.S.E. suscribio el Contrato
Interadministrativo. CD-0074-2025 con el Municipio de Funza, cuyo objeto es: "PRESTACION DE SERVICIOS PARA
EL DESARROLLO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC Y LA ESTRATEGIA DE ATENCION
PRIMARIA INTEGRAL EN SALUD, TENIENDO EN CUENTA LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD Y
EL PERFIL EPIDEMIOLOGICO DEL MUNICIPIO DE FUNZA."

Que el articulo 3 de la resolucién 518 de 2015, modificada por la Resolucion 295 del 2023 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, define: 3.6 “Equipos Basicos de Salud: Son estructuras funcionales y organizativas del talento
humano en salud en el marco de la prestacién de los servicios de salud en todos los entornos de desarrollo que
permiten facilitar el acceso y la continuidad de la atencion integral en salud en el marco de la estrategia de Atencién
Primaria en Salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1438 de 2011.(...) 3.8 Intervenciones
colectivas: Son el conjunto de intervenciones, procedimientos o actividades para la promocion de la salud y la gestion
del riesgo dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida, que se realizan en los diferentes entornos
de desarrollo o ambitos de la vida cotidiana tales como el entorno hogar, comunitario, escolar, institucional y laboral,
definidas con fundamento en la evidencia disponible y en las prioridades de salud de cada territorio que permitiran
la configuracion de microterritorios o zonas de intervencion de los equipos basicos de salud que ejecutaran dichas
intervenciones. 3.9 Micro territorios de salud: Espacio territorial y social delimitado principalmente por un nimero de
hogares, que podra ajustarse dependiendo de la dispersion geografica entre viviendas y concentracion poblacional.
Para su configuracion se tienen en cuenta los entornas, las dinamicas comunitarias, caracteristicas poblacionales,
sociales, culturales y geograficas, ambientales e institucionales contenidas en dicho nivel territorial; alli se identifican
condiciones de vida, de riesgo y situaciones a intervenir.

Que de conformidad con el Articulo. 9° de la Resolucién referida la ejecucion y evaluacion del PIC estara orientada
por los siguientes principios: “9.2. Gratuidad. Las intervenciones colectivas que constituyen el PIC son gratuitas y
estan dirigidas a la totalidad de la poblacion, independientemente de su estado de aseguramiento. Su ejecucion no
esta sujeta a procesos de afiliacion, periodos minimos de cotizacion, copagos, cuotas moderadoras o cuotas de
recuperacion. (...)".;9.3. Termitorialidad: El PIC se rige por los procesos de autonomia y poder local; su principal
escenario de accion es el territorio-departamento, distrito y municipio. Las intervenciones colectivas que constituyen
el PIC son definidas por cada entidad territorial conforme a la situacion de salud de la poblacion, las expectativas de
los sujetos en relacion con su propia salud, el contexto territorial, las directrices nacionales (...).

Que para el cumplimiento de la mision de la ESE Hospital Nuestra Senora de las Mercedes del municipio de Funza,
debe contar con los diferentes perfiles de la rama de la salud que se requieren para el adecuado desemperio de los
procesos y subprocesos, Asistenciales y de Salud Publica que tienen como fin tnico la prestacion de los servicios
integrales en salud con eficiencia y calidad del servicio.
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Que la Ley 1438 de 2011 establece que los Hospitales publicos deberan adoptar un Estatuto de Contratacion de
acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social. En cumplimiento de lo anterior se
expidio la Resolucién No. 5185 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social por medio de la cual se fijan los
lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el Estatuto de Contratacion que regird la actividad
contractual.

Que la contratacion que se busca realizar esta definida en el Acuerdo No. 003 de 2014 por medio del cual se adopta
el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Nuestra Sefiora de las Mercedes del municipio
de Funza, el Acuerdo 026 del 15 de octubre del 2024 por medio del cual es modifica sustituye y adiciona el Estatuto
de Contratacion de la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora de las Mercedes del municipio de Funza y la Resolucion No.
119 del 10 de diciembre de 2024 por medio del cual se adopta y aprueba el nuevo Manual de Contratacion de la
E.S.E.Hospital Nuestra Sefiora de las Mercedes del municipio de Funza.

DESCRIPCION DE LAS NECESIDADES

El Hospital suscribié con el Municipio de Funza el Contrato Interadministrativo CD-0074-2025 Yy para su ejecucion
requiere de una Auxiliar de Enfermeria que realice las actividades dispuestas en Plan de Accion en Salud PAS, para
desarrollar actividades del plan de intervenciones colectivas PIC y la estrategia de atencion primaria integral en salud
teniendo en cuenta los determinantes sociales de la salud y el perfil epidemioldgico del municipio.

OBJETO A CONTRATAR

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion asistencial como auxiliar de enfermeria a efectos de ejecutar el contrato
interadministrativo CD-0074-2025 suscrito entre el municipio de Funza Y La E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora De Las
Mercedes Del Municipio De Funza para desarrollar actividades del plan de intervenciones colectivas PIC y la
estrategia de atencion primaria integral en salud teniendo en cuenta los determinantes sociales de la salud y el perfil
epidemioldgico del municipio.

NECESIDADES ESPECIFICAS

Que la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora de las Mercedes suscribié el contrato interadministrativo CD-0074-2025
con el municipio de Funza, por lo tanto, necesita de una persona que realice el Apoyo a la Gestion Asistencial y que
tenga idoneidad como Auxiliar de Enfermeria.

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

El contrato que se celebre bajo la modalidad de contratacion Directa sera conforme al Acuerdo 003 de 2014 por
medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacion de la E.S.E Hospital, el Acuerdo 026 del 15 de octubre del 2024
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por medio del cual es modifica sustituye y adiciona el Estatuto de Contratacion de la E.S.E. Hospital Nuestra Sefora
de las Mercedes del municipio de Funza, el cual sefiala en su Articulo 32 de La Contratacion Directa. Es el
procedimiento mediante el cual la empresa puede contratar directamente, para lo cual invitara en forma escrita a
cotizar la obra, bien (es) o servicio(s) requerido(s), a la(s) persona(s) natural(es) o juridica(s) que este en condiciones
de ofertar de acuerdo a los requerimientos especificos de la Empresa, observando los precios del mercado y la
Resolucion No. 119 del 10 de diciembre de 2024 por medio del cual se adopta y aprueba el nuevo Manual de
Contratacién de la E.S.E.Hospital Nuestra Sefiora de las Mercedes del municipio de Funza. en el capitulo VIl FASES
DE SELECCION DEL CONTRATISTA DE LAS MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION, Numeral 8.2.1.
Contratacion Directa. PARAGRAFO 1 Se acudiré al procedimiento de la Contratacion Directa en los siguientes casos:
numeral 8.2.1.1. Por la cuantia; Cuando se trate de contratos cuyo valor sea igual o inferior a 200 SMLMV cualquiera
que sea su naturaleza. y numeral 8.2.1.2 Por la naturaleza: Urgencia Manifiesta, Empréstitos, Contratos y convenios
Interadministrativos, Cuando no exista pluralidad de oferentes, Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, tales como la prestacion del servicio de vigilancia o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales. (intuito personae), Arrendamiento o adquisicion de inmuebles,
Contratos para la prestacion de servicios de salud y afines, Compraventa de servicios de salud, Comodato, Contratos
de actividades cientificas o tecnolgicas, Cuando haya sido declarada desierta la convocatoria publica o subasta
inversa.

La Seleccion la podra realizar el Gerente con la persona que él invite de forma escrita a cotizar y que considera que
retina las condiciones necesarias para realizar esta contratacion.

FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD

Para la satisfaccion de la necesidad, el Hospital debe contratar una Persona que cuente con experiencia para que
realice las actividades de apoyo requeridas, Contratacion que se efectuara acorde con lo previsto en el Estatuto
Contractual de la E.S.E

NECESIDADES ESPECIALES

El hospital necesita de una Persona que realice el Apoyo a la Gestion Asistencial como Auxiliar de Enfermeria, a
efectos de iniciar con la ejecucion del PIC MUNICIPAL de conformidad con el Contrato Interadministrativo CD-0074-
2025 realizando las siguientes actividades:
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1 Apoyar de desarrollo de los monitorecs de vacunacion de acuerdo a lineamientos municipales ¥ 1 S 250,536
departamentales,

2 Realizar la caracterizacion e identificacion de riesgos en salud individual y familiar, de acuerdo con los 100 s 1.531.200
microterntorios urbanos asignados, por medio el Sistema de Informacién de Atencién Primaria en Salud ; \
del departamento, ArcGIS Survey 123, y el Plan Integral de Culdado Primario

3 Realizar ta caracterizacion e identificacién de riesgos en salud individual y famillar, de acuerdo con los 2 | $ 42.240 |‘

microterritorios rurales asignados; por medio el Sistema de Informacién de Atencién Primaria en Salud
del depantamento, ArcGis Survey 123 y el Plan Integral de Cuidado Primario

Realizar seguimientc y acompainamiento presencial, a los individuos y famitlas identificados con riesgo
4 alto en salud o condiciones de vulnerabllidad en la visita domiciliara, verificando la disminucién del 33 3 400,752
riesgo previamente identficade y la efectividad del acceso a los servicios en salud, segun cada caso.
Esta informacion deberé ser cargada al Sistema de Informacion de Atencién Primaria en Salud del
departamento. ArcGis Survey 123

Realizar seguimiento y acompafiamiento telefénico, a les individuos y familias identificados con riesgo
5 medic en salud o condiciones de vuinerabilidad en fa visita domiciliaria, verificando la disminucién del 55 S 377,520
riesgo previamente identificado y |2 efectividad del acceso a los servicios en salud, segln cada caso.
Esta informacion deberé ser cargada al Sistema de Informacion de Atencién Primaria en Salud del
departamento, ArcGis Survey 123

Realizar la aplicacion de la ficha de Atencién Integrada a las Enfermedades Prevalentes de ia Primera
6 Infancia (AIEPI) comunitario a nifos y nifias de primera infancia; informando de manera Inmediata a Ia 15 | $ 163,680
secrefaria de salud los casos de maltrato Infantil, desnutricién, Infeccién Respiratoria Aguda,
Enfermedad Diarreica Aguda y nifics trabajadores. Esta informacién debera ser cargada al Sistema de
Informacin de Atencién Primaria en Salud del departamento, ArcGis Survey 123.

Realizar la aplicacién de |a ficha de Atencion Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Primera {
7 Infancia (AIEPI) comunitario a nifios y nifias de infancia; informando de manera inmediata a la secretaria 30 $ 327,360 |
de salud Jos casos de maltrato Infantil, desnutricion, Infeccién Respiratoria Aguda, Enfermedad Diarreica
Aguda y nifios trabajadores. Esta informacién deberd ser cargada al Sistema de Informacién de
Atencidn Primana en Salud del departamento, ArcGis Survey 123

8 Participar en el proceso de planificacidn y seguimiento al Plan de Accidn, con la referente de Atancién 2 $ 38.076
Primaria en Salud de la Secretaria de Salud Municipal y la coordinacién de salud pablica del hospital, 4

Realizar articulacion sectorial con los presidentes de Juntas de Accidn Comunal y Administradores de

9 Propledad Herizontal; en dos encuentros: el primero, al Inicic de las actividades en el microterritorio 1 S 10,560
asignado, y el segunde, al concluir dichas acciones, donde se socializara la gestion realizada y las
actividades ejecutadas.

10 Brindar apoyo en la convocatoria, logistica y participacion en lag jomadas, campafias y lomas barriales 4 $ 205.312

organizadas por el Hospital Nuestra Sefiora de las Mercedes v la Secretaria de Salud Municipal,
conforme al crenograma y horario establecido.

TOTAL S 3,347,236 |
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ACTIVIDADES GENERALES:
1. Cumplir con el objeto del presente contrato, de manera idénea y profesional, conforme al Plan de Accion

1.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

previamente determinado en el Contrato Interadministrativo CD-0074-2025 Cumplir con las obligaciones frente
al sistema de seguridad social integral y afiliacion a riesgos laborales.
Cumplir con la ejecucion de cada una de las actividades contratadas.
Acatar las sugerencias, inquietudes e indicaciones impartidas por el Supervisor del contrato durante la ejecucion
del mismo.
Cumplir con las actividades contratadas, de acuerdo al cronograma establecido con el supervisor del contrato.
Contar con la Resolucion de Inscripcion para ejercer la profesion en el departamento de Cundinamarca. Asi
mismo con la validacién a la inscripcion RETHUS en la pagina de SISPRO.
En el evento de presentarse alguna variacion en el cumplimiento del cronograma de trabajo, se podra aceptar
dicha variacion siempre y cuando la misma corresponda a situaciones objetivas que en todo caso serén
evaluadas por el Hospital.
Presentar un informe mensual (mes vencido) los primeros ocho (8) dias habiles de cada mes, con el desarrollo
de las actividades, adjuntando los soportes pertinentes que permiten verificar el cumplimiento de las acciones,
su evaluacion e impacto, el cual debera ser avalado por el supervisor del contrato en medio fisico y magnético.
Garantizar la asistencia a capacitaciones (en la modalidad concertada), informes y radicacion de cuentas del
personal responsable de la ejecucion de cada actividad en los tiempos que requeridos.
Entregar los informes que le solicite el supervisor en el desarrollo de la ejecucion del objeto contractual.

. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algin

hecho.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Responsabilizarse del adecuado cuidado de los equipos que le sean facilitados para la ejecucion del contrato,
de tal surte, que debera responder por |a pérdida o a dafio de los mismos.

Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasién de la ejecucion del objeto contractual, asi
como de todos aquellos relacionados con el mismo.

Apoyar en los procesos de habilitacion y acreditacion de la ESE.

Asistir a las capacitaciones y garantizar la adherencia a cada uno de las politicas, guias, protocolos y
procedimientos de calidad establecidos por la institucion, basando la ejecucion de sus procesos en el autocontrol.
Pparticipar en todas las actividades del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad y del Sistema de Salud y
Seguridad en el Trabajo (SG-SST), que desarrolla la ESE.

Participar en las actividades contempladas en el “PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL" de la ESE y sus
puestos de salud, para la adecuada implementacion de los “Planes de ahorro y uso eficiente del papel, la energia
eléctrica, el agua y del PGIRHYS - Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares®.

Participar en todas las actividades de la POLITICA DE ATENCION HUMANIZADA, Proporcionando una atencion
humanizada a nuestros pacientes, basada en un trato digno, respetuoso y generador de confianza.
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19. Participar en todas las actividades de la POLITICA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO, Prevenir y Mitigar los
riesgos que puedan afectar el logro de los objetivos institucionales a través de la identificacion, valoracion y
acciones de control.

20. Participar en todas las actividades de la POLITICA DE DISCAPACIDAD E INCLUSION SOCIAL, las partes se
comprometen a adoptar mecanismos y acciones necesarias para brindar atencion a nuestros usuarios en
condicion de discapacidad a través de actividades de proteccion especifica y deteccion temprana, brindando
trato digno y condiciones de accesibilidad e inclusion.

21. Participar en todas las actividades contempladas en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.

22, Brindar una atencion centrada en los pilares de la seguridad y humanizacion garantizando asi la aplicabilidad de
la plataforma estratégica y cumpliendo con los protocolos de bioseguridad.

23. Informar por escrito al supervisor del contrato, al menos con diez (10) dias de anticipacion, en caso de darse la
suspension y/o terminacién del contrato.

24, Las demas que sean requeridas por el supervisor del contrato.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor de la Compensacion por el apoyo en la Gestion Asistencial podra ser de § 3,347,236 (TRES MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE) suma que el Hospital
pagara al contratista conforme a las actividades realizadas y certificadas de conformidad con el cronograma, plan de
trabajo y plan de accion, acordado dentro del contrato interadministrativo suscrito con el Municipio de Funza y el valor
establecido para cada una de las actividades. Asi mismo, solo se reconocera y pagara las actividades que
efectivamente hubiesen sido realizadas por el Contratista y aprobadas por la Secretaria de Salud de Funza con base
en la liquidacion realizada por el SUPERVISOR de la Orden conforme al objeto sin que supere el valor de esta, contra
cuenta de cobro o factura segun al régimen al que pertenezca presentado por el contratista. Todo pago con relacion
a esta orden estara sujeto a la disponibilidad del flujo de caja orden estar4 sujeto al flujo de caja proveniente de los
desembolsos que la Alcaldia Municipal de Funza realice al contratante en virtud del Contrato interadministrativo CD-
0074-2025 y se realizara contra cuenta de cobro o Factura presentada dentro de los diez (10) dias siguientes a la
prestacion del servicio, acompanada de la certificacion del supervisor de la orden en donde conste el recibido a
satisfaccion de las obligaciones contractuales.

El contratista acreditara ante el supervisor el cumplimiento de las obligaciones con la seguridad social y ARL.
El contratista debera presentar propuesta para el apoyo a |a gestion, acorde a la necesidad de la E.S.E.
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PRESUPUESTO

Previamente consultado con el encargado del presupuesto se solicitd la IMPUTACION PRESUPUESTAL: la cual se
respalda por el C.D.P. No. 496 del 06/042026 expedido por la dependencia de Presupuesto de la E.S.E. y sera
cargado al codigo 245020903 Servicios para la comunidad sociales y personales - PIC Municipal del
presupuesto de la vigencia fiscal 2026 por un valor de § 3,347,236 (TRES MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE)

PLAZO «

El término de ejecucion de la presente orden las partes fijan un término de ejecucion hasta el dia Quince (15) de
mayo de 2026 y contados a partir del cumplimiento de los requisitos legales y una vez suscrita el acta de inicio.

SUPERVISOR

La supervision de la presente contratacion podra realizarla quien haga las veces de Subgerente Servicios de Salud
y Financiero con apoyo de la Persona que realice el Apoyo a la Gestion Asistencial en actividades de salud publica
para Convenios Interadministrativos que preste sus servicios para la E.S.E.

“Tu Salud. Nuestro Compromiso”
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VALORACION DEL RIESGO
VALORACION DEL RIESGO PROBABILIDAD DEL RIESGO
IMPACTO VALORACION Shei :
TIPO DE RIESGO CATEGORIA VALORACION
Son los derivados del comportamiento del mercado, tales
Riesgos como la fiuctuacidn de los precios de los insumos, R S Ea oAb 2
Economicos | desabastecimiento y especulacién de los mismos, entre it b enbndiol o
ofros. 1 |
T Son los derivades de los cambios de las politicas
R":’;:“m‘:m gubemamentales y de cambios en |as condicicnes :gg::;g:;‘; e ocunk 1
sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato. 1
Son los asociados a ia operatividad del contrato, tales
? como Ia suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o log . = .
0 ?::Imh & derivados de procesos, procedimientos, parameiros, § r:%t:wb;itf:;d;t:?ol)m Fon Cusiquioe 2
Pé! sistemas de informacion y tecnoldgicos, equipos humanos E
o técnicos inadecuados o insuficientes. 1 =
o
. ; &
Son (i) el rlesgo de consecucion de financiacion o riesgo
de liquidez para oblener recursos para cumplir con el
Riesgos objeto del contrato, y (ii) el rlesgo de las condiciones Probablemente (Problamente puede 3
Financieros financieras establecidas para la obtencion de los ocurrir)
recursos, fales como plazos, 1asas, garantias,
coniragarantias, y refinanciaciones, entre olres.
1 .
Riesgos Derivades de cambios regulatorios o reglamentarics que Casi cierto (ocurre en 1a mayoria de 4
Regulatorios | afecten ia ecuacidn econdmica del contrato, 1 circunstancias)
Son los eventes nafurales previsiles en los cuales no hay
Riesgosdela | intervencion humana que puedan tener impacto en fa
* Naturaleza ejecucion del contrato, por ejemplo los temblores,
inundaciones, lluvias, sequias, entre otros. 1 CATEGORIA DEL RIESGO
Son los derivados de las obligaciones legales o P
— reglamentarias de caracter ambiental, asi como de las e
Riesgos Ecencias, planes de manejo o de permisos y in
Ambientales | autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas i z
y compensatorias, obligaciones de mitigacidn, tareas de =2 . :
monitoreo y control, entre otras. 2 VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
Son los derivados de fallas en los sistemas de
Riesgos comunicacion de voz y de datos, suspensién de servicios |
Tecnolégicos publicos, nuavos desarrolios tecnoldgices o estandares 24 o Superior { Riesge Extremo
que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del |
contrato, cbsolescencia tecnoldgica 1
21223 Riesgo Alto
14a20 Riesge Medio
13 o Inferior Riesgo Bajo
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GARANTIAS

Conforme al articulo 43 del Estatuto General de Contratacion de la E.S.E (Acuerdo 03 de 2014) y en la Resolucion
No. 119 del 10 de diciembre de 2024 por medio del cual se adopta y aprueba el nuevo Manual de Contratacion de
la E.S.E.Hospital Nuestra Sefiora de las Mercedes del municipio de Funza. y a la valoracion del Riesgo se estima
que su riesgo es Alto y se recomienda constituir a favor de la E.S.E Hospital Nuestra Sefiora de las Mercedes del
Municipio de Funza una péliza de Garantia Unica que garantice los siguientes riesgos: @

a)Cumplimiento: La cual se otorgara por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, cuya
vigencia sera la misma del contrato y cuatro (04) meses mas contados a partir de la fecha de expedicion de la poliza.

= =3

MAUR}%O 0" BYRNE RAMIREZ
Subgerente De Servicios de Salud

Elabero Proyecto: Marcela Novoa. - Apcyo contrato interadministralvos
Revisd: MAURICIO O° BYRNE RAMIREZ- Subgerente De Servicios ¢e Salud
Revisé: Fredy Garzon, - Abogado Juridico
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