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SERVICIOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE
COLOMBIA IPS S.A.S. : 900.746.317-6
APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DESDE LA FACTURACION
| (ASEGURAMIENTO, ADMISION, AUTORIZACION, GENERACION, ARMADO Y
RADICACION) DENTRO DEL MARCO DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
EN SALUD Y SU NORMATIVA VIGENTE, EN LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
RAFEL DE TUNJA,

FEBRERO DE 2026

EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

. VALORDECES o Vaion B FECHA' | SRR
_. CONTRATO- =S FACTURAD O35 TNF ORIV XM+ iRt ol SoRwe [,
1.251.500.400,00]  625.750.200,00 ENERO DE 2026 625.750.200,00]  SCO 2001
ADICION 625.750.200,00{FEBRERO DE 2026| . 1.251.500.400,00 N/A
625.750.200,00) MARZO DE2026 |  625.750.200,00]  SCO 2004

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 018 DE 2026

HACE CONSTAR;

Que: SERVICIOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE COLOMBIA IPS S.A.S., durante el mes de FEBRERO DE 2026, PRESTO EL
SERVICIO DE APOYO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DESDE LA FACTURACION (ASEGURAMIENTO,
ADMISION, AUTORIZACION, GENERACION, ARMADO Y RADICACION) DENTRO DEL MARCO DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCTAL EN SALUD Y SU NORMATIVA VIGENTE, EN LA E,S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFEL DE TUNJA.

El supervisor del contrato se permite certificar que se dio cumplimiento a lo establecido en el Contrato, tal como se puede evidenciar en la
certificacién presentada por la Coordinadora de Auditotia de la institucién, el informe de las actividades desarrolladas y el Informa de Gestién
presentados por el Contratista, anexos a la presente, sobre los cuales se sustenta {a supervisién para la elaboracion del presente informe.

NO " NO

DOCUMENTOQ CUMPLE | -\ uboie DOCUMENTO | CUMPLE | mpLE
PAGO INTEGRAL DE ] ' _
SEGURIDAD SOCIAL X _ FACTURA X

. CERTIFICACION DE AREA
CUENTA DE COBRO L ECNICA , X

CERTIFICACION DE REVISOR FISCAL
: Y/O REPRESENTANTE LEGAL SOBRE X

INFORME DE ACTIVIDADES

-

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANT!A DE CALIDAD
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En consecuencia, el valor a pagar-al contratista es de: SEISCIENTOS VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA
MIL DOSCIENTOS PESOS ($ 625.750.200.00) M/CTE. ’

Se deja constancia qué lo anterior no exime de futuros requerimientos por responsabilidad del orden legal, fiscal, penal etc. derivados de
actuaciones en esté contrato.

En constancia, se firma para efectos de pago. Tunja, marzo de dos mil ygintiséis (2026).

J “/ A / I;
[}
- 1‘/11. L SANCHEZ VARGAS
Supervisor Contrato.

C.C. Carpeta del Contrato. F‘{ ‘
Elaboré: Dora v. Secretaria Técnica. Subgerencia Adminlstrativa y Financiera. * - . N

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD



Tunja, Marzo de 2026

Doctor

VICTOR MANUEL SANCHEZ
Subgerente Administrativo y Financiero
Supervisor Contrato No, 018 de 2026.

Respetado Doctor:

Comedidamente me permito hacer entrega del Informe de las actividades realizadas durante ef mes de FEBRERO DE 2026, en Ejecucion dei
Contrato de Prestacién de Servicios No. 018 DE 2026, e cual tiene como OBJETO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
DESDE LA FACTURACION (ASEGURAMIENTO, ADMISION, AUTCRIZACION, GENERACION Y RADICACION) DENTRO DEL MARCQ DEL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y SU NORMATIVA VIGENTE EN LA £.5.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y

SEDES ADSCRITAS, asf:
REPORTE DEL CONTRATISTA REPORTE DEL SUPERVISOR
VERIFICACION
I EXECUCION DE
T ACTIVIDADES Y/O PRODUCTOS ACTIVIDADES
E ACTIVIDADES PACTADAS * ALCANZADOS EN DESARROLLO DE LAS (CUMPLE) FUENTE DE VERIFICACION
M ACTIVIDADES
T [ 4 N NA
@ | @@ | W
y L Durante el mes de
Garantizar cgbertura al prgqeso c;e adnjus.uin Febrero de 2026, se dispuso dei personal y
de los usuanos a los servicies, diligenciando tos medios d it N
fos datos y anexando los documentos de 0S Medios de produceion necesarios para
identificacion requeridos pam el tramite garantizar el proceso de admisién acorde a
N . ias actividades establecidos en el proceso
g adecuado de la prestacién del servicio y su de Admision del padente al sitema de X Anexc 01. REPORTE DE ADMISIONES
debida generacitn de factura, generar en el | e B
informe mensuat de gestion del proceso un qurr:a;\on c‘jd’g? S;Nsm’ddat?; que S.g"
i det " registrados en el sistema de informacion
::‘ oy desarmolio de as admisianes en el | GeouVINTE, tat como se evidencia en el
- reparte generado del periodo
En el mes de Febrero de 2026, se
atendieron 358 casos de wustarios que
presentaron inconsistencia en la afiliacion
como: No  activo &n  Eps, refirado,
suspendido, traslado enire ofros, tal como
se evidencia en la siguiente tabla:
NOPCH\:D 185 52%
8 2%
FT:TIW\DD 85 1%
UFENDILO 3B %
TOTAL 358 100%)
Gargntlzar fa "e"f'“?“’f’ de derechos y la Por o anterior, Semco! dispuso de un
gestion de afiliacién transacciona! asesor urldico junto con | teeni
desarrollando € fofal de las actividades del | oo M Junto 0% lecnicos
asignades, par efectuar la atencién
procesac de ASEGURAMIENTD para ios oportuna en ceda uno de 105 casos X Anexo 02. FORMATO (BITACORA DE
5 | casos que asf se requieran an a institucién, garantizando asf el trémite partinente para ia ASEGURAMIENTO AS-F-D4)

con ¢l fin de garantizar ia definicién de
pagador de los usuarios desde la admision
¢on seguimiento en formato AS-F-04,

activacion de cada usuario y fa confirmacidn
det pagador, tal como se muesta a
continuacion:

ATVO | og®
DEPARTAVBTO 4 4%
PARTIOLAR 4 %
FALEIDO 2 1%

TOTRL ¥ 100

£l registro de cada uno de los casos
gestionados en el periodo se detalla en la
bitdcora establecida por Ese Hospital
Uriversitario San Rafael de Tunja, formato
AS-F-04.




Garantizar fa  solicitud  y  trémite  de
autorizacianes en el tatat de fos servicios y en
fos términes de la normatividad vigeme
relacionada y en las plataformas gque las
EAPB establezcan para tat fin. generar en ei
informe mensual de gestion del praceso un
Item det desarroilo de las autorizaciones en el
periado.

2B 2
SANITASEPS G
FAMISANAR S48 gl
DOSMUD EPS 85 1+
CHIACIR FPSSES w5
SHUDTOTALSA m g
FOMAG 3
UTRASERP w5
SUPAMERIGENA EPS AR

38T - ADRES Eo
DISPENSARIO MEDICU FMC 8 1
REGIC AL DEASEGLRAMENTD %o
DESARTAMENTODEENTRANIEROS & 1
PATRMONIC ATONOMDFRL2ES 23 (4
COMPENSAR EFS o0
oLSANITAS 20
‘ 587  100%

Se garantizd |a gestidn de las autorizaciones
en los tiempos establecidos - segin
normativa vigente, Resolucién 2335 de
2023, soiicitando  oportunamente  las
autorizaciones ante las diferentes EAPB, y
asi mitigar e! riesgo de glosa o devolucion.
Se realizé seguimiento a través de la
herramienta drive disenada para controd en
1a gestidn reaiizada en el drea.

Anexo 03. INFORME BE
AUTORIZACIONES

Ejecutaf, generar y garantizar ia facturacién
de la prestacion de servicios de salud en
consuita  externa,  urgencls,  gineco-
obstetricia, UCIS, hospitalizacién general y
demas procesos asistenciales y
administrativos de la institucién; se verificars
tos egresos pendientes por facturar generada
por sistema de informacidon SERVINTE,
teriendo un plazo maximo hasta de dos
meses posteriores a ia fecha del egreso para
generar lz {actura, se exceptuaran los casos
debidamente  justificados, soportados v
validadas por 8! apoya a la supervision det
contrata.

En el periodo evaluado se facturd sada uno
de los sesvicios prestadas por la Institucién
como son: cornsulta externa, urgencias,
ginecologia y hospitalizacién, acorde a2 los
lineamientos establecidos en el manual de
facturacién det Hospital. Gestién que se
evidericiz 2 fravés del reporte de facturacion
gernerado del aplicative Servinte, donde se
puede ver que para el mes de Febrero 2026
s& generaren 19.078 facturas por valer de
$42.660.453.821; sin embargo, se realizaron
natas crédito por valor de $3.804.771.532, y
natas debito por valar ge $5.093.800, por la
cual, contablemente la facturacién neta fue
de $38.860.776.088.

Respecto 2 ios egresos con corte a 28 de
febrera de 2026, se evidencia que exisien
30 cuentas por facturar por valar de
$257.389.900, ios cuales estdn en procesd
de facturacion.

Anexo 04. REFORTE DE FACTURACION

Anexq 04. REPORTE DE EGRESOS

Adelantar arqueos de caja perddicas y
aleatetios en o formate AF-F-01 can
adherencia a los procedimientas
institucionales establécidos. a. Efectuar las
conciliaciones diarias al siguiente diz habil
por parte de los puros de caja con el 4rea de
tesoreria. b.El contratista se harg responsabie
por los fatantes o diferencias que se
evidencien entre el dinero que ge recibe y el
entregade en Tesorerfa con el sistema de
informacién, atribuibles a! proveedor, una vez
sea analizada ia responsabilidad en el
proceso de concifiacidn del hteral a.

Se reaiizé arqueos de caja @ cada uno de
las puntos de facturacion, los cuales se
registraron tanto en los formatos AF-F-01
det Hospital como en las farmatos propios
de Semcal Ips.

En el mes de Febrero de 2026, se realizt 1a
entrega af drea de Tesoreria de los dineros
racibides en cada punto de facturacion el
misma dia 6 a mds fardar al siguiente diz
hébit vy ne se presentaran diferencias entre
el dinero que se racibe y e! entregado en
Tasoreria con el sisterna de infarmacion

Sermcol {ps en conjunto con fas dreas
involucradas apoya la depuracién de los
pagares activos, y realiza registré en et drive
de seguimientc los pagarés firmados en et
pericdo, y entregados & drea de Tesarerla
Para el mes de Febrera de 2026 no se
realizaran pagarés.

Anexo 05. FORMATO AF-F-01 ARQUEQS
DE CAJA

Anexo 05, PLANILLAS DE ENTREGA




De conformidad con lo establecido en fa
sentencia G840 DE 2001, magistrado
ponente Jaime Araujo R. respecto a Ia
responsabiiidad de paricuiares que mangjen
fondos o bienes pablicos, razén por ta cual
&erd gestor fiscal y responsable del recaudo
de los mismos ante fercerss.

Acorde a lo contemmplado en el contrato 018
de 2026, S8emool Ips adquind fas siguientes
polizas:

Pdliza ¢e cumplimiento can Seguras det
Estado No. 39-44-101178464.

Poiiza de responsabilidad civil con Seguros
del Estado No. 38-40-101046962

Péliza de seguros de manejo Global
Comercial con  Seguros  del  Estado
No. 38-42-101001329

Anexa 08. POLIZA DE CUMPLIMIENTO

Anaxo 06. POLIZA DE RESPONSABILIDAD
CiviL

Anexo G, POLIZA DE MANEJO GLOBAL

Es responsabilidad del CONTRATISTA
radicar la totalidad de las facturas, el ptazo
sera segdn fo contemplada en el articulo 14
de la Resolucion 2275 de 2023 y sus
respectivos pardgrafos o las demés normas
que la adicionen v sin superars seis (8) meses
como tiempo establacido en el Manual de
Facturagion vigente de ia entidad; se
excepttian ios £asos debidamente
justificados, soportados y validados por el
supervisor del conirato en ls términos
fegales segln comresponda, efectuando acta
de seguimiento a ia facturacion pendiente por
radicar al términc del periode. Excepcidn del
cumplimierto: En caso de cumplimientos
parciales no atribuibles al CONTRATISTA, I
factura mensual podrd tramitarse anexando
documento que contenga la respectiva
justificacién técnica o normativa, Cuando el
cumplimiento  parcial  sea dado por
situaciones atribuibles a! confratista, éste
deberd documentar acciones de  mejora
continua, 1as cuales serdn revisadas en las
fechas establecidas en dicho documentio y se
consideraran soporte pam trémite de facturas
posteriores.

Para et mes de Febrero de 2026, se realizé
radicacion ante las dfereries Entidades
Responsables de Pago, par valor de
$43.201.938.297, equivalente a 16287
facturas que fueron actualizadas en el
sisterma de informacidn SERVINTE.

Anexo 07. REPORTE DE RADICACION

Anexo 07. REPORTE ESTADODE
FACTURA

Garantizar  la revisoria  y  analisis
administrativo de a facturacién emitida previo
a su radicacidn, diligenciando como soporte
ej formato F-F-17, con adherencia 3 lo
establecido en los procedimientos de 'a
entidad

Acorde al Manua! de Facluracién, se realizé
la auditorla a la facturacidn a fin de disminur
el volumen de devoiuciones y gloses, En
conjunto con los funcionelios asignados par
el Hospitat para ia pre-auditoriz 2
facturgeidn  se  aralizaron  fos  casos
evidenciados en el periodo, los cuales se
socializaron tanto a los analistas como a los
lideres de dreas. Adicional se realizo el
registro de las facturas revisadas en cada
servicio, las cuales se registran en el
formate F-F-17, obfeniendo e siguiente
resuitada: HOSPITALIZACION Y
URGENCIAS:

= [
o SR D
£ SR &

2504 § DERSNLTS W%

CONSULTA EXTERNA: Tan sclo el 1% ge
ta facturacién de consulta exiema,
equivaiente a 388 facturas presento
hallazgos en ta preauditoria administrativa,
asi:

DESCRIPCIAN - CANT VALOR -
SIN OBSERVACON 5830 1.045 665 746 9%
1, FACTURACION 290 6472003 03%
4, SUTQRIZACION 17 1858400 0.2%
S. COBERTURA 80 L8057 Q1%
3. SOPORIES 1 79.000  0,004%

TOTAL 6218 § 1B564TIR0E  100%

j

Anexo 08. FORMATOF-F-17

Anexo 08. ACTA DE SOCIALIZACION




E! confratista debe garantizar que la
facturaciénn genergda esté  debidamente
soportada para su radicacion ante las ERP,
con el fin de lograr ! reconocimienta efectivo
de fa misma, dichos soportes quedan
digtalizados en la  herramienta de
alrmacenamiento establecida para tal fin.

Conforme a la normatividad vigente se
soportd cada una de las facturas redicadas
ante las diferentes Entidades Responsables
del page v se dgitalizo la facturacion
radicada con sus respectivos sopories v se
ubicd en |2 unidad de aimacenamiento NAS.

10

Verificar que la factura con todos sus
soportes cumpla ton las especificaciones
contempladas en la normatividad vigente:

Reaiizaci6n de envios y archivos J_SON de
12 facturasién generada en ef sistema de
informacion  SERVINTE para su debida
radicacién ante cada Enfidad Resporsable de
Pago segun corresponda.

Dar cumplimienta & los soportes de cobro de
la favtura de venta en salud establecidos en
12 norma vigente y efectuar seguimients con
adherencia al Manual de facturacion vigente
de la entidad.

En el periodo evafuads, se realizé la
validacién y ajustes pertinentes a la
facturamén radicada ante las diferentes
Entidades, conforme a la normatividad
vigente.

Se efectud la verificacion de los soportes
exigidos y se subsanarcn emores de
parametrizacion que hablan sido
identificadss en periodos antefores

Anaxo 07. REPORTE DE RADICACION

Lk

El contratista deberd responder por la
aceptacibn  de glosas, devoluciches o
subfacturacion de cargos que estén bajo
responsabilidad de! mismo, que a juicio de iz
ESE sean afribuibles al ejercicio del progeso
de facturacion, previa revision y concertadén
en acta de reunion con e apoyo téanico a ia
supervision det contrato y el contratista.

Pama el periodo evaivado Semcol ips no
recibié reporte de glosas o devolutiones
atribuibies o inherentes al ejercicic del
praceso de facturacion,

NO FUE REQUERIDA PARA EL PERIODO,
LUEGGO NO APLICA REPORTE.

12

Presentar ef respectivo informe at supervisor,
sustentando  la  sorecta medicion  de
indicadores, asi como el cumplimiento del
Pian operativo anual, seguimientc a Matrices
de Rigsgos del process y adherencia a los
sistemas integrados de gestisn que fa
institucion establezca; con el propdsito de que
se evalie el cumplimiento y efectivo resultade
de estos y contibuya al logro de la
gereditacion institucional

Para ei periodo evaluado se realizé la
siguiente gestian:

Cargue oportuno en iz plataforma ALMERA
de los indicadores del proceso de
facturacion, asl:

1 identificacion e intervencion de
hallazgos en auditoria pre
radicacion

2. incremento de Facturacion

3 incremento de la facturacion

neta de (a vigencia
4. Pobiacign atendida Ctros

5. Poblacien atendida
particutares.

8. Poblacién Atendida Régimen
Contributivo,

7. Poblacién  atendida Régimen
Subsidiade.

8. Poblacién  Atendida Riesges
Laboraies.

Q. Poblacion atendida
Vinculados.

10.  Tiempos promedios de egreso
administrativo,  servicio  de
urgencias.

1. Tiempos promedios de egreso
administrativo,  servicio  de
haospitafizacion.

Cargue de Reporte ce camas ocupadas
Resolucién 768 de 2018 en plataforma
MIPG,

Se reportd el informe de POA, det pericdo
Erero de 2028, acorde al granagrama
establecido

Anexo 08. FICHAS TECNICAS DE
INDICADORES

Anexo 09. EVIDENCHA DE ENVIQ POA




13

Garantizar y preservar la totaiidad de la
facturacién digitaiizada con fos soportes
correspondientes mes a mes la cual debe
contar con seguridad de la infarmacién y
enviar @ sistemas archivos de seguridad; el
contratista debe presentar el respectivo
soporte mensuat de esta aclividad, con el fin
de demostrar la enftrega de ia copia de
segurikiad.

Se cuenta con la unidad de almacenamiento
NAS, donde se altmacenan cada una de ias
facturas radicadas ante las ERP. Adicional
se realizé aclualizacién de la copia de
seguridad de 2 facturacidn radicada en el
mes de Febrero de 2026, en disco duro, el
cual fue ertregado 2! drea de Sistemas del
Hospital Universitario San Rafael de Tunja

Anexe 10. ACTADE ENTREGA DE
INFORMACION A SISTEMAS

14

Presentar informe de gesfién y sacializario en
reunién periddica ante la Gerencia dondg se
evidencien los avances del proceso y el
sequimientc a situaciones resultantes de fa
ejecucion de! mismo.

El 26 de Febrero de 2026, se realizd
socializacidn a fa Getentia del Hospital San
Rafae! de Tunja, de ia gestion adelantada
por el proceso de facturacién 2n ei periodo
Enero de 2026, para io cual se adjunta acta
de comite de gerencia, as!:

DESCRIPCION VALOR
PROYECCION FINANCIERA 3 P88
VALOR FACTURADO § LAEWIB
VALOR RADICADO § BN

Para el mes de enero de 2028, se identificéd
una disminucién de facturacién en el
sevicio de consulta externa, debido al cierre
de servicios de fa nueva eps, vasiable que
influyd para no cumpiir la mefa financiera
propuesta por el Haspitai.
Se obluvo una radicacidn ante las diferentes
Entidades Responsables de Page del 38%
sobre el valor facturado, toda vez que se
Tadican servicios del pericdo anterior.

Anexo 11, ACTA DE SOCIALIZACION DE
INFORME A GERENCIA

16

Et CONTRATISTA debe garantizar |a
asistencia de un responsable del proceso a
los comités y reuniones institucionales que
asl se requieran,

Para el mes de Febrero de 2026, Semcol
Ips asignd responsables para asistir a las
comités y reuniones programadas por el
hospital

TR BRORR NI
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Anexo 12. ACTAS DE ASISTENCIA

18

El CONTRATISTA se obliga a asumir el valor
de los insumos como papeleria, toners,
copias fequetidas para el desarolio del
contrato.

Semcol Ips dispuso de los  recursos
econdmicos y logisticos necesarios para
suministrar los insumos de papelerfa,
toners, copias, acorde a i# necesidad del
servicip, y realizé &l registro en la planilla
intetna de  enttega dé  insumos  a
funcionatios.

Anexo 13, PLANILLA DE iNSUMOS DE
PAPELERIA

17

El CONTRATISTA se obliga a asumir y
deberd pagar al hospitai o corresperndiente 2
arigndo por uso de aieas y servicios
piblicos.

Conforme a lo estipulado en el contrato 018
de 2026, Semcol asume el valor por
concepto de amendamiento de aspacics
locativos, servicios publices y sistemas de
informacién, por lo cua! autoriza el
descuento de [a presente factura.

Anex0 14. FACTURA 202918

Anexo 14 AUTORIZACION DE
DESCUENTO

138

E! CONTRATISTA debe disponer de los
equipos de cdmputo e impresoras necesarias
para el desamoilc total del proceso de
facturacian

Semcol Ips, cuenta con los equipos de
cdmputo, Impresoras y escdner en cada una
de las dreas que hacen parke del proceso de
facturacién.

Anexo 15, CERTIFICACION EQUIPOS DE
COMPUTO

18

Dar cumplimientc a las normas laborales
relacionadas con la contratacion del personal
para el desatrolio def objeto cantractual

Se realizo la affiacion al Sistema de
Seguridad Social en Saiud, al personai
nuevo y se efectud el pago de seguridad
social de la tolalidad de log funcionarios
dentro de los plazos esiabiecidos. Se realizd
la dispersidn de ndmina acourde a la refacion
contractual

Anexo 18. CERTIFICACION =33
REPRESENTANTE LEGAL Y REVISOR
FISCAL DE PAGQ DE NDMINA

Anexo 16. CERTIFICADC EMITIDO DE
NOMINA ELECTRONICA DE SHGO




El representante legai del tercero actuard
ante las autoridades  judiciales  yio
administrativas en cualquier proceso judiciat o

No se presentd ningin proceso Juridico ni

NO FUE REQUERIDA PARA EL PERIOCDO,
LUEGQO NO APLICA REPORTE.

20 | extrajudicial que resuite como consecuencia | administrativo carrespondiente al preceso
de las actividades desarrolfadas por su | de facturacidn en el periade.
personal, dentro de las instalaciones de fa
ESE.
Se dispuso det personal requeridc en cada
Disponer como proceso tercerizado <el f una de las dreas para cumplit las
21 personal que cumpla con las competencias, | actividades inclutdas dentro del proceso de Anexa 17. CONSTANCIA DE RECURSO
habilidades y requisitos minimos pam la | facturacion, o cuat se evidencld en el HUMANQ
ejecucion contractual. resultado obtenide en el mes de Febrero de
2026.
Disponer como preceso tercerizade con fa
feserva de recurso humano para proveer las Semcol Ips dispone oportunamente el
vacancias que se presenten en case de . - 5 Anexo 17. CONSTANCIA DE RECURSO
22 - recursc necesalio para cubnr ausencias de
ausencia de alguros de los colaboradores HUMANO
; : - funcianarnos cuands se presentan.
{icencias, incapacidad de cuakquier origen,
retiro, etc.) para la ejecucion contractual.
A partir del mes de Abiil de 2025, se realizd
ta loglstica necesana para ubicar un punto
de facturacidn dentra del Hospital en el
primer piso, para gererar la cluracion de Anexo 17. CONSTANCIA DE RECURSO
los servicios de consulta externa de HUMANO
Cubrimiento ante contingencias ¢ imprevistos: Consuita gastroenterglogia, Endoscop,
El contratista debe garantizar la disponibilidad Colonoscopia, Video felemetria,
. . ; N Etectromiografia, Neuro conduccién,
23 [ Po@ cubn( cuaiquier shuacisn es‘pecm_l o de Encefalograma, Consulta ox  vascuiar,
contingericia relacionada cen la ejecucion del Doppler a;tenales y venosas:
zgg;tﬁagfs apoyo @ la Entidad en temas Plesimografias, Consuita cardia pedidtrica,
. Ecocardiogramma, Holler, Monitoren tensién
anterial, Prusba asfuerzo,
Electrocardiograma y Monitoreo fetal; o
anledior a soiicitud del servicio.
Para el periodo evaiuado Semcal Ips reaiizd
ia gestion pertinente pare dar cumplimiento
a las actividades programadas por el
sistema de seguridad y salud en el trabajo,
asi: Anexo 18. CERTIFICADQ SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
- Seguridad y Salud en el
Adhefitse al Plan de Salud Ocupacional ;f:jﬁbﬁ;i‘;:?;ef;g‘gﬁzcm Anexc 18. Cf:;:EL?f‘SLOGESTbN
24 | vigente en la Institucidn, inciuyendo ios ’
manaies de bioseguridac « Gestion Amblentat Anexo 18. ELEMENTOS DE PROTECCION
Centificacion del  100% de PERSONAL
adherencia.
- Se reafizd entrega de
elementos de  proteccitn
personal a los funciomarios dei
proceso de facturacion.
Teniendo en cuenta 1os cambios normativos,
) ia radicacion se realiza por plataformas de
2¢ | B CONTRATISTA dete asumir i valor del | | "enn ™ o r tal bt p:ra el periodo NO APLICA SORORTE
envio de la correspondencia. N
evatuado no se realizaron envios de
radicacion en fisice
Ei CONTRATISTA deberd presentar los | En el mes de Febrero de 2026, se erwvid
26 informes del Plan de desawcio, Plan | evidencias de informe de gestion del i .
Operative  Anual, MIPG vy los demds | proceso de facturacidn dei periedo enero de ANEXO 09. EVIDENCIA DE ENVIO A AREA
requedidos por la institucidn. 2026 en cumplimiento a POA. FINANCEIRA
Ef proceso de facturacisn desarmolia el total Anexo 04. REPORTE DE FACTURACION
EL CONTRATISTA debers dar uso integral at | del proceso de facturacidn desde fa
27 |sistenz de informagion SERVINTE | admisidn, registro de factyracion, Anexo 07. REPORTE DE RADICACION

establecide por ja ESE

autonizacién hasta la radicacion en el
sistema de informacion SERVINTE.

{1). S8 cumpii6 en sy totaiidad ia actvidad definida .




(2) Se cumpiié par::lalmente ta actividad definida y perrmhe Su cumpiimeenta 10t} of: los siguientes reportes

Fue teq a

(4) No Tue requerida para el perloda, luega no aplnca repone

pero no se

en el periodo.

VERIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (DILIGENCIADD POR EL CONTRATISTAY VERIFICADO POR EL SUPERVISOR).

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO™ 0
{MES) (DD-MM-AA) VALOR PAGO PLARILLA (§) VALOR DEL CONTRATO 18C () NUMERO DE PLANILLA
FEBRERO 2026 12/02/2026 $69.980.300 ($ 1.251.500.400) 36255813
OBSERVACIONES
Cardialmente,

CC331366.676

Gererte Semcol Ips
Adunio: €d Anexos del tal 13
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LA COORDINACION DEL PROCESO DE AUDITORIA DE LA ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

HACE CONSTAR QUE

Que la empresa SERVICIOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE COLOMBIA SEMCOL
identificada con Nit. 900.746.317-6 realizd a satisfaccion desde el 01 de febrero al 28 de febrero
de 2026, la gestion “"APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DESDE LA
FACT URACION (ASEGURAMIENTO, ADMISION, AUTORIZACION, GENERACION, ARMADO Y
RADICACION) DENTRO DEL MARCO DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
Y SU NORMATIVA VIGENTE EN LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJAY
SEDES ADSCRITAS”, de acuerdo con lo establecido en el contrato nimero 018 de 2026.

Se anexa informe y soportes que garantizan el cumplimiento de cada obligacién contractual
especifica del contratista, por lo anterior es viable el pago de SEISCIENTOS VEINTICINCO
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($625.750.200).

Tunja, marzo 2026

15

NEIDA MARIAPLAZAS CARO
COORDINADORA AUDITORIA
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

Elabord: Sandra Milena Vargas. Profesional Universitari ':fﬁ'u\_‘:
Revisé: Jaime Andrés Polo Nieto. Auditor Alto Costo d\ i

'IE VERDES y SALUDABLES @@@ :
. s ‘ FHRSAHLIRRIRDIAION 1 " RECOBNZID
— it = =i . L i . L - A




$ de 2026

é ALBERTO CANARIA CARDOZO

RERO

PITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
ad

UNTO: AUTORIZACION DESCUENTO DE FACTURA

corde a la relacién contractual, me permito autorizar el siguiente descuento de la factura SCO 2004
correspondiente a servicios del mes de Febrero de 2026.

e CLAUSULA TERCERA-FORMA DE PAGO, del Contrato 018 de 2026, me permito AUTORIZAR
se descuente lo comrespondiente al apoyo de la operacién por arrendamiento de espacios
locativos, servicios pdblicos y sistemas de informacién por valor de CINCO MILLONES

SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS M/TE
($5.748.176).

DESCRIPCION No. FACTURA VALOR
FACTURA FEBRERO 2026 SC0 2004 $ 625.750.200
FACTURA ARRIENDO FEBRERO 202918 $ 5.748.176
VALOR FEBRERO $ 620.002.024

Atenta a sus observaciones,

Cordialmente,

ANA AMACHO PINEDA
GERENTE SEMCOL IPS

3
oy




i. {/? E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE FUNJA Paginaldel
Ly - NIT 891.800.231-0 FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.202935

San Rafacl CRA 11 27 - 27 TUNIA - BOYACA-TUNJA-Colombia E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
b T Teléfgno; 7405030 - Fax:

www. hospitalsanrafaeltunja.gov.co ~ Email:
"o gerente@hospitalsanrafaeltunja.gov.co FECHA GENERACION

Q,’, vie No somos Autorretenedores de IVA
coab -
Qo vty 2026[ 03 | 17 [09:43

FECHA VENCIMIENTO
Autorizacion numeradon: 18764692173711 del 2025-04~22 numeracién del 2751 al 3300 fecha del 2025-04-22 al 2027-04-22 prefijo; 20 2026 l 04 [ 16 l
Tipo de operaclén: -55-SinAporte

Representacion Grafica de la Factura Electronica de Venta

CUFE: 31d4a3b17520857953cd391da6d47175f705462fda7b83497ab4312¢f46c094881428e510e220nc2b084ebbec54 76ebf
ELIENTE: SERVICIOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE PACIENTE: SERVICIOS ESPECIALIDADES MEDICAS DE CDLOFECHA INGRESO: 2026-03-17 09:4D:48

OLOMBIA IPS SAS 1D: 900746317 FECHA EGRESQ: 2026-03-17 09:40:48
IT/1D: 900746317-6

DIRECCION: CALLE 47 1 28 BARRIO LAS QUINTAS-TUNIA
[TELEFONO: 3132779350

Forma de Pago: Crédite

HTEM| CODIGO DESCRIPCION CANTIDAD | VALOR UNITARIO |% IMP] VALOR TOTAL
1 ARO IARRENDAMIENTOS-UND :NAR 1.00 4,830,400.00] 19.00 4,830,400.00

fva: 15,00% 817,776.00
[TOTAL LINEAS: 1

QT

202936
OBSERVALTONES:factura de arriendo correspondient= 8} mes de FEBRERG de 2026acorde a las cbligacionss espedficas del contrato 018 de 2026, numaral §7 SUBTOTAL 4,830,400.04d
forrespondiente a amiendo por uso de dreas y servidos publices DESCUENTD .00
VA $17,776.00
IMP. CDNSUMD 0.00
TOTALFACTURADO 5,748,176.00|
ANTICIPQ 0.00
TOTAL A PAGAR $,748,176.00
azo: 2026-04-16
SON: CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS CON CERO CENTAVDS
ELABORO FIRMA Y SELLD EMISOR FIRMA Y SELLO CLIENTE
CC No.
Convenio: 101406 SERVICIQS DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE COLGMBIA IPS SAS Id Intarno: 28-2936-01 Prog: cfafam Usuario: jokennamar JOHANNA MARITZA MARTINEZ REYES 2026-03-17 09:43:12 &
Proveedor Tecnoldgicn: Carvajal Tegnologia y Szrvicios 5.A.5 - Nombre del SW: CEN Finandiere - Nit: 890321151-0 Fecha validacion DIAN: 2026/03/17 9:43:30
Firma Digital:

thuOoFUelM2)S 16t 3dqPW 1ol0oz+Ybx/3FNSDIoEdM2y Qb TKVEIET & Mupn 1931 0 3duCCMAQDPYT BT A6 OVRLY +BI2RZis SBIxwpbardN o 18 WhBrWZF2903 Y BaXWQH CTnkeh 00nEgell-+ heNAwWApOSDHo +pu2vNDEKlyh + xG9a 7l
MOPZoBrZFgh 7USMbZVZKIHWXw3hDeFdjwwYxdALBlyAq616 3mKHiy3t432GalOWRAS SANVE]/C9nd8LEGDUEK 0120 /HIUXGVLI ONMEh ADSPK 3HabTTF7 7d 14EKyalHI3 1 GWMIPah + pladHe pWmDetyd: g =



LA SUSCRITA REVISORA FISCAL Y REPRESENTANTE LEGAL DE SERVICIOS DE
ESPECIALIDADES MEDICAS DE COLOMBIA IPS S.A
Nit. 900.746.317-6.

CERTIFICA QUE:

Durante los Gltimos seis (6) meses, legalmente exigibles, la empresa ha realizado
el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por

la Ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto relacionado con
dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de Ia Ley 789 de
2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Dada en Tunja a los diecisiete (17) dias del mes de marzo de 2026

A MILEN CHO PINEDA

C.C. 3B.366.676 C.C| 33.376.558
Geren TP 141144-T
Revisora Fiscal
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