W‘S‘f DEPARTAMENTO DEL META
o

NIT. 892 000.148-8
‘/illavicencio, febrero 27 de 2026. .
\ %@kﬂl{) §
Sefiores . '
DYM Soluciones Integrales SAS -
NIT 901.921.666-5 teal - o2

Correo: dymvillavicencio@gmail.com
R.L. Jhon Freydman Rondon

Asunto: Solicitud de cotizacion

£l Departamento del Meta, a través de la Secretaria de Educacidn esta interesado en
recibir su cotizacidén para contratar con personas naturales o juridicas y llevar a cabo el
siguiente objeto: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
JURIDICA A LA PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DEALIMENTACION ESCOLAR A TRAVES DEL SUMINISTRO DE
COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS Y SERVICIO DE ALIMENTACION EN
RESIDENCIAS ESCOLARES EN ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES EN
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAM:ZNTO DEL META, Se adjunta
formato de cotizacién en Excel y la ficha técnica, de interventoria.

En caso de encontrarse interesados en presentar propuesta, le solicito que la allegue a la
mayor brevedad posible, esto con el fin de adelantar la etapa precontractual y contractual,
sin tener que afectar el plazo de ejecucion del contrato. De no recibir la propuesta
zntenderemos que no se encuentra interesado.

Quedamos atentos a cualquier inquietud o informacién adicional que se requiera.

Cordialmente,

a-fde Educacién del Meta

- . X
{ Firma: \(ﬁjb‘ W -

Proyecté: ima Méding Grankdos
Cargo: CPS 0670/2028- Lider equipo PAE

Carrera 33 N° 38-45 Edificio Gobernacién del Meta « Villavicencio, Colombia Q &

PBX: (+57 608) 681 8500 - Linea gratuita nacional: 018000 129 202¢

WWWIMEa.gov.co g -_——“—_—_"



DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

Solicitud de Informacion

Secretaria de Educacion Departamental
Gerencia de Cobertura
2026
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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
GERENCIA DE COBERTURA

DESASTAMENTO DEL META

LA FORMATO COTIZACION INTERVENTORIA PAE 2026

Instrucciones de diligenciamianto:

- Los formatos debon esiar dligenciados en papelens mambiveteada del pioveedas ¥ debidamenti innacdos
- Los requermientos solicitados se expresan en el archivo llamado Ficha Tecnica.
- Diligengiar las diferentes pestarias en las cuales se encuentran descritos los componentes requeridos,
- Los valores de la propuesta deben ser expresados en_Pesos Colombianos,
- En el casa que requiera agregar informacion o ajustar alguna de las cantidades solicitadas, por favar resaltar el cambia en color ROJO y hacer la descripcion comespondiente en el cuadro de
observaciones que se encuantra al final de esta hoja.

NOTAS:

1) Debe allegar con su cotizacion el rut y camara de comercio

2) Los valores en cada uno de los ltems deben ser registrados

3) La cotizacion deberd tener una vigencia de 180 dias apartir de la recepcion de esta.

4) Los Gastos Administrativas se encuentran descritos en la Ficha Técnica,

5) Los valores deben incluir todos los costos y gastos asociados a la prestacicn del servicia.

6) La Secretaria de Educacion deparlamental no se hace responsable de ningun costo o gasta en que deba incurrir el potencial proveedor al diligenciar este formato, ya que se acepta l2 cotizacidn de
buena fe, como pare del estudic de mercado y no implica ninguna orden de compra u obligacidn de contratar,

RAZON SOCIAL:
CATEGORIA PRODUCTO:
NIT:
FECHA DILIGENCIAMIENTO:
CONTACTO:
CARGO:
TELEFONO:
E-MAIL:
DESCRIPCION VALOR MES N | SO [ peses [VARORSERIEEORO VALOR TOTAL
Coordmnador Area Tecnica 1T.iT 1 1.800 $0.00 50,00
C{?Iordinador Area Administrativa 177 1 1,900 50,00 50,00
|y Financiera
Coordinador Area Juridica 1,77 1 1.900 0.00 0.00
A TALENTO Supervisores de Campo 1.77 20 1,800 0,00 ,00
HUMANO [Supervisores de Campo 1.77 2 1,900 0,00 ,00]
Profe: al de Apoyo Téonico 1,77 1 800 0,00 ,00
Técnico o Tecndlogo 1,77 3 800 5 0,00 0,00
|Auxiliar Administrativo 1.77 1 900 0.00 0,00
SUBTOTAL COSTO DE PERSONAL 30 $0,00
CANTIDAD X
DESCRIPCION MUNICPI0 e Mpddia MUNCPIO MESES VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ACACIAS 8 4 3z 1 $0.00
BARRANCA DE UPIA 1 4 4 1, 5 0,00
CABUYARO 4 12 1; 5 0,00
CASTILLA LA NUEVA 4 12 1. 5 0,00
CUBARRAL 4 8 19 $ 0,00
CUMARAL 4 4 16 19 50,00
Visitas técnicas de verificacion a |EL CALVARIO 2 4 8 1.8 $0.00
Establecimientos Educatives  [EL DORADO 1 4 L 18 $ 0,00
benefi ubicados en zonas |EL CASTILLO 2 4 8 1.8 $0,00
urbanas y rurales delos 28  [FUENTEDEQRQ ] 4 12 1.9 §0,00
municipios no certificados del  [GRANADA 10 4 40 1.8 $0.00
departamento del Meta (Incluye: |GUAMAL 1 4 4 1.8 $ 0,00
Transporte con disponibilidad  |LA MACARENA 9 4 36 1.8 $ 0,00
B. VISITAS permanente incluyenda fines de |MAPIRIPAN - | 4 12 18 0,00
TECNICAS semana para verficacidn en  |LEJANIAS 4 4 16 1.8 0,00
residencias escolares, puede ser [MESETAS 5 4 20 18 0,00
terresire, fluvial o aereo; PUERTO CONCORDIA 5 4 20 19 0,00
alimentacidn, hospedaje, peajes, |PUERTO GAITAN 8 4 3z 1.9 £ 0,00
combuslible y todos los PUERTO LLERAS 4 4 16 19 50,00
elementos y gastos necesarios ([PUERTO LOPEZ 11 4 44 1.9 $0.00
para garantizar el aseguramiento |PUERTO RICO 4 4 16 1.9 $ 0,00
de las visitas requendas) RESTREPQ 4 12 1.9 $ 0,00
SAN CARLOS DE GUAF 4 12 1 $ 0,00
SAN JUAN DE ARAMA 4 12 1 $ 0,00
SAN JUANITO 1 4 4 1. 0,00
SAN MARTIN 4 4 16 1.9 = ___1 $ 0,00
URIBE 3 4 12 1.8 0,00
I |VISTAHERMOSA 6 4 24 19 | $ 0,00
___ SUBTOTAL COSTO VISITAS TECNICAS 116 454 [ $0,00
DESCRIPCION CANTIDAD MESES VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Pruebas de Laboratonio para
andlisis Microbioldgica y
Fisicoguimico {control de calidad
e inocuidad) & cada alimenic que
C. PRUEBAS DE |s2 tome por muesira a
LABORATORIO |Establecimientos Educativos = 8 08
beneficiados ubicados en zonas
urbanas y rurales de los 28
municipios na certificado del
depariamento del Meta
SUBE TOTAL COSTO PRUEBAS DE LAECRATORIO $0,00|




SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
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LU 0G0 1468 FORMATO COTIZACION INTERVENTORIA PAE 2026

Instrucciones de diligenciamiento:

- Las fermanos deben esiar diligenciados en papelena membelzada del proveedor y daitdame firmados,
- Los 0s solicitados se exp en el archivo llamado Ficha Técnica.
- Dili jar las di [ nas en las cuales se encuentran descritos los componentes requernidos.
- Los valores de |a propuesta deben ser exp dos en Pesos Colombianos,

- En el casa que reruiera agregar informacidn o ajustar alguna de las cantidades soficitadas, por favor resaltar el cambio en color ROJO y hacer I descripeion corespandiente en el cuadra de
pbservaciones que se encuentra al final de esta hoja

[noTAS:

1) Debe allegar con su cotizacian el na y cdmara de comercio

2) Los valores en cada uno de los items deben ser registrados

3) La colizacion deberd lener una vigencia de 180 dias apartir de la recepcion de esta.

4) Los Gastos Adminisirativos se encueniran descritos en la Ficha Tecnica.

5) Les valores deben incluir fodos los coslos y gastos asociados a la prestacion del servicio.

§) La Secrelaria de Educacion departamental no se hace responsable de ningiin costo o gasto en que deba incurrr el patencial proveedor al diligenciar este formato, ya que se acepla la cotizacion de
buena fe, coma parte el estudio de mercade y no implica ninguna arden de compra u obligacion de contratar.

[RAZON SOCIAL:
CATEGORIA PRODUCTO:
NIT:
FECHA DILIGENCIAMIENTO:
CONTACTO:
CARGO:
TELEFONO:
E-MAIL:
DESCRIPCION MESES VALOR MENSUAL VALOR TOTAL
Arrendamientos, servicios publicos, elementos y dtiles de 9 000
oficina, elementos de aseo, entre otros. 1. $0,
Mecanismos de Seguimiento y SPQR Comunicaciones g
(internet, datos moviles, telefonia, entre otros) 1. $0,00
D. GASTOS Papeleria, informes, impresiones y material para 1
ADMINISTRATIVOS |socializacion habitos saludables. 2 $0.00
Dofacian 1.0 $0,00
Aclualizacién Tecnolégica (software, equipos y
mantenimiento} | 1.8 50,00
Capacitacion de personal_ 1.9 $0.00
Gaslos de Representacion 1.9 $ 0,00
IAsesnria legal, financiera, contable permanente 1.9 $ 0,00
SUBTOTAL COSTOS GASTOS ADMINISTRATIVOS $0,00
SUBTOTAL ACTIVIDADES [A+B+C+D, 00|
IMP .00
S| ,00]
VA 19% ,00]
ALOR TOTAL ,00]
VALOR TOTAL (REDONDEADQO) ,00
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FICHA TECNICA
INTERVENTORIA PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR VIGENCIA 2026

Referencia: Solicitud cotizacion Interventoria Técnica, Administrativa, Financiera y Juridica para el
Programa de Alimentacion Escolar y servicio de alimentacion en residencias escolares del departamento

del Meta vigencia 2026.

La Secretaria de Educacion del departamento del Meta, se permite solicitar el apoyo en presentar
cotizacién para el desarrollo de la actividad “Interventoria Técnica, Administrativa, Financiera y Juridica
para el Programa de Alimentacion Escolar del Departamento del Meta Escolar y servicio de
alimentacion en residencias escolares” de los contratos que surjan para la prestacion del servicio del
' Programa de Alimentacion Escolar - PAE y servicid de alimentacion a residencias escolares, para PAE
REGULAR, PAE PUEBLOS INDIGENAS Y PAE ZONAS RURALES DISPERSAS de acuerdo a las
condiciones técnicas para el funcionamiento y operacion fundamentado en los lineamientos técnicos
administrativos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), segtin Resolucién N° 0335 de 2021 " Por
la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las Condiciones
Minimas del Programa de Alimentacién Escolar — PAE", la Resolucién N° 374 de 2024 "Por la cual se
expiden los Lineamientos Técnicos, Administrativos, Estandares y las condiciones minimas para el
modelo de atencion del Programa de Alimentacion Escolar en las sedes educativas ubicadas en zonas
rurales dispersas" y la Resolucion N° 1858 de 2018 “Por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos -
Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar - PAE
para Pueblos Indigenas”. Con el objetivo de Suministrar un complemento alimentario que contribuya al
acceso, la permanencia, la reduccién del ausentismo, y al bienestar en los establecimientos educativos
durante el calendario escolar y en la jornada académica de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
registrados en la matricula oficial desde preescolar hasta basica y media, fomentando habitos alimentarios
saludables y aportando al logro de las trayectorias educativas completas con resultados de calidad.

Los lineamientos establecidos deberan ser tenidos en cuenta para la presentaciéon de la ejecucion
contractual, quien se debe obligar a cumplirlo integralmente y como entidad certificada en educacion,
propenderemos por consolidar la priorizacion y la focalizacion del Programa en nuestro territorio a través
del SIMAT, generando el reporte de los beneficiarios focalizados en el PAE y se hara entrega de esa
informacion al operador prestador del servicio. Dentro de las obligaciones a cargo de las entidades
territoriales se encuentra la de realizar el seguimiento y control de la ejecucion del Programa de
Alimentacion Escolar en su respectiva jurisdiccion, la adecuada y oportuna ejecucion de los contratos que
suscriban para el desarrollo del programa, la designacién de la supervisién y/o la contratacion de la
interventoria idénea, el cumplimiento de las obligaciones legales y la adopcion de las acciones y medidas
que le correspondan legalmente como contratante y ordenador del gasto, la defensa del interés general, el
patrimonio publico y los derechos de los nifios, las nifias, los adolescentes y los jévenes, de acuerdo con
los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional - MEN; deben ademés generar espacios de control
social, donde estén presentes la comunidad, las veedurias ciudadanas y demas agentes que intervengan
en el marco de la operacion del PAE. A continuacion, es oportuno traer a colacion los conceptos de
Interventoria y supervision, integrados en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 asi: “...La interventoria
consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o
juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga
conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen.
No obstante, lo anterior, cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato
principal, podré contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o
contrato dentro de la interventoria”

En ese mismo sentido, el precipitado articulo sefala que la supervisién consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico ejercido sobre el cumplimiento del objeto del contrato por la
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misma entidad estatal, cuando para ello no se requieren conocimientos especializados. Para la supervision,
la entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios
que sean en la intervencién, intermediacion, participacion o intercesién en un asunto o, también, la
fiscalizacion o autorizacién de acciones.

Asumiendo las definiciones anteriores, se hace explicito que frente a un mismo contrato no es necesario
contar con los dos mecanismos de seguimiento, pues asi mismo lo sefiala el citado articulo en su inciso
cuarto, no obstante, cuando se contrata una interventoria, ésta debe tener una supervision, la cual se
encargara de ejercer las mismas funciones y actividades descritas en la normatividad legal vigente. En el
ambito contractual de la gestién publica, es frecuente que las entidades estatales manejen de forma aunada
las actividades de control y las de direccién, bien sea de forma directa o indirecta, mediante la delegacion
a un funcionario publico o por medio de la contratacion de un particular.

Teniendo en cuenta que el objeto del presente proceso se enmarca dentro de los contratos de
Consultoria/interventoria donde el insumo mas importante es el conocimiento del consultor y sus
profesionales, el estado de innovacion y desarrollo técnico puede decirse que depende fundamentalmente
de la formacién que tengan las personas que desarrollen cada una de las labores de la interventoria. Los
productos entregados por el consultor seran basicamente los informes, resultado del seguimiento
adecuado que esta le haga al contrato de prestacion de servicios del contrato que tiene por objeto
“Implementacién del Programa de Alimentacion Escolar - PAE a través del suministro de complementos
alimentarios y servicio de alimentacion en residencias escolares en las sedes educativas oficiales de
los 28 municipios no certificados del Departamento del Meta” y los tiempos de entrega de los mismos
estaran sujetos al desarrollo del contrato principal; es decir al cual se le realice |a interventoria para que el
interventor haga entrega de sus productos a conformidad, debe seguir las directrices que para tal efecto le
indique el supervisor del contrato.

La finalidad de esta interventoria es obtener un contrato ejecutado dentro de los plazos, presupuesto y
especificaciones previamente estipulados. A fin de lograr lo anterior, es necesario que la interventoria actue
de forma adecuada, por ello es importante el control y vigilancia permanente de los trabajos, esta labor
nos va a dar un conocimiento profundo del proceso, permite prestar al contratista la colaboracion técnica
que él requiere a través de las recomendaciones sobre optimizacion de recursos, a la correcta interpretacion
de las especificaciones, asi como la deteccion y solucion agil y oportuna de los problemas, tanto técnicos
como administrativos. Con el fin de agilizar al maximo la toma de decisiones que sobrepasen las atribuciones
del interventor, es necesario mantener una estrecha relacion con el encargado del proyecto en la Gerencia
de Cobertura de Secretaria de Educacion Departamental, manteniéndolo informado en todo momento del
avance del proceso, de los problemas que se presenten y sus soluciones, el estado financiero, etc., y en
general de todos los hechos que pueden incidir en el buen desarrollo y cumplimiento del contrato objeto
de interventoria.

Se hace necesario por tal motivo, realizar:

¢ Reuniones de avance o comités de interventoria: Son reuniones en las cuales participan los
contratistas, interventoria y representantes del equipo PAE de la Gerencia de Cobertura de la
Secretaria de Educacién Departamental, con el fin de exponer, debatir, estudiar, analizar soluciones
y establecer compromisos de tipo contractual en cuanto a los avances, suspensiones,
modificaciones, aclaraciones técnicas, financieras, administrativas, legales y ambientales para el
desarrollo y ejecucion del contrato. Es recomendable que estas reuniones de avance se programan
mensualmente o cuando asi se requiera. En estas reuniones se analizaran los problemas técnicos
y/o administrativos que pudieran presentarse en el desarrollo del proceso, dando las soluciones a
fin de optimizar la ejecucion del contrato. La interventoria deberd, previo estudio de los problemas,
plantear su criterio, enmarcado dentro de las condiciones contractuales tanto técnicas como
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administrativas y financieras. Los asuntos y acciones acordadas tratadas en las reuniones seran
consignados en actas, las cuales seréan elaboradas por la interventoria y suscritas por los asistentes.

Informes ejecutivos mensuales: Esta informacion reportada por la interventoria dentro de los ocho
primeros dias de cada mes con los requisitos minimos exigidos por la supervision, indicara los
porcentajes del contrato programado y el porcentaje del contrato fisicamente ejecutada con sus
respectivos valores, para el informe al GESPROY.

Calidad: El Interventor realizara la respectiva revision de los alimentos de acuerdo con la
normatividad vigente, pliego de condiciones y las especificaciones técnicas del proyecto, verifica
que el contratista haya realizado los andlisis de laboratorio establecidos en el contrato dejando
evidencia de las fechas en que se toman las muestras o se realiza el analisis.

Calidad de alimentos y procesos: Verificar la ejecucion de los procesos y actividades adelantados
para el alcance del objeto y comprobar que el contratista cuente con la Infraestructura fisica y el
recurso humano suficiente para adelantar la implementacién de los requerimientos exigidos.

La interventoria hace referencia a:

Aspectos técnicos: verificar la calidad de la atencion a cada componente incluido dentro del
contrato a intervenir, disponibilidad de equipos, diligenciamiento y revision del registro de
seguimiento de cada uno de los estudiantes beneficiados, entre otros.

Aspectos administrativos: verificacion de contratacion del personal, disponibilidad y entrega de
mercado, verificacion de las raciones diarias suministradas, verificacion de seguridad social del
personal que labora en el contrato a intervenir, pago de servicios publicos, entrega de dotacién al
personal que labora con el contrato a intervenir, revision y correccion de informes entre otros.

Aspectos financieros: relacion cronolégica de pagos realizados, aprobacion de pagos previo
cumplimiento de actividades, revision de inversién de recursos de anticipos, seguimiento,
verificacion y control a la ejecucion contable y financiera, garantizar el cumplimiento de todos los
aspectos econémicos y financieros conforme al reglamento y lineamientos establecidos para el
programa de alimentacion escolar y a las condiciones establecidas por el municipio, entre otros.

Aspectos legales: seguimiento, verificacion y control a la ejecucion del contrato de suministro de
alimentacién escolar PAE, para garantizar el cumplimiento de todos los aspectos juridicos y legales
del programa conforme al reglamento, lineamientos establecidos para dicho programa, a las
condiciones establecidas por el municipio en los pliegos de condiciones, y en la normatividad
vigente, entre otros.

Todo lo anterior sera detallado al Departamento, mediante los informes mensuales de interventoria o
mediante reportes que se consideren necesarios. En los casos no estipulados expresamente en estas
especificaciones, se aplicaran como normativas las prescripciones de los codigos y recomendaciones
vigentes que contemplen aspectos técnicos referidos a lo contemplado en la ejecucion del contrato.

OBJETIVOS:

T

Verificar que las actividades ejecutadas estén dirigidas a la poblacion objeto: escolares de las
instituciones educativas oficiales del Departamento del Meta, caracterizados por SIMAT.
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Verificar que los Complementos Alimentarios suministrados se ajusten a las caracteristicas
nutricionales e higiénicas adecuadas y cuenten con los respectivos soportes técnicos, segun la
normatividad vigente.

Verificar las condiciones de calidad de las materias primas utilizadas para la preparacion de los
Complementos Alimentarios en modalidad Preparado En Sitio.

Visitar las instituciones educativas en las que se preparan y/o entregan los Complementos
Alimentarios, dejando evidencias fotograficas y soportes de las visitas.

Velar por el cumplimiento de las siguientes actividades: actividades de aseo, limpieza general y
bioseguridad de los establecimientos, utensilios y equipos en que se presta el servicio y toda la
norma de bioseguridad.

Velar por que el Operador, dote al personal contratado de uniformes y elementos de bioseguridad.
Vigilar que se contrate el personal que se requiera para la prestacién del servicio acorde al perfil
ocupacional y con la dedicacion de tiempo estipulada, de acuerdo a los parémetros estipulados en
el contrato.

Exigir que el contratista rinda informes periddicos de la ejecucion de la prestacion del servicio, a
través de la interventoria: nimero de raciones entregadas, tipo de poblacion atendida, etc.
Mantener la reserva profesional sobre la informacion suministrada para el desarrollo del objeto
contractual.

Verificar que se cumplan todas las obligaciones asumidas en el contrato respectivo.

Informar oportunamente al Departamento, acerca de situacién o hechos que afecten el desarrollo
del contrato a intervenir, en cualquier etapa de ejecucion y vigencia.

METAS:
1k

Asegurar el cumplimiento de las metas contractuales logrando que se ejecute el contrato a
intervenir dentro del presupuesto, tiempo e inversion contractuales.

2. Atender el 100% de las quejas que surjan durante el ejercicio de interventoria.
3.
4. Verificar las caracteristicas técnicas del 100% de las minutas establecidas para la elaboracion de

Verificar la situacion laboral del 100% del personal exigido en el contrato objeto de interventoria.

los Complementos Alimentarios entregados.
Revisar el 100% de informes presentados por los administradores del contrato, durante el ejercicio

de la interventoria, y realizar las respectivas actas.
Que los Complementos Alimentarios entregados cumplan con las expectativas del Departamento y

los beneficiarios.

. Que el contrato a intervenir cumpla con todas las normas y especificaciones técnicas exigidas para

cada tipo de complemento nutricional.

ALCANCE DE LA INTERVENTORIA:

1.

Recolectar y unificar la informacién referente a lo relacionado con la sanidad de los elementos y
lugares donde es prestado el servicio, asi como la evaluacion de los Complementos Alimentarios
suministrados.

Realizar el control, la vigilancia y el seguimiento de cada una de las etapas necesarias para llevar a
cabo el suministro de Complementos Alimentarios para los estudiantes beneficiarios del
Departamento del Meta.

Velar por que la alimentacién ofrecida a los estudiantes cumpla con las caracteristicas nutricionales
y sea balanceada de acuerdo a las edades de cada uno de los nifios, establecidas en la normatividad
vigente.

Cumplimiento de Normatividad relacionada con alimentos.
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5 Verificar la inocuidad de los alimentos entregados a través de los analisis microbioldgicos de
alimentos, asi como superficies y ambientes de forma aleatoria en las Instituciones Educativas.

6. De igual forma realizar seguimiento, en cuanto si el menaje y material para la atencion de los
estudiantes es suficiente para prestar un servicio eficiente y eficaz.

7. Ejercer actividades de control, vigilancia y seguimiento, en las funciones técnicas, administrativas,
financieras y juridicas, de acuerdo a lo exigido en los pliegos de condiciones.

ACTIVIDADES:

o Elaboracion de contratos del equipo minimo de interventoria y presentacion del equipo de trabajo
al supervisor del contrato, con soportes que acrediten su nivel académico o de formacion en el area
especificada dentro del proceso.

o Revisién del contrato a supervisar y reconocimiento de las instituciones educativas oficiales del
Departamento asignadas para la entrega de los complementos nutricionales.

Verificacién de la fase de alistamiento del operador

Solicitud de documentacion inicial al contratista y aspectos administrativos.

Verificar condiciones higiénicas de instituciones educativas oficiales del departamento asignadas
para la entrega de los complementos nutricionales.

e Verificacion de soportes de la Dotacion del personal tales como (tapabocas, uniformes, gorros,
guantes de manipulacion de alimentos, zapatos antideslizantes, elementos de bioseguridad).

o Aprobacién del personal contratado por el operador del programa tales como (certificados de
manipulador de alimentos, Exdmenes de laboratorio, etc.).

e Aprobacion y Verificacién del plan de capacitaciones al personal que realiza la preparacion y/o
entrega de los complementos nutricionales en las diferentes instituciones educativas oficiales del
departamento.

e Aprobacion y verificacion de las instalaciones de la bodega de almacenamiento presentada por el
operador que cumpla con las condiciones del proceso contractual y exigir documentos de
aprobacién sanitaria.

e \Verificacion de las condiciones de transporte de las materias primas desde la bodega hasta las
instituciones educativas oficiales del departamento.

e Visitas a los restaurantes escolares y sedes educativas y diligenciamiento de actas o formatos para
registrar informacion durante dichas visitas, sobre la verificacion de las caracteristicas nutricionales
de los Complementos Alimentarios entregados a los beneficiarios segun la normatividad vigente.

e Entrevistas a los estudiantes beneficiados del programa.

e Entrevistas con el personal que labora en los restaurantes escolares.

e Revision documental de procedimientos desarrollados en el contrato a intervenir.

e Reuniones con personal administrativo del contrato a intervenir.

e Revisar y verificar fechas de vencimiento de los productos adquiridos por el operador.

Notificar previamente a la entidad y a la supervision de todas las visitas de toma de muestras para
verificacién microbiolégica de alimentos ofrecidos, mediante examenes de laboratorio para evaluar
inocuidad e higiene de los alimentos ofrecidos

e Realizar la toma de muestras para verificacion microbioldgica de alimentos ofrecidos mediante
examenes de laboratorio para evaluar inocuidad e higiene de los alimentos ofrecidos

e Presentar informe mensual comparativo de resultados microbioldgicos con concepto técnico y plan
de acciones.

e Entregar evidencia fotografica amplia de cada muestreo.

e Anexar formatos de recoleccion y cadena de custodia con los resultados del laboratorio.

e Realizar visita al laboratorio y entregar acta con verificacion técnica.

e Verificar cumplimiento de recomendaciones de interventoria por parte del contratista y los planes
de mejora impartidos con su cumplimiento.

o Elaboracion de informe ejecutivo sobre la ejecucion del contrato objeto de la Interventoria, para
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presentar el informe GESPROY.

e Revision de los informes mensuales presentados por el contratista y realizar el certificado de
cumplimiento para el reconocimiento y pago del contrato.

e Realizar los informes de interventoria y verificar soportes del nimero de estudiantes que estan
siendo beneficiados.

e Verificar, supervisar y acompaiar durante la ejecucién del contrato el avance y cumplimiento de
los compromisos y obligaciones contraidas por las partes, de manera global y para cada uno de los
componentes, en términos de eficiencia, oportunidad y la calidad de los servicios convenidos, de
acuerdo a los pliegos de condiciones y a las propuestas aprobadas.

o Comprobar el cumplimiento de los requerimientos generales y los requerimientos especificos de
los contratos. Para ello se hace necesario que el interventor como minimo realice el
acompafamiento a cada una de las personas encargadas de prestar el servicio.

e Desarrollar las acciones necesarias para la adecuada interlocucion técnica y la coordinacion
interinstitucional entre la Secretaria de Educacion Departamental, los contratistas y los beneficiarios
del proyecto.

e Retroalimentar oportunamente a la Secretaria de Educacion Departamental, sobre los avances del
proyecto, con el fin de aportar elementos para la toma de decisiones, para efectos de recibir y
transmitir al operador las orientaciones y recomendaciones que se hagan para desarrollar el
proceso de manera eficiente.

o Elaboracion informe final de interventoria.

e Verificar la entrega total de complementos nutricionales contratados por el Departamento.

e Revision del informe final del contrato objeto de la Interventoria y realizar la autorizacion de pago a
la supervision del contrato para el tramite de la cuenta final.

PRODUCTOS:

v Informes mensuales, en forma impresa, que sefalen los avances y el cumplimiento del contrato
para cada uno de las instituciones educativas sefialadas, detallando el resultado de la ejecucion y
los productos obtenidos.

v Informe final impreso: del contrato y de manera global. Estos informes deben contener:

e Descripcion de los logros alcanzados.

e Un consolidado de las actividades y resultados del contrato.

e Resultado de la evaluacién técnica, administrativa y financiera de los contratos.
e Formatos unificados utilizados, para seguimiento del proceso.

e Hallazgos y recomendaciones.

e Conclusiones del proceso.

FUNCIONES JURIDICAS:

e Ejercer el control y vigilancia de la ejecucién del contrato, requiriendo al contratista el
cumplimiento idéneo y oportuno del mismo.

e Suscribir el acta de inicio, previa verificacion que se efectud el respectivo registro presupuestal,
que las garantias estén aprobadas, cuando estén previstas en el contrato y demas requisitos
de ejecucion que disponga el contrato.

e Informar al ordenador del gasto, con copia al contratista, cuando advierta incumplimientos; lo
anterior, con el propdsito de que la entidad pueda adelantar el trdmite que corresponda,
observando el marco legal vigente.
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e Velar por que se mantengan vigentes las garantias, y se amplien frente a modificaciones,
prérrogas, adiciones, suspensiones. Toda modificacién a clausulas contractuales que no
implique ampliacion de la garantia debe ser comunicada por parte del contratista al garante,
dentro de los diez (10) dias siguientes a su suscripcion, dejando la constancia en el expediente
contractual.

e Analizar las reclamaciones que presente el contratista y dar las respuestas a que haya lugar,
para la definicion de estas por parte del respectivo ordenador del gasto.

e Emitir concepto sobre la viabilidad, conveniencia y pertinencia de la adicion del contrato o
convenio, su prérroga, modificaciones, suspensiones, cesiones o cualquier otra eventualidad
contractual, emitiendo el concepto técnico que le corresponda.

e Rendir los informes que le sean requeridos por parte de la Entidad y los que se hayan previsto
en el contrato.

e Solicitar que el Departamento haga efectivas las garantias del contrato, cuando haya lugar a
ello, y suministrarle la justificacién y documentacion correspondientes.

e Elaborar y presentar al Departamento un informe final, que dé cuenta de la ejecucion del
contrato supervisado y de las obligaciones a su cargo.

e Preparar, dentro de los términos correspondientes, el acta de liquidacion bilateral del contrato
o convenio y proyectar el acta de liquidacion unilateral del mismo cuando las circunstancias asi
lo exijan, dentro del procedimiento previsto y enviarla al encargado de Asuntos contractuales
para su respectiva revision acompafada del estado de cuenta del contrato, emitido.

FUNCIONES TECNICAS:

e Verificar el recibo a satisfaccion de las actividades, bienes o servicios, que conforman la
ejecucion del objeto del contrato de conformidad con lo pactado en el mismo, asi como
suscribir el acta de recibo correspondiente que dé constancia de la ejecucioén de la obligacion
de que se trate.

o Verificar que el contratista utilice el personal y los equipos ofrecidos, en las condiciones
aprobadas por la entidad y previstas en la propuesta.

e Aprobar la vinculacion inicial o cualquier cambio del equipo de trabajo requerido para la
ejecucion del contrato.

e Verificar de forma permanente la calidad de los bienes o servicios que se estipule en el contrato,
y la calidad y correcta ejecucion del objeto.

e Controlar el avance del contrato de acuerdo con el cronograma de ejecucion aprobado.

e Estudiar y analizar los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al
contrato o convenio. En caso de que se requiera modificaciones estas deberan ser aprobadas
por el respectivo ordenador del gasto, para lo cual debera emitir su concepto previo.

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS:

e Conocer el contrato y los documentos con los cuales éste se legaliz6. En los documentos
previos se consignaran de forma expresa las obligaciones y responsabilidades que asume
como interventoria.

e Deberan verificar, si aplica, durante la ejecucion del contrato, que los proponentes que
resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el nimero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional de la oferta. Esta verificacion se
hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio del Trabajo y la entidad estatal
contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa
aplicable.

e Solicitar al ordenador del gasto la designacion de un nuevo supervisor cuando se presenten
diferentes situaciones administrativas que impidan el desarrollo normal de la supervision.
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e Velar porque exista un expediente del contrato, asi como mantenerlo actualizado y completo,
para que cumpla las normas en materia de archivo y que contenga todas las actas derivadas
del inicio, ejecucién, terminacién y liquidacion debidamente suscritas por el supervisor, el
contratista y cuando corresponda, por el ordenador del gasto.

o Diligenciar la informacion correspondiente al contrato o convenio que sea solicitada en el
SECOP Il y en los demas sistemas de informacion que tenga el departamento y se relacionen
con el objeto del contrato objeto de interventoria.

e Tramitar todos los asuntos relativos a la interventoria del contrato de conformidad con los
procedimientos y formatos establecidos para el efecto.

e Garantizar la publicacién en la plataforma SECOP Il -de los documentos del contrato, a saber:
informes de ejecucién, de supervision o interventoria. La publicacion de la informacién
correspondiente a la ejecucién contractual es una obligacion de todas las dreas de la entidad,
y debe realizarse de manera periédica y en los términos establecidos en la ley y reglamento,
con el fin de mantener actualizada la informacién para la consulta y conocimiento de la
ciudadania.

e En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes que deben ser
devueltos por el contratista, con la obligacién de responder por el deterioro o pérdida que le
sean imputables, debera verificar que los conserve y use adecuadamente, con la obtencién del
certificado de recibo a satisfaccion del area encargada del almacén o de la administracion de
los bienes, que deberé anexarse al informe de finalizacion del contrato o convenio; de lo
contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar las medidas administrativas y
juridicas a que haya lugar.

e Verificar que el Contratista conserve y use adecuadamente los documentos y expedientes que
para la ejecucion del objeto pactado se le entreguen, con la obligacion del Contratista de
responder por su deterioro o pérdida que le sean imputables. Al momento de la terminacion
del contrato, debera verificar que el contratista haya efectuado la devolucion de los documentos
y expedientes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencién del recibo a
satisfaccion del area correspondiente, que debera anexarse al informe de finalizacion del
contrato o convenio: de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar las
medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

o Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que
sean aplicables, planes de contingencia, normas ambientales, etc. de acuerdo con la naturaleza
del contrato.

e Disponer y administrar los recursos de personal, equipo, implementos y demas servicios
necesarios para el normal desarrollo de la interventoria.

e Coordinar las gestiones necesarias al interior del departamento relacionadas con Ia
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato conforme a los procedimientos administrativos
y contractuales.

e Entregar informacién detallada y precisa los informes que estén previstos y la informacion
solicitada por organismos de control.

FUNCIONES FINANCIERAS:

o Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion de la consecucion del objeto dentro del
contexto estipulado y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en el pago al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el Sistema de Riesgos
Laborales.

e Proyectar en los términos legales la liquidacién del contrato o convenio, en los casos en los que la
misma se imponga, observando el marco legal y reglamentario vigente y/o previsto sobre la materia
en el Manual Integrado de Contratacion.

e Verificar que la ecuacion financiera del contrato se mantenga dentro de los términos pactados.
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e Revisar cada una de las facturas o cuentas de cobro presentadas por el contratista y, una vez sean
presentadas correctamente, impartir su aprobacion.

e Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos del contrato incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del mismo.

e Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal para
efecto de pagos y de liquidacion del mismo.

e Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificaciones al
contrato cuenten con autorizacién y se encuentren justificados tecnica, presupuestal y
juridicamente.

e Coordinar con las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion del contrato
y entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla, incluyendo el tramite para
el pago de pasivos exigibles, si hay lugar a ello.

e Informar de manera oportuna a la dependencia responsable, cualquier fendmeno que altere el
equilibrio econémico o financiero del contrato, con el fin de que se estudie la situacion y se adopten
los mecanismos necesarios, para lograr el restablecimiento del mismo.

FUNCIONES CONTABLES:

e Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar el registro cronoldgico de los
mismos, al igual que de las deducciones y ajustes efectuados.
e \Verificar permanentemente la disponibilidad de recursos frente a los respectivos registros

presupuestales.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Lugar: Establecimientos Educativos oficiales Priorizados con el Programa de Alimentacion Escolar —
PAE y Residencias Escolares ubicados en el érea rural y urbano de los 28 municipios del departamento

del Meta.

Alcance Del Objeto A Intervenir:

Suministro de complementos alimentarios en modalidad industrializada y preparada en sitio para
beneficiarios del PAE Regular o mayoritario, PAE Pueblos Indigenas y PAE en zonas rurales dispersas,
como estrategia de permanencia en el sector educativo oficial a través de la implementacion del Programa
de Alimentacién Escolar en 28 municipios no certificados del departamento del Meta.

Insumos para el desarrollo de la gestion administrativa:

Para la ejecucion del contrato de interventoria del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, debera
disponerse de todos los recursos tales como: talento humano, medios tecnolégicos, recursos informaticos,
logisticos, desarrollo organizacional, seguridad y salud en el trabajo, infraestructura necesarios para
desarrollar a cabalidad las diferentes actividades de seguimiento, monitoreo y control y todos aquellos
componentes que se requieran para dar cuenta del avance y cumplimiento del objeto contractual.

A continuacion, se describen los componentes que conforman la interventoria la descripcion y necesidad
de cada uno de estos, asi:
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A. TALENTO HUMANO

El area administrativa y de talento humano de la interventoria deberan coordinar y realizar todas las acciones
que garanticen las condiciones necesarias para llevar a cabo la plena ejecucion del contrato, las cuales

MY B892 000 148-8

deben ser garantizadas desde el primer dia de la ejecucion del contrato.

Este componente debera ser un eje transversal y clave para el desarrollo laboral 6ptimo de las actividades

propias de seguimiento y control.

Perfiles Requeridos

CARGO

PERFIL

CANT

DEDICACION

COORDINADOR AREA
TECNICA

Titulo profesional

En las areas de Nutricion y dietética,
y/o ingenieria de alimentos y/o afines,
microbiologia, y/o ingenieria industrial
y /o ingenieria agroindustrial

Posgrado minimo
especializacion

En las areas de ciencias y tecnologia
de alimentos y/o seguridad y calidad
alimentaria y/o gerencia de recurso
humano y/o gerencia logistica y/o
gerencia de proyectos y/o procesos
de calidad e Innovacién y/o gerencia
de mercadeo y/o salud ocupacional y
/o seguridad y salud en el trabajo

Experiencia
general

Con ocho (8) afios de experiencia
profesional

Experiencia
especifica

Tres (3) afios en interventoria y/o
supervision del programa de
alimentacion escolar PAE.

100%

COORDINADOR AREA
ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA

Titulo profesional

En las areas de administracion de
empresas y/o contaduria publica y/o
economista y/o profesional negocios
y/o finanzas

Experiencia
general

Con cuatro (04) afios de experiencia
profesional

Experiencia
especifica

Tres (3) afios en interventoria y/o
supervision en  programa de
alimentacion PAE

100%

COORDINADOR AREA
JURIDICA

Titulo profesional

Profesional en derecho

Experiencia
general

Con cuatro (04) afios de experiencia
profesional

Experiencia
especifica

Tres (3) afios en interventoria y/o
supervision en  programa de
alimentacién PAE

100%

SUPERVISORES DE CAMPO

Titulo profesional

Profesional en areas de:
administraciéon de empresas y/o
Ingenieria industrial, y/o ingenieria
agroindustrial, y/o nutricién y dietética,
y/o Ingenieria de alimentos, y/o afines
al area de ciencia y tecnologia de
alimentos y/o salud.

Experiencia
general

Con Tres (03) afios de experiencia
profesional

Experiencia
especifica

Dos (02) afios en interventoria y/o
supervision en  programa de
alimentacién escolar PAE

22

100%

SUPERVISORES DE CAMPO
PAE PUEBLOS INDIGENAS

Titulo profesional

Profesional en areas de:
administracién de empresas, y/o
Ingenieria industrial, y/o ingenieria
agroindustrial, y/o nutricion y dietética,
y/o Ingenieria de alimentos, y/o afines
al area de ciencia y tecnologia de
alimentos y/o salud.
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CARGO PERFIL CANT DEDICACION
Experiencia Con Tres (03) afios de experiencia
general profesional

Dos (02) afios en interventoria y/o
supervision en  programa de

Experiencia alimentacion escolar PAE, de los

especifica cuales al menos seis (6) meses deben
corresponder al PAE para Pueblos
Indigenas

Técnico o tecndlogo en areas

Titulo técnico O | Jyministrativas, y/o ingenierias de

tecnlogo alimentos y/o afines
Experiencia Con dos (02) afos de experiencia
TECNICOS O TECNOLOGOS | general laboral 3 100%
Un afo en interventoria ylo
Experiencia supervision en  programas de
especifica alimentacién ylo seguridad
alimentaria

Técnico o tecndlogo en éareas

Tiuig: Henred: 10 administrativas, y/o sistemas y/o

AUXILIAR ADMINISTRATIVO | t€eneloge alimentos 1 100%
Experiencia Con un (01) afio de experiencia
general laboral
Profesional en areas de:

administracion de empresas, y/o
Ingenieria industrial, y/o ingenieria
Titulo profesional | agroindustrial, y/o nutricion y dietética,
y/o Ingenieria de alimentos, y/o afines

PROFESIONAL DE APOYO al drea de ciencia y tecnologia de 1 100%
TECNICO alimentos y/o salud. £
Experiencia Con Tres (03) afios de experiencia
general profesional
o Dos (02) afios en interventoria y/o
E:S:;Iizggia sgpewisién en programa  de
alimentacién escolar PAE
TOTAL 30

FACTOR MULTIPLICADOR PARA EL TALENTO HUMANO

ANALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR PARA LA INTERVENTORIA

No. | DESCRIPCION [ % PARCIAL [SUB-TOTAL% [TOTAL%
A SUELDO ANUAL BASICO
Salario Basico I 100 ‘
TOTAL SALARIO BASICO 100
B PRESTACIONES SOCIALES (expresado como % de 1)
B.1. PRESTACIONES LEGALES
Prima anual de servicios (30 dias) 8,33
Cesantias anuales 8.33
Intereses a las cesantias 1,00
Vacaciones anuales (15 dias) 4,17
SUB-TOTAL PRESTACIONES LEGALES 21,83
B.2. APORTES PARAFISCALES
Sena 2,00
Caja de Compensacion Familiar 4,00
.C.B.F 3,00
Seguros de Ley 0,00
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SUB-TOTAL APORTES | 9,00
B.3. SEGURIDAD SOCIAL
Pensiones 12,00
Medicina Familiar o aportes salud 8,50
ARP 2,436
SUB-TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 22,94
B.4. OTROS COSTOS PRESTACIONALES
Prestaciones exiralegales y auxilios 0,00
Dotacién 0,00
Seguro Colectivo 0,00
SUB-TOTAL OTROS COSTOS PRESTACIONALES 0,00
TOTAL PRESTACIONES SOCIALES 53,77
GASTOS LEGALES, DE ADMINISTRACION O INDIRECTOS
C.1. POLIZAS
Calidad 0,00
Cumplimiento, anticipo y salarios 0,00
Seriedad de la propuesta 0,00
SUB-TOTAL POLIZAS 0,00
C.2. IMPUESTOS
Impuestos (Retencion en la fuente por
. 11,00
honorarios)
SUB-TOTAL IMPUESTOS 11,00
C.3. ADMINISTRACION
Honorarios de Gerencia y Administracion 12,00
Actualizacion Tecnoldgica (software, 0.00
equipos y mantenimiento) !
Capacitacion de personal 0,00
Gastos de Representacion 0,00
Imprevistos 0,00
Asesoria legal permanente 0,00
Seguros, incendio y robos 0,00
Preparacion de propuestas - informes 0,00
SUB-TOTAL ADMINISTRACION 12,00
TOTAL GASTOS LEGALES, DE ADMON. E INDIRECTOS 23,00
TOTAL(A+B+C) | 176,77
HONORARIOS (% DE D) | 000
. TOTAL FACTOR HUL’I‘;P‘LICADOR 176,77
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR (AJUSTADOQ) 177,00
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR (FRACCION) 1,77
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Detallado FACTOR MULTIPLICADOR

CONCEPTO

%

ﬁESCRiPﬁEON ........... T

Prima anual
de servicios

8,33

Codlgo sustantivo de trabajo: Articulo 306. De Ia prima de servicios a favor de
todo empleado. El empleador esta obligado a pagar a su empleado o empieados, la
prestacion social denominada prima de servicios que correspondera a 30 dias de
salario por afo, el cual se reconocera en dos pagos, asi: la mitad maximo el 30 de junio
y la otra mitad a méas tardar los primeros veinte dias de diciembre. Su
reconocimiento se hard por todo el semestre trabajado o proporcionalmente al
tiempo trabajado.

Cesantias
anuales

8,33

Cédigo sustantivo de trabajo: ARTICULO 249. REGLA GENERAL. Todo {empleador}
esti obligado a pagar a sus trabajadores, y a las demas personas que se indican en
este Capitulo, al terminar el contrato de trabajo, como auxilio de cesantia, un mes de
isalario por cada afio de servicios y proporcionalmente por fraccién de afo.

Intereses alas
cesantias

1,00

ley 50 de 1990 ARTICULO 99.- Reglamentado por el Decreto 1176 de 1991. El nuevo
régimen especial de auxilio de cesantia, tendra las siguientes caracterisiicas:

12. El 31 de diciembre de cada afo se hara la liquidacion definitiva de cesantia, por la
anualidad o por la fraccién correspondiente, sin perjuicio de la que deba efectuarse
en fecha diferente por la terminacién del contrato de trabajo.

2%, El empleador cancelard al trabajador los intereses legales de los 12% anuales o
proporcionales por fraccion, en los términos de las normas vigentes sobre el régimen
tradicional de cesantia, con respecto a la suma causada en el afio o en la fraccion que
se liquide definitivamente.

Vacaciones
anuales

4,17

Cddigo sustantivo de trabajo: ARTICULO 186. DURACION.
1. Los trabajadores que hubieren prestado sus servicios durante un afo tienen
derecho a quince (15) dias habiles consecutivos de vacaciones remuneradas.

Sena

2,00

Art. 114 - 1. Exoneracion de aportes.

* -Adicionado- Estardn exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
[/ndividuaimente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
igentes.

IAsi mismo las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacion de
pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social
en Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicard para personas naturales que
empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguirdn obligados a efectuar los

japortes de que trata este inciso.

Los consorcios, uniones temporales y patrlmomos auténomos empleadores en los

cuales la totalidad de sus miembros estén exonerados del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto

IColombiano de Bienestar Familiar (ICBF) de acuerdo con los incisos anteriores y estén
exonerados del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en salud de
acuerdo con el inciso anterior o con el paragrafo 4 © del articulo 204 de la Ley 100 de
1993, estaran exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del Sena y el
ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud correspondientes a los trabajadores
que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

PAR 1. Los empleadores de trabajadores que devenguen diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes o mas, sean o no sujetos pasivos del Impuesto sobre ia
Renta y Complementarios seguiran obligados a realizar los aportes parafiscales y las
cotizaciones de que tratan los arﬁcu_los 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los
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pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articuio 70 de la Ley 21 de 1982, los articulos
2°y 3° de la Ley 27 d2 1274 v el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, v de acuerdo con
los requisitos y condicicrias cstablecidos en las normas aplicadles.

_Modificado. PAR 2. Las enticades que deben realizar el proceso de calificacion de que
trata el inciso sequrido de! articulc 19 del Estatuto Tributario, para ser admitidas como
imar. tibuiario especial, estaran obligadas a realizar los aportes
parafiscales y les cotizaciones d2 que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de
1993 y las pertinerites de la ey 1122 de 2007, el articule 7° de la Ley 21 de 1982, los
articulos 2° y 3° de ia Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de ia Ley 89 de 1988, y de
lacuerdo con los raiuisitos v condiciones establecidos en las normas aplicables.

** _Adicionade. Las entidades de que trata el articulo 19-4 del Estatuto Tributario
conservan el derecho 2 la exoneracion de gque trata este articulo.

PAR 3. Los coninbuyentes de! impuesto sobre la renta y ~omplementarios, que
liquiden el impuesto & la tanfa prevista en el inciso 1° de! articulo 240-1 tendran
derecho a la exorzracion de que trata este articulo.

PAR 4. Los contribuyentes cue tengan rentas gravadas a cualquiera de las tarifas de
que tratan los paragiafos 1,2, 3y 4 del articulo 240 del Estatuto Tributario, y el inciso
1 ° de! articulo 240-1 de! Estatuto Tributario, tendran derecho 2 la exoneracion de
aportes de que irata este articulo siempre que liquiden el impuesto a las tarifas
brevistas en las normas citadas. Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el paragrafo

PAR 5. Las Instituciones de Educacion Superior publicas no estan obligadas a efectuar
aportes para el Servicio Nacicnal de Aprendizaje.

Las personas juridicas y sus asimiladas, las personas naturales, los consorcios,
uniones temporaies y datiinonics . -

autonomos empleadores y oiras formas de asociacion que cumplan con la
exoneracién ne tendrén derecno a este porcentaje del factor multiplicador

Ley 21 de 1982 y i.ey 780 da 2002 Art. 3

Art. 114 - 1. E_xc::ié?é_{:{(_‘.-ri de aportes. |
* _Adicionado- Estarar excinaradas dei pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacicral de! Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar

CONCEFTO | %
|
|
:— contribuyenteé dei
|
: |
f | 3° del articulo 240-1.
F
|
|  Cajade
| compensacién 14,00
Famitiar |
L.C.B.F. 13,00

Familiar (:CBF) y ias cotizaciones al Régimen Conributivo de Salud, fas sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
ly complementarios, : :

correspondientes a ios frabajadores que devenguen, individuaimente considerados,
kmenosl. de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Asi mismolas personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacion de
pago de lcs aportes parafiscales al SENA, al ICBF y.al Sistema de Seguridad Social
len Salud por Ics empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos |
Eééle’s ‘mensuales vigentes. Lo anterior no aplicard para personas naturales que
iempleen menos de dos trabajadores, los cuales seguirén obligados a efectuar los
Eaportes de que trata este inciso.

lLos ‘consorcios, uniones temporales y patrimonios auténomos empleadores en los
Icuales ja totalidad de sus miembros estén excnerados del page de los aportes
harafiscales a favor dei Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto
Colombiano de Biensstar Familiar ({CBF) de acuerdo con los incisos anteriores y estén
lexonerados de! pago de ios aportes al Sistema de Seguridad Social en salud de
|acuerd-o con el inciso anterisr ¢ con el paragrafo 4 ° del articulo 204 de la Ley 100 de
%1'993,_'e's_tarjén exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor de! Sena v el |
ICBF y al Sisternia- de Seguridad Social en Salud correspendientes a los trabajadores
que . devenguen, individuaimente considerados, menos: de diez (10) salarios minimos

mensuales iegalss vigentes.
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PAR 1. Los empleadores de trabajadores que devenguen diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes 0 mas, sean o no sujetos pasivos del Impuesto sobre la
Renta y Complementarios seguiran obligados a realizar los aportes parafiscales y las
cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los
pertinentes de la Ley 122 de 2007%;.¢l articulo 70 de la Ley 21 de 1982, los articulos
2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con
los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

_Modificado. PAR 2. Las entidades que deben realizar el proceso de calificacion de que
trata el inciso segundo del articulo 19 del Estatuto Tributario, para ser admitidas como
contribuyentes del régimen tributario especial, estaran obligadas a realizar los aportes
parafiscales y las cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de
1993y las pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los
larticulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, y de
acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

* _Adicionado. Las entidades de que trata el articulo 19-4 del Estatuto Tributario
conservan el derecho a la exoneracién de que trata este articulo.

PAR 3. Los contribuyentes del impuesto sobre la renta y complementarios, que
liquiden el impuesto a la tarifa prevista en el inciso 1° del articulo 240-1 tendran
derecho a la exoneracion de que trata este articulo.

PAR 4. Los contribuyentes que tengan rentas gravadas a cualquiera de las tarifas de
que tratan los paragrafos 1, 2, 3y 4 del articulo 240 del Estatuto Tributario, y el inciso
1 ° del articulo 240-1 del Estatuto Tributario, tendran derecho a la exoneracion de
aportes de que trata este articulo siempre que liquiden el impuesto a las tarifas
brevistas en las normas citadas. Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el paragrafo
3° del articulo 240-1.

PAR 5. Las Instituciones de Educacién Superior publicas no estan obligadas a efectuar
aportes para el Servicio Nacional de Aprendizaje.

Las personas juridicas y sus asimiladas, las personas naturales, los consorcios,
uniones temporales y patrimonios auténomos empleadores y otras formas de
asociacion que cumplan con la exoneracion no tendran derecho a este

porcentaje del-factor multiplicador '

Pensiones

12,00

Ley 100 de 1993 Art 20 - Ley 797 de 2003Art.7. Del 16% el empleador aporta el 12%
del salario y el trabajador contribuye con el 4%

Medicina
familiar o
aportes salud

8,50

Art. 114 - 1. Exoneracién de aportes.

* _Adicionado- Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre larenta
y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

IAsi mismo las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacién de
bago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social
en Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicaré4 para personas naturales que
empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los
aportes de que trata este inciso.

Los consorcios, uniones temporales y patrimonios auténomos empleadores en los
cuales la totalidad de sus miembros estén exonerados del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) de acuerdo con los incisos anteriores y estén
lexonerados del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en salud de
acuerdo con el inciso anterior o con el paragrafo 4 ° del articulo 204 de la Ley 100 de
1993, estaran exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del Sena y el
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ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud correspondientes a los trabajadores
que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

PAR 1. Los empleadores de trabajadores que devenguen diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes 0 mas, sean o no sujetos pasivos del Impuesto sobre la
Renta y Complementarios seguiran obligados a realizar los aportes parafiscales y las
cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los
pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo 70 de la Ley 21 de 1982, los articulos
2°y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con
los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

-Modificado. PAR 2. Las entidades que deben realizar el proceso de calificacion de que
trata el inciso segundo del articulo 19 del Estatuto Tributario, para ser admitidas como
contribuyentes del régimen tributario especial, estaran obligadas a realizar los aportes
parafiscales y las cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de

11993 y las pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los

rticulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, y de
cuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

* _Adicionado. Las entidades de que trata el articulo 19-4 del Estatuto Tributario
nservan el derecho a la exoneracién de que trata este articulo.

PAR 3. Los contribuyentes del impuesto sobre la renta y complementarios, que
iquiden el impuesto a la tarifa prevista en el inciso 1° del articulo 240-1 tendran
derecho a la exoneracion de que trata este articulo.

PAR 4. Los contribuyentes que tengan rentas gravadas a cualquiera de las tarifas de
que tratan los paragrafos 1, 2, 3 y 4 del articulo 240 del Estatuto Tributario, y el inciso
1 ° del articulo 240-1 del Estatuto Tributario, tendran derecho a la exoneracion de
aportes de que trata este articulo siempre que liquiden el impuesto a las tarifas
previstas en las normas citadas. Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el paragrafo
° del articulo 240-1.

PAR 5. Las Instituciones de Educacion Superior publicas no estan obligadas a efectuar
portes para el Servicio Nacional de Aprendizaje.

Del 12,50% el empleador paga el 8.5% del salario y el trabajador aporta el 4%.

as personas juridicas y sus asimiladas, las personas naturales, los consorcios,
niones temporales y patrimonios auténomos empleadores y otras formas de
sociacion que cumplan con la exoneracion no tendran derecho a este porcentaje del
factor multiplicador

ARL 2,436 [Decreto 1772 de 1994 Art 13
Impuestos Los pagos que un contribuyentg rea!ic?.e por (_:oncepto Eje honor_arios estan sor_netidos a
(Retencion en la retencion en la fuente, con tarifas diferenciales segun la calidad del contribuyente.
fuente por 11% Cua-ndg se pagan horjorar|os a una persona, quien hace el pago, si es agente ‘de
honorarios) retencién, debe practicar la retencién en la fuente por honorarios. Los Honorarios

pagados a personas juridicas es del 11%.

Honorarios de
Gerenciay |12%
Administracion

Los honorarios de gerencia y administracion son la compensacién que se paga a un
profesional o empresa por la prestacion de servicios de gestién y administracion, sin
que exista una relacion de subordinacion laboral, como si la hay con un salario.

Nota: el contratista debera descontar del factor multiplicador los conceptos a los cuales
estén exonerados como empleador a pagar.

-~
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A.a. Cronograma de muestreo

La interventoria deberd realizar el cronograma mensual de muestreo con fechas, productos,
establecimientos educativos, sedes, municipios y responsables, durante la ejecucion del contrato, el cual
debe allegarse durante los primeros cinco (5) dias calendario del mes al supervisor del contrato. El
cronograma debe contemplar el muestreo para los tres componentes: PAE Regular, PAE Pueblos Indigenas
y PAE Zonas Rurales Dispersas. La ejecucion mensual de muestreos debera realizarse sin repetir sedes
educativas, garantizando representatividad territorial, en al menos 8 municipios del departamento.

A.b. Toma de muestras/pruebas:

Modalidad prepara en sitio:

e La toma de pruebas de la clase de alimento “Queso” se debera tomar exclusivamente en
residencias escolares de PAE Regular o Mayoritario y PAE Pueblos Indigenas.

e Latoma de pruebas de la clase de alimento “bebidas con leche” se debera tomar exclusivamente
en residencias escolares de PAE Regular o Mayoritario y PAE Pueblos Indigenas.

e Donde se requiere realizar 13 pruebas por mes (alimentos preparados en sitio, frotis de manos,
frotis de superficie, ambiente y agua de consumo) deberan tomarse asi: En un grupo minimo de
nueve (9) sedes educativas diferentes por cada ciclo de muestreo para PAE Regular o mayoritario,
dos (2) sedes educativas diferentes por cada ciclo de muestreo para PAE Zonas Rurales Dispersas
y dos (2) sedes educativas diferentes por cada ciclo de muestreo para PAE Pueblos Indigenas.

e En cada sede educativa programada, se deberd realizar el paquete completo de muestreo
(alimentos preparados, frotis de manos, frotis de superficies, ambiente y agua de consumo).

Modalidad industrializada:

e Las pruebas de las Bebidas lacteas UHT, postres y panificados, deberé realizarle el 50% en bodegas
y el 50% en sedes educativas.

A. c. Visitas a laboratorios

Realizar por lo menos una visita técnica al laboratorio, levantar acta de verificacion y notificar previamente
a la Secretaria de Educacion para su aprobacion y acompafnamiento.

A.d. Informes y resultados

e Cumplir con la toma de nuevas muestras en caso de hallazgos de microorganismos
patégenos, segun lo establecido en los resultados de los muestreos.

o Entregar informe mensual comparativo de resultados frente a la normatividad y fichas técnicas,
con concepto técnico de los resultados de los andlisis microbiolégicos y fisicoquimicos
realizados, de acuerdo con el procedimiento establecido en la oferta técnica, presentando
un analisis de las causas y de las acciones correctivas y de mejora implementadas por los
contratistas, para el cumplimiento de los indicadores microbiolégicos y fisicoquimicos.

o Incluir evidencia fotografica suficiente, formatos de trazabilidad y cadena de custodia, resultados
oficiales de laboratorio y acciones de mejora con plan de seguimiento.

e Consolidar los resultados de los tres componentes del PAE (Regular, Indigena y Rural) en un solo
informe mensual.
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Nota: El laboratorio debera garantizar disponibilidad para realizar pruebas los fines de semana y/o festivos
por solicitud de la supervision del contrato, debido a posibles casos de ETA en la prestacion del servicio de
alimentacién en algun establecimiento educativo.

A. VISITAS:

Las visitas técnicas de verificacion se realizaran tanto en areas urbanas como rurales de los 28 municipios
no certificados del departamento del Meta. Estas visitas abarcaran 116 establecimientos educativos
beneficiados con el Programa de Alimentacion Escolar (PAE), en los modelos de atencion PAE Regular o
mayoritario, PAE Pueblos Indigenas y PAE en zonas rurales dispersas.

La interventoria debera realizar el cronograma mensual de visitas de verificacién y seguimiento en campo
de acuerdo a la siguiente tabla de visitas establecidas por mes durante la ejecucién del contrato, el cual
debe allegarse al supervisor del contrato en los primeros cinco (5) dias calendario del mes, identificando
grupo de visita, tipo de visita, nombre de supervisor de campo asignado con sus datos de contacto, lugar
de verificacion y horario de visita.

A continuacion, se describe la cantidad de visitas a realizar por establecimiento educativo:

CANTIDAD DE

MUNICIPIOS No. EE VISITAS X EE : _TO_T{\L
ACACIAS 8 4 32
BARRANCA DE UPIA 1 4 4
CABUYARO 3 4 12
CASTILLA LANUEVA 3 4 12
CUBARRAL 2 4 8
CUMARAL 4 4 16
EL CALVARIO 2 4 8
EL DORADO 1 4 4
EL CASTILLO 2 4 8
FUENTEDEORO 3 4 12
GRANADA 10 4 40
GUAMAL 1 4 4
LA MACARENA 9 4 36
MAPIRIPAN 3 4 12
LEJANIAS 4 4 16
MESETAS 5 4 20
PUERTO CONCORDIA 5 4 20
PUERTO GAITAN 8 4 32
PUERTO LLERAS & 4 16
PUERTO LOPEZ 1 4 44
PUERTO RICO 4 4 16
RESTREPO 3 4 12
SAN CARLOS DE GUAROA 3 4 12
SAN JUAN DE ARAMA 3 4 12
SAN JUANITO 1 4 4
SAN MARTIN 4 4 16
URIBE %) 4 12
VISTAHERMOSA 6 4 24

TOTAL 116 464

Corrers 33 N 32-4% Edificio Gobernacidn del Meto - Villovicencio, Colombia O
PBX (+57 €08) 681 8500 - Unes grownto notional DIB000 129202
WSO GOV.LD gy e




ﬁf‘@% DEPARTAMENTO DEL META
L

g
MIT 892 000 148-8

Se debera visitar mensualmente diferentes sedes educativas, tanto urbanas como rurales, de los
establecimientos educativos de cada municipio con el fin de abarcar la mayoria de sedes educativas de los
28 municipios no certificados del departamento del Meta.

Dentro de las visitas se incluye la verificacién del cumplimiento de las obligaciones contractuales del
operador u operadores, la recopilacion de informacion y evidencias, la evaluacion de avances, y la
formulacion de recomendaciones futuras esto implica evaluar la evolucion del programa y la aplicacion de
medidas de control.

El costo de las visitas, deberan incluir viaticos, transporte, alojamiento y alimentacién para los
supervisores de campo que deben desplazarse a las sedes educativas. Asimismo, debera incluir el tiempo
que dedica a la visita (inspeccion de la cocina, revision de documentos, inspeccionar mend, revisar
inventarios, verificar condiciones de higiene, etc.), papeleria, comunicacion, y otros gastos necesarios
para la realizacion de la visita y la elaboracion de los informes de seguimiento.

No se permite que las visitas se realicen de manera consecutiva, acumulada o retroactiva, sin previa
autorizacion expresa de la entidad.

En los casos que sea solicitado por la entidad con previa concertacion, la interventoria debera realizar la
verificacion y seguimiento del servicio de alimentacion en los establecimientos educativos con
acompafiamiento del personal del Equipo PAE de la Secretaria de Educacion Departamental.

La interventoria debera garantizar una rotacién de visitas que incluya en el cronograma fines de semana y
festivos, teniendo en cuenta que el servicio de alimentacion se realiza en residencias escolares, asi mismo,
se debe evidenciar que el seguimiento se realiza al menos a tres de los cinco tiempos de consumo.

La interventoria debera garantizar que parte de su personal en campo tendra disponibilidad para realizar
verificaciones o visitas en fines de semana y/o festivos por solicitud de la supervisién del contrato, debido a
quejas o alteraciones del normal suministro del servicio de alimentacion en algun establecimiento educativo.

Informar a la supervision del contrato, cualquier novedad presentada que pueda ocasionar fallas o una
posible interrupcion del servicio de alimentacion para el operador en los contratos objeto de interventoria,

a fin de adelantar acciones preventivas.

La interventoria debera garantizar los equipos y la precision de las verificaciones de pesos, medidas y
temperatura por medio de los siguientes equipos: Termémetro de frio, Termometro de caliente, Balanzas
para alimentos, Probetas, para lo cual, debera presentar a la supervision los certificados de calibracién de
la totalidad de equipos de medicién al inicio del contrato y mensualmente la verificacion de cada uno de

ellos.

Realizar el seguimiento, verificar y la adopcién e implementacion de medidas por parte de los contratistas
del servicio de alimentacion con relacion a los hallazgos y deficiencias sefialadas en las Actas del Comité
de Alimentacion Escolar de cada establecimiento educativo.

Realizar el seguimiento a las observaciones, planes de mejora y requerimientos generados durante las
visitas de seguimiento del componente técnico nutricional y presentar un informe mensual en el que se
evidencien los resultados de las acciones de mejora adelantadas por los contratistas del servicio de
alimentacién, detallando, planes de mejora cerrados y porcentajes de cumplimiento.

Registrar en el formato acta de visita la informacion obtenida en las visitas, de acuerdo con lo establecido
en el instructivo de diligenciamiento de esta. Entregar acta de visita a la supervisién en medio fisico y, al
establecimiento educativo, contratista y/u operador en medio magnético.

Realizar visitas de seguimiento para la viabilidad de cambio de modalidad de atencion de industrializada a
preparada en sitio, segun la solicitudes presentadas por los establecimientos educativos y designadas por
la Entidad.
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B. GASTOS ADMINISTRATIVOS:

Los gastos de legalizacion que competen a los contratistas que prestan bienes o servicios en desarrollo de
la ejecucion de los proyectos de inversion, son aquellos que no estan asociados a las actividades o
productos gque fueron discriminados al momento de la formulacién y por el contrario, implican requisitos o
condiciones cuya carga es exclusiva de las personas naturales o juridicas que actlen como contratistas y
que dependeran, entre otros, de la naturaleza juridica o el régimen ftributario de la entidad designada
ejecutora de los proyectos de inversion en calidad de contratante, asi como del tipo de contrato que se
celebre. El contratista debera tener en cuenta al menos los siguientes gastos administrativos:

Instalacion o planta fisica que garantice los espacios pertinentes para cada area designada en la
estructura organizacional de la interventoria y que a su vez se cuente con los puestos de trabajo dotados
con los insumos minimos (computadores, sillas, escritorios y conexion a internet, impresoras, escéaner,
video beam, entro otros) para el desarrollo de las actividades y cumplimiento del contrato.

Insumos y elementos de papeleria, tintas de impresoras, memorias y demas necesarios durante la
ejecucion del contrato.

Servicios publicos.

Elementos de aseo y cafeteria.

Mecanismos de Seguimiento y SPQR Comunicaciones (internet, datos moviles, telefonia, entre otros)
Dotacion (La dotacion para el personal de interventoria tales como buzo, carné, gorra, chaleco, camisa,
bata, elementos de bioseguridad, entre otros) deberan describirse y deberan ser entregados al
empleado para el desempefio de sus funciones y debera entregarse por lo menos de manera mensual
y debe adecuarse al tipo de trabajo. Asimismo, la interventoria debera garantizar los siguientes equipos:
Termometro de frio, Termémetro de caliente, Balanzas para alimentos, Probetas, etc.)

FORMA DE PAGO: El Departamento del Meta pagara los dineros presupuestados para la presente
contratacion de la siguiente manera:

1. Un primer pago mensual vencido, correspondiente al valor de las actividades ejecutadas durante
el primer mes de ejecucion del contrato, previa presentacion del informe técnico, financiero, juridico
y administrativo de las actividades de interventoria integral realizadas, el cual debera incluir
evidencia fotografica, junto con los soportes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensién y riesgos laborales) y de las obligaciones parafiscales (Caja de
Compensacion Familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF), con visto
bueno del supervisor del contrato y presentacion de la factura.

2. Un segundo y ultimo pago, correspondiente al valor de las actividades ejecutadas durante los
veintisiete (27) dias restantes del plazo de ejecucion del contrato, previa presentacion del informe
técnico, financiero, juridico y administrativo de las actividades de interventoria integral realizadas,
el cual debera incluir evidencia fotografica, junto con los soportes de pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales) y de las obligaciones parafiscales
(Caja de Compensacion Familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF), con
visto bueno del supervisor del contrato y presentacién de la factura.

Paragrafo Primero: Cada pago se efectuara previa revision de las facturas y soportes de dichas
actividades, entiéndase:

v" Formato control y seguimiento a visitas técnicas a Establecimientos Educativos con la respectiva
firma del Rector o director del establecimiento educativo, o de acuerdo con la novedad el Director
de Nucleo, o el delegado por el establecimiento educativo o del contratista del operador PAE.

v Resultados de las pruebas de laboratorio realizadas a los alimentos muestreados.
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Certificado de ejecucion del contrato intervenido en los aspectos de cantidad, calidad e inocuidad
en la prestacion del servicio.

Certificacion de cumplimiento del contrato intervenido emitiendo concepto en los aspectos técnico,
administrativo, financiero y juridico donde se evidencie el seguimiento, monitoreo y control en la
prestacion del servicio de manera integral del programa de alimentacion escolar y servicio de
alimentacion en residencias escolares.

Certificado de cantidad de complementos nutricionales contratadas frente a complementos
nutricionales efectivamente suministrados con dias de ejecucion y cobertura de atencion, detallado
por municipios, establecimientos educativos, modalidad de atencién, calidad de beneficiarios
(externos, jornada unica y residencias escolares)

Certificacién de verificacion y aprobacién de la revision documental establecida en la forma de
pago del contrato intervenido, soporte para tramite de cuenta de cobro.

Certificado de pago de seguridad social (Salud, Pension, Riesgos Profesionales) y de las
Obligaciones Parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, Sena e Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar) del personal contratado durante la ejecucion de la prestacion del servicio del
contrato intervenido.

Certificado de cumplimento del respectivo pago de salarios del mes a facturar de todo el personal
contratado por la interventoria.

Certificado de pago de salarios del mes a facturar de todo el personal contratado por el contrato
intervenido.

Informe elaborado por el Contratista del avance de cumplimiento de ejecucién del contrato
debidamente avalado, donde se evidencia el cumplimiento de las obligaciones contractuales
establecidas, ademas de la acreditacién de pagos de parafiscales, seguridad social del personal
empleado para la ejecucion del contrato.

Certificado de afiliacion a seguridad social (Salud, Pensién, Riesgos Profesionales) de todo el
personal contratado de la interventoria.

Cumplimiento de los demas documentos establecidos por la Gobernacion del Meta, solicitados a
través de la supervision.

Paragrafo Segundo: Ademas, para el pago final, se debe anexar:

v

v

Certificacion de cumplimiento de pagos y paz y salvo de parafiscales, seguridad social del personal
empleado para la ejecucion del contrato;

Certificacion de cumplimiento de pagos y paz y salvo prestaciones sociales (prima, cesantias,
interés de cesantias, vacaciones, entre otros) del personal empleado para la ejecucion del contrato.
Informe de consolidacién de visitas técnicas desarrolladas en la ejecucion del contrato, detallado
por municipios, establecimientos educativos, modalidad de atencion, calidad de beneficiarios
(externos, jornada tnica y residencias escolares), concepto de los supervisores de campo frente a
la visita realizada. '

Informe de consolidacién de pruebas de laboratorio desarrolladas en la ejecucion del contrato,
detallado por municipios, establecimientos educativos, modalidad de atencion, calidad de
beneficiarios (externos, jornada Unica e internados), modalidad de la prueba (microbiolégico,
fisicoquimico, inocuidad), tipo de analisis realizado, alimento muestreado, cantidad, resultado,
concepto del resultado obtenido y afectacion.

Consolidado de registro fotografico especificado por municipio, establecimiento educativo,
modalidad de atencidn, calidad de beneficiarios (externos, jornada unica y residentes escolares),
fecha de la foto.

Certificacion justificada del cumplimiento de las obligaciones contractuales, laborales y de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales del contratista y el contrato a intervenir.
Certificacion de Paz y Salvo por concepto de pago de salarios, seguridad social y prestaciones
sociales en proceso de liquidacion, por parte del personal contratado del contratista.

Acta de finalizacién y liquidacion bilateral del contrato, entre otros documentos.

Los demas documentos establecidos por la Gobernacion del Meta, solicitados a través de la
supervision.
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NOTA 1: En el valor del contrato de interventoria se encuentran incluidos tanto los costos directos como
los indirectos que ocasione la ejecucién del contrato.

NOTA 2: Los pagos estaran supeditados a los giros efectuados por el Gobierno Nacional al Departamento
del Meta, de acuerdo con la programacion de recursos del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, y en
general, a la disponibilidad de estos en la respectiva vigencia fiscal.

NOTA 3: Teniendo en cuenta la circular informativa No. 269 del 25 de septiembre de 2020, expedida por
la secretaria de Hacienda- Gerencia de contaduria del Departamento del Meta, a partir del 01 de octubre
de 2020 el Departamento del Meta ingresa a ser FACTURADOR ELECTRONICO, de conformidad con el
decreto 358 del 05-03-2020 y la resolucién 0042 del 05-05-2020, dicho lo anterior a partir de esta fecha
todos los proveedores de bienes y servicios deben enviar facturas electrénicas. Conforme a lo establecido
en la forma de pago, el contratista debera cargar en la plataforma de contratacion SECOP II, la facturacion
correspondiente y entregar la informacién organizada en pdf para cargue al aplicativo SIA OBSERVA.

NOTA 4: Los pagos estaran sujetos inicialmente por el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales pactadas, a la revision y autorizacién por parte del supervisor designado, asi como la revision
por parte de la Secretaria de Educacion y en especial a lo establecido en los articulos 3° y 4° y 12° de la
Ley 2024 del 23 de Julio de 2020.

ASPECTOS TRIBUTARIOS DEL OBJETO A CONTRATAR.

Los oferentes al momento de presentar su propuesta economica deberan tener en cuenta, de acuerdo con
su naturaleza juridica y la obligacion de facturar, los impuestos, tasas o descuentos, establecidos en la
normatividad tributaria y en las ordenanzas departamentales vigentes, cuando aplique, asf:

Descripcion del Impuesto, Tasa

ITEM Porcentaje o Contribucién aplicable*

2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo

Estampilla Pro - Adulto mayor

1 |factura.
. A
2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo Tasa Pro- Deporte
2 | factura.
2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo Estampilla Pro - Desarrollo
3 |factura. B
2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo 3
4 |factura Estampilla Pro - Cultura
2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo : :
5 |factura Estampilla Pro - Turismo
1% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo ! .
6 |factura Estampilla Pro - Unilllanos

1% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo

7 | factura (Ordenanza 1184 — A partir del 01 de enero de 2023) € e~ FHospinios

2% sobre el valor total del contrato, excluyendo VA si lo
factura (Ordenanza 1283 del 28 de Febrero de 2025 — A partir | Estampilla Para la Justicia Familiar
g |del 01 de enero de 2026)
Cuando aplique, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto | Retencion en la fuente, IVA y
9 | Tributarlo Vigente. Retencién al IVA

Retencién Industria y Comercio

10 |Los que determine el municipio por Acuerdo Municipal.
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PRIORIZACION Y COBERTURA PAE REGULAR O MAYORITARIO

A continuacién, se relaciona la priorizacion y cobertura del PAE regular o mayoritario con el contrato de
operacion a suscribir:

N TOTA
No. | muNiCIPI | o. | ESTABLECIMIE | No. SEDE zo MODALIDA | coMPLE | L | OTAL | o7
MUNIC . g NTO SE T | cRuPo 8 O | i SEcD | T
IPIO E| ebucatvo | DE PRIM | R
INSTITUCION
EDUGATIVA
ESCUELA Rur | EXTERN | PREPARAD
1 ACACIAS 1 NORMAL ; | SEDE EL PLAYON al 0s AEN SITIO CAA 42 4] 42
SUPERIOR DE
ACACIAS
INSTITUCION SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA G
i |docapis |l SCHELAL ) NORMAL Uro | EXTERN | INDUSTRIA | op it | 700 | a0 | 72
NORMAL ana | 08 LIZADA 0
SUPERIOR DE
SUPERIOR DE A
ACACIAS
iNSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
; EDUCATIVA Urb | EXTERN | PREPARAD
1 |acachs | 2| TREAIVE | g ﬁsaitg;% D e ey | A 445 153 | 598
MISTRAL
INSTITUCION
, EDUCATIVA SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA
1| Acacias |2 | DTV | 4 e o e DUSTRIA | camut | 23 186 | 209
MISTRAL
INSTITUCION
1 | Acacias | 3| Epucatva | s SED,EA‘;TESN'O ::g E’%ESRN PAREENPQFT’?‘C? CAA 374 0 a74
JUAN ROZO
INSTITUCION
1 | Acacias | 3| EDUCATIVA | 6 SE%iﬁf'ETél”E ;‘:2 E’%gRN ’”Eluzﬁgi"“ CAIMUT | 335 0 335
JUAN ROZO
INSTITUCION
1 | Acacias | 3 | Epucatva | 7 | SEQEPABLO Lt BETERY '“Eﬁgim CAIMAT | 196 0 196
JUAN ROZO )
INSTITUCION
. SEDE PRINCIPAL | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
1 | acacias | 3| Epucatva | s CAMUT | 0 805 | 805
Aeenlle JUANROZO |ana| OS LIZADA
INSTITUCION
1 | Acacias | 3| EDucaTivVA | @ SE%%E“;ZAEL ;Jr:‘; ExggRN '”Sgigi"“ CAIMUT | 339 0 339
JUAN ROZO
'ESDE&%'\?;“ SEDE PRINCIPAL
: LUIS CARLOS | Urb | EXTERN | INDUSTRIA 108
1 | ACACiAS | 4 | LUISCARLOS | 10 i i DUSTRIA | casmT | 389 661 :
SOLAN SARMIENTO
SARMIENTO
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
1 | Acacias | 5 | EDUCGATVA | MARIA Urb | EXTERN | INDUSTRIA | o0 i1 | 432 451 | 883
MARIA MONTESSORI ana 0s LIZADA
MONTESSORI
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
1 | ACACIAS | 6 | gaNsiDRO DE | 12 TRIUNFO al 0s fizapn | SHMAT | T2 4 i
CHICHIMENE
INSTITUCION
| .| Eepucativa SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD
1 | ACACIAS | 6 | saNisiDRODE | 18 | ESMERALDA | al os | Aensmio | ©AA A a %
CHICHIMENE
INSTITUCION
: EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD
1| AcACiAs | 6 | (EPUCATVA. | 14 | seDELAUNION | R4 T | e | i 29 0 29
CHICHIMENE
INSTITUCION
" EDUCATIVA SEDE LOMADE | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
T | AGACIAS | & | sanisioroDE | 1° TIGRE al 0s LizADA, | CAMNT | 12 0 12
CHICHIMENE |
INSTITUGION
- EDUCATIVA SEDE MANUELA | Rur | EXTERN | PREPARAD
1 | ACACIAS | 6 | oaNisiDRODE | 18 BELTRAN al 0s | AENSITIO | MM L Y e
CHICHIMENE

Correro 33 N 38-45 Edificio Gobernacién del Mete « Villavicencio, Colombia O
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w& DEPARTAMENTO DEL META

N7 892 000 88
N = : : TOTA
No. | yuicipt | o, | ESTABLECIMIE | No. SEDE z0 | mopALIDA | compLe | L | JOTAL |4o7
MUNIC o E NFO SE | Epucativa | na | GRUPO | T MENTO | Prim | SECUND |
iPIO £ | Ebucamvo | DE e e e O
INSTITUCION
: EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
1| ACACIAS | 6 | oaNiSIDRODE | 77 | MONTEBELLO | al 0S iZagha) | AT ae 0 8
CHICHIMENE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
1 | acacias | & | EPUCATIVA | o | “gaNisiDRODE | RU™ | EXTERN | INDUSTRIA | cp g | 163 0 163
SAN ISIDRO DE che | A 0s LIZADA
CHICHIMENE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | JORNAD | INDUSTRIA
1 | ACADIAB: | B | gariann ae | 18 sg:lés:l?g&lée o eR | e | Cabwar | 9 249 | 249
CHICHIMENE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
: EDUCATIVA Rur | JORNAD | PREPARAD
1 | ACACIAS | 68 | canisiDRODE | '8 Sé:[ésé?ﬁgﬂg's al | AUNICA | AENSITIO | CAA 0 249 | 249
CHICHIMENE
INSTITUCION RESIDE DESAYUN
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | o, | ‘Ncias | PREPARAD | , O RM.
1 | Acacias | & 18 | SAN ISIDRO DE ALMUERZ | & 14 | 20
SAN ISIDRO DE al | ESCOLA | AENSITIO
CHICHIMENE O.RTY
CHICHIMENE RES
CENA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE SANTA | Rur | EXTERN | PREPARAD
1 | ACACIAS | & | s\ isibrODE | 1° ROSA al 0S | AENSITIO | CAA 48 2 40
CHICHIMENE
IE PABLO
| SEDEEL Urb | EXTERN | INDUSTRIA
1 | Acacias | 7 EMILIO 20 b oLl i oA A | cammT | 538 0 538
RIVEROS
IE PABLO SEDE PRINCIPAL
1 | Acacias | 7 EMILIO 21 | PABLOEMILIO | Exggan INDUSTRIA | camut | o 917 | 917
RIVEROS RIVEROS
INSTITUCION
EDUCATIVA
JUAN SEDE EL Urb | EXTERN | PREPARAD
1 | ACACIAS | 8 | ugerTo | 22 CARMEN ana| 0s | AENSmIO | ©OAA e gam . |f ke
BAQUERO
SOLER
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL
! JUAN JUAN HUMBERTO | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
t | BGHOIAS |18 | iite. |28 et il Do R 4 Danoa 2 | camuT | 284 0 284
BAQUERO SOLER
SOLER
: 8| AcACIAS |23 | sueTOTAL 4840 | 5060 93”
BARRANC IE FRANCISCO SEDE JORGE | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
2 | aADEUPIA | " WALTER " | ELIECERGAITAN | al | AUNICA | LzADA | CAIMWT | 0 700 [ 700
, |BARRANC | . | IEFRANCISCO | . | SEDEJORGE | Rur | JORNAD | PREPARAD | x4 : s
ADE UPIA WALTER ELIECER GAITAN | al | AUNICA | AEN SITIO
SEDE PRINCIPAL
BARRANC IE FRANCISCO Urb | EXTERN | INDUSTRIA
2 | apeEUPiA | ! WALTER 2 FRANGISCO | o5 | 08 LZADE - .| PMATH] 560 0 560
WALTER
, |BARRANC |, | IEFRANCISCO | - | SEREFRINCIPAL | iy | EXTERN | PREPARAD | can | mas 5 b | g
A DE UPIA WALTER ana 0s AEN SITIO
WALTER
BARRANCA DE 220
2 1 s 2 SUBTOTAL 03 | 00 | 2
CENTRO
CABUYAR SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
3 1 EDUCATIVO 1 CAJMNIT 19 0 19
0 Sl EMBAJADA al os LIZADA
CABUYAR CENTRO SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
3 5 1. EDUGATNG [ 2 |SEOE PR o s DISTRA | camnt | 140 0 140
SAN FELIPE
CABUYAR CENTRO SEDE SANTA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
3 1| EDUCATIVO | 3 CAMIT | 21 0 21
0 Gl ISABEL al os LIZADA

PRX (57 £08) 621 8500 - Unea graturanotonct: DIE000 129 2020
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#1“ DEPARTAMENTO DEL META
=
e
WIT 852 000 488
. N R : TOTA
Nee | yoicmi Lo | "EEECME  Ho SEDE 20 MODALIDA | COMPLE | L | oML | ot
MoMcl o [E MIO SE| Epucativa | Na | GRUPO D MENTO | PRim | SECUND | 5
PIO €| Eoucatvo | DE o | ARIA
CENTRO
3 |CABUYAR |, | coicativo | 4 |sepeeLvereeL | BT | EXTERN | INDUSTRIA | oyt | 12 0 12
o al 0s LIZADA
YARICO
CENTRO
CABUYAR SEDE LOS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
3 Y 2| eoucatvo | s oy w - DUSTRIA | camnuT | 2 45 | 407
YARICO
CENTRO
s |CABUYAR | , | cnicaTivo | & | sepepaLomas | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | ooyt | 19 0 18
0 al 0s LIZADA
YARICO
CENTRO
CABUYAR SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA
3 Y > | Epucatvo | 7 EDESA 5 Uz DUSTRIA | camut | o 0 9
YARICO
INSTITUCION
CABUYAR SEDE PRINCIPAL Urb | EXTERN | INDUSTRIA
3 3| EDUCATVA | 8 CAIMWT | 507 488 | 995
0 Ser il CABUYARO |ana| o0s LIZADA
INSTITUCION RESIDE D}(E)S;;‘;:.'JN
5 | caBuvar || MSTTUCON | | SEDE PRINGIPAL | Utb | NCIAS | PREPARAD | o iiers | 44 B o
o e CABUYARO | ana | ESCOLA | AEN S| 6 RTY
CENA
3 3| CABUYARO | 8 SUBTOTAL 803 577 138
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDEALTO | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | (aNueva | 7| casTitata | ° BETANIA al | AUNICA | uzapa | CAIMAT | 27 0 2
NUEVA
CENTRO ;
CASTILLA EDUCATIVO SEDECANO | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | (aNueva| ! | casTiLtala | 2 GRANDE al | AUNICA | LZADA | CAIMAT | 32 9 o
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDE EL Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | (aNuveva| ' | casTitata | 2 PROGRESO al | AONicA | Lzapa | GAMAT |20 9 20
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDE LA Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | anueva | ' | casTiata | 4 REPRESA a | AUNICA | Lzapa | CAIMAT | 21 9 21
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO Rur | JORNAD | INDUSTRIA
a4 |CASTLLA| . | EDUGRTIVG | 5 | seoeeimoro | 707 | S¥0AL | Pizhoa | amut | 29 0 29
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDE EL Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | aNueva | 1| casTitata | © TRIUNFO al | AUNICA | LzADA | CAIMAT | 18 4 =
NUEVA
CENTRO
| casTILLA EDUCATIVO SEDE PRINCIPAL | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | anueva | 7| casTiLtata | 7 | LASVIOLETAS | al | AUNICA | Lizapa | CAIMAT | 176 ° L
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDE SABANAS | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | ANUEVA | 1| CASTILLALA | ® | DELROSARIO | a | AUNICA | Lizapa | CAIMAT | 15 8 15
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDE SAN JOSE | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | LaNueva | 1| casmitata | ® DEL TURUY ol AnNica;| T liaps | CAMWAT | 42 = 42
NUEVA
INSTITUCION
CASTILLA EDUGATIVA SEDE PRINCIPAL | Urb | JORNAD | INDUSTRIA 148
4 | LANUEVA | 2 HENRY 10 | 4ENRY DANIELS | ana | AUNICA | Lizapa | CAMWT | 703 L 3
DANIELS
INSTITUCION
| casTILLA SEDE PRINGIPAL | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 3 EDUCATIVA 1 . CAJMUIT 357 388 745
LA NUEVA B il SAN LORENZO | al | AUNICA | LIZADA
CASTILLALA 260
4 3 b 11| SUBTOTAL 141 | 1ies |2
SEDE PRINCIPAL
5 | cumaraL | 1 | INSTITUCION | | " cpicolape | RUr | EXTERN | INDUSTRIA | cpjpe 7 | 473 384 | 557
EDUCATIVA S, al 0s LIZADA

Corrern B N E2-4% Edificio Gobernacién de! Meto - Villovicencio, Colombia 0
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w:“: DEPARTAMENTO DEL META

NIT 852 000 18-85

N T _ . TRl
Ho- | wunicip) Lo, | ESTABLEGIME Io | | sepe 20 MODALIDA | COMPLE | L | IOTAL | ror
el o E N SE |  gpucamva | Na | GRUPO D MENTO | Prim | SECUND | oy
IPIO £| epucamvo |pE! FPME 2 e e | e
AGRICOLA DE
GUACAVIA
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD
5 | GUMARAL | 1 | saricolape | 7 A%EE&QEE al 0s | AENSITIO | ©MA 0 56 56
GUACAVIA
INSTITUCION RESIDE BESITUN
5 |cumaraL | 1| [EDUCATIVA | 4 Sigglggffgjl?l' Bur_j NGlAS || BREROAD) AI?I\J!SEFI{Z 3 32 35
AGRICOLA DE al | ESCOLA | AEN SITIO
GUACAVIA O,RTY
GUACAVIA RES el
INSTITUCION o
EDUCATIVA SEDE JOSE! T | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
5 | CUMARAL | 2 | ;noE ANTONIO | 2 | MARIACORDOBA | ana | 0S LZzagh,. | SMWMET | 735 0 s
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEJOSE | Urb | EXTERN | PREPARAD
5 | CUMARAL | 2 | joseaNTONIO | 2 | MARIACORDOBA | ana | Os | AENSITIO | A 240 9 248
GALAN
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Urb | EXTERN | INDUSTRIA
5 |cumaraL |2 [ SDUCATVE | 3 | JoseanTONio | A | EXEE DUSTRA Licamwar | o 888 | 868
GALAN
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
5 |CUMARAL | 3 | aN'|SIDRODE | * | CUARTELES | al 0s LZADA | CAIMAT | 18 0 15
VERACRUZ
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD
5 |CUMARAL |3 | gan'isiDRODE | ° | VENTUROSA | al oS | AENSITIO | ©MA 18 0 13
VERACRUZ
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
5 | cuMARAL | 3 | EPUCATVA | o | "N iSiDRODE | RUr | EXTERN | INDUSTRIA | o0 gy | 33 0 a3
SAN ISIDRO DE AT al 0s LIZADA
VERACRUZ
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | JORNAD | INDUSTRIA
5| cuMARAL | 3 | guVisiproDE | © | SANISIDRODE | T | AU | Miz0n CAMIT | 219 28 | a47
VERACRUZ
iNSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | JORNAD | PREPARAD
§ |CUMARAL | 3 | gaNisiDRODE | © Sﬁ%g@gﬁf al | AUNICA | AENSITIO | ©OAA 212 228 | 447
VERACRUZ
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
5 |CUMARAL | 3 | ooN|SIDRODE | / | RANCHERIAS | al 0S (Zapy | GMMAT | 12 0 12
VERACRUZ
INSTITUCION
EDUCATIVA
SEDE JARDIN | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
5 | CUMARAL | 4 TEggﬂ;TE 8 Ao okl Rt DUADRA | camuT | 119 0 119
PAREDES
INSTITUCION
EDUCATIVA
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
& CUMARAL | 4 TEgé%P%TE [+] PRESENTADO al os LIZADA CAJMIIT 41 25 668
PAREDES
iNSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL
5 |cuMARAL | 4 | TENIENTE 10 | TENIENTE CRUZ :;: EXBERN 'Nagﬁgﬁ"“ CAIMUT | 429 512 | 941
CRUZ PAREDES
PAREDES
5 4| CcUMARAL | 10 | suBTOTAL 2257 | 2853 | 1
~INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL
-] CALE’;R'O 1 JUAN 1 JUAN BAUTISTA :_:2 EXBESRN 1N3UZA§;§EA CAJMIT 38 42 80
BAUTISTA ARNAUD
ARNAUD
INSTITUCION SEDE PRINCIPAL DESAYUN
6 |c AL&leo 1| EDUCATIVA | 1 | JUANBAUTISTA ;_fg FL%S;ESE iREinF#S 0, RM, 16 76 )
JUAN ARNAUD ALMUERZ

Corrgre 34 N 42-45 Edificlo Gobernacidn del Meta - Villaviceacio, Colombie O
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w*’% DEPARTAMENTO DEL META

; N e . . TOTA
No. | siNiciP) | o) CTUASLECIME | No. SEDE z0 | MODALIDA | COMPLE | L | omAb | ror
bt R0 £ NIO 1 SE | “epgcatva  [Na | SRURO D | MENTO | Prim |SECUND|
iPIO £ | Eoucatvo |DE - DA | Ama
BAUTISTA ESCOLA O RTY
ARNAUD RES CENA
INSTITUCION
. EL e ED?&:;NA ) SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA | cpniir | 12 5 5
CALVARIO W st PEDRO al 0s LIZADA
ARNAUD
iNSTITUCION
EL EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
& | cawario | 2 SIMON 3 | SIMONBOLIVAR | al | AUNICA | Lizapa | CAMWT | 21 e 4
BOLIVAR
INSTITUCION
EL EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL Rur | JORNAD | PREPARAD
& | cawvario | 2 SIMON 3 | SIMONBOLIVAR | al | AUNICA | AENSITIO | CA% = = =
BOLIVAR
INSTITUCION RESIDE D'(E)S’;{ﬂ“”
& EL , | EDUCATIVA | . | SEDEPRINCIPAL | Rur | NCIAS | PREPARAD |, uien. | o » o5
CALVARIO SIMON SIMON BOLIVAR | al | ESCOLA | AEN SITIO
BOLIVAR RES QBLY
CENA
INSTITUCION
EL EDUCATIVA SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA
& | cawvario | 2 SIMON 4 | ANTONIOALTO | al 0s UzADA | GAMAT |5 0 8
BOLIVAR
6 2 | ELCALVARIO | 4 SUBTOTAL 146 244 | 390
CENTRO
EL SEDE CANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7 1 | EDUCATIVOEL | 1 CAMAT | 20 0 20
CASTILLO T CLARO al 0s LIZADA
CENTRO z
EL SEDE CANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7 1 | EDUCATIVOEL | 2 CAMUT | 13 0 13
CASTILLO s LINDO al 0s LIZADA
CENTRO
7 EL 1 | EDUCATIVOEL | 3 | sepELacima | Rur | EXTERN [ INDUSTRIA | cppyyr | 23 0 23
CASTILLO al 0S LIZADA
ENCANTO
CENTRO
EL SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7 1 | EDUCATIVOEL | 4 CAMUT | 5 0 5
CASTILLO Sk e FLORESTA al 0s LIZADA
CENTRO
EL SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7 1 | EDUCATIVOEL | 5 CAIMUT | 11 0 11
CASTILLO sl MIRAVALLES | al 0s LIZADA
CENTRO
EL SEDE PRINGIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7| eahio e[ EoueamvoEL | o) SRR R = PUSTINA | st |, 28 17 2
ENCANTO
Y UN
EL CENTRO SEDE PRINCIPAL | Rur F;chSl,lt\DsE PREPARAD D%S'QMLT
7 | casTiLo | 1 | EDUCATIVOEL | 6 | gl 'eNcanTo | al | ESCOLA | AENSITIO | ALMUERZ | 3 18 "
ENCANTO = 0, RTY
CENA
CENTRO
EL SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7 | castitLo | 1 | EDUCATVOEL | 7 | eoueRALDA | al 0s LzapA | GAWMAT |8 0 8
ENCANTO
INSTITUCION
EL EDUCATIVA SEDE JORGE | Rur | EXTERN | PREPARAD
7 | casmiLo | 2 oVIDIO 8 | ELIECERGAITAN | al os | AEnNsITIO | M o % | s
DECROLY
INSTITUCION
EL EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | Urb | EXTERN | PREPARAD
7 | casTiLo | 2 oVvIDIO 9 | OVIDIODECROLY | ana | 0S | AENSTIO | ©AA Al 92l | B72
DECROLY
INSTITUCION RESIDE D'és‘mj“
5 EL , | EDUCATIVA | _ | SEDEPRINGIPAL | Urb | NCIAS |PREPARAD |\ mien, | g ” i
CASTILLO ovIDIO OVIDIO DECROLY | ana | ESCOLA | AENSITIO [ AgVEET
DECROLY RES :
CENA
7 2 | ELCASTILLO | 9 SUBTOTAL 611 gz |20

Correra 33 N 38-4% Edificio Gobernacién def Meto « Villovicencio, Colombic
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,#2*: DEPARTAMENTO DEL META
=

WiE 892 000 BB
N 55777 )
No. | MONICIPY o FHIRBLECEE | No SEDE z0 | MoDALIDA | compLE | L | JTOTAL |yor
SN ) E NTO SE |  EpucaTiva | Na | BRUPO D MENTO | Prim | SECUND | )
iPIO EDUCATIVO | DE - : ARIA | A
E ARIA
INSTITUCION
EL SEDE PRINCIPAL | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
8 DORADO 1 EDUCATIVA EL 1 EL DORADO ana os LIZADA CAJMAUT 206 278 484
DORADO
INSTITUCION
EL SEDE PUEBLO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
8 | pomapo | ! | EDUCATNVAEL | 2 e = i e oamr [ 22 34
DORADO
DESAYUN
RESIDE
8 ElL 1 Iégﬁgl%'ﬁf I?L o | SEDEPUEBLOY | Rur | NCIAS | PREPARAD AEJML}}E“&Z 11 31 42
DORADO SANCHEZ al | ESCOLA | AENSITIO
DORADO s O,RTY
CENA
INSTITUCION
EL SEDE SAN Rur | EXTERN | PREPARAD
8 | porapo |1 | EDUCATIVAEL |3 ISIDRO al 0s | AEnsio | M = 0 82
DORADO
8 1| ELDORADO | 3 SUBTOTAL 311 | 831 |e42
INSTITUCION _
FUENTE EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
8 hroht | | S 1 | sepeALTAMIRA | R o TUSTHA et | 7 0 7
NARINO
INSTITUCION -
FUENTE EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 pEORO | ' | ANTONIO 2 %’Egﬁgg al 0s E e L L L 12
NARINO
INSTITUCION :
o | FUENTE | . | EDUCATNVA | . | SEDEGANO | Rur | EXTERN | PREPARAD [ .. . . "
DE ORO ANTONIO VENADO al 0S | AENSITIO
NARINO
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA SEDE JUAN JOSE | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
® | peoro |'| anTONO | ¢ RONDON al | os Uzagas!| GAHMET |8 v &
NARINO
INSTITUCION
o | FUENTE | | EDUCATVA | , SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD | ., o . ”
DE ORO ANTONIO COOPERATVA | al 0S | AENSITIO
NARINO
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
° | peoro |'| anTONO | © DELICIAS al | os [peps | SeMNT | B 0 8
NARINO
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
° | beore | 1| ‘Antomd 7 | seDEMOGOTES | R 5 DoanRA | camuT | 12 0 12
NARINO
INSTITUCION
o | FUENTE |, | EDUCATVA | SEDfN?rg'ﬁgPAL Rur | EXTERN | PREPARAD | (,\ 32 Ee! |
DE ORO ANTONIO s al 0S | AENSITIO
NARINO
IR SEDE PRINCIPAL RESIDE DE)SQLUN
o | FUENTE | | EDUCATVA | ks Rur | NCIAS |PREPARAD | ,OnFM: | . 5
DE ORO ANTONIO ) al | ESCOLA | AEN SITIO
A NARINO alit O.RTY
CENA
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA SEDE RAFAEL Rur EXTERN INDUSTRIA
® | bEoro |'| ANTONIO | ® POMBO al | os B R S v 28
NARINO
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA SEDE UNION DEL | Rur | EXTERN | PREPARAD
® | peoro |'| antONIO | ° ARIARI a | 0 |AENSTO | O i o, | =8
NARINO
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
| DEoro | 1| AwTomo. | ™ | SEDEURICACHA | R i3 DDA | camuT | 15 0 15
NARINO
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA SEDEVILLA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
> DEORO | 1| ANTONIO 2| RESTREPO al 0S LiZADA | GAIMAT | 12 0 12
NARINO
INSTITUCION
o | F2S0RE | 2| EDUCATIVAEL | 13 | SEDE BONANZA e E’%ESRN ‘Naﬁgzm cAMUT | 6 0 6
PROGRESO
Correra 33 N 38-45 Edificio Gobernacién del Meta « Villvicencio, Colombia Q
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i ‘—

,ﬁ"’f”% DEPARTAMENTO DEL META
-

MY 892 000 -8B
a N : TOTA
No. | yewmcipl | o | ESTABLECIMIE | No. SEDE z0 MODALIDA | compLe | L | oML |0t
MUNIC ) E NiD SE | epucativa | NA | GRUPO D MENTO | prim | SECUND | o
"IPIO E| epucatvo | DE PRIN | " aARIA
INSTITUCION
FUENTE SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
9 2 | EDUCATIVAEL | 14 CAIMIT | 18 0 18
DE ORO el PORVENIR al 0s LIZADA
INSTITUCION
FUENTE SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
9 2 | EDUCATIVAEL | 15 CAIMIT | 46 0 46
DE ORO gt il PRIMAVERA | al 0s LIZADA
INSTITUCION
FUENTE SEDE PRINGIPAL | Urb | EXTERN | PREPARAD
s 2 | EbucaTivAEL | 16 CAA 226 278 | 504
DE ORO DUEATAL ELPROGRESO |ana | OS | AENSITIO
INSTITUCION
FUENTE SEDESANTA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
[+] 2 EDUCATIVA EL 1T CAJMUT 13 0 13
DE ORO PROGRESO CECILIA al 0s LIZADA
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
FUENTE EDUCATIVA Urb | EXTERN | PREPARAD 106
9 pEorO | 2 | sananToNio | 18 S‘;’gﬂgﬁg‘}o ais | 05 | AEnsmo | ‘®AA S 528 2
DEL ARIARI
. ruentEDE | . 206
g 3 s 18 | SUBTOTAL 1080 | 976 =
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 1 | LeDUCETIA | 4 ﬂi%IEfNLSALA o o PUSTRA | casmnT | 42 548 | 590
HOLANDA
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD
10 |GRANADA | 1 | LZDUCATIVA | 4 A?_'FSLC‘&LSALA pr N s | o 0 256 | 256
HOLANDA
INSTITUCION RESIDE DESAYUN
10 | GRANADA | 1 | [EDUCATVA | Si%ii%ﬁﬁ " | Rur | NCIAS | PREPARAD Afmggéz 2 71 73
AGRICOLA LA al | ESCOLA | AENSITIO
HOLANDA O,RTY
HOLANDA RES
CENA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE JORGE | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 2 | pRicaspE | 2 | SCHACHNER |ama | Os izEpA | SRMAT. | 82T & | [=e
IRIQUE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
10 | GranaDA | 2 | EDUCATVA | 4 | " NDELARIA | U | EXTERN | INDUSTRIA | cpypiyr | 400 0 400
BRISAS DE - ana os LIZADA
AVENDARNO
IRIQUE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Urb | JORNAD | INDUSTRIA
10 |GRANADA |2 | EDUCATVA | 3 | “CALENDARIA | 10 | \UNIGA | | LizaDA | CAIMAT | 0 742 | 742
AVENDANO
IRIQUE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Urb | JORNAD | PREPARAD
10 |Granapa|2 | EDUCATIVA | 3 | “canDELARIA | 02 | a¥Nica | AENSTIO | CAA 0 742 | 742
AVENDANO
IRIQUE
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEALFONSO | Ub | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA NS CAMILO 4 | MONTOYAPAVA | ana | OS LizApA | OAMUT | 764 o 764
TORRES
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEANTONIO | Urb | EXTERN | PREPARAD
W |GRANADY | < CAMILO 3 RICAURTE |ana| ©Os | Aensmo | CAA e 0 A
TORRES
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE CLUBDE | Ub | EXTERN | PREPARAD
10 [[CRANADA R 1 Toamie 8 LEONES  |ana| Os |AENSITIO | CAA | 5% G | e
TORRES
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Urb | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 3 e 7 et ol e DUSTRIA | camwt | 108 0 106
TORRES
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE Utb | EXTERN | INDUSTRIA
10 |GRANADA | @ CAMILO 8 | MONTOYITA |ana| OS UZADA | GAMAT |59 o 59
TORRES
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | Urb | EXTERN | INDUSTRIA 107
ol g CAMILO ® | CAMILOTORRES | ana | ©OS uzaDa | OMWMAT | O LA
TORRES
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#;. DEPARTAMENTO DEL META
e

N B8 000 ME-5

v _ TOTA :
No- | wuimiciey o, | ERTABLEGREE 1 No. SEDE 20 | mopALIDA | comPLE | L | JOTAL | qor
MUNIC o E NTO SE | gpucativa | Na | GRUPO D MENTO | Prim | SECUND |
iPIO £ | Epucamvo |DE i ria | ARIA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 4 7] 10 it b AL PUSTRIA | camuT | 12 0 12
QUEBRADAS
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 4 el P g e e 350y i PUSTRA | camnt | 12 0 12
QUEBRADAS
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE JORGE | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
10 ['GRANADA | 4 DOS 2 | ELIECERGAITAN | ana | Os LiZADA, | SMMAT | 7 Ly L
QUEBRADAS
INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 4 ) 13 | SEDE LARIVERA | R o DUSTRIA | cammur | 15 0 15
QUEBRADAS
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
10 | GRANADA | 4 | EDUCATNVA | 4 DOS Rur | EXTERN | PREPARAD | opp 122 175 | 207
DOS o 0S | AENSITIO
QUEBRADAS
INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 4 e 15 | SEDE SARDINATA | i R T | ‘et 8 0 9
QUEBRADAS
INSTITUCION SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA
g ESCUELA
NORMAL Urb | EXTERN | INDUSTRIA 13
10 | GRANADA [ 5| NORMAL L e b g DopRA | camuT | 518 618 :
SUPERIOR
MARIA MARIA
s AUXILIADORA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PR'SC'P AL DESAYUN
ESCUELA EN%?RL;’L'IALC Urb F;lEcslfsE PREPARAD | , O RM.
10 |GRANADA | 5| NORMAL | 16 i e | S n L ALMIJERE .8 27 30
SUPERIOR O.RTY
MARIA RES
MARIA AUXILIADORA EENR
AUXILIADORA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Urb | EXTERN | PREPARAD
1 VERANADA) 6 | - wesepnE (|7 AMPARO ana| 0S |AENSITIO | ©AA 239 50 | 268
SANTANDER
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRIMERO | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
10 |oRaNADA |6 | ELCETNA | 18 e 9 s DUSTRIA | camnt | 123 0 123
SANTANDER
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
o lermisnl o | Eucanal | Sl Urb | EXTERN | INDUSTRIA | <o oo | o5 G |42
GENERAL i lam | 0s LIZADA 8
SANTANDER
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEANTONIO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 7 | josE aNTONIO | 2° | JOSE DE SUCRE | al 0s LiZADA | CAMAT | 10 0 10
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 GRANADA | 7 JOSE ANTONIO 21 SEDE EL GUAPE al os LIZADA CAJMIJT 20 0 20
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE FLORIDA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 7 | ;ner anTONIO | 22 BAJA al 0s LzADA | CAIMAT 9 0 9
GALAN
iNSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD
10 | GRaNADA | 7 | (EDUCATVA | 25 | seoesuanxxin | R TERN [ PRETE Dl oAa 84 0 84
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 7 | 5gF aNTONIO | 24 MARIELA al 0S LiZADA | CAIMAT | 20 0 20
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 7 | jn5E ANTONIO | 20 PALMILLA al 0S T R U R 0 "
GALAN
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w‘-‘ DEPARTAMENTO DEL META
P
i T, B0 000 148-8
N TOTA
No. ' | ESTABLECIMIE | No. TOTAL
MURIC | MUNICIPL | o | ESTRCLAPNE | o | SEDE | 20 | gpypg | MODALIDA | COMPLE | k| SECUND | 10T
PIO © |E| epoucatvo |DE e | ARIA
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD i = o e
10 | GRANADA | 7 | jog5E ANTONIO | 28 JOSE?[";?N'O al os |Aensmo | ©
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA
EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 8 | LUISCARLOS | 27 P%E%EEETR 'é'r:’a’ e uUZADA CAIMIT | 439 0 439
GALAN
SARMIENTO
INSTITUCION
EDUCATIVA
SEDE JORGE | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 GRANADA | 8 LUIS CARLOS 28 ELIECER GAITAN al 0s LIZADA CAJMUT 292 4] 292
GALAN
SARMIENTO
':SDEE:.?:\?;‘ SEDE PRINCIPAL
14
10 | GRANADA | 8 | LUIS CARLOS | 29 LU'EE&RN';OS o EXBESR“ '”ngﬁ CAMUT | o 988 | 988
SALAN SARMIENTO
SARMIENTO
INSTITUCION
EDUCATIVA
10 | GRANADA | 8 | LUISCARLOS | 30 SESEI&"A ::g E’%‘gﬂ” 'NEUZ%?A CAIMIT | 284 0 284
GALAN
SARMIENTO
INSTITUCION
SEDE PRINGIPAL
10 | craNADA | @ | _EDUCATVA | o0 | “qaNtamaria | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | cppnyyr | 11 201 | 302
SANTA MARIA gl i 0s LIZADA
MAZZARELLO
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
10 |cranapa | g | [EDUCATNVA | o0 | canTamaria | Rur [ EXTERN | PREPARAD | - cap 0 18 | 118
SANTA MARIA ekl M 0S | AENSITIO
MAZZARELLO
INSTITUCION RESIDE DESATUN
CATIVA SEDEPRINCIPAL | o . | ‘\cias | preparaD | , O RM:
10 | GRANADA |9 | EPY 31 | SANTAMARIA | Rvr ALMUERZ | 14 123 | 137
SANTA MARIA SHUANARIN L= EscoLa | AENSITIO | T
MAZZARELLO RES il
INSTITUCION
1| EDUCATIVA Urb | EXTERN | PREPARAD P
10 [GranaDa [ )| EDUCKTNA | 5 | seoemakatoa | o | X0 | WEvsmo | O 72 64
GARCIA
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
1| EDUCATIVA Urb | EXTERN | INDUSTRIA
4] 803
10 |GRaNaDA | 1| EDUCATIA | 55 VALENTIN S DUSTRA | camuT | 609
GARCIA
10 3| cRANADA |33 | susToTAL 6870 | 7467 | o
INSTITUGION _
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Urb | EXTERN | INDUSTRIA § t04p | 180
W | cuamAL | 1| ZEoRRe |4 Jgggénéqgﬁ o DUSTRIA | camuT | 762 3
CORDOBA
180
1 1| GUAMAL 1 SUBTOTAL 762 | a2 | 2
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEALTO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA 55
L mCiREN "| Bocasper | ! LOZADA al 0s LzaDA | CAIMAT [ 23 46
PERDIDO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
=z MAC:REN 1| BocAspeL | 2 PARAISO al 0s LZADA, | OAMAT |9 0 8
PERDIDO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 |MACGAREN | 1| ocas DEL 3 TURPIAL al 0s LzApA, | SAIMAT [ 10 0 19
PERDIDO
LA INSTITUCION SEDE
12 | MACAREN | 1 gggfg}'ﬁ 4 | Francisco | R EXCT)ESR“ 'Nagfgi"“ CAIMUT | 14 0 14
A Shacdis JOSE DE CALDAS
A
INSTITUCION SEDE LOS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MAC;:RE“ "| “epucatva | S LAURELES al 0s LzADA | GAMAT | 52 = L
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,ﬁ% DEPARTAMENTO DEL META
f

NIT. 892 000 148-8
N TOTA 2 R
No. | nunicipy | o, | ESTABLECIMIE | No. SEDE z0 MODALIDA | COMPLE | L | TOMAL | 4oy
I 0 E NIO SE | Epucativa | Na | GRUPO D MENTO | prim | SECUND | o
iPIO | EbucaTvo | DE Famia | ARA
BOCAS DEL
PERDIDO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LOS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 W‘CiREN gocAsDEL | © ANDES al 0s UZADN. | eMETT O 0 10
PERDIDO
INSTITUCION
LA SEDE PRINCIPAL
12 | MACAREN EDUCATIVA | 7 BOCASDEL | Nur | EXTERN [INDUSTRIA | cppnyyyr | 48 21 a7
A BOCAS DEL e al os LIZADA
PERDIDO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE BRISAS | Rur | EXTERN | PREPARAD
il | e e BOCASDEL | 8 | DELLOZADA | al os |Aensmo | M | 2 9 s
PERDIDO
ik INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12| MACAREN e | @ | seDEELCAMAN | A5 DOSTRA | camuT | 23 0 23
PERDIDO
2 INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE AGUA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 MACQREN BOCAS DEL | 10 BONITA al 0S B0 T e S 0 L
PERDIDO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MACiREN gocaspeL | 11| PROGRESO al 0s LZADA | CAMAT | 19 9 L
PERDIDO
LA INSTITUCION .
EDUCATIVA SEDE CANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
L mciREN gocAsDEL | 12 JAIME al 0s LZapa. | owWMdT | 24 0 2
PERDIDO
LA INSTITUCION
12 | MACAREN EDUCATIVAEL | 13 SEDELP SLNB?'PAL R‘f’ Exg:;f” '”3335?"‘ CAIMUT | 56 36 92
A RUBI B
DESAYUN
RESIDE
LA INSTITUCION 0, RM,
12 | MACAREN EDUCATIVAEL | 13 | SEDPEPRINCIPAL | Rur'| NCGIAS | PREPARAD)| o pyepz |« 42 33 45
EL RUBI al | ESCOLA | AENSITIO
A RUBI e O,RTY
CENA
LA INSTITUCION
12 | MACAREN EDUCATIVAEL | 14 SEDE,{:&? Bt R‘:r EX{T)ESRN '”nggi"“ CAMUT | 25 0 25
A RUBI a
LA INSTITUCION
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12| MACAREN EDUCATIVAEL 1Bl o e | a I DUADRA | camuT | 10 0 10
LA INSTITUCION
SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2| MACAREN EDU%}S;YAEL 16 AR x s | cams | na 0 13
LA INSTITUCION
12 | MACAREN EDUCATIVAEL | 17 | SEDE RUBITORIA | R | EXTERN INDUSTRIA | cagmiut | 16 0 16
y el al LIZADA
LA INSTITUCION
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2| MACAREN EDUCATIVAEL U I Y . = PRI caimuT | 21 0 21
LA INSTITUCION
12 | MACAREN EDUCATIVAEL | 19 | SEDE JORDANIA | Rur | EXTERN | INFUSTRIA | camut | 8 0 8
A RUBI a A
LA INSTITUCION
SEDE VEGAS | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MACQREN EDU%?J‘!;\IF'A EL 20 DEL GUAYABERO al 0s LIZADA CAJMJT 13 0 13
LA INSTITUCION
SEDE LAY DEL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2| MACAREN EDUCATIVAEL ol ol B ps DUSTRIA | caumur | 15 0 15
LA INSTITUCION
12 | MACAREN EDUCATIVAEL | 22 | SEDE PORTUGAL R‘f’ E’%ESR” 'Naﬁgﬁ"“ CAMUT | 26 0 26
A RUBI 2
LA INSTITUCION
SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2| MACAREN EDUCATIVAEL 23 i i e DUSTRIA | camuT | 28 0 28
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,#3-? DEPARTAMENTO DEL META
| i

BT B2 000 148-8
N - TOTR ] ot
eic | MUNICIPI | o. Es“ﬁ’;gc"‘“ﬂ . SEDE 20 | crupo | MODALIDA | COMPLE | L | piiyy | TOT
- o IE EDUCATIVA | NA D MENTO | PRIM [ SECUNP | AL
IPIO £ | epbucatvo |DE S
LA INSTITUCION
SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA ;
12| MACAREN | 2 EDU%TE;YAEL 2| sorepai " i DUSTRIA | camut | 12 0 2
LA INSTITUCION
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 |MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL o O R B o DOSERA | camuT | 29 0 29
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 26 | SEDE MIRAVALLE | o' Exgg“” '”3';2;2““ CAIMIT | 20 0 20
A RUBI a
LA INSTITUCION
SEDE BRISAS | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MACRREN 2 EDUCRTJTBl\lfA EL 27 DEL YAMU al 0s LIZADA CAJMIIT 19 4] 19
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 28 | sEpENAPOLES | RUT | EXTERN | INDUSTRIA | ooyt | 21 0 21
A o al 0s LIZADA
LA INSTITUCION
SEDE AIRES DEL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2| MACAREN | 2 EDUCF:{TJTE:\IIAEL - R0 o iha DoTRA | camuT | 22 0 22
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 30 | SEDE EL EDREY RLl" EXS’?” 'Naﬁgi"“ CAMUT | 12 0 12
A RUEBI a
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 31 | SEDE PALESTINA | RUT | EXTERN | INDUSTRIA | op jay 7 | 30 0 30
. Sl al 0s LIZADA
LA INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | PREPARAD
12 | MACAREN | 3 | EDUCATNAEL | el PR e 18 0 18
DESAYUN
LA CENTRO SEDE PRINCIPAL | Rur ﬁungsE prepPARAD | , O, RM.
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 32 ALMUERZ | 7 17 24
LACATALINA | al | ESCOLA | AENSITIO
A CATALINA e O,RTY
CENA
LA CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVOLA | 33 | SEDE SAN JOSE F:jr E’%ESRN PAF:EENP’;%\S CAA 25 0 25
A CATALINA
LA CENTRO SEDE HENRY
TRIA
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 34 GARCIA RBLI" Exgg*” 'Nagﬁm CAMUT | 13 0 13
A CATALINA BOHORQUEZ
A CENTRO
SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD
12| MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA 7 e o SO il ol 19 0 19
LA CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 36 | SEDE LA UNION Ra‘f’ EX(T)E;RN iﬁ,”‘;ﬁ;’:‘g CAA 7 0 7
A CATALINA
A CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 37 | SEDE EL JARDIN RaLI" Exg';R” ‘Nagfgﬁ'A CAMUT | 13 0 13
A CATALINA
A CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 38 %EHD(ERTRROESS Rall" EXTERN | N | caumuT | 14 0 14
A CATALINA
LA CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATVO LA | 3g | SEDESANTA | Rur | EXTERN | BREERS | cAa 23 0 2
A CATALINA
A CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 40 RSEEF%E{EA RaLl’r Exgg‘” '“3;'%:““ cAMUT | 7 0 7
A CATALINA
A CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 41 MIREE&')ERES 'Z";r Exg‘?" lNE:gigim CAMUT | 12 0 12
A CATALINA
A CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 42 n?c%DAEDSLR r‘;"l" EXSESRN |Nag§g;{m CAMUT | 7 0 7
A CATALINA
A CENTRO SEDE JOSE
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 43 FIGUEROA Ra‘:r EX(T}ESRN 'NBLZJEEE'A CAMUT | 20 0 20
A CATALINA GOMEZ
A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 44 SE&ES';R";?\'SPAL e EXSERN '”Bgﬁgim CAIMMUT | 17 6 23
A LAS BRISAS 5 *
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W“% DEPARTAMENTO DEL META
| oo

{?“‘w’
NIT 892 000 148-8
N B D TOTA
uﬁzﬁc MUNICIP! | o. | ESTABLECIMIE | No. | gepe 20 | crupo | MODALIDA | COMPLE | L SE%E“;D TOT
0 E EDUCATIVA | NA D MENTO | PRIM AL
IPIO | Eoucatvo |pE| FPU€ : i | e T
DESAYUN
LA GENTRO SEDE PRINCIPAL | Rur T\I%SIESE PREPARAD | , O: RM.
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 44 | SEDEFRICHE M| cacana | Amn oG |ALMUERZ| 9 22 31
A LAS BRISAS - o O, RTY
CENA
LA CENTRO
12 | MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 45 GALS[ESFEMA r‘;“l" Exggﬂw [”Bgigi"“ CAIMUT | 19 0 19
A LAS BRISAS
A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO |46 | SEDEISLENA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA |\ capmyr | 10 0 10
A LAS BRISAS HERRERA a
LA CENTRO
12 | MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 47 PffEDSET:r-P?A Ra"l" E’%ESRN 'Nf’lgﬁgi"“ CAIMUT | 15 0 15
A LAS BRISAS
A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 48 | SEDEELYARI Ra"l'r Exg'éR” 'Nagﬁgﬁm CAIMUT | 13 0 13
A LAS BRISAS
LA CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 49 SEDMERET;’:{TA zﬂr EXEERN iﬁ,"gﬁg CAA 27 0 27
A LAS BRISAS
A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 50 SEDE EL RLI" Exg'éRN INDUSTRIA | o g | 11 0 11
A eyl TRIUNFO a LIZADA
A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 51 | SEDE LA CABARA F‘a‘l” Exgg“” '”Bgﬁgﬁ"“ CAIMUT | 15 0 15
A LAS BRISAS
(A CENTRO
12 | MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 52 | SEDE YAGUARAII Ra‘f’ EX(TJERN 'Nagigim CAMUT | 11 5 16
A LAS BRISAS
(A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 53 GE'?ZEI?NEANI Ra"l” EXBESRN 'Nﬂgigi"“ CAMUT | 33 0 a3
A LAS BRISAS
(A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 54 | SEDE LATUNIA F;‘f’ ExggRN '”Bgfgi"q CAIMUT | 22 0 22
A LAS BRISAS
A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 55 gEgEEEé R;,‘r EXBESRN iiip‘gﬁ?g CAA 17 10 27
A LAS BRISAS
DESAYUN
o CENTRO SEDE EL Rur ﬁfsE PREPARAD | , O: RM.
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 55 o | Eeas | nerares L AIMUER? | - 21 12 33
A LAS BRISAS o O.RTY
CENA
A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 56 SEEEF?Q(J)O "‘;Ll" ExggRN 'NEUZA?;E'A CAIMNT | 17 0 17
A LAS BRISAS
A CENTRO
12 | MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 57 | SEDE LA ILUSION RLI" EXSERN 'NB'}E;':]A CAMUT | 13 0 13
A LAS BRISAS 8
A CENTRO
12 | MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 58 SEF&E&%ON ?;T ExggRN INB%?E,TA CAIMUT 5 0 5
A LAS BRISAS
LA CENTRO
SEDE Rur EXTERN INDUSTRIA
12 MAC:REN 4 E}\Dé)gg‘lré\gg 59 MONTANITAS al OS LIZADA CAJMIT 17 0 17
A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 60 SEE&';%%AS RaLI" E)%ESRN ’Nagigﬁm CAIMUT | 12 0 12
A LAS BRISAS
(A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 61 | SEDE TELECOM Ra'f E’%ESR” 'Nagﬁgi““ CAMUT | 33 0 33
A LAS BRISAS
A CENTRO
SANJOSEDE | Rur | EXTERN | PREPARAD
® W‘CQRE“ 4 Efé’g‘;?gg 62 | caquETANIATI | al oS | AENSITIO | AR 18 0 18
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE POTRAS | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MACiREN 3 TERCER 83 | "QUEBRADON | al 0S Lizapa | GMMAT | 14 4 2
MILENIO
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.ﬁr’w DEPARTAMENTO DEL META

BT BR2 000 B-8
N : : _ TOTA
No. | momicier| & | ESMBLECINE | o SEDE z0 MODALIDA | compLe | L | JOTAL |07
i 0 g MO SE | Epucativa | Na | GRUPO D MENTO | Prim | SECUND |
PIO E| epbucatvo |DE PR | AR
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
= MACﬁRE” = TERCER 64 PORVENIR al 0S LZADA | CAMUT (15 9 L
MILENIO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
i MAC:REN : TERCER 65 NIEVES al 0s iZADA, | GAMAT ] & 0 .
MILENIO
% INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD
12 M“CiREN : TERCER 66 BATALLA al 0S | AENSITIO | ©A” 8 8 &
MILENIO
¥, INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur EXTERN INDUSTRIA
12 MAC:REN 5 TERGCER 67 SOMBRA al 0s LIZADA CAJMJT 27 12 39
MILENIO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | PREPARAD
12 MAGiREN D TERCER 68 | " pLAvARICA al os | Aensimio | M a2 40 2
MILENIO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
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LA INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD
2| MACAREN | 5 | “fercen 72 | SEDENAPOLES | "o ! Sl e SRR 13 0 13
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EDUCATIVA SEDE PUERTAAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
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12 | MACAREN | 6 | SENORADE LA | 76 | SEDEELTAPIR Ra‘f' Exggﬁn Zﬁp‘gﬁ‘fg CAA 27 1 2
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DESAYUN
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(A IE NUESTRA
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EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
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HERNANDEZ
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12| MACAREN | 7 | LecTon AN 90 | SEDEGIRASOL | b 3 DUSTRIA | camut | 18 0 16
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EDUCATIVA SEDE LOS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MACRRE” g NUEVO 91 | NARANJOS al oS LIZADA | CAIMAT [ 13 0 13
HORIZONTE
= INSTITUCION po
12 |macaren | 8 | EDUCATNVA | o5 | poivaveraDeL | RUF | EXTERN | INDUSTRIA | ooyt | 43 0 13
% NUEVO b al 0s LIZADA
HORIZONTE
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Corrers 33 N A8-4% Edificio Gobernacién del Meta « Villavicencio, Colomblo o
PEX (+STE0E 621 8500 - Unea grotuita nodienal 018000 129 3{}2{3
WA eGSOV CO ‘ '




_»; ‘—

P‘g.(*"t

,"r; DEPARTAMENTO DEL META

Hit 852 000 148

SRR S i TOTA
Mo | wicie | o, | BSTASLEGIMIE | No. SEDE 20 MODALIDA | COMPLE | L | JOMAL | o7
MUNE o (g} WO SE|  EpucaTiva | Na | GRUPO D MENTO | PRim | SECUND | o
PIO | g | Eoucatvo |oDE R | ARIA
" INSTITUCION .
EDUCATIVA SEDE CANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2| MACAREN | 8 i 95 e - A5 DUSTRIA | ‘cammuT | 12 0 12
HORIZONTE
% INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
e NUEVO 96 LIMONAR al 0s EIZADA. | STWMAT | 10 8 L
HORIZONTE
- INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
g |
! s NUEVO 97 | MALVINAS al | 0S (ZADA | SAMAT | 8 ¢ 2
HORIZONTE
= INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LAGUNA Rur EXTERN INDUSTRIA
il e NUEVO o8 ALTA al 0s BIZEDR: - || ML 2 e 28 e ’
HORIZONTE
3 INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
1e MAC}’:REN NUEVO 99 FLORIDA al 0S tzApa | GAIMAT | 16 8 16
HORIZONTE
2 INSTITUCION
EDUCATIVA | 10 SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MAC:REN NUEVO 0 | HELICONIAS | al 0s LizAnn | CWMAT . 18 9 L
HORIZONTE
INSTITUCION
LA SEDE PRINCIPAL
12 MACAREN EDUCATIVA 10 NUEVO Rur | EXTERN | INDUSTRIA | a0y 44 88 132
% NUEVO 1 HORTOre v ol 0s LIZADA
HORIZONTE
DESAYUN
INSTITUCION RESIDE
» NIACL:REN EDUCATIVA | 10 SEDEIEE%;'FAL Rur | NCIAS | PREPARAD A&SE”F-{Z 3 i #
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A INSTITUCION
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A INSTITUCION
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L W‘C:RE” SAENDT'*;?ETA\;AS i | 7 HERMOSO al os | AENsmO | ©MA 2 25 52
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12 | MACAREN EDUCATIVA | 111 SE?,E‘%EC?AN i EXBERN 'Nagi’;ﬁ“" CAIMUT | 31 0 31
A SANTA TERESA 2
A INSTITUCION
11 SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD
12 MAC:RE” SAE“DTLA(;‘“ETF‘{‘%A 2 PRIMAVERA al oS | AENSITIO | CAA - o 9
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A SANTA TERESA
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CENTRO
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CONVENIO
CENTRO -
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GENTRO
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13 | LEJANIAS | 1 | EDUCATIVOEL | 3 CAA 45 0 45
i ELCONVENIO | al 0S | AENSITIO
INSTITUCION
: SEDE JORGE | Urb | EXTERN | PREPARAD
13 | LEJANIAS | 2 | EDUCATIVADE | 4 e UBEX R | e (oA 438 0 | 438
LEJANIAS
INSTITUCION
i3 | Lesanias | 2 | EDucaTvADE | 5 | SEPEPRINCIPAL | Urb | EXTERN | INDUSTRIA | cpyyyr | o 311 | a3
LEJANIAS ana as LIZADA
LEJANIAS
INSTITUCION
‘ SEDE PRINCIPAL | Urb | EXTERN | PREPARAD
13 | LEJANIAS | 2 | EDUCATIVADE | 5 e I | BN | oo |- oan 0 273 | 278
LEJANIAS
INSTITUCION SEDE PRINCIPAL | Urb 'Tch:siijsE PREPARAD D%?‘m{”
13 | LEJANIAS | 2 | EDUCATIVADE | 5 ALMUERZ | 1 21 2
LEJANIAS ana | ESCOLA | AEN SITIO
LEJANIAS e O.RTY
CENA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE SANTA | Rur | EXTERN | PREPARAD
18 | LEJANIAS | 8 | agRiELA 2 RITA al os | AENSITIO CAA 81 0 61
MISTRAL
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
13 | Lesanias | 5| EDUCAENVAC | o GABRIELA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | ooyt | 183 | 408 | 601
GABRIELA ki al 0s LIZADA
MISTRAL
INSTITUCION
; EDUCATIVA SEDE LOS Rur | EXTERN | PREPARAD
18 | LEJANIAS | 3 | ‘caprigia | B LAURELES al os | Aensmo | CMA 24 0 24
MISTRAL
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE BUENOS | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
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CENTRO
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GUACAMAYAS 5
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CENA
, CENTRO
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GUACAMAYAS
> CENTRO
14 mphmpa 1| EDUCATIVO 5 L?gg%';‘% Rau[r EXEERN ]Naﬁgﬁm CAMIT | 19 0 19
GUACAMAYAS
CENTRO
14 M‘”‘PILR'PA 1| Eepucatvo | e Mﬁi‘%‘ébggs Ra‘f’ EXBESRN INB%EB;{IA CAIMUT | 19 13 32
GUACAMAYAS
' CENTRO
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o 9 DEPARTAMENTO DEL META

.
HIT. 882 600 B8
N TOTA
No. | mumiciPY | o | FSTABLECIMIE | . SEDE 20 MODALIDA | compie | L | JOTAL | 1o7
MUNIC 0 E NTO SE | Epucativa | NA | GRUPO D MENTO | prim | SECUND | o)
iPIO EDUCATIVO | DE : ARIA
E ARIA
. 166
14 3 | MAPIRIPAN 25 SUBTOTAL 1213 455 8
CENTRO
15 | mesemas | 1 | epucatvo | 1 | SEDEPUERTO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | cppyyyr | 47 0 17
NUEVO al 0s LIZADA
RIO DUDA
CENTRO SEDE PRINCIPAL
15 | MESETAS | 1 | Epucatvo | 2 BRISAS DEL F;‘T’ EXBESR” '"gggﬁ”‘ CAIMUT | 48 48 %
RIO DUDA DUDA
CENTRO
15 | MESETAS | 1 | EDUCATIVO 3 SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA | oyt | 35 0 a5
ORIENTE al Qs LIZADA
RIO DUDA
CENTRO
15 | mEseTas | 1 | EpucaTvo | 4 SEQE SAN Rur, [ EXTERN: /INDUSTRIA wasiin | a2 58 90
ISIDRO al 0s LIZADA
RIO DUDA
CENTRO
15 | MESETAS | 1 | EDUCATIVO | 5 SEDEAGUA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | op vy ir | 18 0 18
| BONITA al 0s LIZADA
RIO DUDA
CENTRO
15 | mesemas | 1| epucativo | & | SEDESANTA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | cppyr | 47 0 17
HELENA al 0S LIZADA
RIO DUDA
CENTRO
15 | MESETAS | 1 | EDUCATIVO | 7 DEBE L Rur' |'EXTERN | INDUSTRIA. | waymiyr | 7 0 7
TURPIAL al 0s LIZADA
RIO DUDA
CENTRO
SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 1| EpucaTvo | 8 Pori= o s DUSTRA | camut | 10 0 10
RIO DUDA
CENTRO
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 1 | EDUCATVO | 8 | o 208 o | R = DUSTRIA | camuT | 8 0 6
RIO DUDA -
1 CcenTrRO
SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS [ 1 | EDUCATVO |10 | SEPELAS . Az DUSTRIA | casmut | 11 0 11
RIO DUDA
CENTRO =
SEDEMARIA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 1| EDUCATIVO | 11 | SSDEMARE | R = DUSTRIA | casmut | 18 0 16
RIO DUDA
CENTRO
SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 1 | EDUCATVO |12 | oo02recs . = Donon™ | camuT | 24 0 24
RIO DUDA
CENTRO
15 | MESETAS | 2 | EDUCATIVO | 13 | SEDE NARANJAL F;‘f EXB'ZR“ 'Ngﬁgi"“ CAIMUT | 10 0 10
RIO GUEJAR
CENTRO
15 | MESETAS | 2 | EDUCATIVO | 14 SEFE:S gﬁ‘gﬁ;‘“ ngr EXBESR” PAF;ENP’;ﬁTg CAA 220 0 220
RIO GUEJAR
CENTRO
15 | MESETAS | 2 | EDUCATIVO | 15 | SEDE EL TRIQUE Ra‘f’ EXEERN |N3§§gim CAMUT | 7 0 7
RIO GUEJAR
CENTRO
15 | MESETAS | 2| EDUCATNVO | 16 | SEDELA | Rur | EXTERN | INPOSPRIA | cammr | 20 0 29
RIO GUEJAR #
CENTRO
15 | MESETAS | 2 | EpucaTvO | 17 L?EEEFET;AD R‘:r E’%ESR" PA'EENP‘;ﬁTg CAA a8 71 | 109
RIO GUEJAR 8 -
CENTRO
15 | MeseTas | 2 | epucativo | 18 SEL%ER'EZS i EXSESRN 'Nauzigi"“ CAIMUT | 10 0 10
RIO GUEJAR
CENTRO
15 | MESETAS | 2 | EDUCATIVO | 19 | SEDE LA CABARA Ra"l" EATERN |Nag§;§m cCAMUT | 7 0 7
RIO GUEJAR
CENTRO
SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 2 | EDUCATIVO | 20 CAMIT | 4 0 4
i GOBERNADOR | al 0s LIZADA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
18 | MESETAS { & JARDIN DE LAS 21 PAILAS al 0s LiZADA | CAIMWT | 15 9 L
PENAS
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" DEPARTAMENTO DEL META

g
R " o
KiT 892 000 148-8
N ' TOTA T
No. | puNicipl | o | FRTABLEGIMIE | No. SEDE 20 MODALIDA | compLE | L | JOTAL | 1or
MUNIC A o NTO se - SR | 29| cRupD 5 sl o | secunn | Y
IPIO £ | Epbucatvo |DE - A T
INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | meseTas |3 | EDUCATIVE | 22 | sepELAUNION | T = DUSTRIA | casmwt | 23 0 2
PENAS
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LANUEVA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
18 | MESETAS | 3 | jappINDE LAS | 2° | ESPERANZA | al | O©S Lizage | CAMMT |7 e 1
PENAS 5
INSTITUCION
EDUCATIVA ; Rur | EXTERN | INDUSTRIA
16 | MESETAS | 3 | LCOICREVR | 24 | SEDEELPIRAL | 3 = PoADRA | camuT | 13 0 13
PENAS
INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 3 | a\opiNDE Lag | 25 | SEDELAPAZ | s Doana® | camuT | 21 0 21
PENAS
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 3 | jARDIN DE LAS | %8 PORVENIR al 0s Lizapa | GMMAT | 8 4 ?
PENAS
INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | meseTas | 3 | JDUCATNVA 1 27 | seDE ELPALMAR | e DoAnA | camuT | 18 0 18
PENAS
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 3 | ;spoiNDELAS | 2 COLINAS al 0s LzZADA: | CAMAT | 11 0 "
PENAS
iNSTITUCION
EDUCATIVA SEDEAGUADE | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
185 | MESEIAS 13| jappiNDeine | 0 DIOS al | ©0s LZARA-. [ CPIMNT LT g 4
PENAS
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS |3 | spoiNpELas | 30 |  caFETALES al 0S Zaeg [MF= ke 0 y
PENAS
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD
15 | MESETAS | 3 | |\ooiChE Las | O JARDIN DE g il ool gV 45 107 | 152
PENAS
INSTITUCION RESIDE GESATL
15 | MESETAS | 3 | [EDUCATVA | 4 SE?;ERPDTLN&I;PAL Rur-|—-NCIAS) 1 PREPIGAD AIE)h.:'IlFJ{g:ItZ 29 53 82
JARDIN DE LAS al | ESCOLA | AENSITIO
e PENAS s O,RTY
CENA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEBAJO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 3 | jaRDIN DE LaS | 2 ANDES a | os o v e 8 8
PENAS
INSTITUCION
SEDE JOSE
16 | MeseTas | 4 | EDUCATVA | 45 IGNACIO Urb - EXTERN | INDUSTRIA | nygyyyr | 349 0 343
LOS sy | ana |- 08 LIZADA
FUNDADORES
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
16 | MESETAS | 4 EDUL%‘%T‘VA 34 LOS :'r?; T ZRE%JP‘QE’?S CAA 0 493 | 493
FUNDADORES FUNDADORES
CENTRO
15 | MESETAS | 5 | EDUCATIVO | 35 SB%DUEML;SS Ra‘-l'r E’%’é““ '”Egﬁ;im cAMWT | 8 0 8
RIO CAFRE
CENTRO
SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | PREPARAD
15 | Mesemas | 5 | Epucaivo | e | SEDETRILE " e PR oaa 41 17 58
RIO CAFRE
CENTRO
15 | meseTas | 5 | eoucamvo | a7 | SEPE ;‘:{A” UEi | e '"ﬂﬁgi"“ CAIMUT | 13 0 13
RIO CAFRE
CENTRO
156 | MESETAS | 5 | EDUCATIVO | 38 S%DEF’;'I'ETO R;[‘r EXEESRN 'Naﬁgi"“ CAIMIIT 7 0 7
RIO CAFRE
CENTRO
15 | meseTas | 5 | epucativo | 3s Sl\ffEGLgSS R‘f' EXEESR” 'ND”SER'A CAMUT | o 0 9
RIO CAFRE & i s
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#f“% DEPARTAMENTO DEL META
=

NIT S92 000 148-8
N TOTA
No. | municipi |0, | ESTABLECIMEE | Ho. SEDE 20 MODALIDA | coMPLE | L | JOTAL | toT
MUNIC o E NTO SE | ppucariva | Na | GRUPO D MENTO | prim | SECUND | oy
iPIO EDUCATIVO | DE ARIA
E : . ARIA
CENTRO
15 | MESETAS | 5 | EDUCATIVO | 40 hflii%g; Raulr EXSZRN ’Nﬁgigi"“ CAMUT | & 0 6
RIO CAFRE
CENTRO
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 5 | EDUCATIVO | 41 CAMUT | 12 0 12
Sen il BUENAVISTA | al 0s LIZADA
CENTRO
15 | MESETAS | 5 | EDUCATIVO | 42 | SEDE RIO CAFRE | RUF | EXTERN | INDUSTRIA | op jpyyr | 7 0 7
al 0s LIZADA
RIO CAFRE
CENTRO
15 | MESETAS | 5 | EDUCATIVO | 43 | SEDEATANASIO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | op vyt | 43 0 13
GIRARDOT al Qs LIZADA
RIO CAFRE
CENTRO
SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 5 | EDUCATIVO | 44 CAIMUT | 5 0 5
st COMINERA al 0s LIZADA
CENTRO
15 | MESETAS | 5 | EDUCATIVO | 45 Sggf&“ﬂ;s R;‘ff EXBER” N oA | CAMAT | 20 0 20
RIO CAFRE
CENTRO
15 | MESETAS | 5 | EDUCATIVO | 46 SEEEC\;LLLA Ra‘f’ EXSESRN 'Nagfgi"“ CAMUT | 11 5 16
RIO CAFRE
15 5| MESETAS |46 | SUBTOTAL 188 | sz |2
PUERTO CENTRO
16- | CONGOR | 1 | eDucaTivoia | 1 | SEDESANTA | Rur | EXTERN | PREPARAD | - o, 10 0 10
ISABEL al 0S | AENSITIO
DIA VEGA
PUERTO CENTRO
SEDE GENERAL | Rur | EXTERN | PREPARAD
16 | CONCOR | 1 [ EDUCATIVOLA | 2 | SEDECENERAL | Ry | R 18 0 18
DIA VEGA
PUERTO CENTRO
SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
16 | CONCOR | 1 | EDUCATVOLA | 3 | ,ec0EEL 5 s AT | o |18 0 19
DIA VEGA
PUERTO CENTRO
6 | CoERTO | | cpeeNIRO | 4 | SEDEPRINGIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | oo | 22 0 2
LAVEGA al 0s LIZADA
DIA VEGA
PUERTO CENTRO SEDE
16 | CONCOR | 1 | EDUCATIVOLA | 5 | COOPERATIVA Ra‘f’ EXSERN 'Naﬁgi"“ CAJMIT | 40 20 60
DIA VEGA CONGENTE
PUERTO CENTRO
16 | CONCOR | 1 | EDUCATIVOLA | & SEDEPOZO | Rur | EXTERN | PREPARAD | o0 p 23 0 23
AZUL al 0S | AENSITIO
DIA VEGA
PUERTO CENTRO
16 | concor | 1 | epucaTvoia | 7 | SEPEPLAYA | Rur | EXTERN | PREPARAD | o, 5 14 0 14
ALTA al 0S | AENSITIO
DIA VEGA
PUERTO CENTRO
SEDE PRINCIPAL | Rur | JORNAD | PREPARAD
16 | CONCOR | 2 | EDucATIVOMI | 8 ] CAA 103 17 | 220
o7 oo MILLANURA | al | AUNICA | AENSITIO
PUERTO CENTRO
16 | CONCOR | 2 | EDUCATIVOMI | 8 SEh';’IELLPfLT%KAL Ra‘:’ JAOURI‘-:T‘(A;E '“Bﬁgim CAMUT | 103 17 | 220
DIA LLANURA
PUERTO CENTRO
16 | CONCOR | 2 | EDUCATIVOMI | 8 Oig%ﬁm'*& F:f’ EX(T)ER” '”Eﬁgﬁ"“ CAMIT | 12 0 12
DIA LLANURA
PUERTO CENTRO
16 | CONCOR | 2 | EDUCATIVOMI | 10 SEEEASE‘?.N R;Lf’ EXSESR” 'Nggggim CAIMUT | - 11 0 11
DIA LLANURA
PUERTO CENTRO
16 | CONCOR | 2 | EDUCATIVO MI | 11 f&?ﬁfggg‘: Fg;’ EXCT)ESRN 'Nagigim CAIMIT | 11 0 11
DIA LLANURA
SEDE
PUERTO CENTRO
16 | CONCOR | 2 | epucativomi | 12 | (RESGUARDO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | opjvyyr | 115 0 115
; INDIGENA CANO | al 0s LIZADA
DIA LLANURA
LA SAL
T INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE Urb | EXTERN | PREPARAD
L COSI%OR : NUEVA B | CONCORDIA |ana| ©0s | Aensmo | CAA 4 9 47
ESPERANZA
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Py
A s
w"’ DEPARTAMENTO DEL META
===
e NIT, BS2.000.148-8
N = TOTA
No. | wenicips fie| ETTASLECIME | Mo SEDE 20 o | MopALDA | compe | L | JOHR | ToT
MUNIC o E NTO SE | epycativa | NA | GRUPO D MENTO | prim |SECUND | o0
iPIO £ | Eoucamvo |DE A e o | s
INSTITUCION
PUERTO SEDE PRINCIPAL
16 | CONCOR | 3 | FEDUGRTIVA | 44 NUEVA il i INDUSTRIA"] camwo | 0 435 | 435
DIA it O ESPERANZA
DESAYUN
PUERTO INSTITUGICIN SEDE PRINCIPAL RESIDE O, RM,
EDUCATIVA Ub | NCIAS | PREPARAD
16 | CONCOR | 3 14 NUEVA ALMUERZ | 4 71 75
i NUEVA ooz | ana | EScoLa | AENSITIO | AgYREY
ESPERANZA RES il
PUERTO INSTITUCION
16 | CONCOR | 4 | EDUCATIVA | 15 | SEDE MERELES Ra‘f' ﬂﬂgﬁ PAF‘;EENP';?T‘?S CAA 13 0 13
DIA PUERTO IRIS :
PUERTO INSTITUCION
16 | CONCOR | 4 | EDUCATIVA | 15 | SEDE MERELES Ra‘;" ﬁmég J”ﬁﬁg}im cAMUT | 13 0 13
DIA PUERTO IRIS
PUERTO INSTITUCION
16 | CONCOR | 4 | EDUCATIVA | 16 | SEDE LINDENAL F;‘jr iofhﬁé? iiipgﬁ'?g CAA 24 0 24
DIA PUERTO IRIS
PUERTO INSTITUCION
16 | CONCOR | 4 | EDUCATIVA | 16 | SEDE LINDENAL F;“{r ioﬁi‘?éﬁ INDUSTRIA | casmwT | 24 0 24
DIA PUERTO IRIS
PUERTO INSTITUCION
16 | CONCOR | 4 | EDUCATIVA | 17 SEDEBSQSC‘;UAN RaLf’ EXBERN lNEILijEr)i!A CAIMUT | 18 0 18
DIA PUERTO IRIS
PUERTO INSTITUCION
16 | CONCOR | 4 | EDUCATIVA | 18 | SEDE SANTAANA F;‘f’ EX(T)%RN Jwagggim CAIMUT | o 0 9
DIA PUERTO IRIS
PUERTO INSTITUCION
16 | CONCOR | 4 | EDUCATIVA | 19 Si?JEE:%NggA" F;‘f' ioimgg i‘g’gﬁ‘!\g CAA 46 140 | 186
DIA PUERTO IRIS
PUERTO INSTITUCION
16 | coNCOR | 4 | EDUCATIVA | 19 5%%%:%”%?" Ra‘f’ “Lo(még '”Elgigim CAIMIT | 46 140 | 186
DIA PUERTO IRIS
PUERTO INSTITUCION
SEDE LA Rur | JORNAD | PREPARAD
16 | CONCOR | 4 | EDUCATIVA | 20 ! CAA 79 0 79
- i VALLENATA al | AUNICA | AENSITIO
PUERTO INSTITUCION
SEDE LA Rur | JORNAD | INDUSTRIA
16 | concor | 4 | Ebucamiva | 20 , CAMIT | 79 0 79
he Bt VALLENATA al | AUNICA | LIZADA
INSTITUCION
PUERTO EDUCATIVA
SEDE Rur | EXTERN | PREPARAD
16 | CONCOR | 5| VALENTIN | 21 CAA 15 12 27
Wi bt BELLAVISTA | al 0S | AENSITIO
PERSONA
INSTITUCION T DESAYUN
PUERTO ERRATIA SEDE Rur | NCIAS | PREPARAD | , O RM.
16 | CONCOR | 5| VALENTIN |21 | o SEDE_ [ RUr] ROUS | Aenomo | ALMUERZ | 13 13 2
DIA APARICIO = O,RTY
PERSONA CENA
INSTITUCION
PUERTO EDUCATIVA
16 | CONCOR | 5| VALENTIN | 22 SE%%&QSECO F;“I'r EXSESR“ |Nag§g§m CAIMUT | 18 0 16
DIA APARICIO
PERSONA
INSTITUCION
PUERTO EDUCATIVA
16 | CONCOR | 5| VALENTIN | 23 ,jliiEDSE Ra"l" E)%ESR” '”ﬁgﬁgﬁ‘“ CAIMUT | 13 0 13
DIA APARICIO
PERSONA
INSTITUCION
PUERTO EDUCATIVA
16 | CONCOR | 5| VALENTIN | 24 ESPSEEF?AEJZA '::'l" ExggR” 'Naﬁgi"“ CAIMIT | 26 0 26
DIA APARICIO
PERSONA
INSTITUCION
PUERTO EDUCATIVA
16 | CONCOR | 5| VALENTIN | 25 SEgﬁs"{.iﬁgDo Ra‘fr 3 FNB%EBTA CAMUT | 22 0 22
DlA APARICIO
PERSONA
PUERTO INSTITUCION
16 | CONCOR | 5 | EDUCATIVA | 26 SEQEESE%PAL g ExgiRN PA'EENP’gﬁ‘?g CAA 23 24 47
DIA VALENTIN
S ovrera 33 N 3845 Edificio Gobernacién del Meta - Villovicencio, Colombia Q
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#ﬂ“% DEPARTAMENTO DEL META

T e ] TOTA
M. | yincm | o | ESTASLECIME | No. SEDE z0 MODALIDA | COMPLE | L | JOMAL | o1
MNCY o e NTO  |SE| Epucamiva | Na | SRUPO D MENTO | PRim | SECUND |
IPIO £ | Eoucatvo | DE - PRln | ARIA
APARICIO APARICIO
PERSONA PERSONA
INSTITUGION SEDE PRINCIPAL RESIDE BESRN
PUERTO ERUCATIVA VALENTIN Rur | NCIAS | PREPARAD | , O RM,
16 CONCOR 5 VALENTIN 26 ALMUERZ 25 52 77
APARICIO al | ESCOLA | AEN SITIO
DIA APARICIO S ) 0, RTY
PERSONA CENA
INSTITUCION
PUERTO EDUCATIVA
16 | CONCOR | 5| VALENTIN |27 | SEDESIMON | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | camwut | 16 0 16
DIA APARICIO a
PERSONA
PUERTO 265
18 81 oo |21 smrOL 1512 | a1 | %
CENTRO Rkl DE)S%UN
PUERTO SEDE LA rur | Ncias | Preparap | , O RM.
17 10 | 4| Epucatvo | 1 ALMUERZ | 20 0 29
GAITAN T PRIMAVERA al | ESCOLA | AEN sfio | AMEES
CENA
CENTRO RESIDE D%SQIAUN
PUERTO SEDE Rur | NCIAS | PREPARAD | , O RM.
17 TO | 1| Epucatvo | 2 ALMUERZ | 26 0 26
GAITAN e HORIZONTES | ‘o | ESCOLA | AENSITIO | “glery
CENA
CENTRO RESIDE Dlés'mm
PUERTO SEDE Rur | NCIAS | PREPARAD | , O: RM.
17 1O | 1| EpucaTvO | 3 ALMUERZ | 2 58 60
GAITAN HoORS s FUNDACIONES | al | ESCOLA [ AENSITIO | AcMErD
RES
CENA
DES
PUERTO CENTRO Rur Fl{chShlqnsE PREPARAD | , 2, QLL{N
17 | PUERTO | 1| EpucATVO | 4 | sEDEMURUJUY | T | RS, | RTETOS | ALMUERZ | 14 16 30
HORIZONTES i 0, RTY
CENA
PUERTO CENTRO Rur TJ%SILDSE PREPARAD D%S'QE{N
17 | PUERIO | 5 | EpucaTivo | 5 |sEDELasasana | R | AR, [ FREPCTG | ALMUERZ | 3 27 30
SAN MIGUEL s O,RTY
CENA
INSTITUCION DESAYUN
EDUCATIVA RESIDE 0, RM
| PuErTO |, g s | SEDEcAMILO | um | NCiAs | PREPARAD | iSRS |, 5 s
GAITAN TORRES ana | ESCOLA | AEN SITIO
ELIECER i O.RTY
GAITAN CENA
DES
INSTITUCION RESIDE Spl
o | PuERTe o | TRl | 4 SEDEALTO | Rur | NCIAS | PREPARAD | » ity | 16 g 41
GAITAN TILLAVA al | ESCOLA | AENSITIO
RUBIALES 2o O, RTY
CENA
AYUN
INSTITUCION RESIDE DEOSRMU
;| puerTo | | WSTTUCION | | SEDEPUERTO | Rur | NCIAS | PREPARAD |, lie, | e i
GAITAN TRUJILLO al | ESCOLA | AENSITIO
RUBIALES e O, RTY
CENA
DESAYUN
INSTITUCION RESIE OSRM
4, | puerTo |, | ™STTUCION | | SEDE PRINCIPAL | Rur | NCIAS | PREPARAD | o uidk, | 4 5 i
GAITAN RUBIALES al | ESCOLA | AENSITIO
RUBIALES o O,RTY
CENA
PUERTO
17 4 e 9 SUBTOTAL 103 263 | 366
CENTRO
PUERTO SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA
18 1| Epucatvo | 1 CAIMUT | 40 13 53
LLERAS B ok opl FERNANDO al 0s LIZADA
YUN
PUERTO el SEDE SAN Rur ﬁchsifsE PREPARAD DE’?‘;MI{
18 1| EDUCATVO | 1 ALMUERZ | 13 16 29
LLERAS Bt FERNANDO a | escoia | aensimio | AEEC
BES CENA

Correra 33 N 3245 Edificio Gobernacién del Mete - Villovicencio, Colombia
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W% DEPARTAMENTO DEL META

f A ]
M dbeg
NT - TOTA | .
No- | puNicies | o, | FSTABLECIMIE [ Ho. SEDE | z0 MODALIDA | COMPLE | L | JOTAL | o7
wNIcT. o E pdi SE | epucativa | na | GRUPO D MENTO | prim | SECUND |
IPIO EDUCATIVO. (DE| ERucamA :  MENTO | PRIM | “
CENTRO
PUERTO SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | PREPARAD
18 1| Epucatvo | 2 CAA 74 43 | 17
LLERAS By TIERRAGRATA | al 0S| AENSITIO
CENTRO
PUERTO SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
18 1| Epucatvo | 3 CAMUT | 18 0 16
LLERAS AEe eV TURPIAL al 0s LIZADA
CENTRO
18 EEEEQI‘SD 1| EDUCATVO | 4 | SEDE PALMERAS RaLl‘r EXSESRN 'NEUZA?;E‘A cAMMT | o 0 9
TIERRA GRATA
CENTRO
PUERTO SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
18 1| Epucatvo | s CAMUT | 4 0 4
LLERAS gl AGUALINDA al 0s LIZADA
CENTRO
18 ffgg:so 1| EpucaTvO | & | SEDEELCAIRO r‘;‘j’ EXBERN '”a‘i’ggi"“ CAMNT | 14 0 14
TIERRA GRATA
CENTRO
PUERTO SEDEALTO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
18 1| Epbucatvo | 7 CAMIT | o 0 9
LLERAS Bl CASIBARE al 0s LIZADA
':SDE&?@[‘ SEDE PRINCIPAL
w || PuERTD [ | TR - HECTOR Rur | JORNAD | PREPARAD | (o0 o - -
LLERAS JARAMILLO al | AUNICA | AENSITIO
JARAMILLO Bhial
DUQUE
'“éSDEEg%'\?;‘ SEDE PRINCIPAL 4
PUERTO HECTOR Rur | JORNAD | INDUSTRIA
% | HEras |3 HEGTOR 4 JARAMILLO al | AUNICA | LzaDa | CAMAT | 21 51 a2
JARAMILLO A s
DUQUE
";%EE&%@” SEDE PRINCIPAL RESIDE DE)S':{LU“
5 | PuRmo g SECAL . HECTOR Rur | NCIAS | PREPARAD | O FRM. | - u
LLERAS JARAMILLO al | ESCOLA | AENSITIO
JARAMILLO il = O, RTY
DUQUE CENA
INSTITUCION
EDUCATIVA
18 FL’EEFF:IS 2 HECTOR 9 | SEDE LA UNION Ra‘:r EXI)'ERN 'Nagfgﬁm CAMAT | 20 0 20
JARAMILLO
DUQUE
INSTITUCION
EDUCATIVA
PUERTO SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
18 2| HECTOR 10 CAMUT | 17 0 17
LLERAS =i ESPERANZA | al 0s LIZADA
DUQUE
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE VERACRUZ
18 ffég;g 2 HECTOR 11 |  JOSE MARIA Ra‘ff EXEERN 'NB;’%":'A CAIMUT | 8 0 8
JARAMILLO BAJO
DUQUE
INSTITUCION
EDUCATIVA
18 EEE;;SO 2 HECTOR 12 | SEDE EL CARIBE R”['r ExggRN 'Naﬁgﬁ"“ CAIMUT | 10 0 10
JARAMILLO 4
DUQUE
INSTITUCION
EDUCATIVA
PUERTO SEDE BELLA Rur EXTERN INDUSTRIA
18 2 HECTOR 13 CAIMIT 10 (4] 10
LLERAS T VISTA al 0s LIZADA
DUQUE
INSTITUCION
EDUCATIVA
PUERTO SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
18 2 | HECTOR 14 CAIMUT | 24 0 24
LLERAS B TIGRERA al os LIZADA
DUQUE
INSTITUCION
EDUCATIVA
PUERTO SEDE (A Rur | EXTERN | INDUSTRIA
18 2 HECTOR 15 CAJMIIT T (4] 7
LLERAS ECICR, ISLANDIA al 0s LIZADA
DUQUE
INSTITUCION
SEDE NUESTRA
PUERTO EDUCATIVA . Rur | JORNAD | INDUSTRIA
8 | Lieras | ®| cHARCO 16 | SENORADELA | "5 | AVNiCA | LizaDa | CAIMAT | 28 0 2
TRECE FAZ
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#"& DEPARTAMENTC DEL META
==
T S$52 000 1A8-8
N TOTA
No. | wunicier [ o, | ESTABLECIMIE | No. SEDE 20 MODALIDA | COMPLE | L | IO | 10T
oo £ e SE | gpycativa | Na | GRUPO D MENTO | Prim | SECUND |
IPIO £ | Ebucatvo | DE : R | AR
INSTITUGION
s | PUERTO | o | EDUCATVA | o | SRERAGE [ | Rur | JORNAD | PREPARAD | gy, = T
LLERAS CHARCO i al | AUNICA | AENSITIO
TRECE -
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
PUERTO EDUCATIVA Rur | JORNAD | INDUSTRIA
. { T 17 a7 54
8 | LWeras | ®| cHARCO L C;’;L%%“TAESCE al | AUNICA | LiZADA i
TRECE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
s | PuErTO | | EDUCATVA | | SEREFRNGPAL | Rur | JORNAD | PREPARAD | cup = o | 5
LLERAS CHARCO CNTERNARC = | @l | AUNICA | AENSITIO
TRECE
INSTITUCION SEDE PRINGCIPAL RESIDE DE?’;I}"IJN
18 PUERTO 3 EDUCATIVA 17 INTERNADO Rur NCIAS PREPARAD ALMUERZ 15 56 71
LLERAS CHARCO al | ESCOLA | AENSITIO
CHARCO TRECE O,RTY
TRECE RES A
INSTITUCION _
PUERTO EDUCATIVA SEDEBRISAS | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
8 | Leras | 3| cHARCO 8 | DELGUEJAR | al 0s VZADN. - | CRMUT .5 0 3
TRECE
INSTITUCION
PUERTO EDUCATIVA SEDEALTO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
8 | Leras | 3| cHARCO 7 CUNUMIA al 0s LzADA | CAMAT | 8 i 8
TRECE
INSTITUCION
PUERTO EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
8 | Leras | 3| cHARrcO 20 DIAMANTE al 0s LIZADA; -] SAIMWTC |90 0 L
TRECE
INSTITUCION
PUERTO EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
8 | Leras | 3| cHARCO 21 | ARGENTINA al 0s LZADA | GAMIT | 8 0 g
TRECE
INSTITUCION e
PUERTO EDUCATIVA Urb | JORNAD | PREPARAD
v 0 1
8 | Leras | 4| maJesTuoso | % '"8&@'&0 ana | AUNICA | AENSITIO | ©M 215 215
ARIARI INEMA
INSTITUCION s
PUERTO EDUCATIVA Urb | JORNAD | INDUSTRIA
8 | [Leras | ¢ | masESTUOSO | 22 '“gﬁi’é‘ﬂo ana. | KOMICA-| LIZADA . |/ OMMAT |-219 -4, || B8
ARIARI INEMA
INSTITUCION 0
PUERTO EDUCATIVA Urb | EXTERN | INDUSTRIA .
8 | Leras | 4| maJesTuoso | %2 ’Ngﬁﬂéﬁ'o ana | Os LZADA | CAIMAT | 75 ¥ 5
ARIARI INEMA
INSTITUCION
PUERTO EDUCATIVA SEDE MANUELA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
8 | Leras | 4| maJesTuoso | & BELTRAN al 0s UZADA | CAMAT | 12 9 12
ARIARI INEMA
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
PUERTO EDUCATIVA Rur | JORNAD | PREPARAD
8 | Leras | 4| masesTuoso | % A““R'T;Eﬂ'dgag.. al | AUNICA | AENSITIO | OMA 198 e | |
ARIARI INEMA
INSTITUCION
; SEDE PRINCIPAL
PUERTO EDUCATIVA Rur | JORNAD | INDUSTRIA
8 | LLerAs | 4| mAJESTUOSO | %4 A“‘;ﬁ';ﬂ‘dgﬁg., i | atimics | ZABA | OMWMAT | 158 355 | 518
ARIAR| INEMA
PUERTO 239
18 sl Biete 24 | SUBTOTAL 1306 | 1088 | %%
Bk SEDE PRINCIPAL
. || PUERTD |, [ EONEERRD. | NUESTRA Rur | EXTERN | PREPARAD | oaa T | -
LOPEZ J SENORADE | al 0S | AENSITIO
SENORA DE IR
FATIMA
CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
19 1| NUESTRA | 2 CAIMUT | 24 0 24
LOPEZ N TURPIAL al 0s LIZADA
FATIMA
CENTRO
19 | PUERTO | | | epicativo | 3 |sepe carusare | RYr | EXTERN | INDUSTRIA | cpjmiyr | 7 0 7
LOPEZ NUESTRA al 0s LIZADA

Corvera 33 N 3845 Edificio Gobernacion del Meta - Villovicencio, Colombic o

PR (57 SO ER] BS00 - Urea grotuito notiono!: BIBO00 129 202 ‘3

Wi MEtn Govao g




iR

i

W&N DEPARTAMENTO DEL META
P

Mel 852 GO0 Mg
N S G e | ToTA
No. | municws |5 | FETABLEGIMEE | No. SEDE 20 | crupo | MODALIDA | compLe | L | JOWR | ToT
BUNIC | o g W SE |  Epucativa | na | GRUPO D | MENTO | Prim [SECUND| o
IPIO | g | Epucamvo |DE AT r T | A
SENORA DE
FATIMA
CENTRO
EDUCATIVO
19 | FUERTO | 4| "wuestRa | 4 | sepetacouna | R | BN | BEPAVO | car 4 0 4
SENORA DE
FATIMA
EBOCATIVO RESIDE by
19 | PUERTO | 4| "NuEsTRA | 4 | seDELACOLINA | RUT | MoK | R G | ALMUERZ | 13 0 13
SENORA DE oy O,RTY
FATIMA CENA
CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO SEDE CAMINO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
19 1| NUESTRA | 5 CAMNT | 20 0 20
LOPEZ SENORA DE DE EMAUS al 0s LIZADA
FATIMA
CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO SEDE PUEBLO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
19 1| NUESTRA 6 CAIMUT | 203 0 203
LOPEZ o tlisa NUEVO al 0s LIZADA
FATIMA
CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
19 1| NUESTRA | 7 CAMMT | 32 0 32
LOPEZ Lo LEONAS al 0s LIZADA
FATIMA
CENTRO
PUERTO EDUCATIVO SEDE BOCAS | Rur | EXTERN | PREPARAD
i 16PEz | 2| PONTONDE | ® | DELGUAYURIBA | al 0S | AENsmO [ M A8 20 oo
RIO NEGRO
CENTRO
o | PUERTO | , | EDUCATNVO | ¢ ?,%?ﬁgﬁ'gg‘;% Rur | EXTERN | PREPARAD | .4 " it Tiaga
LOPEZ PONTON DE Mo al 0S | AENSITIO
RIO NEGRO
CENTRO
PUERTO EDUCATIVO Rur | EXTERN | INDUSTRIA
19 UERTO 12| Fonron e | 10 | seoEGuicHIRAL | R o Drnon & | camuT | 33 0 33
RIO NEGRO
CENTRO
PUERTO EDUCATIVO SEDE RODRIGO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
W topez | 2| ponToNDE | ' | LARABONILLA | al 0s LIZADA | CAIMAT | 10 0 10
RIO NEGRO
CENTRO
SEDE SAN
PUERTO EDUCATIVO Rur | EXTERN | INDUSTRIA
" torez | 2| ponTonDE | 12 Még;nggE al 0s BZADA | GMMAT | 13 b 13
RIO NEGRO
CENTRO
PUERTO EDUCATIVO SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
19 6Pz | 2| PoNTONDE | '3 PORVENIR al 0s LZADA | OMMAT | 13 0 13
RIO NEGRO
CENTRO
PUERTO EDUCATIVO SEDEANTONIA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
L LorPEz | 2| ponTONDE | ™ SANTOS al 0S (ZABR S| SMANT |99 0 39
RIO NEGRO
CENTRO
PUERTO EDUCATIVO SEDEVISODE | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
18 wopez | 2| ponTonDE | 18 SAN PABLO al 0s LiZADAL | CAIMAIT 513 15 B4
RIO NEGRO
CENTRO
PUERTO EDUCATIVO SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
19 Lérez | 2 | sErRRANIADEL | 8 | LAESTRELLA | al 0s LizADA | CAIMAT | 15 12 27
MELUA
CENTRO RESIDE Dgs‘;”;q””
o | PUERTO | . | EDUCATIVO | . | SEDEPRINGIPAL | Rur [ NCIAS | PREPARAD | ,ORM: | A P
LOPEZ SERRANIA DEL LAESTRELLA | al | ESCOLA | AENSITIO
MELUA RES O, RTY
CENA
CENTRO
PUERTO EDUCATIVO SEDEALTO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
L4 Lopez | ° | serraNIADEL | 7 NAVAJAS al 0s LiZADA | GAIMAT | 20 0 20
MELUA
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”3’% DEPARTAMENTO DEL META
o

BT B892 000 148-8
7 B i TOTA
Mo, | wunicier || ERTASLECIME | No. SEDE 20 MODALIDA | COMPLE | L |rorabl | 1ot
munic | MUNIGIFL | © NTO A | & | GRuBD S e o | cEcuD |8
PIO ~ |E| eoucatvo |DE PRIM | ARiA
CENTRO
PUERTO EDUCATIVO SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA p
b Lopez | ° | serraniADEL | "8 | EsmErAlDA | al 0S UzaDA | GWMAT | 4 0
MELUA
CENTRO
PUERTO EDUCATIVO SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
9 | "Lopez | ® | sERRANIADEL | 1° SANDRITA al 0S HZADA. | CAMAT | 100 % | | o8
MELUA
INSTITUCION
EDUCATIVA
PUERTO SEDE PUERTO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
14
19 (6pEz | | SANTATERESA | 20 iy e i DUSTRA | casmuT | 14 0
PACHAQUIARO
INSTITUCION
EDUCATIVA
PUERTO SEDESIMON | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
19 [Gpez | ¢ | SANTATERESA | 21 e 2 = DUSTRIA | camwt | 42 99 | 141
PACHAQUIARO
'E%ﬂég%ﬂ" SEDE PRINCIPAL
PUERTO SANTATERESA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
19 RS SANTAD'EEERESA 2 ok . i DUSTRIA | camwT | 361 392 | 753
T PACHAQUIARO
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL
19 pLUOEPFETZO 5 | AGROPECUARI | 23 TECNICO gr:: EXBESRN iFEENP';}‘TTg CAA 49 269 | 318
O DE PUERTO AGROPECUARIO
LOPEZ
INSTITUCION
EDUCATIVA
19 P:JO'EPRETZO 5 | AGROPECUARI | 24 stﬂgsg” :Ir:g EXSESRN 'Naﬁgi"“ CAIMUT | 237 0 237
O DE PUERTO
LOPEZ
NSTITUCION
EDUCATIVA
19 PL%EP’ETZO 5 | AGROPECUARI | 25 | sEDELAUNION | U0 | EXTERN INDUSTRIA | casmuT | 71 0 71
O DE PUERTO
LOPEZ
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
PUERTO EDUCATIVA U | EXTERN | INDUSTRIA 100
19 SERD: e SO CAP]TE:RI\;IGUEL e DUSTRIA | camuT | 607 399 -
MIGUEL LARA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL
19 P%EPRETZO 7| ENRIQUE | 27 | ENRIQUE OLAYA ;ﬁg ExggR" 'Nauzi’gim CAMUT | 82 643 | 735
OLAYA HERRERA
HERRERA
INSTITUCION
EDUCATIVA
PUERTO SEDE CLEMENTE | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
19 UERTO | 7| ENRIQUE | 28 s U B DUSTRIA | camut | 323 0 323
OLAYA
HERRERA
INSTITUCION
] SEDE PRINCIPAL
o | PUERTO | o | 'EDUCATNVA | .o e Rur | EXTERN | INDUSTRIA | ca it | 180 L) -
LOPEZ PUERTO s 0S LIZADA
GUADALUPE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
PUERTO EDUCATIVA Urb | EXTERN | INDUSTRIA 113
18 HERTD. g | DV U | G0 | mapRECURIBE || S| BT DUSTRIA | camuT | 622 512 p
URIBE
URIBE
INSTITUGION
PUERTO EDUCATIVA SEDEALEGRIA | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
(L Lopez | ° | RAFAEL URIBE | 2! DE VIVIR ana | 0S FiZAnA. | COMHET. | 14 " s
URIBE
INSTITUCION
PUERTO | 1 SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
19 e L b ERucaaa, . | a2 SEEEE S CE u i DUSTRIA | casmut | 159 133 | 202
REMOLINO
INSTITUCION
PUERTO | 1 SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
19 EDUCATIVA | 33 CAMUT | 35 207 | 242
LOPEZ |1 [ ooy YAALIAKEISY | al 0s LIZADA
1| PUERTO 669
19 ! it 33 SUBTOTAL s93 | 2008 | %
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DEPARTAMENTO DEL META

g
N 882 000 146-8
N : TOTA
No. | wuicip | o, | ESTABLECIMIE | No. S 20| . |ucoaimalcome | T | TOTAL | yor
MUNCYI - © e il SE |  epucamiva . | na | GRUPO D menTo | prim | SECUND | )
IPIO EDUCATIVO DE : L . i ARIA
E i ARIA
PUERTO SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | PREPARAD
2 rico | 1| CELASABANA | 1 LA SABANA al 0s | AENSITIO | ©MA 2 Ly 37
PUERTO SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 IR0 | 1| cELAsABANA | 2 o u = oA | camuT | 28 0 28
PUERTO SEDE SANTA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 JERTO | 1| CELASABANA | 3 o . = DoAnRA | camuT | 10 0 10
PUERTO Rur | EXTERN | PREPARAD
20 JERTO | 1| cELAsABANA | 4 | SEDELAYE aI W s | 3g 0 39
PUERTO SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 Rico | 1| CELASABANA | S | vicENTEALTO | al 0S Tizama =l ST ] 13 9 &
PUERTO Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 UERTO | 1 | ceLasABANA | 6 | SEDEELOASIS | R L2 DUSTRIA | camut | 20 0 20
PUERTO SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD
29 Rico | 1| CELASABANA | 7 SULTANA al 0s | AENSITIO | CAA 31 18 49
PUERTO SEDE CANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 JERTO | 1 | cELASABANA | 8 Loy - e DUSINA | cammuT | 6 0 6
PUERTO SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2@ T N N s Stk M SAUSALITO al 0s LIZADA | GAMAT | 7 0 7
CENTRO
20 p"é'fcRgo 2 | EDUCATIVO | 10 | SEDE CANOALFA Ra‘;r EXI)ESRN 'Nﬁuzfgim CAMUT | 8 0 8
LAS PALMAS
CENTRO
PUERTO SEDE ENRIQUE | Rur | EXTERN | PREPARAD
20 2| eoucatvo | 11 CAA 25 21 46
RICO RS At VALOYEX al 0S | AENSITIO
5 | PUERTO |, Egﬁg;%ﬂo 1> | SEDE PRINGIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | capiir | 43 y "
RICO SRt DANUBIO DOS | al 0s LIZADA
DESAYUN
PUERTO CENTRO SEDE PRINCIPAL | Rur F:JECSLLDSE PREPARAD | , O: RM.
20 2 | EDUCATVO | 12 ALMUERZ | 7 37 44
RICO e DANUBIODOS | a | ESCOLA | AENSITIO | “Giery
CENA
CENTRO
PUERTO SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 2 | eoucatvo | 13 CAMAT | 19 0 19
RICO s s INDEPENDENCIA | al 0s LIZADA
CENTRO :
20 PL';'"ECRJO 2| EDUCATIVO | 14 Sg?_ih?é"o“o F;‘fr EXSZRN INBgEEiIA CAMUT | o 0 9
LAS PALMAS
CENTRO
20 Pglsggo 2 | EpucaTvo | 15 SC%DENL:SS F;‘:r EX{T)ESR” 'NBUZ%?A CAIMUT | 7 0 7
LAS PALMAS
CENTRO
PUERTO SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 2| eoucatvo | 16 CAMAT | 15 0 15
RICO EDLCAIe COMUNEROS | al 0s LIZADA
CENTRO
20 P{éIECRgO 2 EDUCATIVO 17 | SEDE PALMERAS Ralilr EXEERN INBg‘EgﬁIA CAJMUIT (=] o] (<]
LAS PALMAS
o6 | PUERTO |, Egﬁg;“?ﬁo 1 | SEDE BOCAS DE | Rur | EXTERN | INDUSTRIA [ (oo |0 » ",
RICO e CANODANTA | al 0s LIZADA
PUERTO CENTRO SEDE DANUBIO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 RICO 2 EDUCATIVO 18 UNO al 0s LIZADA CAJMIT 18 0 18
LAS PALMAS
IEALICIO SEDE
20 Pléfggo 3| AMADOR |20 | POLICARPA ;’;2 EXEESR“ 'Nﬂgfgi"‘ CAIMUT | 616 0 616
ELVIRA SALAVARRIETA
IEALICIO SEDE PRINCIPAL
20 Pg'fggo 3| AMADOR | 21 | ALICIOAMADOR ;‘:g SN i%ip‘gﬁ‘?g CAA 0 753 | 753
ELVIRA ELVIRA
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ﬁ"’% DEPARTAMENTO DEL META

o>

MY 85 O 18-8
: N TOTA
Ko | wiunicil | o | FRTABLECINIE | Ho. SEDE 20 moDALIDA | compLe | L | JOTAL 1ot
MUNIC o E NTO SE | epucaTiva | NA | GRUPO D MENTO | Prim | SECUND |
IPIO EDUCATIVO | DE ARIA
E ARIA
o, | PUERTO |, fmﬂ'l':%g ,p | SEDERAFAEL | Urb | EXTERN | PREPARAD | cn B 0 220
RICO POMBO ana| OS | AENSITIO
ELVIRA
INSTITUCION
PUERTO SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 4 | EDUCATIVALA | 23 CAMUT | 14 0 14
RICO el VICTORIA al 0s LIZADA
INSTITUCION
20 P%Fggo 4 | EDUCATIVALA | 24 SEDSA%".'%RCO Ra*;" EXEERN 'Nagigim CAIMIT 6 0 6
PRIMAVERA
INSTITUCION SEDE PRINCIPAL
20 | PUERTO | 4 | EDUCATIVALA | 25 |  BARRANCO B FA T PREPARAD | o 17 17 | 24
PRIMAVERA COLORADO
RESIDE DESAYUN
INSTITUCION SEDE PRINCIPAL 0, RM,
20 plé'fcRgo 4 | EDUCATIVALA | 25 | BARRANCO Ra"l'r Eg%'g& TEENPQIRTTC? ALMUERZ | 8 51 59
PRIMAVERA COLORADO O,RTY
RES
CENA
INSTITUCION
PUERTO SEDE BRISAS | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 - 4 | EDUCATIVALA | 26 cAMUT | 8 0 8
RICO el DEL CAFRE al 0s LIZADA
INSTITUCION
PUERTO SEDEBAJA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 4 | EDUCATVALA | 27 CAMUT | 17 0 17
RICO ol PRIMAVERA | al os LIZADA
INSTITUCION
20 P‘;'IECR(IO 4 | EDUCATIVALA | 28 g’ggil% Ra'f Exg'gRN '“3‘2‘%2"“ CAIMIT | 10 0 10
PRIMAVERA
INSTITUCION
20 P"é‘fggo 4 | EDUCATIVALA | 29 | SEDE LAUNION Ra‘f’ EXBESRN '”Bgﬁgﬁ"”‘ CAMUT | 14 0 14
PRIMAVERA
' INSTITUCION
20 pléfggo 4 | EDUCATIVALA | 30 | SEDE CHISPAS 1‘1’ EXBESR” INB?E&IA CAIMUT | 14 0 14
PRIMAVERA
INSTITUCION
PUERTO SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 4 | EDUCATIVALA | 31 CAMLT | 22 0 22
RICO Sl ESPERANZA | al 0s LIZADA
INSTITUCION
20 Pg’fggo 4 | EDUCATIVALA | 32 SED\J',":'SBT‘;ENA R;f’ E’%ESRN 'NBUZA?EEM CAMUT | 20 0 20
PRIMAVERA
INSTITUCION
PUERTO SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 4 | EDUCATIVALA | 33 CAMUT | 4 0 4
RICO il REFORMA al 0s LIZADA
INSTITUCION
20 P‘;fggo 4 | EDUCATIVALA | 34 | SEDE LA CABARNA RaLl'r EXSE;RN lNSUz%ilA CAMIT | 21 0 21
PRIMAVERA
INSTITUCION
PUERTO SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 4 | EDUCATIVALA | 35 CAIMIUT | 10 0 10
RICO Sl LIBERTAD al 0s LIZADA
INSTITUCION
PUERTO - SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
20 4 | EDUCATIVALA | 36 CAIMUT | 11 0 11
RICO il FUNDACION | al 0s LIZADA
INSTITUCION
20 P‘é‘fgg O | 4 | epucaTivALA | 37 SE%ER[L;?SS”A '1"[" EXBERN 'Naﬁgﬁm CAMUT | 3 0 3
PRIMAVERA
: 228
20 4 | PUERTORICO | 37 | SUBTOTAL 1350 | 927 .
CENTRO
RESTREP EDUCATIVO SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | PREPARAD
21 o) | RURALDE T | “caNEYALTO | al 0S | AENSITIO | COAA 3 190: | #13
RESTREPO
- SEDE PRINCIPAL
21 RESSREP 2 fo';';“’g”sciggﬁ 2 | FRANCISCO Ra‘j’ EX{T)ESRN 'Nag%im cAMUT | 0 196 | 196
TORRES LEON
o1 | RESTREP | , | IEFRANGISCO | SEERim[g%igAL Rur | EXTERN | PREPARAD |  aa 566 Eo || sas
o) TORRES LEON ek | B 0S | AENSITIO
SEDE EMILIANO
INSTITUCION
RESTREP RESTREPO | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
2 o) 8 EE%‘E‘QEB’A 8 | ECHAVARRIA |ana| OS LizkpA | CWMET | 50 0 36
PRIMARIA
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DEPARTAMENTO DEL META

T
HIT. 892 000 148-8
N o
No. | wunicipl | o, | ESTABLECIMIE | No. SEDE z0 | mobaua | compLe | L | JOTAL o7
MUNIC ) E NTO SE | Epucativa | NA | GRUPO D MENTO | Prim | SECUND |
iPIO £ | Epbucatvo |DE RRia | ARIA
RESTREPO
ECHAVARRIA
”é%{}g%g” SEDE EMILIANO
o | REsTRER | o | FELEAT 5 RESTREPO | Urb | EXTERN | PREPARAD | .., - 4 65
o) ECHAVARRIA |ana | OS | AENSITIO
RESTREPO SHATERA L
ECHAVARRIA
";%EE&%@N SEDE PRINCIPAL =
RESTREP EMILIANO Urb ERN | INDUSTRIA
21 /4 3| EMUANO | 4 A e kol s DUSORIA | camnaT | 0 912 | 912
REGTHERO ECHAVARRIA
ECHAVARRIA
21 3| RESTREPO | 4 SUBTOTAL 580 | 1667 23“-
CASI‘:L!:)S 15 GARRIEL SEDE PRINCIPAL |, | ExTERN | INDUSTRIA 145
2 1 GARCIA 1 | GABRIEL GARCIA CAMIT | 880 574
DE MARQUEZ MARQUEZ ana 0s LIZADA 4
GUAROA
DESAYUN
SAN RESIDE
IE GABRIEL SEDE PRINCIPAL O, RM,
92 | CARLOS | GARCIA 1 | GABRIEL GARCIA | U | NCIAS | PREPARAD | i jeRz | 14 24 38
DE ana | ESCOLA | AENSITIO
MARQUEZ MARQUEZ O,RTY
GUAROA RES A
SAN INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
,, | CARLOS |, | EDUCATNVA | , e PTOPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | o it | 4g7 S -
DE ISABEL LA ity al 0s LIZADA
GUAROA CATOLICA
SAN INSTITUCION
CARLOS EDUCATIVA SEDE OCTAVIO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
22 e | 2| ismBELLA | B ALMANZA al 0s pzion o SHMNT | 9 "
GUAROA CATOLICA
SAN INSTITUCION
CARLOS EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
22 DE = SIMON 4 | SIMONBOLIVAR | al 0S LIZADA | GAMUT | 852 205 | 647
GUAROA BOLIVAR
SAN CARLOS S - 251
22 3o SR SARE DS | X SUBTOTAL 1454 | 1063 | %
CENTRO
SAN JUAN EDVGATIVO SEDE MESADE | Rur | EXTERN | PREPARAD
23 DE 1 | FRANCISCODE | 1 | SEDRMSSAOE | R i [ ie ol B 29 15 44
ARAMA PAULA
SANTANDER
CENTRO
SEDE PRINCIPAL
AU EDUCATIVO FRANCISCO DE | Rur | EXTERN | PREPARAD
23 DE 1 | FRANCISCO DE | 2 CAA 54 16 70
PAULA al 0S | AENSITIO
ARAMA FAULA SANTANDER
SANTANDER
AN AN INSTITUGION SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
23 DE 2| EDUCATNA | 8 | oiooe., | R i Dana ™ | camut | 10 0 10
ARAMA MANACAL
SAN JUAN INSTITUCION
23 DE 2| EDUCATIVA | 4 | sepEBRasiLia | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | cpppyyr | 41 0 1
ARAMA MANACAL 4
SAN JUAN INSTITUCION
23 DE 2 | EDUCATIVA | 5 | SEDE CERRITOS r‘;fr "AOURN“:‘ER 'Naﬁgi"“ CAMUT | 13 0 13
ARAMA MANACAL
SAN JUAN INSTITUCION
23 DE 2| EDUCATIVA | 5 | SEDE CERRITOS Fgf’ JAOGRN'\:‘gg PAREENP’;::.‘;?& CAA 13 0 13
ARAMA MANACAL
SAN JUAN INSTITUCION
23 DE 2| Eoucatva | & SEBEgsf:Uc?N el s ’”ﬁgﬁ;im CAIMUT | 9 0 9
ARAMA MANACAL
SAN JUAN INSTITUCION
23 DE 2 | EDUCATVA | 7 SE%@%TS&':AL Ra"l'r JAOURN“:‘SE INSUZi;ElA CAMUT | 43 44 87
ARAMA MANACAL
SAN JUAN INSTHHCION SEDE PRINCIPAL | Rur | JORNAD | PREPARAD
23 DE 2| EDUCATNVA | 7 e il i Rt AR VY 43 44 87
ARAMA MANACAL

Correra 33 W 3845 Edificio Gobernacion del Meto - Villovicendlo, Colombio o
PaR (ST E08) 681 8500 - Uned growita nosional: 018000 129 202 L4

WA IO GOV LD gy




—‘ ‘-,

,xr:f DEPARTAMENTO DEL META

e d

NIT, BOR 000 148-8
= Nl TOTA
Mo | winic | o | ESTABLECIMEE | No. SEDE 20 MODALIDA | compie | L | JOTAL | o7
munic | MUNS >l w0 SEl oeata |Na | eruro > et | ‘praw | sEcuno | 1
PO | £ | epucatvo |oE PRI | ARIA
YUN
SAN JUAN INSTITUCION REGIDE DEoSgn.:tJ
SEDE PRINGIPAL | Rur | NCIAS | PREPARAD | , O RM
23 DE |2| Epucatva | 7 R W | s | TSRl iRz | 28 8 | 111
ARAMA MANACAL O.RTY
RES
CENA
INSTITUCION
SAN JUAN
EDUCATIVA SEDE LA Urb | EXTERN | INDUSTRIA
B | e | %] sanguanDe | 8 LIBERTAD ana | OS LzaDA | CAIMAT | 168 0 To8
ARAMA
INSTITUCION
SAN JUAN SEDE PRINCIPAL
23 DE 3 si'f}ﬁ”'v’”‘ o | SANJUANDE | U | EXTERN | PREPARAD | opp 0 421 | 421
ARAMA AN DE ARAMA ana os A EN SITIO
ARAMA
SAN JUAN INSTITUCION SEDE
o L 5| EDUCATVA | . | SUBTENIENTE | Uib | EXTERN | PREPARAD | (00 ", -
G SAN JUAN DE SATURNINO | ana | OS | AENSITIO
ARAMA GUTIERREZ
SAN JUAN DE 131
23 3| A iRama 10 | SUBTOTAL 691 625 .
iNSTITUCION
SAN EDUCATIVA SEDEANTONIO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 | yuanito | JOHN F. 1 RICAURTE al | 0s Cizagn, | MM 2 8 21
KENNEDY
INSTITUCION
SAN EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 | yuanito | ! JOHNE. 2 | CANDELARA | al 0s LZADA | CAIMAT | 12 0 12
KENNEDY
INSTITUCION
5 saN |, | Epucatva | , | SEPEFRINCIPAL |y | ExTERN | INDUSTRIA | oot | 88 | 112 | 200
JUANITO JOHN F. i ana | 0OS LIZADA
KENNEDY
INSTITUCION SEREPRINERAL RESIDE Dgs';"’MU”
R saN |, | EDUCATVA | Fh ub | NCiAs | PRepARAD | , RN | - 5
JUANITO JOHN F. i ana | ESCOLA | AENSITIO | A0"RES
KENNEDY RES :
CENA
INSTITUCION
SAN EDUCATIVA SEDE QUEBRADA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 | yuanimo | JOHN F. - BLANCA al 0S UZADR; | WP | 6 ? 8
KENNEDY
INSTITUCION
SAN EDUCATIVA SEDE SAN LUIS | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 | yuanimo |1 JOHN F. < EL PLAN al 0s LzADA. | GWMWT | 25 9 2%
KENNEDY
24 1| SANJUANITO | 5 | SUBTOTAL 154 | 134 | 288
SAN LUIS
GENTRO
DE SEDE PRINGIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
% 1| cuikara | 1 | EDUEATVOBE (-4 | TEPRAAIERE | B s DUSTRIA | camuT | 0 20 20
i CUBARRAL
SAN LUIS ion —— DESAYUN
DE : SEDE PRINCIPAL | Rur | NCIAS | PREPARAD | , & RM.
25 | cupaRRra | 1 | EDUCATIVODE | 1 | “necimarral | al | ESCOLA | AENSITIO | ALMUERZ |15 7 2
P CUBARRAL e O,RTY
CENA
SAN LUIS
CENTRO
DE SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA
25 | cumAgRa | 1 | EDUCATIVODE | 2 ar - pir DoADRA | camuT | 8 0 8
! CUBARRAL
INSTITUCION
SAN LUIS
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL
25 CUBiERM 2 JOSE 3 | JOSE EUSTASIO ;:g EX?&R” 'Nagﬁgﬁ"“ CAMIT | 444 517 | 961
: EUSTASIO RIVERA
RIVERA
SANLUISDE | . 102
25 2 B | 3 SUBTOTAL 467 554 ;
CENTRO
SAN SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
% | marTIN | Eg‘kﬁg'ﬁo ; CAMOITA al 0Ss LzApa .| CAIMAT | 12 9 %
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# \%, DEPARTAMENTO DEL META
| o ]

ol o
MIT. B0 Q00 18-85
N ! TOTA
No: | muNicip | o: | FSTABLECIMIE | No. sepe. )20 | mopaLiDa | compLe | L | JOTAL | o1
MUNIC 0 E NTO SE |  ppuycatva | na | GRUPO D MENTO | prim | SECUND |
PIO £ | Epbucatvo | DE - ARIA | ARIA
CENTRO RESIDE Dgsgnuw
SAN SEDE LA Rur | NCIAS | PREPARAD | , O:RM.
2% | marTin | 1| EDUCATVO | 2 CRISTALINA al | ESCOLA | AENSTIO | ALMUERZ | 18 3 21
CAMOITA s O,RTY
CENA
CENTRO RESIDE Dgsg:.uu”
SAN SEDE LA Rur | NCIAS | PREPARAD | , O: RM.
2 | 1| Epucatvo | 3 ALMUERZ | 8 13 22
MARTIN el BENDICION al ESRCE%LA AeNsITIo | AGVRES
CENA
IE INTEGRADO :
SAN SEDE EL Urb | EXTERN | INDUSTRIA
2 | marTiN | 2 DE SAN 4 | LBERTADOR |ana| o©s LZADA | CAIMWT | 273 - =
MARTIN
IE INTEGRADO :
SAN SEDE ATANASIO | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
2 | MARTIN | 2 OE Sal = GIRARDOT | ana | 0S CZADA. " |7 PMAT= ] 120 g 124
MARTIN
- SAN |, 'E’%EESAR:DO s | SEDE JUAN JOSE | Urb | EXTERN | INDUSTRIA | cajnut | 148 5 -
MARTIN RONDON ana 0s LIZADA
MARTIN
|E INTEGRADO SEDE PRINCIPAL
26 MAS;;'[N 2 DE SAN 7 | INTEGRADO DE gnrg EXEESRN 'Naﬁgﬁ"“ caMUT | 0 842 | 842
MARTIN SAN MARTIN
IE INTEGRADO
SAN SEDEANTONIO | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
26 MARTIN 2 DE SAN 8 NARINO aHa oS LIZADA CAJMIT 164 0 164
MARTIN
- SAN |, [E"E,TEESG‘&“DO o | SEDEENRIQUE | Urb | EXTERN | INDUSTRIA | cuniir | a1s y _—
MARTIN GALVEZALVAREZ | ana | 0Os LIZADA
MARTIN
INSTITUCION
SAN SEDE MI CASITA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
26 | ymatn | 3| EDUCATVA | 10 el . = DoADRA | camMuT | 14 0 14
IRACA
INSTITUCION
SAN SEDE PRINCIPAL | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
2 | marTiN |2 qui‘égm " IRACA al |AUNICA | LzaDA | CAIMAT |0 b
INSTITUCION
SAN SEDE PRINCIPAL | Rur | JORNAD | PREPARAD
2 | pmarTiN | ® E'ﬂ‘éﬁéﬂ“’“‘ i IRACA al | AUNICA | AENSITIO | ©AA 0 L
INSTITUCION RESIDE DE)S?{LUN
SAN SEDE PRINCIPAL | Rur NCIAS PREPARAD 1 £
2% | yeely | 3| Eoucatva | 11 il W octia | Abrarag | Amuerz | et 209 | 380
IRACA Lot O,RTY
CENA
INSTITUCION
SAN SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 | marTin | 8 E%‘éﬁéﬂv‘“ 1% REFORMA al 0S LizApa | SMMAT | 12 . e
INSTITUCION SEDE
26 M,E;?in 3| EDUCATIVA | 13 | CRISTOBAL Ra‘fr E)%ESRN 'Naﬁgﬁm CAMUT | 8 0 8
IRACA COLON
INSTITUCION
SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA
% | yanNy | 3| Ebucatva | 14 | sebeeLBamBu | R = DOSTRIA | camuT | 30 0 30
IRACA
INSTITUCION
SAN SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
26 MARTIN 3 quﬁéEVA 15 TREINTA al os LIZADA CAIMUT 10 0 10
INSTITUCION
SAN EDUCATIVA SEDE RAUL DE Urb | EXTERN | INDUSTRIA
2 | maRTIN | 4| wmaNUELA | '® OLIVEIRA ana | 0S (ZADAC [ GAIMIT | /308 B |
BELTRAN
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
SAN EDUCATIVA Urb | EXTERN | INDUSTRIA
2 | marTiNn | 4| wmanuera | 7 EEE’.FJR%:‘ ana | 0s LIEAEA - fi- OMMST D L P
BELTRAN
INSTITUCION
SAN EDUCATIVA SEDE LOS Urb | EXTERN | INDUSTRIA
2 | martiN | 4| MmaNuELA | ™8 ANDES ana | OS bizabn | OMAT | 0e 9 ez
BELTRAN
INSTITUCION
SAN EDUCATIVA SEDEANTONIO | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
2% | marTiN | 4| maNuELA | '® RICAURTE ana | 08 IZRDE - | SSuMAUT | <188 2 18d
BELTRAN

L e g
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DEPARTAMENTO DEL META

MIT B9 000 1488

No N | ESTABLECIMIE | No. - TOTA | toTAL
_No._ | muNiCiPt | o. i IE (MNo.| sepE zo MODALIDA | COMPLE | L | JONC | TOT
MUNIC 0 E NTO SE | ppycativa | NA | GRUPO D MENTO | PRIM AL
P10 EDUCATIVO | DE | ARIA
E 0 |BE ARIA
; ] L 399
26 4 | SANMARTIN | 19 SUBTOTAL 1920 2072 >
CENTRO
: - SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | PREPARAD -
2% URIBE, " (|11 EDU&QTQ{‘;OEL i EL DIVISO al os | Aensmo | ©M # £
CENTRO
SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA - 5
27 URIBE | 1 | EDUCATVOEL | 2 | Guayagero | s DUSTUA | comar |
CENTRO
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE 1 EDU&%TQ&O EL 3 SANTANDER al os LIZADA CAJMIT 5 0 5
CENTRO
27 URIBE | 1 | EDUCATIVOEL | 4 | SEDEELTIGRE | "' E’%ZRN ‘”Bgﬁgﬁ"“ CAMUT | 7 0 7
DIVISO %
CENTRO
27 | URBE |1 | EDUCATIVOEL | 5 | SEDE GAvioTAs | Rur | EXTERN INBUSTRIA | ot |~ 7 0 7
DIVISO 8
CENTRO
SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URBE | 1 EDU&;&;\&OEL 6 v - 1 D | camusr 19 0 9
: CENTRO
SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA s
27 URBE | 1 EDU[C):]%'II";\EOEL 7 o8 e i DLSTIA | caumr |43 0
CENTRO
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA . "
27 URIBE | 1 | EDUCATVOEL | 8 | cavpiiesas | i DUSTRIA | camwT | 28
CENTRO
SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA .
27 URIBE | 1 | EDUCATVOEL | ¢ |  progreso . i DUSTPA | oot | >9 0
CENTRO
SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA 5
27 URIBE | 1 | EDUCATVOEL | 10 S ¥ A Do camu | .25 28
CENTRO
27 URIBE | 1 | EDUCATIVOEL | 11 | SEDE ELEDEN R‘f E’%ESR“ ir‘l'EENPgIRT‘?g CAA 18 0 18
DIVISO B
CENTRO
SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD
27 URIBE | 1 | EDUCATNOEL | 12 by u AN | Aol omA 26 0 2
CENTRO
27 URIBE | 1 | EDUCATIVOEL | 13 | SEDE LA UNION R‘:r ExggRN T‘;EENPQFT‘TS cAA 21 0 21
DIVISO A
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE | 2 | EDUCATALA | 14 o u e DUSTRIA | casmuT | 354 345 | 699
DESAYUN
RESIDE
INSTITUCION O, RM,
SEDE PRINGIPAL | Rur | NCIAS | PREPARAD -
27 URIBE | 2 | EDUCATIVALA | 14 i tup | NOS | PRER [ ALMuERZ [ & 123
JULIA o O,RTY
CENA
INSTITUCION
27 URIBE | 2 | EDUCATIVALA | 15 | SEDELASIRIA R‘f’ E’%ESRN mgﬁgim CAIMUT | 16 0 16
JULIA 2
DESAYUN
RESIDE
INSTITUCION 0. RM,
27 URIBE | 2 | EDUCATIVALA | 16 | SEDEJUAN | Rur [ NCIAS | PREPARAD | o Miyerz | 21 12 33
LEON al | ESCOLA | AENSITIO
JULIA 0 O,RTY
CENA
INSTITUCION
27 URIBE | 2 | EDUCATIVALA | 17 | SEDE ESPELDA R‘:r Exggﬁn f”ﬁg‘fgim CAMUT | 17 0 17
JULIA =
INSTITUCION
SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE 2 EDU‘?SE!XA LA 18 PALESTINA al oS LIZADA CAIMIIT 17 o] 1T
INSTITUCION
27 URIBE | 2 | EDUCATIVALA | 19 SEDEI%ENOS A EXBERN ‘Nﬂﬁgﬁm CAMUT | 16 0 16
JULIA 2
INSTITUCION
SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URBE | 2 | EDUCATVALA | 20 e u 25 DUSTRIA | casmnr | 14 0 14
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#f‘v‘“ DEPARTAMENTO DEL META
|
Cne>

NIT 8592 000 1M6-8

T . T TOTA | toraL
o[ muNiceye, | FOTARLEOMME | No SEDE 20 | crupo | MODALIDA | compLe | L | TOWL | ToT
o o E EDUCATIVA | NA | o | mento | prm [SELLED| A
IPIO E | Eepbucatvo | DE - il :
INSTITUCION
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE | 2 EDUJCSE‘HI:ALA - (B G A Doana s | camur | 18 0 16
INSTITUCION
SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD
27 URIBE | 2 EDUJCSLIXALA o 3, o sl LT 18 0 19
INSTITUCION
27 URIBE | 2 | EDUCATIVALA | 23 | SEDEMANsITAs | Rur | EXTERN | INBUSTRIA | cajmyr | 23 0 23
JULIA |
INSTITUCION
SEDE PALMAR | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE |2 EDU?SSXALA 24 s i iz Doana | camur | 4 0 4
INSTITUCION
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE | 2 EDU%E!IXALA o [ - L Pt vl cammir | 18 0 15
INSTITUCION
SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE | 2 EDU?SEKALA 26 Seies ¥ L DUSTRIA | camuT | 21 0 21
INSTITUCION
27 URIBE | 2 | EDUCATIVALA | 27 | SEDE ALTO DUDA R‘f’ EXBERN 'Nagigi"“ CAIMUT 9 0 9
JULIA a
INSTITUCION
27 URIBE | 2 | EDUCATIVALA | 28 | SEDE EL PLACER | RUM | EXTERN | PREPARAD | (o)) 33 0 33
o al 0os | AENSITIO
INSTITUCION
SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE | 2 EDUJGSLI:’ALA 29 i - i Doaoa | camuT | 21 0 21
INSTITUCION
27 URIBE | 2 | EDUCATIVALA | 30 | sepetapista | RY Exg';RN 'Nﬂgfgﬁ'A CAIMUT | 29 0 29
JULIA al
INSTITUCION
SEDEBAJA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE |2 EDU%R:’ALA 31 LSy e e Doann A | camuT | 14 0 14
INSTITUCION
SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE | 2 EDUE:S\R:’ALA 32 Sy ! s o | camar | 17 0 17
INSTITUCION
SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE | 2 EDU?SLIXALA - B e Ao | camurt |8 0 8
INSTITUCION
27 URIBE | 2 | EDUCATIVALA | 34 | SEDE PAUJIL R"l" E’%’g‘” '”Bgﬁgﬁ”‘ CAMUT | 13 0 13
JULIA 2
INSTITUCION
27 URIBE | 2 | EDUCATIVALA | 35 | SEDE SIRIABAJA | RUr | EXTERN [ INDUSTRIA | op iyt | 44 0 11
esaply al 0S LIZADA
INSTITUCION
SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE |2 EDUESE}IXALA 36 s u = Donoa | camuT | 12 0 12
INSTITUCION
27 URIBE | 2 | EDUGATIVALA | a7 | TIERRADENTRO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | cojnyt | 20 0 29
g BAJO al 0s LIZADA
INSTITUCION
27 URIBE 2 | EDUCATIVALA | 38 LA PAZ R‘fr ExggRN ‘Nagaﬁm CAJMIIT 6 o &
JULIA g
INSTITUCION
SEDE RAFAEL
EDUCATIVA Urb | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE 3 RAFAEL URIBE 39 UE;_\.BI;XSI[EE ara os LIZADA CAJMIT 243 0 243
URIBE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Urb | EXTERN | INDUSTRIA
27 URIBE |3 | oSDACATRR | 40 RAF?JERIIBUERFBE ol R fmaaaf oaamur |0 33s | 339
URIBE
INSTITUCION RESIDE DESAYUN
27 URBE |3 | ,EDUCATVA | ., SFEEEAEF:ILT%E‘EL b | ONCLS [PPRERAAD Al?hhggéz 5 90 g5
RAFAEL URIBE URIBE ana | ESCOLA | AEN SITIO O RTY
URIBE RES ol
INSTITUCION Rur | EXTERN | INDUSTRIA
27 uriBe |3 | NNTOCON | 41 | sEDEvaviA v i Resrasl camuT |- 12 0 12
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DEPARTAMENTO DEL META

NIT 892 00 1488

N TOTA
No. | municiPl | o, | ESTABLECIMIE | No. SEDE 20 MODALIDA | coMPLE | L | JOTAL | o1
MUNIC Lo NTO SE L el | 1| SRUPD o s Lo (aecww | T
iPIO £ | Eeoucatvo |DpE s | ARIA
| RAFAEL URIBE
URIBE
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
& URIBE | 3 | RAFAEL URIBE | “? | EXPLANACION | al 0s LiZADA, | CAMET ] 3 0 <
URIBE
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
= URIBE | 3 | paArAELURIBE | % | VERSALLES al 0s LzapA | GAMAT | 140 S 10
URIBE
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LOS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
MIJT T 4] T
g URIBE | 3 | RAFAEL URIBE | # PLANES a | 0s LzADA | ©AIMH
URIBE
INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD
27 URIBE | 3 | EDMCATIA | 45 | SEDE ELVERGEL | "y el B ool I 23 0 2
URIBE
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEALTO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | .
o URIBE | 3 | paFaEL URIBE | *@ DIAMANTE al 0S zspA. || ST | 9 R ?
URIBE
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 URIBE | 3 | paraEL URIBE | *7 GAITANA al 0s UzapA | CAIMAT | 11 6 H
URIBE
: 232
7 3 URIBE 47 | SUBTOTAL 1322 | 999 ;
INSTITUCION '
VISTAHER EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 mosA | '| ocaBrELA | ! ESPANOLA al 0S UzApA. | SMMAT 12 0 1%
MISTRAL
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 MosA | '| GABRIELA | 2 | ARGENTINA al 0S (ZADA: || ST 1§ g J
MISTRAL
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDEALTO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
8 mosa |'| casrElA | 2 GUAIMI al 0s LiZARA, |/ CAMAT. | 45 “ =
MISTRAL
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDEALTO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
= MosA | '| GaABRIELA | 4 DELICIAS al 0s LZADA | CAMUT | 13 g L
MISTRAL
INSTITUCION
.5 |VISTAHER | . | EDUCATVA | SE%igg'l';EfA" Rur | JORNAD | PREPARAD | a4 455 s | 5
MOSA GABRIELA s al | AUNICA | AENSITIO
MISTRAL
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
VISTAHER EDUCATIVA Rur | JORNAD | INDUSTRIA
28 mosa | 1| ‘caBriELA' | ° ?j;g?!’;f st~ | AUNIGA | zADs | SHMIT 4 120 e | Ha
MISTRAL
INSTITUGION
VISTAHER | , | EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
= mMosa | '] caBRELA | ® | GUAIMARAL al 0S LZADA. | OMWMAT | 8 c 8
MISTRAL
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA - | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 a1 | EoeIMY | 7 |eEpeEtacABARA | ) 2 PUSTRA | casmat | 7 0 7
MISTRAL
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDEALTO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
= mosaA |'| caerELA | © CANAGUAY al 0s Lizapa | CAMAT [ 8 0 8
MISTRAL
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 e | T | 8 sEoem LauRes | s DUSTRIA | camAT | 12 0 12
MISTRAL
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDESIMON | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
=8 mosa- | ' | caBriELA | ™0 BOLIVAR al 0s LZADA | CAMAT | 45 =2 ce
MISTRAL
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NIT 852 000 148

=]

w%@% DEPARTAMENTO DEL META
b

N - = T T
No. | wewpcipi [ o | ESTADLECIMIE (Mo | sepe 20 MODALIDA | COMPLE | L | om | 10T
MuNic | @ o E - SE | gpucativa | Na | GRUPO D MENTO | prim | SECUND | )
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
e mosa | '| casrELa | M PALOMERA al 0S LIZADA. | CAIMWT-| 8 0 6
MISTRAL
INSTITUCION -
VISTAHER EDUCATIVA SEDE CANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 mosa | V| caBrELA | 12 MADRONO al 0S LIZADA | CAIMWT | 8 0 3
MISTRAL
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
= mosa | '| casrELA | 3 DIVISAS al 0s LZADA, | OWMAT | 7 g 2
MISTRAL
INSTITUCION RESE
b |VISTAHER | , | EDUCATVA | 1, | \encEDORES | U | EXTERN | PREPARAD | oy o - .
MOSA LOS N DO | ana | 0s | AENSITIO
CENTAUROS
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
2 MosA | 2 LOS 5 | [0S CENTAUROS | ana | 0S LZADA | CAMAT | 0 o7 | 974
CENTAUROS
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE LA Urb | EXTERN | INDUSTRIA
8 Mosa | 2 LOS 8 | ESPERANZA |ana | OS LEzADa | SMUT | 383 0 %54
CENTAURQOS
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE NUEVO | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
28 MosA | 2 LOS 7 | HORIZONTE |ana| 08 LZADA | CAIMAT | 172 0 172
CENTAUROS
INSTITUGIONE
DUCATIVA
VISTAHER SEDE GUAPAYA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 STAER | 5 | PEDRONEL | 18 oo Y 1L DUSI | oasmut | o8 0 5
JIMENEZ
OBANDO
INSTITUCIONE
DUCATIVA
VISTAHER SEDE CANO | Rur | EXTERN | PREPARAD
26 Mosa | 3| PEDRONELY | 48 “amaRiiLO al os | AEnsmio | ©AA 3 32 | 105
JIMENEZ
OBANDO
INSTITUCIONE
DUCATIVA
VISTAHER SEDE MELENDEZ | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 STAHER | 3 | PEDRONEL | 20 Prersey o A DUSTRIA | casmnT | 8 0 8
JIMENEZ
OBANDO
INSTITUCIONE .
DUCATIVA
VISTAHER SEDE GUAPAYA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 STAMER | 3 | PEDRONEL | 21 g e 5 A | camur | 0 0 9
JIMENEZ
OBANDO
g o SEDE PRINCIPAL
VISTAHER PEDRONEL | Rur | EXTERN | PREPARAD
28 Mosa |2 | PEDRONEL | 22 JIMENEZ al os | AEnsmo | ©MA o 92 |1
JIMENEZ e
OBANDO
lN%—UéLA%I\?EE SEDE PRINCIPAL RESIDE DEJSQLUN
VISTAHER PEDRONEL | Rur | NCIAS | PReParaD | , O RM.
28 mosa | % | FEUROHNEL )& JIMENEZ al | escola | AEnsiTio | ADMUERZ |31 38 70
OBANDO RES -
OBANDO CENA
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE BUENOS | Rur | EXTERN | PREPARAD
%2 mosa |4 RAMON 23 AIRES al os | AENSITIO CAA 38 0 38
ARROYAVE
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD
28 mosa | * RAMON a ALBANIA al 0s | Aensmio | CAA % 0 2
ARROYAVE
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 mosa |4 RAMON 23 PORVENIR al 0s LzaDA | GAIMAT | 1 0 L
ARROYAVE
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | PREPARAD
=4 mosa |4 RAMON 26 | " APALESTINA | al 0s | AENSITIO | CAA 0 88 | 190
ARROYAVE

Correra 33 N° 3245 Edificio Gobernacién del Meta « Villovicenclo, Colombic o
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No.
MUNIC
IPIO

MUNICIPI
)

mme 2

ESTABLECIMIE
NTO
EDUCATIVO

No.

SE
DE

SEDE
EDUCATIVA

zo i :
NA

GRUPO

MODALIDA
D

COMPLE
MENTO

TOTA

PRIM
ARIA

TOTAL
SECUND
ARIA

TOT
AL

28

VISTAHER
MOSA

R

INSTITUCION
EDUCATIVA
RAMON
ARROYAVE

26

SEDE PRINCIPAL
LA PALESTINA

Rur
al

RESIDE
NCIAS
ESCOLA
RES

PREPARAD
AEN SITIO

DESAYUN
0O, RM,
ALMUERZ
Q,RTY
CENA

53

64

28

VISTAHER
MOSA

INSTITUCION
EDUCATIVA
RAMON
ARROYAVE

27

SEDEALTO
BUENOS AIRES

Rur
al

EXTERN
0s

INDUSTRIA
LIZADA

CAIM/IT

28

VISTAHER
MOSA

INSTITUCION
EDUCATIVA
RAMON
ARROYAVE

28

SEDEALTO
GUAPAYA

Rur
al

EXTERN
0s

INDUSTRIA
LIZADA

CAIMIT

15

15

28

VISTAHER
MOSA

INSTITUCION
EDUCATIVA
RAMON
ARROYAVE

28

SEDE LA
CRISTALINA

Rur
al

EXTERN
0s

INDUSTRIA
LIZADA

CAIMIT

28

VISTAHER
MOSA

INSTITUCION
EDUCATIVA
RAMON
ARROYAVE

30

SEDE CANO
VEINTE

Rur
al

EXTERN
0s

INDUSTRIA
LIZADA

CAJMIT

15

15

28

VISTAHER
MOSA

CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO
LUCAS
MARGEN
DERECHA

3

SEDEEL
PROGRESO DEL
GUEJAR

Rur
al

EXTERN
0S8

INDUSTRIA
LIZADA

CAIMIT

10

28

VISTAHER
MOSA

CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO
LUCAS
MARGEN
DERECHA

32

SEDE COSTA
RICA

Rur
al

EXTERN
0os

PREPARAD
AEN SITIO

CAA

35

47

82

28

VISTAHER
MOSA

CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO
LUCAS
MARGEN
DERECHA

33

SEDE JORGE
ELIECER
GARZON
VELASCO

Rur
al

EXTERN
Qs

INDUSTRIA
LIZADA

CAIMAIT

28

VISTAHER
MOSA

CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO
LUCAS
MARGEN
DERECHA

35

SEDE TROCHA
LAVEINTISEIS

Rur
al

EXTERN
0s

INDUSTRIA
LIZADA

CAJMIJT

28

VISTAHER
MOSA

CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO
LUCAS
MARGEN
DERECHA

34

SEDE SAN JOSE
DE JAMUCO

Rur
al

EXTERN
0s

INDUSTRIA
LIZADA

CAIMUT

19

18

28

VISTAHER
MOSA

CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO
LUCAS
MARGEN
DERECHA

36

SEDEALTO
TERMALES

Rur
al

EXTERN
0os

INDUSTRIA
LIZADA

CAIMIT

28

VISTAHER
MOSA

CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO
LUCAS
MARGEN
DERECHA

37

SEDE GENERAL
SANTANDER

Rur
al

EXTERN
08

INDUSTRIA
LIZADA

CAIMIT

13

28

VISTAHER
MOSA

CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO
LUCAS
MARGEN
DERECHA

38

SEDE PRINCIPAL
PUERTO LUCAS
MARGEN
DERECHA

Rur
al

EXTERN
0s

INDUSTRIA
LIZADA

CAIMIT

22

22

28

VISTAHER
MOSA

CENTRO
EDUCATIVO
PUERTO
LUCAS

39

SEDE CANO
BLANCO

Rur
al

EXTERN
0s

INDUSTRIA
LIZADA

CAIMIT
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N A8 B _ TOTA | =
No. | puNiciPt | o. | ESTABLECIMIE | No. SEDE 20| ... |mopauwa | compe | L [ JOTAL |qor
MUNIC o E NTO SE | ppucatva | na | GRUPO | T, MENTO | Prim | SECUND | 0y
IPIO £ | EDUCATIVO | DE . . B | W | ama |
MARGEN
DERECHA
CENTRO
EDUCATIVO
VISTAHER PUERTO Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 A 8 e 40 | SEDE LAMARINA | R - DOAPRA | camuT | 12 0 12
MARGEN
DERECHA
CENTRO
EDUCATIVO SEDE PUERTO
VISTAHER PUERTO ESPERANZA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 mosa | 8 LUCAS il MARGEN al 0s LZADA | CAMAT | 15 0 15
MARGEN IZQUIERDO
DERECHA
CENTRO
EDUCATIVO
VISTAHER PUERTO Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 e |8 Gl 42 | SEDEJERICO | . DoADA | cAMuT | 5 0 5
MARGEN
DERECHA
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2 mosa | 8 SANTO 43 | AGUALINDA al 0s LIZADA | CAMAT | B o 8
DOMINGO
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDELOMA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 mMosa | © SANTO 4 LINDA al 0s LZADA | CAIMAT | 23 0 ES
DOMINGO
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 aiaid b b 45 | SEDE ELVERGEL | S = | caaegr |7 0 7
DOMINGO
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 mosa | © SANTO o PALMERAS al 0S LUZADA | GWMWT. | 7 Q 17
DOMINGO
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 mosa |8 SANTO i ENCANTO al 0s LIZADA | TMHMNT-| -7 J T
DOMINGO
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA .
28 mosa | °© SANTO 48 REFORMA al 0S LiZADA | GMMAT | 25 0 25
DOMINGO
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 | g il 49 | seDE LASIBERIA | R e DUSTRIA | camut | 13 0 13
DOMINGO
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
4 mosa | °© SANTO L DORADO al 0S LIZADA | CAMAT | B 0 8
DOMINGO
INSTITUCION
05 | VISTAHER | . | EDUCATNVA | SED%'ZE%Z'PAL Rur | EXTERN | PREPARAD | (a4 = o |
MOSA SANTO oy al 0S | AENSITIO
DOMINGO
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE TERCER | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 mosa | © SANTO 52 MILENIO al 0s LIZADA | GAMAT 7 0 7
DOMINGO
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 mosa | © SANTO 53 RECREO al oS (ZADA | SAMIAT] 2 0 12
DOMINGO
INSTITUCION
VISTAHER EDUCATIVA SEDE CANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
28 mosa | © SANTO b4 DIAMANTE al 0s LzaDA | GAIMAT | 12 0 12
DOMINGO
28 g | VISTAHERMOS | 54 |  supToTAL 1907 | 1s02 | 3§°
82.6
27

@
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,ﬁff DEPARTAMENTO DEL META

MIT 892 000 1aB-8
PRIORIZACION Y COBERTURA PAE ZONAS RURALES DISPERSAS

A continuacién, se relaciona la priorizacién y cobertura del PAE zonas rurales dispersas con el contrato de
operacién a suscribir:

N ;
N | ESTABLECIMI | No.
MUNICI | MUNICIPIO | & | — ENTO se | SERE [PV erupo g
PIO E | eoucatvo | DE
CENTRO
SEDE PREPAR
LA EDUCATIVO Rur | EXTERN
2 | wacarena | 1| mocasoer | 1| MEDO | oS | ADAEN | ALMUERZO | 17 0 17
PERDIDO
CENTRO
PREPAR
, EDUCATIVO SEDE | Rur | EXTERN
1 |weewin | 7| SEREE | 4 | et | os " | ADAEN ALMUERZO | 31 0 31
JESUS
1 1 | MAPIRIPAN | 1 | SUBTOTAL 3 [ 31
INSTITUCION
PUERTO EDUCATIVA PREPAR
16 | CONCORDI | 1 | VALENTIN | 1 f;ﬂi\?ég‘: Ra‘i" EXEESRN ADAEN | ALMUERZO | 23 0 23
A APARICIO SITIO
PERSONA
INSTITUCION
PUERTO EDUCATIVA PREPAR
16 | CONCORDI | 1 | VALENTIN | 2 Siﬁgégs P EXBESRN ADAEN | ALMUERZO | 14 0 14
A APARICIO 8 SITIO
PERSONA
PUERTO
1 1| oo 2 | ‘suBTOTAL 37 o 37
INSTITUCION
PREPAR
EDUCATIVA SEDE | Rur | EXTERN
27 URIBE | 1 ity - e | L ASDE?IEON ALMUERZO | 10 0 10
URIBE URIBE
"éﬁﬂé’iﬂ?ﬁ SEDELA | Rur | EXTERN | PREPAR
27 URIBE | 1 et R e 0s | ADAEN ALMUERZO | 7 0 7
URIBE URIBE
INSTITUCION
PREPAR
EDUCATIVA SEDEEL | Rur | EXTERN
27 URIBE | 1 sty 3 | MiRADOR | & | 05 | ADAEN ALMUERZO | 11 0 1
URIBE URIBE
1 1 URIBE 3 | SUBTOTAL e 2 0 7
INSTITUCION
SEDE PREPAR
2 |VISTAHERM | , | EDUCATVA | NUEVA | Rur | EXTERN | A EN | ALMUERZO | 27 8 35
OSA SANTO coLomsia | @ 0s SITIO
DOMINGO
1 g | VISTAHERMO ., | oyntoTAL 27 8 35

PRIORIZACION Y COBERTURA PAE PUEBLOS INDIGENAS - CONTRATO No. 2332 DE 2025:

A continuacién, se relaciona la priorizacion y cobertura del PAE Pueblos indigenas con el contrato de
interadministrativo No. 2332 de 2025:

ESTABLECIMIENT 5"?6- sepe | ZOM GRUPO MODALIDA | COMPLEMENT
0 EDUCATIVO = EDUCATIVA | A D 50
SEDE
DESAYUNO,
CE INDIGENA ; m;"l"gl';ﬂ' e RES'DSENC"“ PREPARAD RM,
UNUMA e EscoLAres | AENSITIO ALM‘I;JgFéﬁg. RT
(ELTIGRE)

Cosrora 33 1 33-4% Edificio Gobernacién del Mete » Villavicencio, Colombio Q)
PEX (+57 608) €8] 8500 « Urca grotuita nocionat: 018000 129 2020
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No.

NUMERO DE COMPLEMENTOS A ENTREGAR - PAE REGULAR

ESTABLECIMIENT SED SEDE | ZON | GRUPO' | MODALIDA | COMPLEMENT
oepucativo | SE EDUCATIVA A | s |\ 8
INSTITUCION SEDE RESIDENCIA PREPARAD DESQ;;UNO'
EDUCATIVA 2 PRINCIPAL | Rural s Pasiaicns DI e 0 80 80
KAYUWINAE KAYUWINAE ESCOLARES -
Y CENA
SEDE RESIDENCIA | pecoroan DESQ:;U“O'
IE KUWE 3 PRINCIPAL | Rural S e 3 57 60
KUWEI ESCOLARES vy
SEDE DESAYUNO,
IE SANRAFAELDE | , | PRINCIPALSAN | o RES'DSE"C'A PREPARAD RM, 5 - -
DOMO PLANAS RAFAEL DE Escoiares | AENSITIO | ALMUERZO, RT
PLANAS Y CENA
PUERTO GAITAN | 4 SUBTOTAL T 3 238 251
INSTITUCION
EDUCATIVA 1 | SEDEHUMAPO | Rural | EXTERNOS | THEPARAD | Al myERZO 120 0 120
YAALIAKEISY
INSTITUCION
EDUCATIVA 2 jg?g;;& Rural | EXTERNOS PAF;ENPQTT‘TS ALMUERZO 38 0 38
YAALIAKEISY
INSTITUCION SEDE
EDUCATIVA 3 PRINCIPAL | Rural | EXTERNOS iﬁf‘éﬁ% ALMUERZO 0 87 87
YAALIAKEISY YAALIAKEISY
INSTITUCION SEDE RESIDENCIA | pocpaRaD DESQ:,IU”OP
EDUCATIVA 3 PRINCIPAL | Rural 3 At Lo 6 23 29
YAALIAKEISY YAALIAKEISY ESCOLARES !
Y CENA
PUERTO LOPEZ SUBTOTAL 164 110 774

La entidad da aplicacion a la Resolucion N° 335 de 2021 por modalidad de atencidn industrializada
y preparada en sitio para beneficiarios en calidad de externos, jornada (nica y residentes escolares,
estos ultimos con cinco tiempos de consumo (desayuno, refrigerio am, almuerzo, refrigerio pm y cena),
teniendo presente las minutas por nivel de escolaridad.

A continuacion, se relaciona la cantidad de cobertura de atencion por modalidad y nivel de

escolaridad:
NUMERO DE TIEMPODE | CANTIDADDE | CANTIDAD DE
PRODUCTO ACTIVIDAD BENEFICIARIOS | EJECUCION | COMPLEMENTOS COMPLE}JEHTOS :
. POR ACTIVIDAD (DIAS) DIARIOS A SUMINISTRAR
Suministrar complemento
alimentario JMIJT
modalidad Industrializada
Servicio de para beneficiarios del PAE Sl a4 4 L
apoyoala REGULAR en Nivel
permanencia | preescolary primaria.
con Suministrar complemento
alimentlacién alimentario JMUT
escolar modalidad Industrializada
para beneficiarios del PAE 28,592 g 1 23d.i40
REGULAR en Nivel
secundaria y Media.

Carrers 33 N 32-4% Edificio Gobernacidn del Meto - Villoviceacio, Colombin Q
PEX: (+57 608) 621 500 - Uines grutuita natienol. 018000 1292024
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PRODUCTO

ACTIVIDAD

NUMERO DE
BENEFICIARIOS
POR ACTIVIDAD

TIEMPO DE
EJECUCION
(DIAS)

CANTIDAD DE
COMPLEMENTOS
DIARIOS

CANTIDAD DE
COMPLEMENTOS
A SUMINISTRAR

Suministrar complemento
Alimentario Almuerzo
modalidad preparada en
sitio para beneficiarios del
PAE REGULAR en nivel
preescolar y primaria.

11.615 35

406.525

Suministrar complemento
Alimentario Almuerzo
modalidad preparada en
sitio para beneficiarios del
PAE REGULAR en nivel
secundaria y media.

10.975 35

384.125

Servicio de alimentacion
escolar modalidad
preparada en sitio
(Desayuno, Refrigerio AM,
Almuerzo, Refrigerio PM y
Cena) para estudiantes
del PAE REGULAR en
residencias escolares en
nivel preescolar vy
primaria.

827 44

181.940

Servicio de alimentacion
escolar modalidad
preparada en sitio
(Desayuno, Refrigerio AM,
Almuerzo, Refrigerio PM y
Cena) para estudiantes
del PAE REGULAR en
residencias escolares en
nivel de secundaria ¥y
media.

241 43

518.365

TOTAL PAE REGULAR O
MAYORITARIO

82.627

3.448.713

NUMERO DE COMPLEMENTOS A ENTREGAR - PAE PUEBLOS INDIGENAS

A continuacién, se relaciona la cantidad de cobertura de atencién por modalidad para el PAE PUBLOS

INDIGENAS:
NUMERO DE TIEMPO DE | CANTIDAD DE CANTIDAD DE
PRODUCTO ACTMDAD‘?:L";RCADE"A DE | BENEFICIARIOS | EJECUCION | COMPLEMENTOS | COMPLEMENTOS
POR ACTIVIDAD (DIAS) DIARIOS A SUMINISTRAR
Suministrar Complemento
Alimentario Almuerzo modalidad
3 preparada en sitio para beneficiarios 245 41 1 10.045
Serviciode | 4o| pAE Pueblos Indigenas.
apoyo ala
permanencia — .
con Servicio de alimentacion escolar
alimentacidn modalidad pfreparada en sitio
(Desayuno, Refrigeric AM, Almuerzo,
Seakr Refrigerioc PM y Cena) para 280 48 B 6A.800
beneficiarios del PAE Pueblos
Indigenas en residencias escolares.
TOTAL PAE PUEBLOS INDIGENAS 78.645
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NUMERO DE COMPLEMENTOS A ENTREGAR - PAE ZONAS RURALES DISPERSAS

La entidad da aplicaciéon a la Resolucién N° 335 de 2021 y Resoluciéon No. 374 de 2024por
modalidad de atencién preparada en sitio para beneficiarios en calidad de externos ubicados en las
sedes educativas ubicadas en zona rural dispersa. A continuacién, se relaciona la cantidad de
cobertura de atencién por modalidad para PAE ZONAS RURALES DISPERSAS:

NUMERGC DE

! BENEFICIARIOS TIEMPODE | CANTIDAD DE CANTIDAD DE
i PRODUCTO | ACTIVIDAD DE LA CADENA DE VALOR POR EJECUCION | COMPLEMENTOS | COMPLEMENTOS
| ACTIVIDAD (DIAS) DIARIOS A SUMINISTRAR
Suministrar  complemento  Alimentario
Almuerzo modalidad preparada en sitio
| o para beneficiarios del PAE Zonas Rurales
i Servicio de | Dispersas en nivel preescolar y primaria. b S 1 S50
. apoyoala
| permanencia
! ~ceon | Syministrar  complemento  Alimentario
| alimentacion | Amyerzo modalidad preparada en sitio
escolar | harg beneficiarios del PAE Zonas Rurales 8 34 1 272
i Dispersas en nivel secundaria y media.
|
TOTAL PAE ZONAS RURALES DISPERSAS 5.452

VALIDEZ DE LA COTIZACION

Se solicita que el tiempo de validez de la cotizacion no sea inferior a seis (6) meses.

n, / ald
Firmaie___ % Mounll

\
Firma: iewdy roie

Proyectd: Irma Médina Granados

Proyectd: Neidy Mora

Cargo: Profesional - CPS 1541/2025 - Equipo PAE

Cargo: Profesional CPS 1432/2025 Equipo PAE

Correra 33 N
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

Solicitud de Informacion

Secretaria de Educacién Departamental
Gerencia de Cobertura
FEBRERO DE 2026

DY M SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S



Informacién y experiencia de la Empresa

1.1 Informacién de contacto
Por favar completar Ia siguiente informacian

Descripcion
1.2 Datalle de la compaiiia
Por favor completar la siguiente informacian
Duacripcién
Indigue los valores a clerre 2024 (en COP) de los sigulentes campas
—informacion 2024
(Activos $20.000.000,00
[Aciivos comentes $20.000.000,00
Pasivos 50,00
Pasives comientas 50,00
[Fairimonio $20.000.000,00
Gastos de infarases $0,00
Utilidad/pérdida Neta $0.00
En el siguiente cuadro indique los afios de expariencia, el ndmero de de ia PAE por cada afio y el monto fotal de sus ventas (an COP) en los Gliimos 2
afos
023 028
Linea de Afos do
negocio experiencia Wgretos Himero de o Nimero do
Intarventoria al sarvicio de alimentacién escolar 1,00 $200 $951.122.358,00)
1.4 Experiencia en el sector piblico SieNo
LHa trabajato anienomente como Inenenior da
una entidad estatal?
LAciuaimente cuenta con el Regisiro Unico de =
Progonantes (RUP) en firme?
Por favor proveer informacidn de hasta 5 contralos ejecutados con el sector publice, los de mayor valor realizado, cuyo objelo guarde relacisn di conla del
senvicio de Interventoria de alimentaciin al escolar
i ol s b Nombre los
f tajo e
Bt Ao Entidad Nimero de poruT.s I
o Afo Objeto dol eontrats Monto contratads (COP) ot |OT, ot [ VT
{orma
forma
INTERVENTORIA TECNICA. JURIDICA, ADMINISTRATIVA i
¥ FINANCIERA DEL PROGRAMA DE ALBENTACIGN S
icipio de Pusrio ESC : sl
i i runicipio de Puerto Gaitér| 2025 e Nt s 1.090.435.058,63 | 0840 de 2025 |Consorco 0% Oriente SAS -
MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN; EN MPLEMENTACION SM Soluciones
DEL PROYECTO BPIN 2025505680015 fotagraies A5
INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA :
- ¥ FINANCIERA DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION S
Municipio de Pusrto ; ESCOLAR REG Gengroles
o municipio de Puerio Gaild 2025 Siliatl i L e Y 750.087.635 | 1514 08 2025 [Consarcio 0% Orionlo SAS -
MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN; EN IMPLEMENTAGION 4 Sekulonos
DEL PROYECTO BPIN 2025505680030 Integrales SAS
UT; Unign Tempeeal
1.5 Otros clientes
Por faver liste otros clientes diferentes a entidades del sector plblico
E Afio Objeto del contrate Monto contratado (COP)

1.6 Codigos CHU




| EZ

EXPERIENCIA RELACIONADA

—

Para el desarrollo del presente Estudio de Costos y del Sector se hace necesario conocer la experiencia de cada uno de los proveedores potenciales relacionada al objeto del presente
estudio, durante los Gltimos 5 afios.

IMPLEMENTACION DEL PROYECTO BPIN 2025505680030

:Bﬁmm"’ ';' Forma de
- o |Servicios de F“::::‘ Plazo de "’:’::::"" % de Valor total
2 las Objeto Contractual T .| ejecucién | _ - icipacié del
§ Maciones {en afios) i n contrato
Unidas )] consorcio,
individual)
(UNSPSC)
Municipio de INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
P PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR REGULAR E INDIGENA EN LAS SEDES 18juli25 2 o 40% $1.090.187.410
Gaiten EDUCATIVAS DEL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN; EN i ’ S
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO BPIN 2025505680015
Mirichoio de INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
p i PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR REGULAR E INDIGENA EN LAS SEDES osinovizs | 2 Sinson 0% $750.097.635
s EDUCATIVAS DEL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN; EN i i B

Nota: Agregar las filas necesarlas para reportar a experiencia




RECURSO HUMANO PARA LA GESTION DE INTERVENTORIA PAE 2026

Tiempo de

E‘ ion ‘ 1 'g meses ‘ DEPARTAMENTO DEL META
NIT 052,000 1488
TIEMPO
TIEMPO VALOR UNITARIO
CARGO CANTIDAD PERFIL EJECUCION DEDICACION MENSUAL VALOR TOTAL
ThJIuPloles'unal En las dreas :leMLm'ludnydeﬁéﬁc&
de y afines, microbi
yha Posgrade minimo
espadall‘zaaan En las dreas de ciencias y lecnalugia de
o seguridad y calidad ali og
[CCORDINADOR AREA recurso h cia logistica o ia de pru,edus
TECNICA 1 ap e wldad &l TR A, 1,9 meses 100% § 6.347.019,00 $ 12.058.336,10
o salud acupacional y jo seguridad y salud en ef trabajo.
Emoﬁeﬂcla genaral: Con ocho (8) afos de experiencia
i Tres {3J al!us en
Imeweruuﬁa y.ra pervisidn del p
escolar PAE,
Titulo Profesional: En las m de aﬁmlnlslfadén de empresas
publica o op ios yio
ﬂnaﬂzas Posgradu minime espac:aluzacuﬁn En las dreas de
COORDINADOR AREA o ik mn - Azas; O
m&mﬂ\ﬂ‘! 1 gestion piblica, gestién de recursos humanos o procesos de 1.8 meses 100% $ 6.347.019,00 $ 12.059.336,10,
calldad e innovacién, Experlenda ganual Can cualro (04}
afios de pecifica: Tres
(3) afios en | toria yio supervision del programa de
alimentacicn escolar PAE.
Titulo Profesional: Profesional en derecho. Posgrado minime
|especializacién: En las dreas de derecho, derecho plblica,
inistralivo, derecho corporalivo, derecho laboral,
COORDINADOR AREA d tributario, derecho o gestidn juridica.
JURIDICA ! Experiencia general: Con cuatro (04) afos de experiencia 1.3 meses o FeUT.000 LSRN
ifica: Tres (3) afics en
interventorfa ylo supervisién del grama de all i
4,&w PAE.
Titulo Pldeslmd Profesnanal en aneas de: ammmslraclén de
ydlehéll:a. i :le ¥ aﬂnes al érea de
SOPERVISORES DE 20 ciencia y de yio salud, 1,9 meses 100% $5.837.85000]  §221.838.660,00
ganerﬁ'Cm Tres (03) afios de axpenencla profesional,
ifica:Dos (02) afes en i
supervisian en pre a de alimentacién esoolar PAE
Titule Prefesional: Profesional en areas de: administracién de
y dielética, de ali y afines al 4rea del
ciencia y | logia de yio salud, i
general:Con Tres (03) afics de experiencia profesional,
SUPERVISORES DE 2 Experiencia especifica:Un (01) afio en interventoria ylo 1,9 meses 100% $5.837.860,00 $22.183.868,00)
supervisian PAE para Pueblos indigenas, que compranda la
cuilura y las dindmicas propias de estas comunidades,
Ia de Irdetas o Y la
del PAE a3 sus ¥
especificas.
Titulo Profesional: Profesional en arsas de: administracion de
P . Ingenieria i
y dietética, | de al y afines al drea de
:Egﬁa%gg 1 cienciay de i yio salud. E i 1,9 meses 100% $5.837.860,00 $11.091.934,00
gmerd Con Tres (03) afios de experiencia profesional.
ifica:Dos (02) afos en yio
2 de alimentacién escolar PAE
'I'Inlo Técnico o Tscmleqns en areas admlnlslral!vas.
y afines. E: g i:Con dos
Em 3 (02) afios de labaral, Experi ifica: Un 1,0 meses 100% $3.502.443,90 $20.419.930,23
afio en inferventoria yio supervisidn en pmgramas de
alimentacion yio seguridad alimantaria
AUXILIAR ) élogo en érsas administrativas, sistemas o
ADMINISTRATIVO 1 alh'amlns_ E‘uuenencia genaral: Con un (01) afio de 1.9 meses 100% $ 2.455,825 .60, $ 4.685.201,64
TOTAL
RECURSO 30 $ 316.397.622,17|
HUMANO
OBSERVACIONES: {Fealizar la descr arres pondienie: por ef proveedor realizar un ajush informmacian). =




DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

Costo Unitario Visitas Técnicas y Distribucién personal de

campo

Las visitas se realizan a las sedes educativas priorizadas de los establecimientos
educativos beneficiados con la atencion del Programa de Alimentacion Escolar y
Servicio de Residencia Escolar PAE Regular o Mayoritario, PAE Pueblos Indigenas y

PAE Zonas rurales dispersas

CANTIDAD X
MUNICIPIOS Eexmuniciio | VISISX | yunicipioar | VALOR | v orToTAL
MES e UNITARIO

ACACIAS 5 2 2 $ 502.631,40] _$ 16.084.204,80
BARRANCA DE UPIA 1 2 2  566.304,88] _ §2.265.219.52
CABUYARO 3 Z 12 §566.304,88] $6.795.658.56
CASTILLA LANUEVA 3 7 12 §647.824,34] $7.773.892,08
CUBARRAL 2 2 E 5 647.624.34] $5.182.594.72
CUMARAL Z Z 6 §502.631,40] $8.042.102.40
EL CALVARIO 2 & 8 944.700,08 $ 7.557.600,64
EL DORADO 1 2 Z 647.824,34] $2.601.297.36
EL CASTILLO 2 2 8 $ 647.824,34] $5.182.504.72
FUENTEDEORO 3 4 12 $1.047.505,93| $12.570.071,16
GRANADA 10 2 20 § 926.486,37] _$ 37.069.454.80
GUAMAL : Z 7 § 647.824,34] _ $2.591297.36
LA MACARENA g Z 3% $2.781.958, 11| $100.150.491.96
MAPIRIPAN 3 7 12 $1.337.708, 11§ 16.050.497 32
LEJANIAS 4 4 16 $ 1.047.505,93| $ 16.760.094,88
MESETAS 5 Z 20 $ 1.047.505,93]$20.950.118,60
PUERTO CONCORDIA 5 2 20 §1.634.908.10] $ 32.608.162.00
PUERTO GAITAN 5 2 2 §1.704.461.71] $ 54.542.774.72
PUERTO LLERAS 7 7 16 $1.047.505.93] _§ 16.760.094,88
PUERTO LOPEZ i 7 a4 § 834.604,50] _$ 36.722.698,00
PUERTO RICO 7 z 16 §1.047.505.93] _$ 16.760.094,88
RESTREPO 3 2 12 $502.63140] _ $6.031.676,80
SAN CARLOS DE GUARGA 3 2 12 $647.824,34] _$7.773.602,08
SAN JUAN DE ARANIA 3 Z 12 §1.047.505.94] 8 12.670.071.28
SAN JUANITO i 7 2 044.700,08] _ § 3.776.800.32
SAN MARTIN Z 2 6  566.246,10]_$ 9.050.937,60
URIBE 3 2 12 $1.225.908,66 S 14.710.903.67
VISTAHERMOSA 6 4 24 $1.099.989.48| §$ 26.399.747,52

TOTAL 116 464
VALOR TOTAL $ 505417 844,58

OBSERVACIONES: (Realizar la descripcion correspondiente por el proveedor cuando requiera realizar un ajuste o adicionar
informacion).
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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
GERENCIA DE COBERTURA

DEPARTAMENTD DEL META

s sty FORMATO COTIZACION INTERVENTORIA PAE 2026

Instrucciones de dmggnciamienm:

- Los formatos deben estar diligenciados en papeleria membreteada del proveeder y debidamente firmadaes.
- Los requerimientos solicitados se expresan en el archivo lamado Ficha Técnica.
- Dili iar las dif I nas en las cuales se encuentran descritos los componentes requeridos.
- Los valores de la propuesta deben ser expresados en_Pasos Colombianos
- En el caso que requiera agregar informacion o ajustar alguna de las canfidades solicitadas, por favor resaltar el cambio en color ROJO y hacer la descripcién comespondients en
el cuadro de observaciones que se encuentra al final de esta hoja.

WTAS:

1) Debe allegar con su cotizacion el rut y cdmara de comercio

2) Los valores en cada uno de los items deben ser registrados

3} La cotizacién debera tener una vigencia de 180 dias apartir de la recepcién de esta,

4} Los Gastos Administrativos se tran descritos en la Ficha Técnica.

5) Los valores deben incluir todos los costos v gastos asociados a la prestacion del servicio.

6) La Secretaria de Educacién departamental no se hace responsable de ningln costo o gasto en que deba incurrir el potencial proveedor al diligenciar este formato, ya que se
acepta la cotizacién de buena fe, como parte del estudio de mercado y no implica ninguna orden de compra u obligacién de contratar.

RAZON SOCIAL: D YM SOLUCIONES INTEGRALES 5.A.S.
CATEGORIA PRODUCTO: INTERVENTORIA PAE
NIT: 901.921.666-5
FECHA DILIGENCIAMIENTO: 16/12/2025
CONTACTO: JHON FREYDMAN RONDON LARA
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL
TELEFONO: 3118700196
|E-MAIL: dyrm ncio@gmail.com
VALOR MES
DESCRIPCION VALOR MES FM CANT REQ MESES INCLUIDO FM VALOR TOTAL
Coordinador Area Técnica $6.347.019,00 177 1 18000 §11.234.22363) $ 21.345.024,90
Covedinador Area Administrativa y
ars $ 6.347.019,00| 177 1 1900  §11.234.22363) $21.345.024,90
Coordinador Area Juridica $ 6.347.019,00] 177 1 1800] 51123422363 $ 21.345.024,90
i |Supervisores de Campo § 5.837.860,00 1,77 20 1,900]  § 206.660.244,00] § 392.654.463,60)
Supervisores de Campo § 5.837.860,00 177 2 1,200  §20.666.024.40 $ 30.265.446,36
Profesional de Apoyo Técnico $ 5.837.860,00 1,77 1 1800  510.333.012.20 $ 19.632.723,18)
Téenico o Tecndloge $ 3.582.443,90 177 3 1900  §19.022.777,11 $ 36.143.276,51
Aunidiar Administrative $ 2.465.895,60 177 1 1,900) §4.364.635,.21 $ 8.292.806,30|
COSTODE 30 $ 560.023.791,24)
VIsITas x CANTIDAD X
DESCRIPCION EEX MUNICIPIO |, om0 MUNICIPIO AL MESES VALOR UNITARIO VALOR TOTAL|
MES
4 32 E S02.631, $ 30.559.989,12
4 4 X 566.304, $ 4.303,917.,01
4 12 . 585,304, $ 12.911.751,2§)
4 12 K 647.624,34 $ 14.770.394,35
4 8 E 647.624,34 § 9.546.929,97|
4 4 16 J 502,631, $ 15.279.994,55)
E 4 K 144.700,08 $ 14.350.441,22]
3 [ 47.624,34 $ 4.923.464,98]
Visitas técnicas de verificacion a [ K 47.524,34) $ 9.846.929,57]
o el Ed e 4 12 7 § 1.047.505,93 $ 23.883.135,20
icados nas wbanas y rural 10 4 4 E 455,37 £
los 28 municiplos no cerlificados del ¥ 7 54 ?.g:‘ s‘n':ﬁumm 1
S mparamorts 9o Vels (chiye: 3 36 ] 751,958,11 § 190,285,634,
B.VISITAS TECNICAS |  incluyendo fines de semana para 4 12 : :337.708.11 4007440
g 3 3 16 ) 1.047.505.83 31.844.180,
et i R, Ml A mrNGs. 4 20 3 1.047.505 93| 35.805.225,34]
= = 3 20 ) 1.634.808,1 62.126.507,80|
combustible v todos los elementos y 4 32 i T04.461.71 § 103.631.271,97|
983108 Necesanos para garantizar el 4 4 16 3 04T, 506.53] 31.844.180,27]
de |as visitas 11 4 44 R B34.604,50 69.772.936,20|
4 4 16 E $ 1.047.505.93 JB44_180.27|
4 12 E 502.631,40 459,595,
4 12 A 547.824,34) 4.770.384,
4 12 23.883.135,
E 4 $ 7.179.720,61
4 4 16 3 17.213.881,
3 4 12 27.850.717,
& 4 24 50.159.520,
SUB TOTAL COSTO VISITAS TECNICAS 116 454 $ 960.293.905,27|




SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

GERENCIA DE COBERTURA
DEPARTAMENTO DEL META
e FORMATO COTIZACION INTERVENTORIA PAE 2026
DESCRIPCION [CANTIDAD MESES VALOR UNITARID VALOR TOTAL

Pruebas de Laboratorio para andlisis

ey & i
calidad e inocuidad) a cada aliments que
C.PRUEBAS DE  [se tome por muestra a Establecimientos
LABORATORIO  |Educativos beneficiados ubicadas en L 19 § 247.353.379,94 $ 469.971.421,89
zonas urbanas y rurales de los 28

municipios no certificado del
del Meta
SUB TOTAL COSTO PRUEBAS DE LABORATORIO $ 469.971.421,89
DESCRIPCION MESES VALOR MENSUAL VALOR TOTAL
(Amrendamientos, serviclos piblicos, elemenlos v Ofles de oficina, elamentos
de aseo, entre olros. 19 §8.202.972,00 $ 15.585.646,80)
8 YRR G IR Calok 19) $3.010.711,00 §5.720.350,80

miviles, telefonia, entre ofros)

D. GASTOS |Papeleria, informes, impresiones y material para socializacion habilos

19 § 3.960.000,00 § 7.541.100,00
ADMINISTRATIVOS [Saludables.

Dolacién 1.0 $7.371.096,00 $ 7.371.096,00)
Actualizacisn Tecnolégica (software, equipas y mantenimiento) 19 $ 3.814.517,00 £ 7.247.582.30
Capacitacién de persanal 19) $ 1.874.592,00 § 3.561.724,80)
Gastos de Representacién 19 $ 2.744.000,00 $ 5.213.600,00)
Aseseria legal, financiera, contable permanents 1.9 S4.504472,00 £ B.634.496,50|

SUBTOTAL COSTOS GASTOS ADMINISTRATIVOS § 60.875.507,

SUBTOTAL ACTIVIDADES (A+B+C+D) $ 2.051.184.716,

IMPUESTOS DEPARTAMENTALES 14% $ 287.1
SUBTOTAL ANTES DE VA $2.338.327.

VA 15% 444.282.277,

VALOR TOTAL $ 2.762.610.053.72

VALOR TOTAL (REDONDEADO) $ 2.782.610.054.00




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |0 | 2 | Actualizacién

4. Numero de formulario 141224641391
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V | 12. Direccién seccional 14, Buzdn electrénico
90192166655| ! it 22
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente | 25. Tipo de documento | 26. Numero de Identificacisn
|Persona juridica 4
| Lugar de expedicién 28. Pais | 29. Departamento _ | 50. ciudsdimtunicipio

31. Primer apeliido 32, Segundo apellido 33, Primer nombre - j 34.C%0s nombres

I

35. Raz6n social i

DY M SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S / _

36. Nombre comercial 37 Sigis

[
LIBIiCACIGN
38. Pais 39. Departamento ; 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 Meta 5 0 |Villavicencio 001

41, Direccion principal
CLL 8 20 35 CS 56 BR. P. PRIMAVERA
42, Correo electronico DYMVILLAVICENCIO@GMAIL.COM

43. Cédigo postal |M,Teléfon:-1 : 32028837 3 145 Teléfono2 31187001986
~_CLASIFICACION
Actividgad aconémica Ocupacién
Actividad principal Actividzd sezundaria Otras actividades 25 Hidmera
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codigo . '49: Fecha inicio 4ctividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
7020[[20250219]||[4 6592025021 9] 5629[8230] | | | |

—Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 R 8 9 10 11 12 13 14 15 1 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
s3.cotigo |5 |7 |1 44 8 | 2% AN | | S 0 O S | | ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
| 07- Retencicn en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena '
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] T 8 k] 10
| ‘ ‘ i i | [ ‘ 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | ' ! ' | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ‘
‘ ‘ ‘ ‘ | | | | | 58.CPC | ‘
| | | | | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la i ipcitn en el Registro Unico T -RUT-, tendra vi ia indefinida y en ia no se exigira su

Para uso exclusi\ro de la DIAN

59. Anexos sl D NO 60. No. de Folios: 0

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de Inscripcidn, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz, en caso de constatar | Eima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los :
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 |
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de |
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, o84, Nombre LOPEZ PARRA SULVY ANTONIA |
Firma del solicitante: |
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacitn documento PDF: 29-01-2026 08:01:19AM




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 3 Hoja 2

4. Numero de formulario 141224641391

139

Espacio reservado para la DIAN

84(8020) 0000141224

| 5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional = 14. Buzon electrénico
9019216866 5] JRLmariavn » 22
Caracteristicas y formas de las organizaciones g

62. Naturaleza l 2 63, Formas asociativas 1 2 %m%%?soin%ws de 'jmecba oublico de orden nacional, departamental, ____,l .
65. Fondos [ 66. Cooperativas | &fﬁ;&%"sﬂdﬁ” ngarpsmos 1
; i p—
B8. Sin personeria juridica | 689. Otras organizaciones no clasificadas | 70. Beneficio = 1
Censtitucién, Registro y Ultima Reforma o Compeosicién del Capital
| Documento 1. Constitucién | 2 Reforina :
71. Clase 0 4 ‘ : | 82, Nacional 100 %
72. Numero 1 . |
73. Fecha 202502189 83. Nacional pablico 0. 0 %
i 1 | = v st e
74. Ndmero de notaria
75. Entidad de registro | o3 ; - 84, Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro | 20250221
| - | e P ASHEE S5 T T
77. No. Matricula mercantil 0000473202 |
78. Departamento 50 i
79. Ciudad/Municipio 00 1 b £ : 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero pablico 0. 0 %
80. Desde 28250221 |
81. Hasta 999912 31 . _ 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
|
- Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual -0, Fecha combio de estado 91. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV |
1 L 1 1 | =
j - |
! J
£ l. =
[ el MR e ,
3 ' | =
I_ 1 1
4 '. | |
| : . | ]
5 | i, :
Vinculacion econémica
92, Vineulacin | 94, Nombre del grupo econsmico y/o empresarial 95 Namero de Identiicacion Tributaria (NIT) Gé 18 gg by
97. Nombre o razén social de la matriz o controlante
170. Numero de identificacion fributaria | 171. Pais 172. Nomero de identificacién tributaria |
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

| { |
I 173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

L

Fecha generacién documento PDF: 29-01-2026 08:01:19AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

3 3

de Hoja 3

| Pagina
| 4. Numero de formulario 141224641391

l 22464139 1

(415)7707212489984(8020) 0000141,

[ 14. Buzén electronico

5. Nomero de [dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional g
9019216665 s 2
Representacién :
98, Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion ; -
REPRS LEGAL PRIN 18 2 0 2 54100 5| i
i NS Y
- ™ W
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion = 702-DV (102, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadeni 1 3 |8 6 0 7 5 1 5 6 7 s | )l
1 . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
RONDON |LARA JHON |FREYDMAN
| 108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DVI} 110. Razén social representante legal
| |
98. Representacion 89, Fecha inicio ejercicio represestacién -
REPRS LEGAL SUPL 19 iz 0251700 5i
dh |
100. Tipo de documento I101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
| CéduladeCiudadan 1 3 |4 0 1 8 7 4 4 4 : : |
2 1 2 = y
104. Primer apeflido 105. Segundo apellido = 106. Primef nambre 107. Otros nombres
LOPEZ PARRA IsuLvy IANTONIA
| Z s ]
| 108, Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109, DV | 110. Razén socizi reprezantante legal
98. Representacidn 99, Fecha jnicio éj,erv:'ln'_é. reprosentacion
| = zaie ]
100. Tipo de documento 1101. Namero de identificacior— H 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 e e |
104, Primer apellido 105. Segunae apallido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
| |108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 190, Razén social representante legal
i .
L
98. Representacion : 92, Fecha inicio ejercicio representacién
T 1 1 |
100. Tipo de documento | W01 Ndr_nem de identificacién 102. DV i 103. Numero de tarjeta profesional
4 | : ||
| 104. Primer apellida 105:Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
| | 1
o\ | |
108. Numero de Identificacién Tributariz (MIT) 108. DV| 110. Razdn social representante legal
88. Representacion 98. Fecha inicio ejercicio representacion
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional
5 =
104, Primer apellido 105. Segundo apellide 106. Primer nombre 107. Oftros nombres
‘ l
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento POF; 29-01-2026 08:01:19AM




CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
‘ , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMA Fecha expedicion: 29/01/2026 - 09:30:07
Recibo No. 5002319656, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION Ag3skw6eVr
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén Social : D Y M SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S

Nit : 901921666-5
Domicilio: Villavicencio, Meta

MATRICULA
Matricula No: 473202
Fecha de matricula: 21 de febrero de 2025
Grupo NIIF : No reporté.

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CLL & 20 35 CS 56 BR. P. PRIMAVERA
Municipioc : Villavicencio, Meta

Correc electrénico : dymvillavicencio@gmail.com

Teléfono comercial 1 3202883731

Teléfono comercial 2 : 3118700196

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacién judiecial : CLL 8 20 35 CS 56 BR. P. PRIMAVERA
Municipie : Villavicencio, Meta

Correc electrénico de notificacién : dymvillavicencio@gmail.com

Teléfone para notificacidén 1 : 3202883731

Teléfono para notificacidén 2 : 3118700196

La perscona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articules 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative.
CONSTITUCION
Por documento privade del 19 de febrero de 2025 de la Acto Constitutivo de Villavicencio, inscritoc en esta
Camara de Comercio el 21 de febrerc de 2025, econ el No. 110063 del Libro I¥, se constituyd la persona
juridica de naturaleza comercial denominada D ¥ M SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S.
REFORMAS ESPECIALES
Por documento privado del 19 de febrero de 2025 de la Acto Constitutivo de Villavicencio, inscrito en esta
Camara de Comercio el 21 de febrero de 2025, con el No. 110064 del Libro IX, se decretdé la comunicacién que
se ha configurade una situacién de control SITUACION DE CONTROL SUBORDINADA
TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta v su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL
Objeto social. la sociedad tendrd como objeto social principal la persona juridica tendrd como objeto

principal realizar cualquier actividad econémica licita comercial o civil, tanto en Colombia como en el
extranjero, entre otras: el proceso industrial, produccién, cultivo, empague, mercadec, comercializacién v
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respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
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La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

venta al mayor y detal de toda clase de bienes de consumc alimenticio para 1la especie humana o animal
comercializacidn, distribucién, preparacién y suministro de alimentos naturales, procesados frigorifices y en
conserva perecederos y no perecederos, administracién, suministro y servicio de restaurantes, cafeterias,
clubes, casinos y afines. a instituciones de caracter publico o particular importacién y exportacién de todo
tipe de alimentos montaje de establecimientos comerciales especializados en productos alimenticiocs como
restaurantes, panaderias, despulpadoras, autos mercados, etc. administracién vy prestacién de servicio
especializado de suministro de alimentos a pacientes de entidades hospitalarias publicas o privadas y al
personal administrativo de dichas instituciones administracién, prestacién del servicio de cafeteria vy
restaurante a institucicnes educativas del nivel escolar o universitario sean publicas o privadas.
preparacidén procesamientc y suministro de alimentos con especialidad en restaurantes escolares. prestacién
del servicio de aseo, mantenimiente general, jardineria, lavanderia, en A&reas internas y externas de
oficinas, establecimientos industriales edificios. atencién de servicios relacicnados con actividades de
Jjardineria, electricidad, plomeria y en general todas las labores de mantenimiento institucional e industrial
produccién distribucién y comercializacién de productos quimicos para el asec y elementos de aseo. maquila de
productos quimicos de aseo prestacién de servicios de interventoria en aseo, transporte, alimentos y obras
civiles, compra, venta y suministro de equipos, muebles de oficina, equipos agricolas, equipos para la
industria de alimentos, herramientas en general pinturas, papeleria, elementos & insumcs de aseo, dotacién v
uniformes. prestacidén de servicios a entidades pGblicas y privadas en asesorias, consultorias, auditorias e
interventorias, procesos de capacitacién en investigaciones, relacionadoe con la preparacién, procesamiento vy
suministro de alimentacién, cafeterias, restaurantes y afines, aseo, mantenimiento en general en desarrollo
de su objeto social, la sociedad podr4 formar parte de otras sociedades comerciales y/o civiles, adguiriendo
o suscribiendo acciones o haciendo aportes de cualguier especie, adgquirirlas, incorporarlas o fusionarse
entre ellas, participar en concursos, licitaciones ptblicas ¢ privadas, presentar propuestas y realizar
consorcios, uniones temporales, promesas de asociacién permitidas por la ley. celebrar todos los contratos
que tengan relacidn directa con el cbjeto social y sean necesarios para el desarrollo del mismo celebrar toda
clase de negocics y operaciones con entidades bancarias y de crédito y todos aguellos actos y contratos que
sean necesarios para desarrollar su objeto social. la sociedad podra llevar a cabo, en general todas las
operaciones, de cualquier naturaleza gue ellas fueren, relacicnadas con el objeto mencicnado, asi como
cualquier actividad similar, conexa o complementaria o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la
industria de la sociedad. En cumplimiento de su objeto la sociedad podréd realizar todas aquellas actividades
licitas relacionadas con el mismo, tales como: a) Celebrar toda clase de actas o contratos con entidades
pablicas o privadas, que tengan domicilic en el territorio naciocnal a en el exterior b) Recibir o dar en
hipoteca o prenda los bienes muebles o inmuebles de la sociedad como garantia de las operaciones que celebre
c} Abrir cuentas corrientes, de ahorro, girar contra ellas, cancelar, negociar todo tipo de titulos valores,
otorgados, endosados, pagarlos y en general realizar toda clase de actos, operaciones comerciales vy
financieras d) Dar y tomar dinero en mutuo, con los intereses, términos, modalidades, condiciones ¥ garantias
permitidas par la ley e) Adquirir toda clase de activos fijos gue sean necesarios o Gtiles para el desarrollo
de su objeto social, sean ellos, bienes muebles o inmuebles, incluidos los tangibles e intangibles,
corporales o incorporales f) Recurrir a la asociacién, fusidén, absorcién o participacidén con terceros en toda
clase de asociaciones, uniones temporales, consorcics, contratos y sociedades comerciales v estatales, con el
propésito de desarrcllar total o parcialmente objetos iguales, afines, similares o complementarios al suyo.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 1.000.000.000,00
No. Acciocnes 5.000,00
Valor Nominal Accicnes $ 200.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 20.000.000,00
Ne. Acciones 100,00
Valor Neminal Acciones $ 200.000,00
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La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 20.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones § 200.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad por acciones simplificada estard a cargo de una persona natural o
juridica, accionista o no quien a su vez serd el gerente, podra tener dos suplentes, a su vez subgerente uno
y subgerente dos, que lo reemplazarédn en sus faltas absolutas o temporales con las mismas funciones o
restricciones. Las funciones del representante legal, terminaran en casc de dimisidén o revocacidn por parte
de la asamblea general de accionistas, deceso de incapacidad en aguellos cascs en que el representante legal
Sea una persona natural, y en caso de liquidacién privada o judicial, cuando el representante sea una persona
juridica. La cesacién de las funciones del representante legal, por cualquier causa, no da lugar a ninguna
indemnizacién de cualquier naturaleza, diferente de agquellas que le correspondieren conforme a la levy laboral
si fuera el caso. La revocacién por parte de la asamblea general de accionistas no tendra gque estar motivada
vy podra realizarse en cualquier tiempo. En aquellos casos en gque el representante legal sea una persona
juridica, las funciones quedarin a cargo del representante legal de esta. Toda remuneracién que tuviere
derecho el representante legal de la sociedad, deberd ser aprobada por la asamblea general de accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

La sociedad, serd gerenciada, administrada y representada legalmente ante terceros por el representante
legal, quien no tendrd restricciones de contratacién por razén de la naturaleza ni de la cuantia de los actos
que celebre. Por lo tanto, se entenderd que el representante legal podréd ejecutar todos los actos y contratos
comprendidos en el objete social o gue se relacionen directamente con la existencia vy el funcionamiento de la
sociedad. El representante legal se entendera investido de los mas amplios poderes para actuar en todas las
circunstancias en nombre de la sociedad, con excepcién de aquellas facultades que, de acuerde con los
estatutos se hubieren reservado a los accionistas. En las relacicnes frente a terceros, la sociedad guedara
obligada por los actos y contratos celebrados por el representante legal. Le estd prohibido al representante
legal y a los demds administradores de la sociedad, por si o por interpuesta persona, obtener bajo cualquier
forma o modalidad juridica prestamos por parte de la sociedad u obtener de parte de la sociedad aval, fianza
o cualguier otro tipo de garantia de sus obligaciones personales. FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL: A.- Usar
de la firma o la razén social; B.- Designar y remover los empleados que requiera el normal funcionamiento de
la sociedad y sefialarles su remuneracidén, excepto cuando se trate de aguellos que por ley o por estos
estatutos deban ser designados por la Asamblea general de socios; C.— Presentar a la Asamblea General en sus
reuniones ordinarias, un inventario y un balance de fin de ejercicio, junto ceon un informe escrito sobre la
situacién de la sociedad, un detalle complete de la cuenta de pérdidas y ganancias y un proyecto de
distribucién de utilidades obtenidas; D.- Convocar a la Asamblea general de socios a reuniones ordinarias ¥
extracrdinarias; E.- Nombrar los &rbitros gque correspondan en virtud de compromiscs, cuande asi lo autorice
la Asamblea general de socios, y de la cléusula compromisoria que en los estatutos se pacta; F.- Constituir
los apoderados judiciales necesarios para la defensa de los intereses sociales. G. Ejecutar y/o suscribir
todos los actos, contratos u operaciocnes correspondientes al cbjeto social; H.— Autorizar con su firma todos
Los documentos piblicos o privados que deban otorgarse en desarrollo de las actividades sociales o en interés
de la sociedad. 1.- Tomar todas las medidas que reclame la conservacidn de los bienes sociales, wvigilar la
actividad de los empleados de la administracién de la sociedad e impartirles las érdenes e instrucciones que
exija la buena marcha de la sociedad; J. Convocar la Asamblea General a reuniones exXtraordinarias cuando lo
Juzgue conveniente o necesario y hacer las convocatorias del caso cuande lo ordenen los estatutos; K.-
Cumplir las ordenes e instruccicnes que le imparta la Asamblea General.; L.- Cumplir o hacer gue se& cumplan
oportunamente todos los requisitos o exigencias legales que se relacionen con el funcionamiento vy actividades
de la sociedad

NOMERAMIENTOS
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La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 2 del 30 de septiembre de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas, inscrita/oc en esta
Camara de Comercioc el 06 de occtubre de 2025 con el No. 114809 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
GERENTE JHON FREYDMAN RONDON LARA C.C. No. 867075.156

Por documento privado del 19 de febrero de 2025 de la Actc Ceonstitutive, inscrita/o en esta Camara de
Comercic el 21 de febreroc de 2025 con el No. 110063 del libro IX, se designéd a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
SUBGERENTE 1 VACANTE VACANTE VACANTE VACANTE ek
SUBGERENTE 2 VACANTE VACANTE VACANTE VACANTE ok ko ko

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecide en el Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentroc de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa gque para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrative
y de lo Contenciosc Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en cursoc ningiin recurso.

SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

Por documento privado del 19 de febrero de 2025 de la Acto Constitutive , inscrito en esta Cémara de Comercio
el 21 de febrero de 2025, con el No. 110064 del Libkro IX, se inscribié la comunicacion que se ha configurado
una situacién de control : Situacion de control subordinada.

** EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE : SULVY ANTONIA LOPEZ PARRA

SITUCION DE CONTROL

Identificacidén: 40187444

Nacionalidad: COLOMBIANO/A

Pais: Colombia

CIIU : 7020 -
CIIU : 4659 -
CIIU : 5629 -
CIIU = B230 -

Fecha de configuracién de la situacién: 13/02/2025
** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA : D Y M SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S

Domicilio: Villavicencic, Meta
Pais: Colombia
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

e
‘ , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 29/01/2026 - 09:30:07
P VERIIEREND Recibo No. S002319656, Valor 12100

Ty

CODIGO DE VERIFICACION Ag3skw6eVr
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: M7020

Actividad secundaria Cédigo CIIU: G4659
Otras actividades Cédigo CIIU: I562% N8230

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIC, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA — TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de
2019 del DANE el tamafic de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $0,00
Actividad econémica por la gue percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : M7020.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

Se realizé la inscripcidén de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria
(RIT) .

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion acreditada por el Organisme Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrdnicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imag ?I rir[iﬁ que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

i L‘r-{u}
Deleorg tuillo 2

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***

)

J
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,#3’? DEPARTAMENTO DEL META
=g

MIT. 892.000.148-8

Villavicencio, febrero 27 de 2026.

Sefores

Gudsson S.A.S.

Nit 900026714-8

Correo: gudssonsas@gmail.com
R.L. Judith Garcia Ramirez

, .
W @rx’c 0=
et 10550

Asunto: Solicitud de cotizaciéon

El Departamento del Meta, a través de la Secretaria de Educacion esta interesado en
recibir su cotizacion para contratar con personas naturales o juridicas y llevar a cabo el
siguiente objeto: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
JURIDICA A LA PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DEALIMENTACION ESCOLAR A TRAVES DEL SUMINISTRO DE

' COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS Y SERVICIO DE ALIMENTACION EN
RESIDENCIAS ESCOLARES EN ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES EN
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL META, Se adjunta
formato de cotizacion en Excel y la ficha técnica, de interventoria.

£n caso de encontrarse interesados en presentar propuesta, le solicito que la allegue a la
mayor brevedad posible, esto con el fin de adelantar la etapa precontractual y contractual,
sin tener que afectar el plazo de ejecucién del contrato. De no recibir la propuesta
sntenderemos que no se encuentra interesado.

Quedamos atentos a cualquier inquietud o informacién adicional que se requiera.

Cordialmente,

“Firma;

"Proyeéts Irma Medina Granados
| Cargo: CPS 06]0/2026- l\ider equipo PAE
!

PBX: (+57 608) 681 8500 - Linea grotuita nacional: 018000 129 202¢

L o | [ &
WWWIMEeto goveo ig e



DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

Solicitud de Informacion

Secretaria de Educacion Departamental
Gerencia de Cobertura
2026
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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
GERENCIA DE COBERTURA

NIT 854 060 1eas FORMATO COTIZACION INTERVENTORIA PAE 2026

Instrucciones de diligenciamiento:
- Low tarmatos deben aslar diigenciadas en pepelana nembieieada del provesdan y detidamania firmados
- Los requerimientos solicitados se expresan en el archiva llamada Ficha Técnica.
- Diligencar las diferentes pestanas en las cuales se encuentran d itos los
- Los valores de la propuesta deben ser expresados en Pescs Colombianos.
- En &l caso que requiera agregar informacion o ajustar alguna de las cantidades solicitadas, porfavor resaltar el cambio en color ROJO y hacer la descripcion cormespondients en el cuadro de
obsarvaciones gue se encuentra al final de esla hoja

NOTAS:

1) Dabe allegar con su cotizacdn el rul y cdmara de comercio

2) Los valores en cada una de los itams deben ser registrados

3) La cotizacion debars lener una vigencia de 180 dias apartir de la recepcitn de esta.

4) Los Gastos Administrativos se encuentran descritos en la Ficha Técnica

5) Los valores deben ineluir todos los costos y gastos asociados a la prestacion del servicia.

6) La Secretaria de Ed ion depar no se hace responsable de ningln costo o gasio en que deba incurnr el petencial proveedor al diligenciar este formato, ya que se acepia |2 cotizacidn de

busna fe, cama parte del estudio de mercada y no implica ninguna orden de compra u obligacion de caniratar.

RAZON SOCIAL:
CATEGORIA PRODUCTO:
NIT:
FECHA DILIGENCIAMIENTO:
CONTACTO:
CARGO:
TELEFONO:
[E-MAIL:
DESCRIPCION VALOR MES EW | CANT e oo | YALORRES BIGECR0O. VALOR TOTAL
Coordnador Area Tecnica 177 1 1,800 $0,00 50,00
Cun.:lrfj.int’aq\Jr Area Administrativa 177 1 1900 $0,00 $0,00
|y Financiera
Coordinador Area Juridica 1,77 1 1,800 0,00 $0,00
A. TALENTO Supervisores de Campo 177 20 1.800 0.00 50,00
HUMANO Supervisores de Campo 1,77 2 1,500 0.00 $0,00
Profesional de Apoyo Técnico 17T 1 1,800 0,00 §0,00
Técnico o Tecnaloga 137 3 1,900 0,00 50,00
Auxiiar Administrativo 1.77 1 1,900 0.00 50,00
SUBTOTAL COSTO DE PERSONAL 30 $0,00
CANTIDAD X
DESCRIPCION MUNICRIO M [eaas | Ui MESES VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
AL MES ;
ACACIAS 8 E] a2 19 £0.00
[BARRANCA DE UPIA 1 4 4 18 $0.00
CABUYARQ B 4 12 19 $0,00
CASTILLA LA NUEVA 3 4 12 A §0,00
CUBARRAL 2 4 8 19 0,00
CUMARAL 4 4 16 19 0,00
\isitas técnicas de isn a |EL CALVARIO 2 4 8 1.9 0.00
Establecimientos Educatives | EL DORADO 1 4 4 18 §0.00
beneficiados ubicados en zonas |EL CASTILLO 2 4 8 18 $0,00
urbanas y rurales de los 28 [FUENTEDEORO 3 4 12 1.9 50,00
municipios no certificados del  |GRANADA 10 4 40 18 $0.00
departamento del Meta (incluye: |GUAMAL 1 4 4 1.9 $0.00
Transporte con disponibiidad  |LA MACARENA g 4 36 19 $0,00
B, VISITAS permariente incluyendo fines de |MAPIRIPAN 3 4 12 1.9 50,00
TECNICAS semana para verificacion en  |LEJANIAS 4 4 16 1.9 50,00
residencias escolares, puede ser |MESETAS § 4 20 1.9 $ 0,00
terrestre, fluvial o aereo, PUERTO CONCORDIA S 4 20 1.9 0,00
alimentacion, hospedaje, peajes, |PUERTO GAITAN 8 4 az 1.9 0,00
combustible y todos los PUERTO LLERAS 4 4 16 18 0,00]
elementos y gastos necesarios (PUERTO LOPEZ 11 4 44 18 0.00
para garantizar el aseguramiento [PUERTO RICO 4 4 16 1.8 0,00
de las visilas requeridas) RESTREPO 3 4 12 1.8 0,00
SAN CARLOS DE GUAH 3 4 12 1.9 0,00
SAN JUAN DE ARAMA 3 4 12 1.8 0,00
SAN JUANITO 1 4 4 1.9 0,00,
SAN MARTIN . 4 18 1.9 § 0,00
URIBE ] 4 12 1.8 $ 0,00
- VISTAHERMOSA 8 4 24 19 $0,00
SUB TOTAL COSTO VISITAS TECNICAS 118 464 $0,00
DESCRIPCION CANTIDAD MESES VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Pruebas de Laboratono para
analisis Microbiologico y
Fisicoguimica {control de calidad
@ ingcuidad) a cada alimento gue
C. PRUEBAS DE |se tome por muestra a 193 19 $0.00
LABORATORIO |Establecimientos Educativos ¥ ’
beneficiados ubicados en zonas
urbanas y rurales de los 28
municipios no certificado del
departamento del Meta
SUB TOTAL COSTO PRUEEAS DE LABORATORIO $0,00]
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FORMATO COTIZACION INTERVENTORIA PAE 2026

Instrucciones de diligenciamiento:
- Lo bavmiatos deben estan diligenciados en papalena membisteada del provesdor y detidamente firmados
- Los requerimientos solicitados se expresan en el archiva llamado Ficha Tecnica.
- Dil:gencar las diferentes pestanas en las cuales se encuentran d itos los o
- Los valores de |a prop deben ser exp deos en Pesos Colombianos.
- En el caso que requiera agregar informacién o ajustar alguna de I2s cantidades solicitadas, por favor resaltar el cambio en color ROJO y hacer |2 descripeién correspondiente en el cuadro de
observaciones que se encuentra al final de esta haja.

NOTAS:

1) Debe allegar con Su colizacion el rut y camara de comercia

2) Los valores en cada uno de los ilems deben ser registrados

4) La cotizacion debera tener una vigencia de 180 dias aparlir de |a recepcion de esta.

4) Los Gastos Administrativos se encuentran descritos en la Ficha Tecnica.

5) Los valores deben incluir lodos los costos y gastos ascciados a la prestacidn del servicio

6) La Secretaria de Educacion departamental no se hace responsable de ningun costo ¢ gasto en que deba incurnr el potencial proveedor al diligerciar este formate, ya gue se acepta [a cotizacion de
buena fe, como parle del estudio de mercado y na implica ninguna orden de compra u obligacion de contratar

[RAZON SOCIAL:
CATEGORIA PRODUCTO:
NIT:
FECHA DILIGENCIAMIENTO:
CONTACTO:
CARGO:
TELEFONO:
E-MAIL:
DESCRIPCION MESES VALOR MENSUAL VALOR TOTAL
Arendamientos, servicios publicos, elementos y dtiles de id 0,00
oficina, elementos de aseo, entre olros ! ’
Mecanismos de Seguimients y SPAR Comunicaciones 1 $0.00
{internet, datos maviles, telefonia, enire otros) 2 "
D. GASTOS Papeleria, informes, impresiones y material para 19 $0,00
ADMINISTRATIVOS |Socializacion habitos saludables. X 1
Dotacidn = 1.0 $0.00
Actualizacion Tecnoldgica (software, equipos y
=11_:§n_|.eni|r1ienl.uj 1.9 $0,00
(Capacitacion de personal 19 $ 0,00
Gasios de Representacion 1.8 § 0,00
| Asesoria legal, financiera, contable permanente 1.9 § 0,00
_ SUBTOTAL COSTOS GASTOS ADMINISTRATIVOS $ 0,00
SUSTOTAL ACTIVIDADES ;mmcm} ,g
U X
~ SUBTOTAL ANTESDEIVA .00
VA 19% 00|
VALOR TOTAL 00|
VALOR TOTAL (REDONDEADO) ,00

'OBSERVACIONES: (Realzar la description con lente por ol proveedor cuando requiers realizar un ajuste o adicionar informacion),
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FICHA TECNICA
INTERVENTORIA PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR VIGENCIA 2026

Referencia: Solicitud cotizacion Interventoria Técnica, Administrativa, Financiera y Juridica para el
Programa de Alimentacion Escolar y servicio de alimentacion en residencias escolares del departamento

del Meta vigencia 2026.

La Secretaria de Educacion del departamento del Meta, se permite solicitar el apoyo en presentar
cotizacion para el desarrollo de la actividad “Interventoria Técnica, Administrativa, Financiera y Juridica
para el Programa de Alimentacion Escolar del Departamento del Meta Escolar y servicio de
alimentacién en residencias escolares” de los contratos que surjan para la prestacion del servicio del
Programa de Alimentacion Escolar - PAE y servicio de alimentacion a residencias escolares, para PAE
REGULAR, PAE PUEBLOS INDIGENAS Y PAE ZONAS RURALES DISPERSAS de acuerdo a las
condiciones técnicas para el funcionamiento y operacion fundamentado en los lineamientos técnicos
administrativos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), segun Resolucion N° 0335 de 2021 " Por
la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estdndares y las Condiciones
Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE", la Resolucion N° 374 de 2024 "Por la cual se
expiden los Lineamientos Técnicos, Administrativos, Estandares y las condiciones minimas para el
modelo de atencién del Programa de Alimentacion Escolar en las sedes educativas ubicadas en zonas
rurales dispersas" y la Resolucion N° 1858 de 2018 “Por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos -
Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar - PAE
para Pueblos Indigenas”. Con el objetivo de Suministrar un complemento alimentario que contribuya al
acceso, la permanencia, la reduccion del ausentismo, y al bienestar en los establecimientos educativos
durante el calendario escolar y en la jornada académica de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
registrados en la matricula oficial desde preescolar hasta basica y media, fomentando habitos alimentarios
saludables y aportando al logro de las trayectorias educativas completas con resultados de calidad.

Los lineamientos establecidos deberan ser tenidos en cuenta para la presentacion de la ejecucion
contractual, quien se debe obligar a cumplirlo integralmente y como entidad certificada en educacion,
propenderemos por consolidar la priorizacion y la focalizacién del Programa en nuestro territorio a través
del SIMAT, generando el reporte de los beneficiarios focalizados en el PAE y se hara entrega de esa
informacion al operador prestador del servicio. Dentro de las obligaciones a cargo de las entidades
territoriales se encuentra la de realizar el seguimiento y control de la ejecucion del Programa de
Alimentacion Escolar en su respectiva jurisdiccion, la adecuada y oportuna ejecucion de los contratos que
suscriban para el desarrollo del programa, la designacion de la supervision y/o la contratacion de la
interventoria idénea, el cumplimiento de las obligaciones legales y la adopcion de las acciones y medidas
que le correspondan legalmente como contratante y ordenador del gasto, la defensa del interés general, el
patrimonio publico y los derechos de los nifios, las nifias, los adolescentes y los jovenes, de acuerdo con
los lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional - MEN; deben ademas generar espacios de control
social, donde estén presentes la comunidad, las veedurias ciudadanas y demas agentes que intervengan
en el marco de la operaciéon del PAE. A continuacion, es oportuno traer a colacion los conceptos de
Interventoria y supervision, integrados en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 asi: “...La interventoria
consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o
juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga
conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen.
No obstante, lo anterior, cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato
principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o
contrato dentro de la interventoria”

En ese mismo sentido, el precipitado articulo sefiala que la supervision consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico ejercido sobre el cumplimiento del objeto del contrato por la
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misma entidad estatal, cuando para ello no se requieren conocimientos especializados. Para la supervision,
la entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios
que sean en la intervencion, intermediacion, participacion o intercesion en un asunto o, también, la
fiscalizacién o autorizacién de acciones.

Asumiendo las definiciones anteriores, se hace explicito que frente a un mismo contrato no es necesario
contar con los dos mecanismos de seguimiento, pues asi mismo lo sefala el citado articulo en su inciso
cuarto, no obstante, cuando se contrata una interventoria, ésta debe tener una supervision, la cual se
encargara de ejercer las mismas funciones y actividades descritas en la normatividad legal vigente. En el
ambito contractual de la gestion publica, es frecuente que las entidades estatales manejen de forma aunada
las actividades de control y las de direccion, bien sea de forma directa o indirecta, mediante la delegacion
a un funcionario publico o por medio de la contratacion de un particular.

Teniendo en cuenta que el objeto del presente proceso se enmarca dentro de los contratos de
Consultoria/interventoria donde el insumo mas importante es el conocimiento del consultor y sus
profesionales, el estado de innovacién y desarrollo técnico puede decirse que depende fundamentalmente
de la formacién que tengan las personas que desarrollen cada una de las labores de la interventoria. Los
productos entregados por el consultor seran basicamente los informes, resultado del seguimiento
adecuado que esta le haga al contrato de prestacién de servicios del contrato que tiene por objeto
“Implementacion del Programa de Alimentacion Escolar - PAE a través del suministro de complementos
alimentarios y servicio de alimentacién en residencias escolares en las sedes educativas oficiales de
los 28 municipios no certificados del Departamento del Meta” y los tiempos de entrega de los mismos
estaran sujetos al desarrollo del contrato principal; es decir al cual se le realice la interventoria para que el
interventor haga entrega de sus productos a conformidad, debe seguir las directrices que para tal efecto le
indigue el supervisor del contrato.

La finalidad de esta interventoria es obtener un contrato ejecutado dentro de los plazos, presupuesto y
especificaciones previamente estipulados. A fin de lograr lo anterior, es necesario que Ia interventoria actue
de forma adecuada, por ello es importante el control y vigilancia permanente de los trabajos, esta labor
nos vaa dar un conocimiento profundo del proceso, permite prestar al contratista la colaboracion técnica
que él requiere a través de las recomendaciones sobre optimizacion de recursos, a la correcta interpretacién
de las especificaciones, asi como la deteccion y solucién &gil y oportuna de los problemas, tanto técnicos
como administrativos. Con el fin de agilizar al maximo la toma de decisiones que sobrepasen las atribuciones
del interventor, es necesario mantener una estrecha relacion con el encargado del proyecto en la Gerencia
de Cobertura de Secretaria de Educacién Departamental, manteniéndolo informado en todo momento del
avance del proceso, de los problemas que se presenten y sus soluciones, el estado financiero, etc., y en
general de todos los hechos que pueden incidir en el buen desarrollo y cumplimiento del contrato objeto
de interventoria.

Se hace necesario por tal motivo, realizar:

o Reuniones de avance o comités de interventoria: Son reuniones en las cuales participan los
contratistas, interventoria y representantes del equipo PAE de la Gerencia de Cobertura de la
Secretaria de Educacion Departamental, con el fin de exponer, debatir, estudiar, analizar soluciones
y establecer compromisos de tipo contractual en cuanto a los avances, suspensiones,
modificaciones, aclaraciones técnicas, financieras, administrativas, legales y ambientales para el
desarrollo y ejecucion del contrato. Es recomendable que estas reuniones de avance se programan
mensualmente o cuando asi se requiera. En estas reuniones se analizaran los problemas técnicos
y/o administrativos que pudieran presentarse en el desarrollo del proceso, dando las soluciones a
fin de optimizar la ejecucién del contrato. La interventoria deberd, previo estudio de los problemas,
plantear su criterio, enmarcado dentro de las condiciones contractuales tanto técnicas como
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administrativas y financieras. Los asuntos y acciones acordadas tratadas en las reuniones seran
consignados en actas, las cuales seran elaboradas por la interventoria y suscritas por los asistentes.

« Informes ejecutivos mensuales: Esta informacion reportada por la interventoria dentro de los ocho
primeros dias de cada mes con los requisitos minimos exigidos por la supervision, indicara los
porcentajes del contrato programado y el porcentaje del contrato fisicamente ejecutada con sus
respectivos valores, para el informe al GESPROY.

e Calidad: El Interventor realizara la respectiva revision de los alimentos de acuerdo con la
normatividad vigente, pliego de condiciones y las especificaciones técnicas del proyecto, verifica
que el contratista haya realizado los analisis de laboratorio establecidos en el contrato dejando
evidencia de las fechas en que se toman las muestras o se realiza el analisis.

e Calidad de alimentos y procesos: Verificar la ejecucion de los procesos y actividades adelantados
para el alcance del objeto y comprobar que el contratista cuente con la Infraestructura fisica y el
recurso humano suficiente para adelantar la implementacion de los requerimientos exigidos.

La interventoria hace referencia a:

e Aspectos técnicos: verificar la calidad de la atencién a cada componente incluido dentro del
contrato a intervenir, disponibilidad de equipos, diligenciamiento y revisién del registro de
seguimiento de cada uno de los estudiantes beneficiados, entre otros.

e Aspectos administrativos: verificacion de contratacion del personal, disponibilidad y entrega de
mercado, verificacién de las raciones diarias suministradas, verificacion de seguridad social del
personal que labora en el contrato a intervenir, pago de servicios publicos, entrega de dotacion al
personal que labora con el contrato a intervenir, revisidn y correccion de informes entre otros.

s Aspectos financieros: relaciéon cronolégica de pagos realizados, aprobaciéon de pagos previo
cumplimiento de actividades, revision de inversion de recursos de anticipos, seguimiento,
verificacién y control a la ejecucion contable y financiera, garantizar el cumplimiento de todos los
aspectos econdmicos y financieros conforme al reglamento y lineamientos establecidos para el
programa de alimentacion escolar y a las condiciones establecidas por el municipio, entre otros.

e Aspectos legales: seguimiento, verificacion y control a la ejecucion del contrato de suministro de
alimentacion escolar PAE, para garantizar el cumplimiento de todos los aspectos juridicos y legales
del programa conforme al reglamento, lineamientos establecidos para dicho programa, a las
condiciones establecidas por el municipio en los pliegos de condiciones, y en la normatividad
vigente, entre otros.

Todo lo anterior sera detallado al Departamento, mediante los informes mensuales de interventoria o
mediante reportes que se consideren necesarios. En los casos no estipulados expresamente en estas
especificaciones, se aplicardn como normativas las prescripciones de los cddigos y recomendaciones
vigentes que contemplen aspectos técnicos referidos a lo contemplado en la ejecucion del contrato.

OBJETIVOS:

1. Verificar que las actividades ejecutadas estén dirigidas a la poblaciéon objeto: escolares de las
instituciones educativas oficiales del Departamento del Meta, caracterizados por SIMAT.

Currera 33 N 9245 Edificio Gobernacion del Mete « Villavicenclo, Colombic O
PEX (+57 602) E21 8500 - Lines grotuta nationol DIE000 128 2020

W Mol ooV LD B




o

10.
11.

,f‘?@ DEPARTAMENTO DEL META

| =
w&.‘ L *
MiT 8§92 000 68

Verificar que los Complementos Alimentarios suministrados se ajusten a las caracteristicas
nutricionales e higiénicas adecuadas y cuenten con los respectivos soportes técnicos, segun la
normatividad vigente.

Verificar las condiciones de calidad de las materias primas utilizadas para la preparacion de los
Complementos Alimentarios en modalidad Preparado En Sitio.

Visitar las instituciones educativas en las que se preparan y/o entregan los Complementos
Alimentarios, dejando evidencias fotogréficas y soportes de las visitas.

Velar por el cumplimiento de las siguientes actividades: actividades de aseo, limpieza general y
bioseguridad de los establecimientos, utensilios y equipos en que se presta el servicio y toda la
norma de bioseguridad.

Velar por que el Operador, dote al personal contratado de uniformes y elementos de bioseguridad.
Vigilar que se contrate el personal que se requiera para la prestacion del servicio acorde al perfil
ocupacional y con la dedicacién de tiempo estipulada, de acuerdo a los parametros estipulados en
el contrato.

Exigir que el contratista rinda informes periédicos de la ejecucion de la prestacion del servicio, a
través de la interventoria: nimero de raciones entregadas, tipo de poblacién atendida, etc.
Mantener la reserva profesional sobre la informacion suministrada para el desarrollo del objeto
contractual.

Verificar que se cumplan todas las obligaciones asumidas en el contrato respectivo.

Informar oportunamente al Departamento, acerca de situacion o hechos que afecten el desarrollo
del contrato a intervenir, en cualquier etapa de ejecucion y vigencia.

METAS:

1.

Asegurar el cumplimiento de las metas contractuales logrando que se ejecute el contrato a
intervenir dentro del presupuesto, tiempo e inversion contractuales.

2. Atender el 100% de las quejas que surjan durante el ejercicio de interventoria.
£
4. Verificar las caracteristicas técnicas del 100% de las minutas establecidas para la elaboracion de

Verificar la situacion laboral del 100% del personal exigido en el contrato objeto de interventoria.

los Complementos Alimentarios entregados.

. Revisar el 100% de informes presentados por los administradores del contrato, durante el ejercicio

de la interventoria, y realizar las respectivas actas.

. Que los Complementos Alimentarios entregados cumplan con las expectativas del Departamento y

los beneficiarios.

. Que el contrato a intervenir cumpla con todas las normas y especificaciones técnicas exigidas para

cada tipo de complemento nutricional.

ALCANCE DE LA INTERVENTORIA:

1.

Recolectar y unificar la informacion referente a lo relacionado con la sanidad de los elementos y
lugares donde es prestado el servicio, asi como la evaluacién de los Complementos Alimentarios
suministrados.

Realizar el control, la vigilancia y el seguimiento de cada una de las etapas necesarias para llevar a
cabo el suministro de Complementos Alimentarios para los estudiantes beneficiarios del
Departamento del Meta.

Velar por que la alimentacién ofrecida a los estudiantes cumpla con las caracteristicas nutricionales
y sea balanceada de acuerdo a las edades de cada uno de los nifios, establecidas en la normatividad
vigente.

Cumplimiento de Normatividad relacionada con alimentos.
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5 Verificar la inocuidad de los alimentos entregados a través de los andlisis microbiolégicos de
alimentos, asi como superficies y ambientes de forma aleatoria en las Instituciones Educativas.

6. De igual forma realizar seguimiento, en cuanto si el menaje y material para la atencion de los
estudiantes es suficiente para prestar un servicio eficiente y eficaz.

7. Ejercer actividades de control, vigilancia y seguimiento, en las funciones técnicas, administrativas,
financieras y juridicas, de acuerdo a lo exigido en los pliegos de condiciones.

ACTIVIDADES:

o Elaboracion de contratos del equipo minimo de interventoria y presentacion del equipo de trabajo
al supervisor del contrato, con soportes que acrediten su nivel académico o de formacion en el area
especificada dentro del proceso.

o Revision del contrato a supervisar y reconocimiento de las instituciones educativas oficiales del
Departamento asignadas para la entrega de los complementos nutricionales.

o \Verificacion de la fase de alistamiento del operador

e Solicitud de documentacion inicial al contratista y aspectos administrativos.

o Verificar condiciones higiénicas de instituciones educativas oficiales del departamento asignadas
para la entrega de los complementos nutricionales.

o \Verificacion de soportes de la Dotacién del personal tales como (tapabocas, uniformes, gorros,
guantes de manipulacion de alimentos, zapatos antideslizantes, elementos de bioseguridad).

o Aprobacion del personal contratado por el operador del programa tales como (certificados de
manipulador de alimentos, Exdmenes de laboratorio, etc.).

e Aprobacion y Verificacién del plan de capacitaciones al personal que realiza la preparacion y/o
entrega de los complementos nutricionales en las diferentes instituciones educativas oficiales del
departamento.

o Aprobacién y verificacion de las instalaciones de la bodega de almacenamiento presentada por el
operador que cumpla con las condiciones del proceso contractual y exigir documentos de
aprobacion sanitaria.

s Verificacién de las condiciones de transporte de las materias primas desde la bodega hasta las
instituciones educativas oficiales del departamento.

o \Visitas a los restaurantes escolares y sedes educativas y diligenciamiento de actas o formatos para
registrar informacién durante dichas visitas, sobre la verificacion de las caracteristicas nutricionales
de los Complementos Alimentarios entregados a los beneficiarios segun la normatividad vigente.

e Entrevistas a los estudiantes beneficiados del programa.

e Entrevistas con el personal que labora en los restaurantes escolares.

e Revision documental de procedimientos desarrollados en el contrato a intervenir.

e Reuniones con personal administrativo del contrato a intervenir.

e Revisar y verificar fechas de vencimiento de los productos adquiridos por el operador.

e Notificar previamente a la entidad y a la supervision de todas las visitas de toma de muestras para
verificacién microbiolégica de alimentos ofrecidos, mediante examenes de laboratorio para evaluar
inocuidad e higiene de los alimentos ofrecidos

e Realizar la toma de muestras para verificacion microbiologica de alimentos ofrecidos mediante
examenes de laboratorio para evaluar inocuidad e higiene de los alimentos ofrecidos

o Presentar informe mensual comparativo de resultados microbiolégicos con concepto técnico y plan
de acciones.

e Entregar evidencia fotografica amplia de cada muestreo.

o Anexar formatos de recoleccién y cadena de custodia con los resultados del laboratorio.

e Realizar visita al laboratorio y entregar acta con verificacién técnica.

e Verificar cumplimiento de recomendaciones de interventoria por parte del contratista y los planes
de mejora impartidos con su cumplimiento.

o Elaboracion de informe ejecutivo sobre la ejecucion del contrato objeto de la Interventoria, para
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presentar el informe GESPROY.

e Revision de los informes mensuales presentados por el contratista y realizar el certificado de
cumplimiento para el reconocimiento y pago del contrato.

e Realizar los informes de interventoria y verificar soportes del nimero de estudiantes que estan
siendo beneficiados.

e Verificar, supervisar y acompafar durante la ejecucion del contrato el avance y cumplimiento de
los compromisos y obligaciones contraidas por las partes, de manera global y para cada uno de los
componentes, en términos de eficiencia, oportunidad y la calidad de los servicios convenidos, de
acuerdo a los pliegos de condiciones y a las propuestas aprobadas.

e Comprobar el cumplimiento de los requerimientos generales y los requerimientos especificos de
los contratos. Para ello se hace necesario que el interventor como minimo realice el
acomparfiamiento a cada una de las personas encargadas de prestar el servicio.

e Desarrollar las acciones necesarias para la adecuada interlocucion técnica y la coordinacion
interinstitucional entre la Secretaria de Educacién Departamental, los contratistas y los beneficiarios
del proyecto.

e Retroalimentar oportunamente a la Secretaria de Educacion Departamental, sobre los avances del
proyecto, con el fin de aportar elementos para la toma de decisiones, para efectos de recibir y
transmitir al operador las orientaciones y recomendaciones que se hagan para desarrollar el
proceso de manera eficiente.

e Elaboracion informe final de interventoria.

e Verificar la entrega total de complementos nutricionales contratados por el Departamento.

e Revision del informe final del contrato objeto de la Interventoria y realizar la autorizacion de pago a
la supervision del contrato para el tramite de la cuenta final.

PRODUCTOS:

v Informes mensuales, en forma impresa, que sefalen los avances y el cumplimiento del contrato
para cada uno de las instituciones educativas sefialadas, detallando el resultado de la ejecucion y

los productos obtenidos.

v Informe final impreso: del contrato y de manera global. Estos informes deben contener:

e Descripcién de los logros alcanzados.
e Un consolidado de las actividades y resultados del contrato.
e Resultado de la evaluacién técnica, administrativa y financiera de los contratos.
e Formatos unificados utilizados, para seguimiento del proceso.
e Hallazgos y recomendaciones.
e Conclusiones del proceso.
FUNCIONES JURIDICAS:

e Ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato, requiriendo al contratista el
cumplimiento idéneo y oportuno del mismo.

e Suscribir el acta de inicio, previa verificacion que se efectud el respectivo registro presupuestal,
que las garantias estén aprobadas, cuando estén previstas en el contrato y demas requisitos
de ejecucion que disponga el contrato.

e Informar al ordenador del gasto, con copia al contratista, cuando advierta incumplimientos; lo
anterior, con el propésito de que la entidad pueda adelantar el tramite que corresponda,
observando el marco legal vigente.
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e Velar por que se mantengan vigentes las garantias, y se amplien frente a modificaciones,
prérrogas, adiciones, suspensiones. Toda modificacion a clausulas contractuales que no
implique ampliacién de la garantia debe ser comunicada por parte del contratista al garante,
dentro de los diez (10) dias siguientes a su suscripcion, dejando la constancia en el expediente
contractual.

e Analizar las reclamaciones que presente el contratista y dar las respuestas a que haya lugar,
para la definicion de estas por parte del respectivo ordenador del gasto.

e Emitir concepto sobre la viabilidad, conveniencia y pertinencia de la adicién del contrato o
convenio, su prorroga, modificaciones, suspensiones, cesiones o cualquier otra eventualidad
contractual, emitiendo el concepto técnico que le corresponda.

e Rendir los informes que le sean requeridos por parte de la Entidad y los que se hayan previsto
en el contrato.

¢ Solicitar que el Departamento haga efectivas las garantias del contrato, cuando haya lugar a
ello, y suministrarle la justificacion y documentacion correspondientes.

e Elaborar y presentar al Departamento un informe final, que dé cuenta de la ejecucion del
contrato supervisado y de las obligaciones a su cargo.

e Preparar, dentro de los términos correspondientes, el acta de liquidacion bilateral del contrato
o0 convenio y proyectar el acta de liquidacion unilateral del mismo cuando las circunstancias asi
lo exijan, dentro del procedimiento previsto y enviarla al encargado de Asuntos contractuales
para su respectiva revision acompafada del estado de cuenta del contrato, emitido.

FUNCIONES TECNICAS:

e Verificar el recibo a satisfaccion de las actividades, bienes o servicios, que conforman la
ejecucion del objeto del contrato de conformidad con lo pactado en el mismo, asi como
suscribir el acta de recibo correspondiente que dé constancia de la ejecucion de la obligacion
de que se trate.

e Verificar que el contratista utilice el personal y los equipos ofrecidos, en las condiciones
aprobadas por la entidad y previstas en la propuesta.

e Aprobar la vinculacién inicial o cualquier cambio del equipo de trabajo requerido para la
gjecucion del contrato.

e \Verificar de forma permanente la calidad de los bienes o servicios que se estipule en el contrato,
y la calidad y correcta ejecucion del objeto.

e Controlar el avance del contrato de acuerdo con el cronograma de ejecucion aprobado.

o Estudiar y analizar los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al
contrato o convenio. En caso de que se requiera modificaciones estas deberan ser aprobadas
por el respectivo ordenador del gasto, para lo cual debera emitir su concepto previo.

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS:

e Conocer el contrato y los documentos con los cuales éste se legalizd. En los documentos
previos se consignaran de forma expresa las obligaciones y responsabilidades que asume
como interventoria.

e Deberan verificar, si aplica, durante la ejecucion del contrato, que los proponentes que
resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el nimero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. Esta verificacion se
hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio del Trabajo y la entidad estatal
contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa
aplicable.

s Solicitar al ordenador del gasto la designacion de un nuevo supervisor cuando se presenten
diferentes situaciones administrativas que impidan el desarrollo normal de la supervision.
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s Velar porque exista un expediente del contrato, asi como mantenerlo actualizado y completo,
para que cumpla las normas en materia de archivo y que contenga todas las actas derivadas
del inicio, ejecucién, terminacion y liquidacion debidamente suscritas por el supervisor, el
contratista y cuando corresponda, por el ordenador del gasto.

e Diligenciar la informacién correspondiente al contrato o convenio que sea solicitada en el
SECOP Il y en los demas sistemas de informacion que tenga el departamento y se relacionen
con el objeto del contrato objeto de interventoria.

o Tramitar todos los asuntos relativos a la interventoria del contrato de conformidad con los
procedimientos y formatos establecidos para el efecto.

e Garantizar la publicacion en la plataforma SECOP I de los documentos del contrato, a saber:
informes de ejecucién, de supervision o interventoria. La publicacién de la informacion
correspondiente a la ejecucion contractual es una obligacion de todas las areas de la entidad,
y debe realizarse de manera periodica y en 0s términos establecidos en la ley y reglamento,
con el fin de mantener actualizada la informacién para la consulta y conocimiento de la
ciudadania.

o En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes que deben ser
devueltos por el contratista, con la obligacion de responder por el deterioro o pérdida que le
sean imputables, debera verificar que los conserve y use adecuadamente, con la obtencion del
certificado de recibo a satisfaccion del area encargada del aimacén o de la administracion de
los bienes, que debera anexarse al informe de finalizacién del contrato o convenio; de lo
contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar las medidas administrativas y
juridicas a que haya lugar.

e Verificar que el Contratista conserve y use adecuadamente los documentos y expedientes que
para la ejecucion del objeto pactado se le entreguen, con la obligacion del Contratista de
responder por su deterioro o pérdida que le sean imputables. Al momento de la terminacién
del contrato, debera verificar que el contratista haya efectuado la devolucion de los documentos
y expedientes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencion del recibo a
satisfaccién del area correspondiente, que debera anexarse al informe de finalizacion del
contrato o convenio; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar las
medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

e Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que
sean aplicables, planes de contingencia, normas ambientales, etc. de acuerdo con la naturaleza
del contrato.

e Disponer y administrar los recursos de personal, equipo, implementos y demas servicios
necesarios para el normal desarrollo de la interventoria.

e Coordinar las gestiones necesarias al interior del departamento relacionadas con la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato conforme a los procedimientos administrativos
y contractuales.

e Entregar informacion detallada y precisa los informes que estén previstos y la informacion
solicitada por organismos de control.

FUNCIONES FINANCIERAS:

o Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion de la consecucion del objeto dentro del
contexto estipulado y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en el pago al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el Sistema de Riesgos
Laborales.

e Proyectar en los términos legales la liquidacion del contrato o convenio, en los casos en los que la
misma se imponga, observando el marco legal y reglamentario vigente y/o previsto sobre la materia
en el Manual Integrado de Contratacion.

e Verificar que la ecuacion financiera del contrato se mantenga dentro de los términos pactados.
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e Revisar cada una de las facturas o cuentas de cobro presentadas por el contratista y, una vez sean
presentadas correctamente, impartir su aprobacion.

e Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos del contrato incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del mismo.

e Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal para
efecto de pagos y de liquidacién del mismo.

e Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificaciones al
contrato cuenten con autorizacion y se encuentren justificados técnica, presupuestal y
juridicamente.

e Coordinar con las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion del contrato
y entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla, incluyendo el tramite para
el pago de pasivos exigibles, si hay lugar a ello.

e Informar de manera oportuna a la dependencia responsable, cualquier fenémeno que altere el
equilibrio econémico o financiero del contrato, con el fin de que se estudie la situacion y se adopten
los mecanismos necesarios, para lograr el restablecimiento del mismo.

FUNCIONES CONTABLES:

e Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar el registro cronoldgico de los
mismos, al igual que de las deducciones Y ajustes efectuados.

e Verificar permanentemente la disponibilidad de recursos frente a los respectivos registros
presupuestales.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Lugar: Establecimientos Educativos oficiales Priorizados con el Programa de Alimentacion Escolar —
PAE y Residencias Escolares ubicados en el area rural y urbano de los 28 municipios del departamento

del Meta.

Alcance Del Objeto A Intervenir:

Suministro de complementos alimentarios en modalidad industrializada y preparada en sitio para
beneficiarios del PAE Regular o mayoritario, PAE Pueblos Indigenas y PAE en zonas rurales dispersas,

" como estrategia de permanencia en el sector educativo oficial a través de la implementacion del Programa

de Alimentacion Escolar en 28 municipios no certificados del departamento del Meta.

Insumos para el desarrollo de la gestién administrativa:

Para la ejecucion del contrato de interventoria del Programa de Alimentacion Escolar - PAE, debera
disponerse de todos los recursos tales como: talento humano, medios tecnolégicos, recursos informaticos,
logisticos, desarrollo organizacional, seguridad y salud en el trabajo, infraestructura necesarios para
desarrollar a cabalidad las diferentes actividades de seguimiento, monitoreo y control y todos aquellos
componentes que se requieran para dar cuenta del avance y cumplimiento del objeto contractual.

A continuacion, se describen los componentes que conforman la interventoria la descripcion y necesidad
de cada uno de estos, asi:
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A. TALENTO HUMANO

El area administrativa y de talento humano de la interventoria deberan coordinar y realizar todas las acciones
que garanticen las condiciones necesarias para llevar a cabo la plena ejecucién del contrato, las cuales
deben ser garantizadas desde el primer dia de la ejecucion del contrato.

Este componente debera ser un eje transversal y clave para el desarrollo laboral éptimo de las actividades
propias de seguimiento y control.

Perfiles Requeridos

CARGO

PERFIL

CANT

DEDICACION

COORDINADOR AREA

TECNICA

Titulo profesional

En las areas de Nutricidn y dietética,
y/o ingenieria de alimentos y/o afines,
microbiologia, y/o ingenieria industrial
y /o ingenieria agroindustrial

Posgrado minimo
especializacion

En las areas de ciencias y tecnologia
de alimentos y/o seguridad y calidad
alimentaria y/o gerencia de recurso
humano y/o gerencia logistica y/o
gerencia de proyectos y/o procesos
de calidad e Innovacién y/o gerencia
de mercadeo y/o salud ocupacional y
/o seguridad y salud en el trabajo

Experiencia
general

Con ocho (8) afios de experiencia
profesional

Experiencia
especifica

Tres (3) afios en interventoria y/o
supervision  del programa de
alimentacién escolar PAE.

100%

COORDINADOR AREA
ADMINISTRATIVAY

FINANCIERA

Titulo profesional

En las areas de administracion de
empresas y/o contaduria publica y/o
economista y/o profesional negocios
y/o finanzas

Experiencia
general

Con cuatro (04) afios de experiencia
profesional

Experiencia
especifica

Tres (3) afios en interventoria y/o
supervision en  programa de
alimentacion PAE

100%

COORDINADOR AREA

JURIDICA

Titulo profesional

Profesional en derecho

Experiencia
general

Con cuatro (04) afios de experiencia
profesional

Experiencia
especifica

Tres (3) afos en interventoria y/o
supervision en  programa de
alimentacién PAE

100%

SUPERVISORES DE CAMPO

Titulo profesional

Profesional en areas de:
administracion de empresas y/o
Ingenieria industrial, yfo ingenieria
agroindustrial, y/o nutricion y dietética,
y/o Ingenieria de alimentos, y/o afines
al area de ciencia y tecnologia de
alimentos y/o salud.

Experiencia
general

Con Tres (03) afios de experiencia
profesional

Experiencia
especifica

Dos (02) afios en interventoria y/o
supervision en  programa de
alimentacion escolar PAE

22

100%

SUPERVISORES DE CAMPO
PAE PUEBLOS INDIGENAS
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Titulo profesional

Profesional en areas de:
administracion de empresas, y/o
Ingenieria industrial, y/o ingenieria
agroindustrial, y/o nutricion y dietética,
y/o Ingenieria de alimentos, y/o afines
al area de ciencia y tecnologia de
alimentos y/o salud.
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CARGO PERFIL CANT DEDICACION
Experiencia Con Tres (03) afios de experiencia
general profesional

Dos (02) afos en interventoria y/o
supervision en  programa de

Experiencia alimentacién escolar PAE, de los

especifica cuales al menos seis (6) meses deben
corresponder al PAE para Pueblos
Indigenas

Técnico o tecndlogo en areas

Titulo técnico o administrativas, y/o ingenierias de

e alimentos y/o afines
Experiencia Con dos (02) afios de experiencia
TECNICOS O TECNOLOGOS | general laboral 3 100%
Un afo en interventoria y/o
Experiencia supervision en programas de
especifica alimentacion ylo seguridad
alimentaria

Técnico o tecndlogo en areas

Titdle~feciicn .0 administrativas, y/o sistemas y/o

AUXILIAR ADMINISTRATIVO | t8endlogo alimentos 1 100%
Experiencia Con un (01) afio de experiencia
general laboral
Profesional en areas de:

administracion de empresas, Yy/o
Ingenieria industrial, y/o ingenieria
Titulo profesional | agroindustrial, y/o nutricion y dietética,
y/o Ingenieria de alimentos, y/o afines

PROFESIONAL DE APOYO al area de ciencia y tecnologia de 1 100%
TECNICO alimentos y/o salud. £
Experiencia Con Tres (03) afios de experiencia
general profesional
St Dos (02) afios en interventoria y/o
S:E:gi:ggta sa._tpervisic’s‘n en programa de
alimentacién escolar PAE
TOTAL 30

FACTOR MULTIPLICADOR PARA EL TALENTO HUMANO

_ANALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR PARA LA INTERVENTORIA

No. | DESCRIPCION [%PARCIAL [ SUB-TOTAL% [TOTAL%
A SUELDO ANUAL BASICO
Salario Basico | 100 |
TOTAL SALARIO BASICO 100
B PRESTACIONES SOCIALES (expresado como % de 1)
B.1. PRESTACIONES LEGALES
Prima anual de servicios (30 dias) 8,33
Cesantias anuales 8,33
Intereses a las cesantias 1,00
Vacaciones anuales (15 dias) 4,17
SUB-TOTAL PRESTACIONES LEGALES 21,83
B.2. APORTES PARAFISCALES
Sena 2,00
Caja de Compensacion Familiar 4,00
I.C.B.F 3,00
Seguros de Ley 0,00
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SUB-TOTAL APORTES | 9,00

B.3. SEGURIDAD SOCIAL

Pensiones 12,00

Medicina Familiar o aportes salud 8,50

ARP 2,436

SUB-TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 22,94

B.4. OTROS COSTOS PRESTACIONALES

Prestaciones extralegales y auxilios 0,00

Dotacion 0,00

Seguro Colectivo 0,00

SUB-TOTAL OTROS COSTOS PRESTACIONALES 0,00

TOTAL PRESTACIONES SOCIALES 53,77

GASTOS LEGALES, DE ADMINISTRACION O INDIRECTOS

C.1. POLIZAS

Calidad 0,00

Cumplimiento, anticipo y salarios 0,00

Seriedad de la propuesta 0,00

SUB-TOTAL POLIZAS 0,00

C.2. IMPUESTOS

Impuestos (Retencion en la fuente por
: 11,00
honorarios)

SUB-TOTAL IMPUESTOS 11,00

C.3. ADMINISTRACION

Honorarios de Gerencia y Administracion 12,00

Actualizacion Tecnoldgica (software, 0.00
equipos y mantenimiento) s

Capacitacion de personal 0,00

Gastos de Representacion 0,00

Imprevistos 0,00

Asesoria legal permanente 0,00

Seguros, incendio y robos 0,00

Preparacion de propuestas - informes 0,00

SUB-TOTAL ADMINISTRACION 12,00

TOTAL GASTOS LEGALES, DE ADMON. E INDIRECTOS 23,00

TOTAL (A+B +C) | 176,77

HONORARIOS (% DE D) | 000

TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR . | 1677

TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR (AJUSTADO) 177,00

TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR (FRACCION) 1,77
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 DESCRIPCION

Prima anual
de servicios

Codlgo sustantwo de trabajo: Articulo 306. De la prima de servicios a favor de
todo empleado. El empleador esta obligado a pagar a su empleado o empleados, la
prestacion social denominada prima de servicios que correspondera a 30 dias de
salario por afio, el cual se reconacera en dos pagos, asi: la mitad méaximo el 30 de junio
y la otra mitad a mas tardar los primeros veinte dias de diciembre. Su
reconocimiento se hara por todo el semestre trabajado o proporcionalmente al
tiempo trabajado.

Cesantias
anuales

Cédigo sustantivo de trabajo: ARTICULO 249. REGLA GENERAL. Todo {empleador}
esta obligado a pagar a sus trabajadores, y a las demas personas que se indican en
este Capitulo, al terminar el contrato de trabajo, como auxilio de cesantia, un mes de
salario por cada afio de servicios y proporcionalmente por fraccion de afio.

Intereses alas
cesantias

1,00

ley 50 de 1990 ARTICULO 99.- Reglamentado por el Decreto 1176 de 1991. El nuevo
régimen especial de auxilio de cesantia, tendra las siguientes caracteristicas:

12, E| 31 de diciembre de cada afio se hara la liquidacién definitiva de cesantia, por la
anualidad o por la fraccion correspondiente, sin perjuicio de la que deba efectuarse
en fecha diferente por la terminacién del contrato de trabajo.

22. El empleador cancelara al trabajador los intereses legales de los 12% anuales o
proporcionales por fraccion, en los términos de las normas vigentes sobre el régimen
tradicional de cesantia, con respecto a la suma causada en el afio o en la fraccion que
ise liquide definitivamente.

Vacaciones
anuales

4,17

Codigo sustantivo de trabajo: ARTICULO 186. DURACION.
1. Los trabajadores que hubieren prestado sus servicios durante un afio tienen
derecho a quince (15) dias hébiles consecutivos de vacaciones remuneradas.

Sena

2,00

Art. 114 - 1. Exoneracidn de aportes.

* -Adicionado- Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedadesy
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacion de
pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social
en Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicard para personas naturales que
empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los
aportes de que trata este inciso.

Los consorcios, uniones temporales y patrimonios auténomos empleadores en los
cuales la totalidad de sus miembros estén exonerados del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) de acuerdo con los incisos anteriores y estén
exonerados del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en salud de
lacuerdo con el inciso anterior o con el paragrafo 4 ° del articulo 204 de la Ley 100 de
1993, estaran exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del Sena y el
ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud correspondientes a los trabajadores
que devenguen, individuaimente considerados, menos de diez (10) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

PAR 1. Los empleadores de trabajadores que devenguen diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes o mas, sean o no sujetos pasivos del Impuesto sobre la
Renta y Complementarios seguirén obligados a realizar los aportes parafiscales y las
cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los
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: pér‘tinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo 70 de la Ley 21 de 1982, los articulos

2°y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con
los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

-Modificado. PAR 2. Las entidades que deben realizar el proceso de calificacion de que
trata el inciso segundo del articulo 19 del Estatuto Tributario, para ser admitidas como
contribuyentes del régimen tributario especial, estaran obligadas a realizar los aportes
parafiscales y las cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de
1993 y las pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los
larticulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, y de
acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

** -Adicionado. Las entidades de que trata el articulo 19-4 del Estatuto Tributario
conservan el derecho a la exoneracion de que trata este articulo.

PAR 3. Los contribuyentes del impuesto sobre la renta y complementarios, que
liquiden el impuesto a la tarifa prevista en el inciso 1° del articulo 240-1 tendran
derecho a la exoneracion de que trata este articulo.

PAR 4. Los contribuyentes que tengan rentas gravadas a cualquiera de las tarifas de
que tratan los paragrafos 1, 2, 3y 4 del articulo 240 del Estatuto Tributario, y el inciso
1 ° del articulo 240-1 del Estatuto Tributario, tendran derecho a la exoneracion de
aportes de que trata este articulo siempre que liquiden el impuesto a las tarifas
previstas en las normas citadas. Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el paragrafo
3° del articulo 240-1.

PAR 5. Las Instituciones de Educacion Superior publicas no estan obligadas a efectuar
aportes para el Servicio Nacional de Aprendizaje.

Las personas juridicas y sus asimiladas, las personas naturales, los consorcios,
uniones temporales y patrimonios

auténomos empleadores y otras formas de asociacion que cumplan con la
lexoneracion no tendran derecho a este porcentaje del factor multiplicador

Cajade
compensacion
Familiar

Ley 21 de 1982 y Ley 789 de 2002 Art. 3

LC.BE:

IArt. 114 - 1. Exoneracién de aportes.

* _Adicionado- Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor del

Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y

personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
complementarios,

correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

IAsi mismo las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacion de
pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social
len Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicara para personas naturales que
empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los
aportes de que trata este inciso.

Los consorcios, uniones temporales y patrimonios auténomos empleadores en los
cuales la totalidad de sus miembros estén exonerados del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) de acuerdo con los incisos anteriores y estén
lexonerados del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en salud de
lacuerdo con el inciso anterior o con el paragrafo 4 ° del articulo 204 de la Ley 100 de
1993, estaran exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del Sena y el
ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud correspondientes a los trabajadores
que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos
mensuales legales vigentes.
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PAR 1. Los empleadores de trabajadores que devenguen diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes o més, sean o no sujetos pasivos del Impuesto sobre la
Renta y Complementarios seguiran obligados a realizar los aportes parafiscales y las
cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los
pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo 70 de la Ley 21 de 1982, los articulos
2°y 3°de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con
los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

-Modificado. PAR 2. Las entidades que deben realizar el proceso de calificacion de que
trata el inciso segundo del articulo 19 del Estatuto Tributario, para ser admitidas como
contribuyentes del régimen tributario especial, estaran obligadas a realizar los aportes
parafiscales y las cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de
1993 y las pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los
articulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, y de
acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

** -Adicionado. Las entidades de que trata el articulo 19-4 del Estatuto Tributario
conservan el derecho a la exoneracién de que trata este articulo.

PAR 3. Los contribuyentes del impuesto sobre la renta y complementarios, que
liquiden el impuesto a la tarifa prevista en el inciso 1° del articulo 240-1 tendran
derecho a la exoneracidn de gue trata este articulo.

PAR 4. Los contribuyentes que tengan rentas gravadas a cualquiera de las tarifas de
que tratan los paragrafos 1, 2, 3 y 4 del articulo 240 del Estatuto Tributario, y el inciso
1 ° del articulo 240-1 del Estatuto Tributario, tendran derecho a la exoneracion de
aportes de que trata este articulo siempre que liquiden el impuesto a las tarifas
previstas en las normas citadas. Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el paragrafo
3° del articulo 240-1.

PAR 5. Las Instituciones de Educacién Superior publicas no estan obligadas a efectuar
aportes para el Servicio Nacional de Aprendizaje.

Las personas juridicas y sus asimiladas, las personas naturales, los consorcios,
uniones temporales y patrimonios auténomos empleadores y otras formas de
asociacion que cumplan con la exoneracion no tendran derecho a este

porcentaje del factor multiplicador

Pensiones

12,00

Ley 100 de 1993 Art 20 - Ley 797 de 2003Art.7. Del 16% el empleador aporta el 12%
del salario y el trabajador contribuye con el 4%

Medicina
familiar o
aportes salud

8,50

Art. 114 - 1. Exoneracién de aportes.

* -Adicionado- Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

IAsi mismo las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacién de
pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social
en Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicara para personas naturales que
empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los
aportes de que trata este inciso.

Los consorcios, uniones temporales y patrimonios auténomos empleadores en los
cuales la totalidad de sus miembros estén exonerados del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) de acuerdo con los incisos anteriores y estén
exonerados del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en salud de
acuerdo con el inciso anterior o con el paragrafo 4 ° del articulo 204 dela Ley 100 de
1993, estaran exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del Sena y el
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ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud correspondientes a los trabajadores
que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos |
mensuales legales vigentes.

PAR 1. Los empleadores de trabajadores que devenguen diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes o0 méas, sean o no sujetos pasivos del Impuesto sobre la
Renta y Complementarios seguiran obligados a realizar los aportes parafiscales y las
icotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los
pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo 70 de la Ley 21 de 1982, los articulos
2°y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con
los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

-Modificado. PAR 2. Las entidades que deben realizar el proceso de calificacion de que
trata el inciso segundo del articulo 19 del Estatuto Tributario, para ser admitidas como

contribuyentes del régimen tributario especial, estaran obligadas a realizar los aportes
parafiscales y las cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de
1993 y las pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los
articulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, y de
acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

** -Adicionado. Las entidades de que trata el articulo 19-4 del Estatuto Tributario
iconservan el derecho a la exoneracion de que trata este articulo.

PAR 3. Los contribuyentes del impuesto sobre la renta y complementarios, que
liquiden el impuesto a la tarifa prevista en el inciso 1° del articulo 240-1 tendran
derecho a la exoneracion de que trata este articulo.

PAR 4. Los contribuyentes que tengan rentas gravadas a cualquiera de las tarifas de
que tratan los paragrafos 1, 2, 3y 4 del articulo 240 del Estatuto Tributario, y el inciso
1 ° del articulo 240-1 del Estatuto Tributario, tendran derecho a la exoneracion de
aportes de que trata este articulo siempre que liquiden el impuesto a las tarifas
previstas en las normas citadas. Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el paragrafo
3° del articulo 240-1.

PAR 5. Las Instituciones de Educacion Superior publicas no estan obligadas a efectuar
aportes para el Servicio Nacional de Aprendizaje.

Del 12,50% el empleador paga el 8.5% del salario y el trabajador aporta el 4%.

Las personas juridicas y sus asimiladas, las personas naturales, los consorcios,
Uniones temporales y patrimonios auténomos empleadores y ofras formas de
lasociacion que cumplan con la exoneracion no tendrén derecho a este porcentaje del
factor multiplicador

ARL

2,436

Decreto 1772 de 1994 Art 13

Impuestos
(Retencionen la
fuente por
honorarios)

Los pagos que un contribuyente realice por concepto de honorarios estan sometidos a
retencién en la fuente, con tarifas diferenciales segln la calidad del contribuyente.
Cuando se pagan honorarios a una persona, quien hace el pago, si es agente de
retencion, debe practicar la retencién en la fuente por honorarios. Los Honorarios
agados a personas juridicas es del 11%.

Honorarios de
Gerencia y
Administracion

12%

Los honorarios de gerencia y administracion son la compensacion que se paga a un
profesional o empresa por la prestacion de servicios de gestion y administracion, sin
que exista una relacion de subordinacion laboral, como si la hay con un salario.

Nota: el contratista debera descontar del factor multiplicador los conceptos a los cuales
estén exonerados como empleador a pagar.
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A.a. Cronograma de muestreo

La interventoria debera realizar el cronograma mensual de muestreo con fechas, productos,
establecimientos educativos, sedes, municipios y responsables, durante la ejecucion del contrato, el cual
debe allegarse durante los primeros cinco (5) dias calendario del mes al supervisor del contrato. El
cronograma debe contemplar el muestreo para los tres componentes: PAE Regular, PAE Pueblos Indigenas
y PAE Zonas Rurales Dispersas. La ejecucién mensual de muestreos debera realizarse sin repetir sedes
educativas, garantizando representatividad territorial, en al menos 8 municipios del departamento.

A.b. Toma de muestras/pruebas:

Modalidad prepara en sitio:

e La toma de pruebas de la clase de alimento “Queso” se debera tomar exclusivamente en
residencias escolares de PAE Regular o Mayoritario y PAE Pueblos Indigenas.

e Latoma de pruebas de la clase de alimento “bebidas con leche” se debera tomar exclusivamente
en residencias escolares de PAE Regular o Mayoritario y PAE Pueblos Indigenas.

e Donde se requiere realizar 13 pruebas por mes (alimentos preparados en sitio, frotis de manos,
frotis de superficie, ambiente y agua de consumo) deberan tomarse asi: En un grupo minimo de
nueve (9) sedes educativas diferentes por cada ciclo de muestreo para PAE Regular o mayoritario,
dos (2) sedes educativas diferentes por cada ciclo de muestreo para PAE Zonas Rurales Dispersas
y dos (2) sedes educativas diferentes por cada ciclo de muestreo para PAE Pueblos Indigenas.

e En cada sede educativa programada, se debera realizar el paquete completo de muestreo
(alimentos preparados, frotis de manos, frotis de superficies, ambiente y agua de consumo).

Modalidad industrializada:

e Las pruebas de las Bebidas l4cteas UHT, postres y panificados, debera realizarle el 50% en bodegas
y el 50% en sedes educativas.

A. c. Visitas a laboratorios

Realizar por lo menos una visita técnica al laboratorio, levantar acta de verificacion y notificar previamente
a la Secretaria de Educacion para su aprobacion y acompafamiento.

A.d. Informes y resultados

e Cumplir con la toma de nuevas muestras en caso de hallazgos de microorganismos
patdgenos, segun lo establecido en los resultados de los muestreos.

o Entregar informe mensual comparativo de resultados frente a la normatividad y fichas técnicas,
con concepto técnico de los resultados de los analisis microbiolégicos y fisicoquimicos
realizados, de acuerdo con el procedimiento establecido en la oferta técnica, presentando
un analisis de las causas y de las acciones correctivas y de mejora implementadas por los
contratistas, para el cumplimiento de los indicadores microbiolégicos y fisicoquimicos.

e Incluir evidencia fotogréafica suficiente, formatos de trazabilidad y cadena de custodia, resultados
oficiales de laboratorio y acciones de mejora con plan de seguimiento.

e Consolidar los resultados de los tres componentes del PAE (Regular, Indigena y Rural) en un solo
informe mensual.
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Nota: El laboratorio debera garantizar disponibilidad para realizar pruebas los fines de semana y/o festivos
por solicitud de la supervisién del contrato, debido a posibles casos de ETA en la prestacion del servicio de

alimentacién en algun establecimiento educativo.

A. VISITAS:

Las visitas técnicas de verificacion se realizaran tanto en areas urbanas como rurales de los 28 municipios
no certificados del departamento del Meta. Estas visitas abarcardn 116 establecimientos educativos
beneficiados con el Programa de Alimentacién Escolar (PAE), en los modelos de atencion PAE Regular o
mayoritario, PAE Pueblos Indigenas y PAE en zonas rurales dispersas.

La interventoria debera realizar el cronograma mensual de visitas de verificacion y seguimiento en campo
de acuerdo a la siguiente tabla de visitas establecidas por mes durante la ejecucién del contrato, el cual
debe allegarse al supervisor del contrato en los primeros cinco (5) dias calendario del mes, identificando
grupo de visita, tipo de visita, nombre de supervisor de campo asignado con sus datos de contacto, lugar

de verificaciéon y horario de visita.

A continuacion, se describe la cantidad de visitas a realizar por establecimiento educativo:

AD D

MUNICIPIOS __ No. EE et TOTAL
ACACIAS 8 4 32
BARRANCA DE UPIA 1 4 4
CABUYARO 3 4 12
CASTILLA LA NUEVA 3 4 12
CUBARRAL 2 4 5
CUMARAL 4 4 16
EL CALVARIO 2 4 8
EL DORADO 1 4 4
EL CASTILLO 2 4 8
FUENTEDEORO 3 4 12
GRANADA 10 4 40
GUAMAL 1 4 4
LA MACARENA 9 4 3
MAPIRIPAN 3 4 12
LEJANIAS 4 4 16
MESETAS 5 4 20
PUERTO CONCORDIA 5 4 20
PUERTO GAITAN 8 4 32
PUERTO LLERAS 4 4 16
PUERTO LOPEZ 1" 4 4
PUERTO RICO 4 4 16
RESTREPO 3 4 12
SAN CARLOS DE GUAROA 3 4 12
SAN JUAN DE ARAMA 3 4 12
SAN JUANITO 1 4 4
SAN MARTIN 4 4 16
URIBE 3 4 12
VISTAHERMOSA 6 4 24

TOTAL 116 264
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Se debera visitar mensualmente diferentes sedes educativas, tanto urbanas como rurales, de los
establecimientos educativos de cada municipio con el fin de abarcar la mayoria de sedes educativas de los

28 municipios no certificados del departamento del Meta.

Dentro de las visitas se incluye la verificacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales del
operador u operadores, la recopilacion de informacioén y evidencias, la evaluaciéon de avances, y la
formulacion de recomendaciones futuras esto implica evaluar la evolucion del programa y la aplicacion de
medidas de control.

El costo de las visitas, deberan incluir viaticos, transporte, alojamiento y alimentacién para los
supervisores de campo que deben desplazarse a las sedes educativas. Asimismo, debera incluir el tiempo
qgue dedica a la visita (inspeccion de la cocina, revision de documentos, inspeccionar menu, revisar

inventarios, verificar condiciones de higiene, etc.), papeleria, comunicacion, y otros gastos necesarios
para la realizacion de la visita y la elaboracion de los informes de seguimiento.

No se permite que las visitas se realicen de manera consecutiva, acumulada o retroactiva, sin previa
autorizacion expresa de la entidad.

En los casos que sea solicitado por la entidad con previa concertacion, la interventoria debera realizar la
verificacion y seguimiento del servicio de alimentacion en los establecimientos educativos con
acompanamiento del personal del Equipo PAE de la Secretaria de Educacion Departamental.

La interventoria debera garantizar una rotaciéon de visitas que incluya en el cronograma fines de semana y
festivos, teniendo en cuenta que el servicio de alimentacion se realiza en residencias escolares, asi mismo,
se debe evidenciar que el seguimiento se realiza al menos a tres de los cinco tiempos de consumo.

La interventoria debera garantizar que parte de su personal en campo tendra disponibilidad para realizar
verificaciones o visitas en fines de semana y/o festivos por solicitud de la supervision del contrato, debido a
quejas o alteraciones del normal suministro del servicio de alimentacion en algun establecimiento educativo.

Informar a la supervisién del contrato, cualquier novedad presentada que pueda ocasionar fallas o una
posible interrupcion del servicio de alimentacion para el operador en los contratos objeto de interventoria,
a fin de adelantar acciones preventivas.

La interventoria deberéd garantizar los equipos y la precision de las verificaciones de pesos, medidas y
temperatura por medio de los siguientes equipos: Termémetro de frio, Termometro de caliente, Balanzas
para alimentos, Probetas, para lo cual, debera presentar a la supervision los certificados de calibracion de
la totalidad de equipos de medicion al inicio del contrato y mensualmente la verificacién de cada uno de
ellos.

Realizar el seguimiento, verificar y la adopcion e implementaciéon de medidas por parte de los contratistas
del servicio de alimentacion con relacion a los hallazgos y deficiencias sefialadas en las Actas del Comité
de Alimentacién Escolar de cada establecimiento educativo.

Realizar el seguimiento a las observaciones, planes de mejora y requerimientos generados durante las
visitas de seguimiento del componente técnico nutricional y presentar un informe mensual en el que se
evidencien los resultados de las acciones de mejora adelantadas por los contratistas del servicio de
alimentacidn, detallando, planes de mejora cerrados y porcentajes de cumplimiento.

Registrar en el formato acta de visita la informacion obtenida en las visitas, de acuerdo con lo establecido
en el instructivo de diligenciamiento de esta. Entregar acta de visita a la supervision en medio fisico y, al
establecimiento educativo, contratista y/u operador en medio magnético.

Realizar visitas de seguimiento para la viabilidad de cambio de modalidad de atencién de industrializada a
preparada en sitio, segun la solicitudes presentadas por los establecimientos educativos y designadas por
la Entidad.
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B. GASTOS ADMINISTRATIVOS:

Los gastos de legalizacion que competen a los contratistas que prestan bienes o servicios en desarrollo de
la ejecucion de los proyectos de inversion, son aquellos que no estan asociados a las actividades o
productos que fueron discriminados al momento de la formulacién y por el contrario, implican requisitos o
condiciones cuya carga es exclusiva de las personas naturales o juridicas que actien como contratistas y
que dependeran, entre otros, de la naturaleza juridica o el régimen tributario de la entidad designada
ejecutora de los proyectos de inversion en calidad de contratante, asi como del tipo de contrato que se
celebre. El contratista debera tener en cuenta al menos los siguientes gastos administrativos:

Instalacion o planta fisica que garantice los espacios pertinentes para cada area designada en la
estructura organizacional de la interventoria y que a su vez se cuente con los puestos de trabajo dotados
con los insumos minimos (computadores, sillas, escritorios y conexion a internet, impresoras, escaner,
video beam, entro otros) para el desarrollo de las actividades y cumplimiento del contrato.

Insumos y elementos de papeleria, tintas de impresoras, memorias y demas necesarios durante la
ejecucion del contrato.

Servicios publicos.

Elementos de aseo y cafeteria.

Mecanismos de Seguimiento y SPQR Comunicaciones (internet, datos moviles, telefonia, entre otros)
Dotacion (La dotacion para el personal de interventoria tales como buzo, carné, gorra, chaleco, camisa,
bata, elementos de bioseguridad, entre otros) deberén describirse y deberan ser entregados al
empleado para el desempefio de sus funciones y debera entregarse por lo menos de manera mensual
y debe adecuarse al tipo de trabajo. Asimismo, la interventoria debera garantizar los siguientes equipos:
Termometro de frio, Termometro de caliente, Balanzas para alimentos, Probetas, etc.)

FORMA DE PAGO: El Departamento del Meta pagara los dineros presupuestados para la presente
contratacion de la siguiente manera:

1. Un primer pago mensual vencido, correspondiente al valor de las actividades ejecutadas durante
el primer mes de ejecucion del contrato, previa presentacion del informe técnico, financiero, juridico
y administrativo de las actividades de interventoria integral realizadas, el cual debera incluir
evidencia fotografica, junto con los soportes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pension y riesgos laborales) y de las obligaciones parafiscales (Caja de
Compensacion Familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF), con visto
bueno del supervisor del contrato y presentacion de la factura.

2. Un segundo y ultimo pago, correspondiente al valor de las actividades ejecutadas durante los

veintisiete (27) dias restantes del plazo de ejecucién del contrato, previa presentacion del informe
técnico, financiero, juridico y administrativo de las actividades de interventoria integral realizadas,

el cual debera incluir evidencia fotografica, junto con los soportes de pago de aportes al Sistema

de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales) y de las obligaciones parafiscales
(Caja de Compensacion Familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF), con

visto bueno del supervisor del contrato y presentacion de la factura.

Paragrafo Primero: Cada pago se efectuara previa revision de las facturas y soportes de dichas
actividades, entiéndase:

v Formato control y seguimiento a visitas técnicas a Establecimientos Educativos con la respectiva
firma del Rector o director del establecimiento educativo, o de acuerdo con la novedad el Director
de Nucleo, o el delegado por el establecimiento educativo o del contratista del operador PAE.

v Resultados de las pruebas de laboratorio realizadas a los alimentos muestreados.
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Certificado de ejecucion del contrato intervenido en los aspectos de cantidad, calidad e inocuidad
en la prestacion del servicio.

Certificacion de cumplimiento del contrato intervenido emitiendo concepto en los aspectos técnico,
administrativo, financiero y juridico donde se evidencie el seguimiento, monitoreo y control en la
prestacion del servicio de manera integral del programa de alimentacién escolar y servicio de
alimentacion en residencias escolares.

Certificado de cantidad de complementos nutricionales contratadas frente a complementos
nutricionales efectivamente suministrados con dias de ejecucion y cobertura de atencion, detallado
por municipios, establecimientos educativos, modalidad de atencion, calidad de beneficiarios
(externos, jornada Unica y residencias escolares)

Certificacion de verificacion y aprobacion de la revision documental establecida en la forma de

pago del contrato intervenido, soporte para tramite de cuenta de cobro.
Certificado de pago de seguridad social (Salud, Pension, Riesgos Profesionales) y de las

Obligaciones Parafiscales (Caja de Compensacién Familiar, Sena e Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar) del personal contratado durante la ejecucién de la prestacion del servicio del
contrato intervenido.

Certificado de cumplimento del respectivo pago de salarios del mes a facturar de todo el personal
contratado por la interventoria.

Certificado de pago de salarios del mes a facturar de todo el personal contratado por el contrato
intervenido.

Informe elaborado por el Contratista del avance de cumplimiento de ejecucidon del contrato
debidamente avalado, donde se evidencia el cumplimiento de las obligaciones contractuales
establecidas, ademas de la acreditacion de pagos de parafiscales, seguridad social del personal
empleado para la ejecucion del contrato.

Certificado de afiliacion a seguridad social (Salud, Pension, Riesgos Profesionales) de todo el
personal contratado de la interventoria.

Cumplimiento de los deméas documentos establecidos por la Gobernacion del Meta, solicitados a
través de la supervision.

Paragrafo Segundo: Ademas, para el pago final, se debe anexar:

v

v

S %

Certificacién de cumplimiento de pagos y paz y salvo de parafiscales, seguridad social del personal
empleado para la ejecucion del contrato;

Certificaciéon de cumplimiento de pagos y paz y salvo prestaciones sociales (prima, cesantias,
interés de cesantias, vacaciones, entre otros) del personal empleado para la ejecucion del contrato.
Informe de consolidacion de visitas técnicas desarrolladas en la ejecucion del contrato, detallado
por municipios, establecimientos educativos, modalidad de atencion, calidad de beneficiarios
(externos, jornada Unica y residencias escolares), concepto de los supervisores de campo frente a
la visita realizada.

Informe de consolidaciéon de pruebas de laboratorio desarrolladas en la ejecucion del contrato,
detallado por municipios, establecimientos educativos, modalidad de atencién, calidad de
beneficiarios (externos, jornada Unica e internados), modalidad de la prueba (microbiolégico,
fisicoquimico, inocuidad), tipo de analisis realizado, alimento muestreado, cantidad, resultado,
concepto del resultado obtenido y afectacion.

Consolidado de registro fotografico especificado por municipio, establecimiento educativo,
modalidad de atencion, calidad de beneficiarios (externos, jornada unica y residentes escolares),
fecha de la foto.

Certificacion justificada del cumplimiento de las obligaciones contractuales, laborales y de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales del contratista y el contrato a intervenir.
Certificacién de Paz y Salvo por concepto de pago de salarios, seguridad social y prestaciones
sociales en proceso de liguidacion, por parte del personal contratado del contratista.

Acta de finalizacion y liquidacion bilateral del contrato, entre otros documentos.

Los demas documentos establecidos por la Gobernacion del Meta, solicitados a través de la
supervision.
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NOTA 1: En el valor del contrato de interventoria se encuentran incluidos tanto los costos directos como
los indirectos que ocasione la ejecucién del contrato.

NOTA 2: Los pagos estaran supeditados a los giros efectuados por el Gobierno Nacional al Departamento
del Meta, de acuerdo con la programacion de recursos del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, y en
general, a la disponibilidad de estos en la respectiva vigencia fiscal.

NOTA 3: Teniendo en cuenta la circular informativa No. 269 del 25 de septiembre de 2020, expedida por
la secretaria de Hacienda- Gerencia de contaduria del Departamento del Meta, a partir del 01 de octubre
de 2020 el Departamento del Meta ingresa a ser FACTURADOR ELECTRONICO, de conformidad con el
decreto 358 del 05-03-2020 y la resolucién 0042 del 05-05-2020, dicho lo anterior a partir de esta fecha
todos los proveedores de bienes y servicios deben enviar facturas electrénicas. Conforme a lo establecido
en la forma de pago, el contratista debera cargar en la plataforma de contratacion SECOP |1, la facturacion
correspondiente y entregar la informacion organizada en pdf para cargue al aplicativo SIA OBSERVA.

NOTA 4: Los pagos estaran sujetos inicialmente por el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales pactadas, a la revision y autorizacién por parte del supervisor designado, asi como la revision
por parte de la Secretaria de Educacion y en especial a lo establecido en los articulos 3° y 4° y 12° de la
Ley 2024 del 23 de Julio de 2020.

ASPECTOS TRIBUTARIOS DEL OBJETO A CONTRATAR.

Los oferentes al momento de presentar su propuesta econoémica deberan tener en cuenta, de acuerdo con
su naturaleza juridica y la obligacion de facturar, los impuestos, tasas o descuentos, establecidos en la
normatividad tributaria y en las ordenanzas departamentales vigentes, cuando aplique, asi:

Descripcion del Impuesto, Tasa

HEN Percentaje o Contribucién aplicable*
- -
2% sobre el valor total del contrato, excluyendo VA si lo Estampilla Pro - Adulto mayor
1 | factura.
2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo
> |factura, Tasa Pro- Deporte
3 -
2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo Estampilla Pro - Desarrollo
3 |factura.
2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo ,
4 |factura Estampilla Pro - Cultura
2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo 5 ;
5 |factura Estampilla Pro - Turismo
1% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo : ;
6 |factura. Estampilla Pro - Unilllanos

1% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo

7 | factura (Ordenanza 1184 — A partir del 01 de enero de 2023) Eetmpiia e — Rospitates

2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo
factura (Ordenanza 1283 del 28 de Febrero de 2025 — A partir | Estampilla Para la Justicia Familiar

g |del 01 de enero de 2026)

Cuando aplique, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto | Retencién en la fuente, IVA y
g | Tributarlo Vigente. Retencion al IVA

10 |Los que determine el municipio por Acuerdo Municipal. Retencioén Industria y Comercio
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PRIORIZACION Y COBERTURA PAE REGULAR O MAYORITARIO

A continuacion, se relaciona la priorizacién y cobertura del PAE regular o mayoritario con el contrato de
operacion a suscribir:

N TOTA
No. | ARNICIPI | o [ =o1ASEUIEE NG SEDE z0 MODALIDA | COMPLE | L | JOMAL | o7
MUNIC i > NTO SE | coucarun | Nl | GRUPO 3 s | P | sECUND | T
iPIO E| eoucatvo | DE . P | ARIA
INSTITUCION
EDUCATIVA
ESCUELA Rur | EXTERN | PREPARAD
1 ACACIAS 1 NORMAL 1 SEDE EL PLAYON al 0s AEN SITIO CAA 42 0 42
SUPERIOR DE
ACACIAS
INSTRUGION SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA i
- | acacias: | 1. ESSUEEL 2 NORMAL Urb | EXTERN | INDUSTRIA | o iyt | 780 gao | 172
NORMAL ana | 0S LIZADA 0
SUPERIOR DE
SUPERIOR DE F e
ACACIAS
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
, EDUCATIVA U | EXTERN | PREPARAD
1 |AcAclas @] THELER |3 %ﬁ;ﬁ&: | RN iy | A 445 153 | 598
MISTRAL
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA
1 ACACIAS | 2 GABRIELA 4 NICOLAS al 08 LIZADA CAJMIT 23 186 209
MISTRAL
INSTITUCION
1 | ACACIAS | 3| EDUCATIVA | 5 SEDEAAR’}';SNEO ;:g EX;ER" ZREiP‘;iRT‘?g CAA 374 0 374
JUAN ROZO
INSTITUCION
1 | AcACiAs | 3 | EDUCATVA | & SEDDiET,‘E'T_'SQUE ;‘:2 EXBESRN 'Naﬁgﬁ"" CAIMUT | 335 0 335
JUAN ROZO
INSTITUCION
1 | Acacias | 3 | EbucatTva | 7 SEgE:TAgLO ggz EXEERN '”Bgﬁgﬁ"‘ CAIMUT | 198 0 196
JUAN ROZO
INSTITUCION
1 | Acacias | 3| EbucaTiva | s SEﬁJEA';Ré’égEAL ;’n‘: E’%ER“ '"Bﬁgﬁ”‘ CAMUT | 0 805 | 805
JUAN ROZO
INSTITUCION
1 | Acacias | 3| EDUCATVA | o SE%EE‘EEAEL ;Jr:: EXSER” 'NE’ILZ‘A?E:“ CAMUT | 339 0 339
JUAN ROZO
"‘E'%Egi%@f SEDE PRINCIPAL ; s o
- LUIS CARLOS | Urb | EXTERN | INDUSTR
1 | AcAcias | 4 | LUISCARLOS | 10 o el 2 il DUSTAA | cAMUT | 389 661 3
GALAN SARMIENTO
SARMIENTO
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
1 | Acacias | 5| ~EPHCAINA | 44 MARIA Urb | EXTERN | INDUSTRIA | oo ymur | 432 451 | 883
MARIA s e |8 |08 LIZADA
MONTESSORI
INSTITUCION
> EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
1 | ACACIAS | 6 [ oaNisiDRODE | 12 TRIUNFO al 0S UzZane, | CAMAT 1494 9 “
CHICHIMENE
INSTITUCION
, EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD
1 | ACACIAS | € | gaNiSIDRODE | ' | ESMERALDA | al os | AENsiTio | M 2 ¢ 2
CHICHIMENE
INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD
1 ACACIAS | B SAN ISIDRO DE 14 | SEDE LA UNION al 0s AEN SITIO CAA 29. 0 29
CHICHIMENE
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LOMADE | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
1| ACACIAS | 6 | saNisiDRODE | 15 TIGRE al 0S LzADA | CAIMAUT |12 0 12
CHICHIMENE
INSTITUCION
; EDUCATIVA SEDE MANUELA | Rur | EXTERN | PREPARAD
1 | ACACIAS | 6 | saNisiDRODE | 18 BELTRAN al oS | AENsiTIO | O 18 9 18
CHICHIMENE
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N TOTA
No. | wunicipr | o, | ESTABLECIMIE | Mo. SEDE 20 MODALIDA | COMPLE | L | IOWAL | 10T
MUNIC 3 o NTO BE 1o kL P8 | ol o O | e | SEcuD | T
IPIO £ | Eoucamvo |DE \ PN | Ama
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
1 | ACACIAS | 6 | 5N |SIDRODE | ' | MONTEBELLO | al 0s LIZAGA | Ml ) - 28 0 26
CHICHIMENE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
1| aAcacias | 8 | _EDUCATVA | .o | “saNisiDRODE | RYr | EXTERN | INDUSTRIA | cp vyt | 163 0 163
SAN ISIDRO DE il R 0s LIZADA
CHICHIMENE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
) EDUCATIVA Rur | JORNAD | INDUSTRIA
1| AcACIAS | 6 | salisioropE | 18 | SANISDRODE | T | ANicy | L zaDA CAIMIT | 0 249 | 249
CHICHIMENE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
; EDUCATIVA Rur | JORNAD | PREPARAD
1 | ACACIAS | 8 | AN ISIDRODE | '8 Séﬁ,g:?;&%l:‘ al | AUNICA | AENSITIO | CMA J 248 | 248
CHICHIMENE
INSTITUGION RESIDE DESAYLN
1 | Acacias | e |  EDUCATVA. | 45 SSE,EE isplfsgqgg? RiE.( NCihe. || PAEEARRE AI?I\;'ILF}EHFI{Z 6 14 20
SAN ISIDRO DE al | ESCOLA | AENSITIO
CHICHIMENE O,RTY
CHICHIMENE RES
CENA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE SANTA | Rur | EXTERN | PREPARAD
1| ACACIAS | 6 | saN'siDRODE | 1° ROSA al 0s | AENSITIO | ©MA 4 0 40
CHICHIMENE
IE PABLO
SEDE EL Urb | EXTERN | INDUSTRIA
1 ACACIAS | 7 EMILIO 20 DORADO i 0s LIZADA CAIMNT 538 0 538
RIVEROS
IE PABLO SEDE PRINCIPAL
1 | Acacias | 7 EMILIO 21 | PABLOEMILIO :r:: EXSERN 'NBUZ%?A CAMUT | 0 917 | 917
RIVEROS RIVEROS
INSTITUCION
EDUCATIVA
; JUAN SEDE EL Urb | EXTERN | PREPARAD
1 | ACACIAS | 8 | pymeerto | 22 CARMEN sa | 0s | aensmio | “AX 20 45 | 785
BAQUERO
SOLER
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL
: JUAN JUAN HUMBERTO | Utb | EXTERN | INDUSTRIA
1 | ACACIAS | 8 | pimeerTo | 22 BAQUERO |ana | OS LIZADA | CAMAT | 264 0 284
BAQUERO SOLER
SOLER
1 8| Acacias | 23| susTOTAL 4840 | 5060 'Qgﬂ
BARRANC IE FRANCISCO SEDE JORGE | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
2 |apeuPia |’ WALTER ' | ELIECERGAITAN | al | AUNICA | LizaDA | CAMWT | O 700 | 700
BARRANC IE FRANCISCO SEDE JORGE | Rur | JORNAD | PREPARAD
2 | apeUPIA | " WALTER ' | ELIECERGATAN | al | AUNICA | AENSITIO | CAA 9 o |.700
SEDE PRINCIPAL
BARRANC IE FRANCISCO Urb | EXTERN | INDUSTRIA
2 |apEUPiA | 1| water | 2| FRONCISCO | ana | os LIZADA | CAMAT 1 880 o | [
SEDE PRINCIPAL
BARRANC IE FRANCISCO Urb | EXTERN | PREPARAD
2 |aADeuPia | ' | T WALTER 2 CFRANGISCOC |igny | Tios s | AEMSHIG] O 43 B |
WALTER
BARRANCA DE 220
2 1 s 2 SUBTOTAL s | 1400 |2
CENTRO
CABUYAR SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
3 1| epucatvo | 1 CAMUT | 18 0 18
(0] SAN FELIPE EMBAJADA al os LIZADA
CABUYAR CENTRD SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
3 1| EDUCATVO | 2 CAIMUT | 140 0 140
o il SAN FELIPE al 0s LIZADA
CENTRO
s |cAsUvaR | | egioatvo | s SEDE SANTA | Rur EXTERN | INDUSTRIA | Ga e | 21 ] ”
SAN FELIPE BEL al 08 L
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HIT g2 000 145-8
- N TOTA
No. | yimicipl | o | ESTABLECIMIE | No. SEDE zo0 MODALIDA | COMPLE | L | JOMAL | 107
MUNIC o E NTO SE |  ppycativa | NA | GRUPO D MENTO | Prim | SECUND |
1PIO EDUCATIVO | DE ; ARIA
E ARIA
CENTRO
s | CABUYAR | , | picatvo | 4 | sEDE ELVERGEL | RUT | EXTERN [ INDUSTRIA | ooyt | 12 0 12
) al 0s LIZADA
YARICO
CENTRO
CABUYAR SEDE LOS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
3 . 2| epucatTvo | 5 A . = DUSTRIA | casmuT | 62 45 | 107
YARICO
CENTRO
5 |CABUYAR |, | eoicatvo | s | sepepaLomas | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | oot | 19 0 19
) al 0S LIZADA
YARICO
CENTRO
CABUYAR SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA
3 0 2 EDUCATIVO 7 PEDRO al os LIZADA CAJMIT ] 4] g
YARICO
INSTITUCION
CABUYAR SEDE PRINCIPAL | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
3 3| EDUCATIVA | 8 CAIMIT | 507 488 | 995
) Aepaiios CABUYARO |ama| OS LIZADA
DESAYUN
INSTITUCION BESIDE 0, RM
, |casuvar | | INSTITUCION | | SEDE PRINCIPAL | Urb | NCIAS | PREPARAD |, iieny | g » "
0 e CABUYARO | ana ESFE,E%LA aensito | AMRES
CENA
3 3| CABUYARO | 8 SUBTOTAL g3 | Bm | 2P
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDEALTO | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | aNuvewva | 1| casTiata | ° BETANIA al | AUNICA | uLzapa | CAIMAT | 27 0 &f
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDE CANO | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | LaNvewa | 1| casTiLata | 2 GRANDE al | AUNICA | LIZADA | CAIMAT | 32 ¢ a2
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDE EL Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | anNveva | V| casTiata | 3 PROGRESO al | AUNICA | LZADA | CAMAT | 20 ¢ L
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDE LA Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | (aNuEwA | ' | casTiLLaLa | ¢ REPRESA al | AUNICA | LzADA | CAIMAT | 21 9 21
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | anNuEva | ' | casTiLLala | 5 | SEPEELTORO | 5 | AlUNicA | Lizapa | CAMAT | 28 0 <2
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDE EL Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | lanuveva | ' | casTiLiata | B TRIUNFO 3 [ AONICA | Uzapa | GAMAT | 19 0 19
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUGATIVO SEDE PRINGIPAL | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | ‘anueva | 1| casTILLALA | 7 | LASVIOLETAS | al | AUNICA | Lzapa | CAIMWT | 176 Q e
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDE SABANAS | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | UANuEva | 7| casTiiala | B | DELROSARIO | al | AUNICA | Lizapa | CAIMAT |15 0 15
NUEVA
CENTRO
CASTILLA EDUCATIVO SEDE SAN JOSE | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 | Lanueva | 1| casTiLaa | ° DEL TURUY o | AONIGE | “LzRDN | CMMUTY 42 g 42
NUEVA
INSTITUCION
CASTILLA EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | Urb | JORNAD | INDUSTRIA 148
4 | LANUEVA | 2 HENRY 10 | 4YENRY DANIELS | ana | AUNICA | Lizapa | CAIMAT | 703 L 3
DANIELS
INSTITUCION
CASTILLA SEDE PRINCIPAL | Rur | JORNAD | INDUSTRIA
4 3| EDUCATIVA | 11 - CAIMUT | 357 388 | 745
LA NUEVA SAN LORENZO SAN LORENZO al A UNICA LIZADA
CASTILLALA | ,, | 260
4 3 e | n| susoma 1441 | 1es | %
SEDE PRINCIPAL
5 |cumaraL | 1| INSTITUCION | | “yapicotape | Rur [ EXTERN | INDUSTRIA | cpyvyr | 173 34 | 557
EDUCATIVA GUACAVIA al 0s LIZADA
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KT B8 000 Ma-B

N : TOTA | -
No. | municiel | o. | ESTABLECIMIE | No. SEDE z0 MODALIDA | comPLe | L | JOTAL | o1
MUNIC 0 E NTO SE | gpucativa | Na | GRUPO D MENTO | Prim | SECUND |
IPIO £ | eoucatvo |DE ! ARlA | ARIA
AGRICOLA DE
GUACAVIA
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD
§ - | CUMABAL | 1 | amicorape | 1| ASIERARE S e o8 | AENSITD Lha 9 N
GUACAVIA
INSTITUCION RESIDE BESAYUN
5 |cumaraL | 1| ,EDUCATIVA | 4 SEEE[E%IEEEEAL Rur | _NCIAS | PREFARAD Afnhsgéz 3 32 35
AGRICOLA DE al | ESCOLA | AENSITIO
GUACAVIA O,RTY
GUACAVIA RES
CENA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEJOSE | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
5 |CUMARAL | 2 | jnor aANTONIO | 2 | MARIA CORDOBA | ana | 0S [Zaps. | SHMUT | 728 0 [
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE JOSE | Urb | EXTERN | PREPARAD
5 |CUMARAL | 2 | ;noranTONIO | 2 | MARIACORDOBA | ana | ©0s | AENSITIO | A4 246 9 24
GALAN
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Urb | EXTERN | INDUSTRIA
5 |cumara |2 | EDUCATI | 5 | soseantonio | o [ EXEE DUSIAA | camuT | 0 888 | 888
GALAN
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
5 |CUMARAL | 3 | oo\ iSIDRODE | 4 | CUARTELES al 0S LzADA | CAMAT | 15 g 15
VERACRUZ
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD
5 |CUMARAL | 3 | caN|SIDRODE | 3 | VENTUROSA | al os | AENSITIO | CAA 12 b Lo
VERACRUZ
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
5 |cumaraL |3 | L EDUCATVA | o | “gaNisiDRODE | RUr | EXTERN | INDUSTRIA | cp iyt | 33 0 33
SAN ISIDRO DE il al 0s LIZADA
VERACRUZ
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | JORNAD | INDUSTRIA
5 |CumaRaL |3 | EDRGIAINA | 6 311;3;%%355 W | e | e casaT | 218 28 | 447
VERACRUZ
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | JORNAD | PREPARAD
5 |CUMARAL | 3 | canisiDRODE | © 3@1&%’:{3?'5 al | AUNICA | AENSITIO | ©AA 219 2R | |
VERACRUZ
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
§ |CUMARAL | 3 | cANI|SIDRODE | 7 | RANCHERIAS | al 0s LizADA | CAMAT | 12 0 12
VERACRUZ
INSTITUCION
EDUCATIVA
SEDE JARDIN | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
5 | CUMARAL | 4 TEg}IqI—iJNZTE 8 Sy [t DUSTRIA | casmu | 119 0 119
PAREDES
INSTITUCION
EDUCATIVA
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
5 CUMARAL | 4 TECT;*{REUTETE ] PRESENTADO o os LIZADA CAIMUT 41 25 66
PAREDES
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL
5 | CUMARAL | 4 | TENIENTE 10 | TENIENTE CRUZ gn’: ExggRN INB%E;;{\IA CAIMIT | 429 512 | 941
CRUZ PAREDES
PAREDES
5 4| CUMARAL | 10 | SUBTOTAL 2257 | 2383 | 0!
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL
6 CALE’;RIO 1 JUAN 1 | JuaN BAUTISTA | D E’%ESRN 'Naﬁgﬁ"“ CAMUT | 38 42 80
BAUTISTA ARNAUD
ARNAUD
INSTITUCION SEDE PRINCIPAL DESAYUN
6 CAL\%\RIO 1| EDUCATIVA | 1 | JUANBAUTISTA ;’;‘a’ F:ESIESE iﬁg’gfﬁg 0. RM, 16 76 92
JUAN ARNAUD ALMUERZ
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M7 292000 MB-8
N - TOTA
No. || saicips | o | ESTABLECIMIE | No. SEDE 20 MODALIDA | compLe | L | JOTAL | o7
ORI o E NTO SE | ppucativa | NA | GRUPO D MENTO | prim | SECUND | 5y
iPIO E| Ebucatvo |DE R | CArA
BAUTISTA ESCOLA O RTY
ARNAUD RES CENA
INSTITUCION
4 EL : ED':;’SA‘“;N‘“ s SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA | ooyt | 4o 5 »
CALVARIO B sy PEDRO al 0s LIZADA
ARNAUD
INSTITUCION
EL EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL Rur | JORNAD | INDUSTRIA
& | cALVARIO | 2 SIMON 3 | SIMONBOLIVAR | al | AUNICA | LizApa | CAIMAT |21 ® | =
BOLIVAR
INSTITUCION
EL EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL Rur | JORNAD | PREPARAD
8 | cawario | 2 SIMON 3 | SIMONBOLIVAR | al | AUNICA | AENSITIO | A4 & 52 =
BOLIVAR
INSTITUCION RESIDE D%S‘QLUN
. EL , | EDUCATIVA | . | SEDEPRINCIPAL | Rur | NCIAS | PREPARAD | o uier, | a3 " o
CALVARIO SIMON SIMON BOLIVAR | al | ESCOLA | AENSITIO | A0VEES
BOLIVAR RES .
CENA
INSTITUCION
EL EDUCATIVA SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA
& | cawvario | 2 SIMON 4 | ANTONIOALTO | al 0s LzADA | OAMAT |8 2 S
BOLIVAR
6 2 | ELCALVARIO | 4 SUBTOTAL 146 | 244 | 300
CENTRO :
EL SEDECANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7 1 | EDUCATIVOEL | 1 CAMUT | 20 0 20
CASTILLO wraliiind CLARO al 0s LIZADA
CENTRO ”
EL SEDE GANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7 1 | EDUCATIVOEL | 2 CAMIT | 13 0 13
CASTILLO i bdd LINDO al 0s LIZADA
CENTRO
7 EL 1 | EDUCATIVOEL | 3 | sEpELaciMa | Rur [ EXTERN | INDUSTRIA | op gy | 23 0 23
CASTILLO al 0s LIZADA
ENCANTO
CENTRO
EL SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7 | casTiLLo | 1 | EDUCATIVOEL | 4 FLORESTA al 0s ERpgan | ST [ S L S
ENCANTO
CENTRO
EL SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7 1 | EDUCATIVOEL | 5 CAMUT | 11 0 11
CASTILLO el MIRAVALLES | al 0s LIZADA
CENTRO
EL SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7 |castilio | 1 | EBUCATVOEL | & | ¢/ encanTo | al 0s BIZARIA; | | SPIMIT i 4 34
ENCANTO
EL CENTRQ SEDE PRINCIPAL | Rur m%ﬁLDsE PREPARAD DE?E&IN
7 1 | EDUCATIVOEL | 6 ALMUERZ | 3 10 13
CASTILLO St ELENCANTO | a | ESCOLA | AEN stior| MBS
CENA
CENTRO
EL SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7 |casTiLo | 1 | EDUCATIVOEL | 7 |  pomERALDA | al oS LzADA, | GMMAT | 8 9 8
ENCANTO
INSTITUCION
EL EDUCATIVA SEDE JORGE | Rur | EXTERN | PREPARAD
7| casTiLLo | 2 OVIDIO . 8 | ELIECER GAITAN | al 0s | AENSITIO | CAA 48 4 |52
DECROLY
INSTITUCION
EL EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | Urb | EXTERN | PREPARAD
7 | casTiLLo | 2 oVIDIO ® | OVIDIODECROLY | ana | 0S | AENSITIO | ©AA 9 azr | Bi2
DECROLY
INSTITUCION RESIDE DES‘ELUN
h EL , | EDUCATVA | . | SEDEPRINCIPAL | Ub | NCIAS |PREPARAD |, it | g & oF
CASTILLO ovIDIO OVIDIO DECROLY | ana | ESCOLA | AENSITIO
DECROLY RES O,RTY
CENA
7 2| ELCASTILLO | 9 SUBTOTAL 611 673 *iﬁ
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g
NI 892000 146-8
N = TOTA
No.. | samjiciet | ogf FERELECINE | o, SEDE 20 MODALIDA | COMPLE | L | JOWAL | tor
MUNIC o E NTO SE | epucatva | na | GRUPO D MENTO | PRim |SECUND |
IPIO EDUCATIVO | DE - ARIA
£ ARIA
INSTITUCION
EL SEDE PRINCIPAL | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
8 | pomApo | ! | EDUCATVAEL | 1 sl fond Ragihc N L L 278 | 484
DORADO
INSTITUCION
EL SEDE PUEBLO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
8 | pomapo | 1 | EDUCATMAEL | 2 e - L DOADRA | camuT | 12 22 34
DORADO
DESAYUN
RESIDE
INSTITUCION O, RM
EL SEDE PUEBLO | Rur | NCIAS | PREPARAD | , O:RM.
8 | pomano | 1 | EDUCATVAEL | 2 S el O | e bars | ALMUERZ | 31 42
DORADO s O,RTY
CENA
INSTITUCION
EL SEDE SAN Rur | EXTERN | PREPARAD
8 | porapg | | ERUENTIVAEL | -2 ISIDRO al os | AEnsmio | CMA £ % 6
DORADO
8 1 | ELDORADO 3 SUBTOTAL 31 331 842
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
o | beoko | 1| AnTONIO 1 | sepeALTAMRA | R i | AT | 7 0 7
NARINO
INSTITUCION =0
FUENTE EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
g pEORO | 1| ANTONIO 2 %’Egﬁ:gg al 0S LZADA | CAMAT | 12 0 12
NARINO
INSTITUCION )
o | FUENTE | . | EDUCATIVA | , | SEDECANO | Rur | EXTERN | PREPARAD | (\ 5% 5 o
DE ORO ANTONIO VENADO al 0S | AENSITIO
NARINO
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA SEDE JUAN JOSE | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
® | peoro | 1| anTONO | * RONDON a | os Lizapasts)| SAMET | 8 9 o
NARINO
INSTITUCION
o | FUENTE | | EDUCATVA | SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD | aa = 5 5
DE ORO ANTONIO COOPERATIVA | al 0S | AENSITIO
NARINO
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
¢ pEorO | 1| ANTONIO v DELICIAS al 0S izApA, | CWMAT | S 0 5
NARINO
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
g | BEMIE [y (" EReaE 7 | sebEmoGoTES | R i Bl eamut |12 0 12
NARINO
NSTITUCION
J FUENTE | . | EDUCATNVA | 4 SEDENF;FSL"%PAL Rur | EXTERN | PREPARAD | ., o T
DE ORO ANTONIO A al 0S | AENSITIO
NARINO
INSTITUCION A PRI RESIDE DES‘;LUN
o | FUENTE | | EDUCATNVA | , g Rur | NCIAS | PREPARAD | ,O'FM: | 5 o
DE ORO ANTONIO o al | ESCOLA | AENSITIO
NARINO AR RES R, RE.Y
CENA
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA SEDE RAFAEL Rur EXTERN INDUSTRIA
® | pEoro | 1| ANTONIO 2 POMBO al 0S LEZADA |- ST | 28 8 20
NARINO
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA SEDE UNION DEL | Rur | EXTERN | PREPARAD
s DEORO | 1| aNTONiO | ™© ARIARI al 0s | AENSITIO | ©AA o2 a -
NARINO
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
9 | DEoRG | 1| CANTONIO. | ™ | SEDEURICACHA | 0% DOSTRIA | camwt | 15 0 15
NARINO
INSTITUCION
FUENTE EDUCATIVA SEDEVILLA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
® | peoro | '| anTonio | 2| REsTREPO | al | Os a1 O | 42 8 1
NARINO
INSTITUCION
9 FUENTE | , | EpUCATIVAEL | 13 | SEDE BONANZA | RUr | EXTERN | INDUSTRIA | cp it | g 0 8
DE ORO o cndiing al 0s LIZADA
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o

P
o
#? DEPARTAMENTO DEL META
e
NIT §92 000 1488
N : : TOTA
Mo. | NUNICIPI |0 ETTARLECIMIE | No. SEDE 20 MODALIDA | COMPLE | L | JOTAL | o7
munic | MUMICI | e NTO BE | e 52| aRPG 5 e | ony oEcwun| O
iPIO E| Ebucatvo | DE n | ARIA
INSTITUCION
FUENTE SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
9 2 | EDUCATIVAEL | 14 CAIMWT | 18 0 18
DE ORO s PORVENIR al os LIZADA
INSTITUCION
FUENTE SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
s 2 | EDUCATIVAEL | 15 CAMIT | 46 0 46
DE ORO PROGRESO PRIMAVERA al 0s LIZADA
INSTITUCION
FUENTE SEDE PRINCIPAL | Urb | EXTERN | PREPARAD
9 2 | EDUCATIVAEL | 16 CAA 226 278 | 504
DE ORO s ELPROGRESO |ana| 0S | AENSITIO
INSTITUCION
FUENTE SEDE SANTA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
9 2 EDUCATIVA EL 17 CAJMUIT 13 o] 13
DE ORO PROGRESO CECILIA al os LIZADA
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
FUENTE EDUCATIVA Urb | EXTERN | PREPARAD 106
9 pEORO | 2 | sananTonio | 18 Sggl_‘“:;i’;‘lo ana| OS |AENsiTo | ©M 4 $e0 2
DEL ARIARI
FUENTEDE | |, ! 206
g 3 ORo | 18| susTOTAL 1080 | 976 .
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10| GRANADA | 1 | sGaiCoLaLA | 1 | AGRICOLALA | i DoADRA | caMuT | 42 548 | 590
HOLANDA
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD
0| GRANADA | 1| AGRIGOIALA | | | AGRICOALA | T | e oA 0 256 | 256
HOLANDA
INSTITUCION RESIDE DESAYUN
10 | GRANADA | 1 | EDUCATIVA | Si%ilpcpgfgﬁ " | Rur | NoIAS | PREPARAD A&Syéz 2 71 73
AGRICOLA LA al | ESCOLA | AENSITIO
HOLANDA O.RTY
HOLANDA RES
CENA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE JORGE | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
10 |GRANADA | 2 | pRisaASDE | 2 | SCHACHNER |ana| OS fizapa | SIMET f S3F 9 =ar
IRIQUE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
10 | GRANADA | 2 | EDUCATVA | , | “oaANDELARIA | U | EXTERN | INDUSTRIA | opjpyi7 | 400 o | 400
BRISAS DE i ana | 0S LIZADA
AVENDANO
IRIQUE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Urb | JORNAD | INDUSTRIA
10 |GranADA |2 | EDUCATMA | 5 | “carenparia | 10 | 00D | INDOR TR | CAMUT | 0 742 | 742
AVENDARNO
IRIQUE
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Urb | JORNAD | PREPARAD
10 |GranaDA |2 [ EDUCATVA | 5 | “canpetaria | U0 | ORI | BTG | CAA 0 742 | 742
AVENDANO
IRIQUE
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEALFONSO | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
W GRRNAR CAMILO 4 | MONTOYAPAVA |ana | OS LZADA | OMMAT | 764 0 e
TORRES
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEANTONIO | Urb | EXTERN | PREPARAD
e GRANADA | 2 CAMILO B RICAURTE ana| ©0s | AENSTIO | ©M T 0 Fas
TORRES
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE CLUBDE | Urb | EXTERN | PREPARAD
0 GRANALYY (9 CAMILO & LEONES ana| 0S |AENSITIO| CAA a4 . =40
TORRES
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Urb | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 3 g 7 i i el DUSTRA | casmT | 108 0 106
TORRES
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE Urb | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 8 CAMILO 8 | MONTOYITA |ama| OS LZADA | CAIMWT | 59 0 59
TORRES
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | Urb | EXTERN | INDUSTRIA 107
o | GRANAR | & CAMILO °® | CAMILOTORRES | ana | ©s LZADA | | OWMET |0 MRy
TORRES
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A3
s
“ DEPARTAMENTO DEL META
i NI B
N i TOTA
No: | il o | ESTALEGME | No. SEDE 20 o | MoDALIDA | compLE | L | TOTAL | ror
MUl o E O SE | gpucatTiva | Na | GRUPO D MENTO | prim | SECUND |
IPIO £ | Epucatvo |DE S ARiA | ARIA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 GRANADA | 4 DOS 10 CRUCERO al oS LIZADA CAJMAIT 12 0 12
QUEBRADAS
INSTITUCION r
EDUCATIVA SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 4 o ) e s DUSTRIA | camur | 12 0 12
QUEBRADAS
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE JORGE | U | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 4 DOS 12 | ELIECER GAITAN | ana | Os LiZADA | GAMAT | 7 0 7
QUEBRADAS
INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 4 Je 13 | SEDELARIVERA | " o DUSDRA | camuT | 15 0 15
QUEBRADAS
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
10 | GRANADA | 4 | EDUCATVA | 4 DOS e LEXTERN | PREPARAD | ayp 122 175 | 207
DOS AR | 0S | AENSITIO
QUEBRADAS
INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA | .
10 | GRANADA | 4 e 15 | SEDE SARDINATA | R - DUSTRIA | camnt | 0 0 3
QUEBRADAS
IS ELTUCAON SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA S iy
ESCUELA
NORMAL Urb | EXTERN | INDUSTRIA 13
10 | GRANADA | 5| NORMAL {5 | S e oA | camuT | st 618 :
SUPERIOR e
MARIA
s eoni AUXILIADORA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PR AL DESAYUN
sl ESCUELA RESIDE Spek
NORMAL ub | NCIAS | PRePARAD | , O RM.
10 | GRANADA | 5| NORMAL 16 SORMAL < el SONE | EHE R LAUMUE R 1108 27 30
SUPERIOR ey i O, RTY
MARIA AUXILIADORA CENA
AUXILIADORA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Urb | EXTERN | PREPARAD
1 |GRANADA (6 | “gENeRml | Y AMPARO ana | OS | AENSITIO | CAA — 82 |88
SANTANDER
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PRIMERO | Urb | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 6 | “menepa | 18 DE JUNIO ana | Os LIZADA | GAIMAT | 123 0 123
SANTANDER
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
10 | GRANADA | 6 Egéfégﬁ“ 19 GENERAL ;’;2 E‘%ER” INBEEE?A CAIMUT | 586 842 132
SANTANDER BANTANDER
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEANTONIO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 7 | ;5sE anTONIO | 20 | JOSE DE SUCRE | al 0s HERgK | OAMMET ] 0 0 10
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 GRANADA | 7 JOSE ANTONIO 21 SEDE EL GUAPE al os LIZADA CAINMMIT 20 o 20
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE FLORIDA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA _
10 | GRANADA [ 7 | ;o5 aANTONIO | 22 BAJA al 0s UzADA | CAIMNT 9 0 &
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD
10 [cranaoa | 7 | JOUCHITRG | 28 | seoEuanxn | T il R oo o T 84 0 84
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA | 7 | jhge ANTONIO | 24 MARIELA al 0s LIZADA | CAIMWT | 20 0 2
GALAN
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 | GRANADA [ 7 | jnse aNTONIO | 28 PALMILLA al 0s LZzADA | CAMAT | 11 0 n
GALAN
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Y
Pg‘*"
‘;‘l" DEPARTAMENTO DEL META
=
b r o R B
N TOTA
No. | menicipy | o, | EPTABLEGIBE | Ho SEDE 20 MODALIDA | COMPLE | L | oML | ot
— o E NTO | SE|  ppicativa | Na | GRUPO D MENTO | prim | SECUND | oy
IPIO £ | ebucatvo |oE o | ARIA
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPARAD . e |
10 | GRANADA (7 | yose ANTONIO | 28 Josgiﬂ'?mo al os | Aensimio | O 16
GALAN
iNSTITUCION
EDUCATIVA
10 | GRANADA | 8 | LUISCARLOS | 27 P%EF%EEEILR o EXEERN '”agfgi”‘ CAIMIT | 439 0 439
GALAN
SARMIENTO
iNSTITUCION
EDUCATIVA
SEDE JORGE | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
10 GRANADA | 8 LUIS CARLOS 28 ELIECER GAITAN al oS LIZADA CAJMAT 292 o] 292
GALAN
SARMIENTO
':%ﬂgg%'\?f SEDE PRINCIPAL
10 | GRANADA | 8 | LUISCARLOS | 29 LU'(SEAC‘D;*NLOS ;Jn“; Ex;'éRN lNEleigi]A CAMUT | 0 oss | g88
GALAN SARMIENTO
SARMIENTO
INSTITUCION
EDUCATIVA
10 | GRANADA | 8 | LUISCARLOS | 30 SEBE]E;:];LA ;:2 EXEERN 'Nagfgim CAIMUT | 284 0 284
GALAN
SARMIENTO
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
10 | GrRANADA | g | EPUCATVA | o0 | “ganTaMARIA | RUT | EXTERN | INDUSTRIA | o pyyr | 14 201 | 302
SANTA MARIA o alppait b 0s LIZADA
MAZZARELLO
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
10 | GRANADA | 9 | EDUCATVA | o [ "o NTAMARIA | RUF | EXTERN | PREPARAD | 0 18 | 118
SANTAMARIA el e 0S | AENSITIO
MAZZARELLO
INSTITUCION RESIDE DESAYUN
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | o\ | ‘Ncias | PREPARAD | , O RM.
10 | GRANADA | 8 31 | SANTAMARIA | RY ALMUERZ | 14 123 | 137
SANTA MARIA S Ao || escoLa | aENsiTE | A0VCEY
MAZZARELLO RES i
INSTITUCION
1| EDUCATIVA Urb | EXTERN | PREPARAD il
10 |Granapa | 1| EDUCATVA | 4, | sepEmakatoa | D | EXTERN | FREOARG | CAA 72 64
GARCIA
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
1| EDUCATIVA Urb | EXTERN | INDUSTRIA
10 |cranapa | || EDUCATIA | 53 vngRrélTAN b DUSTRA | camuT | 608 0 609
GARCIA
& . _ 143
10 | cRANADA |33 | susTOTAL es79 | 7467 | o
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Urb | EXTERN | INDUSTRIA to4p | 180
| GUAMAL | 1| joseimmia | 1| JOSEMARIA | | Fiog DUSTRIA | camuT | 762 8
CORDOBA
. 180
1 1| GUAMAL | 1 SUBTOTAL 762 | 1042 | "3
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEALTO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
L MACiREN " BocaspeL | LOZADA al 0S LzADA | CAIMAT (23 & 46
PERDIDO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 W‘CiREN '] BocaspeL | 2 PARAISO al 0s tizapa | CAWMAT |8 ¢ 9
PERDIDO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA i
L MAG:REN '| Bocasper | ° TURPIAL al 0s LiZADA | CAMWT | 10 g 0
PERDIDO
LA INSTITUCION SEDE
12 | MACAREN | 1 Egggggg‘t 4 | FRANCISCO Ra‘f’ EXLERN ‘”Egﬁgﬁ"“ CAIMUT | 14 0 14
A S in JOSE DE CALDAS
A
INSTITUCION SEDE LOS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
T [MaeeREN| 1 | eoicanva 5 LAURELES al 0S LzaDA | CAIMAT | 52 ) 79
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Al
ﬁfﬁ-“ DEPARTAMENTO DEL META
-

T
NIT 892 000 1a8-8
N TOTA
No. | wunicier | o. | ESTABLECIMIE | No. = = T T e L e
MUNIC ) E NTO SE | gpucativa | na | GRUPO D MENTO | Prim | SECUND |
IPIO g | EDUCATVO |DE ) L Lamm ) e
BOCAS DEL
PERDIDO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LOS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
T |MeREN T pocaAGBEL 6 ANDES al 0s LZADA | CAIMAT | 10 0 10
PERDIDO
INSTITUCION
LA SEDE PRINCIPAL
T T s BOCASDEL | RUr | EXTERN | INDUSTRIA | ooyt | 18 21 a7
% BOCAS DEL RS al 0S LIZADA
PERDIDO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE BRISAS | Rur | EXTERN | PREPARAD
L MACQRE” "| gocaspeL | ® | DeLLozaDA | al 0s | AENsiTIO | CAA 29 0 2
PERDIDO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MAC:REN1 BocAe DhL | 9 | SEDEELCAMAN | T s Donpa * | camuT | 23 0 23
PERDIDO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE AGUA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MAC:REN1 gocaspeL | 10 BONITA al 0s LiZADA | CAMUT | 16 0 16
PERDIDO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 'mciREN1 BocAsDEL | 1| PROGRESO al 0S Lizkpg | GWMAT | 48 9 13
PERDIDO
T INSTITUCION 3
EDUCATIVA SEDE CANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
% W*CiREN | Bocasper |12 JAIME al 0S LZADA | CAMAT | 24 9 4
PERDIDO
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 13 | SEPEPRINCIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA. | wpypisr | 68 36 92
EL RUBI al 0s LIZADA
A RUBI
DESAYUN
RESIDE
LA INSTITUCION 0, RM,
12 | macaren | 2 | epucativagL | 43 | SEPEPRINGIFAL | Rur | NCIAS | PREPARAD | 4 apiuepz | 42 33 45
EL RUBI al | ESCOLA | AEN SITIO
A RUBI s O, RTY
CENA
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 14 SEDEA'F}ES D= ExggRN '”'::USTR'A CAIMUT | 25 0 25
4 e META al LIZADA
LA INSTITUCION
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MAciREN 2 EDU%T&YAEL o I s Doana | camut | 10 0 10
LA INSTITUCION
SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MAC:REN 2 EDU%TEI;YAEL 16 S . - Doaoa | camut | 13 0 13
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 17 | SEDE RUBITORIA | Ru" Exg';R” INRL ST | eadniir | %0 0 16
A RUBI 2
LA INSTITUCION
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 mmciREN 2 EDU%T;\]J’AEL Wl Ereaiics > s oAt | camr | 21 0 21
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 19 | SEDE JORDANIA | RY" EXSERN INDUSTRIA | cooumiraT | 8 0 8
¥ bl al LIZADA
LA INSTITUCION
SEDEVEGAS | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 WC:REN 2 EDUGR‘?JTBIYA EL 20 DEL GUAYABERO 4l 0s LIZADA CAJMIIT 13 0 13
LA INSTITUCION
SEDE LAY DEL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 M.ACQREN 2 EDU%,?EYAEL 2 e e I ke T camr | 18 0 15
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 22 | SEDE PORTUGAL | U™ | EXTERN | INDUSTRIA | 0p i | 26 0 26
4 Sollh al 0s LIZADA
LA INSTITUCION
SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MAC:REN 2 EDUC;‘EJTBI\‘HAEL 23 ST - = Doana ™ | camut | 28 0 28
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LY
F ol
‘#"3' DEPARTAMENTO DEL META
- ]
e KIT. BR2 000 146-8
N TOTA
Mo o | o [0 ESTARLEEE 100 | seoe 20 MODALIDA | comPLE | L | oL | tor
el o E NTO SE | Epucativa | Na | GRUPO D MENTO | PRim | SECUND | o
P10 E| eoucamvo |DE P | ARiA
LA INSTITUCION
12 | macAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 24 T?)E*iglgl'n Ra‘fr Exgéﬁ“ 'Naﬁgim CAMUT | 12 0 12
A RUBI
LA INSTITUCION
12 |MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 25 | anoibe o | Rur | EXTERN INDUSTRIS | conmunr: | - 20 0 29
A RUBI
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 26 | SEDE MIRAVALLE Ra",” ExgiRN ’Nﬂgfgﬁm CAMUT | 20 0 20
A RUBI
LA INSTITUCION
12 MACAREN | 2 EDUCATIVAEL 27 SED%EL \B(EiﬂsSS Ral:r EXEERN lNEigi-lD‘ilA CAJMIIT 19 1] 19
A RUBI
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 28 | SEDENAPOLES | ' E"g‘g‘” NI | camuT | 21 0 21
A RUBI
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 29 | SEDEARESDEL | R . INDUSTRIA | camur | . 22 0 2
A RUBI
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 30 | SEDE EL EDREY Ra‘;r EXBERN ‘Naﬁgﬁm CAIMMT | 12 0 12
A RUBI
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 2 | EDUCATIVAEL | 31 | SEDE PALESTINA Ra"l" EXBZRN 'Naﬁgﬁm CAMUT | 30 0 30
A RUBI
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVAEL | 32 SE&'ECPA%T_%TL Ra"t" EXBERN iREENP‘gf‘T‘Tg CAA 18 0 18
A RUBI
LA CENTRO RESIDE DES?{HJ”
12 |MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 32 | SEDEERRICEAL | Rur i D | ALMUERZ | 7 17 | 24
A CATALINA i O,RTY
CENA
LA CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 33 | SEDE SAN JOSE F:f’ EXBESRN ir‘,'EENP’;ffr‘?g CAA 25 0 25
A CATALINA
A CENTRO SEDE HENRY
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 34 GARGIA Ra‘f’ EXLESRN 'NBE%E'A CAMAT | 13 0 13
A CATALINA BOHORQUEZ
A CENTRO
SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 35 CAA 19 0 19
. e ESMERALDA | al 0S | AENSITIO
LA CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 36 | SEDE LAUNION Ra‘fr E’%ESR” iF;ENP’;ﬁfg CAA 7 0 7
A CATALINA
(A CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 37 | SEDE EL JARDIN Fj:fr EXBESR“ '“B“ZJ%E'A CAMUT | 13 0 13
A CATALINA
LA CENTRO
12 |MACAREN | 3 | EDUCATIVOLA | 38 | Soio T3 ool o) INDUSTRIA | camwuT | 14 0 14
A CATALINA
LA CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 39 SE%igqum F‘;‘jr E’%ESRN PAREENP’;?FTS CAA 23 0 23
A CATALINA
(A CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 40 RSEi%iﬁA Ra‘;r EXSERN [Nagﬁ‘gim CAMUT | 7 0 7
A CATALINA
A CENTRO
SEDE Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 | MAGAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 41 CAIMUT | 12 0 12
i S MIRAFLORES | al 0s LIZADA
A CENTRO
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVO LA | 42 hﬁ,fg\%g'é Ra‘:r EXEFSR" 1”3%5\;?’“ CAMUT | 7 0 7
A CATALINA
A CENTRO SEDE JOSE
12 | MACAREN | 3 | EDUCATIVOLA | 43 |  FIGUEROA Rall” EXE‘ESRN ’Nagigi"“ CAMUT | 20 0 20
A CATALINA GOMEZ
LA CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATNVO | 44 | SEDEPRINCIPAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA | camwt | 17 6 | 23
A LAS BRISAS
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fw\“’

.ﬁ' % DEPARTAMENTO DEL META

NIl 852 00G 148

=
N _ TOTA =
No. | puynicipr | o, | ESTABLECIMIE | No. SEDE 20 | MODALIDA | compLE | L | J© TOT
munic | MUN! > NTO sef _OEE. . 128 | cRupo a O ' [ sEcunn | T
PIO £ | Epucatvo |DE L ARiA | ARIA
DESAYUN
IDE
. LA CENTRO SEDE PRINCIPAL Rur RNESAS PREPARAD O, RM,
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 44 | SEDEFRNCCAL | Rur | R eOLA | AENSTIO | ALMUERZ | o 22 31
A LAS BRISAS i O,RTY
CENA
(A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 45 CASESFEMA Raj” EXEESR“ iNBsz;ilA CAIMUT | 18 0 19
A LAS BRISAS
LA CENTRO
12 |macaren | 4 | EpucaTIVO | 46 Si%i%f:‘“ RaLI” EXSESR” 'Nﬂgf\’gim CAMUT | 10 0 10
A LAS BRISAS
LA CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EbucaTivO | 47 PffEDSET';QA i EXSESRN '”Egﬁgﬁ"“ CAMUT | 15 0 15
A LAS BRISAS
LA CENTRO
12 | MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 48 | SEDEELYARI Ra”l' EXEERN ENBg%EIA CAIMUT | 13 0 13
A LAS BRISAS
LA CENTRO
12 |ukcAREN |4 | Epucamvo |4g | SEDESAMGAT] FurEXTERN || ERERAED | oan 27 0 27
A LAS BRISAS
A CENTRO :
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 50 ?FEI?JII'EHFEE o EXCT)ERN '“3%2"“ CAIMIT | 11 0 11
A LAS BRISAS
LA CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO |51 |SEDE LACABARA [ Ri EXBESR“ INDUSTRIA | casmut | 15 0 15
A LAS BRISAS
LA CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 52 | SEDE YAGUARAII RaLI" E’%ESR” 'Nagﬁgim CAMUT | 11 5 16
A LAS BRISAS
A CENTRO
12 | MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 53 GETSZESNEAM Ra"l" EXBESRN 'Nggfgﬁ"“ CAIMIT | 33 0 33
A LAS BRISAS -
A CENTRO
12 | MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 54 | SEDELATUNIA Ra"l" ExggRN 'Naﬁgi"“ cAMUT | 22 0 22
A LAS BRISAS
LA CENTRO
12 | MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 55 gEgEE% R;‘fr ExggRN iREENPgﬁ.‘?g CAA 17 10 27
A LAS BRISAS
DESAYUN
o CENTRO SEDE EL Rur RNE:E:ESE PREPARAD | , O, RM.
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 55 R | e | AEaras [AMUERZ | A 21 12 33
A LAS BRISAS RES O RTY
CENA
A CENTRO
12 | MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 56 SEEE%‘;")O ’1‘1" E’%gm" 'Nﬂgﬁgi"“ CAMUT | 17 0 17
A LAS BRISAS
(A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 57 | SEDE LAILUSION | Fur | EXTERN | INBUSTRIA T cajmur | 13 0 13
A LAS BRISAS
LA CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 58 SEF&S&%ON R;;r EXSESRN '”Egﬁgi““ cAMUT | 5 0 5
A LAS BRISAS
LA CENTRO
SEDE Rur EXTERN INDUSTRIA
12 MACAREN | 4 EDUCATIVO 59 - CAJMIT i o] 17
“ e MONTANITAS | al 0s LIZADA
A CENTRO
12 |MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 60 SEELEA‘;?QLSJAS r‘;‘fr ExggRN INB%EEIA CAIMUT | 12 0 12
A LAS BRISAS
LA CENTRO
12 | MACAREN | 4 | EDUCATIVO | 61 | SEDE TELECOM F:::’ EXSERN '“agigim CAIMUT | 33 0 33
A LAS BRISAS
LA CENTRO :
SAN JOSE DE Rur | EXTEREN | PREPARAD
12 MAC:RE” % E,E’é]gagxg 62 | caquETANIAT | al 0s | AENSITIO | CAA 16 0 18
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE POTRAS | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
a1 Y4 TErcer | 83 | ‘quEsrADON | al 0s LZADA. | SAMAT | 14 L 8
MILENIO
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s 522 000 1488
' N TOTA | to7AL
. ESTABLECIMIE | No.
e | mumcwr |6 | FARLE No SEDE 20 | crupo | MODALIDA | COMPLE | L | ooy | TOT
i b E ! EDUCATIVA | NA D MeNTO | prim | SECUND | AL
IPIO - E| Eepbucatvo |DE P
LA S ERN | INDUSTRIA
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXT - N i i
12 MACQREN TERCER B4 | PORVENIR al 0s Lzapa | A
MILENIO
LA e ToN EXTERN | INDUSTRIA
EDUCATIVA SEDE LAS Rur iz |l i "
12 MAC:RE“ 9 TERCER 65 NIEVES al 0S LIZADA
MILENIO
(A INSTITUCION L X
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN sl : : .
12 |MACAREN| S | "TERGER 66 BATALLA al 0S| AENSITIO
MILENIO
LA |NST|TUC|0N R EXTERN INDUSTRIA
EDUCATIVA SEDE LA ur MIT 27 12 39
12 | MACAREN | 5 TERCER 67 SOMBRA al 0S LIZADA. | OV
A MILENIO
L i iy EXTERN | PREPARAD
EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL | Rur G & 4 &
i W“CiREN 2 TERCER 88 | “plAYARICA al 0S | AENSITIO
MILENIO
LA INSTITUCION e
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | 1 S Ry i @
L MAC:REN 3 TERCER 89 | serRrANIA al 0s LIZADA
MILENIO
LA INSTITUCION N
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN |1 N e - o1
B MAC;:‘RE” 2 TERCER 70 BATALLA I al 0s LiZABA | CAIMI
MILENIO
A INSTITUCION
EDUCATIVA SEDEBUENOS | Rur | EXTERN | PREPARAD .
12 | MACAREN | 5 TERCER n AIRES Ili al os | Aensimo | M 2 .
A MILENIO
LA INSTITUCION s
EDUCATIVA Rur | EXTERN | PREPA ; " i
2| MACAREN | 5 | fercen 72 | sebenapoLEs | R N e | o 3
MILENIO
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PUERTAAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA el . =
12 |MACAREN|S | TERCER 73 YARI al | o0S UzapA | GAMW
MILENIO
(A IE NUESTRA oD
12 | MACAREN | 6 | SENORADE LA | 74 SEEE,S};IO Rl | EXTERN| ERERAND [ icAn 23 0 23
A MACARENA
LA IE NUESTRA i s
12 | MACAREN | 6 | SENORADE LA | 75 | SEDE ELBILLAR F:f’ EXBESR e ary | o 12 0 12
A MACARENA
LA IE NUESTRA A
12 | MACAREN | 6 | SENORADE LA | 76 | SEDE ELTAPIR r‘;‘fr EXBER e | GaA 27 . 28
A MACARENA
DESAYUN
RESIDE
LA IE NUESTRA O, RM,
EPARAD
12 | MACAREN | 6 | SENORADE LA | 76 | SEDE ELTAPIR R’a‘f’ E”S%’S& iF:EN gmo ALMUERZ | 29 27 56
A MACARENA o O,RTY
CENA
A IE NUESTRA
] RN | PREPARAD
12 | MACAREN | 6 | SENORADE LA | 77 Siﬁﬂ%ﬁ F. ;Jr:g E’%‘é ey | CAA 592 0 592
A MACARENA
SEDE PRINCIPAL
LA IE NUESTRA
: EXTERN | PREPARAD
12 | MACAREN | 6 | SENORADELA | 78 | sehomateia | om | T 0s " | Aensmo |  CAA 0 338 | 338
& MACARERNA MACARENA
SEDE PRINCIPAL
LA IE NUESTRA
INDUSTRIA
12 | MACAREN | 6 | SENORADE LA | 78 SEE"&%TS‘E“LA e | foans | CAIMST'f 1B 137 | 137
A MACARENA iy
= SEDE PRINCIPAL
LA IE NUESTRA
PREPARAD
12 | MACAREN | 6 | SENORADE LA | 78 SE%ERSATS;M ;‘:2 iOURNr:éE G| A 0 137 | 137
A MACARENA el
SEDE PRINCIPAL RESIDE
5 IENUESTRA NUESTRA Ub | NCIAS | PREPARAD | PESAYUN
12 | MACAREN | 6 | SENORADE LA [ 78 | criomaneia | oo | Escoia | AEN SO |  O:RM. 10 44 54
A MACARENA MACARENA RES ALMUERZ
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KT 892000 18-

N - s S
No. | MomicwLio. | ESTRSL SIME | o SEDE 70 MODALIDA | comPLE | L | JOTAL |qo7
MUK o E NTO SE | gpucativa | na | GRUPO D MENTO | Prim | SECUND |
IPIO £ | Epbucatvo | DE _ LAy
O RTY
CENA
INSTITUCION
LA SEDE PRINCIPAL
12 | mMACAREN | 7 | EDUCATIVA | o9 | “pctorvaN | RUr | EXTERN | PREPARAD | opp 73 88 | 181
e HECTOR IVAN e sl B 0S | AENSITIO
HERNANDEZ
DESAYUN
Lok "ésnﬂgi%ﬂ‘l SEDE PRINGIFAL. | ¢ RNECSELDSE PREPARAD | , O: RM.
12 | MACAREN | 7 79 | HECTOR IVAN ALMUERZ | 12 45 57
HECTOR IVAN al | ESCOLA | AEN SITIO
A HERNANDEZ O,RTY
HERNANDEZ RES
CENA
- INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE UNION | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 w‘cﬁREN 7| vecTOR VAN | 80 | MACARENA al 0S Lizapa, | SAMAT - 12 0 12
HERNANDEZ
T INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2| MACAREN | 7 | 4ECToR AN 81 | SEDELAUNION I | = x| eamir-| 7 0 7
HERNANDEZ
A INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE BRISAS | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 mcﬁRE” 7| nwecTorRvAN | 82 | DELGRINGO | al 0s LZADA | CAMAT | 8 0 6
HERNANDEZ
ol INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE CENTRAL | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MACQREN 7| HecTOR VAN | 83 | CANOGRINGO | al 0S LZADA | GAMUT | 4 9 4
HERNANDEZ
i INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE BOCANA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MAC‘:REN 7| HECTOR VAN | 84 | CANOGRINGO | al 0s izaps | GAMAT |6 R 5
HERNANDEZ
2 INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE PUERTO | Rur | EXTERN | PREPARAD
12 MACQREN 7 | HECTOR IVAN | 80 LOZADA al oS | AENSITIO | A 12 ! L
HERNANDEZ
T INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 M‘\C:REN 7| vectorivaN | 88 | AMERICAS al oS LIZADA | SAIMUT |6 0 6
HERNANDEZ
i INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 | MACAREN| 7 | HECTOR IVAN 87 | marmBASH | al 0s LzADA | CAMAT | 10 o 10
HERNANDEZ
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
e W‘CQREN 7| HecTOR van | 88 VICTORIA al 0S LIZADA | GAMMAT | 8 0 8
HERNANDEZ
= INSTITUCION n
EDUCATIVA SEDE CANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
7 W‘CﬁRE” 7| HECTOR VAN | 89 LIMON al 0S LiZADA | CAIMMT | 8 0 8
HERNANDEZ
- INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 |MACAREN | 7 | LEcToR NAN 90 | SEDEGIRASOL | T s Doana A cAmaT | 16 0 16
HERNANDEZ
LA INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LOS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
£ M“C:REN 4 NUEVO 91 NARANJOS al 0s CiZapa | CMAT | A3 0 12
HORIZONTE
= INSTITUCION EhE
12 |macaren | 8 | EDUCATVA | g5 | primaveraDeL | RUF | EXTERN | INDUSTRIA | op it | 43 0 13
A NUEVO LOZADA al Qs LIZADA
HORIZONTE
= INSTITUCION
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
2| MACAREN | 8 o 93 | seDEBRASILA | R - DUSTRIA | camut | 10 0 10
HORIZONTE
- INSTITUCION 5
EDUCATIVA SEDE CANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
12 MAC:REN B8 NUEVO 84 AZUL al 0S LIZADA CAIMJT 10 0 10
HORIZONTE
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NiT 892 600 18-8
N TOTA | oAt
No. ESTABLECIMIE | No. _ : ]
MUNICIPI | o. _ ; SEDE z0 MODALIDA | COMPLE | L
munic | MU g MO SE |  gpucativa | NA | GRUPO D MENTO | prim | SECUND | 5
IPIO E| eoucatvo |DE ARin | ARIA
- INSTITUCION - o [
EDUCATIVA SEDE CARO | Rur | EXTE bk | A A -
ot D i NUEVO 95 MONO al 0s Lzapa | ©
HORIZONTE
o INSTITUCION EZa
EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | IN
12 || MAGREN ) @ NUEVO 96 LIMONAR al 0s LIZADA | CAMWT | 10 o "
A HORIZONTE
LA e g EXTERN | INDUSTRIA
EDUCATIVA SEDE LAS Rur WIS S 0 i
1 || R NUEVO 97 | MALVINAS al | 0s LIZADA
HORIZONTE
LA INSTITUCION XTERN INDUSTRIA
EDUCATIVA SEDE LAGUNA Rur E. a
12 MJ\C:REN B NUEVO 98 ALTA al 0s LIZADA CAJMJT =] 0
HORIZONTE
- INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA A 5
R MACﬁREN 2 NUEVO 99 FLORIDA al 0S UZADA, || SAIMUT | 16
HORIZONTE
v INSTITUCION |~ e
EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA -
2 MAC:REN 8 NUEVO o | HELconias | al 0s ERADA; | COAMIT i s 48 0
HORIZONTE
INSTITUCION
LA SEDE PRINCIPAL o
12 | mAcAREN | 8 E'ﬁfg}g"“ 110 NUEVO FL‘T’ E’%ESRN INBszniA CAIMUT | 44 g8 | 132
A ol HORIZONTE
DESAYUN
INSTITUCION RESIDE
LA EDUCATIVA | 10 | SEPEPRINCIPAL | o | ‘\cias | PREPARAD | , 00 RM: 5 4 25
12 | MACAREN | 8 NUEVO ALMUERZ
NUEVO 1 ol S escnia | AN S | A er
& HORIZONTE RES '
CENA
A INSTITUCION
12 | MACAREN | 9 | EDUCATIVA 120 %'E?Eﬁg Z‘fr E’%E;R” 'Nalz}i’;i"“ CAMMT | 13 0 13
A SANTA TERESA
LA INSTITUCION
10 | SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | PREPARAD 38 » & -
12 || MAGEEN S hENDT'ﬁfF'{‘g; | 3 | SANTATERESA | a os |Aensmo | ©
DESAYUN
RESIDE
LA INSTITUCION 0. RM,
12 |macaren | s | eoucatva | 10 Ssiﬁ.ﬁ?:ég‘f Ra‘:’ ENS((;:ISfA iiipgm“g ALMUERZ | 15 40 55
A SANTA TERESA | ° 0, RTY
RES
CENA
A INSTITUCION
12 | MACAREN | 9 | EDUCATIVA 140 fjﬁi;ﬂggﬁ F;"[" Exg‘éRN 'Naﬁgi"“ CAMUT | 15 0 15
A SANTA TERESA
A INSTITUCION e
12 | MACAREN | 9 | EDUCATIVA 150 SEDE AGUAZUL i“fr Exgg | o 20 0 20
A SANTA TERESA
T INSTITUCION ]
10| sepeLos Rur | EXTERN | PREPARAD " ] »
12 | MACOREN 18 | et B MEDIOS al os | AEnsimio | M
(A INSTITUCION
10 | SEDEGCAMPO | Rur | EXTERN | PREPARAD . "
i mciREN # SAENQF"ACT‘;E\;; 7 HERMOSO al os | AENSITIO | M =
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 8 | EDUCATIVA 180 SE["QEN%JN?OSAN RaLl" EXS'ERN ’NEUZA‘?’E'A CAIMUT | 16 0 16
A SANTA TERESA
A INSTITUCION
10 SEDE LA Rur | EXTERN | INDUSTRIA = N S . 5
L MACQREN a SAiDTiQF'ETFL\é‘;A 9 | FUNDACION al 0s LzADA . - | GAIMI
A INSTITUCION
11 | SEDEJUAN | Rur | EXTERN | PREPARAD = P %
19 (| MeRiRER S SfNDTLAQFfA\é‘;A 0 BOSCO al 0os | AENsiTio | M
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | o | EDUCATIVA | 111 SEii%L?g‘“” F;”l’ EXBERN 'Naﬁgi"“ CAIMUT | 31 0 a1
A SANTA TERESA
A INSTITUCION
1 SEDE LA Rur | EXTERN | PREPARAD s
L “’“CiREN 9 SAEqulﬁ%Tplz\é% o | 2 PRIMAVERA al os | AEnsiTio | ©AA & L

Correra 33 N* 32-4

S Edificio Gobernacién del Meta - Villovicencio, Colombla Q)
PEX (+S7 B08) 583 B500 - Lneo grotuita notionat DIRO0O 120 202

N TN DV CO gy




LI Y

r B}
o

Cgg¥
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T 852 000 1468

No. cipl | o, | ESTABLECIMEE | No. SEDE z0 MODALIDA | COMPLE TR | JomaL | o
M MUNcli E TR SE | gpucativa | na | GRUPO D | mento | prim | SECUND|
IPIO EDUCATIVO | DE ; - st o ST
E
LA INSTITUCION
12 MACAREN | 8 EDUCATIVA 1 SEDE EL RETIRO Rur Ex‘gléRN iITEENPgiR'F?OD CAA 20 0 20
A SANTATERESA | 3 o
LA INSTITUCION EXTERN | INDUSTRIA
12 | MAGCAREN | 9 | EDUCATIVA 141 OSREQ%EDLQA :LI" e DoaDA | CAIMWT | 22 0 22
A SANTATERESA
LA INSTITUCION
12 | MAGAREN | 9 | EDUCATIVA 151 ngD;:#&EZ F;Lfr EXSESRN 'Nauzi’gi"“ CAIMUT | 15 0 15
A SANTA TERESA
LA INSTITUCION
12 | mMACAREN | ¢ | EDUCATIVA 161 SEDE LEJANIAS F;L;r EXEERN iREEngFT% CAA 28 0 28
A SANTA TERESA
LA INSTITUCION
12 | MACAREN | 8 | EDUCATIVA 1_; oD ‘1‘;‘ . ﬁg"gﬁi‘l‘g CAA 44 0 44
A SANTATERESA
LA INSTITUCION
12 |MACAREN | 8 | EDUCATIVA 181 iq%DRElglﬂf F;‘f’ XL 'NBUZi’;i'A CAMULT | 17 0 17
A SANTA TERESA
LA INSTITUCION
12 |mACAREN | 8 | EDUCATIVA g iﬁ%ﬁﬁ'ﬁ; F;Lj” EXBESRN 'NBUZi‘;i'A CAMIT | 17 0 17
A SANTA TERESA
LA INSTITUCION
12 |MACAREN | 9 | EDUCATIVA 102 BTl e NI foamT | 14 0 14
A SANTA TERESA
. 414
12 9 | LAMACARENA 102 SUBTOTAL 214 | 1334 | %
CENTRO i
13 | LEJANIAS | 1 | EDUCATIVOEL | 1 ngSRLQ RaLl'r EXSESRN ir‘[;ENp‘g::.‘r‘?g CAA 44 0 44
CONVENIO
CENTRO
13 | LEJANIAS | 1 | EDUCATIVOEL | 2 | SEDE ITALA Ra‘:r E’%ESR” i'ﬁ’gﬁ,?g CAA 21 0 21
CONVENIO
CENTRO
SEDE PRINCIPAL | Rur | EXTERN | PREPARAD
13 | LEJANIAS | 1 E%%Crﬂé\:;?oa % e el R T i oA 45 0 45
INSTITUCION
| SEDE JORGE | Urb | EXTERN | PREPARAD
13| LEJANIAS | 2 | EDUCATVADE | 4 s | o (o 438 0 438
INSTITUCION
13 | LEaNias | 2 | EbucaTivaDE | 5 | SEDEPRINCIPAL | Utb | EXTERN | INDUSTRIA | oo g7 | o 3t | a1t
T LEJANIAS ana | 0S LIZADA
INSTITUCION
; SEDE PRINCIPAL | Urb | EXTERN | PREPARAD
13| LEJANIAS | 2 | EDUCATVADE | 5 e e B | |- oM 0 273 | 273
DESAYUN
; égﬁg’;ﬁ&f& 5 | SEDEPRINCIPAL | Urb ﬁ%ﬂz PREPARAD Al?hhli}gﬁz ; 5 .
13 | LEJANIAS | 2 LEJANIAS ana | ESCOLA | AEN SITIO
LEJANIAS i O,RTY
CENA
INSTITUCION
; EDUCATIVA SEDE SANTA | Rur | EXTERN | PREPARAD
13 | LEJANIAS | 3 | GagRIELA € RITA al os AEN SITIO CAA 61 0 61
MISTRAL
INSTITUCION
SEDE PRINCIPAL
EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
T | 103 408 | 601
13 LEJANIAS | 3 BABRIEEA 7 GMﬁI\g?FI{IJEqLI:A al 0s LIZADA CAJMI
MISTRAL
INSTITUCION e
, EDUCATIVA SEDE LOS Rur | EXTERN | PREPA!
13 | LEJANIAS | 3 | ‘capRiEta | B LAURELES al os | Aensimio | M < 0 2
MISTRAL
INSTITUCION =
; EDUCATIVA SEDE BUENOS | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
13 | LEsaNias |3 | FDUCATVA | o e al iz DUSTRA caawaT (777 0 7
MISTRAL
INSTITUCION :
‘ EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
13 | Lesanias | 3 [ SOUCATVA | 4 S = U oy Mo Y 0 11
MISTRAL

Corrers 33 N 32-4% Edificio Gobernacién del Meto - Villovicencio, Colombia Q

PEX (+STE0D) B BY00 - Ured gratuita notonct: 018000 129

2t

W IR0 S0V L0 9




,ﬁ? DEPARTAMENTO DEL META
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MET SO 000 B8

N TOTA
No.. | mMONICIRE [oi ) EOSABLECIMIE | No. SEDE 20 | mopaLDA | compe | L | JOTAL |qor
i SRS E N0 SE | Epucativa | NA | GRUPO D MENTO | prim | SECUND |
1PIO £ | epbucatvo | pE P | Aria
INSTITUCION
: EDUCATIVA SEDE EL Rur | EXTERN | PREPARAD
1B JLEIANIAS 113 Epmiaia | W BRILLANTE al os | AENsmio | ©AA " R ®
MISTRAL
INSTITUCION
: EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
13 | LEJANIAS | 3 | ‘GagrietA | 12| MARGARITAS | al 0s UZADA | OAMMAT | @ 0 9
MISTRAL
INSTITUCION
; EDUCATIVA Rur | EXTERN | INDUSTRIA
13 LEJANIAS | 3 GABRIELA 13 SEDE EL ROBLE al 0s LIZADA CAJMAUT 6 0 (5]
MISTRAL
CENTRO
13 LEJANIAS | 4 EDUCATIVO 14 | SEDEELEDEN r‘;‘;' ExggRN EFEENpgﬁTg CAA 23 0 23
BARCELONA
CENTRO
13 | LEJANIAS | 4 | EpucaTivo | 15 S%DAEREEL%%::AL Ralfr EXEERN iREiP‘gﬁ‘?g CAA 28 0 28
BARCELONA
13 4| LEJANIAS | 15 | SUBTOTAL 96 | 1013 133
CENTRO
14 MAPLR'PA 1| Epucatvo | 1 gﬁﬁiﬁh’g'ﬁ?’% Ra‘f’ EX(T)ESRN INB%E[T)E[A cAMUT | 4 4 8
GUACAMAYAS
CENTRO RESIDE DES’EL””
o oo || (BT | | scocemonn | e | WO | e LS| 4 | |
GUACAMAYAS — O.RTY
CENA
, CENTRO
14 MAP":*'PA 1| Epucatvo | 2 SEF?EELE‘:;:TA Ra‘fr EXBERN 'Naﬁgﬁ”\ CAMUT | 4 3 7
GUACAMAYAS
" CENTRO RESDE DE)S):&\KAUN
14 |MAPIRIPAL 4 | epucamvo | 2 553;2*::“ B | e o, [ mauERz |- 8 5 13
GUACAMAYAS s O, RTY
CENA
CENTRO
14 MAP;R'PA 1| EDUCATIVO | 3 | SEDEELROCIO Ra‘;r EXSERN ’”Bgﬁgi"“ CAMUT | 13 0 13
GUACAMAYAS
. CENTRO
14 “‘“PLR‘PA 1| EDUCATIVO | 4 | SEDE ELMIELON F;‘f' EXBESR“ 'NSUZ%E'A CAMUT | 17 0 17
GUACAMAYAS
, CENTRO
14 MAP,:R’PA 1| EDucaTvO | 5 L?ggé.ﬁ) Ra"l" E)%gRN '”3'}_’%2"’“ CAMIT | 19 0 18
GUACAMAYAS
- CENTRO
14 |MAPRIPA1 4 | ebucatvo | 6 MISE'E{%EGORES Ra‘f’ EXBE.RN ’Naﬁgﬁ"“ CAIMMUT | 19 13 32
GUACAMAYAS
“CENTRO
14 ""“‘PLR'PA 1| EpucaTvo | 7 iNDESPEEDNEDE?dcm F;‘f’ EXSESRN 'Nﬂﬁgi"“ CAMUT | 8 0 8
GUACAMAYAS
CENTRO
14 MAPLR'PA 1| EDUCATIVO | 8 |SEDE CANAPURE Ff;;r EXSESRN '”Bg%:m CAMUT | 7 0 7
GUACAMAYAS
CENTRO
4 |MaPRIPA | | EDucaTivO | o | SEDECASRIEL | gy | EXTERN | INDUSTRIA | Lppiir | 46 ol | an
N DIVINO NINO il al 0s LIZADA
JESUS
] CENTRO
MAPIRIPA EDUCATIVO SEDE JUAN | Rur | EXTERN | PREPARAD
% N 2| pvinoNiRo | 1O PABLO Il al 0s | AENSITIO | M 2 0 v
JESUS
2 CENTRO
MAPIRIP EDUCATIVO SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
iy N 2| pvinoniio | M SILENCIO al 0s LZADA | CAIMAT | 15 4 L
JESUS
CENTRO
MAPIRIPA EDUCATIVO SEDE MILCIADES | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
ci N 2| pviNnoNiNO | '? | PARRAQUIROGA | al 0s i R L e A
JESUS
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#"&‘ DEPARTAMENTO DEL META

b o i
NIT 852 040 98-8
. I
MUNIC W s NTO sEifec 3R 120 | oRoRe 5 e | org |20 | T
IPIO £ | EpbucaTivo |DE - _ wea LR | AR
CENTRO RESIDE Dgs‘;‘ﬁ”
MAPIRIPA EDUCATIVO SEDE MILCIADES | Rur | NCIAS | PREPARAD | , O: RM,
14 N 2| pviNoNIRO | "2 | PARRAQUIROGA | al | ESCOLA | AENSITIO | ALMUERZ | 20 20 40
ESUS RES 9 RTY
J CENA
CENTRO
s |mapriPA | | Epucamvo | | STOEFRINEPAL | Rur | EXTERN | PREPARAD | (0 o % | e
N DIVINO NINO el al 0S | AENSITIO
JESUS
CENTRO —
MAPIRIPA EDUCATIVO Rur | EXTERN | INDUSTRIA
" N 2| pviNnoNiNo | 14 Cm}?égﬁi" al 0s liApa, | PAMIT | 12 2 L
JESUS
P CENTRO
MAPIRIP, EDUCATIVO SEDE BAXUMEX | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
14 N 2| pvinonio | 18 INDIGENA al 0s LZADA. | SAMWT |13 9 "
JESUS
CENTRO
MAPIRIPA EDUCATIVO Rur | EXTERN | INDUSTRIA
14 N 2 | EONCAke | 16 | SEDELARIVERA | " i DUADRA | camuT | 0 2 2
JESUS
CENTRO RESIDE DE)SQLUN
MAPIRIPA EDUCATIVO Rur | NCIAS | PREPARAD | , O: RM.
14 : 2| FORCATND. | 16 | sEDELARNMVERA | BT | SR, | B raG | ALMUERZ | 18 5 21
JESUS RES O.RTY
CENA
CENTRO
MAPIRIPA EDUCATIVO SEDE BRISAS DE | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
" N 2| pvinonio | V7 ITEVIARE al 0s LiZapn, || SMMUT | 28 0 2
JESUS
CENTRO
MAPIRIPA EDUCATIVO SEDE CANO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
14 N 2| pvinoNiRo | 18 MANGON al 0S LZaDa | GAMNT | 26 9 26
JESUS
INSTITUCION
EDUCATIVA
14 | MAPIRIPA | gzl 1o | SEDEBAXUMEK | Rur | EXTERN | INDUSTRIA [ oy oo | o7 4% I [
N I al 0s LIZADA
ELIECER
GAITAN
INSTITUCION
: EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL
14 MAPLR'PA 3 JORGE 20 | JORGE ELIECER ;Jr?; EX(T)ESRN 'Nﬁgfg:"“ CAIMUT | 448 238 | 687
ELIECER GAITAN
GAITAN
INSTITUCION —" DESAYUN
‘ EDUCATIVA SEDE PRINCIPAL O, RM,
i MR JORGE 20 | JORGE ELIECER gn’g E’;%"SEA PAREENP’;ﬁ?g ALMUERZ | 16 57 73
ELIECER GAITAN o O.RTY
GAITAN CENA
INSTITUCION
: EDUCATIVA
MAPIRIPA SEDE BRISAS | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
14 4 3 JORGE IRt o DUSTRIA | camut | 22 0 22
ELIECER
GAITAN
INSTITUCION
, EDUCATIVA
MAPIRIPA SEDE SAN Rur | EXTERN | INDUSTRIA
14 N 3 JORGE 22 JUSTINO al 05 LIZADA CAJMIJT 10 0] 10
ELIECER
GAITAN
INSTITUCION
EDUCATIVA
14 | MAPIRIPA | 4 JORGE 22' | SEDEBETANA | BY | EXTERN LINDUSTRIA |' ik | 25 0 25
N al os LIZADA
ELIECER
GAITAN
INSTITUCION
: EDUCATIVA
MAPIRIPA SEDE COROCITO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
14 : 3 JORGE 24 e aoR a! 18 DA | cAmT | 39 0 39
ELIECER
GAITAN
INSTITUCION
EDUCATIVA
MAPIRIPA SEDE EL OLVIDO | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
14 . 3 JORGE 25 e aI = DoADR A | camT | 25 0 25
ELIECER
GAITAN
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it
4T, B92 000 148-8
N T0IA | vl
No. : ESTABLECIMIE | No. e i T
BT murgclm ?z NTO 6 e XA | GRUPO e ?ETFTO prim | SECUND | oy
IPIO T | epucatvo |DE Soin | AmA
166
14 3 | MAPIRIPAN 25 SUBTOTAL 1213 455 8
CENTRO EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 1 | EDUCATIVO | 1 SED§UE‘¢%RTO fur') EA1S DUSTRIA | camut | 17 0 17
RIO DUDA
CENTRO SEDE PRINCIPAL el AR
15 | MESETAS | 1 | EDUCATIVO | 2 BRISASDEL | o' ExgiR DUSTRA | camnT | 48 48 9%
RIO DUDA DUDA
CENTRO NDUSTRIA
15 | mesetas | 1| epucatvo | 3 SEOEEL ok ExggRN INDUSTRIA | casmar | 28 0 35
RIO DUDA
CENTRO
R EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 1 | EDUCATIVO | 4 SIIESETERSSN sl i Dzapa™ | cAMuT | 32 58 20
RIO DUDA
CENTRO
DEAGUA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAs | 1| EpbucaTvo | s SEBONITA = o DUSTRIA | casmut | 18 0 18
RIO DUDA
CENTRO
. TA | Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 1 |* EDUCATIVO | 6 | SEDESANTA | Rur | EXTE DUSTAA. | eamur | 47 0 17
RIO DUDA
CENTRO
SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA i
15 | MEseTas | 1 | Eoucatvo | 7 TRIA L camut | 7 0
oales TURPIAL al 0s LIZA
CENTRO
Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | mesetas | 1| EpucaTivo | 8 Fsgﬂ%& e DUSTRIA | camuT | 10 0 10
RIO DUDA
CENTRO
N | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 1 | EDUCATIVO | 9 GUAgiﬂims F"a‘fr EXBER DUSTRIA | caimut | 6 0 6
RIO DUDA
CENTRO
EXTERN | INDUSTRIA
15 | meseTas | 1 | eoucatvo | 10 EAEL?HEE%SS F:f‘ e S| oA | 0 11
RIO DUDA
CENTRO
INDUSTRIA
15 | MesSeTas | 1 | EpucaTivo | 11 SSEEE“;';@Q' Ra‘f E’%ESRN DUSTRIA | camuT | 18 0 16
RIO DUDA
GENTRO N | INDUSTRIA
15 | MEseTas | 1 | epucativo | 12 nggﬁgéo Ra‘:r ExggR DUSTRIA | camuT | 24 0 24
RIO DUDA
CENTRO NDUSTRIA
15 | MESETAS | 2 | EDUCATIVO | 13 | SEDE NARANJAL RaLl" EXSER” lLIgEDA CAIMUT | 10 0 10
RIO GUEJAR
CENTRO
TERN | PREPARAD
15 | MESETAS | 2 | EDUCATIVO | 14 SE;SZ%'E‘&;AL Ra"l" EXOS ey | caa 220 0 220
RIO GUEJAR
CENTRO
| TRIA
15 | MESETAS | 2 | EDUCATIVO | 15 | SEDEELTRIQUE | o' EXEERN NEEEDA CAMUT | 7 0 7
RIO GUEJAR
CENTRO
Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | meseTas | 2 | Eepucativo | 16 ARSEQETL";A - M= oA | camuT | 20 0 29
RIO GUEJAR
CENTRO
RN | PREPARAD
15 | MESETAS | 2 | EpucATIvVO | 17 L?Efgng“D Ra"l” Exg’é R eric | oaa 38 71 109
RIO GUEJAR
CENTRO
INDUSTRIA
15 | MESETAS | 2 | EDUCATIVO | 18 S&%@E“SS z‘f’ EXBERN ugﬁm CAIMUT | 10 0 10
RIO GUEJAR
CENTRO
|
15 | MESETAS | 2 | EDUCATIVO | 19 | SEDE LA CABARA F:f EXSESRN 'NBUZ%EA CAMUT | 7 0 7
RIO GUEJAR
CENTRO
SEDE EL Rur | EXTERN | INDUSTRIA
15 | MESETAS | 2 | EDUCATVO | 20 CAMIUT | 4 0 4
R GOBERNADOR | al 0s LIZADA
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE LAS Rur | EXTERN | INDUSTRIA
18 | MESETAS | 8 | japniNpELAS | 2 PAILAS al 0s LIZADA | GMMIT | B e 15
PENAS
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