Alculdia Muicipal de

Cundivamarca

INFORME DE ACTIVIDADES, CUENTA DE COBRO Y CERTIFICACION DEL SUPERVISOR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

GJC-F-069 VERSION 5

FECHA DE EMISION

08/10/2024
(CONTRATO No.: CPSP-198-2026
PERIODO DEL INFORME Y DE LA
ENERO 2026 b H 1
CERTIFICACION : Jio.DERAGO
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LAURA RODRIGUEZ ARREDONDO C.C. / NIT: 1,073,174,000
::::c?;N (7) SIETE MESES
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO AGENTE CiVICO PARA =
OBJETO DEL CONTRATO: DESARROLLAR ACCIONES Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL DE  |FECHA DE INICIO: 21 DE ENERO DE 2026
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE MADRID. FECHA DE
21 DE AGOSTO 2026
TERMINACION:
NOMBRE DEL SUPERVISOR: PAOLA ANDREA ORDUZ TOLEDO CARGO: DIRECTOR DE SEGURIDAD Y JUSTICIA
INFORMACION FINANCIERA
CUEICRRe e BN DA 2026000353 vaiorcor: | s 179,961,600.00
— PORCENTAJE DE EJECUCION A LA FECHA:
REGISTRO PRESUPUESTAL (RP) No.: 2026000216 VALOR RP: $ 22,495,200.00
VALOR PAGOS
VALOR INICIAL CONTRATADO: 22,495,200.00 -
> EFECTUADOS: >
ADICIONES: $ - NALORIPRESENTE $ 1,071,200.00 5%
PERIODO:
VALOR TOTAL CONTRATO: $ 22,495,200.00 [VALOR EJECUTADO: | $ 1,071,200.00
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
OBLIGACIONES EVIDENCIA RESULTADOS ALCANZADOS
4 Durante el mes reportado no se ejecuto esta obligacién.
1. Registrar reportes semanales de las situaciones
encontradas y/o intervenciones en relacién con temas
convivencia ciudadana, recuperacion del espacio SIN ANEXO
publico, afectaciones al orden publico y demas
problemdticas que se presenten en el Municipio.
Durante el mes reportado no se ejecuto esta obligacidn.
2. Realizar intervencidn psicosocial relacionado con
conflictos de convivencia ciudadana, recuperacién del
espacio publico, derechos humanos y fundamentales SIN ANEXO
de la poblacién y demas problematicas que se
presenten en el Municipio.
*Elaboracidn y articulacién de cronograma de trabajo interinstitucional con
3. Proponer, gestionar y realizar el acompafiamiento a Migracion Cololmbla, equ.po_encargado de estrategias para poblacién habitante
i ey ¥ de calle y demds dependencias competentes.
campafias de sensibilizacién con la comunidad en Sl G o M A
4 S 4 *Coordinacion para la estructuracién de campaiias de sensibilizacion
relacion con la afectacion generada por los conflictos ANEXO 1 4 s 2 N i
4 LA 4 ] e orientadas a la prevencién de conflictos de convivencia ciudadana.
de convivencia ciudadana, violencia intrafamiliar y SR K A s
5 B *Socializacidn de estrategias comunitarias enfocadas en la promocidn de
demas que se presenten en el Municipio. £ = a s
derechos humanos, corresponsabilidad ciudadana y resolucién pacifica de
conflictos.
*Participacion en reuniones y espacios de articulacion institucional en el marco
del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC).
K A 5 il
4. Participar, apoyar y difundir las diferentes Acomp?namxento § Juntas de Accnoh Comunal Par? el fortalecimiento de
i - S 50 estrategias de seguridad y convivencia en el territorio.
actividades organizadas por la Administracién 3 % Ly . ik 5
i - ANEXO 2 *Apoyo en la ejecucién y seguimiento de acciones estratégicas establecidas
Municipal con temas relacionados al Plan Integral de
; B g dentro del PISCC.
Seguridad y Convivencia Ciudadana. AR 1 3 2 2 A
Articulacion con entidades del orden local y nacional para el cumplimiento de
metas en materia de prevencién y seguridad ciudadana.
*Participacidn en jornada de poda de arboles en |a rotonda del sector San
Pedro, apoyando la logistica y presencia institucional.
5 SR 55 *Participacién en reuniones y juntas de accion comunal orientadas al
5. Realizar acompafiamiento a las actividades 2 . I Sl
d o adrini 3 wéinal ANEXO 3 mejoramiento de las condiciones de los sectores del municipio.
Rrogramadasiporia administracion municipal. *Apoyo a actividades programadas por la Administracién Municipal,
fortaleciendo la articulacion comunitaria y la presencia institucional en el
territorio.




*Acompafiamiento preventivo en las instituciones educativas IED Serrezuela y
Maria Teresa Ortiz, especialmente en horarios de finalizacién de jornada
6. Las demas obligaciones asignadas por el supervisor escolar.
que permitan el cabal cumplimiento del objeto ANEXO 4 *Apoyo a estrategias de prevencion y proteccion orientadas a garantizar
contractual. entornos seguros para estudiantes y comunidad educativa.
*Cumplimiento de instrucciones impartidas por la Directora de Seguridad y
Justicia en el marco de las actividades asignadas.
SEGURIDAD SOCIAL
CONCEPTO ENTIDAD MES VALOR FECHA DE PAGO No PLANILLA
Salud SANITAS Enero S 218,900.00 5 1 2026 1306366
Pensién PORVENIR Enero S 280,200.00 5 1 2026 1306366
Riesgos Profesionales COLMENA APORTES REALIZADOS POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, YA QUE ME ENCUENTRO REGISTRADA BAJO RIESGO 5
Anexos: PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL Y FACTURA DE PAGO
CUENTA DE COBRO st X NO DATOS DE LA FACTURA SI NO

EL MUNICIPIO DE MADRID CUNDINAMARCA - NIT 899.999.325-8

DEBE A: LAURA RODRIGUEZ ARREDONDO C.C. 1073174000

$1,071,200 ( Un millon setenta y un mil doscientos pesos)

Por concepto de prestacién de Servicios, arriba relacionados, la suma de:

No. DE FACTURA:

RESOLUCION DIAN:

FECHA:

VALOR:

FIRMA DEL CONTRATISTA I_QUV‘Q Rod V‘i 9082 A

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En razén a ello, autorizo el pago conforme a la informacidn descrita en el presente informe.

En mi calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el
desarrollo de las actividades descritas en el presente informe, durante el periodo relacionado.

Que de igual forma, el contratista ha acreditado y aportado el pago de los aportes a la seguridad social Integral y parafiscal en los montos y plazos establecidos verificando el cumplimiento conforme a lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 23 de la ley 1150 y articulo 135 de la ley 1753 de 2015.

Al

PAOLA ANDREA ORDUZ TOLEDO
EVISO Y APROBO:
Rey WLM DIRECTORA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLAMLLA | FECHA #AGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCUDA ML AN
cc 1073174000 [LAURA RODRIGUEZ ARREDONDO | calle 4 este #1a-126 | 3208622702 | lauraamedondod4d @gmatcom | EXONERADO PAGO PO FECHAPAGO | Nimemo | ©miraoos | wec
’“‘“sfﬁ,‘;is v PLANILLA | (DIAMES/ANG) | PLAMILLA 1 l °
FORMA CLASE NOMBRE PEMIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL coono DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
T RS CUNDINAMARGA ADRID "o 202601 202601 ' 050172028 1306356 $439 100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT c 4n Oblig UPC Adicional Ucencia Maternidad Dias Mora Valor Mora | Total a Pagar | No. Afillados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién | Valor No. Autorizacion | Valor Cotizacén
EPS005 Sarvas EPS 2002514406 218900 0 | 0 [ [) [ ] 218,900 1
TOTALES PENSION
Cotlzacién Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
Cédigo AFP Nombre NIT Obligatoria Aado o P 4 | Dmanora | Yolv Mo s TotataPagar | e
230301 Porvens 0002245288 200 200 0 0 0 0 0 ] 280 200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Suttotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar Nao. Afilados
Obligatoria | No. Autorizackén r Valor Cotizach Mora c C Saldo a Favor Favor Solidaridad
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF I Nombre | NIT I Valor Aporte Dias Mora I Valor Mora Aporte l Total a Pagar l No. Afitlados |
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporta I Dias Mora I Valor Mora Aports Total a Pagar No. Afillados Tpo No. Adminisiradores | Valar "m",,fy"uff LMA. [ yotal s Pagar
SENA Salud 1 218900 218.900
0 o T 0 | 0 [ o Ponsin \ 280200 220200
IcBF Riesgos Laborales 0 0 0
) 0 | | ) o ccF 0 [ 0
ESAP €SAP 0 0 0
| [ [ \CaF ] [] o
MEN MEN o 0 o
[ | I SENA ) [ 0
TOTALES 2 493 100 439.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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Informe mes - enero 2026

Laura Rodriguez Arredondo

Durante el periodo reportado no se adelantaron actividades relacionadas con las obligaciones
1 v 2, en razon a la priorizacion de acciones operativas, preventivas y requerimicntos
asignados por la supervision contractual, los cuales demandaron atencién inmediata y
concentraron la ¢jecucion del tiempo contractual. No obstante, dichas obligaciones contintian
contempladas dentro de la planeacion para su desarrollo en los siguientes periodos, conforme
a las directrices institucionales.

Obligacion 3: Proponer, gestionar y realizar el acompaiiamiento a campaiias de
sensibilizacion con la comunidad

Durante el mes de enero se adelantd la estructuracion y articulacion de un cronograma de
trabajo interinstitucional con entidades como Migracién Colombia, el equipo encargado de
la estrategia para poblacion habitante de calle y otras dependencias competentes del orden
municipal. Este proceso permitio organizar de manera planificada las acciones de
sensibilizacion a desarrollar durante el afio, alineadas con los objetivos del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC).

Las actividades estuvieron orientadas a la prevencion y mitigacion de problemadticas
relacionadas con conflictos de convivencia ciudadana, violencia intrafamiliar y situaciones
que afectan el orden social en el municipio. A través de estos espacios de coordinacion se
promovié la corresponsabilidad ciudadana, el respeto por los derechos humanos y el
fortalecimiento de estrategias comunitarias basadas en la resolucion pacifica de conflictos.
Esta articulacion permitio consolidar una base estratégica para el desarroilo de campaiias
preventivas durante la vigencia.

ANEXO 1
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Obligacion 4: Participar, apoyar y difundir las actividades organizadas por la
Administracion Municipal relacionadas con el PISCC

En el mes de enero se participd activamente en reuniones y espacios de articulacion
institucional en el marco del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC),
contribuyendo al seguimiento y avance de las metas establecidas para la vigencia. Estas
acciones permitieron fortalecer la coordinacion interinstitucional y garantizar una planeacion
cstratégica ajustada a las necesidades del territorio.

Se brindé acompaiiamiento a Juntas de Accion Comunal en distintos sectores del municipio,
promoviendo el trabajo articulado entre la administracion municipal y la comunidad
organizada. A través de estos espacios se fortalecieron acciones orientadas a la prevencion
del delito, la promocion de la convivencia pacifica y la consolidacion de entornos seguros.
La participacion activa en estos escenarios contribuyo a mejorar los canales de comunicacion
entre la institucionalidad y la ciudadania.

ANEXO 2
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Obligacion 5: Realizar acompaiiamiento a las actividades programadas por la
Administracion Municipal

Durante el mes de enero se realizé acompainamiento a diferentes actividades programadas
por la Administracion Municipal, entre ellas la jornada de poda de arboles en la rotonda del
sector San Pedro, apoyando la logistica, la organizacion del espacio y la presencia
institucional en territorio. Esta actividad contribuyé al mejoramiento del entorno urbano y al
fortalecimiento de la percepcion de orden y seguridad en el scctor intervenido.
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De igual manera, se participé en reuniones y juntas de accion comunal, facilitando espacios
de didlogo entre la comunidad y la administracion. Estos encuentros permitieron identificar
necesidades especificas de cada sector, fortalecer la participacion ciudadana y promover
acciones conjuntas orientadas al bienestar colectivo y la convivencia.

ANEXO 3

Obligacion 6: Las demis obligaciones asignadas por el supervisor

Durante el mes de enero, en cumplimiento de las orientaciones impartidas por la directora de
Scguridad y Justicia, se¢ realizaron acompafiamientos estratégicos en las instituciones
cducativas IED Serrezuela y Maria Teresa Ortiz, especialmente en los horarios de
finalizacion de la jornada escolar. Estas acciones preventivas estuvieron orientadas a reducir
factores de riesgo como rifias, consumo de sustancias y situaciones que puedan afectar la
seguridad de los estudiantes.

La presencia institucional en estos espacios permiti¢ fortalecer la prevencion situacional,
mejorar la percepcion de seguridad en la comunidad educativa y consolidar entornos
protectores para nifios, nifias y adolescentes. Estas actividades se desarrollaron en coherencia
con las estrategias municipales de seguridad y convivencia, aportando al cumplimiento del
objeto contractual.
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; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario
2.Concepto |0 | 2| Actualizacion
4. Numero de formulario 141205155997
AR i " TIn
.E'- LAl FV‘E] ' n ’ | |
-,g‘:’"u'.*é N I
I‘*‘{ ) ,9‘ " I |
. % "._":% | | ll ‘
Rigp A U
N At 2R LANY {415)7707212439984(8020) 0000
OIS : e
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccional pre = X N L H.‘Buzénelectrbdm
1.0 7 821 7 _4.10.10. 0] 5: |rmesenseSoeh /82
IDENTIFICACION N/
24 Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identficacién — /[
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadanla 13 1073 1’7 400 0 . )
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento P Tso Cudathtnicpo
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 8 7 Inkadrid) ) 430
31. Primer apelfido 32. Segundo apelido 33, Primer nombre  / ) /¢ 34_.C".‘o'snombves
RODRIGUEZ ARREDONDO LAURA ;_ R &
35. Razdn social N
36. Nombre comercial NN |97ESighe———
\\ 2 1N\
/ UBICACION -~ >
38, Pals 39. Departamento =y \/ \ ) ) 40. CludadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca /O </ 2 5 |Madrid 430
41. Direccién principal /> \\.‘ NN\
CL7 13 43 BRR SERREZUELA {77, A ))
42. Correo electrdnico lauraarredondo344 @gmail.com P \'/,' ( —
43.Cécigopostal 2 5 0 0 3 0 [44. Tetétonc 1\ /) 320862270 2|45 Telbtono2 3212763810
N— \ CL ASIFICACION
Activigad econémica. ~o— Ocupacién
Actividad principal An‘vidrd 5.."1}"')8"8\ "% Otras actividades Namero
46.Cécigo  47. Fecha inicio actividad 48.Cédno ™ 49 rm m.-u :c(w-cad 50, Codigo 1 2 51. Codigo estivicamanios
ls29s|lzo2s09.08/| VI (SN | l I |- | —_—
NV £ Ruponublll‘ des, Calidades y Atrib
1 2 \ W/ &N *9\'\ 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
I\ N\ g
sawsolwllliL.L~!\lllllllllllll!lIIJ
49 - No responsable de IVA f N AN NS
\\\u/’,. ( f " },/
N NS
(CY)
\ ~“_/ /)
/" \ o=
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 x4 8 9 10
| I l [ [ I I I l l I 55. Forma 56. Tipo Senvidio 1 2 3
54. Codigo |s7. Modo |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
O e S S = '
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripclén en el Reglistro Unico Tributarlo -RUT-, tendra vigencla Indefinida y en 12 no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
so.Ae0s st [_] Mo 60 No.deFotos: [ 0]
La informac:én sumin'strada a traves del formulario oficial de inscrpcion, actualizacién, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién de! Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma aytorizada:
nexzctitud en alguno ce lcs datos suministrados se adelantaran los proced ad!
sancionatorios 0 de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 034 Nombre RODRIGUEZ ARREDONDO LAURA
Firma del solicitante:
985 Cargo  CONTRIBUYENTE 4
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C banco popular RS

Banco Popular

Certifica

Que Laura Rodriguez Arredondo, identificado(a) con Cédula de
Ciudadania Nro. 1073174000 es titular de la -Cuenta-Ahorros Nro.
500807716810 y a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo
establecido en el contrato.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien
interese a los 23 dias del mes de febrero del afio 2026.

Atentamente,

Banco Popular S.A.

Documento sin firma

|
Bogota 743 46 46 | Linea Nacional 01 8000 184646 %X
R ORI e G s e B B s e e L N
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DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS - LEY 1943 DE 2018
(SISTEMA DE DETERMINACION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS
PERSONAS NATURALES)

Yo, LAURA RODRIGUEZ ARREDONDO identificado con Cédula de Ciudadania No.
1.073.174.000, obrando en nombre propio y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
241 del Estatuto Tributario, modificado por la Ley 1943 de 2018, con el fin de establecer la
clasificacién tributaria para efectos de retencién en la fuente, manifiesto bajo gravedad de

juramento que:

1. Para efectos tributarios, mis ingresos provienen de la prestacion de servicios de
manera personal y se clasifican en la categoria Ingresos Cedula General - Rentas
de trabajo (Art. 335 E.T.): y corresponden a los ingresos sefialados en el Art. 103
E.T - Salarios, comisiones, viaticos, gastos de representaciéon, honorarios,

retribucién a servicios personales:
Si X No (I

A continuacion, relaciono la siguiente informacion:

VALOR
No. DE CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO MENSUAL
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO AGENTE
CIVICO PARA DESARROLLAR $3.213.600

ACCIONES N ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE
MADRID.

CPS-198-2026

2. Que informaré oportunamente en el momento en que contrate o vincule mas de un
trabajador asociado a mi actividad econémica.

loum Kaddauer B

Nombre LAURA RODRIGUEZ ARREDONDO
Cedula: 1.073.174.000
Direccidn: Calle 7 #13-43

Celular: 3208622702
Correo: Lauraarredondo344@gmail.com




