SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girardot, Marzo de 2026

Sefior (a)

ELKIN ALEXIS GUALTERO CASTRO

Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9146806 DEL 2026
Coordinador Académico

Centro de la Tecnologia del Disefio y la Productividad Empresarial
Girardot — Cundinamarca

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Marzo del aifo 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9146806 DEL 2026

Ronald Andrade Campos, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.228.669 de Girardot, en mi calidad
de Contratista del SENA, en el Programa de Articulacion con la Educacién Media en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago:

Se fija como valor total para un (1) contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES TRECIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL CIENTO CUARENTAY UN PESOS M/CTE ($41.374.141) a cada uno.

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) A la fecha se han pagado las
cuentas de cobro del mes de febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE (S4.263.747). b) Se realizaran, tres (3) pagos iguales a los
meses de marzo a mayo de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno. c) Para el mes de junio de 2026,
por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($3.000.415). d) Para el mes de julio de
2026, por el valor de CUATRO MILLONES CIENTO CINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE
(54.105.831). e) Dos (2) pagos iguales por los dias de los meses de agosto y septiembre de 2026, por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(54.737.497). f) Para el mes de octubre de 2026, por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($3.316.248). g) Para los dias del mes de noviembre de 2026,
por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($3.000.415)
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Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccidon general, en la cuenta de ahorros No. 65920581247
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista.

El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas
emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto contractual. El cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para
que el SENA pueda adelantar tramites administrativos para el pago, La Contratista debe acreditar
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el
supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccidon del objeto y obligaciones
del contrato, en el respectivo periodo y la cancelacidon de los aportes a seguridad social: Salud, Pension, y
Riesgos laborales, asi como los demds documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 19 de Noviembre de 2026

OBIJETO:

Prestacidn de servicios profesionales con autonomia técnica y administrativa como instructor técnico
en el area de Monitoreo Ambiental y afines en el marco del Programa de Articulacién con la Educacién
Media permitiendo el desarrollo de competencias, entregando productos técnicos y pedagdgicos para
el fortalecimiento de la calidad y pertinencia de la oferta educativa del Centro de la Tecnologia del
Disefio y la Productividad Empresarial de Girardot.

Obligaciones Especificas:

Acciones realizadas Evidencias
Dando cumplimiento a
esta actividad
contractual, Se atendid
formacion en la fase de

ejecucién de los

No Obligaciones
Atender la formacién de
aprendices en las instituciones
educativas articuladas con el
centro de formacion,

en el drea asignada, de acuerdo

Portafolio del Instructor en
google drive. Programa de

con las actividades de
Ensefianza-Aprendizaje-
Evaluacién (EAE) de los
proyectos de formacion
determinadas en las fases de
Analisis, Planeacién, Ejecucién y
Evaluacion, enmarcadas en la
Planeacidén Pedagdgica  del
Proyecto Formativo.

diferentes programas
Técnicos asignados por la
Coordinacion Académica
que en este caso es la IED
Tequendama del Mpio de
Mesitas del Colegio y IED
Antonio Narifio del Mpio
de Apulo
respectivamente segun
procesos formativos de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales, para el
area tematica del objeto
contractual.

Técnico en Monitoreo
Ambiental.
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Registrar, verificar 'y hacer
seguimiento oportuno al
aplicativo SOFIA PLUS para la
Gestion de la  Formacién
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados vy
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento

de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reintegrados o trasladados. c).
Comunicar al Coordinador

Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy

hallazgos en el registro de la
informacidn

Durante el presente
periodo de actividades se
dio cumplimiento a esta
actividad contractual,
realizandose, Verificacion
de los aprendices
seleccionados y
matriculados queden en
ese estado.

Se Comunico al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacién

Aplicativo Sofia plus

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de

las competencias del programa,

adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,

Durante este periodo de
actividades, No se requirio
la actividad que dé
cumplimiento a esta
obligacidon contractual.

Se le dara el respectivo
cumplimiento en los
préoximos periodos de

Durante este periodo de
actividades No se requirio
actividad que dé cumplimiento a
esta obligacion contractual.

plazos y herramientas actividades.
tecnoldgicas que | a
entidad
Defina
Durante el presente

periodo de actividades se
dio cumplimiento a esta

Aplicar segin la modalidad, actividad contractual,

estrategias de ensefanza, donde se realizaron

aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos  pedagégicos vy
metodoldgicos de la entidad.

actividades
correspondientes a esta
obligacion en las IED
asignadas por la
coordinacién academica.

Portafolio del Instructor en
Google drive. Programa.
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Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de diseiio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices,
conforme a las 6 GTH-F-075 V08
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area temética
objeto del contrato

Durante este periodo de
actividades, No se requirid
la actividad que dé
cumplimiento a esta
obligacion contractual.

Se le dara el respectivo
cumplimiento en los
préoximos periodos de
actividades.

Durante este periodo de
actividades No se requirié
actividad que dé cumplimiento a
esta obligacion contractual.

A esta obligacién contractual
se le dio cumplimiento en los
anteriores periodos de
actividades.

Hacer la verificacion y
seguimiento  necesario  para
garantizar que la certificacion de
todos los aprendices que

terminan grado 11 en 2026,
previa verificacién del
cumplimiento de los

requisitos establecidos para ello.

Durante este periodo de
actividades, No se requirid
la actividad que dé
cumplimiento a esta
obligacion contractual.

Se le dara el respectivo
cumplimiento en los
préoximos periodos de
actividades.

Durante este periodo de
actividades No se requirid
actividad que dé cumplimiento a
esta obligacién contractual.

Difundir y apropiar al interior de

la institucion educativa
(directivos, docentes, padres de
familia \

aprendices),

los lineamientos,
procedimientos, reglamento del
aprendiz  SENA y normas
internas del programa

articulacién con
media del SENA

la educacion

Durante este periodo de
actividades, No se requirio
la actividad que dé
cumplimiento a esta
obligacion contractual.

Se le dara el respectivo
cumplimiento en los
préoximos periodos de
actividades.

Durante este periodo de
actividades No se requirio
actividad que dé cumplimiento a
esta obligacion contractual.

A esta obligacién contractual
se le dio cumplimiento en los
anteriores periodos de
actividades.

Apoyar al Centro de formacion en
la elaboracién de documentos
técnicos requeridos para los

procesos de adquisicién de
materiales y/o equipos de
Formacion

Durante este periodo de
actividades, No se requirio
la actividad que dé
cumplimiento a esta
obligacion contractual.

Se le dara el respectivo
cumplimiento en los
préoximos periodos de
actividades.

Durante este periodo de
actividades No se requirio
actividad que dé cumplimiento a
esta obligacion contractual.

A esta obligacidn contractual
se le dio cumplimiento en los
anteriores periodos de
actividades.
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Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

Durante este periodo de
actividades, se apoy6 al
centro de formacién en la
promocién del portafolio de
los diferentes servicios
mediante el uso de
herramientas digitales y
canales digitales, voz a voz
entre otros para la vigencia
2026.

Se le dara el respectivo
cumplimiento en caso de
ser necesario y en que el

centro de formacién lo
requiera en los proximos
periodos de actividades.

Redes sociales
actas de socializacién

10

Usar las herramientas disponibles
en el Lenarnig Management
System (LMS — Territorium) para

el aprendizaje y fortalecimiento
de la formacion y lograr
cumplimiento de los
lineamientos, cobertura 'y

productos indicados.

Durante este periodo de
actividades, No se requirio
la actividad que dé
cumplimiento a esta
obligacidon contractual.

Se le dara el respectivo
cumplimiento en los
proximos periodos de
actividades.

Durante este periodo de
actividades No se requirio
actividad que dé cumplimiento a
esta obligacion contractual.

A esta obligacién contractual
se le dio cumplimiento en los
anteriores periodos de
actividades.

11

Asistir a los llamados
efectuados por la Entidad, con
el objeto de recibir
capacitacidon y actualizaciéon en
formacion

Durante el presente
periodo de actividades se
dio cumplimiento a esta
actividad contractual,
Asisti a las reuniones
programadas por la
coordinacién académica
con temas propios
relacionados con el
programa de Articulaciéon
con la Media.

Ademas de participar en
capacitaciones diversas
sobre temas de interés de
la entidad, del programa
de articulaciény proyecto

Formativo

listados de asistencia emitidos
por la dinamizadora del
programa
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Cumplir con la
programaciéon  asignada
de acuerdo con las

necesidades de atencién de los
aprendices y registradas en
el aplicativo de Sofia Plus.

A partir de la asignacién
por parte de la
coordinacién académica y
cumpliendo con la
programacion presentada
atendi las necesidades de

Reporte gestién de tiempos
de tiempos del mes de marzo.

Monitoreo Ambiental de la IED
Tequendama del municipio de

12 los aprendices y Mesitas del Colegio y IED
registradas en el Antonio Narifio del Municipio
aplicativo de Sofia Plus. de Apulo
Con relacién al Técnico en
Monitoreo Ambiental de
la IED Tequendama del
municipio de Mesitas del
Colegio y IED Antonio
Narifio del Municipio de
Apulo
Legalizar la apertura de los Durante este periodo de Durante este periodo de
Grupos de Formacién actividades, No se requirié actividades No se requirio
complementaria en el aplicativo la actividad que dé actividad que dé cumplimiento a
13 | SOFIA PLUS en el tiempo cumplimiento a esta esta obligacion contractual.
correspondiente teniendo en obligacion contractual.
cuenta las fechas establecidas Se le dara el respectivo
por el darea de administracion Se le dard el respectivo cumplimiento en los préximos
Educativa cumplimiento en los periodos de actividades.
proximos periodos de
actividades.
Durante este periodo de Durante este periodo de
Apoyar y acompafiar los procesos | actividades, No se requirio actividades No se requirio
de autoevaluacién de programas la actividad que dé actividad que dé cumplimiento a
de formacion en nivel cumplimiento a esta esta obligacion contractual.
14 | tecndélogo del Centro de obligacidén contractual.
Formacion A esta obligacion contractual

Se le dara el respectivo
cumplimiento en los
préximos periodos de

actividades.

se le dio cumplimiento en los
anteriores periodos de
actividades.
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Acompaiiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren

Durante este periodo de
actividades, No se requirid
la actividad que dé
cumplimiento a esta

Durante este periodo de
actividades No se requirié
actividad que dé cumplimiento a
esta obligacion contractual.

15 | planeadas por el equipo de obligacidén contractual.
Bienestar al Aprendiz A esta obligacion contractual
Se le dara el respectivo se le dio cumplimiento en los
cumplimiento en los anteriores periodos de
préoximos periodos de actividades.
actividades.
Durante este periodo de Durante este periodo de
actividades, No se requirio actividades No se requirio
Participar cuando el centro de la actividad que dé actividad que dé cumplimiento a
formacion lo  requiera, en cumplimiento a esta esta obligacion contractual.
16 | proyectos de investigacion obligacion contractual.
técnica y/o A esta obligacién contractual
pedagdgica para fortalecer el Se le dara el respectivo se le dio cumplimiento en los
proceso de formacién del area cumplimiento en los anteriores periodos de
temadtica objeto del contrato. proximos periodos de actividades.
actividades.
Durante el presente
periodo de actividades se
dio cumplimiento a esta Asignacion de fichas:
actividad contractual, Técnico en Monitoreo
17 donde a partir de la Ambiental de la IED
Dar  cumplimiento a las | programacién entregada | Tequendama del municipio de
programaciones de formacion por parte de la Mesitas del Colegio y IED
previamente establecidas 'y coordinacién académica, | Antonio Narifio del Municipio
sefaladas por las coordinaciones atendiy orienté la de Apulo
académicas formacion en:
Técnico en Monitoreo Aplicativo institucional
Ambiental de la IED www.senasofiaplus.edu.co drive.
Tequendama del municipio
de Mesitas del Colegio y IED
Antonio Narifio del
Municipio de Apulo
Guardar absoluta reserva sobre
documentos, Se guarda absoluta Documentos guardados con
informacién, programasy reserva sobre todos los absoluta reserva en correo
material que lleguen a su procesos realizados en la Gmail y google drive.
18 | conocimiento por el desarrollo del entidad

objeto contractual.
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Aplicar al proceso de certificacion
de la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS

Durante este periodo de
actividades, No se requirid
la actividad que dé

Durante este periodo de
actividades No se requirié
actividad que dé cumplimiento a

19 | PLANES DE FORMACION cumplimiento a esta esta obligacion contractual.
CONCERTADOS, o la actualizacién obligacion contractual.
ORIENTAR FORMACION A esta obligacion contractual
PRESENCIAL DE ACUERDO CON Se le dara el respectivo se le dio cumplimiento en los
PROCEDIMIENTO TECNICO Y cumplimiento en los anteriores periodos de
NORMATIVO o en su defecto préximos periodos de actividades.
deberd aplicar al proceso de actividades.
certificacion de la norma vy
aportar el
respectivo certificado de
aprobacién, o la evidencia de la
inscripcidn efectiva al mismo, al
informe de ejecucion contractual,
con plazo maximo a julio 31 de
2026.
Participar en el proceso de
alistamiento del proceso formativo| Durante este periodo de Durante este periodo de
titulado y actividades, No se requirio actividades No se requirié
complementario la actividad que dé actividad que dé cumplimiento a
elaborando proyectos cumplimiento a esta esta obligacion contractual.
20 formativos, planeacion obligacién contractual.
pedagogica, guias de aprendizaje e A esta obligacién contractual
instrumentos de aprendizaje y Se le daré el respectivo se le dio cumplimiento en los
evaluacion, con los criterios de cumplimiento en los anteriores periodos de
calidad sefialados por la préximos periodos de actividades.
Coordinacién Académica y el Lider actividades.
del Equipo Ejecutor de la F.P.1., con
entrega oportuna de los mismos.
Durante este periodo de Durante este periodo de
Ejecutar la formacion profesional | actividades, No se requirio actividades No se requirio
integral de acuerdo con el la actividad que dé actividad que dé cumplimiento a
21 | curriculo, desarrollo curriculary cumplimiento a esta esta obligacién contractual.

proyecto formativo de los
programas del area
Tematica objeto del contrato.

obligacidon contractual.

Se le dara el respectivo
cumplimiento en los
préximos periodos de
actividades.

A esta obligacién contractual
se le dio cumplimiento en los
anteriores periodos de
actividades.
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Coadyuvar en las actividades de
implementacién, mantenimiento

Durante este periodo de
actividades, No se requirid
la actividad que dé
cumplimiento a esta

Durante este periodo de
actividades No se requirié
actividad que dé cumplimiento a
esta obligacion contractual.

22 | y evaluacion del Sistema obligacion contractual.
PREVIOS a realizar por el centro A esta obligacion contractual
de formacion. Se le dara el respectivo se le dio cumplimiento en los
cumplimiento en los anteriores periodos de
proximos periodos de actividades.
actividades.
Participar en los Equipos
Ejecutores de Centro y apoyar la Durante este periodo de Durante este periodo de
elaboracion, revision y | actividades, No se requirio actividades No se requirio
validaciéon de los productos la actividad que dé actividad que dé cumplimiento a
establecidos en los cumplimiento a esta esta obligaciéon contractual.
procedimientos y guias obligacién contractual.
determinados desde la A esta obligacion contractual
23 | pertinencia de la oferta hasta la Se le dara el respectivo se le dio cumplimiento en los
certificacion de los aprendices cumplimiento en los anteriores periodos de
préximos periodos de actividades.
actividades.
Durante este periodo de
actividades, No se requirio Durante este periodo de
la actividad que dé actividades No se requirio
cumplimiento a esta actividad que dé cumplimiento a
Cumplir con lo establecido en el obligacidn contractual. esta obligacion contractual.
24 | "Manual de Articulacién con la

Media", en lo referente a su rol
como facilitador del proceso de
ensefianza-aprendizaje

Se le dara el respectivo
cumplimiento en los
proximos periodos de

actividades.

A esta obligacion contractual
se le dio cumplimiento en los
anteriores periodos de
actividades.
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Durante el presente
periodo de actividades se

Mantener correctamente dio cumplimiento a esta

actualizados cada uno de los actividad contractual, se

sistemas de informacién que desarrolld la actividad, Plataforma de Artic y Sofia Plus
25 | maneje en desarrollo de su haciendo el proceso de

actividad. inscripcidon y matricula de

aprendices en el
aplicativo de Artic y Sofia
plus

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE Z
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. NA NA NA NA
2. NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntarad el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 84526108 de la planilla correspondiente al mes de Febrero de 2026, operador Enlace Operativo
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Carpeta portafolio del instructor
Cordialmente,

2L

RONALD ANDRADE CAMPOS
Contratista
C.C. No. 11.228.669 de Girardot

Recibi a satisfaccion:

ELKIN ALEXIS GUALTERO CASTRO
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9146806 del 2026
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REGISTRO FOTOGRAFICO IED TEQUENDAMA — MONITOREO
AMBIENTAL- GRADO 10

Linea del Tiempo Del Sena



REGISTRO FOT OGRAFICO IED ANTONIO NARINO — GRADO 10

Linea del Tiempo Del Sena
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ACTA No. 01
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION DE FORMACION MES DE MARZO, I.E.D EL
TEQUENDAMA.
CIUDAD Y FECHA: El Colegio Cundinamarca, 17 de | HORA INICIO: HORA FIN:
marzo de 2026 15:30 16:30

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CTDPE
— Regional Cundinamarca

LUGAR Y/O ENLACE: IED EL TEQUENDAMA — El

Colegio.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Realizar el seguimiento a las formaciones articuladas en la Institucidn.
2. Informar posibles novedades del Proceso formativo.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar la verificacion de los aprendices que estdn cursando la formacién en la Institucidon Educativa.
2. Informar posibles novedades del proceso formativo.

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 17 de Marzo del 2026 siendo las 15:30 pm, se Reunen la coordinadora Alma Jeannette Soler, el sefior
Rector Rene Sanchez Albaiiil y los instructores, Javier Enrique Escobar Ramirez del Area De Sistemas
Teleinformaticos, Luz Miriam Rojas Lugo Del Area de Recursos Humanos, Alejandra Maria Nifio Sdnchez del
Area Asistencia Administrativa Para La Inteligencia Empresarial, Maria Camila Buitrago Aguirre del Area de
Operacién Turistica Local, Hedny Daian Patifio Sanchez del Area Tratamiento de Aguas, en la Institucién
Educativa Departamental El Tequendama, para realizar la verificacién de los aprendices en formacion vy las
posibles novedades.

A continuacidn, se relacionan los programas técnicos con listados de aprendices y sus respectivas Novedades:

TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS FICHA 3185534: Se recibe la ficha con 30 aprendices en formacién
relacionados a continuacion:

ITEM | Tipo Doc. | Num. Doc. Nombre Apellidos Estado
1 TI 1011205240 | ANDRES SANTIAGO TAFUR NOVOA EN FORMACION
2 T 1012381873 | DANNA SOFIA NEUTA ANTOLINEZ EN FORMACION
3 TI 1013130657 | DAVID ALEJANDRO VARGAS BUITRAGO EN FORMACION
4 Tl 1013131010 | VALERIA SANABRIA BOHORQUEZ | EN FORMACION
5 TI 1014873604 | SERGIO ALEJANDRO | MENDEZ PENA EN FORMACION
6 TI 1023388071 | ANGEL DAVID RODRIGUEZ SANCHEZ EN FORMACION
7 T 1023388072 | LUIS DANIEL RODRIGUEZ SANCHEZ EN FORMACION
8 TI 1023912857 | DILAN FELIPE AVILA GUZMAN EN FORMACION
9 TI 1025540978 | LUCIANA GARZON VILLALBA EN FORMACION
10 TI 1025542611 | SARA JULIANA SAMACA HOYOS EN FORMACION
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11 Tl 1045396784 | JUAN PABLO ANGEL GIRALDO EN FORMACION
12 Tl 1069924956 | FERNEY STIVEN LEON CRISTANCHO EN FORMACION
13 Tl 1070328057 | DEIWEN DEMIAN GIL TOVAR EN FORMACION
14 Tl 1070328396 | JOHAN STIVEN CASTIBLANCO FANDINO |EN FORMACION
15 Tl 1070328518 | CRISTIAN MAURICIO | PAEZ ALARCON EN FORMACION
16 Tl 1070328596 | ANDRES FELIPE CARRENO MANRIQUE EN FORMACION
17 Tl 1070328666 | JUAN JOSE ZEA URREGO EN FORMACION
18 Tl 1070328771 | MAICOL STIVEN MUNOZ BELTRAN EN FORMACION
19 Tl 1072102259 | NICOL JULIANA CRUZ MUNETON EN FORMACION
20 Tl 1072424955 | JUAN SEBASTIAN GALINDO HERNANDEZ EN FORMACION
21 Tl 1072425404 | ANDRES MORALES PLAZA EN FORMACION
22 Tl 1072425569 | DIEGO ALEJANDRO CORTES OJEDA EN FORMACION
23 Tl 1072426564 | NICOLAS DAVID GARZON SANCHEZ EN FORMACION
24 Tl 1072426914 | SEBASTIAN GOMEZ LOPEZ EN FORMACION
25 Tl 1074814303 | KAROL TATIANA AGUIRRE BARRETO EN FORMACION
26 Tl 1076245202 | KEVIN ALEXANDER AREVALO ROMERO EN FORMACION
27 Tl 1170963483 | LITZY SOFIA CASTRO CALDERON EN FORMACION
28 Tl 1189713881 | YULIAN SNAIDER ALDANA GONZALEZ EN FORMACION
29 Tl 1189963028 | NECZAREHT BASABE DUQUE EN FORMACION
30 Tl 1195463133 | VALENTINA ORTIZ BUITRAGO EN FORMACION

Novedades: A la fecha del acta se presentan 1 novedad de retiro por no encontrarse matriculados

Institucién Educativa, se Relaciona a continuacion:

en la

ITEM

Tipo Doc.

Num. Doc.

Nombre

Apellidos

Estado

1

1070601990

DAFFNE NIKOL

BLANCO LONDONO

EN FORMACION

TECNICO EN RECURSOS HUMANOS FICHA 3185398: Se recibe la ficha con 36

correspondiente relacionados a continuacién:

aprendices con el estado

ITEM | Tipo Doc. Num. Doc. Nombre Apellidos Estado

1 TI 1014876346 | NICOL STEFANY MARTINEZ DIAZ EN FORMACION
2 TI 1016038405 | PAULA ALEXANDRA | ALBINO RODRIGUEZ TRASLADADO

3 TI 1016044323 | ISABELA FERNANDA | FONSECA GARCIA EN FORMACION
4 TI 1019996201 | LIZETH NATALI CARRILLO LOPEZ EN FORMACION
5 TI 1023383720 | KENER STIVEN FERRUCHO SANCHEZ EN FORMACION
6 TI 1028700052 | ISABELA HERRERA MELO EN FORMACION
7 TI 1028841924 | JUANA VALENTINA GUTIERREZ MONTANA | EN FORMACION
) TI 1028842128 | KEVIN FELIPE GONZALEZ TERE EN FORMACION
9 TI 1031134884 | LAURA VALENTINA PUIN MORALES EN FORMACION
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10 TI 1033104408 | VALERIA PINZON MARULANDA | EN FORMACION
11 TI 1033723862 | JHONATAN DAVID GIRALDO ARANGUREN | EN FORMACION
12 TI 1034324223 | JOSE GREGORIO DIAZ RANGEL EN FORMACION
13 TI 1065993676 | LUISA FERNANDA FUENTES PENALOZA RETIRO VOLUNTARIO
14 TI 1070327689 | TALIANA ARDILA DIAZ EN FORMACION
15 TI 1070328053 | ANDRES FELIPE GARIBELLO ROMERO EN FORMACION
16 TI 1070328061 | AVRIL JULIANA MORENO TRUJILLO EN FORMACION
17 TI 1070328456 | DAILIN XIMENA GIL ROMERO EN FORMACION
18 TI 1070328674 | LIZETH YULIANA HERNANDEZ LAGUNA | EN FORMACION
19 TI 1070328821 | LINA GABRIELA ESPITIA SILVA EN FORMACION
20 TI 1072102918 | YULY ALEJANDRA ZAMORA VASQUEZ EN FORMACION
21 TI 1072365639 | VALERY JHOANA RUBIANO CANON EN FORMACION
22 TI 1072425275 | YULIETH KATERINE | GONZALEZ BARBOSA EN FORMACION
23 TI 1072425834 | KATHERIN DANIELA | CUBILLOS RODRIGUEZ |EN FORMACION
24 TI 1072426347 | DANNA VALENTINA | PAEZ RIOS EN FORMACION
25 TI 1072426441 | YARLY SANTIAGO BONILLA RUBIANO EN FORMACION
26 TI 1072426689 | SOFIA ESPITIA DIAZ EN FORMACION
27 TI 1072748403 | SORANY PEREZ RAMIREZ EN FORMACION
28 TI 1073686187 | MARIA JOSE PEREZ COLLAZOS EN FORMACION
29 TI 1122926959 | EMMILY JULIANA PARRADO CHOCONTA | EN FORMACION
30 TI 1140919940 | BRENDA LIZETH SIGUA MEDINA EN FORMACION
31 TI 1195463002 | CARLOS ANDRES RODRIGUEZ GARZON RETIRO VOLUNTARIO
32 TI 1195463052 | LAURA VALENTINA DIAZ ALARCON EN FORMACION
33 TI 1195463178 | MIGUEL ANGEL ANGARITA GARCIA EN FORMACION
34 TI 1195463545 | MARIANA CORTES MARTINEZ EN FORMACION
35 PPT 4888886 VALERY SINAY RODRIGUEZ SALAZAR | EN FORMACION
36 PPT 6850904 JEANNELYS KARIALY | SALAS FREITEZ EN FORMACION

TECNICO EN ASITENCIA ADMINISTRATIVA PARA LA INTELIGENCIA EMPRESARIAL FICHA 3439768:

Se recibieron 36 estudiantes inscritos al técnico de asistencia administrativa para la inteligencia empresarial,
En el listado que se descarga en SENA Sofia Plus solo aparecen 35 estudiantes inscritos los cuales los relacionan
en el siguiente listado:

ITEM | Tipo Doc. Num. Doc. Nombre Apellidos
1 Tl 1070328969 | KAREN JULIETH ALARCON MOLINA
2 Tl 1025148262 | LAURA SILVANA ANGEL MELO
3 Tl 1025148276 | OWEN VLADIMIR BARRIGA ROJAS
4 Tl 1070329337 | JUANJOSE BELTRAN BONILLA
5 Tl 1029285740 | NICOL YULIANA BUITRAGO PULIDO
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6 Tl 1023393012 | CRISTHIAN CAMILO CASTELLANOS CORREA
7 Tl 1070328955 [ ROBINSON STIVEN CASTIBLANCO MOTTA
8 Tl 1070329459 [ ZURLEY TATIANA COBA HERNANDEZ

9 Tl 1019075298 | SERGIO DAVID FARIAS HUERTAS

10 Tl 1070329215 [ LUNA MICHEEL GALEANO ARDILA

11 Tl 1016957570 [JOSE FRANCISCO GOMEZ AVENDANO
12 Tl 1195463704 | MIGUEL ANGEL GOMEZ BORRERO

13 Tl 1069742507 | THOMAS FELIPE GOMEZ GARZON

14 Tl 1013134000 | DIEGO ALEJANDRO GOMEZ TORRES

15 Tl 1013009620 | LAURA SOFIA GUAYARA SANCHEZ
16 Tl 1057981776 | SAMUEL LEONARDO GUTIERREZ PEREZ

17 Tl 1070329446 | ANA MARIA LOPEZ MORENO

18 Tl 1195463737 [JOHAN SEBASTIAN MANRIQUE SANCHEZ
19 Tl 1070329010 | LAURA VALENTINA MARTINEZ HURTADO
20 Tl 1019998615 |ISABELLA MATAMOROS DIAZ

21 Tl 1070328309 [ MARIA LUCIA MELO RODRIGUEZ

22 Tl 1016045984 [ ANGIE PAOLA MONROY PUENTES

23 T 1024519402 | CAMILO ANDRES MORALES VERGARA
24 Tl 1072427751 | ZOE YERAY MORENO RAMIREZ

25 PPT 5154462 | YUBREICAR VALENTINA MORGADO MARTINEZ
26 Tl 1052396125 |SARITH JULIANA MOSQUERA ARISMENDI
27 T 1013134431 | SAMARA NIETO CHAVEZ

28 T 1019766090 | EMILY GABRIELA RAMIREZ VIRGUEZ

29 T 1033109031 |JOSEPH ALEXANDER RICO NIETO

30 T 1072426920 | DAFNE LUCIA RIOS CASTILLO

31 Tl 1074345004 [SAYRA YARITZA RODRIGUEZ PINEROS
32 Tl 1028493142 | ALLISON DANIELA RODRIGUEZ SALAZAR
33 Tl 1120869585 | MILENA RODRIGUEZ VALENCIA
34 PPT 6198280 | SEMILJOSE RODRIGUEZ ZABALA
35 Tl 1012397461 |JULIAN ESTEBAN TRIANA ROJAS

Novedades:

listado descargado de la plataforma SENA Sofia Plus correspondiente a los aprendices matriculados. Sin
embargo, se deja constancia de que si realizé el proceso de matricula en el SENA y cuenta con la documentacién

correspondiente.

TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL FICHA 3178212:

Para el programa Técnico en Operacion Turistica Local del grado 10 en la Institucion Educativa El Tequendama,
quedan debidamente inscritos y matriculados un total de 34 aprendices con estado en formacién, no se
registraron novedades en el proceso de formacion con los aprendices, se anexa el listado de los mismos:

El estudiante William Marin Lépez identificado con T.I: 1072427989 no aparece registrado en el
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ITEM Egg Num. Doc. Nombre Apellidos Estado
1 Tl 1072961192 LAURA LORENA ACEVEDO REYES EN FORMACION
2 T 1018507941 ANDELYN ARIANNY ALVEAR RAMIREZ EN FORMACION
3 TI 1025542821 WILSON JAIR ARIAS REINA EN FORMACION
4 TI 1020781533 JERONIMO ARIZA QUINTERO EN FORMACION
5 T 1147488046 LAURA SOFIA BERNAL MAYORGA EN FORMACION
6 TI 1029147362 VALERIA CANTE CUADROS EN FORMACION
7 PPT 1264075 SOPHIE VALENTINA CORDERO GIL EN FORMACION
8 T 1070327849 CARLOS ANDRES CRUZ MANRIQUE EN FORMACION
9 TI 1070329012 MARIANNE ISABELLA | GUACHETA VELASQUEZ EN FORMACION
10 TI 1070329285 SAMUEL ALEJANDRO HENAO RUBIO EN FORMACION
11 Tl 1092181238 | MARIANGEL DEL PILAR | HERNANDEZ QUENZA EN FORMACION
12 TI 1028700594 MARIA ALEJANDRA HERRERA MELO EN FORMACION
13 PPT 7039813 SNYDER ALBERTO INFANTE JASPE EN FORMACION
14 T 1070327834 DIEGO ALEXANDER JIMENEZ PORRAS EN FORMACION
15 TI 1106778148 WILDER ADRIAN MACIAS BUSTOS EN FORMACION
16 Tl 1195463492 VALERY ALEXANDRA MARTINEZ BUITRAGO EN FORMACION
17 T 1195463278 YESID FERNANDO MARTINEZ PAEZ EN FORMACION
18 TI 1070329277 ESTEFANIA MENDOZA FONSECA EN FORMACION
19 Tl 1033109593 KATTY NALIETH MOLINA LOPEZ EN FORMACION
20 Tl 1012382468 YASSER GABRIEL MOLINA SERRANO EN FORMACION
21 TI 1070608670 EMILY GISETH NANEZ ZARATE EN FORMACION
22 Tl 1096540260 ANGEL DAVID QUINONES CARDENAS EN FORMACION
23 Tl 1070329412 ZARITH JULIETA RAMOS CALLEJAS EN FORMACION
24 TI 1070327565 PAULA ANDREA ROJAS PIERNAGORDA EN FORMACION
25 Tl 1070328078 DUVAN ANDRES RUBIANO RODRIGUEZ EN FORMACION
26 T 1070328176 SARA SOFIA RUGE SALDANA EN FORMACION
27 TI 1014875558 STEFANY RUIZ CAMACHO EN FORMACION
28 Tl 1070328961 ESTEBAN SOLER PIRAQUIVE EN FORMACION
29 T 1070329067 YEIMY DAYANA SUAREZ SALDANA EN FORMACION
30 TI 1033750449 JUAN DAVID TORRES CARDENAS EN FORMACION
31 Tl 1061534387 JUAN CAMILO TUNUBALA CANTERO EN FORMACION
32 T 1030618148 MIGUEL ANGEL VALERO ARENAS EN FORMACION
33 TI 1018518057 LUCIANNY MICHELL VILLALOBOS MORENO EN FORMACION
34 Tl 1018518502 YULIANNY MICHELL VILLALOBOS MORENO EN FORMACION

Novedades: Para este mes no se presentaron novedades en la formacion.
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TECNICO EN TRATAMIENTO DE AGUAS FICHA 3183607: Se recibe la ficha con 28 aprendices con el estado
correspondiente relacionados a continuacion:

ITEM | DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS ESTADO
1 |T11070327601 |SHERICK YULIANA | ALVARADO MEDINA EN FORMACION
2 |T11141120280 | MARIA NATALIA AVILA EN FORMACION
3 |T11023387489 | DANNA KARINA BAUTISTA MONTILLA EN FORMACION
4 |T11014874963 | MIGUEL ANGEL BUITRAGO TORRES EN FORMACION
5 |CC 1070326640 |LAURA SOFIA CAICEDO VALENZUELA EN FORMACION
6 |T11011103824 |YULIANA ANDREA CAMPOS RODRIGUEZ RETIRO VOLUNTARIO
7 |T11140919787 | JUAN FELIPE CHACON CAMARGO EN FORMACION
8 |T11071165746 |LAURA CAMILA CUBIDES CRUZ EN FORMACION
9 |TI11070328050 |ORALIE MELISSA FIGUEROA QUIQUE EN FORMACION
10 |T11195463087 | MICHEL VALENTINA | GAITAN BERMUDEZ EN FORMACION
11 |T11034295901 |SARA ALEJANDRA GALINDO CASTELLANOS EN FORMACION
12 |TI1070327941 | DANIELA GARCIA HOSPITAL EN FORMACION
13 |CC 1070326603 | EDWIN YAHYR GONZALEZ CHAVEZ CANCELADO
14 |T11104701181 | JULIAN ANDRES LEON CEDENO EN FORMACION
15 |T11072424692 | LEIDY LORENA MORALES GOMEZ EN FORMACION
16 |T11075626909 | YULIAN DAVID MUNAYAR RINCON EN FORMACION
17 |T11082474913 | LIA MARCELA MUNOZ CARRASCAL EN FORMACION
18 |T11013123627 | SARA VALENTINA ORDONEZ GOMEZ EN FORMACION
19 |T11070328386 | MARIBEL ORTIZ PARDO EN FORMACION
20 |TI11011203108 | NICOL TATIANA OSPINA GUERRERO RETIRO VOLUNTARIO
21 |T11070328388 |JULIAN DAVID PAEZ LADINO EN FORMACION
22 |T11072424912 | KAREN STEFHANY | RODRIGUEZ ALVARADO EN FORMACION
23 |TI11195463427 | DEISY PAOLA RUGE GANTIVAR EN FORMACION
24 |TI11070327652 | JERSON CAMILO SOLER RENTERIA EN FORMACION
25 |TI11021635385 | JULIETA URREGO ZEA EN FORMACION
26 |T11023385311 | CRISTIAN FELIPE VEGA DURAN EN FORMACION
27 |TI11195463065 | ANTHONY JOLIAN ZAMBRANO ORDONEZ EN FORMACION
28 |T11073509845 | ANDRES LEONARDO |ZAMORA GONZALEZ PENDIENTE POR CONFIRMAR

TECNICO EN MONITOREO AMBIENTAL FICHA 3443581: Se recibe la ficha con 30 aprendices en formacién
relacionados a continuacion:

ITEM | Tipo Doc. Ndm. Doc. NOMBRES APELLIDOS ESTADO
1 Tl 1011205364 | BRIDNEY TATIANA ROMERO CARO EN FORMACION
2 Tl 1019998070 ANAMARIA CASTANEDA MURILLO EN FORMACION
3 Tl 1021684334 SARA SOFIA CABREJO PARDO EN FORMACION
4 T 1025146524 ERIK ESTEBAN JIMENEZ RUBIO EN FORMACION
5 Tl 1025544530 DANIEL FELIPE ROJAS CARDONA EN FORMACION
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6 T 1028870827 | ANGEL EDUARDO LOPEZ BLANCO EN FORMACION
7 CcC 1030596941 | CRISTIAN CAMILO ROMERO EN FORMACION
8 Tl 1031133154 LENNY KRIST BENAVIDES LOPEZ EN FORMACION
9 Tl 1060592781 | CRISTIAN CAMILO GARCIA GARCIA EN FORMACION
10 Tl 1070327494 | MARIA FERNANDA ROZO NOGUERA EN FORMACION
11 T 1070327579 JUAN ANDRES OBREGON OSPINO EN FORMACION
12 Tl 1070327919 MIGUEL ANGEL UMANA RODRIGUEZ EN FORMACION
13 Tl 1070327985 DANNA LIZETH GAITAN VEGA EN FORMACION
14 Tl 1070328340 ELIZABETH MARTINEZ RODRIGUEZ [ EN FORMACION
15 T 1070328694 OSCAR STIVEN RODRIGUEZ GONZLEZ EN FORMACION
16 T 1070328852 SANTIAGO GUEVARA MOLINA EN FORMACION
17 Tl 1070329020 DIANA BRIYITH CAMARGO MARTINEZ EN FORMACION
18 Tl 1070329050 DANNA CORDOBA HUERTAS EN FORMACION
19 T 1070329093 JUAN DAVID GALINDO BEJARANO EN FORMACION
20 T 1070329177 PAOLA ANDREA CASTANEDA RODRIGUEZ | EN FORMACION
21 Tl 1070329229 THOMAS NARANJO OSORIO EN FORMACION
22 Tl 1070334578 ANGEL JOSUE JEREZ RODRIGUEZ EN FORMACION
23 Tl 1071143322 KAREN DANIELA RODRIGUEZ PULIDO EN FORMACION
24 T 1072425443 ANGIE PAOLA MOLINA BAQUERO EN FORMACION
25 T 1072428141 | SERGIO ESTEBAN PUENTES RODRIGUEZ EN FORMACION
26 Tl 10874950401 | DEIBY ALEJANDRO CASTANO AGUDELO EN FORMACION
27 Tl 1141718850 EMILY VALERYA ROMERO PRADA EN FORMACION
28 Tl 1195463169 | LUISA FERNANDA MANCIPE OSORIO EN FORMACION
29 T 1195463560 NICOLAS PRADILLA SIERRA EN FORMACION

Novedades: A la fecha del acta se presentan 1 novedad de retiro por no encontrarse matriculados en la
Institucién Educativa, se Relaciona a continuacion:

ITEM | Tipo Doc.

Num. Doc.

NOMBRES

APELLIDOS

ESTADO

1 TI

1070328762

GONZALEZ ROA

MARIA ALEJANDRA

EN FORMACION

CONCLUSIONES

Una vez realizado el seguimiento se informa que aprendices estdn asistiendo de forma regular y se

reportan las novedades presentadas en las diferentes fichas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
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Orientar formaciéon de
manera responsable y | Durante todo el proceso de | Instructores responsables | Firmas en la
puntual siguiendo los | formacién de la vigencia 2026, | de orientar las formaciones | aprobacion de las
lineamientos del SENA vy | teniendo en cuenta los dias de decisiones
los acuerdos con la | vacaciones estipulados por la
institucion educativa. IE.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
APRUEBA FIRMA O
NOMBRE DEPENDENCIA/ (SI/NO) OBSERVACION PARTICIPACION
EMPRESA VIRTUAL
Alma Jeannette Soler. Coordinadora -
Institucién Educativa Si IU@UJ S
Rene Sanchez albaiiil. Rector IE "o
i Pede Jpucler )
Tequendama Si Plewe puclar |
Javier Enrique Escobar Instructor
Ramirez SENA Si
Luz Miriam Rojas Lugo Instructora <
. wpangl
SENA Si
Alejandra Maria Nifio Instructora
Sanchez SENA Si Alondio NFRO -
Maria Camila Buitrago Instructora 1 N
. . s J*ih
Aguirre SENA Si R i
Hedny Daian Patifio Instructora
Sanchez SENA Si pion Yok 5 .
Instructor ﬁ /i
Ronald Andrade Campos SENA Si ’ = AN

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados
en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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