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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
* manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de JUNIO 2025, lo
anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato,
para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para
la ejecuccion del contrato con un plan de trabajo organizado vy relacionadas en el objeto
del contrato.

~ OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,
CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA.

* ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. Disefiar, coordinar y ejecutar talleres de sensibilizacién y formacién en
temas de proteccion y bienestar animal con diversos grupos poblacionales en el territorio,
priorizando organizaciones de base comunitaria como mujeres cabeza de hogar, personas
adultas mayores, adolescentes, grupos deportivos y comunidades en general; las
jornadas deberan implementarse con base en las siguientes guias metodolégicas: Guia
N°1: Practicas responsables de convivencia con los animales Guia N°2: Prevencion del
maltrato animal Guia N°3: Animales en situacion de calle.

ACTIVIDAD 1.

. Realicé una actividad dirigida a el grupo taekwondo del Instituto Municipal de Deportes y
Recreacion Zarzalefia— IMDEREZ. Coordinado por el instructor Jose David Calderon, en las
instalaciones del coliseo municipal de Zarzal Valle, el cual esta conformado la categoria juvenil
donde fueron impactados 10 nifios deportistas, para el desarrollo de la actividad se implementé
la guia # 1 en temas de proteccion animal, sobre los cuidados y el respeto hacia los animales
como seres sintientes.

Durante la jornada, se abordaron de forma ludica y pedagdgica los siguientes temas:

¢, Qué es el bienestar animal?

Coémo cuidar adecuadamente a los animales de compafiia.
Importancia del respeto a todos los seres vivos.

Rol de los nifios como defensores de los animales.

Esta actividad tuvo como objetivo principal promover en la poblacién juvenil valores de respeto,
empatia y responsabilidad hacia los animales, en el marco del fomento del deporte y la formacién
integral de los menores. También se realizaron adivinanzas y actividades participativas, con el fin
de facilitar la comprension del tema y generar conciencia desde edades tempranas. Al finalizar,
~ los participantes compartieron reflexiones y compromisos sobre como cuidar, mejor con los
" animales en sus hogares y comunidades.

Estas actividades también hacen parte del enfoque transversal de educacion en valores que
impulsa IMDEREZ, integrando el deporte, la formacién ciudadana y el bienestar animal como
pilares del desarrollo infantil y juvenil.



Evidencia fotografica

Grupo de taekwondo juvenil zarzal
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ACTIVIDAD 2.

Realicé jornada de capacitacion en proteccion y bienestar animal, dirigida al grupo de gimnasia
artistica infantil pertenecientes al Instituto Municipal de Deportes y Recreacién Zarzalefia—
IMDEREZ. Por la entrenadora Cleydis Elizabeth Santibafiez, en las instalaciones del coliseo
municipal donde fueron impactados 9 deportistas.

Esta actividad tuvo como objetivo sensibilizar y educar a las participantes sobre la guia # 2 el cual
nos ensefa sobre la ruta de denuncia contra los actos y acciones que genera dafio, dolor o
sufrimiento a un animal, también nos ensefia sobre la prevencién del maltrato y como fortalecer
el conocimiento frente a los signos de maltrato animal y el rol de los ciudadanos en la defensa de
los derechos de los animales.

Realicé la entrega de los diferentes canales de denuncias para la atencion y proteccién del
bienestar animal que maneja la gobernacion del valle en caso de presunto maltrato animal a nifios y
nifias que asisten a este espacio para que entregaran a sus padres y asi hacerlo de manera
responsable.

Durante la jornada, se abordaron temas clave relacionados con:

e« El cuidado responsable de animales de compaiiia, destacando la importancia de
brindarles alimentacién adecuada, atencién médica, ejercicio, afecto y un entorno seguro.

« Las consecuencias del abandono y el maltrato animal, y como prevenir estas situaciones
desde el hogar y la comunidad.

« Laley Angel 2455 de 2025 que incrementa las penas por maltrato que eran de 1 a 3 afios,
de 4 a 8 afios incrementa multas hasta 85 millones de pesos. La policia ya tiene facultades

. para.ingresar a un predio para salvar a un animal, entre otras.

« La Ley 1774 de 2016, que reconoce a los animales como seres sintientes y establece
sanciones por actos de crueldad.

e Los canales para denunciar casos de maltrato y el rol activo de la cmdadama en la
proteccién animal.

Evidencia fotografica

Grupo de gimnasia artistica infantil zarzal
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ACTIVIDAD 3.

Brinde una capacitacion en proteccion y bienestar animal al grupo de Boxeo del Instituto Municipal
de Deportes y Recreacion Zarzalefia— IMDEREZ. Con el entrenador Andrés Felipe Mina, en las
instalaciones del coliseo del municipio de Zarzal Valle, donde fueron impactados 8 deportistas
entre nifios y nifas teniendo en cuenta el marco de las estrategias de educacion comunitaria y
promocién del respeto por los seres sintientes, esta actividad tuvo como objetivo sensibilizar y
educar a los participantes sobre la guia # 2 el cual nos ensefia sobre la ruta de denuncia contra
los actos y acciones que genera dafio, dolor o sufrimiento a un animal, al igual sobre la prevencion

3




del maltrato y como fortalecer el conocimiento frente a los signos de maltrato animal y el rol de
los ciudadanos en la defensa de los derechos de los animales.

Realicé la entrega de los diferentes canales de denuncias para la atencién y proteccion del
bienestar animal que maneja la gobernacién del valle en caso de presunto maltrato animal a nifios y
nifas que asisten a este espacio para que entregaran a sus padres y asi hacerlo de manera
responsable.

Durante la capacitacion, se abordaron temas clave como:

Conceptos de maltrato y crueldad.
Responsabilidades como cuidadores y ciudadanos.
La ley Angel 2455 de 2025 que incrementa las penas por maltrato que eran de 1 a 3 afios,
de 4 a 8 afios incrementa multas hasta 85 millones de pesos. La policia ya tiene facultades
- paraingresar a un predio para salvar a un animal, entre otras.

e Laley 1774 de 2016, que reconoce a los animales como seres sintientes y establece
sanciones por actos de crueldad

* Acciones para denunciar y prevenir situaciones de riesgo. :
Rol de los jévenes y los nifios como agentes de cambio y promotores del respeto y el
cuidado hacia los seres sintientes.

Esta actividad tuvo como objetivo principal promover en la poblacion juvenil valores de respeto,
empatia y responsabilidad hacia los animales, en el marco del fomento del deporte y la formacion
integral de los menores. También se realizaron juegos, adivinanzas y actividades participativas,
con el fin de facilitar la comprension del tema y generar conciencia desde edades tempranas. Al
finalizar, los participantes compartieron reflexiones y compromisos sobre cémo cuidar mejor a los
animales en sus hogares y comunidades.

Esta actividad forma parte del enfoque transversal de educacién en valores que impulsa
IMDEREZ, integrando el deporte, la formacién ciudadana y el bienestar animal como pilares del
desarrollo infantil y juvenil y el compromiso institucional con la formacién integral, la participacion
activa de las comunidades y la construccion de una cultura de respeto hacia la vida en todas sus
formas y hacia los animales como seres sintientes.

Evidencia fotografica

Grupo de Boxeo juvenil zarzal

Asistencia
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ACTIVIDAD 2. Apoyar la implementacion territorial de las guias metodolégicas definidas por
la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal, articulando su ejecucion a los programas:
Escuadrén Beniji, Turismo de Naturaleza, Enfoque Diferencial, Mujer-Paz, Asuntos Etnicos y
Siniestralidad Vial, asegurando que las actividades contribuyan a la generacion de impactos
pedagdgicos y comunitarios concretos.

ACTIVIDAD 1.

Apoyé el desarrollo de una actividad pedagégica y recreativa realizada con el Escuadrén Benji,
coordinada por Isabel Fory quien es la persona encargada de la realizacion de estas
actividades en el municipio de Yotoco valle del cauca, dirigida principalmente al grupo
poblacional de primera infancia (nifios y nifias), de la institucion educativa Sede Antonia Santos
Yotoco,

Durante la jornada se utilizaron de manera articulada las tres Guias Metodologicas disefiadas
para promover el bienestar y la proteccion animal, asi como la cartilla educativa del Escuadréon




Benji, herramienta clave para sensibilizar a la comunidad infantil a través de lenguaje y
actividades adaptadas a su nivel de comprensién y quienes participaron en actividades lidico-
pedagdgicas, talleres interactivos en el respeto, cuidado y reconocimiento de los animales como
seres sintientes.

Como resultado, se fortalecieron los conocimientos y actitudes de nifios y nifias frente al
bienestar animal, promoviendo el cuidado responsable y generando compromisos colectivos
para construir entornos protectores y empaticos con los animales en el municipio.

ACTIVIDAD 3. Cargar semanalmente en la plataforma institucional (DRIVE) los

registros y evidencias digitalesde las actividades realizadas, incluyendo listados de
asistencia, fotografias, actas y formatos oficiales, asi como entregar oportunamente las
evidencias fisicas conforme a los lineamientos definidos por el equipo técnico.

~ ACTIVIDAD 1. '
Realicé el cargue completo de los listados de asistencia, evidencias fotograficas, actas y

formatos oficiales correspondienteslai mes de junio de 2025. Toda la documentacion ha sido
debidamente subida a la plataforma institucional (Drive).

Este proceso se llevé a cabo con el objetivo de entregar oportunamente las evidencias,
asegurando el cumplimiento de los lineamientos definidos por el equipo técnico.

Evidencia fotografica

o

ACTIVIDAD 4. Participar en todas las jornadas de capacitacion y actualizacién convocadas por
la Subsecretaria, en el marco del cumplimiento del Modelo integrado de Planeacién y Gestion —
MIPG, siguiendo el cronograma institucional y las directrices impartidas.

" ACTIVIDAD 1

participé en una reunién virtual crucial, orientada al cumplimiento de las pautas de prevencion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Durante este encuentro, se
abordaron temas de gran relevancia para nuestra institucion, enfocandose en la promocién de un
entorno laboral saludable y en la concientizacion sobre habitos que impactan directamente
nuestra calidad de vida.

Prevencion de Malas Posturas y Lesiones Musculo esqueléticas



Uno de los puntos clave fue la prevencién de malas posturas, que a menudo derivan en
problemas de salud y afectan el rendimiento laboral. Se enfatizaron las siguientes
recomendaciones generales:

Cambia de postura frecuentemente a lo largo de la jornada laboral.
Utiliza herramientas manuales de disefio ergonémico.

Mantén la postura adecuada al levantar cargas manualmente.
Realiza ejercicio fisico de forma habitual.

Evita esfuerzos prolongados y la aplicacion de fuerza excesiva.
Practica pausas activas regularmente.

Impacto y Proteccion de la Microbiota Intestinal

La sesion también destaco la importancia de la promocion y el mantenimiento de la salud,
haciendo un énfasis particular en como los estilos de vida afectan nuestra Microbiota intestinal
y cémo podemos protegerla.

La Microbiota intestinal puede verse afectada negativamente por:

Sedentarismo

Inflamacién crénica

Toxinas ambientales
Enfermedades crénicas

» Estrés fisico y psicolégico

e Fumar y consumir alcohol

e Alimentos ultraprocesados

e Algunos antibidticos y farmacos

Para proteger y mejorar la salud de la Microbiota intestinal, se recomienda:

o Consumir cereal integral. 5
e Incluir en la dieta pescado, frutos secos y aguacate, entre otros alimentos saludables.
» Incorporar alimentos fermentados como yogur, kéfir, encurtidos y quesos.

Tabaco y Alcohol: Enemigos Silenciosos de la Salud y el Rendimiento

Un tema central y preocupante fue el impacto del tabaco y el alcohol en nuestra salud y entorno
laboral. Estos son considerados "enemigos silenciosos" por sus profundas y negativas
consecuencias.

Segun la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS), el tabaco causa la muerte de mas de 8
millones de personas al afio, y el alcohol, de mas de 3 millones. Muchas de estas muertes
podrian evitarse con una mayor informacion y conciencia.

Se detallaron los dafios especificos:
e Tabaco: Ocasiona graves dafios respiratorios y cardiovasculares.
e Alcohol: Provoca afectaciones multisistémicas, impactando el higado, el sistema

nervioso y el corazén, y esta vinculado a mas de 200 enfermedades.

El Estilo de Vida Saludable: Una Inversién a Largo Plazo




. Se socializé la idea de que un estilo de vida saludable no es una moda, sino una inversién a
largo plazo en nuestro bienestar. Para lograrlo, se resaltaron los siguientes pasos
fundamentales:

¢ Una alimentacion balanceada.
Ejercicio regular.
Descanso adecuado.

"~ Bienestar emocional.

Por lo tanto, se hizo un llamado a la atencién personal para mejorar nuestro presente y
transformar nuestro entorno.

Donacién de Sangre y Metodologia de las 9S

Adicionalmente, se hizo un llamado a la accion para aquellas personas que deseen donar
sangre, enfatizando que es un acto altruista que puede marcar una diferencia significativa en la
vida de muchos.

Finalmente, se socializé la metodologia de las 9S del orden y aseo, un sistema para mejorar la

organizacién y la limpieza en cualquier entorno:

SEIRI: Separar lo necesario.
SEITON: Situar lo necesario.
SEISO: Suprimir suciedad.
SEIKETSU: Sefializar anomalias.
SHITSUKE: Seguir mejorando.
SHIKARI: Constancia.
SHITSUKOKU: Compromiso.
SEISHOO: Coordinacion.

e SEIDO: Estandarizacion.

Esta capacitacién fue una experiencia valiosa que me permitié fortalecer mis conocimientos de
manera integral, transparente e innovadora. El objetivo es implementar estas pautas en
nuestras actividades diarias, tanto en la vida cotidiana como en el trabajo, para garantizar una
vida mas saludable y un entorno laboral seguro.

Evidencia fotografica
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ACTIVIDAD 5. Atender y ejecutar las tareas, actividades y funciones asignadas por la
supervision del contrato, brindando apoyo operativo, educativo y logistico en las acciones
programadas a nivel departamental (Valle del Cauca), conforme a las metas y objetivos
establecidos por la estrategia de Proteccion y Bienestar Animal.

ACTIVIDAD 1.

Por directrices de la supervisora del contrato, participé activamente en la primera reunién de la
Junta Defensora de Animales, evento coordinado por la Alcaldia Municipal de Zarzal.

El objetivo principal de esta reunién fue socializar y conformar oficialmente el JUDEA. Durante
la jornada, se llevaron a cabo los siguientes puntos clave:

» Socializacion y aprobacién del Reglamento Interno de la Junta Defensora de Animales.

« Socializacion de la "Ley Angel", presentada por la Subsecretaria de Proteccmn Animal
de la Gobernacion del Valle del Cauca.

« Definicion de compromisos claros y concisos por parte de todos los asistentes a la mesa
de trabajo.

Evidencia fotografica

Asistencia
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ACTIVIDAD 2.

participé en una reunion virtual muy productiva, dirigida por la subsecretaria de Proteccién y
Bienestar Animal, Lizeth Parra Gonzalez. El objetivo principal de este encuentro fue
capacitarnos en el manejo adecuado de las herramientas de trabajo.

Esta orientacion es crucial para asegurar el desarrollo eficaz de las actividades que tenemos
asignadas en nuestro respectivo contrato como parte del equipo de Proteccién y Bienestar

Animal. La sesién nos permitié clarificar procedimientos y optimizar la forma en que utilizamos
los recursos disponibles para cumplir con nuestras responsabilidades.

Evidencia fotografica

Lizeth

Lirath osts prasontando

a2

a Guonzalez abhandond

(l Ney Rff\mnt.’lﬂ A\\EQH'}'
LINEY BENAVIDES ALVAREZ
CC. 66682619 DE ZARZAL
CONTRATISTA.




