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SECRETARIA DE FORMATO CAUSACION CONTABLE

BOGOT. GOBIERNO Vigencia: 21 de diciembre de 2022
Caso HOLA: 282943

FONDO DE DESARROLLO LOCAL CHAPINERO

CONTRATO No. 359-2025-CPS-P(149631) FECHA: 14/04/2026
CONTRATISTA:  |PAOLA ANDREA JARAMILLO IZQUIERDO NIT.oC.C. 31640707
PERIODO DEL: MARZO DEL 1/03/2026 AL 31/03/2026
PAGO No. 3 DOCUMENTO No. CTA DE COBRO 3
CRP 459
PAGO CON(':I'l;iEBT..II;ACGN CONch:\EBT.-IrEASDH DASE " VALOR

VALOR BRUTO 5-1-11-79-01 $ 6.090.000 $ 6.090.000
Rentas de Trabajo por Honorarios |2-4-36-15-02 $ 4.522.575 0% $ -
Retefuente Honorarios 2-4-36-03 $ - 11%| $ -
Retefuente Servicios 2-4-36-05
Retefuente Arrendamientos 2-4-36-06
Retefuente Compras 2-4-36-08
Retefuente - C.O.P. 2-4-36-26
Retelva 2-4-36-25 $ - 15%| $ -
Reteica 2-4-36-27 $ 6.090.000 0,966%| $ 58.829
Contribucion Especial 2-4-36-90-10
Amortizacion Anticipos 1-9-06-04-02
Otros Ajustes de Retencién
TOTAL DESCUENTOS $ 58.829
NETO A PAGAR 2-4-01-01 2401020100 $ 6.031.171
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MILTON TUMBAQUI
Contador FDLCH

Elabord: GDB

Aprobo:

OBSERVACIONES Y/O NOTAS: SEGURIDAD SOCIAL FEBRERO DEL 2026 2025. - RUBRO PRESUPUESTAL:
023011745992024254301000 Chapinero cuida tu vida: Acciones integrales en salud y bienestar comunitario

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA TERRITORIAL DE SALUD
MENTAL DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 2543 Y EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE LA VIGENCIA 2025 DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-2028.

CDP 459

Base para pago de salud, pensiéon y ARL $ 2.436.000 SS MES VENCIDO
Aporte obligatotio para salud - 12,5% $ 304.500 RIESGO 1
Aporte obligatorio para pension - 16% $ 389.760

Aporte obligatorio ARL $ _ RIESGO 1
TOTAL APORTES SALUD Y PENSION $ 694.260




