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ACTA No. 0 : T

LUGAR Y FECHA: 10 AR 2026

INTERVIENEN: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL
ORDENADOR [EL GASTO

CONTRATISTA: OLGA MARCEL A CORZO RODRIGUEZ
C.C 63561741

SUPERVISOR: MY, WILLIAM ESTEBAN MONTILLA
OFICIAL ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

ASUNTO: LIQUIDACION  BILATERAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES 500-CENACPERSONAL-2025 CUYO OBJETO ES “PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA  JURIDICA
CONTRACTUAL PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y
ESPECIALIZADA."

E! suscripto Teniente Coronel. LIBARDO CERQUERA PASTRANA identificado con la cédula de ciudadania No.
7.727.503 expedida en Neiva - Hulla, mediante Orden Administrativa de Personal No. CIRC-2025315015084233 de fecha
19 de Mayo de 2025, de acuerdo con el Acta de posesion de Personal No.044 de fecha 20 de Junio de 2025, en calidad
de COMPETENTE CONTRACTUAL, debidamente auterizado para contratar de acuerdo con la resolucién delegacion del
Ministerio de la Defensa Nacional No. 4223 de fecha 23 de Junio de 2022, actuando en nombre y representacion del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NAGIONAL -CENAC PERSONAL, con NIT. 900.385.079-8, por
una parte, y por la otra OLGA MARCELA CORZ0 RODRIGUEZ con C.C 63561741, en su calidad de CONTRATISTA,
hemos convenido suscribir ia presente ACTADE LIQUIDACION BILATERAL, previa las siguientes consideraciones:
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DATOS DEL CONTRATO

Il. MODALIDAD DEL CONTRATO:
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL DE

[. CONSIDERACIONES

PROCESO DE CONTR” TACION DIRECTA SIN OFERTA
099-CENACPERSONAL-2025

No. DEL CONTRATO

500-CENACPERSON A L-2025

TIPO DE CONTRATO:; CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESQORA

OBJETO: JURIDICA CONTRACTUAL PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION
REGIONAL Y ESPEC ALIZADA,

FECHA SUSCRIPCION: 6 DE FEBRERO DE 2025

FECHAINICIO EJECUCION 12 DE FEBRERC [£ 2025

FECHADE TERMINACION 31 DE DICIEMERE DE 2025,

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 36.000.000,00

fsL A partir de la aprobacicn de la garantia Unica y [a expedicion del registro

FLAZCIDEIEJECUCION; presupuestal, hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2025
El Jugar de ejecuci sumplimiente del contrato sera en la Carrera 48 N°

LUGAR DE ENTREGA: 20B-99 Barric Puenle Aranda Entrada Principal COPER Bogotd D.C.
instalaciones Cireccid de Contratacion Regional y Especializada.
MODIFICATORIC N
ADICION Y PROR™ A CONTRATO N° 500-CENACPERSONAL-2025
CON FECHA: 2 5GSTO DE 2025

MODIFICACIONES ADICION: TRECE WILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE

(CUANDO APLIQUE) {$13.500.000.00"
PRORROGA: A part' Ce [a aprobacidn de |a garantia Gnica y la expedicidn
del registro nresunacs'al hasta el TREINTAY UNO (31) DE DICIEMBRE DE
2025

VALOR FINAL CONTRATO: $49.500.000, - F

[ VIGENCIA: 2025 e
_ ) MY. WILLIAM E2 T 3y MONTILLA

SUPERVISORGONISEL: OFICIALADQUIS|CI 1! BIENES Y SERVICIOS
OBLIGACIONES ESPPECIFICAS:

gghﬁ?&?ﬁi&s 1. Realizar sequimisr 0 a los procesos contractuales desde el punto de vista
Juridico, en lus viapos de contratacion: Pre-contractual, contractual y pos-
contractual mediart- base de datos de los procesos cualguiera que sea su_|

Bogata D.C, - Cundinamarca
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| fuente 4n, cdonde se evidencie su estado actual, con el fin de
generai oo ue permitan generar alertas a los Ordenadores del
| Gastod s procasos que afectan el cumplimiento de las metas
| presupuestal i
‘ 2. Realzar -aiamiznio al cumplimiento de! cronograma de
| contratz © . +37ado, plancado y ejecutado por las Unidades Ordenadoras
del Gaz! punio de vista juridico, mediante informes de seguimiento
| yrespe afiamienio a los procesos que no se evidencie avance o
[ cumplin . fechas estipuladas en el respectivo cronograma, seguin
‘ los estz 'n el plan de trabajo por parte del jefe del area o el Director
| delaDi
| 3. Realzir informes preventivos la revision de procesos

SECOPI (Sistena -i=cliénico para la Contratacién Pdblica), TVEC {Tienda
Virtual del Zsi2do Colombianc) y en la BMG (Bolsa Mercantil de Colombia),

[ donde si rcie la verificacion desde el punto de vista Juridico del
cumplin: la normatividad vigente y lineamientos establecidos por

.| CCE {Cc o Compra Eficicnte) de las Unidades Ordenadoras del Gasto
anivel il cnal. de acuerdo a planeacion del Jefe de area (Plan de Trabajo),

| solicitud = Iz unidades, o cuando lo requiera el Director de DICRE;

‘ contraciuales ¢ s que se encuentren publicados en la plataforma del
|
|

emitien nenfo (informes, comunicaciones oficiales, actas de
reunién, Uit o1 las novedades, observaciones y/o recomendaciones a que
haya lugar.

4, Elaborar 1 1es preventivos de manera oportuna, derivados de la

revision dc lus procesos contractuales. Dichos informes contendran
recomendacoies respaldadas desde la perspectiva juridica, con la

jurisprud:. o perinente, estos informes seran dirigidos al Director de la
| Unidad _ enadera del Gaslo. En casos pertinentes, se comunicaran el
Directoi CRE de las observaciones encontradas, especialmente

cuando =rmerten un seguimiento adicional o se identifiquen falencias que
justifiqu:. « posibic revocacion del proceso contractual.

5. Realiz.r s.ouimiento, cuntrol y verificacion de las respuestas generadas
a las recomendaciones emitidas mediante informes yfo visitas de
acompaiian .r.o Ce los pracesos de Contratacién emitidos por la Direccion
de Contratacion Regional y Especializada, donde se verifiquen las
respuestas del Comité juridico en cuanto al acogimiento o no de las
recomendaciones por parte de la Unidad Ordenadora del Gasto y gue estas
estén debiiaments sustentadas.

6. Realiz - seguimiento estadistico de las recomendaciones emitidas a las
Unidades rdenadoras del Gasto e implementar iniciativas que generen
seguimic adicionales ante observaciones recurrentes. Dichas
recomerJaziones deberan ser de impacto significativo para el Comando
Superior, contr buyendo asi a una mejora continua en los procesos y ’
decisiones operativas,
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7. Realizar seguimiento e informes frente af avance financiero y contractual
de los contrates suscritos por las Unidades Ordenadores del Gasto, donde |
se evidencien posibles fallas dentro de la ejecucion de los mismas,
verificando su esiadu v que estos cumplan lo descrito en el principio de
publicidad, [ taforma correspondiente, confimando que estos |
documentos oo mes de supervision yfo pagos evidenciados en el |
SIIF avalen el cumplrmiento del objeto contractual. |
8. Apoyar en la ver icidn, de las inconsistencias que se presenten en la |
etapa post-coniracival de los contratos suscritos por las Unidades
Ordenadoras de! Gasto y presentar por gscrito fas gbservaciones a quien
corraspenda, oc l2 generar seguimiento a las etapas de contratacion.
9. Llevar a cabo un secnimiento estadistico y una revision mensual, o segin
sea necesario por parie de la DICRE, de los procedimientos sancionatorios
aperturados (dooitos procesos) en los contratos que se evidencien
incumplimientos - £ seguimiento implica verificar las actuaciones
administrativas inicy y en tramite, asegurando que se lleven a cabo de
acuerdo con fa norrmitiva vigente y respetando los principios que rigen la
contratacion eciathl en Colombia, asi como la autonomia de los
Qrdenadores de! Gacto

10. Asesorar, coordinar, elaborar y emitir, de manera oportuna, conceptos e
informes desde el runio de vista juridico en respuesta a las solicitudes |
realizadas por 25 Unidades Ordenadoras del Gasto, Comandos Superiores |
y entes de control. F= 0 su asesoria, se determinard la competencia y se
realizara ¢ {0 necesario ante cualquier situacion que pueda surgir
en relacién con dichnr salicitudes,

11. Efectuar dac anto a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas

de evaluac reo 0 en apoyo a los planes de mejoramiento,
misignes de trabalo - cualquier tipo de requerimiento institucional, para la
verificacion de ia estr Cturacion, publicacién, centratacion, ejecucion y cierre

de los diferentes nr:
realizadas por 12z
cuantas vecss soq
emitiando or
solicitados E
visita, beg]
adecuadame
contrato, 1P
desplazamieito.

12, Asistir a reu
forma presenc
Direccion de Co frat
13 F’ar‘tiC\'” Cren g
del Gasto a niye

en temas ju-ifiocs

;0s de contratacion cualguiera que sea su modalidad
lades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional,
ecesario en el desarrollo del objeto contractual,
. recomendaciones y/o conceptos que le sean
no supetior a 3 dias habiles de haber terminado la
cias que convengan para las partes para cumplir
contraciual y previa aprobacién del supervisor del
ndo las condiciones de seguridad permitan su

2 planeacion, seguimiento y coordinacion, ya sea de
al, el dia y la hora que sean requeridas por la
1 Regional y Especializada o jefe de area.

licnes programadas con las Unidades Ordenadoras
1al y Entidades gue requieran su apoyo y asesoria

08 de su experticia profesional, ya sea de manera

Baogoté D.C. - Cundinama- za
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| presen . dejando constancia correspondiente en el acta de |

| reunion, 'a d- zapacitacion o informe segdn sea necesario. '
14. Asee e caoacitaciones o videoconferencias como minimo
una vez gido al personal de las Unidades Ordenadoras del
Gasto, 8 aores de contratos, comités estructuradores, |
evaluadc -7 /o s de proyecto y demds personal que requiera asesoria ;
en tem: a favor del Ejército Nacional, brindando asesoria en |

| temas cr ad o normatividad vigente en contratacion estatal, desde i
el punto = v 0. Previa coordinacion y de acuerdo al cronograma

| queset -a con el Jefe de drea y aval de la Direccion de Confratacion |
Region spaciafizada, dejando constancia mediante actas segln sea el
€aso. l
15. Acu orar, conceptuar juridicamente, ejercer seguimiento y !
garantizzi [a re a oportuna de acuerdo a los términos perentorios de !
los requernim evados a la Direccion de Contrafacion Regional y |
Especial-ada, =r lodas las intervenciones realizadas por los distintos entes

| decontr’ xternos, PQR - derechos de peticion - tutelas que se

| instaure: licuiares y fos requerimientos o dudas efectuadas por las |
Unidade 5 del Gasto a nivel Nacional, que se hagan entorno a i

| la adqui ienes y servicios 0 procesos que se adelanten en las |

| misma:

16. ElaL Foletines con la periodicidad necesaria que aborden temas
relaciona ~s con la aplicacion de la normatividad vigente, observaciones
recurrenics y cualjuier otra informacion de interés general. Ademas, se

| impartiran polilcas con el objetivo de prevenir posibles fallas en los futuros

praceso. conlraciuales llevados a cabo por las Unidades Ordenadoras del
Gasto. Lcias snes con estricto cumplimiento del plan de trabajo,

considerando rucciones de la DICRE, del jefe de érea y en |
coordinaci_n con el supervisor del contrato. '
17. Pres servicios profesionales en apoyo directo alos requerimientos
proveniel’5 = los funcionarios de instruccion, funcionarios competentes,
Unidade: du ilc que requieran apoyo y entes de control, para emitir
conceptos y u.ianienes dentro de las investigaciones que se requieran de
indole ponal, ciscplinaria y administrativa, siempre y cuando para el

desarroilo de dizha actividad se tenga el concepto yfo viabilidad favorable
del Dirertor de Contratacion Regional y Especializada y Jefe de érea.

18. Emiir conceptos, -dictémenes periciales e informes en procesos
disciplinarios, adminietrativos yio penales, previa solicitud ylo notificacion,
por parte de las distintas Unidades del Ejército Nacional, siempre y cuando
tenga relacion directa con el objeto contractual.

19. Velar porque el archivo del drea de gestion de bienes y servicios, se |

encuente de acuerda a la Ley 594 de 2000 y disposiciones internas del
Ejército Mo lonal se mantenga seguro, organizado, actualizado en originai
y copia, ¢ehidamente foliado, rotulado e inventariado de acuerdo a la norma,

EOR oD

VS

Bogota D.C. - Gundinamarca
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durante la presta sus servicios.

20. Tramitar amente el archivo de gestion que genere en
cumplimiierte ce cuc obligaciones contractuales, documentos fisicos en
original y digiaies, <ando empleo eficiente al sistema ORFEQ y haciendo
entrega del “ imino del contrato.

21, Dz conforpy el Decrefo 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de
2000, el contral:sta <cra responsable por la gestion documental de las
actividades 1 durante la ejecucidn del contrato, incluyendo el

cuidado, conservacicn v organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracic formato Ginico de inventario documental (FUID), dar

cumplimiento al de gestion documental ORFED SGD, garantizando
con ello la saguri: fa informacién y la trazabilidad de los procesos, de
acuerdo & In 25 ‘o enlaley 1581 de 2012,

22. Lasdemés .o an asignadas por autoridad competente relacionado

con el ohjato coniractial.,

OBLIGAC: 3E [FRALES:

v Observar di empo de ejecucion del contrato, buena disposicion
y actitud faver " cfa el trabajo, respeto hacia sus compafieros y
miembros ceal 2 «acional, al igual que la aplicacion permanente de
principios v valo 2o s de la institucidn militar.

»/ Dar estrict viento durante todas sus actuaciones, al marco
rarmativo ) € a la integridad, frasparencia y lucha contra la
corrupeior,

v Guardar y ma. debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asunios frawdon y idos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, rese! » har& extensiva a los derechos de autor que de los
Mismos s U

v Aplicar m vas de seguridad con la documentacién segun
clasificacior o » evitar [a fuga de informacion de acuerdo con la
normativ

v De cenfom larticulo 3 del Decreto 2609 de 2012, ef contratisia
SEMd [8spU tun gestion documental de las actividades realizadas
durarie G eje el Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y ie de forma mensual el barrido de los documentos
en {izico y ’ aimacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documents i .

v El contratista d ustediar y a la terminacion del presente contrato
devalver lus ninistros, herramientas, dotacion, implementacion,
Inventarios y/oo oat 0 s que sean puestos a su disposicion para la
prestac.on dale Jjeto de este contrato.

v Entregor 2 prestacion del servicio, backup dela informacion

Bogota D.C. - Cundinamirc
Carrerg 46 No 20b— 93 eoifio v cup

cenacper@ejarclto. it «n
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producto ~'=cucidn de! contrato.
v El corl 265ts aut--iza al NDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguricad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examene:s de poligrafia y pruebas sicoméfricas antes y durante la
conlralac. 0
v Las deas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
el contral < ta declara conocer, y gue hace parte del presente contrato,

v Las demas cbligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGR/AFO PRIMERO: Independencia del Contratista. E! Contratista es
independinte del Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional, y en
consecuencia, el Con'ratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones; representaciones
o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni
| detomar decisiones o inclar acclones que generen obligaciones a su cargo.. |

1Il. IMPUTACIONES PRESUPUESTALES

Los pagos efectuados por el MINISTERIO CE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC
PERSONAL se subordinaron a las asignaciones establecidas en el presupuesto de la vigencia del afio 2025, asi:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

" DOCUMENTO R | B iRechR VALOR
CDP 12325 25D ENERO DE 2025 $ 470.800.000,00
CERTIFICADO REGISTRO PRESUPUESTAL .
| DOCUMENTO No. P FECHA VALOR
| CRP | 43125 11 DE FEBRERO DE 2025 $ 49,500.000,00

V. GARANTIA UNICA: POLIZA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

Las obligaciones contractuales se respaldaron con la Poliza de Seguro de cumplimiento ante Entidades Estatales N°.
14-46-101133644 Anexo 2 con fecha de expedicion 28/08/2025, con et amparo de Cumplimiento del contrato y calidad
del servicio expedida por SEGUROS DEL ESTADO S.A.. debidamente aprobado por el Ordenador del Gasto como
se relaciona a continuacion.

L AMPAROS | VIGENCIA | VALOR ASEGURADO |

Bogoté D.C. ~ Cundiramarca
Carrera 46 No 20b — 99 edificio coper

cenagoerfeferclto,milco
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EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CO!
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INICIAL
Cumplimiento 06/02/2025
Calidad del Servicio J 06/02/2025 _

V. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTZRIO
CENAC PERSONAL

El contratista manifiesta que el MINISTERIO DE DEFE
PERSONAL cumplié con las obligaciones adquiridas y dor
PROFESIONALES NO. 500-CENACPERSOMNAL-7025,
como se evidencia a confinuacion:

Pian de Pages
Sipar Risgrmiefishin.  Feohs déwroniin et
— - Ta—
oo et
- SR e B
Prgamd g&m TR AR oA
Pago i ggm RRT A Y E
s e e
Proo 106 PASD . IR DG/BIZCES 10:44 U L 3 3 1240 P
- o e
BALANCE ECONOMICO;
~ ESTADO D
YALOR TOTAL DEL CONTRATO
VALOR PAGADO No.1
VALORPAGADON0.2
VALOR PAGADO No.3
VALOR PAGADO No.4
VALOR PAGADO No.5
VALOR PAGADO No.§
VALOR PAGADO No.7
VALOR PAGADO No.8
VALOR PAGADO No.9
VALOR PAGADO No.10
VALOR PAGADO No.T1

Bogata D.C. - Curninamarca
Carrera 46 Mo 20b - 93 edificio co
cenacper@elercito mil.co

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

JLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL DE

FINAL {
01/07/2026 $ 4.950.000,00
01/07/2026 $ 4.950.000,00

ZFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -

A NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC
as del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ndo a Paz y Salvo por tods concepto can el mismo,

NTA |
 $49.500.000,00 |
$ 4.500.000,00
$4.500.000,00
$ 4.500.000,00
$ 4.500.000,00
5450000000 |
$4.500.000,00
_____ $ 4.500.000,00
 $4500.00000
 $4500.000,00
§ 4.500,000,00

$4.500.000,00
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[ VALORTOTAL PAGADO AL CONTRATIST $ 49.500.000,00 |

V1. INFORMES DE SUPERVISION

Mediante los informes de supervision que se encuentran en la carpeta maestra y que fueron publicados en la
plataforma SECOP i el CONTRATISTA entrego dentro de los plazos establecidos los servicios objeto del contrato

asi:
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R R
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s arbtonm e W

[ e (i

Vil. FUNDAMENTOS LEGALES Y JURISPRUDENCIALES LIQUIDACION DEL CONTRATO

Esta inicia una vez finalice el plazo de ejecucion del conlralo hasia la liquidacion del mismo. Esta etapa también
implica fas obligaciones posteriores a la liquidaci, dei contraio, €s decir, el cierre del expediente contractual. Este es
el perfado en el cual contratante y contratista rcaiizan una revision a las obligaciones contraidas respecto a los
resultados financieros, contables, juridicos y técnicos, para declararse a paz y salvo de las obligaciones adquiridas.
Aqui se hacen fos reconocimientos y ajustes a qu= hubiere lugar a través de acuerdos, conciliaciones y transacciones.

De conformidad con Io establecido en el literal f, del numeral 5 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007, e! pliego de condiciones debe definir el plazo dentro en el cual las partes pueden efectuar la
liquidacion del contrato de mutua acuerdo.

La Entidad Estatal debe definir ese plazo teriendo en consideracion la complejidad del objeto del contrato, su
naturaleza y su cuantia. Si los pliegos de condiciones no definen el plazo para proceder a la liquidacion de comin
acuerdo, las partes pueden hacerlo de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Si no ccurre ninguna

Bogata D.C. = Cundinamarca
Carrara 468 Na 20b — 92 edificio copor
cel alarc Lco
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de las dos circunstancias anteriores, el articulo 11 de la misma Ley establece un plazo para la liquidacion del contrato
de comUn acuerdo.

En este periodo es fundamental la actuacién del supervisor o interventor del contrato 1quien efectuara junio con el
contratista, la revision y analisis sobre el cumplimiento do 112 “ligaciones pactadas y asi lo plasmara en el documento
de liquidacion el cual avalara con st firma y serd cusorior ordenador del gasto v el contratista.

PLAZOS

El primer plazo es de (4) cuatro meses (Liquidacién Bilatera!), contados desde (i) €l vencimiento del plazo previsto
para la ejecucion del contrato, (ii) la expedicion d=f acto adm - strativo que ordene Iz terminacion del contrato o (i} la
fecha del acuerdo que la disponga. Aunque el Coriratista pue- = solicitar que se adelante el tramite, es rgspansabilidad
de la Entidad Estatal convocar al contratista para adelantar |z | quidacién de comua acuerdo, o notificarlo para gue se
presente a la liquidacion, de manera que el Contrato pus'a ser liquidado en el plazo previsto en el pliego de
condiciones, el acordado por las partes o los cuatrn meses s~7alzdos en la Ley, segn corresponda. Los contratistas
tendran derecho a efectuar salvedades a la liq:idarian nor g acuerdo. Las determinacicnes que se adopten en
el documento definitivo de la liquidacion y que no sean objetadas por ninguna de las partes dentro de los tiempos
legales, constituyen la cesacion definitiva de Iz relacion contritual. En defecto de lo anterior, procedera la liguidacion
unilateral.

El segundo plazo es de (2} dos meses {Liguidacian Unilate), contados a partir del vencimiento del término para
liquidar el contrato en forma bilateral y aplica er aquclios ~370s en que el contratista no se presente a la liquidacion,
previa notificacién o convocatoria que le haga =l Ministerio - Unidad Ejecutora o la Dependencia Delegataria, o las
partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenid, el Miniete ™ - Unidad Ejecutora o Dapendencia Delegataria tendra
la facultad de liquidar el contrato en forma unilateral dertro ¢ rstos dos (2) meses.

Si vencidos los plazos antericrmente estableciaos no <= zlizado la liquidacion del conirato, la misma podra ser

realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios 5o antes al vencimiento del témino a que se refieren los
numerales anteriores, de mutua acuerdo, sin perjuicio de evisto en el articule 164 def Codigo de Procedimiento

Administrativo y de le Contencioso Administrativo (Ley 1437 (» 2011),
VIll. CONSTANCIAS,
A. OBSERVACIONES DEL GONTRATISTA:

EL CONTRATISTA OLGA MARCELA CORZO RODR.G ‘entificado {a) con CC 63561741 , manifiesta que EL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJErRCI IONAL - GENAC DE PERSONAL cumpiid con las
obligaciones adquiridas y derivadas del CONTRATG ['E FRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 500-
CENACPERSONAL-2025 quedando a Paz y Salvc por *2pto con 2l mismo.

Que durante la ejecucion del contrato se efectuaron los aporics al Sistema de Seguridad Social en Pensiones, Salud
y Riesgos Laborales sobre un Ingreso Base de Cutizacion 1 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del
18% en pensiones, el 12,5 % en salud y el 0,522 % para r laborales mes vencido de acuerdo al Decreto 1273.
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Que durante la ejecucion del contrato de presi o [ de servicios p.ulusionales no se constituyeron los elementos

propios det contrato laboral; tales como suberdinccién, salario como retribucion del servicio y actividad personal del
trabajador, conforme lo sefiata el articulo 23 cei C.50.

B. OBSERVACIONES DEL MINISTERIO DE ‘154 NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC
PERSONAL

El Representante del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL
atendiendo los informes presentados por el supervisor del contrate, acepté a plena satisfaccion los servicios prestados
por el contratista de acuerdo con las caracteristic 2=, condiciones y especificaciones establecidas en el CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 500-CENACPERSONAL-2025

. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA PRESENTL ACTA DE LIQUIDACION

Los documentos que soportan la presente acta de liquidacion reposan en la Carpeta Maestra de Archivo de la Seccidn
de Contabilidad y seccion de Contratacion del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -~ EJERCITO NACIONAL -
CENAC PERSONAL.

Por todo lo anterior las paries,
*. ACUERDAN

PRIMERO: Liquidar de mutuo acuerdo el GONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 500-
CENACPERSONAL-2025, celebrado entre el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -EJERCITO NACIONAL -
CENAG DE PERSONAL con OLGA MARCELA CORZO RODRIGUEZ identificado (a) con cédula de ciudadania No.
63561741,

SEGUNDO: Con la suscripcion de la presente < \a las paries conlratantes, reciprocamente declaran estar a Paz y
Salvo por todo concepto, con ocasion del cumipiiniicnio tolal y de las obligaciones asumidas por la ejecucion del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 500-CENACPERSONAL-2025
correspondiente al proceso de contratacion No. 099-CENACPERSONAL-2025, reservandose el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENAC DE PERSONAL a efectuar las reclamaciones a que haya
lugar con refacidn a los riesgos amparados siempre que estos se encuentren vigentes y se materialicen.

TERCERO: Suscrita por las partes la presente Acta de Liquidacion se remitira copia a |a carpeta maestra y al
contratista, para lo pertinente.

No obstante, por lo anterior el contratista se oblioa a responder en caso de cualguier reclamacion presentada por
terceros, por actividades ejecutadas en desarrallo del Contrato, objeto de la presente liquidacion, en refacion con la
calidad del servicio prestado
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