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ESTUDIO PREVIO DE NECESIDAD DEL SERVICIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

La promulgacion de la salud como un derecho constitucional fundamental que tiene relacion de conexidad con el derecho a la vida, el
derecho a la integridad personal y el derecho a la dignidad humana y que debe ser garantizado por el Estado en los diferentes ambitos
de la vida humana, reconociendo las diferencias tanto sociales como ambientales que existan entre los diferentes grupos de personas,
requiere de una respuesta sectorial y transectorial que esté sustentada en el concepto de equidad en salud desde un enfoque
multidimensional, en donde se definan aspectos relacionados con el logro de la saludy la posibilidad de lograr buena salud, incluyendo
la justicia de los procesos y prestando atencio 8 discriminacion en la prestacion de la asistencia sanitaria. 'En Colombia,
en un avance y dar prioridad al Sistema de ostiene que las Empresas Sociales del

Estado, tienen la prioridad de la prestacior 2 52 Imanizacion. Razon por la cual, el Articulo 194 de la
Ley 100 de 1993, establece ' : - nforma.d jor la nacion o por las entidades territoriales, se
hara principalmente Stituyen tegoria especial de entidad plblica
por la ley o por las asambleas o
de los servicios de salud'

EZE.S.E. elabord el estudio
dad de la siguiente manera: "La promulgacion de la salud como
un derecho const sefialasen su articulo 12 que '(...) La Atencion
Primaria en Salud €s-z _ ale integrada, desde la salud publica, la
promocién de la salud, la g ( el i abilitacion del paciente en todos los niveles
de complejidad a fin de de re i0s, sin perjui
de los actores del Sistem B
con "Talento humano organizado

previo de necesida

3fe0 de su implementacion la necesidad de contar
cualificado".

idigfa “ResolliCion N° 1008 del 23 de mayo de 2025, por medio de la cual
se efectia una asignacion de recursos del presupiiésta de Gastos de Funcionamiento del rubro de apoyo a programas de desarrolio
de lasalud Ley 100 de 1993 para el fortalecimiento d primario basado en la atencion primaria en salud a fravés de la conformacion
y operacion de equipos basicos en salud”, recursos que haiside-apropiado en el presupuesto de la Empresa Social del Estado CENTRO
DE SALUD TABLON DE GOMEZ E.S.E., en cumplimiento de lo definido en la resolucion, donde se han asignado al CENTRO DE
SALUD TABLON DE GOMEZ E.S.E. estos recursos para la continuidad en la operacion de seis (6) equipos basicos en salud, por
ello, necesario llevar a cabo la contratacion del talento humano asistencial para la puesta en marcha del programa.

Es asi, como el Ministerio de Salud y Proteccion Sogial

Que a partir del dia 31 de enero de 2026 empez6 a operar la Ley 996 de 2005 “Ley de Garantias Electorales’, que prohibe la contratacion
plblica de las entidades con ocasion de las elecciones de Congreso y Presidencia de la Repiblica; sin embargo, teniendo_en cuenta
que se trata de una Empresa Social del Estado que brinda el servicio de salud a la poblacion del municipio de Tablén @uex, la
Circular 006 de 2025 contempla la aplicacion de las prohibiciones establecidas en el articulo 33 y las correspondientes exsebegiones en
cuanto a la aplicacion de la ley de garantias. g

El articulo 33 de la Ley 996 de 2005 establece de manera expresa las excepciones con fundamento en las cuales las entidadegspodran
adelantar procedimientos de seleccion directa en los cuatro (4) meses previos a la contienda electoral por la Presidencia. El ingfso final
de la norma dispone que se exceptian de la prohibicion, entre otros, los contratos que deban realizar las entidades sarfarias y
hospitalarias. De ahi que la Corte Constitucional haya hecho particular énfasis en que dichas excepciones protegen diversos:ipos de
urgencias relacionadas con la defensa, la salud, la educacion, la infraestructura vial, los servicios publicos y el medio ambienté itando
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limitar desproporcionadamente la accion del Estado en el cumplimiento de sus fines y garantizando la igualdad entre los candidatos
como principio electoral.

Conforme a lo anterior, se evidencia que la excepcion a la aplicacion de la Ley de Garantias para el caso del Centro de Salud Tablon
de Gomez ESE, por ser una entidad que presta el servicio publico esencial de salud, resulta plenamente aplicable, permitiendo adelantar
procesos de contratacion directa orientados a garantizar la continuidad, calidad y oportunidad en la prestacion de los servicios de salud.
Que dentro de la contratacion directa se requiere vincular personal por necesidad del servicio, especificamente un médico para los
equipos basicos de salud, cuya intervencion resulta indispensable para la atencion integral de los usuarios, |a realizacion de consultas
médicas, diagnostico, tratamiento, seguimiento clinico y apoyo a las actividades de promocion y prevencion en el marco de la Atencion
Primaria en Salud; en consecuencia, dicha contratacion se justifica en la necesidad de garantizar la prestacion continua e ininterrumpida
del servicio publico esencial de salud, enmarcandose dentro de Ias excepciones previstas en la normatividad vigente durante la vigencia
de la Ley de Garantias. " '

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CO TR/

08 servicios como MEDICO,

A. OBLIGACIONES GENERALES:

1 Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato; 25€ ( fes técnigas de sequridad y salud en el trabajo; 3. Aportar su
experiencia y conocimiento; 4. Presentar informe de ) asitareas V/o actividades de acuerdo con lo concertado en las
obligaciones contractuales y del objeto contractual; & - 'Pago de segurldad social de acuerdo con los pagos E cobrar
por concepto de honorarios; 6. Prestar servicios g
Obligaciones Generales de los integrantes de los equilposibasicos de salud EBS. El abordaje territorial de los perfiles del equipo basnco
de salud se orienta a: a) Desarrollar y fortalecer las habilidades.y capacidades de los grupos familiares o no familiares para el cuidado
de si mismo, del ofro y del medio ambiente, la sana convivencia y la proteccion de cada uno de sus integrantes, con énfasis en nifios,
nifias y adolescentes, mujeres gestantes y lactantes, personas mayores. b) Promover las capacidades de las personas, familias y
comunidades para el ejercicio de la ciudadania, actuando frente al reconocimiento y la exigibilidad del derecho fundamental a la salud
y la participacion en los espacios de decision. ¢) Promover el mejoramiento de los ambientes fisicos de la vivienda y el entorno, controlar
los riesgos asociados a condiciones socioambientales desfavorables y promover los factores protectores para la salud y la calidad de
vida. d) Identificar las condiciones de salud de las personas, familias y comunidades en los micro territorios y gestionar la respuesta
efectiva en salud a las diferentes modalidades de atencion (extramural, intramural en prestador primario o com ario y
telemedicina). e) Promover y facilitar respuestas integrales a las necesidades de las personas, familias y comunidades, poxmesio de la
articulacion de la oferta de los servicios sociales, conforme al contexto poblacional y acorde con el curso de vida. f) Desarrollar peocesos
educativos que faciliten a las personas elegir y adoptar practicas favorables a la salud, practicas de cuidado, compafia y desafollo de
vinculos afectivos y sociales positivos para el desarrollo humano. g) Desarrollar espacios de participacion social y popular pér cada
vereda- barrio donde operen los equipos bésicos de salud. h) Cuidar los dispositivos médicos entregados para sus labores y regponder
por ellos en caso de pérdida o dafio a titulo personal o solidariamente con el EBS al cual pertenece. 7. Todas las demas quefrbsullen

ia
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necesarias e indispensables para el cabal cumplimiento de los fines del contrato, de acuerdo con los requerimientos de la entidad y/o
del supervisor,

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar mapeo y cartografia social de los territorios de abordaje y de primer contacto con las comunidades de cada micro territorio
2. Informar en la comunidad de las acciones que desarrollaran los equipos a través de medios y herramientas comunicativas. 3.
Identificar personas no afiliadas al sistema de salud y gestionar el tramite de afiliacion 4. Valoracion de primer contacto de acuerdo con
los siguientes instrumentos. a) Familiograma. b) APGAR Familiar ¢) Escala de sobrecarga del cuidador de Zarit y d) Ecomapa 5.
Valoracion integral en salud por momento de curso a. 6. Identificar las condiciones de salud de los miembros de la familia y los
hogares, haciendo uso de los dispositivos pnsulta para diagnostico y tratamiento de condiciones de riesgo. 7.
Consulta de orientacion familiar 8. Asesoris cept P scnpmon y suministro de micronutrientes y medicamentos
10. Atencion prenatal 11. Aplicacion.de’ Je cuello ute sgo cardio vascular y demas de acuerdo a riesgos
' 3. Formular el plan integral del cuidado primario

individual, familiar y com - ( on, dentificand
a desarrollar en el se ' : ificar [@8 prioridades de feéspuesta individual, familiar y comunitaria por

tes modalidades 16. Inducir la
( yellos queegasionen un alto impacto en
$Onas que requieren remision urgente-a partir de lo identificado
2 gion orientada a la promocion de la salud, prevencion de la
enfermedad, identificaci de alan actice idade.de.simismo, de los demés y de su entorno. 19.
Informar a las familie _ d 0 con sus necesidades 20. Socializacion
de los resultados de la caracterizac Nt 3§ | idas. 28 Efectuar consultas y remisiones de los

notificacion obligatoria a a secre nédic
Atencion domiciliaria y tele consulta a usuarios q 2 . Manhej prggrama de maternas de ser necesario en el lugar de
residencia del paciente. 26. Desarrollar las actividades inherentes ements
éxito de este. j

3.2. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL D

1. Determinar la conformacion y operacion de los equipos basicos en salud teniendo en cuenta la identificacion de las prioridades en
salud. 2. Realizar la planeacion técnica y financiera para la operacion de los equipos basicos en salud. 3. Garantizar la ejecucion de la
totalidad de los recursos bajo los principios de planeacion, continuidad, oportunidad, calidad y economia. 4. Garantizar el cumplimiento
del documento denominado: "Lineamiento para el fortalecimiento de la gestion territorial basado en la atencion primaria y la conformacion
y operacion de los equipos', dispuesto por la Direccion de Promocién y Prevencion y de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria. 5.
Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato y demas clausulas contractuales. 6. Suministrar al contratis & anera
oportuna y diligente la informacién requerida para el cumplimiento del objeto del contrato, siempre y cuando no sea obligaci mismo.
7. Ejercer la vigilancia y control de la ejecucion del contrato a través de un supervisor. 8. Advertir al contratista sobre cualquier agomalia
que se presente en la ejecucion del contrato, a fin de tomar los correctivos pertinentes. 9, Realizar el pago causado por el cofiiratista,
segn facturacion y previo agotamiento de los tramites administrativos internos de la Empresa Social del Estado CENTRO DEZSALUD
TABLON DE GOMEZ E.S.E., seqln acuerdo realizado. 10. Todas las demés que resulten necesarias e indispensables paracgl cabal
cumplimiento de los fines del contrato. PARAGRAFO: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES: Serén las establecidas en el Acﬁrdo 05
del 08 de agosto de 2019, Estatuto de contratacion del CENTRO DE SALUD TABLON DE GOMEZ E.S.E. 1=
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3.3. DOCUMENTOS PARA LEGALIZACION DE CONTRATO

A Certificados de Disponibilidad y Registro Presupuestal.

B. Hoja de vida en formato DAFP con soportes de formacion y experiencia del
CONTRATISTA. .

C. Declaracion de Bienes y Rentas formato DAFP.

D. Copia de Cedula de Ciudadania.

E Soportes de verificacion de la no existencia de antecedentes penales,

di‘sciplinarios, fiscales y REDAM del CONTRATISTA.

e Unico Tributario (RUT) del CONTRATISTA.

G. ile'déaportes al SGSS| del CONTRATISTA.

H

l. obre delitos sexuales.

J.

K. iera y segun corresponda.

oy "Unico Nacional del Talento Humano en
Salud —R oy

M.

80111701
Servicios de contratacion
de personal

Servicio
Profesionales de
Empresa y Servicios
Administrativos

80111701 iento de personal

4. MODALIDAD DE SELECCION
El tipo de contrato a celebrarse es de prestacion de servicios.

La modalidad de seleccion en consideracion a la cuantia es DIRECTA, en virtud de lo sefialado en el articulo 25 del Estatuto de
Contratacion del Centro de Salud Tablon de Gémez E.S.E., adoptado mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 05 de 8 de agosto de
2019 y el articulo 23 de la Resolucion 247 del 8 de agosto de 2019, Manual de Contratacion del Centro de Salud Tablo Gomez
ESE: o

&

5.JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.-g

O
El contrato de prestacion de servicios se suscribe en funcion de la idoneidad del contratista, para asumir las actividadegque se
desprenden en virtud del objeto del contrato estando asi en presencia de un contrato personal. Por lo tanto, no se requidté de la
presentacion de mas ofertas para la celebracion de este tipo de negocios juridicos. El tipo de contrato a celebrarse es de prestation de
Servicios. . 75]
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6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Se ha verificado que, en el presupuesto de rentas y gastos del Centro de Salud Tablon de Gémez E.S.E., para la vigencia 2026 existe
Certificado de Disponibilidad Presupuestal en el rubro 2.4.5.02.09.003 Honorarios Salud Piblica, del por un valor de SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($7.400.000), expedido por el Subgerente Administrativo y Financiero.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor estimado para la contratacion es la suma de SIE E MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($7.400.000), por un
periodo de UN (01) MES

El valor pactado en la clausula antefior sera cancelz 3 siguiente manera: La Empresa Social del Estado CENTRO DE SALUD .
TABLON DE GOMEZ E.S.E alor del 1 [ de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS MCTE ($7.400.0 3itificacion emitida por el Supervisor del Contrato
de cumplimiento del pl  de los tramites administrativos internos
de la entidad con aportes al Sistema de Seguridad Social.

8. ANA 1S DE

Se tendran como fefetenci 5 2 jénticos objet S, las contraprestac:ones canceladas por otras entidades que
hacen parte de la‘ted'de que ige y i jidad-de das.actividades a ejecutar.

La duracion del contralo

10. MATRIZ DE RIESGOS

TIPO DERIESGO s T U T R SIGNACION % DE ASIGNACION

Modificacion de estudios, disefios y especificacimc'a_s parala correcta | E.S.E. 100%

ejecucion del objeto contractual

Variacién normativa o de legislacion tributaria, de tasa de cambio y otras = Contratista 100%

variaciones del mercado posteriores a la celebracion del contrato

Incumplimiento de contrato por desconocimiento de documentos o estudios | Contratista 100%

previos

Incumplimiento disposiciones laborales vigentes respecto del personal @ Contratista 100%

vinculado para ejercer el objeto contractual e

Insuficiencia en el suministro de materiales e informacion E.S.E. y Contratista 50% - 5@&.

Falta de idoneidad en el servicio Contratista 100% O

Accidente de un trabajador u otra persona ajena al bien o servicio Contratista 100% —',.-;J

Deterioro de bienes muebles entregados en custodia al Contratista Contratista 100% s

Dafio a bienes ajenos y a terceros Contratista 100% i

Condiciones climaticas adversas para la ejecucion del contrato Contratista 100% § 5
£
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Calidad de los bienes diferentes a los determinados en las especifi caciones Contratista 100%
técnicas ylo estudios previos

11. LAS GARANTIAS QUE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

En cumplimiento del Manual de Contratacion del Centro de Salud del Tablon de Goémez E.S.E., y teniendo en cuenta el anélisis de
riesgo, NO se exige |a constitucion de ninguna garantia a cargo del contratista, salvo la que respalda sus obligaciones por su profesion,
por ello el contratista deberé aportar POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL DEL SECTOR SALUD.

12. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE.CONTR STA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

El presente contrato no se encuentraiéobijado por acuerdlinternacional o tra tado de libre comercio.

00! el area que dete a lanece idad, did -._';""-'-.,Ill arzo de dos mil veintiséis (2026),

. ~

Para constancia se suscribe!

7

Supersalud

Vaplac
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