ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.5831348 DE 2024 SUSCRITO ENTRE

DESAPROPIADO
S:

_si;‘% EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Y ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS
ANTIOQUIA
PARTES: FERNANDO CANO GOMEZ - Subdirector del Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS -
CONTRATISTA
OBJETO: 5_9502_004 Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en la planeacién, ejecucion, evaluacion y
mejora continua de los procesos de formacién y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajo y la CoordinaciénNacional SENA Emprende Rural
PLAZO INICIAL: | El plazo inicial de ejecucion del contrato fue hasta el 15 de diciembre 2024
VALOR INICIAL | El valor inicial del contrato fue de CUARENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
CONTRATO: DOSCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE ($46.888.223)
SUSCRIPCION: | 27 de enero 2024
C.D.P: No. 1824 de 2024
C.R.P: No. 7624 de 2024
POLIZA UNICA: |No. 65-46-101042564 de SEGUROS DEL ESTADO S.A; Amparo de cumplimiento desde el 01 de febrero 2024 hasta el 20 de abril 2025 ; valor
asegurado $4,688,822.30. Con aprobacién por parte del ordenador del gasto del 02 de febrero 2024
FECHA DE 1 de febrero 2024
INICIO:
PRORROGA: NO APLICA
ADICION: NO APLICA
VALORES NO APLICA

VALOR TOTAL | CUARENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE ($46.888.223)
EJECUTADO:

PLAZO TOTAL: | El plazo total de ejecucion del contrato fue hasta el 15 de diciembre 2024

VALOR TOTAL: [ CUARENTA'Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE ($46.888.223)
SUSPENSION: NO APLICA

SUPERVISOR: JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO, COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES

Hoy 15 de diciembre de 2024 las siguientes partes: Por el contratista ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS, por el SENA FERNANDO CANO
GOMEZ, y JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO, COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES, supervisor del contrato, estuvieron de acuerdo en

adelantar las diligen

El contratista certifi

cias de terminacion a la ejecucion del contrato No. CO1.PCCNTR.5831348 del 27 de enero 2024.

ca que conoci6 el contrato, que estuvo enterado de la naturaleza del mismo y que cumplid con las obligaciones éste; a su vez, el supervisor certifica

que el contratista cumplid a satisfaccion con el contrato de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.5831348 del 27 de enero 2024., tal como consta en los informes
que reposan en el expediente contractual, los cuales hacen parte integral de la presente acta.

En cumplimiento de la normativa aplicable y el Manual de Contratacion de la Entidad, las partes declaran terminados los cumplimientos de las obligaciones del
Contrato de Prestacion de Servicios Personales.

Se suscribe en Puert

POR EL SENA

FERNANDO CA
SUBDIRECTOR.

o Berrio, al 15 de diciembre del 2024

EL CONTRATISTA

Eyles ::_L-;-.UJ»-. Eoned 1

ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS
CONTRATISTA.

NO GOMEZ

Vbo.,JU-Xl\i iDA\./ID VALENCIA TRUJILLO, COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES

y &

Proyectd: Enoris Castrillon Velasquez — Gestion contractual

‘L.n cﬂ-{n cfz_a e

Reviso:

arFCafl§s’@s8io Gomez-Coordinador administrativo




SENA

N

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL

REGIONAL ANTIOQUIA

CARACTERIZACION DE INFORMACION PARA ENTREGA FINAL DE CARGO

1. INFORMACION DEL CONTRATISTA

ADMINISTRATIVO INSTRUCTOR | X
Nombre del | ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAY Cédula de ciudadania: | 43656482
Contratista: Numero de contrato: CO1.PCCNTR.5831348
Municipio de [YOLOMBO Centro: CTMAE
ejecucion: Sub - Sede: Puerto Berrio
Tiene carnet: | Sk NO: Fecha de inicio: Fecha fin:

X 01 | 02 | 2024 15 | 12 | 2024
Supervisor: JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES - CARACTERIZACION DE FICHA (item exclusivo para instructores)

Relacidn de las fichas que le fueron asignadas y que viene desarrollando actualmente. (Debera
realizar una caracterizacion por cada una de las fichas de manera individual)

FICHA N° 1 - NUMERO DE FICHA:2912909
Fe'c!\a de 12/02/2024 Fecha final: 29/11/20 Modalidad: Presencial
inicio: 24
Programa de | Emprendedor en Produccion de Etapa de Electiva
Formacion: Caiia Panelera la ficha: Productiva
Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-No
San Roque Complementaria
Nombre del FORTALECER A LOS PRODUCTORES DE CANA PANELERA EN ASPECTOS TECNICOS Y
proyecto: AGROEMPRESARIALES PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PRODUCTIVIDAD EN EL NORDESTE-
ANTIOQUIA.
N° de juicios Ninguno Tipo de Poblacién Rural Convenio: No
pendientes: Poblacién: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
26 17 17 Compromisos laborales que se cruzaban con
la formacidn.
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula Correo Competencia Observacion
transversal

Versién 01
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SENA

N

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

sabel Cristina 43.999.138 icmonsalvem@s Fortalecimiento Competencias y

Monsalve ena.edu.co empresarial a la resultados de

Murillo unidad aprendizaje a la fecha
productiva. evaluados

NCERTE

EVIDENCIA

Version 01
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Portapapeles Fuente W Alineacion W Nimero W Estilos Celdas Edicién A
Al v fe | Reporte de Juicios de Evaluacién v
A B c 1] E [
Reporte de Juicios de Evaluacion
2 Fecha del Reporte: 211212024
3 |Ficha de Caracterizacin: 2912909
4 |Cogigo: Mia11s08
5 Versidn: 3
8 Denominacion: EIPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CAfIA PANELERA
7 |Estado de laFicha de Caracterizacion:  TERMNADA POR FECHA
g |Fecha nicio: 120212024
g |FechafFin: 2901172024
4 | Modalidad de Formacidn: PRESENCIAL
11 |Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
17 |Centro de Formacion: 9502 - CONPLEJO TECNOLOGICO HINERQ AGROENFRESARIAL
3 Tipo de Numero de Nombre |Apellidos Estado |Compelanc\a Resultado de Aprendizaje
" cc 1001159370 LILIANA MARIA TAPIAS LOPEZ POR CERTFICAR 37140 - MANEJAR LABORES CULTURALES NO NECANIZABLES SEGUN 402 - Z7040105302REALIZAR LAB(
. cc 1001159370 LILIANA MARIA TAPIAS LOPEZ POR CERTFICAR 37140 - MANEJAR LABORES CULTURALES NO NECANIZABLES SEGUN 58440 27401 05304APLICAR AJUST
cc 1001159370 LILIANA MARIA TAPIAS LOPEZ POR CERTFICAR I ABORES CULTURALES NO MECANZABLES SEGUN 584408 - 27040105301 ALISTAR MAQU
© RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO ELEMENTOS E NSUNOS PARA LA REA
- cc 1001159370 LILIANA MARIA TAPIAS LOPEZ POR CERTFICAR 37140 - WANEJAR LABORES CULTURALES NO NECANZABLES SEGUN 584409 - 27T040105303REVISAR LABO
RECOUENNACIN TECY L0 s 200 Cow poncENMENTR
cc 1001159370 LILIANA MARIA TAPIAS LOPEZ POR CERTFICAR 38895 - PROGRANAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 584410 - 27040109702DETERNINAR LC
" NORMATIVA PRODUCCION DEL CULTIVO TENENDO
= o
a cc 1001159370 LILIANA MARIA TAPIAS LOPEZ POR CERTFICAR 38895 - PROGRANAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 584411 - 27040108701DENTIFICAR CO
wnguATy B uT0 O
e 1001159370 LILIANA MARIA [ TAPIAS LOPEZ. POR CERTFICAR. 38895 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 584412 - 2T040109703VERFICAR LAR
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P Nk s G- DA ] Combinarycentrar | § - % o 4% 95 Formato Darformato Estlosde | Inseta Himiner Formato | | Ordenary Buscary
o condicional * como tabla * celda~ o o o filtrar~  seleccionar =
Portapapeles 1 Fuente & Alineacion & Nimera & Estilos Celdas Edici6n -
A1 = fx || Reporte de Juicios de Evaluacion v
A 8 E F €[a]
o cc 1001159370 LILIANA MARIA [TAPIAS LOPEZ POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y/ 564411 - 27040109701IDENTFICAR CO
o cc 1001159370 LILIANA MARIA [TAPIAS LOPEZ POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y/ 254412~ 270401 ﬂWSVER\F\U\R LAR
cc 1001159370 LILIANA MARIA [TAPIAS LOPEZ POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y/ 6441 3- 27041 09704I\PL\CAUST
2 NORMATIVA RECURSOS E NSUMDS PARA LA PRO
B cc 1001159370 LILIANA MARIA [TAPIAS LOPEZ POR CERTIFICAR 38724 - Programar proyectos segin especificaciones técnicas y métodos de | 564414 - 28030120003 DISTRIBUR LOS
cc 1001159370 LILIANA MARIA [TAPIAS LOPEZ POR CERTIFICAR 38724 - Programar proyectos segln especificaciones técnicas y métodos de | 584415 - 25030120001 IDENTIFICAR EL
n planeacion |ACUERDO CON INFORMACION TECNICA
cc 1001159370 LILIANA MARIA [TAPIAS LOPEZ POR CERTIFICAR 38724 - Programar proyectos segln especificaciones técnicas y métodos de | 564416 - 2803012000SRECONOCER LA
2 planeaciin DEL PROYECTO ¥ OPCIONES DE MEJQ
3 1001159370 LLIANA WARIA TAPILS LOPEZ FOR CERTFICAR |38724 - rogramar proyecios segin especiicadiones 1Eoricas y mélodos 0e |E66417 - 260301 20002DETERMNAR L4
x planeaciin. EN LA FORMULACION DEL PROYECTO
e 1001159370 LLIANA WARIA TAPILS LOPEZ FOR CERTFICAR |35724 - rogramar proyecios segin especiicadiones 1Eoricas y mélodos 0e | E54415 - 26030120004 VERFICAR L&
clag TEAENON EUCUENTA 1 0E 0B TS
2 1001159370 LLIANA WARIA TAPILS LOPEZ POR CERTFICAR | 39040 - Cosechar producio agricola segin especificaciones tecnicas. 564395 - 27040105804 IUSTAR EL PR
e 1001159370 LLIANA WARIA TAPILS LOPEZ POR CERTFICAR | 29040 - Cosechar producio agricola segin especificaciones tecnicas. S303DISPONER EL PA
S 1001159370 LLIANA WARIA TAPILS LOPEZ POR CERTFICAR | 29040 - Cosechar producio agricola segin especificaciones tecnicas. - R301ALSTAR LOS R
3 1001159370 LLIANA WARIA TAPILS LOPEZ POR CERTFICAR | 29040 - Cosechar producio agricola segin especificaciones tecnicas. SB4401 - 270401 DSBUZREALZAR LAC|
” PRODUCTO AL PUNTO DE ACOPIO CUN
e 001161104 [VIVIANA WARIA TAPILS LOPEZ POR CERTFICAR | 37140 - WANEJAR LABORES CULTURALES NO WECANIZABLES SEGUN 402 - 270401053 02REALZAR LA
o 001161104 [VIVIANA WARIA TAPILS LOPEZ FOR CERTFICAR NEJAR LABORES CULTURALES NO NECANIZABLES SEGUN 54405 - 270401 nsna;«»un;uus
3 001161104 [VIVIANA WARIA TAPILS LOPEZ FOR CERTFICAR|37140 - UANEJAR LABORES CULTURALES 1O NECANZABLES SEGUN |E64408 - 27040108301 ALETAR WG
» RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO ELEMENTOS E INSUMOS PARA LA REA
W[ 001161104 [VIVIANA WARIA TAPILS LOPEZ FOR CERTFICAR |37140 - WANEJAR LABORES CULTURALES 1O NECANZABLES SEGUN |E86403 - 270401 08303REVISAR LABO)
Hoaia @ E] >

FICHA N° 2 - NUMERO DE FICHA:2912970

Fecha de

14/02/2024

Fecha final:

29/11/20

Modalidad: Presencial

inicio: 24
Programa de | Emprendedor en Produccion de Etapa de Electiva
Formacién: Cafia Panelera la ficha: Productiva
Certificada X

Municipio de ejecucion:

Tipo de oferta:

Otra:

Si-No

Yolombo

Complementaria

Versién 01
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FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Nombre del FORTALECER A LOS PRODUCTORES DE CANA PANELERA EN ASPECTOS TECNICOS Y
proyecto: AGROEMPRESARIALES PARA EL MEJORAMIENTO DE SU PRODUCTIVIDAD EN EL NORDESTE-
ANTIOQUIA.
N° de juicios Ninguno Tipo de Poblacién Rural Convenio: No
pendientes: Poblacién: éCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
26 18 18 Compromisos laborales que se cruzaban con
la formacion
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula Correo Competencia Observacion
transversal
sabel Cristina 43.999.138 icmonsalvem@s Fortalecimiento Competencias y
Monsalve ena.edu.co empresarial a la resultados de
Murillo unidad aprendizaje a la fecha
productiva. evaluados
NCERTE
EVIDENCIA

Version 01
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v condicional * como tabla~ celda~ v v v s filtrar ~  seleccionar +
Portapapeles i Fuente & Alineacion 3 Nimero & Estilos Celdas Edici6n ~
Al M Je | Reporte de Juicios de Evaluacion o
A B ¢ D E E €[]
T T
1 .. . r
! Reporte de Juicios!de Evaluacion
1 i
5 [Fecha del Reporte: 131127202 1 |
o |Ficha de Caracterizacion: 2512870 ! !
+ [Cégigo: 773311598 1 |
< |Version: 3 ! !
& |Denominacié ENPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CAfiA PANELERA : I
7 |Estado de i Ficha de Caracterizacion:  TERUHADA POR FECHA | |
& [Fechalnicio: 140022024 : :
g [FechaFi 2012024 1 |
1o |Modalicad de Formacian: ESHICAL - ! !
| '-d 2t - A : P ~e : —_
i Faoina. | ragina 2o | =
12 |Centro de Formacién: 1 gs02RghwLE o TECHDEICO KERD AGROEHPRESARIAL J I
13 [Tipo de Nimero de Nombre [Apelidos Estado Resultado de Aprendizaje
nE 1035286579 EDNSON ToBoN U0z PORCERTFICAR [ 37140- NANEJAR LABORES CULTURALES NO WECANZABLES SEGUN 564402 - 27040105302REALIZAR LAB
e 1035388575 EDNSON TOBON HUNOZ FORCERTFICAR [37140 - HANEIAR LABORES CULTURALES IO NECANZABLES SEGUN | 564405 - 270401053M4APLCAR AJUS
Eonra v owTn Tirursc v g
cC 1035388578 EDNSON ToBON HUTiOZ PORCERTFICAR [37140-MANEIAR LABORES CULTURALES O NECANZABLES SEGUN 564406 - 27040105301ALISTAR NAQU
" RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO ELEMENTOS £ INSUHOS PARA LA REA
o 1035388579 EDNSON ToBON HUNOZ PORCERTFICAR [ 37140 - NANEJAR LABORES CULTURALES NO WECANZABLES SEGUN | 564409 - 27040105303REVISAR LABD
QECOWENNACU TENIC Y Pl Ty ACUEDNA 0N GoACETMIENTD
3 1035286579 EDNSON ToBoN U0z POR CERTFICAR |28695 - PROGRANAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN NETODOS ¥ 564410 - 270401097 02DETERNMIAR L
- HORUATIVA PRODUCCIGN DEL CULTVO TENENDO
g 035388579 EDNSON ToBON HUTiOZ POR CERTFICAR 32695 - PROGRANAR CULTVO AGRICOLA SEGUN NETODOS Y 564411 - 27040109701DENTFICAR CO
i (i TEmmeon ORI NG -
| Hoia ® ‘ y

Version 01
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Pgr . NKs- - BeA- B 5= Ecombinarycentr - § - % o0 | 5 Formato Darformato Etlosde | Insertar Eiminer Fornato | Ordenary  Buscary
v condicional * como tabla~ celda~ v @ v filtrar = seleccionar »
Portapapeles 1 Fuente & Alineacion & Nimero & Estilos Celdas Edicién A
F25 9 fe | 38724- Programar proyectos segin especificaciones técnicas y métodos de planeacion. v
A B c o E F €[]
cc 1035338579 EDINSON Toson Hufioz PORCERTFICAR  [37140 - MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANZABLES SEGUN 584406 - 2704010530 1ALISTAR NAQU
% RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO ELEMENTOS E INSUMOS PARA LA RE4
ale 1035388579 EDINSON Toson Hufioz POR CERTFICAR 37140 - MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANZABLES SEGUN | 564409 - 2704D105303REVISAR LABO
cC 1035388579 EDINSON [ToBON NUT0Z POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN HETODOS Y/ 564410 - 27040109702DETERMNAR LO
" NORMATIVA PRODUCCION DEL CULTVO TENEENDO
o cC 1035386579 EDINSON [ToBON HUT0Z POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN HETODOS Y/ 564411 - 27040109701 IDENTFICAR CO
cC 1035388579 EDINSON TOBON MUMOZ PORCERTFICAR | 38895 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN WETODOS Y S64412 - 27040109703VERFICAR LAP
20 BODUATY WSUNNS EDENTE A 1) NEDANIRND
cC 1035388579 EDINSON [TosoN HufioZ PORCERTFICAR | 38695 - PROGRANAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN HETODOS Y 564413 - 27040109704APLICAR AJUST
2 NORMATIVA RECURSOS E NSUNOS PARA LA PRO
= cC 1035388579 EDINSON [ToBON HUT0Z POR CERTIFICAR 38724 - Programar proyectos segin especificacionss técnicas y métodos de | 564414 - 28030120003 DISTRIBUR LOZ
— iz
cC 1035388579 EDINSON [TOBON MUNOZ POR CERTIFICAR 36724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de | 564415 - 28030120001 DENTIFICAR EL
2 planeacion. ACUERDO CON INFORMACION TECNICA
cC 1035388579 EDINSON [ToBON HUTOZ POR CERTIFICAR 38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de | 564416 - 2803012000SRECONOCER LA
24 planeacion. DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJQ
cC 1035388579 EDINSON TOBON MUMOZ PORCERTFICAR | 38724 - Programar proyeclos segin especificaciones técnicas y métodos de_[564417 - 280301200020ETERMNAR L4
25 planeacion. EN LA FORMULACION DEL PROYECTO,
| 1035388579 EDINSON Toson Hufioz PORCERTFICAR  |38724 - Pragramar proyecios segun especificaciones teenicas y métodos de | 564413 - 28030120004 VERIFICAR LA |
— oias <
. cC 1035388579 EDINSON [TOBON MUNOZ POR CERTIFICAR 39040 - Cosechar producto agricola segin especificaciones técnicas 564398 - 27040105804AJUSTAR EL PR
o cC 1035388579 JEDINSON [ToBON HUTOZ POR CERTIFICAR 39040 - Cosechar producto agricola segin especificaciones técnicas 564399 - 27040105803DISPONER EL PR
MEADNE Pul 1 20 D s s 0 ESR
[ 1035388579 B [TosoN HufioZ PORCERTFICAR | 38040 - CyRechanroduco dariobia sgi Bspecificaciones técnicas 564400 - 2704D105801ALISTAR LOS R
cC 1035386579 EDINSON [ToBON HUT0Z POR CERTIFICAR 39040 - Cosechar producto agricola segin téenica 564401 - 27040105802REALIZAR LA C|
2 PRODUCTO AL PUNTO DE ACOPIO CUK
e 1045106307 KEVIN DAVID [ TAPIAS SUAREZ POR CERTIFICAR 37140 - MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES SEGUN 564402 - 27040105202REALZAR LAB( +
Hoja ® q »

FICHA N° 3 - NUMERO DE FICHA:2929328

Fechad 16/07/20
.e.c. ade 05/03/2024 Fecha final: /07/ Modalidad: Presencial
inicio: 24
Programa de | Produccion Agropecuaria Ecoldgica Etapa de Electiva
Formacion: para la Soberania Alimentaria. la ficha: Productiva

Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-No
Yolombo Complementaria
Nombre del IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA AGROPECUARIO DE AUTOCONSUMO APLICANDO
proyecto: CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE PARA LA PRODUCCION AGROECOLOGICA

EN LAS VEREDAS DE LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO.

N° de juicios Ninguno Tipo de Poblacién Rural Convenio: No
pendientes: Poblacion: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
26 18 18 Compromisos laborales que se cruzaban con

la formacion

EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre

Competencia

Observacion
transversal

Cedula Correo

N/A

N/A N/A N/A N/A

Versién 01




SENA

INCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

\Jeredd PAREAC

Version 01
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Portapapeles Fuente [ Alineadn [ Nimera [ Estilos Celdas Edicién -
A1 M fe | Reporte de Juicios de Evaluacion v
A B ¢ D E 3 qn
1
5 |Fecha del Reporte: TI92023
5 |Ficha de Caracterizacidn: 2928338
4 |Cégigo: 773340239
5 Version: 3
5 Denominacién: PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA
7 Estado de laFicha de Caracterizacion:  TERWNADA FOR FECHA
g Fechalnicio: 050032024
o FechaFin: 160712024
1o Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 |Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
12 |Centro de Formacion: 9502 - COMPLEJO TECNOLOGICO NERO AGROEMPRESARIAL
13/ Tipa de Nimero de Nombre [Apeliidos Estado Competencia Resultade de Aprendizaie
M 1001738645 DURLEY ALEXANDRA CALDERON RESTREFO FOR CERTFICAR 38503 - Ianejar £species pecuarias conforme con crierios (Ecnicos ¥ 623603 - 27041203904 NPLENENTAR |
ccconaiiin do oo "
3 001738645 DURLEY ALEXANDRA CALDERON RESTREPO POR CERTFICAR | 38503- Manejar especies pecuarias conforme con crierios (6cnicos ¥ 623604 - 27041203902 REALZAR ACT]
q normativa de produccién agropecuaria ecologica [ALMENTACION ¥ SUMINISTRO DE AGU
3 1001738645 DURLEY ALEXANDRA CALDERON RESTREFO FOR CERTFICAR 38503 - Ianejar £species pecuarias conforme con crierios (Ecnicos ¥ 623605 - 27041203901 DISPONER INST]
normativa de produccién agropecuaria ecolagica REDES HDRAULICAS, MAQUNAS, EQl
o PARA LA ALMENTACION DE L4 ESPE]
3 1001738645 DURLEY ALEXANDRA CALDERON RESTREFO POR CERTFICAR | 38503- I1an€jr €SpeCies PECUATiSs CONfOTME Con Criterios tECnicos ¥ 623606 - 27041203903 EJECUTAR PRO
" normativa de produccién agropecuaria ecolagica PRODUCCION ANMAL CONFORME A Fl
Cucozioin |
3 1001738645 DURLEY ALEXANDRA CALDERON RESTREPO POR CERTFICAR 38695 - PROGRANAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN WETODOS ¥ 623603 - 27040109703 DESARROLLAR
18 noouam, 1y T e ciEonn o gsTEL of
oC Fin01736645 InuprFy ALFXANDRA CALDERON RESTREPO. POR CERTFICAR 38695 - PROGRANAR (111 TMO AGRICOL A SEG(IN MFTONNS Y 1623609 - 22040109701 PROYFCTAR LY 7
Hoja - 1 )
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cc 1007506250 [WENDY DAHIANA [ TAPIAS SUAREZ POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTNVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y/ 623608 - 27040109703 DESARROLLAR
M uoouaTy 11 Th/0 D ACUFONA A1 SETEL OF
5 1007506250 [WENDY DAHIANA [T4PILS SUAREZ PORCERTFICAR | 38895 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGON HETODOS ¥ 623609 - 27040109701 PROYECTAR Lt
o cc 1007506250 [WENDY DAHIANA [ TAPIAS SUAREZ POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTNVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y/ 623610 - 27040109702 CALCULAR LOS
7 1007506250 [WENDY DAHIANA [TAPIAS SUAREZ PORCERTFICAR | 38895 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN WETODOS ¥ 623811 27040109704 VERFICAR EL
I
3 u 1017929664 DANA SOFIA [TAPIAS RUA POR CERTIFICAR 38503 - Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y 623603 - 27041203804 MPLEMENTAR ¢
" i '
T 1017920854 DANA SOFIA TAPIAS RUA PORCERTFICAR | 38503- Manejar especies pecuarias conforme con crierios tEcnicos y 623604 - 27041203902 REALZAR ACT)
8 normativa de produccion agropecuaria ecoldgica. [ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGL
T 1017929654 DANA SOFIA TAPIAS RUA PORCERTFICAR [ 38503 - Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y 623605 - 27041203901 DISPONER INST)
normetiva de produccion agropecuaria ecologica. REDES HDRAULICAS, MAQUINAS, EQL]
@ PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPEC
u 1017929664 DANA SOFIA [TAPIAS RUA POR CERTIFICAR 38503 - Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y 622606 - 27041203903 EJECUTAR PROI
o normativa de produccion agropecuaria ecoldgica PRODUCCION ANIMAL CONFORME A P
s |
u 1017929664 DANA SOFIA [ TAPIAS RUA POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y/ 623608 - 27040109703 DESARROLLAR
2 LODIATY LLTMO DE ACUEDNA AL SISTENA DT
i 017529654 DANA SOFIA TAPIAS RUA PORCERTFICAR | 38695 - PROGRANAR CULTIVO AGRICOLA SEGON HETODOS Y 623609 - 27040109701 PROYECTAR L4
u 1017929664 DANA SOFIA [TAPIAS RUA POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTNVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y/ 623610 - 27040109702 CALCULAR LOS
4 e U TVA TEIENNA £ PENTE £ LE]
e 017529654 DANA SOFIA [TAPIAS RUA PORCERTFICAR | 38695 - PROGRANAR CULTIVO AGRICOLA SEGON HETODOS Y 623611 - 27040109704 VERFICAR EL £
I
u 1033489615 [ YERALON [RINCON HoRALES EN FORMACION 38503 - Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y 623603 - 27041203904 MPLEMENTAR ¢
4 fa nrd ! [TEMENA EU CUENTA DONCERIENTE
T 1033489615 [YERALDIN RINCON MORALES EN FORMACION 33503 - Wanejar especies pecuarias conforme con crierios cnicos y 623604 - 27041203902 REALIZAR ACT]
a normetiva de produccion agropecuaria ecologica. [ALMENTACION Y SUMINISTRO DE AGL
T 1033489615 [YERALDIN RINCON MORALES EN FORMACION 33503 - Ianejar BSDECiEs DECUATAs Conforme Con Criterios tcnicos y 623605 - 27041203901 DISPONER INST)
normativa de produccion agropecuaria ecologica. REDES HDRAULICAS, MAQUINAS, EQL
o PARA LA ALMENTACION DE LA ESPE(
u 1033489615 | YERALOIN WCON WORALES EN FORMACION 38503 - Manejar especies pecuarias conforme con criterios {écnicos y 623606 - 27041203903 EJECUTAR PROI
Hoja ® 1 y

FICHA N° 4 - NUMERO DE FICHA: 3008114

Fecha de

06/06/2024

Fecha final:

12/12/20

Modalidad: Presencial

inicio: 24
Programa de | Produccion Agropecuaria Ecoldgica Etapa de Electiva
Formacion: para la Soberania Alimentaria. la ficha: Productiva
Certificada X

Municipio de ejecucion:

Tipo de oferta:

Otra:

Si-No

San Roque

Complementaria

Versién 01




4
SENA

N

Nombre del IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA AGROPECUARIO DE AUTOCONSUMO APLICANDO
proyecto: CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE PARA LA PRODUCCION AGROECOLOGICA
EN LAS VEREDAS DE LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO.
N° de juicios Ninguno Tipo de Poblacion Rural Convenio: No
pendientes: Poblacién: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
26 18 18 Compromisos laborales que se cruzaban con
la formacién
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
t i p
Nombre Cedula Correo Competencia Observacion
transversal
N/A N/A N/A N/A N/A
NCERTE
EVIDENCIA

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

5

Version 01
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1
o |Fecha del Reporte: 10122024
37 Ficha de Caracterizacion: 008114
4 |Conigo: 240230
57 Version: 3
Ei i PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALMENTARIA
77 Estado de laFicha de Caracterizacion:  EN EJECUCION
5 | Fechalnicio: 16062024
o |Fechafin: 2224
107 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
117 Regional: 5 - REGIONAL ANTIDQUIA
12_ Centro de Formacidn: 9502 - COWPLEJO TECNOLOGICO HINERO AGROEWPRESARIAL
I Tipo de Numero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
cc 1037498603 ISABEL CRISTINA. RODRIGUEZ JARANILLO ENFORMACION 38503 - Manejar especies pecuarias iterios té ¥ 623603 - 27041203804 IPLEMENTAR
14 fivg da produeri i [ TERIENNA BN CIIENT,
cc 1037498603 ISABEL CRISTINA. RODRIGUEZ JARAMILLO ENFORMACION 38503 - Mansjar especies pecuarias conforme con crterios técnicos y BZSEM—ZWMZDSBEIZ REALIZAR ACT|
5 normativa de produccion agropecuaria ecoldgica. [ALMENTACION Y SUMINISTRO DE AGL
cC 1037498503 ISABEL CRISTIIA RODRIGUEZ JARANILLO ENFORMWACON 38503 - Hanefr especies pecuarias terios tecnicos y|623605 - 27041203301 DISPONER NST
normativa de produccion agropecuaria ecolbgica. REDES HDRAULICAS, I‘MQU\NAS‘ EQL
® PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPEC
[ 1037486603 ISABEL CRISTINA RODRIGUEZ JARANILLO ENFORMACION 38503 - Manejar especies pecuarias iterios técnicos y 623506 - 77041203803 EJECUTAR PR
" normativa de produccion agropecuaria ecoldgica. PRODUCCION ANIMAL CONFORME A P
t 03746603 ISABEL CRISTNA RODRIGUEZ IARANILLO ENFORIACION | 36685 - PROGRAMAR CLLTIVO AGRICOLA SEGUN HETODOS Y 623605 - 27040108703 DESARROLLAS
18 LNQMATL LTI 0 ACHERNO AL SISTENA D
o 103749803 ISARFL_CRISTINA RODRIGLEZ IARALILLO £ FORMACION 3385 - PROGRAIAR (11| TNV AGRICOLA SEGIIN MFTONOS Y £2308 - 77040105701 PROYECTAR LY ™
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Version 01
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© cc 1037499368 [ ANA HARIA SANCHEZ CASTANO ENFORMACION 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 623609 - 27040109701 PROVECTAR L4
| THaISEEE
m [ 1037499368 [ ANA WARLA SANCHEZ CASTANO ENFORMACION 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 623810 - 27040109702 CALCULAR LOY
!
cc 1037499368 [ANA MARIA SANCHEZ CASTANO ENFORMACION 38595 - PROGRAMAR CULTVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y/ 623611 - 27040109704 VERFICAR EL R
45 AINDM AT, EL EMENTAS OF EADIII ARIAN Y PON
o cc 1037500221 GLADY'S CRISTINA AGUDELO DIAZ POR CERTIFICAR 38503 - Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y 623603 - 27041203904 IMPLEMENTAR {
[ 1037500221 GLADYS CRISTINA | AGUDELO DIAZ. POR CERTIFICAR 38503 - Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y 623804 - 27041203302 REALIZAR ACT|
a normativa de produccion agropecuaria ecologica. [ALMENTACION Y SUMINISTRO DE AGL
cc 1037500221 GLADY'S CRISTINA [AGUDELO DIAZ POR CERTIFICAR 38503 - Mansjar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y 623605 - 27041203901 DISPONER INST|
normativa de produccion agropecuaria ecoldgica. REDES HDRAULICAS, MAQUINAS, EQU
5 PARA LA AL]MENU«C\UN DE LA ESPEC
cc 1037500221 GLADY'S CRISTINA AGUDELO DIAZ POR CERTIFICAR 38503 - Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y 623606 - 27041203303 EJECUTAR PRQ
i normativa de produccion agropecuaria ecologica. PRODUCCION ANIMAL CONFORME A PI
cc 1037500221 (GLADYS CRISTINA [AGUDELO DIAZ POR CERTFICAR 38595 - PROGRAMAR CULTVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y/ 623608 - 27040109703 DESARROLLAR
S0 AODRAT, W TOAOE ACIEDDA AL CICTENA DT
5 cc 1037500221 GLADY'S CRISTINA [AGUDELO DIAZ POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 623609 - 27040109701 PROVECTAR L4
= [ 1037500221 GLADYS CRISTINA | AGUDELO DIAZ. POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 623810 - 27040109702 CALCULAR LOY
LODMATI £
cc 1037500221 (GLADYS CRISTINA [AGUDELO DIAZ POR CERTFICAR 38595 - PROGRAMAR CULTVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y/ 623611 - 27040109704 VERFICAR EL R
53 AINDM AT, EL EMENTAS OF EADIII ARIAN Y PON
= cc 1037500751 VERONICA MARIA CALLEJAS CALLEJAS POR CERTIFICAR 38503 - Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y 623603 - 27041203904 IMPLEMENTAR {
[ 1037500751 VERONICA MARIA CALLEJAS CALLEJAS POR CERTIFICAR 38503 - Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y 623804 - 27041203302 REALIZAR ACT|
5 normativa de produccion agropecuaria ecologica. [ALMENTACION Y SUMINISTRO DE AGL
cc 1037500751 | VERONICA MARIA CALLEJAS CALLEJAS POR CERTIFICAR 38503 - Mansjar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y 623605 - 27041203901 DISPONER INST|
normativa de produccion agropecuaria ecoldgica. REDES HDRAULICAS, MAQUINAS, EQU
% PARA LA AL]MENU«C\UN DE LA ESPEC
cc 1037500751 VERONICA MARIA CALLEJAS CALLEJAS POR CERTIFICAR 38503 - Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y 623606 - 27041203303 EJECUTAR PRQ
o normativa de produccion agropecuaria ecologica. PRODUCCION ANIMAL CONFORME A PI
Hoja ® 1 y
o .
FICHA N° 5 - NUMERO DE FICHA: 3008469
inicio: 24
Programa de | Emprendimiento en Produccién de Etapa de Electiva
Formacién: Cultivos Transitorios. la ficha: Productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si-No

San Roque Complementaria
Nombre del IMPLEMENTACION DE TECNICAS DE SIEMBRA Y LABORES CULTURALES EN LOS CULTIVOS
proyecto: TRANSITORIOS EN UNIDADES PRODUCTIVAS DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL -SER.
N° de juicios Ninguno Tipo de Poblacién Rural Convenio: No
pendientes: Poblacién: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?

26

16

16

Compromisos laborales que se cruzaban con

la formacion

EQUIPO DE

EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre Cedula Correo Competencia Observacion
transversal
Isabel 43.999.138 icmonsalvem@s Fortalecimiento Competencias y
Cristina ena.edu.co empresarial a la resultados de
Monsalve unidad aprendizaje a la fecha
Murillo productiva. evaluados

Versién 01




SENA

INCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Version 01
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Al v fe | Reporte de Juicios de Evaluacion O
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Reporte de Juicios de Evaluacion
1
2 Fecha del Reporte: 1012/2024
3 Ficha de Caracterizacion: 3008469
4 Cogigo: F13310030
5 Version: 1
§ Denominacion: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS TRANSITORIOS
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
& |Fechanicio: 0710612024
o (FechaFin: 131212024
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
11 Regional: 5 REGIONAL ANTIOQUIA
12 Gentro de Formacion: 9502 - COWPLEID TECNOLOGICO HINERD AGROEMPRESARIAL
13 Tipo de Nimero de Nombre [Apelidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
o 001505027 [JULIAA ANDREA GONZALEZ MOLNA PORCERTFCAR [37140 - NANEIAR LABORES CULTURALES NO MECANZABLES SEGUN 617697 - 270401053-02 REALZAR LAL
" RECOMENDACION TECHICA Y CULTVO CULTIVOS TRANSITORIOS DE ACUERD
lcrinnc corn s on s
o 001505027 [JULIAA ANDREA GONZALEZ MOLNA POR CERTFICAR __[37140 - NANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANZABLES SEGUN [617896 - 270401053-03 VERFICAR LA|
- RECOMENDACION TECHICA Y CULTVO CULTIVOS TRANSITORIOS TENENDO £
|iouinsocorrs oncnuczaie
o 001505027 [JULIAA ANDREA GONZALEZ MOLNA POR CERTFICAR __[37140 - NANEJAR LABORES CULTURALES NO WECANZABLES SEGUN [617898 - 270401053-01 ALISTAREQUI
- RECOMENDACION TECHICA Y CULTVO |AGROINSUMOS PARA LAS LABORES (
Lo uozanac ccali o oc
o 001505027 [JULIAA ANDREA GONZALEZ MOLNA POR CERTFICAR __[37140 - NANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANEABLES SEGUN _[617800 - 270401053-04 REGISTRAR
- RECOMENDACION TECHICA Y CULTVO CULTURALES DE LOS CULTIVOS TRAN
mocconrico o ey
e 001505027 [JULIAA ANDREA GONZALEZ MOLNA POR CERTFICAR __|38701 - Froyectar el mercado segln segmentos y metodos Ge prongstco _[620727 - DETERUNAR RETO DE NNV
SnTENPI nunEe |
cC 1001505027 [ JULIANA ANDREA GONZALEZ MOLINA. POR CERTIFICAR. 33701 - Provectar el mercado seoin seomentos v métodos de prondstico 620728 - FORMULAR MODELO DE NEG ™
sansserif <A A e D pjustarterto General - -'-E C ‘_.‘ STIET:T;' : z : éY p [‘E’
NKsS-E. HA- = ] Combinarycentiar = § + % w0 49 o Formato Darformato Estlosde |-, Ordenary Buscary  Creary compartic
- & y # % condicional~ comatabla~ celda~ 1 Fommato~ filtrar = seleccionar = PDF de Adobe
Portapapeles Fuente ] Alineacién ) Nimero ] Estilos Celdas Edicién Adobe Acrobat A
Al v f | Reporte de Juicios de Evaluacion A
A B C D E F Cla
13 Tipode Nimero de Nombre [Apeliidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
cc 1001505027 | JULIANA ANDREA (GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 37140 - MANEJAR LF\BUKES CULTURALES NO MECANIZABLES SEGUN 617697 - 270401053-02 REALIZAR LAE
14 RECOMENDACION TECHICA Y CLLTVO CULTIVOS TRANSTORIOS DE ACUERD)
Loriondicarrmneon s
cC 1001505027 | JULIANA ANDREA GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 37140 - MANEJAR LF\BORES CULTURALES NO MECANZABLES SEGUN 617898 - 270401053-03 VERFICAR LA/
15 RECOMENDACION TECNICA Y CULTNVO CyLTNUS TRANSITORIOS TENIENDO E|
| 2o o
[ 001505027 [JULIANA ANDREA GONZALEZ HOLNA PORCERTFCAR |37140 - WANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANZABLES SEGUN 617695 - 270401053-01 ALISTAR EQUI
" RECOMENDACION TECNICA Y CULTNO | AGROINSUMOS P»‘«Flf\ LAS LABORES {
o uozamac ccodusisicooc
cc 1001505027 | JULIANA ANDREA (GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 37140 - MANEJAR LF\BUKES CULTURALES NO MECANIZABLES SEGUN 617900 - 270401053-04 REGISTRAR IN
" RECOMENDACION TECHICA Y CLLTVO CULTURALES DE LOS CULTIVOS TRAK
sococouuizacoriniconaiuon
o cc 1001505027 [JULLANA ANDREA GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 33701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico 620727 - DETERMINAR RETO DE INNOW
WO LN e OTENC AL ALES L
® cc 1001502027 | JULIANA ANDREA GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 36701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de pronostico 620726 - FORMULAR MODELQ DE NEG
HEDDLMENTAC DE DL ANELCION ESTD
B cc 1001505027 [JULLANA ANDREA GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 33701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico 620729 - APLICAR EL COMPORTAMIEN
REECQENTES CONCEQTIALES V QEIN
5 cc 1001505027 | JULIANA ANDREA (GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 38701 - Proyectar el mercado segiin segmentos y métodos de pronostico S?EWSEI - DISENAR PROTOTIPO DE DEA
R
e 001505027 [JULIANA ANDREA GONZALEZ HOLNA POR CERTFICAR | 33960 - SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON NANUALTECHICO ¥ 617852~ 270401112-13 SENBRAREL |
yoouaT DE LCUEDNO oW D1DdETDRS TEr
cc 1001505027 | JULIANA ANDREA GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 33980 - SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y 617893 - 27040111202 ADECUAREL |
2 uNQUATY, O 103 pARANETRNS TECNIPAS NE
2 cc 1001502027 | JULIANA ANDREA GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 38980 - SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y 61 7894—270401112701 PKUGRAMAB
Lo ANSTNOING SERIN POTERING TEr
cc 1001505027 | JULIANA ANDREA GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 33980 - SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y 617895 - 270401112-04 VERFICAR LA/
P ORMATH,  TENIENNO EN CLENTA | A DECOMENT]
o cc 1001502027 | JULIANA ANDREA GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias  |619927 - APROPIAR EL. FRQCESU DET|
! el cnTriiunan cepine s
5 cc 1001505027 [JULLANA ANDREA GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habiidades y competencias  [613928 - EMPLEAR CAPACIDAD CREAT
! esToseny euoopnenng:
o cc 1001505027 | JULIANA ANDREA (GONZALEZ MOLINA POR CERTFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segiin habiidades y competencias 1619828 - RELAC\UNAR’U'« IMPORTANC
’ evicpeunu o senin s wepesr
e 001505027 [JULIANA ANDREA GONZALEZ HOLNA POR CERTFICAR | 39811 - Fomentar cufura emprendedora segin habiidades y competencias |19330 - ESTABLECER CARACTERSTI
y evopeunennons crocrusiEe e
T (IETGA (VT TETY A70 CHAVERRE FENRNACION 147140 - J\AVF 12P 1 SRNBFS P TR A FE NN LET AN ARI F SFAT 1817867 - 27040105007 REAI 7R LEF
Hoja ® « )

FICHA N° 6 - NUMERO DE FICHA: 2913011

16/02/2024

Fecha final:

24

10/05/20

Modalidad: Presencial

Programa
Formacion:

de

Aplicaciéon de la Buenas Practicas

Agricolas.

Etapa

la ficha:

de Electiva

Productiva

Certificada

Municipio de ejecucidn:

Tipo de oferta:

Otra:

Si-No

Yolombo

Complementaria

Nombre del
proyecto:

N/A

Ninguno

Poblaci

ion Rural

’ Convenio

No

Versién 01




SENA
N° de juicios Tipo de éCual?
pendientes: Poblacidn:
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
26 24 24 Por cambio de residencia o lugar de trabajo.
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula Correo Competencia Observacion
transversal
N/A N/A N/A N/A N/A
NCERTE
EVIDENCIA 1

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Versién 01
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Pegar ¢ - I A- = Combinarycentrar = | § = % o0 G B Fom.wato Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato : Ordenary  Buscary
v condicional * como tabla~ celda ~ @ v @ u filtrar = seleccionar ~
Portapapeles 7 Fuente n Alineacidn N Niimero N Estilos Celdas Edicién ~
D16 M fe | RAMIREZ GARCIA @
A | B | C 1] E | F | 4
Reporte de Juicios de Evaluacién
1
5 |Fecha delReporte: 151052024
3_ Ficha de Caracterizacidn: 2130
4 Cogigo: 3310023
o Version: 1
E_ Denominacion: APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
7_ Estado de la Ficha de Caracterizacion:  TERHINADA POR FECHA
o | Fechalnicio: 16022024
o |Fechafin: 100572024
10_ Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
117 Regional: 5 - REGIONAL ANTIDQUIA
12’ Centro de Formacion: 9502 - COMPLEJO TECNOLOGICO MNERO AGROEMPRESARIAL
9 Tipo de Numero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
o 7139246 YOHAN ALONSO RANREZ GARCIA POR CERTFICAR 38695 - PROGRAWAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 609456 - 27040108705 VERFICAREL
14 LODNATL, DEL U1 TV DE ACIEDDA CON |
cc 7139246 YOHAN ALONSO RANREZ GARCIA POR CERTIFICAR 36695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 609459 - 27040109704 IMPLENENTAR|
15 LODUATL CUEDON COMIASBIENAS DOACTI
cc 7139246 YOHAN ALONSD RANREZ GARCIA POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 605450 - 27040103702 ESTABLECER
® NORMATIVA DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL
o 7139246 YOHAN ALONSD RANREZ GARCIA PORCERTFICAR | 38695 - PROGRANAR CULTVO AGRICOLA SEGUN NETODOS Y 09461 - 27040108701 PREPARAR AR
17 LODUATL DADAEL CULTVO ACODDE CONI
o 7139246 YOHAN ALONSO RANREZ GARCIA POR CERTFICAR 38695 - PROGRAWAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 609462 - 27040108703 DETERMINAR
" NORMATVA SUELD PARA EL DESARROLLO DEL Cl
o 1045107070 DIANA MARCELA. OSPINA ALVAREZ POR CERTFICAR 38695 - PROGRAWAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 609456 - 27040108705 VERFICAREL
19 LODNATL, DEL U1 TV DE ACIEDDA CON |
[ 1043107070 IDIANA MARCELA OSPINA ALVAREZ POR CERTFICAR

Hoja
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Version 01




SENA

= =T 550
D pjustartexto General D D éﬂm EX @ z éY p
5 Combinary certrar + | § + % oo | 44 | Formato  Darformato Estlosde | Insertar Efminar Formato Ordenary  Buscary
7| condicional ~ como tabla~ celda~ < v o " filtrar - seleccionar~
Portapapeles Fuente Alineacion ) Niimero 1 Estilos Celdas Edicion ~
D16 - fe RAMIREZ GARCIA v
A B C 0 | E F L
e fio17138246 ['YOHAN ALONSO RAMIREZ GARCIA [POR CERTIFICAR. 38595 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEBUN NETODOS Y 609460 - 27040109702 ESTABLECER |
® NORMATIVA DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA ELC
cc 1017139246 [ YOHAN ALONSO RANREZ GARCIA POR CERTIFICAR. 38895 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 609481 - 27040109701 PREPARAR AR
17 LODU AT DADAEL CIUTNO Q0E CONL
cc 1017139246 [ YOHAN ALONSO RANREZ GARCIA POR CERTIFICAR. 38895 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 609482 - 27040109703 DETERMINAR L
s NORMATVA SUELOPARAEL DESARRQLLO DEL CU
| Bl vk
o cc 1045107070 DIANA MARCELA 0SPINA ALVAREZ POR CERTFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 608458 - 27040105705 VERIFICAR EL
—_— _pmuum—__—ww
cc 1045107070 DIANA MARCELA 0SPINA ALVAREZ POR CERTFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 608458 - 27040109704 IMPLEMENTAR|
i ORI AT LUERNA COM I AS BUENAS DRACTIC
cc 1045107070 DIANA MARCELA OSPINA ALVAREZ POR CERTIFICAR. 38895 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 609480 - 27040109702 ESTABLECER |
2 NORMATIVA DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA ELC
cc 1045107070 DIANA MARCELA OSPINA ALVAREZ POR CERTIFICAR. 38895 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 609481 - 27040109701 PREPARAR AR
2 LODU AT DADAEL CIUTNO ACOONE CONI
cc 1045107070 DIANA MARCELA 0SPINA ALVAREZ POR CERTIFICAR 38895 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 608482 - 27040109703 DETERMINAR L)
” NORMATVA SUELOPARAEL DESARRQLLO DEL CU
Bl vk
2 cc 1045112619 DAVIDSON ELIECER [JARAMILLO ARCILA POR CERTFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 608458 - 27040105705 VERIFICAR EL
_pmuum—__—ww
cc 1045112619 DAVIDSON ELIECER [JARAMILLO ARCILA POR CERTFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 608458 - 27040109704 IMPLEMENTAR|
% LODU AT CLEDNQ CON L AC RUENAC DDACTI
cc 1045112619 DAVIDSON ELIECER [JARAMILLO ARCILA POR CERTIFICAR. 38895 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 609480 - 27040109702 ESTABLECER |
% NORMATIVA DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA ELC
o cc 1045112619 DAVIDSON ELIECER [JARAMILLO ARCILA POR CERTIFICAR. 38895 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 609481 - 27040109701 PREPARAR AR
Ll LU LD LLOODE COLLLs,
cc 1045112619 DAVIDSON ELIECER [JARAMILLO ARCILA POR CERTFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 608462 - 27040108703 DETERMINAR L)
2 NORMATVA SUELOPARAEL DESARRQLLO DEL CU
Bl vk
o cc 1045112957 HUBER ESTEBAN ORREGO PRECIADO POR CERTFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 608458 - 27040105705 VERIFICAR EL
A0EL CLUTN/ONE ACLUERDACONLASE
e 1045112957 HUBER ESTEBAN ORREGO PRECIADO POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN HETODOS Y/ 609453 - 27040109704 IMPLEMENTAS
30 LODU AT LUEOON CON I AC BUENAC DDACTIC)
cc 1045112957 HUBER ESTEBAN ORREGO PRECIADO POR CERTIFICAR. 38895 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y 609480 - 27040109702 ESTABLECER |
e NORMATIVA DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARAELC =
Hoja @® ‘ 3
# 7 | s3bado, 7 de diciembre de 202
o .
FICHA N° 7 - NUMERO DE FICHA: 2963567
Fecha de . 09/05/20 . .
. 04/04/2024 Fecha final: Modalidad: Presencial
inicio: 24
Programa de | Buenas Practicas Agricolas. Etapa de Electiva
Formacion: la ficha: Productiva
Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si- No
San Roque Complementaria
Nombre del N/A
proyecto:
N° de juicios Ninguno Tipo de Poblacién Rural Convenio: No
endientes: Poblacién: T =
P éCual?
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?

26

15

15
la formacion

Compromisos laborales que se cruzaban con

EQUIPO DE

EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre

Cedula

Competencia

Correo
transversal

Observacion

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

Versién 01




SENA

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Version 01




SENA

& ¥ . = = B
D B sansserif MY W e ® pjtartedo General - " D D éﬂm ax @ X éY p
23 2] & » H .
Pegar ¢ NKS- . A =] Combinary centrar + | § + % w0 8 9% Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
v condicional - como tabla~ celda ~ v v @ filtrar = seleccionar~
Portapapeles T Fuente & Alineacion ] Nimero ] Estilos Celdas Edicion ~
Al v fe | Reporte de Juicios de Evaluacién O
A B ¢ E F 14
5 |Fecha del Reporte: 15i05/2024
4 fichade Caracterizacion: 2963567
4 |Coigo: F16130569
g Versién: 2
§ Denominacion: BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.
7 |Estado de laFicha de Caracterizacién:  TERMMNADA POR FECHA
g |Fechalnicio: 040412024
g |FechaFin: 08i05/2024
4 | Modalidad de Formacidn: PRESENCIAL
41 |Regional: 5 - REGIONAL ANTIDQUIA
1 |Centro de Formacién: 9502 - COMPLEJO TECNOLOGICO HNERQ AGROENFRESARIAL
13| Tipo de Nimero de Nombre [Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
" cc 1001362399 LUZ MARYORY VELILLA CORTES POR CERTFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos 609427 - 220601070 04 AJUSTAR DOC
s EQEC ACIAN Y NADUATY
cc 1001362399 LUZ MARYORY VELILLA CORTES POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y méfodos  |609428 - 22060107002 APLICAR CRITE|
5 técnicos PLANEACION DE IMPLEMENTACION DE
cc 1001362389 LUZ MARYORY VELILLA CORTES. POR CERTIFICAR 38632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y metodos 609428 - 22080107001 DENTFICAR LC
© técnicos DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA L
cc 1001362389 LUZ MARYORY VELILLA CORTES. POR CERTIFICAR 38632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y metodos 609430 - 22080107003 VERFICAR INF(
17 o) RRONUCTA DE ACUERNA LOM BIENA!
o T 1018234471 DANELA VALDES GALLEGO POR CERTFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos 609427 - 220601070 04 AJUSTAR DOC
s EQEC ACIAN Y NADUATY
m 1018234471 DANELA VALDES GALLEGO POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y méfodos  |609428 - 22060107002 APLICAR CRITE|
0 técnicos PLANEACION DE IMPLEMENTACION DE -
Hoja (O] | 3
Ml om mo ] Lo
=) e .
sansserif NP 'y - ® pjustarterto General - -'-EI ’;‘4 D g EE‘X @ 2 ) éY p
Wk s 5 5-4-cB= El Combinarycentrar | § - % o | G0 98 | Formato  Darformato Esosde | Insertar Eiminar Formto Ordenary  Buscary
- - o condicional * como tabla~ celda~ - M - 7 filrar~  seleccionar~
Partapapeles 1 Fuente ] Alingacién W Nimero ] Estilos Celdas Edicién ~
Al - f« | Reporte de Juicios de Evaluacién v
A B E F qr
cc 1001362399 LUZ MARYORY [VELILLA CORTES POR CERTFICAR 38632 - Planear produccion de acuerds con sistema productivo y méfodos 609429 - 22060107001 DENTFICAR LG
% técnicos DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA L
snlonoicionicniocooiunn
& cc 1001362399 LUZ MARYORY VELILLA CORTES. POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos | 609430 - 22060107003 VERFICAR INF(
iicoic L0O0CTO OE ACUEDR COM RlIENA!
M 1018234471 DANELA [VALDES GALLEGD PORCERTFICAR |29832 - Planear produccion e acuerds con sistema productivo y mélodos | 609427 - 220801070 04 AJUSTAR DOG
. EQEC ACAN Y NOgHATY
T 016234471 DANELA [VALDES GALLEGO PORCERTFICAR  [39632 - Planear produccidn de acuerds con sistema productivo y méfodos 609425 - 22060107002 APLICAR CRITE
" técnicos PLANEACION DE IMPLEMENTACION DE
RN
TI 018234471 DANELA [VALDES GALLEGO POR CERTFICAR | 3632 - Planear produccion e acuerdo con sistema productivo y méfodos | 609429 - 22060107001 DENTFICAR LG
o técnicos DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA |
onlcnoic cosicoriocoaiunn)
N 016234471 DANELA [VALDES GALLEGD PORCERTFICAR |38632 - Planear produccion de acuerds con sistema productivo y mélodos 609430 - 22060107003 VERFICAR INF
diicoie L0ANCIADE ACUEDDA SO0 BIENA!
. cc 1037438570 MARIA JOHANA DUQUE VANEGAS EN FORMACION 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos | 609427 - 220601070 04 AJUSTAR DOC
I:mic VEDECAC ALY uaoTI |
3 037498570 ARIA JOHANA DUQUE VANEGAS EN FORMACION 39532 - Planear produccion de acuerdo con sistema productiva y métodos | 609423 - 22080107002 APLICAR CRITE
% técnicos PLANEACION DE MPLEWENTACION DE
£cwTnu cnasucTA coAL AT
cC 1037436570 1ARIA JOHANA DUQUE VANEGAS EN FORMACION 39632 - Planear produccion de acuerdo con sislema productiva y metodos | 609429 - 22060107001 DENTFICAR LG
24 técnicos DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA L
solonoicoolcariocoolunn)
= cc 1037438570 MARIA JOHANA DUQUE VANEGAS EN FORMACION 39632 - Planear produccidn de acuerdo con sistema productive y métodos | 609430 - 22060107003 VERFICAR INF(
— iicoic L0O0CTO OE ACUEDR COM RlIENA!
2 1037439023 ONICA YANETH [ALVAREZ FRANCO PORCERTFICAR |29832 - Planear produccion e acuerds con sistema productivo y mélodos | 609427 - 220801070 04 AJUSTAR DOG
. EQEC ACAN Y NOgHATY
cc 1037499023 ONICA YANETH [ALVAREZ FRANCO PORCERTFICAR  |39632 - Planear produccion de acusrdo con sistema productivoy méftedos 609428 - 22060107002 APLICAR CRITE
7 técnicos PLANEACION DE IMPLEMENTACION DE
RN
3 1037439023 TONICA YANETH [ALVAREZ FRANCO POR CERTFICAR | 3632 - Planear produccion e acuerdo con sistema productivo y méfodos | 609429 - 22060107001 DENTFICAR LG
o técnicos DOCUNENTALES REQUERIDOS PARA L
onlcnoic cosicoriocoaiunn)
2 1037439023 TONICA YANETH [ALVAREZ FRANCO PORCERTFICAR |38632 - Planear produccion de acuerds con sistema productivo y mélodos 609430 - 22060107003 VERFICAR INF
diicoie L0ANCIADE ACUEDDA SO0 BIENA!
B cc 1037439185 DEBORA CRISTINA SERNA RESTREPO EN FORMACION 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos | 609427 - 220601070 04 AJUSTAR DOC
oo
cc 1037499135 DEBORA CRISTINA SERILA RESTREPD EN FORMACION 39632 - Pianear produceion de acuerdo con sistema productive y metodos | 609428 - 22060107002 APLICAR CRITE,

Hoja ®
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¥

FICHA N° 8 - NUMERO DE FICHA: 2979334

Fecha de

1

7/05/2024

Fecha final:

31/05/20

Modalidad: Presencial

inicio: 24
Programa de | Basico en Agricultura Ecoldgica. Etapa de Electiva
Formacién: la ficha: Productiva
Certificada X

Municipio de ejecucion:

Tipo de oferta:

Otra:

Si-No

San Roque

Complementaria

Versién 01




4
SENA

N

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Nombre del N/A
proyecto:
N° de juicios Ninguno Tipo de Poblacién Rural Convenio: No
pendientes: Poblacidn: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
26 16 16 Motivos personales y compromisos que les
dificultaba asistir a los encuentros.
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula Correo Competencia Observacion
transversal
N/A N/A N/A N/A N/A
NCERTE
EVIDENCIA

Versién 01
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D % sansserif a4 KA T D Ajustartexto General M g Q éﬂm DE:‘X m z éY p
By - H .
Pegr Comtinaryeentar + | § « % on % g3 Fomao Drfomato stlosde nserta Himinar Fomato | Ordenary Buscary
o condicional - comotabla~ celda~ o o e . filtrar~  seleccionar =
Portapapeles i Fuente ] Alingacin r1 Numero r1 Estilos Celdas Edicion ~
AL - Je | Reporte de Juicios de Evaluacion v
A | 8 | C | [} | 3 | F | i
Reporte de Juicios de Evaluacion
2 Fecha del Reporte: 05/106/2024
3 | Ficha de Caracterizacion: 25783
4 Cogigo: 2310253
5_ Version: 2
Ei Denominacidn: BASICO EN AGRCULTURA ECOLOGICA
7_ Estado de la Ficha de Caracterizacion:  TERHINADA POR FECHA
5_ Fecha Inicio: 1TM082024
o |Fechafin: Js202¢
WI]_ Modalidad de Formacidn: PRESENCIAL
Mi Regional: 5 - REGIONAL ANTIDQUIA
12_ Centro de Formacidn: 8502 COWPLEJO TECNOLOGICO HINERQ AGROENPRESARIAL
3 Tipo de Nimero de Nombre Apellidos | Estado |Ccm petencia Resultado de Aprendizaje
" o 1006028167 [JOHAN CAHILO VILLARREAL PRETO POR CERTFICAR 3899 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TP DE PRODUCTO, X 185531 - DESARROLLAR LABORES D)
DECUIEDNENTNG TERINOS Y NADIAC OE L4 ARDINITIIDA EPDY AR
cc 1008029167 [JOKAN CANILO VILLARREAL PRETO POR CERTFICAR 3899 - ESTABLECER CULTVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185532 - -REALIZAR ASOCIACION EC
15 TECUICD: DUASDE LA AGDINITIDA ECOI AGI
cc 1006029167 [JOHAN CANILO VILLARREAL PRETO POR CERTIFICAR 3699 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185533 - -LABRAR EL SUELO APLICA!
18 TECWCNS Y UNQUASNE L4 ARoIrTIgs ErnyAnres decoi A
cc 1007506117 MARIANA ANDREA HINCAPE HOLINA POR CERTIFICAR 3899 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185531 - DESARROLLAR LABORES D)
17 TECWPNC Y UODIACNC L 4 SO0 TIDA EPOL AR
cc 1007506117 IARIANA ANDREA HINCAPE MOLINA POR CERTIFICAR 3899 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185532 - -REALIZAR ASOCIACION EC
18 TECUCNC Y UNRUASOE | A ARDINITIRA EPOL AR
a o 1007506117 HARIANA ANDREA HINCAPE HOLINA POR CERTFICAR 3899 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TP DE PRODUCTO, 185533 - LABRAR EL SUELO APLICA!
e v e T Ty rrrad
cc 1007528305 YORLADIS LORENA GUTIERREZ OCAIPO POR CERTFICAR 3899 - ESTABLECER CULTVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185531 - -DESARROLLAR LABORES D)
20 TECUCNS Y UNDUASE | A ARDINIITIDA EPOLAQI
(c 1007 [YORLADIS LORENA Tomerpez ocaitpo o - 1185532 - -REALIZAR ASOCIACION ECT ™

Version 01



SENA

.ov y o -
sansserf ML RN W W 2 tjustartesto General M D‘ L.‘ e B @ 2 AY p
vy & H ® z
Wlrs-[2 |5-A- ombinarycentar = § - % w4 g | Fomato Darfomnato Eslosde | Insertar Himinar Fornato Ordenary  Buscary
- " condicional - comotabla~ celda - © © o " filtrar~ seleccionar
Portapapeles & Fuente 1 Alineacién n Nimero n Estilos Celdas Edicién A~
Al A fe | Reporte de Juicios de Evaluacion @
A i C D E F €la)
13 Tipode Nimero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
cc 1006029167 JOHAN CAMILO VILLARREAL PRETO POR CERTFICAR 3889 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185531 - -DESARROLLAR LABORES Df
14 [0S TECUICOC v NODIAS NE LA ACOINI TUDS Eor ALK
€ cc 1006029167 JOHAN CAMILO VILLARREAL PRETO POR CERTIFICAR 3899 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185532 - -REALIZAR ASOCIACION ECT
(S TECUENS v NNDINAS NE L b 4GOI TIDA ECOLARIC)
" o 1006029167 JOHAN CAMLO VILLARREAL PRETO POR CERTIFICAR 3899 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 183533 - -LABRAR EL SUELD APLICAN
::j :: ::; TECNING v UNDIAS OF |4 AGQINI TIDA Ee AGIA TEraLAGEA
o 1007508117 MARIANA ANDREA HINCAPE MOLINA POR CERTIFICAR 3899 - ESTABLECER CULTVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185531 - -DESARROLLAR LABORES D/
17 I0S TECUICOS Y NODUASOE | A AGRICIITUDA ECOI AGIC
cc 1007508117 IMARIANA ANDREA HINCAPE MOLINA POR CERTIFICAR 3859 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185532 - -REALIZAR ASOCIACION ECQ
18 [TNS TECUPAC v NADILAS 0E | A ARDIATUD EAM AR
cc 1007506117 MARIANA ANDREA HINCAPE MOLINA POR CERTIFICAR 3859 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PROBUCTO, 185533 - -LABRAR EL SUELO APLICAN
19 zoe Ticuene vunouse ne L AcoinTins cony Aowes lepa Az
o 1007528905 YORLADIS LORENA GUTERREZ OCAIFO POR CERTIFICAR 3899 - ESTABLECER CULTVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185531 - -DESARROLLAR LABORES DY
2 loerycoute e v uens v woouss e Lo scorty nioa erey o
o 1007528905 'YORLADIS LORENA GUTERREZ OCAMPO POR CERTIFICAR 3899 - ESTABLECER CULTVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185532 - -REALIZAR ASOCIACION ECT
2 [TNS TECUIPAS V NODIAS OE | A AGDIN TUIDA ECRI ARI
cc 1007528905 YORLADIS LORENA GUTERREZ OCANPO POR CERTIFICAR 3899 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185533 - -LABRAR EL SUELO APLICAN
2 TNS TECUAS Y NADIAS 0E LA ARDINI TIDS eory Anins lepal An
cc 1007529208 TATIANA HINCAPE RESTREPO POR CERTFICAR 3889 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185531 - -DESARROLLAR LABORES Df
2 [0S TECUICOC v NODIAS NE LA ACOINI TUDS Eor ALK
2 cc 1007529208 TATIANA HINCAPE RESTREPO POR CERTIFICAR 3899 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, . 185532 - -REALIZAR ASOCIACION ECT
% o 1007529208 TATIANA HINCAPE RESTREPO POR CERTIFICAR 3899 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, . 183533 - -LABRAR EL SUELD APLICAN
:Z :: :::r\ TECNING v UNDIAS OF |4 AGQINI TIDA Ee AGIA TEraLAGEA
o 1007757620 SEBASTIAN ALEJANDRO BERRID 0SORNO POR CERTIFICAR 3899 - ESTABLECER CULTVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185531 - -DESARROLLAR LABORES D/
2% I0S TECUICOS Y NODUASOE | A AGRICIITUDA ECOI AGIC
cc 1007757820 SEBASTIAN ALEJANDRO BERRIO OSORNO POR CERTIFICAR 3859 - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO, 185532 - -REALIZAR ASOCIACION ECQ
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FICHA N° 9 - NUMERO DE FICHA: 3051105

Fech 12/2
.e.c' ade 06/08/2024 Fecha final: 05/12/20 Modalidad: Presencial
inicio: 24
Programa de | Produccion de Bioabonos. Etapa de Electiva
Formacion: la ficha: Productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra:
San Roque Complementaria
Nombre del N/A
proyecto:
N° de juicios Ninguno Tipo de Poblacidon Rural Convenio: No
pendientes: Poblacion: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?

30

16

16

Compromisos laborales que se cruzaban con
la formacion

EQUIPO DE

EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre

Cedula

Correo

Competencia
transversal

Observacion

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Versién 01




NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-
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5 |Version: 1
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FICHA N° 10 - NUMERO DE FICHA: 3051147

09/08/2024

Fecha final:

24

13/12/20

Modalidad: Presencial

Programa de | Produccion de Bioabonos. Etapa de Electiva
Formacién: la ficha: Productiva

Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si-No
San Roque Complementaria
Nombre del N/A
proyecto:

Versién 01
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N° de juicios Ninguno Tipo de Poblacién Rural Convenio: No
pendientes: Poblacidn: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
30 12 12 Compromisos laborales que se cruzaban con
la formacion
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula Correo Competencia Observacion
transversal
N/A N/A N/A N/A N/A
NCERTE
EVIDENCIA

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Versién 01




SENA

ol P - -
0 N P P = ¥ Bttt Generl - =] 9'} Eﬂ‘"“’“’ Z ‘%Y p G
P - F D fD Estilos d e Himiner © vOd B (¢
egar NEKks- . &Hopr = & Combinary centrar = § - % o & & Fomnato  Darformato Estlosde ., idenary  Buscary  Creary compartir
- 4 y " condicional - comotabla+ celda  EJFormator T fiprar e seieccionar+  POF de Adobe
Portapapeles Fuente & Alineacién & Nimera [ Estilos Celdas Edicién Adobe Acrobat A
Al v J« || Reporte de Juicios de Evaluacion 0
A ] ¢ [ E F €[a]
3 |Fecha del Reporte: 101272024
5 |Ficha de Caracterizacidn: 351147
4 Cogigo: 3310021
5 |Version: 1
5 Denominacién: PRODUCCION DE BIOABONOS
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion:  ENEJECUCION
g |Fecha nicio: 0810872024
g Fecha Fin: 130122024
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
11 |Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
12 |Centro de Formacién: 9502 - COWPLEJO TECNOLOGICO MINERQ AGROENPRESARIAL
13 |Tipo de Nimero de Nombre [Apelidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
3 1001527775 [XUENA (GOMEZ SANCHEZ ENFORMACION 37662 - ELABORAR BIDABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORWATIVA 558330 - R NEZCLAR NATERIALES
14 onTornuaTEcuEn
3 fo01527775 [XHENA (GOWEZ SANCHEZ EN FORNACION 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599331 - Ré: VERFICAR VARIABLES
15 onucTo ceniy ponTocoin e
6 fo01527775 [XHENA (GOWEZ SANCHEZ EN FORNACION 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599362 - R2. ACONDICIONAR MATERA
RROTOCOL TECuy
e 001527775 [XUENA [GOMEZ SANCHEZ EN FORMACION 37662 - ELABORAR BIDABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 558333 -RT: ALISTAR WATERIALES,
e 1007328570 SORISABEL CIFUENTES DUQUE PORCERTFCAR | 37662 - ELABORAR BIOABOND SEGUN FROTOCOLO Y NORMATIVA 536380 - R NEZCLAR WATERIALES
cc 1007328570 SORISABEL CIFUENTES DUQUE POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA /| - R4: VERFICAR VARIABLES.
9 onucTo ceniy ponTocoin e
% 1007328570 SOR ISABEL CIFUENTES DUQUE PORCERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599362 - R2. ACONDICIONAR MATERA
RROTOCOL TECuy
cC 007328570 ORISABEL CIFUENTES DUQUE POR CERTFICAR | 37662 - ELARORAR BIOARONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA |599383 - R1: ALISTAR MATERIALES.F ™
Hoja ® 1 y
Vet 87 mlom m - 1 s

Versién 01




SENA

oy Y - -
0o o e B Austarterto General N S =i Em eetar - | 3 éY p [‘E,
P - i D for El‘d D = W g 8 ¢
egar ombinarycentiar = $ - % wo 4 g§  Formato Darfommato Estlosde .o, rdenary Buscary  Creary compartir
- ¥ 4 " condicional ~ comotabla celda~ [ Formato ™ filtrar~ seleccionar = PDF de Adobe
Portapapeles Fuente & Alineacion & Himero & Estllos Celdas Edicién Adobe Acobat ~
Al 9 fe | Reporte de Juicios de Evaluacion O
A B C D E F 9P
0 037456758 [IHON FREDY DUGUE VANEGAS POR CERTFICAR 37662 ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORHATIVA 595362 - RZ: ACONDICIONAR HATERIA
MOV TR ConTnen 0 TR
x cC 1037499758 | JHON FREDY DUQUE VANEGAS POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 588383 - R1: ALISTAR MATERIALES, b
o cc 1037502774 DAYSI DANIELA SANDON PEREZ POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599380 - R3: V.|EZCLAR MATERIALES O
E (EERD DAYSI DANELA SANDON PEREZ POR CERTFICAR __|37662- ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORWATIVA 599351 - Ré: VERFICAR VARIABLES D
SRANICTA S conTArn ATy
m cC 1037502774 DAYSI DANELA SANDON PEREZ POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 588382 - RZ: ACONDICIONAR MATE RIA
5 cc 1037502774 DAYSI DANIELA SANDON PEREZ POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599383 - R1: ALISTAR MATERIALES, B
NE 1037503795 HECTOR DE JESUS CIFUENTES DUQUE ENFORMACION [37662- ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORWATIVA 599360 - R3: WEZCLAR WATERALES 0
SRATRCn B T
w cC 1037503795 HECTOR DE JESUS CIFUENTES DUQUE EN FORMACION 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA
5 cc 1037503795 HECTOR DE JESUS CIFUENTES DUQUE EN FORMACION 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 82 - R2: ACONI RIA
NE 1037503795 HECTOR DE JESUS CIFUENTES DUQUE ENFORMACION [37662- ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORWATIVA 599383 R1: ALISTAR IIATERALES,
e (EEED EDWIN ALBERTO TOBONDAZA ENFORMACION [37662- ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORHATIVA 599360 - R IEZCLAR WATERALES [
5 cc 1037503977 EDWIN ALBERTO TOBON DAZA EN FORMACION 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599381 - R4: VERF\U«R VAR\A'«BLES o
o (EEED EDWIN ALBERTO TOBONDAZA ENFORMACION [37662- ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORWATIVA
[ (EEED EDWIN ALBERTO TOBONDAZA ENFORMACION [37662- ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORHATIVA 59283 - R ALST!
3 SRATACOL A ESTARIECINA
= cc 1037504158 | JHON FREDY CHAVERRA HOYOS EN FORMACION 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599380 - R3: V.|EZCLAR MATERIALES O
e (EEEE] IHON FREDY CHAVERRA ROY0S ENFORMACION [37662- ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORWATIVA 599361 - Ré: VERFICAR VARIBLES D
[ (EEEE] HON FREDY CHAVERRA HOY0S ENFORMACION [37662- ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORHATIVA 595382 - R2: ACONDICIONAR HATERIA
56 MAQUATMRAT Y porTARALA TECY
5 cc 1037504158 | JHON FREDY CHAVERRA HOYOS EN FORMACION 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 588383 - R1: ALISTAR MATERIALES, b
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2.1. Relacion de

los proyectos o actividades en

los que apoyd (Aplica para personal
administrativos/instructores — si no apoyo nada colocar N/A EN CADA CASILLA).

Identificacion del
proyecto (s)

Numero y fecha
del convenio y/o
contrato (s) (Si los

tiene)

Documentos del
proyecto (s), convenio
(s) y/o contrato (s)

Instituciones con las
que se relaciona

Nombre y
teléfono de las
personas contacto

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

ADJUNTAR
FOTOGRAFIA DE
ACTIVIDAD

Nota orientadora: Adjunte aqui fotografia de la actividad — (es)descripcion
de la fotografia, aqui, estuvimos reunidos entregando x y — elementos. Y

estas fueron las observaciones:

2.2. Explicacidn de los trabajos no terminados.

Nombre o

identificacion
del trabajo que no terminé

Recomendaciones

la

Razones por las cuales el
trabajo no se entrega
terminado

para
terminacién adecuada y oportuna

N/A

N/A

N/A

Versién 01
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2.3. Relacién de documentos que entrega, correspondientes a los trabajos que viene desarrollando

actualmente.

Tema Nombre del Medio/ubicacion del documento
documento Papel, magnético, otro ‘ Ubicacion
One Drive Evidencias Ser 2024 PROGRAMA SER CTMAE 2024

2.4. Relacion de los trabajos mas representativos que ha desarrollado en el SENA y de los cuales

hace entrega de informacion.

Tema

Nombre del documento

Medio/ubicacién del documento

Papel, magnético, Ubicacién
otro

N/A

N/A

N/A

2.5. Informacién de la base de datos a su cargo: Si es Instructor/administrativo con acceso a los
aplicativos y los administradores de las bases de datos; diligencie lo demas. (Si es instructor por
favor colocar: N/A en administrador, viceversa si es administrativo lo demas llenar)

Nombre del Perfil del usuario Permisos de Login
aplicativo usuario/administrador: (Clave)
Usuario: Administrador:

si 43656482 Planilla Y Se

contratista Capacitaciones inhabilita
al
terminar
contrato

Sofia plus 43656482 Rol instructor Se
inhabilita
al
terminar
contrato

2.6. Diligencie este numeral de su perfil de usuario, aquellas acciones que realiza en aplicativos.

Descripcion Periodicidad | Nombre del informe o Medio de A quien le entrega
del proceso reporte (De obligatorio entrega del
cumplimiento) informe o
reporte
Si contratista mensual Planilla pago Correo Yuliana Castrillon
Secop mensual Montar informes Secop |l Yuliana Castrillon
drive mensual Evidencias pago drive Yuliana Castrillon

Versién 01
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SENA
Correo Diario Comunicaciones diarias | Correo- Se inhabilita al
institucional por drive terminar contrato

2.7. Diligencie sus obligaciones contractuales. (Cada obligacidn, que relaciona en sus informes GC)

Tiene evidencia

OBLIGACIONES CONTRACTUALES fotografica/documental
N° obligacién obligacién Periodo Guias de aprendizaje en
1 Ejecutar las acciones Mensual planeacion, ejecucion vy
de formacién técnica evaluacion e
haciendo uso de la instrumentos de
estrategia pedagdgica evaluacion.
“aprender haciendo”,
bajo la modalidad de Actas de concertacion, Listas
atencién sincrénica - de asistencia fisica y registro
asincronica de acuerdo fotografico.
con los
procedimientos de la Pantallazo One Drive -
Direccién de Informes Mensuales - Ruta 2.
Formacién Profesional Ver Anexo 1 - obligacion
Integral y los 1

lineamientos de Ia
Direccién de Empleo y
Trabajo y la
Coordinacion Nacional
SER, establecidos en la
guia para la ejecucién
del programa SER en el

SIGA.

2 Articular  con los Trimestral Pantallazo One Drive -
instructores de Evidencias programa Ser
emprendimiento para 2024 - Ruta 2 -
realizar el alistamiento Estructuras Integradas
integral de los acompafiamientos de los
procesos de formacion instructores Empresarial
para el desarrollo de a los instructores
las competencias de Técnicos.
emprendimiento y la Ver Anexo 2 - obligacion
construccion del 2

modelo de negocio con
los aprendices, asi
como la formulacidon
de proyectos

Versién 01
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productivos y creacion
de unidades
productivas.
Brindar la atencidn Semestral Se realizé asesorias
requerida a grupos y técnicas a  proyectos
organizaciones rurales, ganadores del programa
comunitarias y SER, fichas 2960321,
campesinas 2962509 y 2960320, en
beneficiarias del los municipios de
servicio de asesoria Yolombd y San Roque.
técnica, de acuerdo al
plan de accién Pantallazo One Drive -
concertado para la Informes Mensuales - Ruta 2.
puesta en marcha de Ver Anexo 3 - obligacion
su unidad productiva y 3
el protocolo de
atencién definido por
la Coordinacion
Nacional SER.
Acompanfar a grupos y Semestral Registro Fotografico
organizaciones rurales, Dinamizacién Comercial
comunitarias y Grupos de Formacion UP
campesinas asignadas; El Jardin — ASOCAFEN —
en la planificacion de Asociacion de Paneleros
mejoras de produccion de Guacas Arriba — Junta
familiar, capacidad de Accion Comunal
productiva y Villanueva — Junta de
condiciones Accion Comunal El Popal
ambientales en — ASOMASOCAN — Junta
concordancia con el de Accién  Comunal
protocolo de atencidn Cabildo.
definido por la
Coordinacion Nacional Ver One Drive — Informes
SER. Mensuales - Ruta 2.

Anexo 4 - obligacién 4
Asegurar el reporte de Mensual Pantallazo horario
informacion con Diagramado y Registro de
claridad, oportunidad tiempos en Plataforma Sofia
y veracidad en los plus 2024.
sistemas de
trazabilidad y Planilla PDF de pago de
seguimiento Seguridad social 2024.
dispuestos de manera
temporal o Ver One Drive — Informes
permanente por el Mensuales - Ruta 2.

Ver Anexo 5 - obligacién 5.
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SENA

N

SENA entre ellos Sofia

Plus para el
seguimiento de
actividades

especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato
y al apoyo
administrativo SER
segun aplique.

Programar vy reportar a Mensual Pantallazo Agendas de
su  supervisor de desplazamiento.
contrato, con una
antelacién minima de Ver One Drive — Informes
una semana las Mensuales - Ruta 2.
formaciones a atender, Ver Anexo 6 - obligacion 6.
de manera que se
autorice por escrito su
movilizacién previa ala
salida, en el marco de
su objeto contractual.
Evaluar los resultados Trimestral, Pantallazo con los Juicios
de aprendizaje en un Semestral Evaluativos de las fichas:
plazo no mayor a ocho 2912909, 2912970,
dias habiles luego de 2929328, 2913011,
finalizada la 2963567, 2979334,
formacién. 3008469, 3008114, 3051105
y 3051147.
Ver One Drive — Informes
Mensuales - Ruta 2.
Ver Anexo 7 - obligacién 7.
Entregar informacion Trimestral Pantallazo de Excel de

bajo  criterios de
calidad, oportunidad,

veracidad y
completitud a apoyo
administrativo SER

para la creacion de la
unidad productiva, asi
como la inscripcién en
el sistema de
informacion de la
Agencia Publica de
Empleo.

formato creacion de unidad
productiva fichas: 2912909,
2912970, 3008469, 2929328
y 3008114.

Ver One Drive — Informes
Mensuales - Ruta 2.
Ver Anexo 8 - obligacién 8.
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9 Participar en el Semestral Registro Fotografico
proceso de induccién Proceso de Induccién
del programa 2024.

(objetivos, estrategia, Ver Anexo 9 - obligacién
metodologias), sus 9

componentes y

procedimientos.

10 Gestionar alianzas con Semestral Pantallazo de PDF
entes territoriales, fuente de financiacién
organizaciones suministrada por la alcaldia
privadas, municipal de San Roque
organizaciones como apoyo a una formacién
sociales o no de autoconsumo ficha:
gubernamentales, que 3008114.
permitan la
identificacion y Ver Anexo 10 - obligacién 10
canalizacion de
recursos para el
apalancamiento de los
programas de
formacioén, proyectos y
unidades productivas a
atender.

11 Participar Mensual Registro Fotografico
mensualmente en la Reuniones  con los
reuniéon de Lideres, coordinadores
seguimiento operativo de programa SER.
del programa Ver Anexo 11 -
convocadas por la obligacién 11
coordinacion
académica y/o
misional con
observancia del
esquema establecido
por la coordinacion
nacional para tal fin y
generar las respectivas
evidencias.

12 Participar en eventos Mensual Registro Fotografico de
de caracter técnico, Reuniones con la Lider
estratégico, de Yuliana Castrillon,
socializacién y de otro coordinador académicoy
tipo de evento al que subdirector de complejo.
sea convocado por la Ver  Anexo 12 -
direccion general, obligacion 12

Versién 01
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N

regional o centro de
formacion,
garantizando la
transferencia de
conocimiento
obtenido al equipo de
trabajo.

13

Presentar informe
mensual  sobre la
ejecucién de las
obligaciones

contractuales donde
se evidencie el avance
a las metas asignadas,
asi como el respectivo
analisis y acciones de
mejora cuando dé a
lugary alaterminacion
del contrato presentar
al supervisor  de
contrato informe anual
de gestidon de centro
en los términos
solicitados por la
coordinacién nacional
SER, evidenciando lo
establecido en la guia
para la ejecucidon del
Programa SER  asi
como en la lista de
chequeo — portafolio
de evidencias.

Mensual

Pantallazo del One Drive.
Ver Anexo 13 - obligacién 13

14

GENERALES
e Realizar
afiliaciéon ante

su
la

administradora de
riesgos laborales
que disponga el
SENA, bajo la clase
de riesgo
relacionada con el
disefio curricular a
ejecutar, en el
caso de tener
disenos

Anual

Pantallazo afiliaciéon ante
la administradora de
riesgos laborales que
disponga el SENA.

Ver Anexo 13 -
obligacion 13

Versién 01




SENA

curriculares

varias lineas
productivas tener

en cuenta

mayor riesgo

asociado.

Las demas que sean
asignadas por el
supervisor de contrato
seglin aplique de
acuerdo con los
lineamientos emitidos
por la Direccion de
Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional
SER.

de

el

ANEXOS:

FOTO 1. OBLIGACION 1. Pantallazo One Drive de las Formaciones Ruta 2

L]
nr BENA

7/\\- OneDrive

+ Agregar nuevo

Ester Cristina Gomez Rivillas
() Inicio

B3 Mis archivos

&5 Compartido

7 Favoritos
&

[ Papelera de reciclaje

Examinar archivos por
9 Contactos
Reuniones

[ Elementos muttimedia

Acceso rapido

n Equipo Pedagagico Regio...
7% EQUIPO DISENO REDES A..
{2 DESARROLLO DE HABILID...

' curso cero ER.: ENFOQUE ...

£ Buscar

[ Compartir € Copiarvincule ) Aiadir acceso directo a Mis archivos

<@ Sincronizar

| Descargar

€ > G % senad-mysharepoint.com/shared?login hint=ecgomez%40sena%2Fedu%2Ecolid=%2Fpersonal%2Fymeastrillon_sena edu co%2FDoc.. [ &

&
g @
F Organizar v

@‘, Verifica que eres ti

]

Ester Cristina Gom..

= Detalles

- > PROGRAMA SER CTMAE > PROGRAMA SER CTMAE 2024 » INFORMES MENSUALES > ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS &

[ Nombre + v
& O01FEBRERO
& 02MARZO
L& 03.ABRIL

& 04MAYD

& 05JUNIO
L& 06JULIO

& 07.AGOSTO
& 08SEPTIEMBRE

{8 o0soCTURRE

=

(O & 10NOVIEMERE

Modificado ~

15 de febrero

15 de febrero

15 de febrero

15 de febrero

15 de febrero

15 de febrero

15 de febrero

15 de febrero

15 de febrero

7 15 de febrero

Modificado por ¥

Ester Cristina Gomez R
Ester Cristina Gomez R
Ester Cristina Gomez R
Ester Cristina Gomez R
Ester Cristina Gomez R
Ester Cnistina Gomez R
Ester Cristina Gomez R
Ester Cristina Gomez R
Ester Cristina Gomez R

Ester Cristina Gomez R

Tamaiio de arch... ¥

7 elementos

6 elementos

7 elementos

6 elementos

& elementos

6 elementos

7 elementos

7 elementos

7 elementos

& elementos

Compartir

& Compartido
& Compartido
& Compartido
& Compartido
& Compartido
& Compartido
& Compartido
& Compartido
& Compartido

& Compartido

Actividad
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Agregar nuevo

Ester Cristina Gomez Rivillas
(A Inicio

B Mis archivos

& Compartido

% Favoritos

T P pelera de reciclaje

Examinar archivos por
& Contactos
Reuniones

() Elementos muttimedia

Acceso rapido

FOTO 2. OBLIGACION 2. Pantallazo One

SENA

' Equipo Pedagdgico Regio...
EQUIPO DISENO REDES A...
ﬁ DESARROLLO DE HABILID...

[ curso cero ER: ENFOQUE .

@ Compartir

& > C 2% senad-my.sharepoi hared?login_hint=ecgomez%40sena%2Eedu%2Ecodlid=2%2Fpersonal
o
ﬁ,‘e OneDrive L Buscar

& Copiar vinculo

B Afadir acceso directo a Mis archivos

~
<@ Sincronizar

| Descargar

Fymcastrillon_sena_edu_co%2FDoc.. L% & ¢ &

g @

7 Organizar v

(@) Verifica que eres

7 Ester Cristina Gom...

D Detalles

- > PROGRAMA SER CTMAE 2024 » INFORMES MENSUALES » ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS > 04.MAYO > CARPETA F1 &

Nombre © v Modificade v Modificado por Tamafio de arch... ¥
FICHA 2912009 16 de mayo Ester Cristina Gomez R 2 elementos

FICHA 2912970 16 de mayo Ester Cristina Gomez R 2 elementos

FICHA 2913011 16 de mayo Ester Cristina Gomez R 2 elementos

FICHA 2929328 16 de mayo Ester Cristina Gomez R 2 elementos

FICHA 2953567 16 de mayo Ester Cristina Gomez R 2 elementos

FICHA 2979334 16 de mayo Ester Cristina Gomez F 1 elemento

‘Compartir

& Compartido
& Compartido
& Compartido
& Compartido
& Compartido

& Compartido

Empresarial a los Técnicos.

Ester Cristina Gomez Rivillas
(A Inicio

B3 Mis archivos

82 Compartido

% Favoritos

W Papelera de reciclaje
Examinar archivos por

& Contactos

Reuniones

[ Elementos multimedia

Acceso rapido

. Equipo Pedagdgico Regio...
& EQUIPO DISENO REDES A...
e“ DESARROLLO DE HABILID...

. curso cero ER.: ENFOQUE ...

Actividad

& > O %5 senad-my.sharepoint.com/shared?login_hint=ecgomez%40sena%2Fedu%2Ecoflid=%2Fpersonal%2Fymcastrillon_sena_edu co%2FDoc.. [ & ¥ &,

i seha

i A\ OneDrive R Buscar g @
+ Agregar nuevo [ Compartir G2 Copiarvinculo 51 Afiadir acceso directo a Mis archivos g Sincronizar . Descargar & Organizar ~

> PROGRAMA SER CTMAE > PROGRAMA SER CTMAE 2024 > EVIDENCIAS PROGRAMA SER 2024 > RUTA 2 &

BEEEEEEE R

3

Nombre 7~

ALBA ESTELLA SANCHEZ ARISMENDI

ANCEL ALFAIRO OSSA CANAS

ELIZABETH GELVES DIAZ

ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS

FERNEY SANCHEZ URRIAGO

GERARDO JOSE NAVARRO SALCEDO

JAIME LUIS MEDINA BOHORQUEZ

JAURY ALONSO LUJAN USUGA

LECNARDO ANTONIO FRANCO GARCIA

LEONARDO MALDONADO MONSALVE

Modificado ~
30 de abril

8 de mayo

8 de mayo

8 de mayo

8 de noviembre
8 de mayo

8 de mayo

8 de mayo

8 de mayo

8 de mayo

Modificado por ~

Yulianis Roldan Pereirz
Yulianis Roldan Pereirz
Yulianis Roldan Pereirz
Yulianis Roldan Pereirz
Femey Sanchez Urriag
Yulianis Roldan Pereirz
Yulianis Roldan Pereire
Yulianis Roldan Pereirz
Yulianis Roldan Pereirz

Yulianis Roldan Pereirz

Tamaiio de arch... ~

11 elementos

10 elementos

10 elementos

10 elementos

0 elementos

4 elementos

8 elementos

9 elementas

9 elementos

8 elementos

Compartir

&8 Compartido
&3 Compartido
& Compartido
&3 Compartido
&8 Compartido
&8 Compartido
&3 Compartido
&% Compartido
&8 Compartido

& Compartido

Drive Estructuras Integradas acompafiamientos
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SENA

<« > C 25 senad-my.sharepoint. d?login_t b40sena%2Eedu%%2Ecollid=%2Fpersonal%2Fymcastrillon_sena_edu_co%2FDoc... 0¥ & &, (j}
OneDrive £ Buscar F B 7
[ Compartir > Copiarvinculo 1 Afiadir acceso directo a Mis archivos g Sincronizar | Descargar & Organizar v =
Ester Cristina Gomez Rivillas - » PROGRAMA SER CTMAE 2024 > EVIDENCIAS PROGRAMA SER 2024 > RUTA 2 > ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS &
[ Inicio
B2 Mis archivos [ Nombre + v Meodificado Medificado por Tamafio de arch... ¥ Compartir i
&2 Compartido .
.8 2912909_EMPRENDEDOR EN PRODUCCIO... 16 de octubre Ester Cristina Gomez F 11 elementos & Compartido
¥y Favoritos
& 2912070 EMPRENDEDOR EN PRODUCCIO.. 8 de mayo Wulianis Roldan Pereirz 12 elementos. 93 Compartido
W Papelera de reciclaje
_ 8 2913011_APLICACION DE LAS BUENAS PRA.. 8 de mayo Yulianis Roldan Pereirz 10 elementos. 23 Compartido
Examinar archivos por
8 2929328 PRODUCCION AGROPECUARIA EC. 8 de mayo Yulianis Roldan Pereirz 11 elementos. 23 Compartido
& Contactos —
Rt & 2963567 BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.. 16 de octubre Ester Cristina Gomez R 8 elementos & Compartido
(3 Elementos multimedia -] 2979334 BASICO EN AGRICULTURA ECOLO... 16 de octubre Ester Cristina Gomez R 10 elementos 83 Compartido
Acceso rapido _ 8 3008114 PRODUCCION AGROPECUARIAEC.. 10 de octubre Ester Cristina Gomez R 10 elementos. &3 Compartido
B Equipo Pedagbgico Regio.. & 3002459 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCL. 16 de octubre Ester Cristina Gomez R 10 elementos &5 Compartido
¢ EQUIPO DISENO REDES A... .
U8 3051105 PRODUCCION DE BIOABONOS S.. 16 de octubre Ester Cristina Gomez g elementos & Compartido
e"' DESARROLLO DE HABILID...
& 2051147 PRODUCCION DE BIOABONGOS S.. 16 de actubre Ester Cristina Gomez R 8 elementos 83 Compartido
B curso cero ER: ENFOQUE .. *

FOTO 3. OBLIGACION 3. Pantallazo One Drive PDF programacion de horas en la plataforma Sofia
Plus Proyector ganadores Ruta 1.

€ 2 C % 4 harepoir hared?login_hint=ecgomez%40sena%2Eedu%2Ecodlid=%2Fpersonal%2Fymcastrillon_sena_edu_co%2FDoc.. [ & ¢ KA (.:} Verifica que eres tii
)
7A" OneDrive £ Buscar & & 7 Ester CristinaGom.,
@ Compartir & Copiarvinculo 51 Affadir acceso directo a Mis archivos g Sincronizar | Descargar F Organizar v = v @& Detalles
Ester Cristina Gomez Rivillas = > PROGRAMA SER CTMAE > PROGRAMA SER CTMAE 2024 > INFORMES MENSUALES > ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS &
() Inidio
£ Mis archivos [ Nombre + v Modificado ~ Madificado por v Tamafio de arch... v Compartir Actividad
&% Compartido .
= & & O1FEBRERO 15 de febrero Ester Cristina Gomez R 7 elementos & Compartido
{7 Favoritos
& 02MARZO 15 de febrero Ester Cristina Gomez R § elementos & Compartido
T Papelera de reciclaje
L8 03.ABRL 15 de febrero Ester Cristina Gomez R 7 elementos & Compartido
Examinar archivos por
& 04MAYO 15 de febrero Ester Cristina Gomez R & elementos & Compartido
& Contactos -
Reuniones & 05JuNI0 15 de febrero Ester Cristina Gomez R 8 elementos & Compartido
[2) Elementos multimedia L& o6Julo 15 de febrero Ester Cristina Gomez R 6 elementos & Compartido
Acceso rapido 8 07AGOSTO 15 de febrero Ester Cristina Gomez R 7 elementos & Compartido
B couino Pedagagico Regio.. & 08SEPTIEMBRE 15 de febrero Ester Cristina Gomez R 7 elementos & Compartido
¢ EQUIPO DISENQ REDES A...
L& 09.0CTUBRE 15 de febrero Ester Cristina Gomez R 7 elementos & Compartido
ﬂ DESARROLLO DE HABILID...
(O & 10NOVIEMBRE = B {7 15defebrero Ester Cristina Gomez R g elementos & Compartido
. Qurso cero ER: ENFOQUE ...
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<« c =
aafia . -
7/\ OneDrive A Buscar
[ Compartir & Copiar vinculo
Ester Cristina Gomez Rivillas
(A Inicio
£ Mis archivos [ Nombre t ~
& Compartido
e i
¢ Favoritos
L& Fo
W Papelera de reciclaje
s m
Examinar archivos por
Qo & F12
& Contactos o
Reuniones s 3
[ Elementos multimedia s R
Acceso rapido L& B
ﬂ Equipo Pedagédgico Regio... s w
% EQUIPO DISENO REDES A...
L& F8
a DESARROLLO DE HABILID...
I curso cero ER: ENFOOLE ...

B Afadir acceso directo a Mis archivos

SENA

senad-my.sharepoint.com/shared?login_hint=ecgomez%40sena%2Eedud2Eco&id=%2Fpersonal%2Fymcastrillon_sena_edu_co%2FDoc... [ @ % &

g @

7@ Sincronizar | Descargar I Organizar v

PROGRAMA SER CTMAE 2024 > INFORMES MENSUALES » CRISTHIAN ARROYAVE MORA > 10. NOVIEMBRE &

Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de arch... ¥ Compartir

18 de noviembre Cristhian Arroyave Mo 2 elementas & Compartido
18 de noviembre Cristhian Amroyave Mo 5 elementos & Compartido
18 de noviembre Cristhian Amroyave Mo 3 elementos 8 Compartido
18 de noviembre Cristhian Amroyave Mo 3 elementos 3 Compartido
18 de noviembre Cristhian Amroyave Mo 1 elemento &3 Compartido
18 de noviembre Cristhian Arroyave Mo 1 elemento 83 Compartido
18 de noviembre Cristhian Arroyave Mo 1 elemento & Compartido
18 de noviembre Cristhian Arroyave Mo 2 elementas &8 Compartido
18 de noviembre Cristhian Arroyave Mo 1 elemento & Compartido

(@ verifica que

7 EsterCristi

Actividad

FOTO 4. OBLIGACION 4. Registro Fotografico Dinamizacién Comercial Grupos de Formacién UP El

Jardin — ASOCAFEN — Asociacion de Paneleros de Guacas Arriba — Junta de Accion Comunal
Villanueva - Junta de Accion Comunal El Popal — ASOMASOCAN - Junta de Accién Comunal

Cabildo.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
REPORTE ASESORIA COMERCIAL B

[ 3
sSENA

N

Objetivo: con el fin de evidenciar todas las acciones que realizan en lo que refiere a dinamizacién

comercial —mercados C ferias de empr , ruedas de negocio, acceso a fuentes de

financiacidn, entre otros, por faver diligenciar los campos allf descritos.

REPORTE DINAMIZACION COMERCIAL Y EVIDENCIAS

Nombre responsable: Luis Alejandro Villegas Cano Alcalde
Municipal.

Primera Feria de promocion de empresas
en reactivacion econémica.

Nombre del evento /actividad:

Feria empresarial innovadora con la
participaciéon de mdas de trecientos
cincuenta  (350)  empresarios
emprendedores del municipio de San
Roque, Yolombo, Cisneros, Maces y
Santo Domingo.

Se realizd capacitaciones en
fortalecimiento emprendedor y
acompafiamiento en formalizacion de

madianae amnr

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
7 V PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
/\ REPORTE ASESORIA COMERCIAL

E3
sSera

K& Vioa

Agéndote o lo Gran Feria

w— Promocion
de empresas

EN LA REGION
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SENA
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® Servicio Nacional de Aprendizaje SENA @, 4
375"% PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL (;3@
7N\ REPORTE ASESORIA COMERCIAL " D

FOTO 5. OBLIGACION 5. Pantallazo horario Diagramado y Registro de tiempos en Plataforma Sofia
plus 2024, Planilla PDF de pago de Seguridad social 2024.

& ESTER CRISTINA =Fa ; Cambi s ey vancous g e
o 0V UM ouee L
00100 00, Dapenble 00100 00001 Dponkle
A oo ey L
VIGENCIA 2034 INTHGRAL A
' L 1600 20,00 Dapontie 30100+ .30 Oupentle
Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor
L L) owoae 09/02/24 L]
20108 - o800 Dapunible 00,00« 00100 N/00, Dapenble 00100 00301 Dpemle
00100 - 16100 (NA)JPARTICIPAR 0800 - 0800 08190 + 16:001
Detalle del Instructor OF (A3 JORNADAS O DF LAS JORNADAS OF LAS JORNADAS
INDUCCION PROCRAMA SENA. SENA  INDUCCION PROGRAMA SE%A 1
Py o ]
™ e 10108~ 22,59 Dasentie 16002290 Dasene 16,00 230 Oupontla
Nombre del Instructor ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS 1303124 1032 102724 10 ]
Too lecmern - 00,00~ .00, Dapenbls 0300 00001 Dupontle
Nimes de Documesio s y
Responsabiidad EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CANA PARELERA. i - ey ooy gy 36100 - 2339 Oupenble 0
. o 2024 0 3
Fecha il 0122024 B 100 - 08! 001 J 99:00 - 08:00: Diaponide 00:00 - 08:00 Dapendie ©3:00 - 08:00 Dipentle
i’
Feaere s B 16100 ous 14100 - 23:391 Dusenite 16100 - 23(99: Dvonivie 1600 - 2399, Dapont e '
e awowrse wevze o .
p— 00,00 0100 Duponis __03:00- 08,00 Dupenie 00,00 - 8100 Daponble

16100 - 23,99, Dwpenible 16100 + 23.99, Dupenie 16100 - 23,99 Daponivie 1600 23139, Dapentie
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FOTO 6. OBLIGACION

j [f; } Calibri

g N K S~

iapeles

Fuente

6. Pantallazo Agendas de desplazamiento 2024.

=

Dar formato Estilos

= - General -

(& Ajustar texto

ECombinary(entrar A $ v 9 o0 50 Formato

condicional - como tabla - celdz

[} Alineacién [} Miamero ] Estilos

G H 1 K

SENA Wersion: 04

Codigo:
GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 20/08/2024
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS Tipo: c.C. No. 43.656.482
CO1.PCCNT FECHA
CONTRATO No. § AflO 2024 VENCIMIENTO 15 12 2024
R.5831348
DEL CONTRATO
5_9502_004 Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en la planeacidn, ejecucién, evaluacién
v mejora continua de los procesos de formacidn y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por
OBJETO CONTRACTUAL: R . - - - N
|a Direccion de Empleo y Trabajo y la Coordinacion Nacional SENA Emprende Rural
| DIRECCION GENERAL/ . DEPENDENCIA/ i T L e
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m

Calibri 11 - A A - 20 Ajustar texto General -
y r
N K 5 - Combinary centrar = | + % 000 %3 £ Formato  Dar formato Estilo
condicional ~ como tabla = celd
\papeles Fuente [F} Alineacidn [F} Mumero [ Estilos
2 -
Al B C D E F G H ] K
AGENDA
ACTIVIDADES [ (Deberd contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 1:02/09/2024
Desplazamientos ruta de ida: Desplazamiento del municipio de San Roque a la vereda el Jardin (San Roque)
Medio de transporte: terrestre.
Actividades & ejecutar: Identicar los tipos de abonos organicos, formas de prepararios y sus heneficios.
Desplazamientos Internos: Regreso al municipio de San Roque.
Dia 2: 03/09/2024
Desplazamientos internos: Desplazamiento del municipio de Yolombo a la vereda la Cumbre (Yolomba)
Actividades a ejecutar: Identicar los tipos de abonos organicos, formas de prepararlos vy sus beneficios.
Desplazamientos internos: Regreso al municipio de Yolombd.
DIA 3: 04/09/2024
Desplazamientos internos: Desplazamiento del municipio de 5an Roque a la vereda San Matias (San Roque)
Actividades a ejecutar: Identicar los tipos de abonos organicos, formas de prepararlos y sus beneficios.
Desplazamientos internos: Regreso al municipio de San Roque.
DIA 4: 05/09/2024
Desplazamientos internos: Desplazamiento del municipio de 5an S5an Rogque a la vereda San Pablo (San Rogue)
Actividades a ejecutar: Identicar los tipos de abonos organicos, formas de prepararlos y sus beneficios.
Desplazamientos internos: Regreso al municipio de San Roque
DIA 5: 06/09/2024
Desplazamientos internos: Desplazamiento del municipio de San San Roque a la vereda Patio Bonito (San Roque)
Actividades a ejecutar: Identicar los tipos de abonos orgénicos, formas de prepararlos y sus beneficios.
Desplazamientos ruta de regreso: Regreso al municipio de San Roque.
Ohservaripnes
z
FOTO 7. OBLIGACION 7. Pantallazo de juicios evaluativos 2024.
‘D é ] sansser fu KN TE 9 R Austrteto General - E'—‘ E‘l D E‘I EX E Z: QY ,O
Pegr o (Wle sz bA Combinarycentiar = | § + % 00 G 4§ Formato Darformato Estiosde | Insertar Himinar Formato  Ordenary  Buscary
- condicional * como tabla~  celda - . - filtrar = seleccionar
Portapapeles Fuente [ Alineacién [ Niimero n Estilos Celdas Edid6n A
Al v Fe || Reporte de Juicios de Evaluacién O
A B ¢ D E F t[a
1 Reporte de Juicios de Evaluacién
o [Fecha del Reporte: 05/ 1272024
5 [Ficha de Caracterizacién: 3051105
4 Cogigo: 3310021
o Version: 1
& [Denominacion: PRODUCCION DE BIOABONOS
7 Estado de a Ficha de Caracterizacion:  EN EJECUCION
5 [Fecha nicio: 0610872024
o Fecha Fin: 051122024
40 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
11 |Regional: 5 - REGIDNAL ANTIOQUIA
12 |Centro de Formacién: 9502 - COMPLEJO TECNOLOGICO MNERO AGROENPRESARIAL
1 Tipode TNamero de Nombre [Apeliidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
G 1007529155 BRAYAN ANDRES FRANCO CASTRO PORCERTFICAR | 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO ¥ NORMATNA 99560 -5 WEZCLER HATERALES D
D 1007529155 BRAYAN ANDRES FRANCO CASTRO PORCERTFICAR | 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO ¥ NORMATNA 9551 - R4, VERRCARVARABLES D
e 1007529155 BRAYAN ANDRES FRANCO CASTRO PORCERTFICAR | 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO ¥ NORMATNA 99552 - 2 ACONDCONAR HATERA
e 1007529155 BRAYAN ANDRES FRANCO CASTRO PORCERTFICAR | 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO ¥ NORMATNA 99383 - R1; AUSTAR WATERALES, b
e 007757942 JHon BaYRON FRANCO FRANCO PORCERTFICAR | 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO ¥ NORMATNA 93605, WEZCLAR HATERALES D
o 007757942 JHon BaYRON FRANCO FRANCO PORCERTFICAR | 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO ¥ NORMATNA 9551 - R4, VERRCARVARABLES D
NG 007757942 JHon BaYRON FRANCO FRANCO PORCERTFICAR | 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO ¥ NORMATNA 99552 - 2 ACONDCONAR HATERA
[ 007757942 JHON BAYRON FRANCO FRANCO POR CERTFICAR 137662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y HORMATNA 599383 - R ALISTAR WATERLES.H ™
Hoja ® | b

moomo_ " Lo
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13 Tiade Nimero de Nombre [Apeliidos Estado Competencia
o cC 1007529155 FRANCO CASTRO POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA
5 cC 1007529155 FRANCO CASTRO POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA
5 cC 1007529155 FRANCO CASTRO POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA
5 cC 1007529155 BRAYAN ANDRES FRANCO CASTRO POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599383 -
. cC 1007757942 | JHON BAYRON FRANCO FRANCO POR CERTFICAR 37682 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA
. cC 1007757942 | JHON BAYRON FRANCO FRANCO POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 569381 - R4: VER}F\U«RV}«R\A’«BLES o
@ cC 1007757942 | JHON BAYRON FRANCO FRANCO POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA
cC 1007757942 | JHON BAYRON FRANCO FRANCO POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 589383 - R1: ALISTAR MATERIALES, H
2 REOTNCOI N ESTARIECINN
cC 1037498154 GILBERTO ANTONIO SANCHEZ MUNOZ POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 589350 - R3: MEZCLAR MATERIALES O
2 poaTncal A TEeA
& cC 1037498154 GILBERTO ANTONIO SANCHEZ MUNOZ POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599381 - R4: VEK]F\CAKVAK\ABLEF? o
coanieon ecniconenen
2 cC 1037498154 GILBERTO ANTONIO SANCHEZ MUNOZ POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599382 - R2: ACONDICIONAR MI\T'ERU:
= cC 1037498154 GILBERTO ANTONIO SANCHEZ MUNOZ. POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599282 - R1: ALISTAR MATE R\ALES H
= cC 1027498945 [VRGINIA ANDREA 0S0RI0 OSORIO POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599380 - R3: Vv|§ZCR WATERIALES D
= cC 1037498945 VRGINIA ANDREA 0S0RI0 OSORID POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599381 - Ré: VERFICAR VARIABLES D)
= cC 1037498945 VIRGINIA ANDREA 0SORI0 OSORI0 POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599382 - R2: ACONDICIONAR MATERIA
= cC 1037498945 VIRGINIA ANDREA (0SORIO OSORID POR CERTFICAR 37682 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 599383 - R1: ALISTAR MATERIALES, H
= cC 1037503899 [ ANGEE MILENA FRANCO FRANCO POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 569380 - R3: EZCR
a3 cC 1037503899 [ ANGEE MILENA FRANCO FRANCO POR CERTFICAR 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 569381 - R4: VER]F\U«RVAR\A’«BLE§ o
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FOTO 8. OBLIGACION 8. Pantallazo formato creacién de la unidad productiva 2024.

=] CREACION CODIGO DE LA UP_ESTER CRISTINA GOMEZ - Excel

Archivo (OISO Insettar  Disefiodepigina  Formulss  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q) ;Qué desea hacer? £ Compartir

&D ® i Jnoeea = ) Ajustar texto General E F B [ Einsentar = 3+ Ay p 1}
B - < < B iminar - (3]~ o
Pegar v NKS- -/ &~ A~ Combinary centrar = § - 96 o0 | %0 Formato  Darformato Estilosde Ordenary  Buscary Crear y compartir
- condicional * como tabla~ celda+  (E Formato~ T filtrar~ seleccionar~  PDF de Adobe
Portapapeles Fuente Lrl Alineacion ] Nimero ] Estilos Celdas Edicion Adobe Acrobat -~
B13 - fe || 169967 v
A B C D E F G H s
1
NUME
EECIAENINESADE NOMBRE DE LA UMIDAD | CODIGO DEL PROGRAMA - NUMERO DE FICHA HOMBF
ITEM P 'MATERIALES P PROGRAMA DE FORMACION 'VERSION DEL PROGRAMA DE FORMACION P
CODIGO UP FECHA CREACION (DEBE SER LA MISMA FECHA PRODUCTIVA DE FORMACION DE CARACTERIZACION CONFOR:
DEL ACTA DE ENTREGA)
2
3
4
5 1
6 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CARA
7 169965 30/09/2024 17/'9/2024 UP ELJARDIN 73311598 PANELERA 3 2912909
8
9
10 2
1 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CARA
12 169966 30/09/2024 17/'9/2024 TRAPICHE LA CUMBRE 73311598 PANELERA 3 2912970
13
14
15 3
16 CULTIVOS AGRICOLAS LA PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA
17 169967 30/09/2024 17/'9/2024 CUMBRE-BARERIQ 73340239 PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA 3 2929328
18
19
20 4
21 CULTIVOS AGRICOLAS PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA
22 169988 30/09/2024 18/'9/2024 SAN MATIAS 73340239 PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA 3 3008114
23
24 hd
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H O = CREACION CODIGO DE LA UP_ESTER CRISTINA GOMEZ - Excel

Archivoe [ Insertar  Disefio de pagina Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q #Qué desea hacer? "'7" Compartir

o = | o .
D . Calibri 1 - A KA 2 Ajustar texto General i L:,‘l Q & nsetor z ‘%Y p [hlll

P i Darf Estilos d Bt « | [0~ Ordh B o
egar NKS-|5-|d-A|= Combinarycentrar = $ - % 10 | %% &8 ormato  Darformato Estilosde rdenary  Buscary tear y compartir
. ¥ 4 L ™ condicional + comatabla~ celda~ (= Formata - " filtrar= seleccionar~  PDF de Adobe

Portapapeles I Fuente & Alineacion ] Niimero ] Estilos Celdas Edicidn Adobe Acobat "

B13 b2 Fo || 169967 v

A B c D E F G H | -
7 169965 30/09/2024 17/'9/2024 UP EL JARDIN 73311598 PANELERA 3 2912909

1 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CANA
12 169966 30/'09!2024 17/'3/2024 TRAPICHE LA CUMBRE 73311598 PANELERA 3 2912970

16 CULTIVOS AGRICOLAS LA PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA
17 169967 30/09/2024 17/'9/2024 CUMBRE-BARERID 73340239 PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA 3 2929328

21 CULTIVOS AGRICOLAS PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA
2 169988 30/'09!2024 15:"9:’2024 SAN MATIAS 73340239 PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA 3 3008114

26 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE
27 169990 30/09/2024 18/9/2024 UP SAN PABLO 73310030 CULTIVOS TRANSITORIOS 1 3008469

FOTO 9. OBLIGACION 9. Registro Fotografico Proceso de Induccién 2024.

INDUCCION INTRUCTORES 2024

FOTO 10. OBLIGACION 10. Pantallazo de PDF fuente de financiacién suministrada por la alcaldia
municipal de San Roque como apoyo a una formacion de autoconsumo ficha: 3008114 de 2024.
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v A

Cocumanto Cuenta de cobro-factura | Codigo F-GC-CXC-01

o1
procedimiento | Cuenta de cobro ocha Julo de 2024,
COnrsels

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
RECURSOS NATURALES

HACE CONSTAR

Qui Sena E o “SER” 88 vinculs con 8 alcaldia municipsd de Sen
Reque en la formacidn académica y asistancia téerica, medanie 1os curscs de

-Produccidn Agropecuania Ecaldgica para la Soberania Alimentaria
-Monitorea Parscipatvo do Recursos Nahrales.

Las cuales 5o Java 3 CabO en Iss veredas San Matas y Quietrahonda donde se aporte a
las unidaces productives un valor de 4.000.000 mitonss de pescs. En insumos pars of
d lu scberania ol municpla

El presente certitcado s axpide, & s veistiocho (28) dias del mes de agosto del 2024

goLeda Suarez Moling  Cristina Gomez Rivillas  Zoraida Sarna Gambindo
fo de Agricubra Instruetins SER Irs¥uctora SER
frscs Nahwrsies

‘ Roque ' © Carrara 20 N 20+ 50+ Palacio Muricipel, San Rogue (Ant) @ Codgo pastal - 053050
g’“‘:h L ]
V

FOTO 11. OBLIGACION 11. Registro Fotografico Reuniones con los Lideres, coordinadores de

programa SER.
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FOTO 12. OBLIGACION 12. Registro Fotografico de Reuniones con la Lider Yuliana Castrillon,
coordinador académico y subdirector de complejo.

@0 REDMI NOTE 95
QO Al QUAD CAMERA
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FOTO 13. OBLIGACION 13. Pantallazo del One Drive.

oint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000E64ASAAT73ATE346A399780AC429B7CORId... ¥ &, ‘ En pausa

2 Buscar & B ? Ester Cristina Gom...
[ Compartir & Copiarvinculo 2] Afiadir acceso directo a Mis archivos g Sincronizar . Descargar JF Organizar v+ = ~ Detalles

> PROGRAMA SER CTMAE 2024 > INFORMES MENSUALES > ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS &

[ Nombre 1 Modificado Madificado por Tamafo de arch... ¥ Compartir

& O1.FEBRERO 15 de febrero Ester Cristina Gomez R 7 elementos 25 Compartido
2 02.MARZO 15 de febrero Ester Cristina Gomez R § elementos 25 Compartido
2 03.ABRIL 15 de febrero Ester Cristina Gomez R 7 elementos 25 Compartido
2 04MAYO 15 de febrero Ester Cristina Gomez R § elementos 25 Compartido
2 05.JUNIO 15 de febrero Ester Cristina Gomez R 8 elementos S Compartido
2 06.JULID 15 de febrero Ester Cristina Gomez R § elementos 83 Compartido
2 07.AGOSTO 15 de febrero Ester Cristina Gomez R () elementos &8s Compartido
2 08.SEPTIEMBRE 15 de febrero Ester Cristina Gomez R 0 elementos & Compartido

t.com/personalfymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000E64A9AAT73ATE346A399780AC429B7CR&d... T &, ‘ En pausa

L Buscar & e ? Ester Cristina Gom...
[ Compartir & Copiarvinculo &1 Afiadir acceso directo a Mis archivos g Sincronizar |, Descargar F Organizar v = ~ Detalles

> PROGRAMA SER CTMAE 2024 > INFORMES MENSUALES > ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS > 06.JULIO &

(] Nombre 7 Modificado ~ Modificade por ~ Tamafio de arch... ¥ Compartir i

Ky .

2 CARPETAF1 hace 2 minutos Ester Cristina Gomez R 5 elementos &3 Compartido

& CARPETA F11 Hace un minuto Ester Cristina Gomez R 4 elementos 23 Compartido
S N

2 TCARPETA F13 Hace unos segundos  Ester Cristina Gomez R () elementos s Compartido
Ky .

23 TCARPETA F5 Hace un minuto Ester Cristina Gomez R 2 elementos 25 Compartido
Ky .

S5 TCARPETA F6 Hace un minuto Ester Cristina Gomez R 1 elemento 25 Compartido

2 CARPETA F9 Hace un minuto Ester Cristina Gomez R 7 elementos 5 Compartido

FOTO 13. OBLIGACION 13. Pantallazo afiliacién ante la administradora de riesgos laborales que
disponga el SENA.
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CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS 5.A.

HACE CONSTAR QUE:

verificada In base de catos de affacion &n el Ramo de Risgos Laborles se evidendd que, ESTER CRISTINA
GOMEZ RIVILLAS icentiticado con CC No. 43556482, registra Ia siguiente informacian.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de afiliacion: 10/08/2048
Fecha de inicic de coberturs: 01/02/2022
Estado Afiliacién: ACTIVO
SERVICID MACIONAL DE APRENDIZAIE SENA - NI, Fecha de inicic de Contrato: 01/02/2024
539552034 Fecha fin de Contrato: 13/12/2024

P
Cizse de Riesgo: 2
Cargo : INSTRUCTOR
Recuerde que una vez cumplida 1a fects fin de contrato, e sistema aplica ce forma automatics s novedad
de retira, por Ko AREEMOr, &N CXSO GF PENET LN NUEVD CONtrAED © BrOOEA ceberd reslizar i corresponcients
nowessd  travas de nuestro portal wew, positiveeniines gov.co, pam continuar can ia codertura.

Farz validar la infarmacién emitida en este certificado, visite nuestra pigina wed y seleccione Ia opcion
VALIDAR CERTIFICADOS". Ingrese el siguient= codiga (vilid por un mes]: 202401012382293.

Esta certificacion se expice £n la cudad de Bogota D.C. a los 13 dias del mes de fedrero de 2024,

Cordisimente,

DE AFIL Y

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

A ASEGURADORA
DE TODOS LOS
COLOMBIANDS

WHW.positiva.gov.co

FIRMA FIRMA
Estee Clotuda Gone L //w / y Lt

ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO
CONTRATISTA SUPERVISOR

Proyectd: contratista
Cargo: Instructor SER

Fans ot
Revisé: Yulianis Roldan Pereira ( olianis '*\0{ an
Cargo: Apoyo administrativo SER

Versién 01
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7,\? INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE | Version No 02

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL, REGIONAL Fecha de Aprobacion:

12 de mayo de 2015
ANTIOQUIA

SERVICIOS No CO1.PCCNTR 5831348 DE 2024 pagha 1 de 12

Puerto Berrio, Antioquia

Doctor

Fernando Cano Goémez

Subdirector Complejo Tecnologico Minero Agroempresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Regional Antioquia
Ciudad.

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°
CO1.PCCNTR.5831348 DURANTE EL PERIODO DEL 01/12/2024 AL 15/12/2024.

INFORME No 11.

1.GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SENA

Supervisor;

JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO

Objeto del Contrato:

5_9502_004 Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en la
planeacion, ejecucion, evaluacién y mejora continua de los procesos de formacién y asesoria
técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccion de Empleo y
Trabajo y la Coordinacién Nacional SENA Emprende Rural.

Contrato No:

CO1.PCCNTR.5831348

Contratista: ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS

Valor del Contrato: $ 46.888.223

Fecha de inicio: 01/02/2024

Fecha de terminacion: 15/12/204

NUmero de la péliza 65-46-101042564 Vigencia: del 01/02/2024 al 20/04/2025

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD

SI | NO | TRAMITE DE LA NOVEDAD

SUSPENSION

MODIFICACION

ADICION

PRORROGA

| |wWwN|—

CESION

XXX ([ X | >

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial

Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270




A Fecha de Aprobacion:
o COMPLEJO TECNOLOGICO MAI;\IIEFIIR()OQﬁlGAROEMPRESARIAL, REGIONAL Fecra o Aprtacin
7,\? INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE | Version No 02
SERVICIOS No CO1.PCCNTR 5831348 DE 2024 pigina 2 de 12
| 6 | TERMINACION ANTICIPADA | [ X |

Justificacion de la novedad:

Novedad informada a la | SI | NO | Fecha informe novedad aseguradora:
aseguradora

Vigencia Final Pdliza:
Valor Final Pdliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con
el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $ 46.888.223
Pago mensual: $4.465.545
Valor Total pagado: $ 46.888.223
Saldo financiero a ejecutar: $0

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

NUmero de la planilla de aportes: | 7947228875

Valor total del aporte: Salud Pensiones ARL Otros:
$ 527.900 $223.700 $ 285.900 $ 18.700
Es pensionado Sl NO: X

5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES

¢ EL CONTRATISTA Abril Julio Octubre

REPORTA ANTECEDENTES?

Judiciales St NO: St NO: St NO:
Disciplinarios St NO: St NO: St NO:

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial
Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL, REGIONAL

ANTIOQUIA

INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS No CO1.PCCNTR.5831348 DE 2024

Fecha de Aprobacion:
12 de mayo de 2015

Version No 02

Pagina 3 de 12

Fiscales

Sl: NO: Sl: NO:

Sl:

NO:

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial

Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL, REGIONAL

INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No CO1.PCCNTR.5831348 DE 2024

Fecha de Aprobacion:
12 de mayo de 2015

Version No 02

Pagina 4 de 12

6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

Entreg6 informe de ejecucion. Sl NO: Porque:
] Cumple ObsewacipneglJusti
No. Obliaaci Contractual Actividades en la ejecucion del Cumol ial No Evidenci ficacion sila
Obligacién igaciones Contractuales mes umple | parcialme cumple videncias respuesta es
nte .
diferente a cumple
1 Ejecutar las acciones de | Formacion Complementaria: Registro de asistencia, Evidencia
formacién técnica haciendo uso | Ficha  3008114.  Produccién Fotogréfica.
de la estrategia pedagogica | agropecuaria ecoldgica para la
“aprender haciendo”, bajo la | soberania alimentaria. Carpeta F1.
modalidad de atencion sincronica
- asincrénica de acuerdo con los | Dias de Ejecucion: 02 y 09, de
procedimientos de la Direccion de | diciembre.
Formacion Profesional Integral y
los lineamientos de la Direccion | Competencia: Programar cultivo
de Empleo y Trabajo y la| agricola  segin  métodos vy
Coordinacion ~ Nacional ~ SER, | normativa.
establecidos en la guia para la X

ejecucion del programa SER en el
SIGA.

Resultados de Aprendizaje:
Desarrollar el plan de produccion de
un cultivo de acuerdo al sistema
productivo y normatividad vigente.
Desarrollar el plan de produccion de
un cultivo de acuerdo al sistema
productivo y normatividad vigente.

Formacion Complementaria:
Ficha 3008469. Emprendimiento
en Produccion de Cultivos
Transitorios.
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Dias de Ejecucion: 03, 04, 10 y 11
de diciembre.

Competencia: Manejar labores
culturales no mecanizables segun
recomendacion técnica y cultivo.

Resultados de Aprendizaje:
Verificar las labores culturales en los
cultivos transitorios teniendo en
cuenta recomendaciones técnicas y
sistema productivo.

Registrar informacion de las labores
culturales de los cultivos transitorios
de acuerdo con procedimiento
establecido y normativa.

Formacion Complementaria:
Ficha 3051105. Produccién de
Bioabonos.

Dias de Ejecucion: 05 de
diciembre.

Competencia: Elaborar Bioabono
segun protocolo y normativa.

Resultados de Aprendizaje:
Verificar variables de control y
estabilizacion del producto segun
protocolo técnico.

Ministerio de Trabajo
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Formacién Complementaria:
Ficha 3051147. Produccion de
Bioabonos.

Dias de Ejecucion: 06, 12 y 13 de
diciembre.

Competencia: Elaborar Bioabono
segun protocolo y normativa.

Resultados de Aprendizaje:
Verificar variables de control y
estabilizacion del producto segun
protocolo técnico.

Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacion para el
desarrollo de las competencias de
emprendimiento y la construccion
del modelo de negocio con los
aprendices, asi como la
formulacion de proyectos
productivos y  creaciébn de
unidades productivas.

Para este mes el contratista no
realizo actividades acordes a esta
obligacién.

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

Brindar la atencién requerida a
grupos y organizaciones rurales,
comunitarias 'y  campesinas
beneficiarias del servicio de
asesoria técnica, de acuerdo al
plan de accion concertado para la
puesta en marcha de su unidad
productiva y el protocolo de

Para este mes el contratista no
realizo actividades acordes a esta
obligacion.

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.
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atencion  definido por la
Coordinacion Nacional SER.

Acompafiar a  grupos Y
organizaciones rurales,
comunitarias 'y campesinas
asignadas; en la planificacion de
mejoras de produccion familiar,
capacidad productiva y
condiciones  ambientales en
concordancia con el protocolo de
atencion  definido por la
Coordinacién Nacional SER.

Para este mes el contratista no
realizo actividades acordes a esta
obligacién.

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacién.

Asegurar el  reporte  de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos  de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus
para el  seguimiento  de
actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato y al apoyo
administrativo ~ SER segun
aplique.

Envio del informe mensual de
ejecucion contractual dentro de las
fechas establecidas por el Complejo
Tecnoldgico Minero
Agroempresarial.

Se realiz6 el pago de la seguridad
social correspondiente mes de
noviembre.

Pantallazo horario Diagramado vy
Registro de tiempos en Plataforma
Sofia plus.

Planilla PDF de pago de Seguridad
social.
Carpeta F5.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una | Para este mes el contratista no
semana las formaciones a | realizo actividades acordes a esta
atender, de manera que se | obligacion.

autorice  por  escrito  su
movilizacion previa a la salida, en

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion
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el marco de su objeto contractual.

7 Evaluar los resultados de | Evaluacion  masiva de  los Excel de los juicios evaluativos
aprendizaje en un plazo no mayor | aprendices de las fichas: 2912909, olataforma Sofia Plus
a ocho dias habiles luego de | 2912970 3008114, 3008469, Carpeta F7 '
finalizada la formacién. 3051105, 3051147. P '

8 Entregar informacion bajo criterios
de calidad, oportunidad, | Para este mes el contratista no
veracidad y completitud a apoyo | realizo actividades acordes a esta Para este mes el
administrativo SER  para la | obligacion. X contratista no realizo
creacion de la unidad productiva, actividades acordes a
asi como la inscripcion en el esta obligacion.
sistema de informacion de la
Agencia Publica de Empleo.

9 Participar en el proceso de Para este mes el
induccién del programa (objetivos, | Para este mes el contratista no X contratista no realizo
estrategia, metodologias), sus | realizo actividades acordes a esta actividades acordes a
componentes y procedimientos. obligacion. esta obligacion.

10 Gestionar alianzas con entes
territoriales, organizaciones
privadas, organizaciones sociales Para este mes el
0 no gubernamentales, que | Para este mes el contratista no contratista o realizo
permitan la identificacion vy | realizo actividades acordes a esta X actividades acordes a
canalizacion de recursos para el | obligacion. esta obligacién
apalancamiento de los programas '
de formacién, proyectos vy
unidades productivas a atender.

1" Participar mensualmente en la | Para este mes el contratista no Para este mes el
reunion de seguimiento operativo | realizo actividades acordes a esta contratista o realizo
del programa convocadas por la | obligacion. X actividades acordes a
coordinacién  académica  y/o C

L . esta obligacién.
misional con observancia del

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270




SENA

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL, REGIONAL

ANTIOQUIA

7,\? INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No CO1.PCCNTR 5831348 DE 2024

Fecha de Aprobacion:
12 de mayo de 2015

Version No 02

Pagina 9 de 12

esquema establecido por la
coordinacién nacional para tal fin
y generar las  respectivas

evidencias.
12 Participar en eventos de caracter | Se participd en reunion final de
técnico, estratégico, de | entrega de puesto terminacion del

socializaciéon y de otro tipo de
evento al que sea convocado por
la direcciéon general, regional o
centro de formacién, garantizando
la transferencia de conocimiento
obtenido al equipo de trabajo.

contracto.

Asistentes: subdirector del complejo,
coordinadores académicos, lider del
programa e instructores del CTMAE.

Registro fotografico y listado de
asistencia.

13 Presentar informe mensual sobre
la ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie
el avance a las metas asignadas,
asi como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacién del
contrato presentar al supervisor
de contrato informe anual de
gestion de centro en los términos
solicitados por la coordinacion
nacional SER, evidenciando lo
establecido en la guia para la
ejecucion del Programa SER asi
como en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias.

Alimentar el one drive con las
evidencias de las formaciones,
segun lista de chequeo.

Pantallazo del one drive. Carpeta
F13.

14 GENERALES

e Realizar su afiliacién
ante la administradora
de riesgos laborales

Para este mes el contratista no
realizo actividades acordes a esta
obligacion.

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.
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que disponga el SENA,
bajo la clase de riesgo
relacionada con el
disefio  curricular a
ejecutar, en el caso de
tener disefios
curriculares de varias
lineas productivas tener
en cuenta el mayor
riesgo asociado.

Las deméas que sean
asignadas  por el
supervisor de contrato
segun  apliqgue  de
acuerdo con los
lineamientos  emitidos
por la Direccién de
Empleo y Trabajo
Coordinacion  Nacional
SER.

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y deméas evidencias
segun el caso.
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7. INFORME LEGAL

Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del

contratista

Motivo del | (Los hechos que produjeron el mismo.)

requerimiento:

Cumplimiento a las | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico

Obligaciones: Pendiente
Otros:

Tiempo otorgado

para realizar la

accién requerida:

Verificacion de lo | Sl: Evidencias

requerido
NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas,

por lo tanto se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades, anomalias o

hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Puerto Berrio, a los quince (15) dias del mes de diciembre de 2024.

frrrhe L

JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO
Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.5831348 de 2024
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& ESTER CRISTINA

PANTALLAZO SOFIA PLUS

©  =bBandejad

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

e tareas 7 LMS SENA

& Cambiar Clave Salir =&

Detalle del Instructor

NIS

MNombre del Instructor
Tipe Documento
Nimero de Documento
Responsabilidad

Fecha Inicial

Fecha Final

Horario

23805950

ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS

cc

43656482

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CAFIA PANELERA
011212024 =
3N2/2024 =

Vista del Horario  Mensual

I:l Tiempo Disponible
I:l Evento Asignado

SOFIA Plus Versidn 9 0 80 Powerad by SFNA - @ SFNA 2018 - Rnanti - Colamhia- 197

LUNES

00:00 - 08:00: Disponible
03:00 - 16:00:
(3008114)PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA
16:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 08:00: Disponible
03:00 - 16:00:

EN PRODUCCION DE
CULTIVOS TRANSITORIOS
16:00 - 23:59: Disponible

(3008469)EMPRENDIMIENTC

00:00 - 08:00: Disponible
08:00 - 16:00:

EN PRODUCCION DE
CULTIVOS TRANSITORIOS
16:00 - 23:59: Disponible

(30084569)EMPRENDIMIENTC

00:00 - 08:00: Disponible
08:00 - 16:00:
(3051105)PRODUCCION
DE BICABONOS

16:00 - 23:59: Disponible

MARTES MIERCOLES JUEVES WIERNES
25/11/24 26/11/24 27/11/24 28/11/24 29/11/24
I
02/12/24 03/12/24 04/12/24 05/12/24 06/12/24 I

00:00 - 08:00: Disponible
|08:00 - 16:00:
(3051147)PRODUCCION
DE BIOABONOS I
16:00 - 23:59: Disponible

09/12/24

00:00 - 08:00: Disponible
08:00 - 16:00:
(3008114)PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA
16:00 - 23:59: Disponible

10/12/24

00:00 - 08:00: Disponible
08:00 - 16:00:

EN PRODUCCION DE
CULTIVOS TRANSITORIOS
16:00 - 23:59: Disponible

(3008463 )EMPRENDIMIENTCO!

11/12/24

00:00 - 08:00: Disponible
08:00 - 16:00;

EN PRODUCCION DE
CULTIVOS TRANSITORIOS
16:00 - 23:59: Disponible

(3008469 )EMPRENDIMIENTC

iz/1z2/24

00:00 - 08:00: Disponible
08:00 - 16:00:
(3051147)PRODUCCION
DE BIOABONOS

16:00 - 23:59: Disponible

i3fiz/z4

00:00 - 08:00: Disponible
08:00 - 16:00:
(3051147)PRODUCCION
DE BIOABONOS

16:00 - 23:59: Disponible

16/12/24

17/12/24

18/12/24

19/12/24

20/12/24

23/12/24

24/12/24

25/12/24

Ministerio de Trabajo
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Yolombé, 15 de diciembre de 2024.

Sefior (a)

JUAN DAVID VALENCIA TRUIJILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5831348

Coordinador académico de programas especiales

Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

Puerto Berrio
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes diciembre del afio
2024.

Referencia: No CO1.PCCNTR.5831348 del afio 2024

ESTER CRITINA GOMEZ RIVILLAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 43.656.482
de Puerto Berrio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS VEINTITRES MIL PESOS
M/CTE ($ 46.888.223). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) DIEZ (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024 por un
valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 4.465.545) cada uno. b) Un dultimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2024 por un valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA'Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 2.232.773).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

5 9502 _004 Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en
la planeacién, ejecucién, evaluacion y mejora continua de los procesos de formacién y
asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccion
de Empleo y Trabajo y la Coordinacion Nacional SENA Emprende Rural.

Obligaciones Especificas:

acuerdo con los procedimientos
de la Direccion de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccidn de
Empleo y Trabajo vy |la
Coordinacion Nacional SER,
establecidos en la guia para la
ejecucion del programa SER en
el SIGA.

Dias de Ejecucién: 02 y 09,
de diciembre.

Competencia: Programar
cultivo  agricola  segun
métodos y normativa.

Resultados de Aprendizaje:

de
produccidn de un cultivo de

Desarrollar el plan

acuerdo al sistema
productivo y normatividad

vigente.

de
produccidn de un cultivo de

Desarrollar el plan

acuerdo al sistema
productivo y normatividad
vigente.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar las acciones de | Formacion Registro de asistencia,
formacidn técnica haciendo uso | Complementaria: Ficha | Evidencia Fotografica.
de la estrategia pedagdgica | 3008114. Produccion
“aprender haciendo”, bajo la | agropecuaria ecolégica Carpeta F1.
modalidad de atencién | para la soberania
sincrénica - asincrénica de | alimentaria.
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Formacion
Complementaria: Ficha
3008469. Emprendimiento
en Produccion de Cultivos
Transitorios.

Dias de Ejecucion: 03, 04,
10y 11 de diciembre.

Competencia: Manejar
labores  culturales no
mecanizables segln

recomendaciéon técnica y
cultivo.

Resultados de Aprendizaje:

Verificar las labores
culturales en los cultivos
transitorios teniendo en
cuenta recomendaciones
técnicas y sistema
productivo.

Registrar informacion de las
labores culturales de los
cultivos transitorios de
acuerdo con procedimiento
establecido y normativa.

Formacion
Complementaria: Ficha
3051105. Produccion de
Bioabonos.

Dias de Ejecucion: 05 de
diciembre.

Competencia: Elaborar
Bioabono segun protocoloy
normativa.

Registro de asistencia,
Evidencia Fotografica.

Carpeta F1.

Registro de asistencia,
Evidencia Fotografica.

Carpeta F1.
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Resultados de Aprendizaje:

Verificar ~ variables de
control y estabilizacién del
producto segun protocolo
técnico.

Formacion
Complementaria: Ficha
3051147. Produccion de
Bioabonos.

Dias de Ejecucion: 06, 12 y
13 de diciembre.

Competencia: Elaborar
Bioabono segun protocoloy
normativa.

Resultados de Aprendizaje:

Verificar ~ variables  de
control y estabilizacién del
producto seglun protocolo
técnico.

Registro de asistencia,
Evidencia Fotografica.

Carpeta F1.

Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacién para el
desarrollo de las competencias
de emprendimiento y la
construcciéon del modelo de
negocio con los aprendices, asi
como la formulacién de
proyectos productivos y
creacién de unidades
productivas.

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta obligacion.

Brindar la atencién requerida a
grupos y organizaciones rurales,
comunitarias 'y campesinas
beneficiarias del servicio de
asesoria técnica, de acuerdo al
plan de accién concertado para
la puesta en marcha de su
unidad productiva y el protocolo

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta obligacion.

GTH-F-062 V10
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de atencion definido por Ia
Coordinacion Nacional SER.

Acompafiar a  grupos vy
organizaciones rurales,
comunitarias 'y campesinas

asignadas; en la planificacién de
mejoras de produccion familiar,
capacidad productiva y
condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencion definido por Ia
Coordinacion Nacional SER.

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta obligacion.

Asegurar el reporte de
informacién  con  claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus

Envio del informe mensual
de ejecucién contractual
dentro de las fechas
establecidas por el
Complejo Tecnolégico
Minero Agroempresarial.

Pantallazo horario
Diagramado y Registro
de tiempos en

Plataforma Sofia plus.

para el seguimiento de | Se realizd el pago de la | Planilla PDF de pago de
actividades especificas, | seguridad social | Seguridad social.
entregando informe al | correspondiente mes de | Carpeta F5.

supervisor del contrato y al | noviembre.

apoyo administrativo SER segun

aplique.

Programar y reportar a su | Para este mes no se

supervisor de contrato, con una | realizaron actividades

antelacién minima de una | acordes a esta obligacidn.

semana las formaciones a

atender, de manera que se

autorice  por  escrito su

movilizacién previa a la salida,

en el marco de su objeto

contractual.

Evaluar los resultados de | Evaluacion masiva de los | Excel de los juicios

aprendizaje en un plazo no

aprendices de las fichas:

evaluativos plataforma

mayor a ocho dias habiles luego | 2912909, 2912970 | Sofia Plus.

de finalizada la formacién. 3008114, 3008469, | Carpeta F7.
3051105, 3051147.

Entregar informacién  bajo | Para este mes no se

criterios de calidad, | realizaron actividades

oportunidad, veracidad y | acordes a esta obligacién.

completitud a apoyo
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administrativo SER para la
creacién de la unidad
productiva, asi como |la
inscripcion en el sistema de

informacion de la Agencia
Publica de Empleo.

9 Participar en el proceso de | Para este mes no se
induccion del programa | realizaron actividades
(objetivos, estrategia, | acordes a esta obligacion.
metodologias), sus
componentes y procedimientos.

10 | Gestionar alianzas con entes | Para este mes no se
territoriales, organizaciones | realizaron actividades
privadas, organizaciones | acordes a esta obligacion.
sociales o no gubernamentales,
gue permitan la identificacidon y
canalizacién de recursos para el
apalancamiento de los
programas de  formacion,
proyectos y unidades
productivas a atender.

11 | Participar mensualmente en la | Para este mes no se
reunion de seguimiento | realizaron actividades
operativo del programa | acordes a esta obligacion.
convocadas por la coordinacion
académica y/o misional con
observancia del esquema
establecido por la coordinacion
nacional para tal fin y generar
las respectivas evidencias.

12 | Participar en eventos de | Se participd enreunidn final | Registro fotograficoy
cardcter técnico, estratégico, de | de entrega de puesto | listado de asistencia.
socializacién y de otro tipo de | terminacién del contracto.
evento al que sea convocado
por la direccion general, | Asistentes: subdirector del
regional o centro de formacién, | complejo, coordinadores
garantizando la transferencia de | académicos, lider del
conocimiento  obtenido  al | programa e instructores del
equipo de trabajo. CTMAE.

13 | Presentar informe mensual | Alimentar el one drive con | Pantallazo del one drive.
sobre la ejecucién de las |las evidencias de las | Carpeta F13.
obligaciones contractuales | formaciones, segun lista de

donde se evidencie el avance a

chequeo.
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las metas asignadas, asi como el
respectivo andlisis y acciones de
mejora cuando dé a lugary a la
terminacion del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de
gestion de centro en los
términos solicitados por la
coordinaciéon  nacional  SER,
evidenciando lo establecido en
la guia para la ejecucion del
Programa SER asi como en la
lista de chequeo - portafolio de

evidencias.
14 | GENERALES Para este mes no se
e Realizar su afiliacién | realizaron actividades

ante la administradora | acordes a esta obligacién.
de riesgos laborales que
disponga el SENA, bajo
la clase de riesgo
relacionada con el
disefio  curricular a
ejecutar, en el caso de
tener disefios
curriculares de varias
lineas productivas tener
en cuenta el mayor
riesgo asociado.

e lLas demas que sean
asignadas por el
supervisor de contrato
segun aplique de
acuerdo con los
lineamientos emitidos
por la Direccion de
Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional
SER.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

7
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y copia de la planilla recibo de pago de aportes en salud y pensién No. 7947228875
expedido por nuevo SOI correspondiente al mes de noviembre 2024. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (01) folios. Se anexa link de acceso para evidencias PROGRAMA SER CTMAE 2024

Cordialmente,

GTH-F-062 V10
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Eytee Clipmus el . &

ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS

Contratista

C.C. No. 43.656.482

Recibi a satisfaccion:

| /4/44/‘7 %’
K‘avid Valencia Trujillo

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5331348 de 2024

Coordinador académico de programas especiales

GTH-F-062 V10



FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 5
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 950210
7AV REGIONAL ANTIOQUIA Fecha Elaboracion Diciembre de 2024
SERVICIO NACIONAL COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL - ANTIOQUIA Version MARZO 2024 - 2,24
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 46405-967327
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 43.656.482 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: ecgomez@sena.edu.co Numero de Cuenta: 16363704330
IP/N° de contacto: 44443 Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 5831348/2024 N° Compromiso SIIF 7624 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL ROL DE INSTRUCTOR TECNICO APORTANDO EN LA PLANEACION,
EJECUCION, EVALUACION Y MEJORA CONTINUA DE LOS PROCESOS DE FORMACION Y ASESORIA TECNICA PARA EL
EMPRENDIMIENTO RURAL Y CAMPESINO; DEFINIDOS POR LA DIRECCION D

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2024 Al 15/12/2024 Saldo Anterior del Contrato: $2.232.773
Numero de pago 11 Valor Total del Contrato: $ 46.888.223
Valor Bruto Pago: $2.232.773,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $2.232.773 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $2.232.773 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.386.673 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  1.386.673,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 7947228875 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.300.000|$ 1.786.218 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 162.500 [$ 223.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 208.000 [$ 285.800 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 13.600 [$ 18.700 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Jaime Isaza Cadavid 8.931,00 | 0,400%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 753.040|$ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $34.082.904 | $ 462.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$12.461.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $2.223.842,00

SON: DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Envio del informe mensual de ejecucién contractual dentro de las fechas establecidas por el Complejo Tecnoldégico Minero Agroempresarig

Se realiz6 el pago de la seguridad social correspondiente mes de noviembre.

Evaluacion masiva de los aprendices de las fichas: 2912909, 2912970 3008114, 3008469, 3051105, 3051147.

Se particip6 en reunién final de entrega de puesto terminacion del contracto.

Asistentes: subdirector del complejo, coordinadores

académicos, lider del programa e instructores del CTMAE.

Alimentar el one drive con las evidencias de las formaciones, segun lista de chequeo.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

Eylee C_t\aTVJ\A Gonel -

ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

/w//

Autorizo el presente pago.
El Superwsor

JUM\J DAVID VALENCIA TRUJILLO
INSTRUCTOR G10

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
FERNANDO CANO GOMEZ

SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

11/12/24 16:26:31 USUARIO: SIC - C.C. 43656482



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SOI ;J(sg SOPORTE DE PAGO GENERAL - Bancolombia
EG;@.“ -
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 43656482 | | NUMERO PLANILLA: 7047228875  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS || bER|0DO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: PUERTO BERRIO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA | | DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CL15538 TELEFONO: 8330884 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/12/03 NUMERO AUTORIZACION: 1094895503
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otros trabajos de edicién.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cHODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $285.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $285.900 $0 $285.900
SUBTOTALES: $ 285.900 $0 $ 285.900

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $223.300 $0 $0 $0 $223.300 $0 $0 $223.300
SUBTOTALES: $223.300 $0 $0 $223.300
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $18.700 $18.700 $0 $0 $18.700
SUBTOTALES: $18.700 $0 $0 $18.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
<lW|lsx
No [DENTIFICA \ogres  TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE 2| 2 & oL BE3%5 % & 33 8 S 2 56 & |L6) FSP VO'?_Fl)JONF;XEISOS INDICADOR - rra é VALOR| TOTAL é CENTRO | roraL S IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTECOTIZANTE BASICO [SALARIO|Z || X 3| £ | @ F|F|F|FO] > | > | @ e > g > | & N - 2
e o O - ADMIN | IBC (COTIZACION TARIFA | \poRTE | APMIN | IBC |COTIZACION| \roeo| aporTE | APMIN o IBC DE APORTE'S ADMIN |\ 5 A TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 ccC GOMEZ  |NDEPENDIE $1.786.300 NO 230301- 30 $ $285.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 285.900EPS037- [30 $§  $223.300 $0 $223.30014-23- 30 $ 43656482 | $ 18.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
A3656482 RUILLAS  NTC o PORVENIR| | 1.786.300 NUEVA 1.786.300 POSITIVA | | 1.786.300
CRISTINA  PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2024/12/02 6:47 PM USUARIO: SOI CC43656482 PAGINA 1 DE 1
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Versién: 05

Cddigo:
GTH- F- 074

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS IDENTIFICACION
CIUDAD PUERTO BERRIO FECHA 15/12/2024 ‘REGIONAL ‘ ANTIOQUIA 43.656.482
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.5831348 del 01 de febrero de 2024
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO X CESIGN LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION
ACUERDO UNILATERAL|
DEPENDENCIA SENA Marcar RESPONSABLES
conx
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
GESTIGN DE TIC X OBDULIO DE JESUS ZAPATA ACEVEDO ObAecles j%am A.
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS X MARIA DEL CARMEN HERNANDEZ SERNA LP: ‘ﬁ;’“".“ jq I
ENTREGA CARNE (A Supervisor del 4
Contrato en las Reglonales y Centros |y | | jAN DAVID VALENCIA TRUJILLO foom 7 sl £
de Formacién) i J
SECRETARIA GENERAL !
ALMACEN E INVENTARIOS X Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.
SERVICIOS GENERALES, ,
ADQUISICIONES  (Administracion de X DIEGO MAURICIO GARZON CUADRADO U ie At
edificio; Contratacion) W I'" b R
_ 1
CONTABILIDAD X LILIANA MARIA LONDONO MARIN YA Y/ TR
1

TESORERIA X | |ANGELICA MARIA BUILES MENDEZ \)Alnﬁ{f“ o %u'n. heS
ADMINISTRACION EDUCATIVA X ANGIE EILEEN PINZON HORTA ¢ ]
OTRO X SANDRA ROSARIO GARCIA BUITRAGO Q | p C —

oo . oard)

.|"'d-

BIBLIOTECA X DIANA MARCELA VILLADA GRISALES .
SUPERVISOR DE CONTRATO X JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO - Farr é--- +-

fb{

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

Eytlee QL\D‘\‘\»’\« Eonet Y-

Firma del Contratista




‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr(a) ESTER CRISTINA
GOMEZ RIVILLAS identificado(a) con CC. 43656482 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 11 de Diciembre de 2024 a las 12:06:38

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. No CO1.PCCNTR.5831348 del afio 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 43.656.482 de Puerto Berrio

OBJETO DEL CONTRATO: 5 9502 004 Prestar servicios profesionales en el rol de instructor
técnico aportando en la planeacién, ejecucién, evaluacién y mejora continua de los
procesos de formacién y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino;
definidos por la Direccién de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional SENA Emprende
Rural.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar las acciones de | Durante la vigencia del | Guias de aprendizaje

formacién técnica haciendo | contrato  se  impartié | en planeacion,
uso de la  estrategia | formacién en las fichas | ejecucidn y
pedagogica “aprender | 2912909, 2912970, | evaluacion e
haciendo”, bajo la modalidad | 2929328, 3008114, | instrumentos  de
de atencidon sincrénica - | 3008469, 2913011, | evaluacion.
asincronica de acuerdo con | 5963567 2979334
Io.s p.rf)cedlmlentos de.lla 3051105 v 3051147
Direccion de  Formacion | . . . . Actas de concertacion,

) siguiendo lineamientos de
Profesional Integral y los ., . Listas de asistencia fisica
i entos de [a Di ) la formacién profesional
ineamientos de la Direccién i 4fi

. integral y lineamientos del y registro fotografico.

de Empleo y Trabajo y la
Coordinaciéon Nacional SER,
establecidos en la guia para la
ejecucidon del programa SER
en el SIGA.
Articular con los instructores | Durante la vigencia del fstructuras Integradas
de emprendimiento para | contrato se articuld con los | acompafiamientos
realizar el  alistamiento | Instructores de | de los instructores
integral de los procesos de | @mPrendimiento para

L, alistar y realizar procesos
formacién para el desarrollo

de las competencias de

programa SER.

Empresarial a los

GTH-F-073 VO3
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

emprendimiento y la
construccion del modelo de
negocio con los aprendices,
asi como la formulacién de
proyectos productivos vy
creacion de unidades
productivas.

de atencion a las diferentes
fichas a cargo.

instructores
Técnicos.

Brindar la atencién requerida
a grupos y organizaciones
rurales, comunitarias v
campesinas beneficiarias del
servicio de asesoria técnica,
de acuerdo al plan de accidén
concertado para la puesta en
marcha de su unidad
productiva y el protocolo de
atencion definido por Ia
Coordinacién Nacional SER.

Se realizd asesorias

técnicas a proyectos

del
programa SER, fichas
2960321, 2962509 vy
2960320, los
municipios de Yolombd

y San Roque.

ganadores

en

Registro fotografico y
listado de asistencia.

Acompafiar a grupos vy
organizaciones rurales,
comunitarias y campesinas
asignadas; en la planificacién
de mejoras de produccién
familiar, capacidad
productiva y condiciones
ambientales en concordancia
con el protocolo de atencién
definido por la Coordinacién
Nacional SER.

Registro Fotografico
Dinamizacidn

Grupos de
Formacién UP El Jardin
- ASOCAFEN -
de

de Guacas

Comercial

Asociacién
Paneleros
Arriba —Junta de Accidn
Comunal Villanueva -
de
Comunal El Popal -
ASOMASOCAN — Junta
de Accién
Cabildo.

Junta Accidn

Comunal

Registro fotografico y
listado de asistencia.

Asegurar el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando

Durante la vigencia del
contrato se entregd mes a

mes informes de
ejecucion  contractual,
pagos de planillas de
seguridad social y reporte
de programacion en sofia
plus.

Pantallazo horario
Diagramado y Registro
de tiempos en
Plataforma Sofia plus
2024.

Planilla PDF de pago de
Seguridad social 2024
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

informe al supervisor del
contrato vy al
administrativo  SER
aplique.

apoyo
segun

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana las formaciones
a atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacion previa a la
salida, en el marco de su
objeto contractual.

Durante la vigencia del
contrato se realizaron
agendas de
desplazamiento de las
salidas realizadas a las
diferentes veredas y se
enviaron a lider programa
SER.

Agendas de
desplazamiento mes a
mes.

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada |la
formacién.

Durante la vigencia del
contrato se evaluaron los
resultados de aprendiza de
2912909,
2929328,
2963567,
3008469,

3051105 vy

las fichas:
2912970,
2913011,
2979334,
3008114,
3051147.

Excel de
evaluativos
plataforma Sofia Plus.

los juicios

Entregar informacion bajo
criterios de calidad,
oportunidad, veracidad vy
completitud a apoyo
administrativo SER para la
creacién de la unidad
productiva, asi como la
inscripcion en el sistema de
informacién de la Agencia

Publica de Empleo.

Se entrego la informacion
requerida de unidades
productivas de negocios
rurales para su creacion en
el aplicativo sofia plus.

Formato creacion
unidades productivas.

Participar en el proceso de
induccion del programa
(objetivos, estrategia,
metodologias), sus
componentes y
procedimientos.

Durante la presente
vigencia del contrato se
participé en reuniones de
induccion 'y reinduccidn
convocadas por la lider de
programa SER.

Registro Fotografico
Proceso de

Induccién 2024.

Gestionar alianzas con entes
territoriales, organizaciones
privadas, organizaciones
sociales o no

Durante la presente
vigencia del contrato se
realizaron postulaciones a
convocatorias y solicitudes
a alcaldias municipales con

PDF
fuente de financiacion.
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FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

gubernamentales, que
permitan la identificaciéon vy
canalizacion de recursos para
el apalancamiento de los
programas de formacidn,
proyectos y unidades
productivas a atender.

el objetivo de canalizar
recursos para las unidades
productivas.

Participar mensualmente en
la reunién de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la
coordinacion académica y/o
misional con observancia del
esquema establecido por la
coordinacidon nacional para
tal fin y generar las
respectivas evidencias.

la vigencia del
se realizaron
reuniones  virtuales vy
presenciales con
subdirector de centro, lider
de programa SER vy
dinamizador regional.

Durante
contrato

Registro fotografico y
listado de asistencia.

Participar en eventos de

caracter técnico, estratégico,
de socializacion y de otro tipo

de evento al que sea
convocado por la direccién
general, regional o centro de
formacién, garantizando Ia
transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

la vigencia del
se realizaron
reuniones  virtuales y
presenciales con
subdirector de centro, lider
de programa SER vy
dinamizador regional.

Durante
contrato

Registro fotograficoy
listado de asistencia.

Presentar informe mensual
sobre la ejecucién de las
obligaciones  contractuales
donde se evidencie el avance
a las metas asignadas, asi
como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando
dé a lugar y a la terminacion
del contrato presentar al
supervisor de  contrato
informe anual de gestion de
centro en los términos
solicitados por la
coordinacion nacional SER,
evidenciando lo establecido
en la guia para la ejecucién
del Programa SER asi como

Durante la vigencia del
contrato se alimentd el
one drive con |las
evidencias de las
formaciones, segln lista
de chequeo.

Evidencias One Drive
programa SER 2024.
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CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

en

la lista de chequeo -

portafolio de evidencias.

GENERALES

Realizar su afiliacion
ante la
administradora de
riesgos laborales que
disponga el SENA,
bajo la clase de riesgo
relacionada con el
disefio curricular a
ejecutar, en el caso de
tener disefios
curriculares de varias
lineas productivas
tener en cuenta el
mayor riesgo
asociado.
Las demds que sean
asignadas por el
de
segun

supervisor
contrato
aplique de acuerdo
con los lineamientos

emitidos por la
Direccién de Empleoy
Trabajo -
Coordinacién
Nacional SER.

Para el inicio del contrato
se realizé afiliacion al
sistema de riesgos
laborales establecido por
el SENA

Certificado de afiliacion
a sistema de riesgos
laborales
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LUGAR DE EJECUCION: Yolombd — Antioquia

PLAZO DE EJECUCION:

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE FEBRERO DE 2024

(Dia) (Mes) (Afo)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 15 DE DICIEMBRE DE 2024

(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: 315 DIAS

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segun cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: 46.888.223

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO

(Escriba el nombre e identificacién del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 71193608

(tipo de identificacién: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_ X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

GTH-F-073 VO3
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CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRO DU CTOS O ACTIVI DADES EJ ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Valor total del contrato $46.888.223

Valor Ejecutado $46.888.223

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo a liberar

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especiﬁcar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_ x

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_x_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE X BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

W il £
FIRMA PERVISOR DEL CONTRATO
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8. Control de cambios

VERSION

FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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Reporte Relaciéon de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHefeo

36-02-00-005-
950210

ELISA FERNANDA FEO CARDONA

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA

2025-09-01-2:49 p. m.

RELACION DE PAGOS

36-02-00-005-950210 COMPLEJO

Unidad / Sub-Unidad: TECNOLOGICO MINERO Numero de Compromiso: 7624 Valor Total: 46.888.223,00 | Saldo por pagar: 0,00
AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA
Tipo Doc. Identidad: CEDULA_DE_CIUDADANIA Numero Doc. Identidad: 43656482 Tercero: ESTER CRISTINA GOMEZ RIVILLAS

DOCUMENTO SOPORTE

CONTRATO DE PRESTACION DE

Tipo: SERVICIOS - PROFESIONALES Numero: CO1.PCCNTR.5831348 Fecha: 31/01/2024 0:00:00
OBJETO
Objeto: Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en la planeacion, ejecucion, evaluacion y mejora continua de los procesos de formacién y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccion d

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR OBLIGACION ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE PAGADORA CONCEPTO DE PAGO
CONCEDIDO/ VALOR
FECHA NUMERO VALOR IVA AMORTIZADO NUMERO | FECHA DE VALOR DEDUCCION | VALOR NETO | CTA/CHEQU BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
PAGO BRUTO s E
16824 45294724 | 2024-02-29 | 4.465.545,00 17.862,00|  4.447.683,00| 1636370433 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
0 TR.5831348 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5831348-
PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
HONORARIOS MES DE FEBRERO DE 2024
56024 82265524 | 2024-03-26 | 4.465.545,00 19.793,00  4.445.752,00| 1636370433 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
0 TR.5831348 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5831348-
PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
HONORARIOS MES DE MARZO DE 2024
124024 12216492 | 2024-04-30 |4.465.545,00 17.862,00|  4.447.683,00| 1636370433 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4 0 TR.5831348 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5831348-
PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
HONORARIOS MES DE ABRIL DE 2024
212024 16320542 | 2024-05-30 |4.465.545,00 17.862,00|  4.447.683,00| 1636370433 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4 0 TR.5831348 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5831348-
PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
HONORARIOS MES DE MAYO DE 2024
267024 20133842 | 2024-06-28 |4.465.545,00 17.862,00|  4.447.683,00| 1636370433 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4 0 TR.5831348 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5831348-
PAGO HONORARIOS PAGO HONORARIOS
MES DE JUNIO DE 2024
310324 24653922 | 2024-07-30 | 4.465.545,00 17.862,00|  4.447.683,00| 1636370433 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4 0 TR.5831348 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5831348-
PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
HONORARIOS MES DE JULIO DE 2024
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L Reporte Relacion de Pagos Usuario Solicitante: MHefeo ELISA FERNANDA FEO CARDONA
A 1 Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante: 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
950210 AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA

i

Haniﬂn Fecha y Hora Sistema: 2025-09-01-2:49 p. m.

404324 29893132 | 2024-08-30 |4.465.545,00 17.862,00 4.447.683,00| 1636370433 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4 0 TR.5831348 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5831348-

PAGO HONORARIOS MES DE PAGO

HONORARIOS MES DE AGOSTO DE 2024

483324 35022232 | 2024-09-30 |4.465.545,00 17.862,00 4.447.683,00| 1636370433 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4 0 TR.5831348 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5831348-
PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
HONORARIOS MES DE SEPTIEMBRE DE 2024

541324 40255892 | 2024-10-30 |4.465.545,00 142.800,00 4.322.745,00| 1636370433 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO CO1,PCCN ]13-01-01-DT CONTRATO PSP CO1,PCCNTR,58313480
4 0 TR,5831348 HONORARIOS MES DE OCTUBRE 2024

622724 44780612 | 2024-11-29 |4.465.545,00 17.862,00 4.447.683,00| 1636370433 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO CO1,PCCN ]13-01-01-DT CONTRATO PSP CO1,PCCNTR,58313480
4 0 TR,5831348 HONORARIOS MES DE NOVIEMBRE 2024

699724 49775242 | 2024-12-20 |2.232.773,00 8.931,00 2.223.842,00| 1636370433 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO CO1,PCCN ]13-01-01-DT CONTRATO PSP CO1,PCCNTR,5831348 ID
4 0 TR,5831348 DEL PROCESO HONORARIOS MES DE

DICIEMBRE 2024

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas
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