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Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucidén mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucién del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contrataciéon (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresiéon o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd, 30 de abril de 2026

Sefior(a)

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR. 9112560 DE 2026
Coordinador Académico

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Apartado

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Abril del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9112560 DEL 2026

MARIBEL DE JESUS MEJIA RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1067094073 de
Buenavista, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(548,954,135), el cual serd pagado por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. (54.579.580), b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo
a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. (54.737.497) cada uno. C) Un (1) dltimo pago correspondiente al mes de
diciembre por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE (S
1.737.082).

Plazo: Serd hasta el 11 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar temporalmente servicios personales para impartir formaciéon Profesional
Complementaria en las redes de conocimiento en el programa de atencion a poblacién victimas
y grupos étnicos en Uraba, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la Formacidn Profesional Integral
como un proceso educativo tedrico-practico
y desarrollar las actividades contractuales
de acuerdo con la necesidad del servicio y la
programacion establecida en los procesos
formativos del centro de formacion.

Se realiza proceso de
induccion de politicas
Sena para la vigencia
2026.

-programacion de
formacion

-elaboracion de fichas
-induccion portafolios
de evidencia

Se desarrolla las
siguientes acciones de
formacion en el mes de
marzo: Formacién
Integral desde el area
de habilidades blandas-
psicosocial, mediante
procesos de articulacién
institucional,
socializacion de la
oferta formativa
psicosocial e inicio de
acciones de formacién
complementaria en
municipios de Turbo,
Carepa, Apartadd y
Chigorodé.

Solicitud Creacion de
Fichas -Portafolio de
Evidencias.

Participar activamente en los equipos
ejecutores, con el fin de garantizar la unidad
técnica en la ejecucién de la formacién de
acuerdo con los lineamientos y politicas
establecidas desde la Direccion de
Formacién Profesional: formulacion de
proyectos formativos, disefio de actividades
de aprendizaje, elaboracidon de talleres,
estrategias pedagdgicas a implementar en
la formacion, elaboracion de pruebas, items
gue alimentaran los bancos de pruebas para
la seleccién de aprendices si a ello da lugar,
entre otras.

Se participa
estratégicamente con
los equipos por redes
de conocimiento del
programa inclusién
social, atencion a

poblacién victimay

Evidencias fotograficas.
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grupos étnicos de
Uraba. Fichas ID Fichas
ID 3449299, ID
3472729, 1D 3482728,
ID 3467589, ID

3484445,

Participar en la programacion y ejecucion
del proceso de induccion de aprendices de
formacion titulada, en el reconocimiento de
aprendizajes previos y gestionar la
anulacién de la matricula de los aprendices
gue no se presentan en la fase de Induccion
y manifiesten su deseo de no continuar, una
vez de contactado el aprendiz, antes de
asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje.

No se realiza durante
este periodo debido a
que no me han sido
asignadas acciones de
formaciodn titulada.

No requirio la actividad

Entregar al Supervisor del Contrato la
informacidn que le sea solicitada en relaciéon
con el proceso de ejecuciéon de la formacién:
proyecto formativo, guias de aprendizaje,
planeaciéon pedagdgica del proyecto
formativo, portafolio de evidencias,
verificacion de condiciones del ambiente de
aprendizaje, planeacion, diligenciamiento
formato plan concertado, acta de apertura
y acta de cierre de la formacion,
seguimiento y evaluacion de la etapa
productiva y en general los informes que la
formacidn por competencias exija.

Se entrega la
consolidacion inicial del
portafolio de evidencias

de acuerdo con las
orientaciones
establecidas por la

coordinacion
académica.

Portafolio de evidencias
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Emitir e informar en un plazo maximo de 8
dias habiles a los aprendices y Coordinacion
Académica el juicio de aprendizaje obtenido
en cada fase y/o competencia del proceso
de formacioén.

Se emitié y comunicd,
dentro del plazo
maximo de ocho (8) dias
habiles, a los aprendices
y a la Coordinacion
Académica, el juicio de
aprendizaje obtenido en
cada fase y/o
competencia del
proceso de formacion.

Portafolio de evidencias

Participar en los comités de evaluacién y
seguimiento ordinario y extraordinarios,
gue se programen para los aprendices,
garantizando en todo momento el debido
proceso definido en el Reglamento de
Aprendices, asi como diligenciar el formato

No se realiza durante
este periodo debido a
que no he sido
convocado a participar
de comité ordinario y/o
extraordinarios que se

No requirio la actividad

de novedades y elaborar el acta. programen para los

aprendices.
Reportar en el sistema Sofia Plus todas las | Se realiza proceso de | Portafolio de evidencias
actividades que de acuerdo con los procesos | inscripcion de

gue son de su responsabilidad, garanticen la
calidad de la informacién y su coherencia
con el proceso formativo tales como:
inasistencias de aprendices a la formacidn,
creacion de rutas de aprendizaje vy
asociacion de aprendices a la ruta,
reconocimiento de aprendizajes previos y
comunicar al supervisor del contrato
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

aprendices y matricula,

asociar a ruta de
aprendizaje y juicios
evaluativos en Sofia
plus.

Usar las diferentes plataformas tecnolégicas
institucionales de apoyo académico vy
administrativo relacionado con su rol,
actualizando y registrando de manera veraz
y oportuna cada una de las acciones que
integran el proceso formativo.

Se adelantala gestidonen
la plataforma

institucional del

dominio @sena.edu.co
al la

igual que

plataforma Sofia Plus

Portafolio de evidencias
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Participar en la generacién y desarrollo de
disefio curricular, proyectos de
investigacion aplicada, innovacion
pedagdgica y desarrollo tecnolégico, de
interés institucional.

No se desarrolla durante
este periodo

No requirio la actividad

10

Participar en las actividades indicadas por el
Centro para el mejoramiento de los
procesos establecidos en la Red de Procesos
del Sistema Integrado de Gestion de la
Calidad.

No se desarrolla durante
este periodo

No requirid la actividad

11

Realizar el apoyo técnico en la divulgacion
de la oferta educativa del Centro de
Formacion Complejo Tecnolégico
Agroindustrial, Pecuario y Turistico, acorde
a la especialidad técnica.

Se realizd la
socializacion de la oferta
académica de formacion
complementaria del
Complejo Tecnoldgico
Agroindustrial, Pecuario
y Turistico, enfocada en
el componente
psicosocial y de
habilidades blandas,
dirigida a poblacion de
inclusién social.

Listado de asistencia,
Evidencia fotografica.

12

Implementar estrategias para la retencion
de los aprendices y justificar plenamente de
acuerdo con el reglamento del aprendiz
cuando se presente la desercion.

Se implementaron
acciones de
acompafamiento
psicosocial orientadas a
la permanencia de los
aprendices en el
proceso formativo,
atendiendo las
particularidades de Ia
poblacién  victima vy
grupos  étnicos  del
territorio de Uraba.

Portafolio de evidencias

13

Apoyar los procesos de autoevaluacion del
centro de formacién, de acuerdo con lo
establecido con el Consejo Nacional de
Acreditacidon CNA, asi como la consolidacion
de la Documentacién para radicar en el
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de
la Educacién Superior SACES, de los
programas que se presenten para registro
calificado, previa Instruccion de Ia
Coordinacion Académica.

No se realiza apoyo de
los procesos de
autoevaluacién del
centro de formacion, de
acuerdo con lo
establecido, dado que
no he sido asignado/a
por el coordinador
académico para tal fin.

No requirio la actividad.

14

Estar certificado o actualizarse en la Norma
de Competencia ORIENTAR FORMACION

Actualmente me
encuentro certificado en

Certificado de la norma.
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SENA

N

PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO.

la norma
correspondiente

15

Efectuar todas las actividades de apoyo
concernientes en la etapa precontractual,
contractual y poscontractual, de los
procesos de contratacion designados por el
supervisor u ordenador del gasto.

Se llevan a cabo las
actividades  asignadas
por el supervisor del
contrato que tengan
relacion con la
especialidad del
programa de formacién
y el objeto contractual.

Portafolio de evidencia

16

Realizar las demas actividades asignadas
por el supervisor del contrato que tengan
relacidn con la especialidad del programa de
formacidn y el objeto contractual.

Se realizan las
actividades de
planeacion, gestion y
articulacién  asignadas
por el supervisor de
contrato de acuerdo con
el desarrollo del proceso
contractual.

Portafolio de evidencia

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

iTEM

FECHA DE

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

42926

TURBO - IE RURAL ZUNGO
EMBARCADERO-  (CAREPA)-IE
RURAL ZUNGO EMBRACDERO,
(CAREPA)-  TURBO, TURBO-
CASETA COMUNAL, BARRIO
POLICARPA (APARTADO) TURBO,
-TURBO, TURBO INPEC
(APARTADO) - TURBO.

06/04/2026

30/04/2026

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacién de cada desplazamiento que haya realizado el

contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el

desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera

reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1080064464 de la planilla, Operador SIMPLE y
periodo Marzo, (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

H&\n\_—se( ‘\‘(ﬁl“'\ =

MARIBEL DE JESUS MEJIA RODRIGUEZ
Contratista
C.C. No 1067094073

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR. 9112560 DEL 2026
Coordinador Académico

GCCON-F-087 V1
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIBEL DE JESUS MEJIA RODRIGUEZ

CENTRODE  cOMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23.59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 136,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS

354315 2V04/2026 2000472026 DESARROLLD DE HABILIDADES, B,00
PRINCIPIOS ¥ VALORES PARA

LAVIDA Y EL TRABAID

TOTAL TIEMPO EDT 's: 8.00
12/04/26 20:26 Page 3 of 4
ACTIVIDADES ADICIONALES
__FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARIBEL DE JESUS MEJIA RODRIGUEZ

CENTRODE  COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION: TURISTICO
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ACTA No.2026-254-PVGE-FOR

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Socializar el cierre de formacién complementaria
con los aprendices del curso de LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ ID 3447540 de
COMFENALCO barrio 4 de junio del municipio de Apartadé Antioquia

Apartado 27 de marzo HORA INICIO: | HORA FIN:

CIUDAD Y FECHA:
de 2026 02:00 pm 05:00 pm

COMFENALCO barrio 4 DIRECCION / REGIONAL /
de junio CENTRO:

LUGAR Y/O ENLACE: . L.
Complejo Tecnoldégico

Agroindustrial, Pecuario y

Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
- Saludo.
- Retroalimentacidn del proceso formativo.
- Socializacion de los juicios evaluativos obtenidos.
- Orientaciones para la descarga de certificados.
- Agradecimientos.
- Cierre.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION: Socializar el cierre de formacién complementaria con los
aprendices del curso de LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ ID 3447540 de
COMFENALCO barrio 4 de junio del municipio de Apartadé Antioquia

DESARROLLO DE LA REUNION.

Saludo,

En el Centro de Atencidn a la primera Infancia, COMFENALCO Barrio 4 del municipio de
Apartad6, siendo las 02:00pm, se da inicio formal a la reunién de finalizacién y cierre del
programa de formacién complementaria LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ, con una
duracién de 40 horas.

El instructor Maribel Mejia Rodriguez socializa de manera general los resultados de los juicios
evaluativos, destacando los logros alcanzados en relacidn con los objetivos de aprendizaje y
las competencias desarrolladas. Se mencionan las tendencias generales del desempenio,
resaltando los puntos fuertes y las dreas de mejora identificadas de forma constructiva,
aclarando que esta socializacidn es de caracter general y no individual

GOR-F-084 V02
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Posteriormente, se abre un espacio en el que los aprendices expresan sus observaciones y/o
apreciaciones respecto al proceso formativo; en el cual, el grupo manifiesta su conformidad
con la metodologia aplicada y la pertinencia de los conocimientos adquiridos durante el
desarrollo de la formacion.

A continuacidn, se presenta el balance final del grupo, informando que de un total de 28
aprendices inscritos, 18 cumplieron satisfactoriamente con las actividades y/o evidencias de
aprendizaje establecidas en el acta de apertura, y con el porcentaje de asistencia superior al
sesenta (60) por ciento, por lo cual se socializa los resultados finales de quienes aprobaron la
formacién, aclarando que los aprendices reportados como "Aprobados" entraran en el
proceso administrativo de certificacion, el cual puede tomar un promedio de quince (15) dias
habiles posteriores a la fecha. Se deja constancia de asistencias y evidencias fotograficas de
guienes aprobaron y de aquellos casos en los que no se cumplieron los requisitos minimos
para la aprobacion.

Se socializan instrucciones detalladas sobre el proceso para acceder y descargar los
certificados del curso a través de las plataformas del SENA https://certificados.sena.edu.co/
y los pasos a seguir para la descarga, una vez completados los dias habiles requeridos para el

proceso administrativo de certificacion.
Por ultimo, se expresa un sincero mensaje de agradecimiento y felicitacién a todos los
aprendices que culminaron el proceso, por su activa participacion, dedicacién y valiosos

aportes durante el desarrollo de la formacién.

No habiendo mds temas por tratar, se da por finalizada la reunién de manera satisfactoria

CONCLUSIONES

Se socializo el cierre y/o finalizacién formal de la formacién LIDERAZGO E INNOVACION PARA
LA PAZ, con ficha de caracterizacion 3447540, certificando la ejecucidon del 100% de la
programacion establecida, con un balance final de 28 aprendices matriculados 18 aprobados
conforme a los registros de asistencia y evidencias entregadas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Asignar el juicio evaluativo .
. A partir de la
en Sofia Plus, dentro de De acuerdo con el
fecha de Instructor

los siguientesocho (8)dias | .. .. ., listado de asistencia
) finalizacion
calendario.
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Maribel Mejia Inclusioén social, Si N/A De acuerdo con el
Rodriguez atencion a listado de
poblacién victima asistencia
y grupos étnicos
de Uraba.
Geraldine Inclusioén social, Si N/A De acuerdo con el
Murillo atencion a listado de
poblacidn victima asistencia
y grupos étnicos
de Uraba.
Demas Inclusién social, Si N/A De acuerdo con el
aprendices atencion a listado de
poblacidn victima asistencia

y grupos étnicos
de Uraba.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidén de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Listados de asistencias

- Listado de asistencia del dia 27 de febrero de 2026, Comfenalco Barrio 4 junio,

Apartado
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- Listado de asistencia del dia 13 de marzo de 2026, Comfenalco Barrio 4 junio,
Apartado
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Listado de asistencia del dia 27 de marzo de 2026, Comfenalco Barrio 4 junio, Apartado
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Evidencias fotograficas:
Evidencia Fotografica del dia 27 de febrero de 2026, Comfenalco Barrio 4 junio, Apartado

P =’
Evidencia fotogrdfica del dia 27de febrero de 2026, COMFENALCO-B 4 de junio, Apartadé-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacion para la paz
FICHA: ID 3447540
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Evidencia fotografica del dia 06 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadd-
Antioquia

Evidencia fotogrdfica del dia 06 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadoé-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacion para la paz
FICHA: ID 3447540

Evidencia fotografica del dia 06 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadd-
Antioquia

Evidencia fotogrdfica del dia 06 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadé-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacién para la paz
FICHA: ID 3447540
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Evidencia fotografica del dia 13 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadd-
Antioquia

Evidencia fotogrdfica del dia 13 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartado-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacion para la paz
FICHA: ID 3447540

Evidencia fotogréfica del dia 13 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadd-
Antioquia

N NS

Evidencia fotogrdfica del dia 13 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartado-Antloqula
Curso: Liderazgo e innovacién para la paz
FICHA: ID 3447540
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Evidencia fotografica del dia 20 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadd-
Antioquia

Evidencia fotogrdfica del dia 20 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartaddé-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacion para la paz
FICHA: ID 3447540

Evidencia fotografica del dia 20 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadd-
Antioquia

=

=
=%
~

Evidencia fotogrdfica del dia 20 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadé-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacion para la paz
FICHA: ID 3447540
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Evidencia fotografica del dia 27 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadd-
Antioquia

Ewdenc:a fotograflca del dia 27 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartado-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacién para la paz
FICHA: ID 3447540

Evidencia fotogréfica del dia 27 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadé-Ant

Evidencia fotogrdfica del dia 27 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrlo 4 de junio, Apartado-Antl
Curso: Liderazgo e innovacién para la paz
FICHA: ID 3447540
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Reporte de juicios evaluativos y/o asistencia digital

Tipo de Numero de | Nombre Apellidos Estado
Document | Documento
o}
XX 1027944017 |[ITAYAA ANAPEA BAPAONA MYPIAAO POR
CERTIFICAR
XX 1027950034 | AAPAENIX MENA XAIXEAO POR
CERTIFICAR
XX 1028010485 | AINA MAPXEAA MAPTINEZ AE AA POX |POR
A CERTIFICAR
XX 1028014759 |ZEPAY SANITH MYPIAAO XIBASA POR
CERTIFICAR
XX 1028036286 | INTPITH AAYANA BAPBA HENAO POR
CERTIFICAR
XX 1028037255 | KAPEN WYYAIETH HEPPEPA HEPNANAEZ | POR
CERTIFICAR
XX 1038809155 | AZTPIA ZIPAEY AOIIEZ AOIIEZ POR
CERTIFICAR
XX 1045527346 | SEIAIZ BETANXYP HEPNANAE | POR
V4 CERTIFICAR
XX 1192794952 | TEPAAAINE MYPIAAO HYPTAAO POR
CERTIFICAR

GOR-F-084 V02
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Pantallazo de Reporte Juicios Evaluativos

=)

Reporte de Juicios de Evaluacién

Denominacion:

Fecha Inicio:

Estado de la Ficha de

Fecha del Reporte: OB Z0ZE
Ficha de 2447540
Cogigo: TaEmET
Yersion: 1

LIDERAZGO E INMOYACION FARS LS PAZ
TERMINADA FOR FECHA

Uraba.

Proyecté: Maribel De Jesus Mejia Rodriguez

FCSADDO | O EORALIRIT ADIN

\l'L'fffr_\\-im: l qu a .

Cargo: Instructor Contratista — Inclusién social, Atencién a Poblacién Victima y Grupos Etnicos en

A IETAMEHINED ATEA T

2TIZIZ0ZE
Fecha Fin: 2TIHZ0ZE
Modalit‘!a'd de FRESEMCIAL
ﬁegional: & - REGIOMAL AMTIOCULA
Centro de Formacidn: 9504 - COMFPLEJD TECMOLOGICO AGROIMOUS TRIAL, PECUARIOD ¥ TURISTICO
Tipo { - |Namero d - | Mombre - | Apellidos + | Estado .T|Competencia « |Resultado de Aprendizaj( T | Juicio de
cc 1027344017 FalULs ANDREA EARADMA FMURILLO FOR CERTIFICAR 3778 - DEFINIFR ESTRATEGIAS 433373 - IDEMTIFICAR LA, AFROESDD
FARA LS GESTION ¥ EL REGION SOCIOFPRODUCTIVA
Decappoocorauraee oo cTo oo oo aoon
cC 1027380034 OAFRLEMIS MMEMA CAICEDD FPOR CERTIFICAR 3772 -DEFINIRESTRATEGIAS | 4323973 - IDEMTIFICAR LA AFROBADD
FARA LS GESTION ¥ EL REGION SOCIOFPRODUCTIVA
OEc Ao | o sk AT A CCTo ool nCD c
cC 1022010425 LIMA FARCELA MARTIMEZ DE L&, FPOR CERTIFICAR 3772 -DEFINIRESTRATEGIAS | 432973 - IDEMTIFICAR LA AFROBADD
FOsa FaFs Lo GESTION ¥ EL REGION SOCIOPRODOUCTIVA
L e o e e e
cc 1025014753 SERLY JAMITH MURILLO SIE&.J8, FOR CERTIFICAR 3778 - DEFINIFR ESTRATEGIAS 433373 - IDEMTIFICAR LA, AFROESDD
FARA LS GESTION ¥ EL REGION SOCIOFPRODUCTIVA
Decappoocorauraee oo cTo oo oo aoon
cC 1028036226 INGRITH DAY AR BAREA HEMAD FPOR CERTIFICAR 3772 -DEFINIRESTRATEGIAS | 4323973 - IDEMTIFICAR LA AFROBADD
FARA LS GESTION ¥ EL REGION SOCIOFPRODUCTIVA
cC finza037255 KAREM YULIETH HEFFEFR.A FOR CERTIFICAR 3778 - DEFIMIR ESTRATEGIAS | 492979 - IDEMTIFICAR LA AFROBADD
HERMAMNDEZ PR LA GESTION ¥ EL REGION SOCIOPRODUCTIVA
[aT==2 = =Ta N R Tl ¥, 1A k.0 = B Nl =21~k ]l W = =1 A Tl
cC 032209155 ASTRID SIRLEY LOPEZ LOPEZ FOR CERTIFICAR 3778 -DEFIMIRESTRATEGIAS | 492973 - IDEMTIFICAR LA AFROBADD
PiFis LA GESTION ¥ EL REGION SOCIOPRODUCTIVA
Openpool oooaenracin oo ICTo OE INCR Ao D
cc 4552746 JEIDIS BETANCUR POR CERTIFICAR 3773 -DEFINIRESTRATEGIAS | 492973 - IDENTIFICAR LA APROBADO
HEFRMAMNDEZ PiFis, LA GESTION ¥ EL REGION SOCIOPRODUCTIVA
Oocspoo ocorarnraoin oo CTo noncp e oo o
CC 927344952 GERALDIME MURILLOHURTADD | POR CERTIFICAR 3778 -DEFIMIR ESTRATEGIAS | 493973 - IDEMTIFICAR LA AFROBADD
PR L GESTION ¥ EL REGION SOCIOPRODUCTIVA
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucién de la formacidn.
Evidencia fotografica del dia 06 de abril de 2026, IE Rural Zungo Embarcadero-Carepa Antioquia

Curso: Orientacidn al proyecto de vida con el uso de estrategias inspiradoras
FICHA: ID 3449299
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Evidencia fotografica del dia 06 de abril de 2026, IE Rural Zungo Embarcadero-Carepa Antioquia
Curso: Orientacion al proyecto de vida con el uso de estrategias inspiradoras
FICHA: ID 3449299
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Evidencia fotografica del dia 07 de abril de 2026, IE EL TRES-Corregimiento el Tres, Turbo-Antioquia
Curso: Acciones de prevencion en salud Mental
FICHA: ID 3472729




[ 4
SENA

N

Evidencia fotografica del dia 07 abril marzo de 2026, IE EL TRES-Corregimiento el Tres, Turbo-Antioquia
Curso: Acciones de prevencion en salud Mental
FICHA: ID 3472729
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Evidencia fotografica del dia 08 de abril de 2026, Centro dia manantial de vida, Chigorodé-Antioquia
Curso: Practicas de cuidado y autocuidado para personas con discapacidad y sus cuidadores.
FICHA: ID 3482728
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Evidencia fotografica del dia 08 de abril de 2026, Centro dia manantial de vida, Chigorodé-Antioquia

Curso: Practicas de cuidado y autocuidado para personas con discapacidad y sus cuidadores.

FICHA: ID 3482728
XY AT

XY -.&;,,\ J 2'. N ;-":. I‘,'_: o""tlm :
; \ e ,” ¥ y ! i *

Hénul \“(q'm .

Proyectd: Maribel de Jesus Mejia Rodriguez
Cargo: Instructor Contratista - atencién a poblacidn victima y grupos étnicos en Uraba.
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Planillas de Asistencia correspondientes a la ejecucidn de la formacién.

Planilla de asistencia del dia 06 de abril de 2026, |E Rural Zungo Embarcadero-Carepa Antioquia
Curso: Orientacion al proyecto de vida con el uso de estrategias inspiradoras

FICHA: ID 3449299
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Planilla de asistencia del dia 06 de abril de 2026, |IE Rural Zungo Embarcadero-Carepa Antioquia
Curso: Orientacion al proyecto de vida con el uso de estrategias inspiradoras
FICHA: ID 3449299
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Planilla de Asistencia del dia 07 de abril de 2026, |IE EL TRES-Corregimiento el Tres, Turbo-Antioquia
Curso: Acciones de prevencion en salud Mental
FICHA: ID 3472729
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Planilla de Asistencia del dia 07 de abril de 2026, |IE EL TRES-Corregimiento el Tres, Turbo-Antioquia
Curso: Acciones de prevencion en salud Mental
FICHA: ID 3472729
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Planilla de Asistencia del dia 08 de abril de 2026, Centro dia manantial de vida, Chigorodé-Antioquia.



[ 4
SENA

N

Curso: Practicas de cuidado y autocuidado para personas con discapacidad y sus cuidadores
FICHA: ID 3482728
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Proyectd: Maribel de Jesus Mejia Rodriguez
Cargo: Instructor Contratista - atencion a poblacion victima y grupos étnicos en Uraba.



Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

Comprobante 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Sistema: 2026-03-30-5:12 p. m.
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6726 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
. - 2 R 3 4 . . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Numero: 101026 Fecha Registro: [2026-03-27 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 390.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 390.000,00 | Saldo x Obligar: 390.000,00
TERCERO ORIGINAL
o oeacion; Cedulade | 1067094073 | Razén Social: IMARIBEL DE JESUS MEJIA RODRIGUEZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nimero: | 00681603131[Bance: [sancoLomBIA S A. [Tipe: [anorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
o ks . _ SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacién: ' 70530872 |Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: ’AGRO[NDUSTRML, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
. S— Fecha de g 3 : Num. Solicitud de s . e =~ .
identificacion: ! Registro: l Genera Vidticos: 1 Si Comisién: 42926 Namero: |COM 42926 ITIpO. 3 ‘SOF|C{TUD Fecha: ]2026-03»27
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3602-1300-11-20305C-3602031-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN
950410 COMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA
TECNCLOGICO INSERCION LABORAL - VALOR : .
AGROINDUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - [COMPETENCIAS PARA LA | 4
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION
VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO
ARMADO A NIVEL NACIONAL
390.000,00 0,00
Total: 390.000,00 0.00 390.000,00 390.000,00
Obieto: SOLICITUD DE COMISION N° 42926-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ID EN PROCESO, LOS DIAS 6-13, 7-14-21-28, 8-15-22, 9-16-23-30 DE ABRIL DE 2026, TURBO-IE RURAL ZUNGO
| Jeto: CAREPA-CASETA COMUNAL BR POLICARPA APARTADO-INPEC APARTADO-TURBO
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-9504 10 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-03-31 390.000,00 390.000,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm

CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fechay Hora Generacién Reporte:  viernes, 27 de marzo de 2026

Comision Serviqigia'l lnt:erior del Pais - Tramjle - Inicial

Solicitud de Comisién No. 42926 Fecha Sc;licitud 2026-03-27 Estado de la Comisién Autorizada gE?&:&g??&fs?rrggi‘:moggI-OAZ—OMOE.950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2026-03-27 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Termestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial

 CDP de vidticos .
Consecutivo CDP 6726 Dependencia Solicitante

950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL

- 5 i it faen Pernocta |Porcentaje 24
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. (iies = 3 ;| Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a 5 Gag
Nombre Documento Cargo Satado Comisién Comisién Origen Destino Dias l{:‘gmﬁ;z: Femocta’ [ Total diag Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Obleto de la Comislon por Tercera
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL ID EN
PROCESO, LOS DIAS 6-13, 7-14-21-
28, 8-15-22, 5-16-23-30 DE ABRIL DE
24 4.737.497,00 0,00 0,00 390.000,00 390.000,00 2026, TURBO-IE RURAL ZUNGO
CAREPA-CASETA COMUNAL BR
POLICARPA APARTADO-INPEC
2026-04-06 2026-04-30 ANTIOQUIA/ TURBO | ANTIOQUIA /CAREPA| 24 No 0 APARTADO-TURBO
MARIBEL DE SONTRATIS
JESUS MEJIA CC: 1067094073 o Autorizada
RODRIGUEZ NETRLETO
ANTIOQUIA /
2026-04-30 202604-30 APARTADO ANTIOQUIA / TURBO o No [
Totales Solicitud de Comisién 0,00 390.000,00 390.000,00

~ . : . ‘ OBJETO DE LA COMISION = o : - :
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ID EN PROCESO, LOS DIAS 6-13, 7-14-21-28, 8-15-22, 9-16-23-30 DE ABRIL DE 2026, TURBO-IE RURAL ZUNGO CAREPA-CASETA COMUNAL BR POLICARPA APARTADO-INPEC APARTADO-TURBO

[MINISTERIO DE HACIENDA Grearofuaico oo oo ORDENADOR DEL GASTO ]
Y CRED'TO PUBLICO Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/03/27 16:23:05 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este se en formato el 6nico y goza de
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacion de Pago Comision al interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
?érggffqg; : Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Gt _ TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 27 de marzo de 2026
Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO .
Nombre: |" |Cargo: ]""
Firma Responsable
Verificado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ IFecha Verificacion: ]27/03/2026 16:22:56

Firmado digitalmente por:

Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Cédula de ciudadania: 70530872
Usuario SIIF: MHcdiazm

ngégﬂ 27/03/2026 4:23:15 p. m.
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Publica

-
":T.r:f‘%:»&,&!« Versién: 05
[rrortwiegeem
M Cédigo:
GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

| X Publica Clasificada D Publica Reservada

L]

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

11 DE MARZO 2026

Movilizacién)

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MARIBEL DE JESUS MEJ(A RODRIGUEZ Tipo: c.c No. 1067094073
) CO1.PCCNTR FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. | 1 flo ’ 026
i .9112560 A { 2 DEL CONTRATO 1 2 2026
5_9504_301 Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacién Profesional Complementaria en las redes de
OBJETO CONTRACTUAL: conocimiento en el programa de atencién a poblacién victimas y grupos étnicos en Urabd, modalidad presencial en el Complejo
Tecnoldgico.
DIRECCION GENERAL/ i DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuarlo y
Antioquia
REGIONAL CENTRO Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO (de la
(de CARLOS ANDRES DIAZ mesa CARGO SUBDIRECTOR (E)

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL
CONTRATO

RUTA

TURBO - IE RURAL ZUNGO EMBARCADERO- (CAREPA)-IE RURAL ZUNGO EMBRACDERO, (CAREPA)- TURBO , TURBO - CASETA COMUNAL, BARRIO

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO COORDINADOR ACADEMICO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

POLICARPA (APARTADO) - TURBO, - TURBO, TURBO - INPEC (APARTADO) - TURBO,

DIRECCION GENERAL/

DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuarlo y

t
REGIONAL Antioquia CENTRO Turfstico
LB GIY DEVRRTARIER 010 ENTIDAD O COORDINACION ACADEMICA
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antioguia : CONTACTO 3016532309
etk EMPRESA: PROGRAMAS ESPECIALES
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 6 s 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 30 4 2026

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CURSOS DE: LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ (CODIGO 41311187),
ACCIONES DE PREVENCION EN SALUD MENTAL (CODIGO 33110235), ORIENTACION DEL PROYECTO DE VIDA CON EL USO DE
ESTRATEGIAS INSPIRADORAS (CODIGO 42110159)

OBL!GACIONES DEL CONTRATO

Orientar la Formacién Profesional Integral como un proceso educativo teérico-practico y desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con 12
necesidad del servicio y la programacién establecida en los procesos formativos del centro de formacién.

Participar en Ta programacion y ejecucion del proceso de induccidn ce aprendices de formacion titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y
2 gestionar la anulacién de la matricula de los aprendices que nc se presentan en la fase de Induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje.

contractual.

Realizar las demds actividades asignadas por el supervisor del contrato que tengan relacién con la especialidad del programa de formacién y el objeto

ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacién detallada de las tareas a realizar dfa a dia)

Dia 0 6

4 [ 202

Desplazamiento ruta de Ida:

TURBO - I.E RURAL ZUNGO EMBARCADERO (CAREPA)

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

- 06,13, DE ABRIL DE
2026

HORA: 08:00 AM

DESPLAZAMIENTO DE !DA TURBO - IE RURAL ZUNGO EMBARCADERO- (CAREPA)

HORA: 09:30 AM

Impartir formacion complementaria en los cursos de: ORIENTACION DEL PROYECTO DE VIDA CON EL USO DE ESTRATEGIAS
INSPIRADORAS (CODIGO 42110159)

HORA: 04:00 PM

DESPLAZAMIENTO DE REGRESO !E RURAL ZUNGO EMBRACDERO, (CAREPA)- TURBO

7

4 [

2026 |

Actividades a ejecutar:

07, 14, 21, 28 DE ABRIL
DE 2026

HORA: 08:00 AM

DESPLAZAMIENTOQ DE IDA TURBO - I.E EL TRES {CORREGIMIENTO EL TRES- TURBO

HORA: 09:30 AM

Impartir formacion comp!ementaria en los cursos de: ACCIONES DE FREVENCION EN SALUD MENTAL (CODIGO 33110235)

HORA: 04:00 PM

DESPLAZAMIENTO DE REGRESO I.E EL TRES (CORREGIMIENTO EL TRES- TURBO - TURBO

4.

2026 |

Actividades a ejecutar:

HNRA: NR-NN AM

DFSPi A7ZAMIENTO DF IDA TURR( - CASFTA COMUINAI RARRIO POIICARPA (APARTAN)




08, 15,22 DE ABRILDE| 0pa: 08:30 AM
2026

Impartir formacion complementaria en los cursos de: LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ (CODIGO 41311187)

HORA: 04:00 PM

DESPLAZAMIENTO DE REGRESO CASETA COMUNAL, BARRIO POLICARPA (APARTADO) - TURBO

i piad i 9

4 [ 2026 1

Actividades a ejecutar:

HORA: 08:00 AM

DESPLAZAMIENTO DE IDA TURBO - INPEC-APARTADO

09,16,23,30 DEABRIL| 5pa: 09:30 AM
DE 2026

Impartir formacion complementaria en los cursos de: ACCIONES DE PREVENCION EN SALUD MENTAL (CODIGO 33110235)

HORA: 04:00 PM

DESPLAZAMIENTO DE REGRESO INPEC-APARTADO - TURBO

D 30

4 2026

Desplazamiento ruta de regreso:

- |INPEC (APARTADO) - TURBO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por/ilor de: $ 390.000

FIRMA ORDENADOR DE GABTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO;
( ’M’r"\ % K

Nombres y Apelll%tﬁs ANDRES DIAZ MESA Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Mnbcl M\i‘\ .

Cargo: suanﬁon (E)

\ Cargo: COORDINADOR ACADEMICO

Nombres y Apellidos: MARIBEL DE JESUS MEJIA
RODRIGUEZ

[ 74
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Reporte Compromiso Presupuesial de Gasto

Usuario Salicilante:

Comprobante Unidad 6 Subunidad

MHnrendon

36-02-00-005-
950410

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y

TURISTICO-ANTIOQUIA
2026-02-27-10:36 a. m.

wi 2 : 2 REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6726 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
- 5 . . < " 5 . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Namero: 49926 Fecha Registro: |2026-02-26 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 364.200,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 364.200,00 | Salde x Obligar: 364.200,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de & . : -
Ciudadania I 1067094073 | Razon Social: IMARIBEL DE JESUS MEJIA RODRIGUEZ IMedlo de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 00681603131]Banco: [BANCOLOMBIA S A. [Tipo: | Anarro Estado:  |Activa
ORDENADOR DEL GASTO ; % :
. Ko . . SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: ‘ 1088267594 | Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: ‘AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: hecha de Genera Vidticos: si Num. Soficitudde | g355 | Ngmero: |comaazs Tipo: SOLICITUD |Fecha:  |2026-02-26

Registro: Comisién:

iTEM FARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PARA EL TRABAJO EN
950410 COMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA
TECNOLOGICO INSERCION LABORAL - VALOR
AGROINDUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacidn 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - |COMPETENCIAS PARA LA | B
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION

VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO

FORZADO POR EL CONFLICTO

ARMADO A NIVEL NACIONAL

364.200,00 0,00
Total: 364.200,00 0,00 364.200,00 364.200,00
Objeto: SOLICITUD DE COMISION N° 8326-IMPARTIR FORMACION CURSOS LIDERAZGO E INNOVACION, ACCIONES PREVENCION, ORIENTACION AL PROY. DE VIDA ID PDTE DIAS 4-11-18, 6-13-20, 5-12-19, 3-10-
jeto: 17, 7-14-21 MARZO 26 TURBO-CASETA COM BARRIO POLICARPA-CENTRO PRIMERA INF 4
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2026-03-02 364.200,00 364.200,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO

Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacién Reporte:  jueves, 26 de febrero de 2026
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
i z i 8326 - 2026-02-26 o Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-350410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. )
ci e Comision No Fecha Solicitud Estado de la Comisién PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut/ Rech. 2026-02-26 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viticos *
Consecutivo CDP 6726 Dependencia Solicitante 950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
- C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL
: B S R S i Pernocta |Porcentaje : EiAT
Tipo y Namero de Fecha Inicial Fechafinal Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. B 3 Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a 4 Sy
Nombre Documento Cargo Estado Comision Comisién Origen Destino Dias li':l::?s.f: Pemocta:|Total dias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de ki Comssion por Tercero
IMPARTIR FORMACION CURSOS
LIDERAZGO E INNOVACION,
ACCIONES PREVENCION,
ORIENTACION AL PROY. DE VIDA ID
18 4.737.497,00 0,00 0,00 364.200,00 364.200,00 |PDTE DIAS 4-11-18, 6-13-20, 5-12-19,
3-10-17, 7-14-21 MARZO 26 TURBO-
CASETA COM BARRIO POLICARPA-
v ANTIOQUIA / - CENTRO PRIMERA INF 4 JUNIO-
— 2026-03-03 202603-21 ANTIOQUIA / TURBO APARTADD e No 0 PECAPABTARG.TURBS.
MARIBEL DE TA- ¥ .
Jgggall\és.g? CC: 1067094073 INSTRUCTO Autorizada
R
2026-03-21 2026-03-21 AuTIoaUA! ANTIOQUIA f TURBO 0 No )
Totales Solicitud de Comisién 0,00 364.200,00 364.200,00
: ‘ OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION CURSOS LIDERAZGO E INNOVACION, ACCIONES PREVENCION, ORIENTACION AL PROY. DE VIDA ID PDTE DIAS 4-11-18, 6-13-20, 5-12-19, 3-10-17, 7-14-21 MARZO 26 TURBO-CASETA COM BARRIO POLICARPA-CENTRO PRIMERA INF 4 JUNIO-
INPEC APARTADO-TURBO i
FITMaao aignanmente por. MINISTERIO DE HACIENDA Y
IMINISTERIO DE HACIENDA Crebiro pustico ORDENADOR DEL GASTO
Sgrial dgl o SSANR273ATARRI0R8
Y CREDITO PUBLICO Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/02/26 15:02:59 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato dnico y gaza de ici i idad y no iacion. Las
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de cerlificacion digital Abierla de confianza.
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO
Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
’ TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacién Reporte:  jueves, 26 de febrero de 2026
Identificacion: 1088267594 Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: : I ICargo: I""
. Firma Resp()ns'able
Verificado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ |Fecha Verificacion: ' 26/02/2026 14:42:46
7 Firmado digitalmente por:
-} Nombre: HAROL EDUARDO VELEZ
CASTRO
@ Sédulg dérslltgg&aﬁ:nila: 1088267594
0181 2610212026 3:0315 p. m.
Pagina 2 de 2
Esle se firmado digital de acuerdo a los lineamienlos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decrelos reglamentarios. Por lo tanlo, el original de este documento se encuentra en formato el y goza de d, i y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido oor una entidad de certificacién diaital Abierta de confianza.
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;A% Cadigo:
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.. PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO
FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

. Publica Clasificada Publica Reservada D

Publica
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 16 DE FEBRERO 2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MARIBEL DE JESUS MEJ(A RODRIGUEZ ' : Tipo: Cc.C. No. 1067094073
CO1.PCCNTR.
¢ : ' FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. 1 AN 202 | 11 12 2026
° si1zs601e ° & |oeL conraTo
2026
Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacion Profesional Complementaria en las redes de conocimiento en el
OBJETO CONTRACTUAL: . AP PR . " N . L
programa de atencidn a poblacidn victimas y grupos étnicos en Urab3, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico.
DIRECCION GENERAL/ Antio u'ia DEPENDENCIA/ Complejo Tecriolégico Agroindustrial, Pecuario y
n
REGIONAL ' q CENTRO ’ Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO (de la ‘
. { HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO . |CARGO * SUBDIRECTOR (E)
Movilizacién) .
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO OSMAN JOSUE PEREA CASTRO . CARGO COORDINADOR ACADEMICO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
TURBO - CASETA COMUNAL, BARRIO POLICARPA (APARTADO) - TURBO, TURBO - CENTRO PRIMERA INFANCIA-BARRIO 4 DE JUNIO (APARTADO) -
RUTA TURBO, TURBO - INPEC (APARTADO) - TURBO, TURBO - I.E EL TRES (CORREGIMIENTO EL TRES- TURBO) - TURBO, TURBO - CASCO URBANO (NECOCLI)
TURBO, )
DIRECCION GENERAL/ Artisatita DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL a , . |cenroO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O Antioguia ' ' ENTIDAD O B COORDINACION ACADEMICA CONTACTO ABIEEIHSGE
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CIUDAD/PAIS a EMPRESA: PROGRAMAS ESPECIALES
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 3 MARZO 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 21 | mARzZO 2026
IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CURSOS DE: LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ ID PENDIENTE POR CREAR
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO (céDIGO 41311187), ACCIONES DE PREVENCION EN SALUD MENTAL ID PENDIENTE POR.CREAR (CODIGO 33110235), ORIENTACION DEL
PROYECTO DE VIDA CON EL USO DE ESTRATEGIAS INSPIRADORAS ID PENDIENTE POR CRERA (CODIGO 42110159)

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Orientar la Formacion Profesional Integral como un proceso educativo tedrico-practico y-desarrollar Ias act|V|dades contractuales de acuerdo con la necesidad

del servicio y la programacion establecida en los procesos formativos del centro de formacion.
Participar en la programacion y ejecucion del proceso de mducclcn de aprendices de.formacion titulada, en el reconocimiento de aprendlza]es previos y

2 gestionar la anulacion de la matricula de los aprendices que no se presentan en a fase de Induccidn y manihesten su deseo de no :ontlnuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asoclar los aprendices a‘la ruta de aprendizaje.
Realizar las demas actividades asrgnadas porel superwsor del contrato que tengan relamon con la especlahdad del programa de formacion y el objeto

3
contractual. .
A DA
ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacién detal]ada de las tareas a reallzar dia a dia)

Dia Inicio 3 MARZO [ 2026 :
Desplazamlento ruta de ida: y . i TURBO -LEEL TRES (CORREGIMIENTO EL TRES)
Medlo de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: ) ! TERRESTRE

Acuvidades a. ejecutar
HORA: 08:00 AM DESPLAZAMIENTO DE IDA TURBO CASETA COMUNAL BARRIO POLICARPA (APARTADO)
04,11, 18 DE MARZO Impartir formacion complementaria en los cursos de LlDFRAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ ID PENDIENTE POR CREAR (CODIGO
DE 2026 HORA: 09:30 AM 1131 1187)

HORA: 04:00 PM | DESPLAZAMIENTO DE REGRESO CASETA COMUNAL, BARRIO POLICARPA (APARTADO) - TURBO

TR

Actividades a ejecutar:

HORA: 08:00 AM . [DESPLAZAMIENTO DE IDA TURBO - CENTRO PRIMERA INFANCIA-BARRIO 4 DE JUNIO (APARTAI;JO')

06, 13,20 DEMARZO | Li5pn. 00:30 AN Impartir fofmacion complementaria en los cursos de: LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ [D PENDIENTE POR CREAR (copIGO
DE 2026 e 41311187) )

HORA: 04:00'PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO CENTRO PRIMERA INFANCIA-BARRIO 4 DE JUNIO'(APA#TADO) -TURBO

Dia I

Actividades a ejecutar:




HORA: 08:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA TURBO - INPEC-APARTADO

05, 12,19 DE MARZO Impartir formacion complementaria en los cursos de: LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ ID PENDIENTE POR CREAR (CODIGO
e HORA: 09:30 AM
DE 2026 41311187)

HORA: 04:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO INPEC-APARTADO - TUREO

Dia 4 | T

Actlvidades a ejecutar:

HORA: 08:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA TURBO - |.E EL TRES (CORREGIMIENTO EL TRES}

03,10,17 DEMARZO'| Lora: 09:30 AM Impartir formacion complementaria en los cursos de; ACCIONES DE PREVENCION EN SALUD MENTAL ID PENDIENTE POR CREAR (CODIGO
DE 2026 ’ 33110235)

HORA: 04:00 PM |DESPLAZAMIENTC DE REGRESO I.E EL TRES (CORREGIMIENTO EL TRES )- TURBO

Dia [ |

Actlvidades a ejecutar:

HORA: 08:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA TURBO - CENTRO PRIMERA INFANCIA-BARRIO 4 DE JUNIO (APARTADO)

07, 14, 21 DE MARZO DE Impartir formacion complementaria en los cursos de: LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ ID PENDIENTE POR CREAR (CODIGO
e HORA: 09:30 AM 41311187) R
2026

HORA: 04:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO CENTRO PRIMERA INFANCIA-BARRIO 4 DE JUNIO (APARTADO) - TURBO

Dia 6 I I

Actividades a ejecutar:

Dia 21 | MARZO - 2026
Desplazamiento ruta de regreso: CENTRO PRIMERA INFANCIA-BARRIO 4 DE JUNIO (APARTADO) - TURBO
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de: $ 364.200

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO: FIRMA DEL CONTRATISTA:
Oda~ [Exea y :
Nombres y Apellidos: HARQ, DPARDO VELEZ CASTRO Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO ’ (‘»‘“k“' O b e

RODRIGUEZ

Cargo: SUBDIRECTOR (E) \| { N ? Cargo: COORDINADCR ACADEMICO Nombres y Apellidos: MARIBEL DE JESUS MEIIA
~

GTH-F-090 V.05
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: APARTADO 25 DE MARZO DE 2026

PRESENTADO A: CARLOS ANDRES DIAZ MESA, subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No: 8326 | FECHA DE INICIO:" : 'FECHA DE FINALIZACION:
03/03/2026 20/03/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

TURBO - CASETA Antioquia : TURBO - CASETA COMUNAL,

COMUNAL, BARRIO Complejo Tecnoldgico Agroindustrial | BARRIO POLICARPA

POLICARPA (APARTADO) - | Pecuario y Turistico (APARTADO) - TURBO, TURBO -

TURBO, TURBO - CENTRO CENTRO PRIMERA INFANCIA-

PRIMERA INFANCIA- BARRIO 4 DE JUNIO

BARRIO 4 DE JUNIO (APARTADO) - TURBO, TURBO -

(APARTADO) - TURBO, : INPEC (APARTADO) - TURBO,

TURBO - INPEC : TURBO - I.E EL TRES

(APARTADO) - TURBO, : - (CORREGIMIENTO EL TRES-

TURBO - I.E EL TRES . TURBO) - TURBO.

(CORREGIMIENTO EL TRES-

TURBO) — TURBO.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CURSOS DE: LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA
PAZ (CODIGO 41311187), ACCIONES DE PREVENCION EN SALUD MENTAL (CODIGO 33110235)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. SE BRINDA FORMACION EN HABILIDADES BLANDAS CON LA FINALIDAD DE DEJAR
CAPACIDADES INSTALADAS CON HERRAMIENTAS PRACTICAS, PARA CONTRIBUIR AL
DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO.

RESULTADOS:

1. DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE
RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVQ Y SOCIAL.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondlente en este Informe
1. Listado de Asistencia '
2. Registro Fotografico
3. Soporte de Reintegro comisidn de transporte.

COMPROMISOS -

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Continuar con el desarrollo MARZO
de la formacion . MARIBEL DE JESUS MEJIA
RODRIGUEZ '
2.

CONCLUSIONES:
1. Para legalizacion de comisidn de transporte se mforma que se hizo reintegro de transporte
por valor de $ 112.000 de las. fechas 7,14,18y 21 de marzo, debido a que la solicitud del
curso fue cancelada.

" GTH-F-087 V.02
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Evidencias Fotogréficas Correspondientes a la Ejecucién de la Formacién.

Nombre del ma .
ombre f:, P ACCIONES DE PREVENCION EN SALUD MENTAL
de formacidn:

Numero de ficha (ID): {3441700

Lugar: I.E EL TRES (CORREGIMIENTO EL TRES- TURBO)
Municipio: TURBO- ANTIOQUIA .
Responsable: MARIBEL DE JESUS MEJIA RODRIGUEZ

Tipo de programa: ATENCION A POBLACION VICTIMA Y VULNERABLE

Evidencia fotogréfica 1 de 6

Evidencia fotogrdfica del dia 03 de marzo de 2026, IE EL TRES-Corregimiento el Tres,
Curso: Acciones de prevencién en salud Mental
FICHA: ID 3441700

S O
Turbo-Antioquia

SENA

Evidencia fotografica 2 de 6

Evidencia fotogrdfica del dia 03 de marzo de 2026, IE EL TRES-Corregimiento el Tres, Turbo-Antioquia
Curso: Acciones de prevencidén en salud Mental
FICHA: ID 3441700




®
SENA SENA

Evidencia fotogréfica 3 de 6 Evidencia fotografica 4 de 6

Evidencia fotogrdfica del dia 10 de marzo de 2026, IE EL TRES-Corregimiento el Tres, Turbo-Antioquia
Curso: Acciones de prevencidn en salud Mental
FICHA: ID 3441700

Evidencia fotogrdfica del dia 10 de marzo de 2026, IE EL TRES-Corregimiento el Tres, Turbo-Antioquia
Curso: Acciones de prevencidn en salud Mental
FICHA: ID 3441700



@
SENA SENA

Evidencia fotogréfica S de 6 Evidencia fotografica 5 de 6

Eviderjciaf_otografim del dia 17 de marzo de 2026, IE EL TRES-Corregimiento el Tres, Tur bo-Antioquia Evidencia fotogrdfica del dia 17 de marzo de 2026, IE EL TRES-Corregimiento el Tres, Turbo-Antioquia
Curso: Acciones de prevencion en salud Mental Curso: Acciones de prevencién en salud Mental
FICHA: ID 3441700 - FICHA: ID 3441700
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LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ

Nombre del programa
de formacién:

Numero de ficha (ID): | 3424811

Lugar: CASETA COMUNAL, BARRIO POLICARPA (APARTADO).
Municipio: APARTADO, ANTIOQUIA

Responsable: MARIBEL DE JESUS MEJIA RODRIGUEZ

Tipo de programa: ATENCION A POBLACION VICTIMA Y VULNERABLE

Evidencia fotografica 1 de 4
T = T

Evidencia fotogrdfica del dia 04 de marzo de 2026, Caseta JAC-Barrio Pohcarpa, Apartadé-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacion para la paz
FICHA: ID 3424811

4
SENA

Evidencia fotogrdfica del dia 04 de marzo de 2026, Caseta JAC-Barrio Policarpa, Apartadé-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacién para la paz
FICHA: ID 3424811




SENA
Evidencia fotografica 3 de 4

Curso: Liderazgo e innovacién para la paz
FICHA: ID 3424811

Evidencia fotogrdfica del dia 11 de marzo de 2026, Caseta JAC-Barrio Policarpa, Apartadé-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacién para la paz
FICHA: ID 3424811

Evidencia fotogrdfica del dia 11 de marzo de 2026, Caseta JAC-Barrio Policarpa, Apartadé-Antioquia
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Nombre del programa
de formacion:

LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ

Numero de ficha (ID):

3436667
Lugar: INPEC-APARTADO
Municipio: APARTADO ANTIOQUIA

Responsable:

MARIBEL DE JESUS MEJIA RODRIGUEZ

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMA Y VULNERABLE

Evidencia fotografica 1 de 6

Evidencia fotogrdfica del dia 05 de marzo de éBZE, INPEC, Carepa-Antioquia

Curso: Liderazgo e innovacién para la paz

FICHA: ID 3436667

SENA

Evidencia fotogrdfica del dia 05 de marzo d 2026, INPEC, Carepa-Antioquia

Curso: Liderazgo e innovacién para la paz
FICHA: ID 3436667




SENA SENA

Evidencia fotogréfica 3 de 6

Evidencia fotogréfica 4 de 6
o -

Evidencia fotogrdfica del dia 12 de marzo de 2026, INPEC, Carepa-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacion para la paz
FICHA: ID 3436667

Evidencia fotogrdfica del dia 12 de marzo de 2026, INPEC, Carepa-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacién para la paz
FICHA: ID 3436667
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Evidencia fotografica 5 de 6

Evidencia fotogrdfica del dia 19 de marzo de 2026, INPEC, Carpa-Antlo
Curso: Liderazgo e innovacion para la paz
FICHA: ID 3436667

quia

L]
SENA

Evidencia fotografica 6 de 6
S

2 R i . ’ % ” § A 5 -
Evidencia fotogrdfica del dia 19 de marzo de 2026, INPEC, Carepa-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacién para la poz

FICHA: ID 3436667
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Evidencia fotografica 2 de 6

Nombre del programa )
. LIDERAZGO E INNOVACION PARA LA PAZ
de formacién:

Numero de ficha (ID): |3447540

Lugar: CENTRO PRIMERA INFANCIA-BARRIO 4 DE JUNIO (APARTADO)
Municipio: APARTADO ANTIOQUIA

Responsable: MARIBEL DE JESUS MEJIA RODRIGUEZ

Tipo de programa: ATENCION A POBLACION VICTIMA Y VULNERABLE

Evidencia fotografica 1 de 6

b

Evidencia fotogrdfica del dia 06 de marzo de 2026, COMFENALCO-Bario 4de junio, Apurt&é-Anﬁbquial
Curso: Liderazgo e innovacidn para la paz
FICHA: ID 3447540

Evidencia fotogrdfica del dia 06 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadé-Antioquia -
Curso: Liderazgo e innovacidn para la paz
FICHA: ID 3447540
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Evidencia fotografica 3 de 6
Evidencia fotografica 4 de 6

Evidencia fotogrdfica del dia 13 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadé-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacion para la paz

Evidencia fotogrdfica del dia 13 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadé-Antioguia FICHA: ID 3447540

Curso: Liderazgo e innovacién para la paz

FICHA: ID 3447540




Evidencia fotografica 5 de 6 Evidencia fotografica 6 de 6

Evidencia fotogrdfica del dia 20 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadé-Antioquia
Curso: Liderazgo e innovacién para la paz

By R 3 i
Evidencia fotogrdfica del dia 20 de marzo de 2026, COMFENALCO-Barrio 4 de junio, Apartadé-Antioquia

Curso: Liderazgo e innovacion para la paz
FICHA: ID 3447540 FICHA: ID 3447540

Proyecté: Maribel de Jesds Mejia Rodriguez k}\_IDO"LJ legia ?

Cargo: Instructora Contratista - atencién a poblacién victima y grupos étnicos en Uraba
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documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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7AT Codigo:

GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE

INFORMAL - CONTRATISTAS
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: APARTADO, 25 DE MARZO DE 2025 Cédigo Regional : 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARIBEL DE JESUS MEJIA RODRIGUEZ Cédigo Centro: 9504
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1067094073 Fecha de elaboracién: 25 DE MARZO DE 2026

En desarrollo de la comisién No. 171425 durante los dias 03 al 20 del mes de marzo de 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacidn, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
04,11 DEMARZODE | TURBO - CASETA COMUNAL, BARRIO POLICARPA (APARTADO) - TURBO BUSETA Y CHIVERO $54.000
2026
; : RBO - RO PRIMERA INFANCIA-BARRIO 4 DE JUN Al 9) -
06, 13, 20 DE MARZO TURBO - CENT CIA-BAR JUNIO (APARTADO) BUSETA Y CHIVERO $70.000
DE 2026 TURBO
05,12, 19 DE MARZO [ TURBO - INPEC (APARTADO) - TURBO BUSETA Y CHIVERO $ 80.000
03,10, 17 DE MARZO TURBO - L.E EL TRES (CORREGIMIENTO EL TRES- TURBO) — TURBO BUSETA'Y CHIVERO $48.200
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $252.200

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

ste formato aplica dnicamente par

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: MARIBEL DE JEUS MEJIA RODRIGUEZ Nombre completo: |OSMAN JOSUE PEREA CASTRO |Nombre completo: |CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Numero de Contrato: |[CO1.PCCNTR. 9112560 de 2026 Cargo: Coordinador Academico Cargo: Subﬂector (F) /
Firma: Ffioiet Wl = Firma: Q\}ndf\ ’\)QYQQ Firma: P :

L\



= Bancolombia

Comprobante en linea

Pago PSE

Pago exitoso
CUS 166321933

Comercio

MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO

Fecha
25 Mar 2026 08:41:41

Numero de factura
128962

Descripcion del pago
COM 001 transporte

Numero de comprobante
TR0839481933

Producto origen

Ahorros - Bancolombia
Fkkk 3131

Referencia 1
179.51.113.62

Referencia 2
1067094073

Referencia 3

Valor del Pago
$112.000

Costo de la transacciéon
$0

25 Mar 2026 08:41:41

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA
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