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Ciudad y fecha: Villagarzén, 01 de Agosto de 2024
Para: EIBAR CAMILO CHAMORRO VELAZCO, Gerente E.S.E.
De: RUBY ALEXANDRA JAJOY MAVISQY, Coordinadora Médica y Asistencial

La ESE Hospltal San Gabriel Arcangel de conformldad con el articulo 194 de la Ley 100/1 993 y en especual con el art 1° deI
Decreto 1876 de 1994, es una Empresa Social del Estado, de primer (I) Nivel de complejidad, creada mediante el Decreto 201 del
31 de Agosto de 2004, constituida como una categoria especial de entidad publica, descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa.

Que el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del Estado se someteran al
régimen contractual de derecho privado, pero podran, discrecionalmente, utilizar las clausulas excepcionales previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen
contractual distinto al del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran, en desarrollo de su actividad
contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y la gestion fiscal de que tratan los
articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente, segiin sea el caso y estaran sometidos al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

Que el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (CPACA), adoptado por la Ley 1437 de 2011,
define en su articulo 3°, el alcance de tales principios.

Que, del mismo modo, la normatividad pretende facilitar los procesos de transformacion dentro del sector salud, vale decir abrir
espacios para que la contratacion sea mas &gil y expedita.

Que LA ESE no cuenta con el personal de planta suficiente ni con el perfil requerido para garantizar la ejecucion del objeto
contractual. Que la E.S.E. cuenta dentro del presupuesto para la Vigencia de 2024, con la disponibilidad presupuestal para
realizar contratacion objeto del presente contrato.

Que el manejo de sus recursos financieros de funcionamiento los obtiene principalmente en el esquema de aseguramiento
tripartito con planes de beneficios prestablecidos para la atencion en salud a la poblacién beneficiaria del régimen contributivo y
subsidiado del SGSSS; subsidio a la oferta y a través de contratos de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad
individual o colectiva con los entes territoriales y administradoras de recursos de salud correspondientes; y la prestacion de
servicios de Salud.

Que al tenor de lo dispuesto en la Sentencia T-058/11 de la Honorable Corte Constitucional, se tiene que: “El articulo 49 de la
Constitucién Politica dispone que: La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado.
Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccién y recuperacion de la salud. Corresponde al
Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a
los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud
por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias de la Nacion, las entidades
territoriales y los particulares y determinar los aportes a su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley. Segun el
precitado articulo la Salud tiene una doble connotacion: derecho constitucional fundamental y servicio pablico. En tal sentido todos
los ciudadanos deben tener acceso al servicio de salud y al Estado le corresponde organizar, dirigir, reglamentar y garantizar su
prestacion. Dicha facultad constitucional otorgada a los entes estatales y a los particulares comprometidos con la prestacion del
servicio de salud esté estrechamente relacionada con los fines mismos del Estado Social de Derecho y con los propésitos
consagrados en el articulo 2° Superior”.

Lo anterior, nos permite concluir que los servicios de Salud que presta el Hospital San Gabriel Arcangel como Empresa Social del
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Estado y dado que contribuye a cumplir los fines del Estado, tienen una doble connotacién, es decir al ser un derecho fundamental
directo por una parte, y por la otra al ser un servicio publico, y por lo tanto no puede ser interrumpido, por causas puramente
formales.

Por lo anterior, con el dnico fin de que la entidad contintie cumpliendo eficientemente con su deber misional, y observando los
principios orientadores de la funcion administrativa y de la contratacion estatal sefialados en el articulo 209 de la Constitucion
Nacional, se adelantara el presente proceso contractual, una vez revisados los procedimientos establecidos en el Manual de
Contratacién de la entidad. Para ello debemos en primer lugar atender la necesidad que la ESE pretende satisfacer, el objeto a
contratar y su valor, y demas items que componen los presentes estudios previos.

En consecuencia la ejecucion de labores profesionales de analisis de laboratorio que apoyen el diagndstico, prondstico,
prevencion y tratamiento de las enfermedades en el Hospital San Gabriel Arcangel E.S.E., es necesario contratar los servicios
profesionales en Bacteriologia o Laboratorio Clinico o Microbiologia, a fin de que pueda brindar una atencion integral, enfocada al
nivel de atencion del Hospital y enmarcada en parametros de profesionalismo y calidad.

Por lo antes mencionado el hospital solicita ofertas que cumplan con los requisitos y especificaciones técnicas requeridas en la
presente necesidad para la contratacion en la modalidad de prestacion de servicios.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRAT, e
Tipo de contrato: Prestacion de servicios.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE LABORES PROFESIONALES DE
Objeto: ANALISIS DE LABORATORIO QUE APOYE EL DIAGNOSTICO, PRONOSTICO, PREVENCION Y

TRATAMIENTO DE LAS ENFERMEDADES EN EL HOSPITAL SAN GABRIEL ARCANGEL E.S.E.

1) Cumplir con el objeto del contrato; 2) Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo
Obligaciones estipulado en los términos de referencia y a la oferta presentada; 3) Obrar con diligencia y el cuidado
generales del necesario en el asunto que le ha encomendado el Hospital; 4) Presentar oportunamente las
contratista: respectivas facturas o cuentas de cobro; 5) Presentar los certificados de pago de aportes

parafiscales cuando a ello haya lugar; y 6) Las demas inherentes al objeto del contrato.

1) Practicar analisis de laboratorio y toma de muestras de alta complejidad. 2) Preparar reactivos,
medios de cultivo y soluciones utilizadas en el laboratorio. 3) Desarrollar pruebas de control de calidad
de los andlisis clinicos a fin de garantizar la veracidad de los resultados. 4) Realizar diariamente
chequeo y calificacion de cada uno de los instrumentos antes de iniciar las lecturas y llevar un registro
de los procedimientos de calibracién. 5) Orientar e informar a los pacientes sobre los requisitos para la
toma de una buena muestra y sobre la forma de recoleccion de las mismas. 6) Velar por el adecuado
Obligaciones manejo de los desechos del laboratorio. 7) Disponibilidad permanente del personal del laboratorio para
especificas del la atencion freqte a la vigilancia (brote, epidemia, pandemia) de Deng.ue. 8) Responqe{ por el adecuado
contratists: uso de los equipos y elementos de consumo y laboratorio. 9) Supervisar los procedimientos de la toma

’ de muestras, colocacion, montaje y lavado del material. 10) Responder por los equipos y materiales
asignados. 11) Suministrar los datos estadisticos requeridos por la Gerencia del Hospital. 12)Velar por
la buena imagen de la Institucion. 13) Ejercer las demas tareas y actividades que sean afines con la
naturaleza del contrato. 14) Responder por las disponibilidades que requiera el hospital ya sean en dias
ordinarios o en los fines de semana y dias festivos. PARAGRAFO: El bacteriélogo deberd cumplir
ética y profesionalmente con sus obligaciones y ser responsable por cualquier pérdida o deterioro de
los equipos dispuestos para el cumplimiento de sus funciones.

Plazo: Un (01) Mes, contado(s) a partir de la suscripcion del acta de inicio.

Presupuesto oficlal: IIEJI alzl;)é TquI contrato sera por la suma de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($2.800.000)

El HOSPITAL cancelara por mensualidades vencidas el valor de Dos Millones Ochocientos Mil Pesos
($2.800.000) Mda. Cte. En todo caso los pagos se sujetaran a disponibilidad de los recursos
Forma de pago: financieros. Para cada uno de los pagos, el CONTRATISTA debera presentar al HOSPITAL una cuenta
acompaiiada de los siguientes documentos: 1) Constancia de cumplimiento expedida por el supervisor
del contrato, 2) Cuenta de cobro, 3) Informe de actividades, 4) Certificado de valores devengados en el
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periodo, 5) Copia de los soportes o comprobantes de pago de aportes a salud, pensiones y riesgos
profesionales cuando a ello haya lugar, y demas documentos que requiera la institucion.

Lugar de ejecucién: ESE Hospital San Gabriel Arcangel en el Municipio de Villagarzon.
Supervisor del El contrato sera supervisado por el Gerente del HSGA., con el apoyo del Coordinador de area. En todo
contrato: caso, el Gerente podra delegar la supervision en otro funcionario, de lo cual informara al contratista.

Teniendo en cuenta la natu

directa, consagrada en el Articulo 41 literal A del Manual de Contratacion de la ESE Hospital San Gabriel Arcangel de Villagarzon-
Putumayo.

raleza del proceso, el proceso de seleccion se realizara a través de la modalidad de contratacion

El estudio econémico para determinar honorarios del contratista se adelanté teniendo en cuenta las siguientes variables: El tipo y
tiempo de experiencia; la formacion académica, el alto grado de responsabilidad del servicio y la region donde se desarrollara el
servicio, cuyo valor fue determinado de acuerdo con las condiciones del mercado asi mismo los precios histéricos de contratacion
similares, lo que permite determinar el valor de los honorarios El HOSPITAL cancelara por mensualidades vencidas el valor de Dos
Millones Ochocientos Mil Pesos ($2.800.000) Mda. Cte. En todo caso los pagos se sujetaran a disponibilidad de los recursos
financieros. Para cada uno de los pagos, el CONTRATISTA debera presentar al HOSPITAL una cuenta acompaiiada de los
siguientes documentos: 1) Constancia de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, 2) Cuenta de cobro, 3) Informe de
actividades, 4) Certificado de valores devengados en el periodo, 5) Copia de los soportes 0 comprobantes de pago de aportes a
salud, pensiones y riesgos profesionales cuando a ello haya lugar, y demas documentos que requiera la institucion.

L ke

R e i i

Titulo universitario en Bacteriologia o Laboratorio Clinico o Microbiologia

Documentos a
presentar por los
interesados:

Propuesta

Carta de presentacion de la propuesta

Hoja de vida de la Funcién Publica

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del diploma o acta de grado de estudios
Certificado de Estudios especializados en salud
Certificado de Antecedentes Judiciales
Certificado de inscripcion en el RUT

Certificado de antecedentes disciplinarios
Certificado de no estar incluido en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica.

e Certificado del RNMC-medidas correctivas

6.RIE

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el Articulo 42 del Manual de Contratacion de la entidad, en concordancia con lo preogptuado
por el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, asi como la cuantia del valor del contrato y la forma de pago, la entidad no
considera necesario exigir garantias que amparen los riesgos del contrato.

o Certificados de experiencia.

R e o

La propuesta sera evaluada

y seleccionada conforme a las siguientes reglas:
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e La capacidad juridica, sera objeto de verificacion, y su cumplimiento no otorga puntos, mas sera requisito para considerar
valida la oferta, y para proceder a la calificacion.
e Lapropuesta econémica se calificara con 100 puntos, y para su ponderacion se aplicara la siguiente formula:

(Presupuesto oficial x 0.95) x 100
Valor propuesta presentada

e Laidoneidad se calificara con 100 puntos, de la siguiente manera:

Factor Puntaje
e Titulo universitario en Bacteriologia o Laboratorio Clinico o
Idoneidad: Microbiologia 100
Experiencia especifica o
relacionada: <un afio (01) 100
Total calificacion por factor 100

Si realizada la sumatoria del puntaje de cada oferente, se advierte que se presenta empate entre dos o méas oferentes, se
procedera al desempate siguiendo las siguientes reglas:

e  Quien tenga mayor puntaje de conformidad a los precios de la oferta.

o Sipersiste el empate se adjudicara al oferente que tenga mayor puntaje en idoneidad.

e  Sipersiste el empate se hara un sorteo.

RUBY ALEXANDRA JAJOY MAVISOY
Coordinadora Médica y Asistencial

Elaboré: Brenda Diaz Chamorro, Auxiliar administrativo@
Revis6: Maritza Nathalia Morales Lopez, Asesora Juridica _N g
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