REPUBLICA DE Colombia

GOBERNACION DE AMAZONAS
SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA DEPARTAMENTAL

NIT. 899.999.336- 9

CERTIFICADO EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

|. DATOS BASICOS

1. No del Contrato

0594

2. Fecha del Contrato

martes, 20 de enero de 2026

3. Plazo de Ejecucion en Meses

4,0

4. Fecha de Inicio (RP)

20/1/2026

5. Fecha Finalizacion

19/5/2026

3.1 Adicion en Tiempo

4.1 Fecha Adicion

5.1 5. Fecha Finalizaciéon

6. Nombre del Contratista

VIVIAN GISELA ARCE MORALES

7.C.C/ C.E. 6 Nit:

1.007.682.220

8. Nombre del Supervisor

KISAI HASBLADY PELAEZ ELIZALDE

9. Secretaria que realiza el
Contrato

Cultura y Turismo

10. Area o Proyecto

TURISMO

1l. DESCRIPCION

11. Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN TECNICO COMO APOYO A LOS PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA DE LA GOBERNACION DEL AMAZONAS

11.1 Valor Pago Mensual

S 2.400.000

<4=Registre aqui el Valor o Pago Mensual Segtin Contrato

12. Periodo de ejecucion del Pago

11 DIAS DE ENERO

13. Valor a pagar segtin
periodo de ejecucion

880.000

14. No. Pagos Realizados

0,4

COMO CONTRATISTA CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE: Para el pago de este contrato, he efectuado los
aportes a la seguridad social por los ingresos materia de servicios prestados, en la cuantia establecida en la legislacion vigente, de

la siguiente forma

15. Aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales Planilla de Autoliquidacion No. 95012355188 Fecha de Pago 10/4/2026
(cuando corresponda) Valor Aporte Salud: S 224.100
Valor Aporte a Pension: $ 286.800 Valor Total Planilla $ S 520.400,00
Valor Aporte A.R.L.: S 9.500
11l. INFORMACION PRESUPUESTAL
Funcionamiento: | Inversion: X

16. Fuentes del Recurso:

CDP No y Fecha

718 del 19/01/2026

RP No. y Fecha

543 20/01/2026

Clasificador Presupuestal Vigencia
Val Afect
17. Rubro Presupuestal (Se alora Atectar
debe Diligencuiar por cada uno Rubro Recurso Actual Reserva
de los rubros de afectacion del Transf N
ransformacion

contrato) 0235-2.3.2.35.02.007

productiva para X S 9.600.000

114 .
la vida
18. Valor y Ejecucion 18.1 Datos Para Pagos Tipo Cuenta

Valor Inicial del Contrato $ S 9.600.000 |Banco AGRARIO Ahorro
Valor Adiciones $ S - [N. Cuenta 4-710-30-03081-0
Valor Total de Contrato $ S 9.600.000 % de Ejecucion 9%
Valor Ejecutado $ S 880.000 % Por Ejecutar 91%
Saldo por Ejecutar $ S 8.720.000 % Total 100%

IV. AVANCE DEL CONTRATO (ACTIVIDADES REALIZADAS O PRODUCTOS ENTREGADOS)

% DE AVANCE EN TIEMPO

Nota: En caso de que el informe de Avance de Actividades no Alcance en este espacio, continue el la segunda hoja 'y

anexela a esta certificacion

9%

19. Observciones:

ANEXO CERTIFICADO DE AFILIACION ARL, PENSIONES, SALUD, RUT, CERTIFICADO BANCARIO, EXONERACION DE ESTAMPILLA

La presente certificacion se expide en la ciudad de Leticia en el mes de marzo 2026
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Firma Contratista

Nombre:

KISAI HASBLADY PELAEZ ELIZALDE

Cargo:

Secretaria Turismo y Cultura Dep.

CERTIFICA Aportes al sistema de seguridad social y parafiscales




REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE AMAZONAS

SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA DEPARTAMENTAL

NIT. 599.9v9.336

9 CERTIFICACION DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

IV. AVANCE DEL CONTRATO (ACTIVIDADES REALIZADAS O PRODUCTOS ENTREGADOS)

% DE AVANCE EN TIEMPO

Referente a la actividad 1.

Durante el presente periodo contractual se llevo a cabo una mesa de trabajo en articulacion
con la Oficina de Gestidn del Riesgo, en la cual se realizé una reunién orientada a la
construccion de la metodologia que se aplicara durante este afo. En este espacio se
adelanté la socializacion de lineamientos y se promovié la participacion activa de los actores
institucionales, con el fin de fortalecer los procesos de prevencion y respuesta ante
situaciones de riesgo en el departamento.

Referente a la actividad 3. Durante el
presente periodo contractual se acompafrio el regreso a clases de los estudiantes de la |.E.
San Juan Bosco, llevando la musica como un mensaje de bienvenida, inspiracion y
motivacion para el inicio de este nuevo ciclo escolar. Asimismo, se cre6é un marco fotografico
que permitié a los estudiantes y docentes capturar recuerdos significativos, fortaleciendo el
sentido de pertenencia y la integracion de la comunidad educativa.

Referente a la actividad 4. En este
periodo contractual se apoyo la organizacién de actividades en las instalaciones de la
Secretaria Departamental de Turismo y Cultura, dejando todo listo y ordenado para el buen
desarrollo de las jornadas programadas. Este acompanamiento ayudo a que los espacios
estuvieran organizados y que las actividades se realizaran de manera mas practica y fluida.

9%

Yo, VIVIAN GISELA ARCE MORALES , identificada con la cedula de ciudadania No.1.007.682.220, residente
Colombiano, en mi condicion de trabajador independiente, y dando alcance a lo dispuesto en el articulo 1 del Decreto
1070 de 2013 art. 1, modificado por el Decreto 3032 de 2013; CERTIFICO que mis ingresos del afio inmediatamente

anterior, Si ( X ) No ( ) provienen de la prestacion de servicios personales o del desarrollo de una actividad econémica
por cuenta y riesgo de algun empleador o contratante, en una proporcion igual o superior a un 80% del total de mis

ingresos.
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Firma del Contribuyente




INFORME DE ACTIVIDADES

DATOS GENERALES

Nombre del
contratista

VIVIAN GISELA ARCE MORALES

Contrato No.

0594-2026

Objeto del PRESENTACION DE SERVICIOS DE UN TECNICO COMO APOYO A LOS PROGRAMAS DE
contrato LA SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA DE LA GOBERNACION DEL AMAZONAS.
ORI O 11 DIAS DE ENERO 2026

ejecucion

No. | OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Apoyar la planeacion, convocatoria y desarrollo
de las mesas de trabajo, comites y consejos del
sector turismo, orientados a la recopilacion,
caracterizacion y consolidacion de informacion
tecnica y sectorial: asi como realizar el
seguimiento a los compromisos Yy acuerdos
derivados de dichas instancias para su
cumplimiento, con el fin de contribuir a la
elaboracion de documentos de organizacion,
alineamiento.

Tecnico/regulacion de la actividad

Durante el presente periodo contractual se llevé a cabo una
mesa de trabajo en articulacion con la Oficina de Gestion
del Riesgo, en la cual se realizd una reunion orientada a la
construccion de la metodologia que se aplicara durante
este afo. En este espacio se adelanté la socializacion de
lineamientos y se promovio la participacion activa de los
actores institucionales, con el fin de fortalecer los procesos
de prevencion y respuesta ante situaciones de riesgo en el
departamento.

EVIDENCIA/PRODUCTO

REGISTRO DE ASISTENCIA
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Apoyar en la caracterizacion de iniciativas,
emprendimientos, asociaciones y prestadores de
servicios turisticos, identificando necesidades,
brechas y oportunidades, y apoyar articulacion de

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

La actividad se encuentra en proceso de programacion

2 entidades del sector para la realizacion de para el siguiente periodo o el periodo estipulado.
convocatorias, talleres y capacitaciones
orientadas al desarrollo de habilidades,
competencias y cultura turistica.
. . : . . Durante el presente periodo contractual se acompano el
Apoyar la gestién y articulacion y articulacion .
interinstitucional  con  entidades  publicas, regreso a clases de los ?sFudlantes de la |.E. Sar? Juan
privadas, gremios y actores del orden regional, | B0osco, llevando la musica como un mensaje de
3 nacional e internacional, para el disefio e | bienvenida, inspiracion y motivacion para el inicio de este

implementacién de estrategias,
acciones que contribuyan al fortalecimiento,
competitividad y desarrollo de los eventos
organizados por la secretaria de turismo y cultura
departamental.

programas y

nuevo ciclo escolar. Asimismo, se cre6 un marco
fotografico que permiti6 a los estudiantes y docentes
capturar recuerdos significativos, fortaleciendo el sentido
de pertenencia y la integracién de la comunidad educativa.

EVIDENCIA/PRODUCTO
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OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

N £
ks
208

Apoyar la coordinacion para la realizacion y/o
participacion en eventos turisticos y culturales
que representen al departamento al nivel
regional, nacional e internacional, asi como la
difusion promocién y desarrollo de los eventos
organizados por la secretaria y cultura
departamental.

En este periodo contractual se apoyd la
organizacibn de actividades en las
instalaciones de la Secretaria Departamental
de Turismo y Cultura, dejando todo listo y
ordenado para el buen desarrollo de las
jornadas programadas. Este
acompafiamiento ayuddé a que los espacios
estuvieran organizados y que las actividades
se realizaran de manera mas practica y fluida.

Durante el presente periodo contractual se
asisti6 a la reunion en la cual la secretaria
Kisay Pelaez Elizalde realizd su presentacion
oficial en las instalaciones de la Secretaria
Departamental de Turismo y Cultura. En este
espacio dio a conocer su gestion, funciones y
lineamientos de trabajo,
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NO.J OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Apoyar el monitoreo, seguimiento y reporte de las
acciones, metas e indicadores establecidos en el
plan de desarrollo y en los planes sectoriales de | La actividad se encuentra en proceso de programacién
5 turismo y cultura, incluyendo la sistematizacion de | para el siguiente periodo o el periodo estipulado.
informacion, elaboracion de informes de apoyo a
las demas actividades v que sean asignadas de
acuerdo con su objeto contractual.

Elaborado por,

\[‘\\J’\N\ Hor AT

VIVIAN GISELA ARCE MORALES Vo.Bo. VICTOR ALFONSO AMADO RODRIGUEZ
CC: 1007682220 Profesional Especializado SCTD
TEC. INFORMADOR TURISTICO LOCAL

: G

KISAI HASBLADY PELAEZ ELIZALDE
SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA
Supervisora de contrato
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Republica de Colombia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Oficina Asesora Juridica

CONDICIONES DEL CONTRATO

Contrato No.

0594-2026

Contratista: VIVIAN GISELA MORALES JARAMILLO
Identificacion: C.C.: 1.007.682.220
Razon social: NO APLICA
Nit: NO APLICA
CLAUSULAS:
1) Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE UN TECNICO PARA APOYAR LOS PROGRAMAS
Jeto: DEL SECTOR TURISMO DE LA SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA.
2) Plazo: CUATRO (04) MESES.

3) Obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

10.

11
12

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
entre EL CONTRATISTA y el DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS.

Participar y apoyar al DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS en todas las reuniones a las que éste lo convoque
relacionadas con la ejecucion del contrato y en las que se sugieran por cuenta del supervisor con miras a
incrementar la participacién social.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto
del presente contrato.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrolio del Contrato le
imparta el DEPARTAMENTQO DEL AMAZONAS a traveés del supervisor del mismo, para una correcta gjecucion
y cumplimiento de sus obligaciones.

Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuande asi se requiera. Debera presentarse cuando menos un informe mensual de ejecucion de
las obligaciones del contrato como requisito para el respectivo pago.

Presentar la cuenta de cobro de confarmidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el
informe de las actividades realizadas para cada pago

Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de
su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la
previa autorizacion escrita de la DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS.

Devolver a la DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS, una vez finalizado la ejecucién del contrato los documentos
que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado
en cumplimiento de sus obligaciones, asf como los bienes devolutives que le hayan sido asignados en
custodia.

Colaborar con la DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS en el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en
relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato objeto del presente documento.
Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente
aportando los soportes de pago correspondientes.

Participar de las diferentes reuniones y actividades en las gue se desarrollen temas institucionales.

Apoyar y promover la difusidén por diferentes medios de los temas institucionales y de interés de la
gobernacion.

13.Participar en todas las actividades programadas por la Gobernacion de Amazonas.

Calle 10 # 10-77 - Teléfono: 098 592 6629
Correo electronico: juridica@amazonas.gov.co
Pagina web: www.amazonas.gov.co
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Republica de Colombia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Oficina Asesora Juridica

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El Contratista de Prestacion de Servicios debera, de manera auténoma e independiente,
realizar las siguientes actividades especificas:

1. Apoyar la planeacion, convocatoria y desarrollo de mesas de trabajo, comités y consejos del sector
turismo, orientados a la recopilacion, caracterizacion y consolidacidn de informacion téenica y sectorial;
asi como realizar el seguimiento a los compromisos y acuerdos derivados de dichas instancias, y
coordinar, cuando corresponda a la Secretaria de Turismo y Cultura, las acciones necesarias para su
cumplimiento, con &l fin de contribuir a la elaboracion de documentos de organizacion, alineamiento

técnico y/o regulacion de la actividad turistica del Departamento del Amazonas, en concordancia con los
lineamientos institucionales y el Plan de Desarrollo.

2. Apoyar en |a caracterizacién de iniciativas, emprendimientos, asociaciones y prestadores de servicios
turisticos, identificando necesidades, brechas y oportunidades, y apoyar la articulacién con entidades
del sector para la realizacion de convocatorias, talleres y capacitaciones orientadas al desarrollo de
habilidades, competencias y cultura turistica.

3. Apoyar la gestién y articulacion interinstitucional con entidades publicas, privadas, gremios y actores del
orden regional, nacional e internacional, para el disefic e implementacién de estrategias, programas y
acciones gue contribuyan al fortalecimiento, competitividad y desarrollo sostenible del sector turistico
del Departamento del Amazonas.

4, Apoyar la coordinacion para la realizacion yfo participacién en eventos turisticos y culturales que
representen al Departamento a nivel regional, nacional e internacional, asi como la difusion, promaecion
y desarrollo de los eventos organizados por la Secretaria de Turismo y Cultura Departamental.

5. Apoyar el monitoreo, seguimiento y reporte de las acciones, metas e indicadores establecidos en el Plan
de Desarrollo y en los planes sectoriales de turismo y cultura, incluyendo fa sistematizacién de
informacion, elaboracidn de informes y apoyo a las demas actividades gue le sean asignadas de acuerdo
con su objeto contractual.

OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION DEL AMAZONAS

1. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en
relacién con el objeto del presente contrato.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las

obligaciones del presente contrato.

Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

4. Garantizar el cubrimiento de los gastos de viaje, transporte aéreo, fluvial y
terrestre que EL CONTRATISTA requiera para su desplazamiento dentro
y fuera del pais, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad
con el acto administrativo que regula la materia.

5.  Cumplir con las demas sefaladas en el articulo 4° de la Ley 80/1993 y
otras normas concordantes.

w

4) Forma de pago:

CUATRO (04) mensualidades vencidas por valor de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.400.000) cada una. Para los periodos que
no correspondan a mensualidades completas, se cancelara la suma equivalente a los
servicios prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual
pactado. Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato CInforme
de Obligaciones y Certificacion del Supervisor - contratos de prestacion de servicios(1y
el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pension y ARL en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional y de conformidad
con las normas que regulan la materia.

5) Supervision:

La supervisién del contrato sera ejercida por el secretario de Turismo y Cultura,
con el grado 03, codigo 020.

Calle 10 # 10-77 - Teléfono: 098 592 6629
Correo electronico: juridica@amazonas.gov.co
Pagina web: www.amazonas.gov.co
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Republica de Colombia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Oficina Asesora Juridica

6) Garantia:

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y en
especial lo contenido en el articulo 2.2.1.2.4.5 del Decreto 1082 de 2015 NO
OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS, en la Contratacion directa la exigencia de
garantia en la seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1 del presente Decreto no es obligatoria, y la justificacion para
exigirlas debe estar o no en los estudios previos.

7) Clausulas
excepcionales:

CESION. EL CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente el objeto del contrato,
ni tampoco podra subcontratarlo sin que medie previa autorizacién expresa y escrita del
contratante. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara
bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad, incompatibilidad o impedimento a que se refiere el Articulo 8° de la Ley
80 de 1993, en la Ley 142 de 1994, en la Constitucion Politica y en la demas
normatividad concordante con la materia, para contratar con entidades del Estado.
CADUCIDAD: Para la declaratoria de caducidad, se dara aplicacion a lo establecido en
el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. AUSENCIA DE RELACION LABORAL. El presente
contrato sera ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta autonomia e
independencia y, en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre
EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA y/o sus dependientes si los hubiere.
SUSPENSION. - Las partes contratantes podran suspender el presente contrato,
mediante la suscripcién de un acta en donde conste tal evento, cuando medie alguna
de las siguientes causales: 1) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados; 2) A solicitud debidamente sustentada interpuesta por una
de las partes. El término de suspensién no sera computable para efecto del plazo de
ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes,
ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

8) Causales de
Terminacion:

El presente contrato se dara por terminado en los siguientes eventos: 1) Por extincion del
plazo pactado para la ejecucion; 2) A solicitud debidamente sustentada interpuesta por
una de las partes. 3) Por acuerdo bilateral; 4) Por caso fortuito o fuerza mayor
debidamente comprobados. En los eventos numerados con 2, 3 y 4, se debera suscribir
acta donde conste tal hecho. De conformidad al Decreto Ley 019 de 2012, articulo 217
por medio de la cual se modifica el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, en donde manifiesta
que la liquidacion a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

9) Multas:

La Gobernacién del Amazonas podra, mediante acto administrativo motivado, sancionar
al contratista con la imposicion de multas sucesivas del 0.3% del valor del contrato por
cada dia de incumplimiento, sin superar el 10% del valor del mismo, a efecto de
conminarlo a su cumplimiento.

10) Clausula penal:

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las
obligaciones derivadas del contrato, El CONTRATISTA pagara a la gobemacion, a titulo
de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, cuando se trate de incumplimiento total del mismo o proporcional al
incumplimiento del contrato cuando se trate de incumplimiento parcial, sin que supere
el porcentaje sefalado. El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria ingresara
al Fondo de Bienestar Social de la Gobernacion del Amazonas. La Resolucién que
contenga la sancién penal pecuniaria, se notificara, publicara y comunicara en la forma
prevista para la imposicion de multas y observando el procedimiento establecido en la
Ley.

11) Apropiacion
Presupuestal:

El presente contrato afectara el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No.718 de fecha 19/01/2026 Con rubro 0235 - 2.3.2.35.02.005 — 114 Transformacion
productiva para la vida.

Calle 10 # 10-77 - Teléfono: 098 592 6629
Correo electronico: juridica@amazonas.gov.co
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OTRO SI No. 1 AL CONTRATO No. 0594-2026

Contrato No.

0594-2026

Entidad
contratante:

GOBERNACION DEL AMAZONAS

Nit:

899999336-9

Contratista:

VIVIAN GISELA ARCE MORALES

C.C.

1.007.682.220

JUSTIFICACION

JUSTIFICACIO
N

1.Que el 20 de enero de 2026 la Gobernacion del Amazonas y VIVIAN GISELA
ARCE MORALES suscribieron el contrato No. 0594-2026 cuyo objeto es
“‘PRESTACION DE SERVICIOS DE UN TECNICO PARA APOYAR LOS
PROGRAMAS DEL SECTOR TURISMO DE LA SECRETARIA DE TURISMO Y
CULTURA”, por valor de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($9.600.000).

2.Que mediante memorando No. 800-114 del 18 de marzo de 2026, el supervisor
del contrato solicita el ajuste o actualizacion del nombre completo de la contratista,
teniendo en cuenta los siguientes supuestos de hecho referidos por la contratista:

“1.En el afio 2004 fui registrada por mi padre con los apellidos Arce Morales.

2.Sin embargo, mi madre realizo la expedicion de mi tarjeta de identidad con los
apellidos Morales Jaramillo, por lo cual la mayoria de mis documentos iniciales se
emitieron con dichos apellidos.

3.Al recibir mi cédula de ciudadania en su momento, esta se expidi6 con los
apellidos Vivian Gisela Morales Jaramillo, sin presentar novedades.

4.Recientemente, al perder mi cédula y solicitar la reposicion, ante la
Registraduria, esta actualizd automaticamente mis apellidos conforme al registro
paterno, quedando como Vivian Gisela Arce Morales en el documento de
identidad’.

3.Una vez verificada la documentacion, se evidencia que en efecto el nombre de la
contratista es VIVIAN GISELA ARCE MORALES, en vez de VIVIAN GISELA
MORALES JARAMILLO, ameritando su correccion.

4.Que es menester recordar que, con la celebracion de los contratos las entidades
estatales deben buscar el cumplimiento de los fines del Estado, asi como la
continua y efectiva prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de las personas que viven en Colombia. El particular, por su
parte, al contratar con el Estado debe considerar que al celebrar y ejecutar tales
contratos colabora con el Estado en la consecucidon de sus fines, asi corno el
cumplimiento de su funcién social. Para la consecucion de los fines del estado, Las
entidades estatales, asi lo prevén por ejemplo los articulos 14 y 16 de la ley 80, los
cuales facultan a las entidades contratantes a modificar los contratos de comun
acuerdo o de forma unilateral, para "(...) evitar la paralizacién o la afectacion grave
de los servicios publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada
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prestacion.

CLAUSULA 1.

AJUSTESE o ACLARESE, el nombre de la contratista en los generales del
contrato, el cual quedard de la siguiente manera: VIVIAN GISELA ARCE
MORALES.

CLAUSULA 2.

Las demas clausulas del contrato No. 0594-2026 no modificadas permaneceran
indemnes.

NOTA:

Los lineamientos especiales de cada contrato, tales como objeto, obligaciones
especificas, obligaciones generales del contratista, obligaciones de la Gobernacién
de Amazonas, plazo de ejecucién, valor del contrato y forma de pago se
encuentran en los estudios previos, los cuales hacen parte integral del contrato de
prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion que se aprueba en
SECORP I, la autenticacién del SECOP I, es decir, las aprobaciones realizadas por
los usuarios asignados en la plataforma de Colombia Compra Eficiente constituyen
una firma electrénica en los términos del articulo 7 de la ley 527 de 1999 y las
normas que la reglamentan.
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g o) GOBERNACION DEL AMAZONAS
NIT. 899999336-9
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No.

ik Vigencia: 2.026 Fecha de Compromiso:20 de enero de 2026
Beneficiario ARCE MORALES VIVIAN GISELA Nit: 1007682220 - 6
No. C.D.P.: 718 Fecha de Expedicion del C.D.P.: 19 de enero de 2026 Con Formalidades Plenas

Tipo de Compromiso  CONTRATO PREST. SERV.

CONTRATO: 0594 Fecha:20/01/2026 Vence: 19/05/2026

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE UN TECNICO PARA APOYAR LOS PROGRAMAS DEL SECTOR TURISMO DE LA
SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA. 1D del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.9010405

. Gastos-Inversién

0 0235-2.3.2.35.02.007 - 114

Transformacion productiva para la vida 9.600.000.00

Recurso Propio-Destinacion Especifica
Superavit - recurso propio

Total Compromisos

Valor
1 Enero $880.000.00
Eebrero 2.400.000,00
M'arzo 2.400.000,00
Abril 2.400.000.00
Mayo 1.520.000.00
Valor Total Prog, $9.600.000.00

DAVID SALOMON ALVAREY. BARROS
Tesorero General con Fun. ( EiTie Ppto.

ELABORO:

Elaboro: GPENAGOS Imprimié: AFANGULO PCT Enterprise - Page | of 1 - RPC 543
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a VIVIAN GISELA MORALES JARAMILLO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1007682220, se encuentra afiliado/a desde 16/03/2017 al

Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 25 de marzo de 2026.
: i@m(/

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde Ia pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Prindpal Carers 7 Mo, 74-21, Bogotd D.C., Colombua Direccién cormespondenda: Camens § No. $3-4J Led 4. Urban Essence, Bogetd D.C, Calompa
Conmutador (+57) 601 409 0909 - Conmmutadar BLF5. (+57) 601 407 0300 Unea Gratuita: 01 8000 410508 Lines Gratuita BEFS: 01 6000 410777
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NIT; 900.336.004-7

AFILIADO GD

A. (D) DATOS DE UBICACION AFILIADO
£. (D TIPO Y/0 NUMERO DE DOCUMINTO
1. CO FAWECIMIENTO DEL AFILADO

FORMULARIO oe ACTUALIZACION pe DATOS

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
G e ———————8

EMPLEADOR (O

Marque con una X la Informacién que desea actualizar y dirjaze al médulo del numeral 3, correspondiente a la letra seleccionada

COLPENS!ONES - 2026_5442935
25/03/2026 10:97:59 an
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8. () FICHA Y/O LUGAR DE NACIMIENTO
F.(CD FECHA EXPEDICION CEDULA DE CIUDADANIA
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1. AUTORIZACION PARA BUSQUEDA, CONSULTA, USO Y MANEJO DE INFORMACION. El afiliado/ciudadano acepta y autoriza de manera expresa irrevocable a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, incluyendo a terceros con quienes ésta tiene suscritos convenios con tal propdsito, para la recoleccion y tratamiento de datos de cardcter personal y reservado relacionados con la prestacion, gesnon,
administracion, personalizacion, actualizacién y mejora de los trimites, bienes y servicios de COLPENSIONES, asl como la consulta, bisqueda, recoleccion y uso en cualquier tiempo en las centrales de riesgo y en aquellas
entidades privadas y publicas que tengan informacion del afiliado/ ciudadano para realizar los trimites que se refieran a las prestaciones, bienes y servicios de los diferentes componentes del sistema general de seguridad
social administrados por COLPENSIONES. 2. AUTORIZACION VERIFICACION Y USO DE INFORMACION, El afiliado / ciudadano acepta y autoriza de manera expresa para que la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
- COLPENSIONES, directamente y/o a través de medios electrénicos, informéticos y telematicos, realice la verificacién y uso de la informacién suministrada por el afiliado / ciudadano en su documento de identidad y en los
demés que aporte a COLPENSIONES, ante las entidades u organismos pertinentes. 3. La informacién obtenida solo serd usada para efectos propios de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

ViaiLano

s
AUTORIZACION USO DE MEDIOS ELECTRONICOS: i afiliado/ciudadano acepta y autoriza de manera expresa que COLPENSIONES envie notificaciones, estados de cuenta y demas comunicaciones relacionadas } S| QR 3
con sus trémites y/o solicitudes a través de técnicas y medios electrénicos, informéticos y telematicos (Incluye correo electrénico, pégina web y mensajes mévil). NO OO §
[3) ‘ ©
c
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Hacienda COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de la afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que,
VIVIAN GISELA ARCE MORALES identificado(a) con CC 1007682220 registra la siguiente
informacion.

Datos del empleador Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 27-01-2026
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL AMAZONAS - NI. 899999336 Fecha inicio de contrato: 20-01-2026
Fecha fin de Contrato: 19-05-2026
Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
H Clase de Riesgo: 2
Actividad Econémica: 2821101

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogotéa D.C. a los 25 dia(s) del mes de Marzo de 2026.

Cordialmente,

* GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Potitiva Compaiio de Soguros EA
ML B90.071.153-8 | Linea Gratuita Mocienal: [+57) 01=-8000=11=170 - Telétlomne: 457 (801) 330 7000

Defensor del Consumidor Finonciero: Ana oo Ginoido [Prin 1] = Poolo valencio (Suplents) | defensondeiclian o ) K0 #974 - 13, Of ) 502 La ASEGURADORMA
Bonatd | +f B0 BN | Lures « | an =] al act & . it rr-..- v 'DE TODOS LOS
4o cutorns it gov.cajwet et/ detensaria-ce wcs inkwponer Uno QUG e Poskiva, © o Defermo, ' COLOMBIANOS

) rositva Compatiace Seguios ) ePositivace @ Pasitivaco: Positivaseguios www.positiva.gov.co



DOIAN Formulario del Reglstro Unico Tributario

2. Concepto | 0 | <] | Solicltud de actualizacidn de datos de Identificacion

4. Nimero de formulario 141242623816
‘ } | i |
Il | | ’
[0 | | ?
124 l( 8020) 014124262381
5 Numero de Identficacidn Tributana (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional \\ yuzbn electrénico
100768 22 2 06 |mwesmessommcotuce /NG
IDENTIFICACION &N
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identficacién k74
Persona natural 0 sucesién iliquida 2 |Cédula de Cludadanla 13 1007682220 e,
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento !mnaﬁun/lapm
COLOMBIA 1 6 9 [Amazonas O J Gﬁlﬂ 001
31 Pnmer apellido 32. Segundo apelido 33. Primer nombre @‘ nombres
ARCE MORALES VIVIAN m §;SELA

35. Razén social

\\(\

36. Nombre comercial \V{ m@
f N /' N

AUBICACION...

38 Pals 39. Departamento \V 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Amazonas @7 Leticia 001

41. Drreccién principal

CRS5 8 35
42. Correo electrénico viviangisela99@gmail.com / A /\\ NG ) /
43, Cédigo postal [as oot N /{37209 11709 145 Teistono2
/O = &/ CLASJFICACION
Actiyfyaavcénémlca\ Ocupaclén

Actividad principal Aés&lda ecundarly Otras actlvidades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48.C \/} \@ad 50. Cédigo 1 2 51. Cddigo establecimientos
6 2992017030 6]| LL I | | | | oz ]

\ / < & hssp ‘Ilidades,f‘ lidades y Atributos

TEs e @ 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
5=c¢mo|-’>|||| | AN Lol ol S i i o ke S [l df i |

05- Impto. renta y compl. régimen ordmar

O

A~
/ ( Usparios aduaneros Exportadores

1 2 NV 5 6 7 s 9 10
I I I I ‘ I I I I 55.Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo I57' Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I I l I I | 58.CPC I
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencla indefinida y en la no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59.Anexos S D NO D 60. No. de Folios: |:| 61, Fecha | 2026-03-24 / 04:00:01PM I

La informacién suministrada a través del formulario oficial de | pclé lizacié i Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz, en caso de constalar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adel 4n los pr

sancionatorios 0 de suspensién, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Deaelo 1625
del 2016. De Igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ORTIZ SUAREZ JULY ELIZABETH
Firma del solicitante:

G 985. Cargo Analista Il
Ofan Y{gm\é

Fecha generacién documento PDF: 24-03-2026 04:00:07PM

Scanned with

CamScanner“E


https://v3.camscanner.com/user/download

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 1.007.682-220
ARCE MORALES

APELLIDOS

VIVIAN GISELA

NOMBRES

\iv; 1an \j\omles

FIRMA

,‘:.‘.‘]i“'
FECHA DE NAClMWTo 4&FEB-1 999
LETICIA i

AMAZONAS)

UGAR DE NACIMIENTO

E§'§\TURA tRe GOST'F-RH SEXO

o1-unn-2o)7“ TICIA_ ’3

FECHA Y LU .EX EDICI N \k./ {
- o REGISTRADOR NACIONAL

f ‘]3‘*1\13-13*1 % f
b "' g \"-J.‘h “4

R-6000100-01539263-F-1007682220-20251224 0149614890A 1 8517553935



GOBERNACION DEL AMAZONAS
SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL >

OFICINA DE RENTAS

EXONERACION N° 236

EXONERACION DE ESTAMPILLAS, FONDOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES DEPARTAMENTALES

La jefe de Oficina de Rentas departamental, autoriza la EXONERACION de Estampillas, Fondos, Tasas y Contribuciones
Departamental

En atencion a lo establecido en el Articulo 311 numeral 16, 355, 368 y 259 de la Ordenanza No. 027 de 2022 (Estatuto de Rentas de
Amazonas), se procede a realizar la EXONERACION del valor de Estampillas, Fondos, Tasas y Contribuciones Departamental

Contrato de prestacion de servicios N° 0594 de fecha 20/01/2026 por un valor total de
$9,600,000.00 suscrito entre ARCE MORALES VIVIAN GISELA
identificado con la C.C/NIT con numero 1007682220 y la Gobernacién del Amazonas, con plazo de ejecucion de
4 meses y 0 dias, con el siguiente objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN TECNICO PARA APOYAR LOS PROGRAMAS DEL SECTOR TURISMO DE LA SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA. ID
del contrato en SECOP

La jefe de Oficina de Rentas departamental, autoriza la EXONERACION de Estampillas, Fondos, Tasas y Contribuciones Departamental

Se firma en Leticia - Amazonas, el dia miércoles, 25 de marzo de 2026
i Y O oS
YSIG AR (0.1 AN
LINDA ENID MARTINEZ GONZAL| ARCE MORALES VIVIAN GISELA
Jefe de Oficina dé Rentas Departamental Contratista
Elaboré Viviana Holandi\,

Aprobé: Linda Enid Martinez Gonzal
Revisé: Linda Enid Martinez Gonzale;‘z?
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() anco g de Colot

El Bonco que hace crecer el compo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: ARCE MORALES VIVIAN GISELA,
identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1007682220, se encuentra
vinculado(a) con nuestra entidad en el producto de: AHO - CUENTAS AHORROS,
numero 4-710-30-03081-0, con una antigliedad de DOCE ( 12 ) afo(s).

Se expide en LETICIA, a los veinte y seis (26) dias del mes de marzo de 2026, con
destino a: A QUIEN INTERESE

7

°
W/ Banco io gde Colombia

\__ FIRMA AUTORIZADA 2
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nueva

eps
CERTIFICA

Que la persona relacionada a continuacion, en cumplimiento a lo establecido en las normas
legales vigentes, ha cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a través de
esta Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de cotizacion:

Datos del COTIZANTE
CC 1007682220 VIVIAN GISELA ARCE MORALES

Estado Cotizante: Vigente
Causal: ACTIVO4
Semanas Cotizadas Nueva EPS S.A.: 4

Fecha Afiliacion: 10/04/2026

Fecha Ultimo Periodo Cotizado:

Fecha Cancelacion:

La presente certificacion se expide el dia 10 de Abril de 2026 a solicitud del (de la)
interesado(a).

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

Cordialmente,

- //;
iR
| & »%kal{/
Gerencia de Afiliaciones
Nueva EPS S.A.



‘_ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1007682220 ARCE MORALES VIVIAN GISELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA5#8-35 LETICIA-AMAZONAS 3209117091 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 9501235188 9501235188 | 2026/03/05 2026/04/10 | BANCO DE BOGOTA 36 $520,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret p|corfvst/sin|ige |Ima| irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa [ Aporte [Dias IBC Aporte féﬁEerTSé’F Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905  $280,200 $1,750,905  $218,900 $1,750,905 $508,300
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905  $280,200) $1,750,905  $218,900) 50 $0 $1,750,905 $9,200) $0 $0 $508,300
Ciudad: LETICIA Depto: AMAZONAS (1 Afiliados) $1,750,905|  $280,200 $1,750,905  $218,900) 50 $0 $1,750,905, $9,200 50 5 $508,300

1 |cc |1007682220 |ARCE VIVIAN | | | | | | | | | | | | | | | | | 2514 | 30 | $1,750,905  $280,200[ePso41| 30 |  $1,750,905]  $218,900) 0 50| so| 14-23( 30 | 1,750,905 0.522% $9,200 0 50 sof N $508,300
Total Afiliados( 1) $1,750,005|  $280,200] $1,750,005]  $218,900] 50 50 $1,750,905] $9,200 50 ) $508,300

Pagina 1 de 2



aportes
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
NUEVA EPS MOVILIDAD
TOTAL
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25-14

14-23

EPS041

900,336,004

860,011,153

900,156,264

7

6

2

$280,200
$280,200
$9,200
$9,200
$218,900
$218,900
$508,300

$6,600
$6,600
$300
$300
$5,200
$5,200
$12,100

S0 $286,800
$0 $286,800
S0 $9,500
S0 $9,500
S0 $224,100
S0 $224,100
$0 $520,400



