ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.5836908 DE

.§;ANvA 2024 SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Y LEONEL ROJAS CORREA
ANTIOQUIA

PARTES: FERNANDO CANO GOMEZ - Subdirector del Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial
LEONEL ROJAS CORREA - CONTRATISTA

OBJETO:
5_9502_150 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacion
Profesional Titulada o complementaria en la linea tecnolégica cliente, modalidad presencial en el
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

PLAZO INICIAL: El plazo inicial de ejecucién del contrato fue hasta el 12 de diciembre 2024

VALOR INICIAL El valor inicial del contrato fue de CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA'Y

CONTRATO: UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($46.441.668)

SUSCRIPCION: 29 de enero 2024

C.D.P: No. 1924 de 2024

C.R.P: No. 18224 de 2024

POLIZA UNICA: No. 65-46-101043236 de SEGUROS DEL ESTADO S.A; Amparo de cumplimiento desde el 01 de febrero 2024

hasta el 20 de abril 2025; valor asegurado $4,644,166.80. Con aprobacion por parte del ordenador del gasto del 02
de febrero 2024

DESAPROPIADOS:

FECHA DE INICIO: 01 de febrero 2024

PRORROGA: NO APLICA

ADICION: NO APLICA

VALORES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($148.852)

VALOR TOTAL CUARENTA'Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA'Y DOS MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS

EJECUTADO: PESOS M/CTE ($46.292.816)

PLAZO TOTAL: El plazo total de ejecucion del contrato fue hasta el 12 de diciembre 2024

VALOR TOTAL: CUARENTA'Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS
PESOS M/CTE ($46.292.816)

SUSPENSION: NO APLICA

SUPERVISOR: MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR, COORDINADOR ACADEMICO

Hoy 12 de diciembre de 2024 las siguientes partes: Por el contratista LEONEL ROJAS CORREA, por el SENA FERNANDO CANO
GOMEZ, y MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR, COORDINADOR ACADEMICO, supervisor del contrato, estuvieron de acuerdo
en adelantar las diligencias de terminacion a la ejecucion del contrato No. CO1.PCCNTR.5836908 del 29 de enero 2024.

El contratista certifica que conoci6 el contrato, que estuvo enterado de la naturaleza del mismo y que cumpli6 con las obligaciones éste; a su
vez, el supervisor certifica que el contratista cumplio a satisfaccion con el contrato de prestacién de servicios No. CO1.PCCNTR.5836908 del
29 de enero 2024., tal como consta en los informes que reposan en el expediente contractual, los cuales hacen parte integral de la presente acta.

En cumplimiento de la normativa aplicable y el Manual de Contratacion de la Entidad, las partes declaran terminados los cumplimientos de
las obligaciones del Contrato de Prestacion de Servicios Personales.

Se suscribe en Puerto Berrio, al 12 de diciembre del 2024

POR EL SENA EL CONTRATISTA
LEONEL ROJAS CORREA
GOMEZ SUBDIRECTORY CONTRATISTA.

AN pooo s el

Vbo. MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR, COORDINADOR ACADEMICO

=. @

Proyectd: Enoris Castrillon Velasquez — Gestion contractual.

Loon s dlone &

Reviso: JL%in‘Gﬂf)‘g’G%rio Goémez-Coordinador administrativo
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SENA

N

OMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

CARACTERIZACION DE INFORMACION PARA ENTREGA FINAL DE CARGO

1. INFORMACION DEL CONTRATISTA

ADMINISTRATIVO INSTRUCTOR ES
Nombre del | LEONEL ROJAS CORREA Cédula de ciudadania: | 71773760
Contratista: Numero de contrato: CO1.PCCNTR.5836908
Municipio de |CISNEROS Centro CTMAE
ejecucion: Sub - Sede: Cisneros
Tiene carnet: | Sk NO Fecha de inicio Fecha fin
X 02 | 02 | 2024 12 | 12 | 2024
Supervisor: MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES - CARACTERIZACION DE FICHA (item exclusivo para instructores)

Relacién de las fichas que le fueron asignadas y que viene desarrollando actualmente.
(Debera realizar una caracterizacidén por cada una de las fichas de manera individual)

FICHA N° 1 - NUMERO DE FICHA 2801194
Fech
eifﬂcai:e 05/02/2024 Fecha final 08/02/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | COCINA. Etapa de la Electiva
Formacién: ficha: productiva X
Certificada
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Cisneros TITULADA
Nombre del DISPONER LOS RECURSOS PARA LA PREPARACION DE ALIMENTOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) icual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
50 49 49
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

Versién 01




SENA

N

GONZALO CcC 2359618 - 2 resultados de
ROLDAN 13884566 APLICACION DE aprendizaje a la fecha
TECNICAS Y evaluados
PROCEDIMIENTO
S DE COCINA EN
ESTABLECIMIENT
oS
GASTRONOMICO
S DEL MUNICIPIO
DE CISNEROS.
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
sistencia,
aterial
otografico y
uicios
valuativos
FICHA N°2 - NUMERO DE FICHA 2908873
Fech
ei;i:i:e 09/02/2024 Fecha final 09/02/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:
0 Convenio: No

Versién 01




SENA

N

N° de juicios Tipo de DEMANDA SOCIAL éCual?
pendientes: Poblacién (SENA)
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
47 47 47
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 2
material
fotografico vy
juicios
evaluativos

Versién 01




[
SENA

N

FICHA N° 3 - NUMERO DE FICHA 29508909

Fecha de

inicio 12/02/2024 Fecha final 16/02/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION DE PRODUCTOS DE Etapa de la Electiva
Formacion: REPOSTERIA. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria
Nombre del ELABORACION DE PRODUCTOS DE REPOSTERIA.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
i . id SENA
pendientes: Poblacién ( ) cuanr
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cudles y cuantos?
72 50 50
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 3
material
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N° 4 - NUMERO DE FICHA 2908932
Fech
‘:f‘i:i:e 00/00/2024 Fecha final 00/00/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION DE MASAS DE Etapa de la Electiva
Formacién: PANIFICACION CON ficha: productiva
INCORPORACION DE HARINAS DE
LEGUMINOSAS Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—no

trasversal

Yolombo Complementaria
Nombre del ELABORACION DE MASAS DE PANIFICACION CON INCORPORACION DE HARINAS DE
proyecto: LEGUMINOSAS
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
. . i SENA
pendientes: Poblacién ( ) iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
53 53 53
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
; : Folio 4
sistencia, . =
aterial
otografico y
uicios
valuativos
FICHA N° 5 - NUMERO DE FICHA 2916239
F‘Tcn:'::e 26/02/2024 Fecha final 29/02/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | HIGIENE Y MANIPULACION DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Cisneros Complementaria
Nombre del HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
45 45 45

Versién 01



SENA

N

EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre

Cedula

correo

Competencia
trasversal

Observacion

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
sistencia,
aterial
otografico y
uicios

Folio 5

valuativos
FICHA N° 6 - NUMERO DE FICHA 2916239
Fechad
eif‘i:;o € 01/03/2024 Fecha final 01/03/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | HIGIENE Y MANIPULACION DE Etapa de la Electiva
Formacién: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X

Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria
Nombre del HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?

Versién 01




SENA

N

RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cudles y cuantos?
45 45 45
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 6
material
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N° 7 - NUMERO DE FICHA 2922490
F‘:;?;:e 04/03/2024 Fecha final 04/03/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacién: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no

Cisneros Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:

Version 01




SENA

N

N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) icual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
46 46 46
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 7
material
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N° 8- NUMERO DE FICHA 2933073
Fe;:‘?;:e 05/03/2024 Fecha final 11/03/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION BASICA DE TORTAS Etapa de la Electiva
Formacion: Y GALLETAS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—-no

Versién 01




SENA

N

Yolombéd Complementaria
Nombre del ELABORACION BASICA DE TORTAS Y GALLETAS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) - 8842
CAMPESENA ¢Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
13 13 13
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
) i Folio 8
sistencia, "
aterial

otografico y
uicios
valuativos

Version 01




[
SENA

N

FICHA N°9 - NUMERO DE FICHA 2933450

Fech
eifﬂcai:e 12/03/2024 Fecha final 18/03/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION DE TORTAS Y Etapa de la Electiva
Formacion: BATIDOS ESPONJOSOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Yolombo Complementaria
Nombre del ELABORACION DE TORTAS Y BATIDOS ESPONJOSOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) - 8842
CAMPESENA ¢Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

33 32 32
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion
trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

. i Folio 9
sistencia, -
aterial
otografico y
uicios
valuativos

™~

Versién 01



[
SENA

N

FICHA N° 10 - NUMERO DE FICHA 2950517

Felfl'l‘;:e 19/03/2024 Fecha final 27/03/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | HIGIENE Y MANIPULACION DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria
Nombre del HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
i . id SENA
pendientes: Poblacién ( ) cuanr
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cudles y cuantos?
28 0
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion
trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Asistencia,
material
fotografico vy
juicios
evaluativos

Folio 10

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

& Vioa
CURSO EN MANIPULACION DE ALIMENTOS

HORARIO:
Lunes a Viernes 2:00 a 6:00 PM, los dias: 19, 20, 21, 22, 26 Y 27 DE MARZO

REQUISITOS:

v' Copia del documento de identidad legible o PDF al CELULAR 310 4930308
v" Correo electrdnico y contacto

v’ Mayor de 15 afios

v Certificado de afiliacion a EPS “Estado Activo”

Nota:
Los documentos se recibiran en sobre manila debidamente marcado con el

nombre del aspirante, SENA - CTMAE Cll 17 N° 17 - 56.

Para obtener mayor informacién pueden comunicarse con el Instructor Leonel
Rojas via WHAST-APP AL 3104930308

SENA

CISNEROS

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL

FICHA N° 11 - NUMERO DE FICHA 2956042

F‘:;?;:e 01/04/2024 Fecha final 05/04/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION DE PRODUCTOS DE Etapa de la Electiva
Formacion: PANIFICACION A BASE DE QUESO ficha: productiva
Certificada X

Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Anori Complementaria
Nombre del ELABORACION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION A BASE DE QUESO
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842

CAMPESENA iCual?

RELACION DE APRENDICES
(Responder en niumeros la cantidad de aprendices:)

Version 01




SENA

N

fotografico vy
juicios

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
27 26 26
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, F(?IIO 11
material T

evaluativos
FICHA N°12 - NUMERO DE FICHA 2951747
F"'I;'I‘;:e 08/04/2024 Fecha final 12/04/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | PREPARACION DE POSTRES Etapa de la Electiva
Formacién: NACIONALES ficha: productiva

Version 01




SENA

N

Asistencia,
material
fotografico vy
juicios
evaluativos

Folio 12

Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Anori Complementaria
Nombre del PREPARACION DE POSTRES NACIONALES
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
i . i6 SENA
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
50 48 48
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Versién 01



[
SENA

N

FICHA N° 13 - NUMERO DE FICHA 2963035

Fech
eifﬂcai:e 15/04/2024 Fecha final 19/04/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | HIGIENE Y MANIPULACION DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
PROVIDENCIA - VEREDA Complementaria
CRISTALES
Nombre del HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) - 8842
CAMPESENA ¢Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

26 22 22
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Folio 13

sistencia,

aterial
otografico y
uicios
valuativos

Version 01



SENA

FICHA N°14 - NUMERO DE FICHA 2959540

Ff;?::e 22/04/2024 Fecha final 25/04/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION ARTESANAL DE Etapa de la Electiva
Formacion: PRODUCTOS DE PANIFICACION ficha: productiva

Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—no
SANTODOMINGO VEREDA Complementaria
SANTA GERTRUDIS
Nombre del ELABORACION ARTESANAL DE PRODUCTOS DE PANIFICACION
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) - 8842
CAMPESENA {Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en niumeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

34 25 25

EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Version 01




SENA

N

fotografico vy
juicios
evaluativos

Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 14
material

Version 01




SENA

FICHA N°15 - NUMERO DE FICHA 2960241

Fech
‘:fﬂcai:e 26/04/2024 Fecha final 00/00/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de MANIPULACION HIGIENICA DE LOS Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Cisneros Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE LOS ALIMENTOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

34 25 25
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

sistencia,

aterial
otografico y
uicios

Folio 15

valuativos
FICHA N° 16- NUMERO DE FICHA 2970189
Fechad
ei;i;o € 29/04/2024 Fecha final 29/04/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacién: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Yolombé-vereda la Mascota Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA ¢Cual?

RELACION DE APRENDICES

Version 01




SENA

N

(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
39 35 35
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 16
material
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N° 17 - NUMERO DE FICHA 2958058
F‘T;’:::e 30/04/2024 Fecha final 30/04/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Caracoli Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:

Version 01



SENA

N

N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
. . i SENA
pendientes: Poblacién ( ) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
120 49 49
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 17
material
fotografico vy
juicios
evaluativos

Versién 01




FICHA N°18 - NUMERO DE FICHA 2970873

Fe;f:::e 02/05/2024 Fecha final 02/05/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | IDENTIFICAR LOS Etapa de la Electiva
Formacién: REQUERIMIENTOS DE ficha: productiva X
PRODUCCION, LA DISPONIBILIDAD
DE ALIMENTOS, EQUIPOS, Certificada
INSUMOS Y METODOS
REQUERIDOS PARA LA
PRODUCCION EN PANIFICACION,
TENIENDO EN CUENTA SU
PROYETO DE VIDA
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no

San Roque Complementaria
Nombre del Optimizacion de los procesos panaderos en el municipio de Cisneros y municipios vecinos,
proyecto: de acuerdo a la solicitud del cliente, los protocolos de inocuidad y normatividad nacional.
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
. ; ‘e SENA
pendientes: Poblacién ( ) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
17 13 13
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

FABIO MACIAS PANADERIA

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

. . Folio 18
sistencia,

-
. Q, 2970873 X I @ & @
aterial S
otografico y ¢« @0 N =@
uiCiOS Apoyo a la formacion y Planeacion metodologica / Apoyo de programacion complementarialosdias ¢ & ©

1 30y 31de mayo Scibadon &
valuativos

z Leonel Rojas Correa e ©

Angie, muy buenos dias
cc

Sra
Sandra Beatriz Gil

Temas: Apoyo ala y Pt 1 Apoyo de prog 1 compl los dias 30 y 31 de mayo
1) Me colaboras asociandome en la ficha de FABIO MACIAS

1) Apoyo a formacién Titulada en Ficha 2970873 Formacién Titulada: iy

pirta y desinfeccion 24 horas

LOS DIAS 02, 13,14,15,20,21,22,23,24,27,28,29 DE MAYO

PLANEACION
PEDAGOGICA: FICHA DE
PANADERIA

FICHA N° 19 - NUMERO DE FICHA 2985803

Version 01



[
SENA

N

Fecha de

inicio 03/05/2024 Fecha final 03/05/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no
San Roque Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) ccuan
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
19 18 18
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 19
material
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N° 20 - NUMERO DE FICHA 2985889
Fech
e;tr:‘i:i:le 06/05/2024 Fecha final 07/05/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | HIGIENE Y MANIPULACION DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Cisneros Complementaria
Nombre del HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA iCual?

RELACION DE APRENDICES

Versién 01




SENA

N

(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

fotografico vy
juicios

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
35 31 31
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 20
material

evaluativos
FICHA N°21 - NUMERO DE FICHA NA - PLANEACION METODOLOGICA
F‘T;'I‘::e 16/05/2024 Fecha final 17/05/2024 Modalidad: Presencial

Programa  de | (NA)FORMACION Y CAPACITACION Etapa de la Electiva

Formacion: TECNICA DE CLONACION DE ficha: productiva
HONGO PLEOROTUS ORELLANA Y
ELABORACION DEL SUSTRATO Certificada X
PARA ORELLANAS

Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—no

Cisneros PLANEACION METODOLOGICA
Nombre del (NA)FORMACION Y CAPACITACION TECNICA DE CLONACION DE HONGO PLEOROTUS
proyecto: ORELLANA Y ELABORACION DEL SUSTRATO PARA ORELLANAS

Versién 01




SENA

N

N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
. . i SENA
pendientes: Poblacién ( ) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
NA NA NA
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 21
material
fotografico vy
juicios
evaluativos

Version 01




[
SENA

N

FICHA N° 22 - NUMERO DE FICHA 3002989

Fech
eifﬂcai:e 04/06/2024 Fecha final 07/06/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de ELABORACION DE CONSERVAS DE Etapa de la Electiva
Formacion: FRUTAS Y HORTALIZAS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Cisneros Complementaria
Nombre del ELABORACION DE CONSERVAS DE FRUTAS Y HORTALIZAS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA).CAMPESEN 8842
A éCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

28 26 26
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Folio 22

sistencia,

aterial
otografico y
uicios
valuativos

FICHA N°23 - NUMERO DE FICHA 3002681

Fecha de

inicio 11/06/2024 Fecha final 12/06/2024 Modalidad: Presencial

Version 01



@
SENA

N

fotografico vy
juicios
evaluativos

Programa de | HIGIENE Y MANIPULACION DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria
Nombre del HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
40 40 40
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 23
material

Versién 01




[
SENA

N

FICHA N°24 - NUMERO DE FICHA NA — PLANEACION METODOLOGICA

Felfl'l‘;:e 13/06/2024 Fecha final 14/06/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | FORMACION Y CAPACITACION Etapa de la Electiva
Formacién: TECNICA DE CLONACION DE ficha: productiva
HONGO PLEOROTUS ORELLANA Y
ELABORACION DEL SUSTRATO Certificada X
PARA ORELLANAS
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—no

Yolombo Complementaria
Nombre del FORMACION Y CAPACITACION TECNICA DE CLONACION DE HONGO PLEOROTUS ORELLANA Y
proyecto: ELABORACION DEL SUSTRATO PARA ORELLANAS
N° de juicios Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
. ) s SENA
pendientes: 0 Poblacion ( ) iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cudles y cuantos?

NA NA NA
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
NCERTE
VIDENCIA
OTOGRAFICA

sistencia,
aterial
otografico y

Folio 24

uicios »
valuativos
FICHA N° 25 - NUMERO DE FICHA 3006259

Feicnt'::e 17/06/2024 Fecha final 21/06/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | PREPARACION DE POSTRES Etapa de la Electiva
Formacion: NACIONALES ficha: productiva

Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Yolombé - El Chuscal Complementaria
Nombre del PREPARACION DE POSTRES NACIONALES
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA).CAMPESEN 8842
A cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en niumeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron | Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?

Version 01




e
SENA

N

21

| 20

| 20 |

EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre

Competencia .,
Cedula correo P Observacion
trasversal

INCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Asistencia,
material
juicios
evaluativos

fotografico vy

Folio 25

Version 01




[
SENA

N

FICHA N°26 - NUMERO DE FICHA 3002993

Fech
eifﬂcai:e 24/06/2024 Fecha final 28/06/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION DE DERIVADOS Etapa de la Electiva
Formacién: LACTEOS CONCENTRADOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Anori Complementaria
Nombre del ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio:884 | No
pendientes: Poblacién (SENA)- 2
CAMPESENA ¢Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

26 23 23
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

sistencia,

aterial
otografico vy
uicios

Folio 26

valuativos
EVIDENCIAS FOTOS FICHA 3002993: DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS EN ANORI ANTIOQUIA, DEL 24 AL 27 28 DE
JUNIO
FICHA N°27 - NUMERO DE FICHA 3017179
Fechad . . .
ei:.icaio € 02/07/2024 Fecha final 04/07/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X

Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—-no

Version 01




SENA

N

Cisneros . Vereda San Victorino

Complementaria

Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA ¢Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
32 32 32
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 27
material
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N°28 - NUMERO DE FICHA 3032518
Fe;:::i:e 03/07/2024 Fecha final 03/07/2024 Modalidad: Presencial

Electiva

Versién 01




SENA

N

Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la productiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha:
Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Cisneros -Alcaldia Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
i . id SENA
pendientes: Poblacién ( ) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
32 30 30
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
. . Folio 28
sistencia,
aterial

otografico y
uicios
valuativos

Version 01




[
SENA

N

FICHA N° 29 - NUMERO DE FICHA 3017190

Fech
eifﬂcai:e 00/00/2024 Fecha final 00/00/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Barbosa Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

18 18 18
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

sistencia,

aterial
otografico y
uicios

Folio 29

valuativos
FICHA N°30 - NUMERO DE FICHA 3050654
Fechad
ei;icaio € 00/00/2024 Fecha final 00/00/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacién: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
. . i E
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?

31 31 31

Versién 01




SENA

N

EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 30
material
fotografico vy
juicios
evaluativos

FICHA N° 31- NUMERO DE FICHA 3017471
Fechad
eif‘i:;o € 08/07/2024 Fecha final 12/07/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | PREPARACION DE POSTRES Etapa de la Electiva
Formacién: NACIONALES ficha: productiva
Certificada X

Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no

Cisneros Complementaria

Nombre del PREPARACION DE POSTRES NACIONALES

proyecto:

N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No

i . i SENA
pendientes: Poblacién ( ) iCual?
RELACION DE APRENDICES

Versién 01



SENA

N

(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

fotografico vy
juicios
evaluativos

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
34 34 34
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 31
material

Version 01




FICHA N°32 - NUMERO DE FICHA NA

Fe;f:::e 15/07/2024 Fecha final 19/07/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | PARTICIPAR EN VISITA PARA Etapa de la Electiva
Formacién: REALIZAR LAS VISITAS A LAS ficha: productiva
UNIDADES PRODUCTIVAS Y VISITA
Y ADECUACIONES EN LA BATEITA Certificada X
DE GRAMALOTE, QUE
PARTICIPARAN EN EL PROYECTO
SENNOVA "ORELLANAS
SOSTENIBLES"
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Yolombo Complementaria
Nombre del PARTICIPAR EN VISITA PARA REALIZAR LAS VISITAS A LAS UNIDADES PRODUCTIVAS Y VISITAY
proyecto: ADECUACIONES EN LA BATEITA DE GRAMALOTE, QUE PARTICIPARAN EN EL PROYECTO
SENNOVA "ORELLANAS SOSTENIBLES"
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
NA NA NA
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

sistencia,

aterial
otografico y
uicios

Folio 32

valuativos
FICHA N° 33 - NUMERO DE FICHA 3050409
Fechad
ei::ﬁ(?io € 22/07/2024 Fecha final 26/07/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION DE CONSERVAS DE Etapa de la Electiva
Formacién: FRUTAS Y HORTALIZAS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Santodomingo Complementaria
Nombre del ELABORACION DE CONSERVAS DE FRUTAS Y HORTALIZAS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?

25 25 25

Versién 01




SENA

N

EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

fotografico vy
juicios
evaluativos

Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 33
material Sena transformacion de frutas

Diana, Dorian, Fernando, Luz, Sol, +57 312 7920703, +57 321 703349

&

~ Lili Ceballos =57 312 6059290

¢
10:32 a. m.
FICHA N° 34 - NUMERO DE FICHA 3050519
Fechad
eif‘i;o € 29/07/2024 Fecha final 02/08/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | PREPARACION DE POSTRES Etapa de la Electiva
Formacién: NACIONALES ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—-no

Cisneros Complementaria
Nombre del PREPARACION DE POSTRES NACIONALES
proyecto:

Version 01




SENA

N

N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) icual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
28 26 26
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 34
material
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N° 35 - NUMERO DE FICHA 3071720
Fe;:‘?:i:e 05/08/2024 Fecha final 09/08/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS Etapa de la Electiva
Formacion: CARNICOS CRUDOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—-no

Versién 01



SENA

N

Anori — vereda la Meseta

Complementaria

Nombre del PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS CARNICOS CRUDOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)-campesena 8842
éCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
30 30 30
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 35
matenlal' DIt L)
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N°36 - NUMERO DE FICHA 3053097
Fe;:‘?:i:e 12/08/2024 Fecha final 16/08/2024 Modalidad: Presencial

Electiva

Versién 01




SENA

N

fotografico vy
juicios
evaluativos

Programa de | PREPARACION DE POSTRES Etapa de la productiva
Formacion: NACIONALES ficha:
Certificada X

Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—-no

SANTO DOMINGO - VEREDA EL Complementaria

COMBO

Nombre del PREPARACION DE POSTRES NACIONALES

proyecto:

N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No

pendientes: Poblacién (SENA)- 8842

CAMPESENA éCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
27 27 27
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 36
material i . %

9de9

Versién 01




[
SENA

N

FICHA N° 37 - NUMERO DE FICHA 3053221

Fecha de

inicio 20/08/2024 Fecha final 23/08/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | PREPARACION DE POSTRES Etapa de la Electiva
Formacion: NACIONALES ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria
Nombre del PREPARACION DE POSTRES NACIONALES
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA ¢Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

55 51 51
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Asistencia,
material

fotografico vy

Folio 37

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL 20 AGOS AL 23 AGOSTO Y 13 DE
SEPTIEMBE EN CISNEROS MUCIS FICHA NRO: 3053221

trasversal

juicios
evaluativos
FICHA N° 38 - NUMERO DE FICHA 3052888
Fech
ei(r:'li:i:e 26/08/2024 Fecha final 26/08/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
YOLOMBO-CASA DE LA CULTURA Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

30 30 30
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

sistencia,

aterial
otografico y
uicios

Folio 38

valuativos
FICHA N° 39 - NUMERO DE FICHA 3052983
F":f:::e 27/08/2024 Fecha final 27/08/2024 Modalidad: Presencial

Electiva

Version 01




SENA

N

Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la productiva X
Formacion: ALIMENTOS ficha:
Certificada
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Cisneros Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
i . id SENA
pendientes: Poblacién ( ) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
29 29 29
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
. i Folio 39
sistencia,
aterial

otografico y
uicios
valuativos

Versién 01




[
SENA

N

FICHA N°40 - NUMERO DE FICHA 3059601

Felfl'l‘;:e 28/08/2024 Fecha final 30/08/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION DE CONSERVAS DE Etapa de la Electiva
Formacion: FRUTAS Y HORTALIZAS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria
Nombre del ELABORACION DE CONSERVAS DE FRUTAS Y HORTALIZAS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) cuanr
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cudles y cuantos?
22 20 20
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion

trasversal

Versién 01




@
SENA

N

trasversal

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 40
material
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N°41 - NUMERO DE FICHA 3063940
F‘T:Z:e 02/09/2024 Fecha final 03/09/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | HIGIENE Y MANIPULACION DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Anori Complementaria
Nombre del HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
55 52 52
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

. i Folio 41

sistencia, - - RS

aterial EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LOS DIAS 02 Y 03 EN

otografico y ANORI : EVIDENCIA FOTOGRAFICA: FICHA 3063940

uicios

valuativos

FICHA N° 42 - NUMERO DE FICHA 3066744
F‘Tf‘t‘::e 04/09/2024 Fecha final 11/09/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | ESTRUCTURACION DE Etapa de la Electiva
Formacién: PROGRAMAS PARA LAS BUENAS ficha: productiva
PRACTICAS DE MANUFACTURA DE
ALIMENTOS Certificada X

Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—no

Anori — VEREDA LA MESETA Complementaria

Nombre del ESTRUCTURACION DE PROGRAMAS PARA LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DE

proyecto: ALIMENTOS

N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No

pendientes: Poblacién (SENA) Cual?

RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
60 58 58

Versién 01



SENA

N

EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre

Competencia .,
Cedula correo P Observacion
trasversal

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Asistencia,
material
fotografico vy
juicios
evaluativos

Folio 42

FICHA N°43 - NUMERO DE FICHA 3079295

Fecha de
inicio

12/09/2024 Fecha final 30/09/2024 Modalidad: Presencial

Programa
Formacion:

de

CATACION DE CAFE NIVEL | Etapa de la Electiva

ficha: productiva

Certificada X

Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no

SAN ROQUE

Complementaria

Nombre del
proyecto:

CATACION DE CAFE NIVEL |

Versién 01




SENA

N

N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
: . S SENA
pendientes: Poblacién (SENA) icual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
28 24 24
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 43
material
fotografico
icios ICATACION DE CAFE NIVEL 1: FICHA 3079295 DE LOS DIAS|
bvaluativos
FICHA N° 44 - NUMERO DE FICHA 3053221
Fe;:‘?:i:e 00/00/2024 Fecha final 00/00/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | PREPARACION DE POSTRES Etapa de la Electiva
Formacion: NACIONALES ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—-no

Versién 01




SENA

N

Cisneros Complementaria
Nombre del PREPARACION DE POSTRES NACIONALES
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
22 20 20
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci ..
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 44
material
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N° 45 - NUMERO DE FICHA 3059601
Fech
eif\icai:e 00/00/2024 Fecha final 00/00/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION DE CONSERVAS DE Etapa de la Electiva
Formacién: FRUTAS Y HORTALIZAS ficha: productiva

Versién 01




SENA

N

| Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria
Nombre del ELABORACION DE CONSERVAS DE FRUTAS Y HORTALIZAS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
i . i SENA
pendientes: Poblacién ( ) cuanr
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
22 20 20
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 45
material
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N° 46 - NUMERO DE FICHA 3071720
Fechad
ei;icaio € 18/09/2024 Fecha final 18/09/2024  |Modalidad: Presencial

Versién 01




[
SENA

N

Programa de | PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS Etapa de la Electiva
Formacion: CARNICOS CRUDOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria
Nombre del PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS CARNICOS CRUDOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA ¢Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

30 30 30
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Asistencia,
material
fotografico vy
juicios

Folio 46

evaluativos
FICHA N°47 - NUMERO DE FICHA 3078919
Fech
‘:fﬂcai:e 19/09/2024 Fecha final 19/09/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
Cisneros Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

45 39 39
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

sistencia,

aterial
otografico y
uicios
valuativos

Folio 47

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA FICHA NRO 3071989
CORRESPONDIENTE AL DIA 19 DE SEPTIEMBRE EN
CISNEROS

Versién 01




[
SENA

N

FICHA N°48 - NUMERO DE FICHA 3079267

Fecha de

inicio 00/00/2024 Fecha final 00/00/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | OBTENCION DE DERIVADOS Etapa de la Electiva
Formacion: CARNICOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria
Nombre del OBTENCION DE DERIVADOS CARNICOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblaciéon (SENA)- 8842
CAMPESENA éCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cudles y cuantos?
30 30 30
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Asistencia,
material
fotografico vy
juicios

Folio 48

trasversal

evaluativos
FICHA N° 49 - NUMERO DE FICHA 3085343
Fech
‘:fﬂcai:e 00/00/2024 Fecha final 00/00/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION DE DERIVADOS Etapa de la Electiva
Formacion: LACTEOS CONCENTRADOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
ANORI -VEREDA LA GUAYANA Complementaria
Nombre del ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA ¢Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

25 22 22
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

sistencia,
aterial

otografico y

uicios
valuativos

Folio 49

|

v o3
s

8

FICHA N° 50- NUMERO DE FICHA 3079295

Version 01




SENA

N

Fecha de

fotografico vy
juicios
evaluativos

LI

inicio 01/10/2024 Fecha final 18/10/2024 Modalidad: Presencial
Programa  de | CATACION DE CAFE NIVEL | Etapa de la Electiva
Formacion: ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no
SAN ROQUE Complementaria
Nombre del CATACION DE CAFE NIVEL |
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) ccuan
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
27 24 24
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 50
material

Versién 01




[
SENA

N

FICHA N° 51 - NUMERO DE FICHA 3079267

Felfl'l‘;:e 01/10/2024 Fecha final 04/10/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | OBTENCION DE DERIVADOS Etapa de la Electiva X
Formacion: CARNICOS ficha: productiva

Certificada
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no
ANORI - VEREDA LA MESETA Complementaria
Nombre del OBTENCION DE DERIVADOS CARNICOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA {Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

30 30 30
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Asistencia,
material
fotografico vy
juicios

Folio 51

evaluativos
FICHA N° 52 - NUMERO DE FICHA 3078582
Fechad
ei;i;o € 04/10/2024 Fecha final 04/10/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION BASICA DE TORTAS Etapa de la Electiva
Formacion: Y GALLETAS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
SANTO DOMINGO- VEREDA EL Complementaria
COMBO
Nombre del ELABORACION BASICA DE TORTAS Y GALLETAS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA ¢Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?

17 17 17
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

Version 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

sistencia,

aterial
otografico y
uicios

Folio 52

valuativos
FICHA N°53 - NUMERO DE FICHA 3104421
Fech
e;tr:‘i:i:le 07/10/2024 Fecha final 07/10/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—no
SAN ROQUE - VEREDA €EL Complementaria
DIAMANTE EN ECODULA
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA iCual?

(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)

RELACION DE APRENDICES

Versién 01




SENA

N

fotografico vy
juicios

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
24 24 24
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 53
material

evaluativos
FICHA N°54 - NUMERO DE FICHA 3100167
Fei;?cai:e 08/10/2024 Fecha final 11/10/2024 Modalidad: Presencial
Programa de ELABORACION DE PRODUCTOS DE Etapa de la Electiva
Formacion: REPOSTERIA ficha: productiva
Certificada

Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no

Cisneros Complementaria

Nombre del ELABORACION DE PRODUCTOS DE REPOSTERIA

proyecto:

0 Convenio: No

Versién 01




SENA

N

N° de juicios Tipo de DEMANDA SOCIAL éCual?
pendientes: Poblacién (SENA)
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
30 30 30
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
. i Folio 54
sistencia,
aterial

otografico y

CISNEROS EN REPOSTERIA:

uicios
valuativos
FICHA N° 55 - NUMERO DE FICHA 3097741
Felf":::e 10/10/2024 Fecha final 10/10/2024 Modalidad: Presencial

Version 01




SENA

N

fotografico vy
juicios
evaluativos

Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—no
YOLOMBO Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
25 25 25
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 55
material — | T pemem——" -

EVIDENCIA FOTOS DEL 10 DE OCTUBRE DE 2024 EN YOLOMBO, FICHA NRO 3097741

Version 01




[
SENA

N

FICHA N° 56 - NUMERO DE FICHA 3097831

Fech
eifﬂcai:e 21/10/2024 Fecha final 25/10/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de ELABORACION DE CONSERVAS DE Etapa de la Electiva
Formacion: FRUTAS Y HORTALIZAS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
SANTO DOMINGO- SAN Complementaria
FRANCISCO
Nombre del ELABORACION DE CONSERVAS DE FRUTAS Y HORTALIZAS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA ¢Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

20 12 12
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

sistencia,

aterial
otografico y
uicios

Folio 56

valuativos
FICHA N° 57 - NUMERO DE FICHA 3112112
Fechad
eif‘ica;o € 28/10/2024 Fecha final 20/10/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
SAN JOSE DEL NUS - LA GRANJA Complementaria
GRAMALOTE
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron | Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?

Versién 01




SENA

N

38 | 38 | 38 |
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 57
material
fotografico vy
juicios
evaluativos

FICHA N°58 - NUMERO DE FICHA NA
Fechad
eif\i(?io € 01/11/2024 Fecha final 01/11/2024 Modalidad: Presencial
Programa de (NA)FP! INTEGRACION Etapa de la Electiva
Formacion: } B ficha: i
ESTRATEGICA, FUTURO productiva
INNOVACION Y LIDERAZGO” —
Certificada X

Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no

Cisneros Complementaria

:&";::::e' (NA)FPI - INTEGRACION ESTRATEGICA, FUTURO INNOVACION Y LIDERAZGO”

N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No

i . i SENA
pendientes: Poblacién ( ) iCual?

Versién 01




SENA

N

RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

fotografico vy

EVIDENCIA FOTOGRAFICA EVENTO DEL 01 DE noviembre de 2024 EVENTO en (NA)FPI -
INTEGRACION ESTRATEGICA, FUTURO INNOVACION Y LIDERAZGO”

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
NA NA NA
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 58
material

juicios
evaluativos
FICHA N° 59 - NUMERO DE FICHA 3124866
Fechad
eif‘icaio € 05/11/2024 Fecha final 07/11/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS Etapa de la Electiva
Formacién: CARNICOS CRUDOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—-no

Versién 01




SENA

N

ANORI-VEREDA LA MESETA

Complementaria

Nombre del PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS CARNICOS CRUDOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA ¢Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?
29 27 27
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 59
material
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N°60 - NUMERO DE FICHA 3118045
Fe;tr:‘?;:e 25/11/2024 Fecha final 30/00/2024 Modalidad: Presencial

Electiva

Versién 01




[
SENA

N

Programa de | ESTRUCTURACION DE Etapa de la productiva

Formacion: PROGRAMAS PARA LAS BUENAS ficha:
PRACTICAS DE MANUFACTURA DE Certificada X
ALIMENTOS

Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—no

SANTO DOMINGO - VEREDA EL
DIAMANTE EN ECODULA

Complementaria

Nombre del ESTRUCTURACION DE PROGRAMAS PARA LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DE
proyecto: ALIMENTOS
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
CAMPESENA éCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

24 24 24
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion

trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Asistencia,
material
juicios
evaluativos

fotografico vy

> BPM EN ECODULA DIAS B, 25 AL 29 DE NOVIEMBRE 3118045

Folio 60

SISTEMA DE BPM ECODULA 1 >

FICHA N° 61 - NUMERO DE FICHA 3118107

SISTEMA DE BPM ECODULA 1 (13
elementos)

Fei:::i\cai:e 12/11/2024 Fecha final 13/11/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | HIGIENE Y MANIPULACION DE Etapa de la Electiva
Formacién: ALIMENTOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—no

Version 01




SENA

N

fotografico vy
juicios
evaluativos

AMALFI Complementaria
Nombre del HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
19 19 19
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 61
material

Versién 01
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FICHA N° 62 - NUMERO DE FICHA NA

Fecha d
eifﬁ:;oe 14/11/2024 Fecha final 14/11/2024 Modalidad: Presencial
Programa de (NA)CONGRESO  INTERNACIONAL Etapa de la Electiva
Formacion: DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ficha: productiva
INNOVACION CON  ENFOQUE
INTER DISCIPLINAR (RECURSOS Certificada X

Versién 01
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PROYECTO SENNOVA SGPS-12661-
2024) EN MEDELLIN, PROYECTO

SENNOVA
SOSTENIBLES:

""ORELLANAS

Municipio de ejecucién:

Tipo de oferNAta:

Otra: Si—-no

|

Cisneros Complementaria

Nombre del (NA)CONGRESO INTERNACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION CON ENFOQUE

proyecto: INTER DISCIPLINAR (RECURSOS PROYECTO SENNOVA SGPS-12661-2024) EN MEDELLIN,

PROYECTO SENNOVA ""ORELLANAS SOSTENIBLES:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) icual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cudles y cuantos?
NA NA NA
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 62
material = S
fotografico vy —
juicios ;
evaluativos 54;

=

eremencus

Versién 01




SENA

PRIMER CONGRESO

. o
| INTERNACIONAL DE we SENNEVA
oy
con enfoque multidisciplinar
Auditorio Carlos Castro Saavedra. Noviembre 13 de 2024
Ponencia oral Centro de formacién/Dependencia Autores ‘ Hora
Registro de asistentes Permanente 7:30 am.
Apertura/Acto de instalacién 815am.
Presentacion de agenda del dia y palabras iniciales Laura Marcela Gaviria/Lillianna Vélez Rueda 815am
enlai sony las 3 it Connecting International Education (OF ) Dr. Colbert Jerdnimo Lopez 9:00 am.
Receso para el bienestar 1000am
Dr. L £ 1020 a.m.
Conversatorio: Estrategia Economia Popular y G Laverde C:
ey S ot Dieccion Regional Antioquia o = R 11:20am.
Gierre de la jornada Laura Marcela Gaviria/Lillianna Vélez Rueda 12:20p.m.
Almuerzo libre 12:30p.m.
Linea Tecnologias emergentes.
Presentacion y apertura de jornada. Lider de lines. 1:45 p.m.
Conferencia. Tecnologias Emergentes:
Dr. Edwin Moncada Acevedo 200p.m.
de hacer negocios.
Desarrolio de un sistema de Legaltech basado en la
ndo IntegraSA. Dr. César. Moreno, Andrea duan 300 p.m
analtica e texto Pablo Chives Candamil, Rubén tvén Bolaios
R e s bkt ik Askaaeni€ 0 e R kA 2 B o S S A frro |

FICHA N° 63 - NUMERO DE FICHA 3124853

Fech
ei;i:i:e 21/11/2024 Fecha final 22/11/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION DE DERIVADOS Etapa de la Electiva
Formacién: LACTEOS CONCENTRADOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no

SAN JOSE DEL NUS - LA GRANJA

GRAMALOTE

Complementaria

Nombre del

ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS.

Versién 01
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proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- PITT
CAMPESENA éCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
28 28 28
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Foli
Asistencia, olio 63
material

fotografico vy
juicios
evaluativos

Versién 01




FICHA N° 64 - NUMERO DE FICHA 3132531

Ff;?;:e 18/11/2024 Fecha final 18/11/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS ficha: productiva X
Certificada
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria
Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
i . id SENA
pendientes: Poblacién ( ) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron | Certificados | Otros: Razones éCudles y cuantos?

Version 01
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N

25 | 25 | 25 |
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 64
material
fotografico vy
juicios
evaluativos

FICHA N° 65 - NUMERO DE FICHA 3132542
F‘:;?::e 19/11/2024 Fecha final 19/11/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X

Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no

Cisneros Complementaria

Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.

proyecto:

0 Convenio: No

Version 01




SENA

N

N° de juicios Tipo de DEMANDA SOCIAL éCual?
pendientes: Poblacién (SENA)
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
20 20 20
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
. . Folio 65
sistencia,
aterial
otografico y
uicios
valuativos
FICHA N° 66- NUMERO DE FICHA 3132691
Fi;?cai:e 20/11/2024 Fecha final 20/11/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | MANIPULACION HIGIENICA DE Etapa de la Electiva
Formacion: ALIMENTOS. ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria

Versién 01
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Nombre del MANIPULACION HIGIENICA DE ALIMENTOS.
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) ccuanr
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?
38 38 38
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 66
material
fotografico vy
juicios
evaluativos
FICHA N° 67 - NUMERO DE FICHA 3124853
Fi:‘?;:e 02/12/2024 Fecha final 04/12/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION DE DERIVADOS Etapa de la Electiva
Formacion: LACTEOS CONCENTRADOS. ficha: productiva
Certificada X

Versién 01
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Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si—no
Cisneros Complementaria

Nombre del ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS.

proyecto:

N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA) Cual?

RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cuales y cuantos?

25 25 25

EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Competencia

Observacion
trasversal

Nombre Cedula correo

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Folio 67

sistencia,

aterial
otografico y
uicios
valuativos

Version 01



FICHA N° 68- NUMERO DE FICHA 3124866

Fech
ei(r:'li:i:e 00/00/2024 Fecha final 00/00/2024  |Modalidad: Presencial
Programa de | PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS Etapa de la Electiva
Formacién: CARNICOS CRUDOS ficha: productiva
Certificada X
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si—-no
ANORI - VEREDA LA MESETA Complementaria
Nombre del PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS CARNICOS CRUDOS
proyecto:
N° de juicios 0 Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
pendientes: Poblacién (SENA)- 8842
EEPROGRAMACIO ¢Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢ Cuales y cuantos?

24 24 24
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci
Nombre Cedula correo ompetencia Observacion
trasversal

Versién 01




SENA

N

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

sistencia,

aterial
otografico y
uicios

Folio 68

valuativos
FICHA N° 69 - NUMERO DE FICHA 3135641
Fechad
eif\i(?io € 10/12/2024 Fecha final 12/12/2024 Modalidad: Presencial
Programa de | ELABORACION DE PRODUCTOS DE Etapa de la Electiva
Formacion: PANIFICACION A BASE DE QUESO ficha: productiva
Certificada X

Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si—-no

Cisneros-VEREDA LA QUIEBRA

Complementaria

Nombre del
proyecto:

ELABORACION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION A BASE DE QUESO

Version 01




SENA

N

N° de juicios I Tipo de DEMANDA SOCIAL Convenio: No
. . i SENA
pendientes: Poblacién ( ) Cual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
13 13 13
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia Observacion
trasversal
NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
Asistencia, Folio 69
material
fotografico vy
juicios
evaluativos

Version 01




SENA

En equipo de ejecucion de la formacion, van todos aquellos técnico transversal que apoyaron la formacion.

Todos sin excepcion.
A esto deberd agregar las listas de asistencias y evidencias fotogrdficas de su ejercicio pedagdgico. los entornos
y aprendices, entre otras. Asi sucesivamente, por cada ficha

2.1. Relaciéon de los proyectos o actividades en los que apoyd (Aplica para personal
administrativos/instructores — si no apoyo nada colocar N/A EN CADA CASILLA).

Identificacion del Numero y fecha Documentos Instituciones Nombre y teléfono de las
proyecto (s) del convenio y/o del proyecto con las que se personas contacto
contrato (s) (Si (s), convenio relaciona
los tiene) (s)y/o
contrato (s)

"Orellanas Cédigo N/A CV LAB JORGE HORACIO
Sostenibles: SGPS del GIRALDO:3104126106
Integracion proyecto:
Agronomica, SGPS-
Econdmica 12661-
con 2024

Campesinos

Productores de

Version 01



SENA

Panela en el Bajo
Nordeste"

NCERTE EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

sistencia, material
otografico y juicios

valuativos

2.2. Explicacion de los trabajos no terminados.

Nombre o identificacion | Razones por las cuales el | Recomendaciones para la

del trabajo que no terminé | trabajo no se entrega | terminacidn adecuada y oportuna
terminado

N/A N/A N/A

2.3. Relacién de documentos que entrega, correspondientes a los trabajos que viene desarrollando

actualmente

Tema Nombre del Medio/ubicacion del documento
documento Papel, magnético, otro \Ubicacién
10 excel - cargan la carpeta,
pantallazo
N/A N/A N/A

Versién 01
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2.4. Relacion de los trabajos mas representativos que ha desarrollado en el SENA y de los cuales
hace entrega de informacidn.

Tema

Nombre del documento

Medio/ubicacién del documento

Papel, magnético,
otro

Ubicacion

N/A

N/A

N/A

2.5. Informacién de la base de datos a su cargo: Si es Instructor/administrativo con acceso a los
aplicativos y los administradores de las bases de datos; diligencie lo demas. (Si es instructor por

favor colocar: N/A en administrador, viceversa si es administrativo lo demas llenar)

Nombre del Perfil del usuario Permisos de Login
aplicativo usuario/administrador: (Clave)
N/A Usuario: Administrador:
sicontratista 71773760 Planilla Y Se
Capacitaciones inhabilita
al
terminar
contrato
Sofia plus 71773760 Rol instructor Se
inhabilita
al
terminar
contrato

2.6. Diligencie este numeral de su perfil de usuario, aquellas acciones que realiza en aplicativos.

Descripcion Periodicidad | Nombre del informe o Medio de A quien le entrega
del proceso reporte (De obligatorio entrega del
cumplimiento) informe o
reporte
sicontratista mensual Planilla pago correo MAURICIO
ARMANDO PENA
secop mensual Montar informes secop MAURICIO
ARMANDO PENA
drive mensual Evidencias pago drive MAURICIO
ARMANDO PENA
Correo Diario Comunicaciones diarias | Correo- Se inhabilita al
institucional por drive terminar contrato
Otros que usen

Lo que esta resaltado son ejemplos, deberdn borrar y cambiar por los datos que ustedes generan.

Versién 01




SENA

N

2.7. Diligencie sus obligaciones contractuales. (Cada obligacidn, que relaciona en sus informes GC)

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Tiene evidencia
fotografica/documental

N° obligacion obligacién Periodo FOLIO 1: 1,2,3,4,9,14,15 lista de
1. Desarrollar las Mensual asistencia, juicios evaluativos, material
actividades de Impartir formacion fotogréfia'), material de estudio, guias de
acuerdo con los a la siguientes aprendizaje
planes que se fichas:
elaboren
previamente con
personal que COMPLEMENTARIA
cumpla con las en ELABORACION
exigencias de DE DERIVADOS
formacién LACTEOS
académica % CONCENTRADOS.:
pedagodgica que el Ficha: 3124853
SENA determine
COMPLEMENTARIA
en
PROCESAMIENTO
DE PRODUCTOS
CARNICOS
CRUDOS: Ficha:
3124866
COMPLEMENTARIA
en ELABORACION
DE PRODUCTOS DE
PANIFICACION A
BASE DE QUESO:
Ficha 3135641
2. Seleccionar vy Se realizé material | mensual FOLIO 2: 2,3,9 informe programa de

programar
actividades de
ensefianza -
aprendizaje -
evaluacion segun el

programa de
Formacion
profesional,
calendario de

formaciéon vy el

de estudio a los
aprendices de la
formacién

formacion, juicios evaluativos, material
fotografico, material de estudio, guias de
aprendizaje

Versién 01




SENA

N

enfoque

metodoldgico

adoptado

3.Seleccionar Brindar Mensual FOLIO 1: 1,2,3,4,9,14,15 lista de
ambientes de formacion en el asistencia, juicios evaluativos, material
aprendizaje con ambiente  de fotografico, material de estudio, guias de
base  en los formacion Sena aprendizaje

resultados

propuestos y en las

caracteristicas vy

requerimientos de

los aprendices

4.Desarrollar  las COMPLEMENTARIA | mensual FOLIO 1: 1,2,3,4,9,14,15 lista de

actividades
contractuales  de
acuerdo con la
programacion
establecida en los

procesos
formativos del
centro de
formacién.

en ELABORACION
DE DERIVADOS
LACTEOS
CONCENTRADOS.:
Ficha: 3124853

COMPLEMENTARIA
en
PROCESAMIENTO
DE PRODUCTOS
CARNICOS
CRUDOS: Ficha:
3124866

COMPLEMENTARIA
en ELABORACION
DE PRODUCTOS DE
PANIFICACION A
BASE DE QUESO:
Ficha 3135641

asistencia, juicios evaluativos, material
fotografico, material de estudio, guias de
aprendizaje

Al quia
Concesion vias gel Nus - VINUSIS.A'S]

Version 01
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5.Participar
activamente en los
equipos
ejecutores, con el
fin de garantizar la
unidad técnica en
la ejecucion de la

formacion de
acuerdo con los
lineamientos y
politicas

establecidas desde
la Direccion de
Formacion
Profesional:
formulacion de
proyectos
formativos, disefio
de actividades de
aprendizaje,

elaboracion de
talleres, estrategias
pedagodgicas a
implementar en la
formacién,

elaboracion de
pruebas, items que
alimentaran los

bancos de pruebas
para la seleccién de
aprendices si a ello
da lugar, entre
otras

Se elaboro guia
de aprendizaje

mensual

Folio 3: 4,5,7 GUIAS DE APRENDIZAIJE,
EVIDENCIA ASISTENCIA, EVIDENCIA
FOTOGRAFICA, REPORTE DE JUICIOS
EVALUATIVOS

6.Participar en la
programacion y

ejecucién del
proceso de
induccién de
aprendices de
formacién titulada,
en el

reconocimiento de
aprendizajes

previos y gestionar
la anulacion de la
matricula de los
aprendices que no

Para este afio

no se
realizaron
actividades
acordes a esta
obligacién

Versién 01
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se presentan en la
fase de Induccion y
manifiesten su
deseo de no
continuar, una vez
de contactado el
aprendiz, antes de
asociar los
aprendices a laruta
de aprendizaje

7.Entregar al
Supervisor del
Contrato la

informaciéon que le
sea solicitada en
relacion con el

proceso de
ejecucién de Ia
formacion:
proyecto

formativo, guias de
aprendizaje,

planeacion
pedagodgica del
proyecto
formativo,
Portafolio de
evidencias,
verificaciéon de
condiciones del
ambiente de

aprendizaje,
planeacion,
seguimiento %
evaluacion de la
etapa productiva y
en general los
informes que la
formacion por
competencias
exija.

Se elabord guia
de aprendizaje

mensual

Folio 3: 4,5,7 GUIAS DE APRENDIZAIE,
EVIDENCIA ASISTENCIA, EVIDENCIA
FOTOGRAFICA, REPORTE DE JUICIOS
EVALUATIVOS

8.Informar en un
plazo maximo de 8
dias habiles a los
aprendices el juicio

de aprendizaje
obtenido en cada
fase y/o

Para este afo

no se
realizaron
actividades
acordes a esta
obligacién

Versién 01
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N

competencia  del

proceso de

formacion.

9.0rientar la Mensualmente FouLo 1: 1,23,4.9,14,15 lista de
Formacidén Impartir formacién | diversas asistencia, juicios evaluativos, material
Profesional Integral a las siguientes | actividades fotografico, material de estudio, guias de
COMO UN proceso fichas: relacionadas aprendizaje

educativo teodrico- en la

practico, de planeacion

caracter integral pedagégica vy

orientado al COMPLEMENTARIA | las guias de

desarrollo de en ELABORACION | aprendizaje

conocimientos DE DERIVADOS

técnicos, LACTEOS

tecnoldgicos, de CONCENTRADOS.:

actitudes y valores
para el desarrollo
humano vy la
convivencia social,
gue le permitan a
la persona actuar

critica y
creativamente en
los contextos
productivos y
sociales, la

interiorizacién de
valores éticos, la
utilizacion de las
cuatro fuentes del
conocimiento.

Ficha: 3124853

, los dias 02, 03, 04,
del mes de
diciembre de 2024

Competencias:
Higienizar leche de

acuerdo con
procedimiento
técnico y
normativa.

Resultados de
aprendizaje:
elaborar derivados
lacteos
concentrados
segln parametros
establecidos para
el proceso.
envasar derivados
lacteos
concentrados de
acuerdo con
especificaciones
para

el proceso de
conservacion y
normativa

alistar materias
primas e insumos
utilizados en los

Versién 01
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procesos de
elaboracién de
derivados lacteos
concentrados de
acuerdo con
formulacion
establecida

aplicar
procedimientos de
higienizacion de
establecimientos,
maquinaria y
equipos

para la elaboracién
de derivados
lacteos
concentrados
segln pardametros
establecidos.

COMPLEMENTARIA
en
PROCESAMIENTO
DE PRODUCTOS
CARNICOS
CRUDOS: Ficha:
3124866, los dias
05, 06, 09, del mes
de diciembre de
2024

Competencias:
Adecuar materias
primas alimenticias
segln buenas
practicas de
manufacturay
parametros de
produccion
Resultados de
aprendizaje:
Comprobar la
calidad de los
productos carnicos
segln los
procedimientos y

Versién 01
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parametros de
produccion.

Recepcionar
materias primas
segun criterios
técnicos, plan de
producciony
normativa.

Aplicar  medidas
correctivas en la

elaboracién de
productos carnicos
segln

resultados y
parametros
técnicos.

Realizar procesos
de produccién de
derivados carnicos
de acuerdo a los

parametros de
produccion
COMPLEMENTARIA

en ELABORACION
DE PRODUCTOS DE
PANIFICACION A
BASE DE QUESO
Ficha: 3135641, los
dias 10, 11, 12, del
mes de diciembre
de 2024

Competencias:
Elaborar productos
de panificacion de
acuerdo con el
programa de
producciony
normatividad
vigente.

Versién 01
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Obtener producto
terminado de
panaderia, segun
especificaciones de
proceso.
Resultados de
aprendizaje:

Registrar los
procesos de
produccion de
acuerdo con la
normatividad y
parametros de la
empresa.

Alistar

instalaciones,
equipos, utensilios,
materias primas e
insumos de
acuerdo con
ordenes

de producciéony
protocolos
establecidos.

Verificar las
caracteristicas del
producto de
panificacién de
acuerdo con las
especificaciones
técnicas.

Elaborar piezas de
pan de acuerdo
con las
especificaciones
del proceso y
normatividad

10. Presentar el
reporte de eventos
en SOFIA  PLUS
(Programacion con
visto bueno del
supervisor del
contrato) en los

Subir el
informe
mensual de
ejecucion

contractual y la
planilla de pago
del aplicativo SI

mensual

FOLIO 4: 10 HORARIO DIAGRAMADO
SOFIA PLUS - INFORME DE
PROGRAMA DE FORMACION

Versién 01
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primeros dias
habiles de cada
mes y demas
soportes

requeridos para la

Contratista en
la Plataforma
Secop Il en las
fechas
establecidas

legalizacion del por el
pago de los supervisor.
honorarios.

11. Participarenlos Para este afio
comités de no se
evaluacion y realizaron
seguimiento actividades
ordinario y acordes a esta
extraordinarios, obligacién

gue se programen
para los
aprendices,

garantizando  en
todo momento el
debido proceso
definido en el

Reglamento de

Aprendices

12.  Ejercer las Registro de mensual FOLIO 5: 12 LISTAS DE ASISTENCIAS -
actividades con asistencia a MATERIAL FOTOGRAFICO

estricta través de

observancia del sesién de

Reglamento de manera

aprendices del presencial.

SENA

13. Desarrollar las Disminuir la mensual Folio 6: 13 PANTALLAZO SESION DE
actividades de utilizacion  de WHATSAPP EN LINEA

formacion, papel

aplicando las utilizando

normas técnicas y medios g

legales que digitales. b

garanticen el

cumplimiento  de

las buenas

practicas

ambientales, con el
fin de garantizar la
proteccién de los
recursos agua, aire
y suelo, lo anterior,
en cumplimiento
del Art.79 C. Nal,,
Decretos 1713 de
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2002, 1140 y 1505
de 2003, 838 de
2005 y Resolucion
555 de 2006 del

SENA vy demas

normas

concordantes.

14. Reportar en el Se realizaron mensual FOLIO 1: 1,2,3,49,14,15 lista de
sistema Sofia Plus Reportes para asistencia, juicios evaluativos, material
en un plazo registro de fotografico, material de estudio, guias de
maximo de tres (3) juicios aprendizaje

dias todas las evaluativos

actividades que de

acuerdo con los

procesos que son

de su

responsabilidad,

garanticen la

calidad de la

informaciéon y su

coherencia con el

proceso formativo

tales como:

inasistencias de

aprendices a la

formacién,

creacion de rutas

de aprendizaje vy

asociacién de

aprendices a la

ruta, registro de

juicios evaluativos,

reconocimiento de

aprendizajes

previos y

comunicar al

supervisor del

contrato

oportunamente

anomalias,

inconsistencias,

novedades de

aprendices y

hallazgos en el

registro de la

informacion.

15. Desarrollar COMPLEMENTARIA | Diferentes FOLIO 1: 1,2,3,4,9,14,15 lista de
acciones de en ELABORACION | meses del afio asistencia, juicios evaluativos, material
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formacion Titulada
y Complementaria
de forma
presencial, de
acuerdo con la
demanda de |Ia
oferta educativa vy
la  programacion
establecida por el
supervisor de
contrato.

DE DERIVADOS
LACTEQOS
CONCENTRADOS.:
Ficha: 3124853

COMPLEMENTARIA
en
PROCESAMIENTO
DE PRODUCTOS
CARNICOS
CRUDOS: Ficha:
3124866

COMPLEMENTARIA
en ELABORACION
DE PRODUCTOS DE
PANIFICACION A
BASE DE QUESO:
Ficha 3135641

fotografico, material de estudio, guias de
aprendizaje

16. Usar y
gestionar las
diferentes
plataformas
tecnoldgicas
institucionales de
apoyo académico y
administrativo
relacionado con su
rol, actualizando y
registrando de
manera veraz y
oportuna cada una
de las acciones que
integran el proceso
formativo.

Actualizacion
permanente
del portafolio
de evidencias
en la
plataforma
Sofia plus.

MENSUAL

Folio 7: 16 SOFIA PLUS, Y
ACTUALIZACION PERMANENTE DE LA
RUTA DE APRENDIZAIJE

17. Brindar apoyo
en el proceso de
Evaluacion y
Certificacion de
Competencias

Laborales (ECCL),
segun la necesidad
del Centro de

Para este afio

no se
realizaron
actividades
acordes a esta
obligacién

Formacion.

18. Participar en la Para este afio
generacion y no se realizaron
desarrollo de actividades
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proyectos de
investigacion
aplicada,
innovacion
pedagodgica %
desarrollo
tecnoldgico, de
interés
institucional.

acordes a esta
obligacion.

19.Realizar apoyo
técnico en el
Disefio y Desarrollo
Curricular de los

programas de
formacion que
requiera el
Complejo
Tecnoldgico
Minero

Agroempresarial.

Para este afo

no se
realizaron
actividades
acordes a esta
obligacién

20. .Orientar vy
propiciar en los
procesos de
aprendizaje el
emprendimiento,
la elaboracion de
proyectos
productivos vy la
participaciéon  en
diferentes eventos
(Renovacion
cultural,
ciudadania digital,
y worldskills), que

fortalezcan la
formacioén del
aprendiz.

Para este afo

no se
realizaron
actividades
acordes a esta
obligacién

21. Orientar al
aprendiz sobre las

diferentes
modalidades de
etapa practica

establecidas
institucionalmente.

Para este afio

no se
realizaron
actividades
acordes a esta
obligacién

22. Brindar apoyo
técnico  a los
procesos de
compras de bienes

Para este afio
no se realizaron
actividades
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y servicios, acorde
a su especialidad
técnica, segun la

acordes a esta
obligacién

necesidad del

Centro de

Formacion.

23. Participar en las Para este afio
actividades no se
indicadas por el realizaron
Centro para el actividades
mejoramiento de acordes a esta
los procesos obligacién

establecidos en la
Red de Procesos
del Sistema
Integrado de
Gestion de Ia
Calidad.

24. Elaborar
solicitudes de
materiales de
formacién

necesarias para la
ejecucion de la
formacién, asi
como codificacién
y apoyo técnico en
la recepcién de
estos y evaluacién
de proveedores.

Para este afo

no se
realizaron
actividades
acordes a esta
obligacién

25. Aportar
certificado de
aprobacién o la
evidencia de

inscripcion efectiva
al  proceso de

evaluacion de
competencias de
las normas
“ORIENTAR
PROCESOS

FORMATIVOS CON
BASE EN LOS
PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOS
240201044” o la
actualizacion

Nivel Intermedio —
Orientar formacion

presencial de
acuerdo con
procedimientos

técnicos y

normativa Cddigo
240201056 version
2—29/11/2024.

FOLIO 8: 17

Norma de competencia laboral

Versién 01
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“ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO
240201056", lo
anterior conforme
a los plazos
establecidos en la
circular N°: 3-201-
000208 del 21 de
noviembre de 2017
y/o en la que
modifique y/o
adicione o derogue
la misma”.

26. Realizar el
apoyo técnico en la
divulgacién de la
oferta  educativa

del Complejo
Tecnoldgico
Minero
Agroempresarial,
acorde a la
especialidad
técnica.

Para este afo

no se
realizaron
actividades
acordes a esta
obligacién

27. Implementar
estrategias para la
retencion de los

aprendices %
justificar
plenamente de

acuerdo con el
reglamento del
aprendiz cuando se

Para este afio

no se
realizaron
actividades
acordes a esta
obligacién

presente la

desercion.

28. Apoyar otras Para este afo
actividades de no se
acuerdo con la realizaron
especialidad  del actividades
programa de acordes a esta
formacion y el obligacién

objeto contractual.

Versién 01
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29. Apoyar al
Complejo
Tecnoldgico
Minero
Agroempresarial
en el proceso de
registro calificado
en: documentacién
de las condiciones
de calidad para la
obtencion de
Registros
calificados,
alistamiento de las
visitas de los pares
académicos y
proceso de
autoevaluacion.

Para este afio no se
realizaron
actividades
acordes a esta
obligacién

ANEXOS:

Se adjunta los siguientes anexos:

ANEXOS

CARPETAS

DESCRIPCION

TOTAL
ARCHIVOS

formaciones

Anexo 1: Apoyos

complementarias

8 carpetas o
folios a cada
formacion

Cada carpeta contiene:
1.

FOLIO
1,2,3,4,9,14,15:
lista de asistencia
8, juicios
evaluativos 3,
material
fotografico 6,
material de
estudio 6, guias
de aprendizaje 3

Folio 2,3,9
material de
estudio 19,
solicitud a

complementarias
19, informes de
programa de
formacion 5,

Folio 4,5,7 guias
de aprendizaje 3,
evidencia

69 documentos

Versién 01
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asistencia 8,
evidencia
fotografica 7,
reporte de juicios
evaluativos 2

FOLIO 10
horario
diagramado
Sofia plus 1 -
informe de

programa de
formacion 11

FOLIO 12: listas
de asistencias
12 - 12 material
fotografico

Folio 13
pantallazo
sesion de

WhatsApp en
linea 3

Folio 16 Sofia
plus 4, y
actualizacion
permanente de
la ruta de
aprendizaje 4

FOLIO 17
Norma de

competencia laboral 1

Versién 01
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FIRMA

— /Brx.i_&k:@‘,b’?%f -
LEONEL ROJAS CORREA MAURICIO ARMANDO PENA
INSTRUCTOR SUPERVISOR

Proyect6: LEONEL ROJAS CORREA
Cargo: Instructor de Alimentos

Revisé: KELY AN A GARRO
Cargo: apoyo a la supervision

NOTA: NO IMPRIMIR ESTA HOJA DE INSTRUCCIONES
GENERALIDADES

El informe sobre la gestion del contratista Instructor/Administrativo tiene como principal caracteristica
realizar una descripcion resumida de los trabajos que le fueron asignados y que viene desarrollando
actualmente; las actividades, fichas, programas o proyectos y resultados obtenidos durante la gestion.

En equipo de ejecucién de la formacidn, van todos aquellos del técnico transversal que apoyaron la
formacién. Todos sin excepcidn.

A esto deberd agregar las listas de asistencias y evidencias fotograficas de su ejercicio pedagdgico. los
entornos y aprendices, entre otras. Asi sucesivamente, por cada ficha.

En el item 2.1 Relaciéon de los proyectos, convenios y/o contratos que estan bajo su responsabilidad,
coordinacion o supervision. Detalle del proyecto a su cargo, con el numero y fecha, documentos del
mismo, instituciones con las que se relaciona, con los respectivos nombres y teléfonos de contacto.

El item 2.2 Explicacidon de los trabajos no terminados. Relacione el nombre o identificacién de los
trabajos no terminados, razones por las cuales el trabajo no se entrega terminado y las
recomendaciones para la terminacién adecuada y oportuna.

El item 2.3 Relacién de los documentos que entrega, correspondientes a los trabajos que viene
desarrollando, indicando el tema, nombre del documento, medio (Papel, medio magnético, otro) y la
ubicacion del documento.

Versién 01
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El item 2.4 Relacién de los trabajos mds representativos que ha desarrollado en el SENA y de los cuales
hace entrega de informacién. Debe contener el trabajo o tema, la dependencia, documentos
elaborados, medio (Papel, medio magnético, otro) y la ubicacion del documento.

El item 2.5 Informacién de la base de datos a su cargo. Esta informacidon debe ser diligenciada
Unicamente por los funcionarios con acceso a los aplicativos y los administradores de las bases de datos.

De su perfil de usuario, diligencie el numeral 2.6, indicando el nombre del aplicativo, perfil de usuario,
indicando si es o no administrador, permisos de usuario y el login (clave).

Nombres y apellidos completos, con firma del funcionario saliente

Nombres y apellidos completos, con firma del jefe inmediato.

NOTA: ADJUNTE EN ESTE MISMO DOCUMENTOS FOTOGRAFIAS ADICIONALES — al finalizar el

documento, cada evidencia fotogrdfica que relaciona el proceso, su ejercicio contractual con las
obligaciones contractuales ejecutadas en la institucién en el mismo desarrollo.

Versién 01
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Puerto Berrio, Antioquia

Doctor

FERNANDO CANO GOMEZ

Subdirector Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Regional Antioquia

Puerto Berrio.

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°
CO1.PCCNTR.5836908 DURANTE EL PERIODO DEL 02/02/2024 AL 12/12/2024
INFORME No 011.

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante: SENA

o MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR
Supervisor;

5_9502_150 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la
Objeto del Contrato: formacion Profesional Titulada o complementaria en la linea tecnolégica cliente , modalidad
presencial en el Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

Contrato No: CO1.PCCNTR.5836908
. LEONEL ROJAS CORREA
Contratista:
Valor del Contrato: $46.292.816
Fecha de inicio: 02/02/2024
Fecha de terminacion: 12/12/2024
NUmero de la péliza 65-46-101043236 Vigencia: del 01/02/2024 al 20/04/2025

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD S| | NO | TRAMITE DE LA NOVEDAD

SUSPENSION

MODIFICACION

ADICION

PRORROGA

g wN|—
XXX | XX

CESION

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial
Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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| 6 | TERMINACION ANTICIPADA | [ X

|

Justificacion de la novedad:

Novedad informada a Ia
aseguradora

Sl

NO | Fecha informe novedad aseguradora:

Vigencia Final Pdliza:

Valor Final Péliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con
el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $46.292.816
Pago mensual: $1.786.218
Valor Total pagado: $46.292.816
Saldo financiero a ejecutar: $0

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

NUmero de la planilla de aportes: | 74357299
Valor total del aporte: Salud Pensiones ARL Otros:
$ 563700 $ 223300 $ 285900 $ 18700 35800
Es pensionado Sl: NO: X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
¢ EL CONTRATISTA Abril Julio Octubre
REPORTA ANTECEDENTES?
Judiciales Sl NO: x Sl: NO:X Sl: NO:X
Disciplinarios Sl NO: x Sl: NO:X Sl: NO:X

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE

Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

Regional Antioquia

Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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Fiscales

Sl: NO: x Sl: NO: X

Sl:

NO: X

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270




Fecha de Aprobacion:

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL, REGIONAL | Fecta e Aorecia

ANTIOQUIA ,
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No CO1.PCCNTR. 5836908 DE 2024

SENA
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6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

Version No 02

Péagina 4 de 17

Entreg6 informe de ejecucion. Sl x NO: Porque:
N _ - Cumple Obsgwagi,()ne;/Justi
No. Obliaaci Contractual Actividades en la ejecucion del c | ial No Evidenci ficacion sila
Obligacién igaciones Contractuales mes umple | parcialme | . videncias respuesta es
9 nte P _osp
diferente a cumple
1 Desarrollar las actividades de
acuerdo con los planes que se | Impartir formacién a la siguientes X Registro fotografico
elaboren previamente  con | fichas:
personal que cumpla con las
exigencias de formacién
académica y pedagdgica que el | COMPLEMENTARIA en
SENA determine ELABORACION DE DERIVADOS
LACTEOS CONCENTRADOS.:
Ficha: 3124853
COMPLEMENTARIA en
PROCESAMIENTO DE
PRODUCTOS CARNICOS

CRUDOS: Ficha: 3124866

COMPLEMENTARIA en
ELABORACION DE PRODUCTOS
DE PANIFICACION A BASE DE
QUESOQ: Ficha 3135641

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial
Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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Seleccionar y programar | Se realiz6 taller practico a los Material de estudio, Registro
actividades de ensefianza - | aprendices de la formacion X fotografico
aprendizaje — evaluacion segun el
programa de Formacion
profesional, calendario de
formacion 'y el  enfoque
metodolégico adoptado
Seleccionar ~ ambientes de | Brindar formacién en el ambiente de Registro Fotografico
aprendizaje con base en los | formacion Sena
resultados propuestos y en las X
caracteristicas y requerimientos
de los aprendices
Desarrollar  las  actividades | COMPLEMENTARIA en
contractuales de acuerdo con la | ELABORACION DE DERIVADOS X Registro fotografico
programacion establecida en los | LACTEOS CONCENTRADOS.: Guia de aprendizaje
procesos formativos del centro de | Ficha: 3124853
formacion.
COMPLEMENTARIA en
PROCESAMIENTO DE
PRODUCTOS CARNICOS
CRUDOS: Ficha: 3124866
COMPLEMENTARIA en
ELABORACION DE PRODUCTOS
DE PANIFICACION A BASE DE
QUESQO: Ficha 3135641
Participar activamente en los | Se elabord guia de aprendizaje Guia de Aprendizaje
equipos ejecutores, con el fin de X
garantizar la unidad técnica en la
gjecucion de la formacién de
acuerdo con los lineamientos y

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.
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politicas establecidas desde la
Direccién de Formacién
Profesional: ~ formulacion  de
proyectos formativos, disefio de
actividades de  aprendizaje,
elaboracion de talleres,
estrategias ~ pedagbgicas  a
implementar en la formacion,
elaboracion de pruebas, items que
alimentardn los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices si a ello da lugar, entre
otras

Participar en la programacién y | Para este mes no se realizaron Para este mes no se
gjecucion  del proceso  de | actividlades acordes a esta realizaron actividades
induccion de aprendices de | obligacion. acordes a esta
formacion  titulada, en el X obligacion.
reconocimiento de aprendizajes
previos y gestionar la anulacion de
la matricula de los aprendices que
no se presentan en la fase de
Induccion y manifiesten su deseo
de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de
asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje

Entregar al  Supervisor del | Se elaboré guia de aprendizaje Guia de Aprendizaje
Contrato la informacion que le sea X
solicitada en relacién con el
proceso de ejecucion de la
formacién: proyecto formativo,
guias de aprendizaje, planeacion
pedagdgica del proyecto

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
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formativo, Portafolio de
evidencias,  verificacion  de
condiciones del ambiente de
aprendizaje, planeacion,
seguimiento y evaluacion de la
etapa productiva y en general los
informes que la formacién por
competencias exija.

Informar en un plazo maximo de 8 | Para este mes no se realizaron Para este mes no se
dias habiles a los aprendices el | actividlades acordes a esta X realizaron actividades
juicio de aprendizaje obtenido en | obligacion acordes a esta
cada fase y/o competencia del obligacién.

proceso de formacién.

Orientar la Formacion Profesional Registro  fotografico, Listas de
Integral como un proceso | Impartir formacion a las siguientes X asistencia, solicitud a
educativo  teérico-practico, de | fichas: complementarias.

caracter integral orientado al
desarrollo  de  conocimientos
técnicos, tecnoldgicos, de
actitudes y valores para el | COMPLEMENTARIA en
desarrollo  humano y la | ELABORACION DE DERIVADOS
convivencia social, que le permitan | LACTEOS CONCENTRADOS.:
a la persona actuar critica y | Ficha: 3124853

creativamente en los contextos | , los dias 02, 03, 04, del mes de
productivos y  sociales, la | diciembre de 2024

interiorizacidn de valores éticos, la
utilizacion de las cuatro fuentes del | Competencias:

conocimiento. Higienizar leche de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa.

Resultados de aprendizaje:

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
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elaborar derivados lacteos
concentrados segun parametros
establecidos para

el proceso.

envasar derivados lacteos
concentrados de acuerdo con
especificaciones para

el proceso de conservacion y
normativa

alistar materias primas € insumos
utilizados en los procesos de
elaboracion de

derivados lacteos concentrados de
acuerdo con formulacién establecida
aplicar procedimientos de
higienizacion de establecimientos,
maquinaria y equipos

para la elaboraciéon de derivados
lacteos concentrados seglin
parametros establecidos.

COMPLEMENTARIA en
PROCESAMIENTO DE
PRODUCTOS CARNICOS

CRUDQOS: Ficha: 3124866, los dias
05, 06, 09, del mes de diciembre de
2024

Competencias:

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial
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Adecuar materias primas
alimenticias segun buenas practicas
de manufactura y

parametros de produccion
Resultados de aprendizaje:
Comprobar la calidad de los
productos  carnicos segun los
procedimientos y

parametros de produccion.

Recepcionar materias primas segun
criterios técnicos, plan de produccion

y
normativa.

Aplicar medidas correctivas en la
elaboracion de productos carnicos
segun

resultados y parametros técnicos.

Realizar procesos de produccion de
derivados carnicos de acuerdo a los
parametros de produccion

COMPLEMENTARIA en
ELABORACION DE PRODUCTOS
DE PANIFICACION A BASE DE
QUESO Ficha: 3135641, los dias 10,
11, 12, del mes de diciembre de 2024
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Competencias:

Elaborar productos de panificacion
de acuerdo con el programa de
produccién y normatividad vigente.
Obtener producto terminado de
panaderia, segun especificaciones
de proceso.

Resultados de aprendizaje:
Registrar los procesos de produccion
de acuerdo con la normatividad y
parametros de la

empresa.

Alistar instalaciones, equipos,
utensilios, materias primas e
insumos de acuerdo con 6rdenes
de produccién y protocolos
establecidos.

Verificar las caracteristicas del
producto de panificacion de acuerdo
con las

especificaciones técnicas.

Elaborar piezas de pan de acuerdo
con las especificaciones del proceso
y normatividad

10

Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacién con
visto bueno del supervisor del
contrato) en los primeros dias
habiles de cada mes y demas

Subir el informe mensual de
ejecucion contractual y la planilla de X
pago del aplicativo SI Contratista en
la Plataforma Secop Il en las fechas
establecidas por el supervisor.

Archivo de Excel: Formato planeacion
metodoldgica Horario Diagramado
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soportes requeridos para la
legalizacion del pago de los
honorarios.

11

Participar en los comités de
evaluacién y seguimiento ordinario
y  extraordinarios, que se
programen para los aprendices,
garantizando en todo momento el
debido proceso definido en el
Reglamento de Aprendices

Para este mes no se realizaron
actividades acorde a esta obligacién X

Para este mes no se
realizaron actividades
acorde a esta
obligacién

12

Ejercer las actividades con estricta
observancia del Reglamento de
aprendices del SENA

Registro de asistencia a través de
sesion de manera presencial. X

Lista de asistencia y material
fotografico.

13

Desarrollar las actividades de
formacién, aplicando las normas
técnicas y legales que garanticen
el cumplimiento de las buenas
practicas ambientales, con el fin de
garantizar la proteccion de los
recursos agua, aire y suelo, lo
anterior, en cumplimiento del
Art.79 C. Nal., Decretos 1713 de
2002, 1140 y 1505 de 2003, 838
de 2005 y Resolucion 555 de 2006
del SENA y demas normas
concordantes.

Disminuir la utilizacion de papel
utilizando medios digitales. X

buenas practicas ambientales sesion
en linea a través de Whatsapp

14

Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de tres (3)
dias todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garanticen
la calidad de la informacién y su

Se realizaron Reportes para registro
de juicios evaluativos X

Reporte de juicios
evaluativos
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coherencia con el proceso
formativo tales como:
inasistencias de aprendices a la
formacion, creacidén de rutas de
aprendizaje y asociacién de
aprendices a la ruta, registro de
juicios evaluativos, reconocimiento
de aprendizajes previos Yy
comunicar al supervisor del
contrato oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la

informacion.

15 Desarrollar acciones de formacion | COMPLEMENTARIA en Registro  fotografico, Listas de
Titulada y Complementaria de | ELABORACION DE DERIVADOS asistencia, solicitud a
forma presencial, de acuerdo con | LACTEOS CONCENTRADOS.: complementarias.
la demanda de la oferta educativa | Ficha: 3124853
y la programacion establecida por X
el supervisor de contrato. COMPLEMENTARIA en

PROCESAMIENTO DE
PRODUCTOS CARNICOS
CRUDOS: Ficha: 3124866
COMPLEMENTARIA en
ELABORACION DE PRODUCTOS
DE PANIFICACION A BASE DE
QUESQO: Ficha 3135641

16 Usar y gestionar las diferentes | Actualizacion  permanente  del X Sofia plus.
plataformas tecnoldgicas | portafolio de evidencias en la

institucionales de apoyo | plataforma Sofia plus.
académico y  administrativo
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relacionado con  su ol
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el

proceso formativo.

17 Brindar apoyo en el proceso de | Para este mes no se realizaron Para este mes no se
Evaluacion y Certificacion de | actividades acordes a  esta X realizaron actividades
Competencias Laborales (ECCL), | obligacién. acordes a esta
segUn la necesidad del Centro de obligacion.
Formacién.

18 Participar en la generacion y | Para este mes no se realizaron Para este mes no se
desarrollo de proyectos de | actividlades acordes a esta X realizaron actividades
investigacion aplicada, innovacién | obligacién. acordes a esta
pedagégica y desarrollo obligacion.
tecnolégico, de interés
institucional.

19 Realizar apoyo técnico en el | Para este mes no se realizaron Para este mes no se
Disefio y Desarrollo Curricular de | actividades acordes a  esta X realizaron actividades
los programas de formacion que | obligacién. acordes a esta
requiera el Complejo Tecnoldgico obligacién.

Minero Agro empresarial.
20 Orientar 'y propiciar en los | Para este mes no se realizaron Para este mes no se

procesos de aprendizaje el | actividades acordes a esta
emprendimiento, la elaboracion de | obligacion. X
proyectos productivos y la
participacién en diferentes eventos
(Renovacion cultural, ciudadania
digital, vy  worldskills), que
fortalezcan la formacion  del
aprendiz.

realizaron actividades
acordes a esta
obligacién.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial
Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270




SENA

N

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL, REGIONAL
ANTIOQUIA
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No CO1.PCCNTR. 5836908 DE 2024

Fecha de Aprobacion:
12 de mayo de 2015

Version No 02

Pégina 14 de 17

21 Orientar al aprendiz sobre las | Para este mes no se realizaron Para este mes no se
diferentes modalidades de etapa | actividades acordes a esta X realizaron actividades
practica establecidas | obligacion. acordes a esta
institucionalmente. obligacién.

22 Brindar apoyo técnico a los | Para este mes no se realizaron Para este mes no se
procesos de compras de bienes y | actividades acordes a esta X realizaron actividades
servicios, acorde a su especialidad | obligacion acordes a esta
técnica, segun la necesidad del obligacion.

Centro de Formacién.

23 Participar en las actividades | Para este mes no se realizaron
indicadas por el Centro para el | actividades acordes a esta X Para este mes no se
mejoramiento de los procesos | obligacion realizaron actividades
establecidos en la Red de acordes a esta
Procesos del Sistema Integrado obligacion.
de Gestion de la Calidad.

24 Elaborar solicitudes de materiales | Para este mes no se realizaron Para este mes no se
de formacién necesarias para la | actividlades acordes a esta X realizaron actividades
ejecucion de la formacion, asi | obligacion acordes a esta
como codificacién y apoyo técnico obligacién.
en la recepciobn de estos vy
evaluacion de proveedores.

25 Aportar certificado de aprobacién | Para este mes no se realizaron Para este mes no se

o la evidencia de inscripcidn
efectiva al proceso de evaluacion
de competencias de las normas
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS 240201044 o la
actualizacion “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON EL

actividades acordes a esta X

obligacion.

realizaron actividades
acordes a esta
obligacién.
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PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO  240201056", lo
anterior conforme a los plazos
establecidos en la circular N°: 3-
201-000208 del 21 de noviembre
de 2017 y/o en la que modifique
ylo adicione o derogue la misma”.

26 Realizar el apoyo técnico en la | Para este mes no se realizaron Para este mes no se
divulgacién de la oferta educativa | actividades acordes a  esta X realizaron actividades
del Complejo Tecnoldgico Minero | obligacion. acordes a esta
Agroempresarial, acorde a la obligacién.
especialidad técnica.

27 Implementar estrategias para la | Para este mes no se realizaron Para este mes no se
retencion de los aprendices y | actividades acordes a esta realizaron actividades
justificar plenamente de acuerdo | obligacion. X acordes a esta
con el reglamento del aprendiz obligacién.
cuando se presente la desercion.

28 Apoyar otras actividades de | Para este mes no se realizaron Para este mes no se
acuerdo con la especialidad del | actividades acordes a esta realizaron actividades
programa de formacion y el objeto | obligacién. X acordes a esta
contractual. obligacién.

29 Apoyar al Complejo Tecnoldgico | Para este mes no se realizaron Para este mes no se
Minero Agro empresarial en el | actividades acordes a esta X realizaron actividades

proceso de registro calificado en: | obligacion.
documentacion de las condiciones
de calidad para la obtencion de
Registros calificados, alistamiento
de las visitas de los pares
académicos 'y proceso de
autoevaluacién.

acordes a esta
obligacién.
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Nota 1:
segun el caso.

PANTALLAZO SOFIA PLUS MES DE DICIEMBRE

Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demés evidencias

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
25/11/24 26/11/24 R7/11/24 28/11/24 29/11/24
02/12/24 03/12/24 joa712/24 05/12/24 06/12/24

00:00 - 14:00: Disponible
14:00 - 22:00: (3124853)ELABORACION DE
DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS.

22:00 - 23:59: Disponible

09/12/24
00:00 - 14:00: Disponible

14:00 - 22:00: (3124866)PROCESAMIENTO
DE PRODUCTOS CARNICOS CRUDOS |

22:00 - 23:59: Disponible

16/12/24

23/12/24

30/12/24

00:00 - 14:00: Disponible - 00:00 - 14:00: Disponible B
14:00 - 22:00: (3124853)ELABORACION DE  14:00 - 22:00: (3124853)ELABORACION DE
DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS. DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS.

22:00 - 23:59: Disponible 22:00 - 23:59: Disponible

l10/12/24 [11712724

00:00 - 14:00: Disponible 00:00 - 14:00: Disponible

14:00 - 22:00: (3135641)ELABORACION DE 14:00 - 22:00: (3135641)ELABORACION DE
PRODUCTOS DE PANIFICACION A BASE DE  PRODUCTOS DE PANIFICACION A BASE DE

22:00 - 23:59: Disponible 22:00 - 23:55: Disponible

[17/12/24 [18712724
2a/12/24 [25/12/24
Br12/24 01701725

00:00 - 14:00: Disponible
14:00 - 22:00: (3124866)PROCESAMIENTO
DE PRODUCTOS CARNICOS CRUDOS

22:00 - 23:59: Disponible

12/12/24
00:00 - 14:00: Disponible

14:00 - 22:00: (3135641)ELABORACION DE
PRODUCTOS DE PANIFICACI

JON A BASE DE

22:00 - 23:59: Disponible

15/12/24

26/12/24

02/01/25

OC:UP - 14:00: Disponible .
14:00 - 22:00: (3124866)PROCESAMIENTO
DE PRODUCTOS CARNICOS CRUDOS

22:00 - 23:59: Disponible

[13/12/24

00:00 - 23:59: Disponible

(20712724

27112724

[03701725
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7. INFORME LEGAL

Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del

contratista

Motivo del | (Los hechos que produjeron el mismo.)

requerimiento:

Cumplimiento a las | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico

Obligaciones: Pendiente
Otros:

Tiempo otorgado

para realizar la

accion requerida:

Verificacion de lo | SI: Evidencias

requerido
NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades, anomalias o

hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Puerto Berrio, a los doce (12 ) dias del mes de diciembre de 2024.

— A Jop HR

MAURICIO NA-BEFANCUR
Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.5836908 de 2024
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cisneros, 12 de diciembre de 2024

Sefior

MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5836908

COORDINARDOR ACADEMICO

Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial

Cisneros
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del afio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5836908 DE 2024

LEONEL ROJAS CORREA, identificado con la cédula de ciudadania No. 71773760 de
MEDELLIN, en mi calidad de Contratista del SENA, en Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA'Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA'Y UN MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($46.441.668). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno; y un (1) pago
de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIECIOCHOPESOS M/CTE

(1.786.218), correspondiente al mes de diciembre.

OBSERVACION: Reduccion de valor de contrato por $ 148.852. para el primer pago, dado

gue el contrato inicio el 2 de febrero.
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Plazo: Serd hasta el 12 de diciembre de 2024.

OBJETO:

5_9502_150 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacion

Profesional Titulada o complementaria en la linea tecnoldgica cliente , modalidad presencial en el

Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar las actividades de
acuerdo con los planes que
se elaboren previamente con
personal que cumpla con las
exigencias de formacion
académica y pedagdgica que
el SENA determine

Impartir formacién a la
siguientes fichas:

COMPLEMENTARIA en
ELABORACION DE
DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS.: Ficha:
3124853

COMPLEMENTARIA en
PROCESAMIENTO DE

PRODUCTOS CARNICOS
CRUDOS: Ficha: 3124866

COMPLEMENTARIA en
ELABORACION DE
PRODUCTOS DE

PANIFICACION A BASE DE
QUESO: Ficha 3135641

Registro fotografico

Seleccionar y programar
actividades de ensefanza —
aprendizaje — evaluacion
segun el programa de

Se realizé taller practico a
los aprendices de Ia
formacién

Material de estudio,
Registro fotografico
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Formacién profesional,
calendario de formacién y el
enfoque metodoldgico
adoptado

Seleccionar ambientes de
aprendizaje con base en los
resultados propuestos y en
las caracteristicas y
requerimientos de los
aprendices

Brindar formacion en el
ambiente de formacion
Sena

Registro Fotografico

Desarrollar las actividades
contractuales de acuerdo
con la programacion
establecida en los procesos
formativos del centro de
formacion.

COMPLEMENTARIA en
ELABORACION DE
DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS.: Ficha:
3124853

COMPLEMENTARIA en
PROCESAMIENTO DE

PRODUCTOS CARNICOS
CRUDOS: Ficha: 3124866

COMPLEMENTARIA en
ELABORACION DE
PRODUCTOS DE

PANIFICACION A BASE DE
QUESO: Ficha 3135641

Registro fotografico

Guia de aprendizaje

Participar activamente en los
equipos ejecutores, con el fin
de garantizar la unidad
técnica en la ejecucién de la
formacién de acuerdo con
los lineamientos y politicas
establecidas desde la
Direccién de Formacién
Profesional: formulacion de
proyectos formativos, disefio
de actividades de
aprendizaje, elaboracién de
talleres, estrategias

Se elabord guia de
aprendizaje

Guia de Aprendizaje
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pedagdgicas a implementar
en la formacion, elaboracion
de pruebas, items que
alimentardn los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices si a ello da lugar,
entre otras

Participar en la
programacion y ejecucion del
proceso de induccién de
aprendices de formacién
titulada, en el
reconocimiento de
aprendizajes previos y
gestionar la anulacion de la
matricula de los aprendices
que no se presentan en la
fase de Induccién y
manifiesten su deseo de no
continuar, una vez de
contactado el aprendiz,
antes de asociar los
aprendices a la ruta de
aprendizaje

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta
obligacion.

Entregar al Supervisor del
Contrato la informaciéon que
le sea solicitada en relacion

Se elabord guia de
aprendizaje

Guia de Aprendizaje
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con el proceso de ejecucion
de la formacidn: proyecto
formativo, guias de
aprendizaje, planeacién
pedagdgica del proyecto
formativo, Portafolio de
evidencias, verificacion de
condiciones del ambiente de
aprendizaje, planeacioén,
seguimiento y evaluacion de
la etapa productivay en
general los informes que la
formacién por competencias
exija.

Informar en un plazo maximo
de 8 dias habiles a los
aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en
cada fase y/o competencia
del proceso de formacion.

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta obligacion

Orientar la Formacién
Profesional Integral como un
proceso educativo tedrico-
practico, de caracter integral
orientado al desarrollo de
conocimientos técnicos,
tecnolégicos, de actitudes y
valores para el desarrollo
humano y la convivencia
social, que le permitan ala
persona actuar critica y
creativamente en los
contextos productivos y
sociales, la interiorizacion de
valores éticos, la utilizacion
de las cuatro fuentes del
conocimiento.

Impartir formacion a las
siguientes fichas:

COMPLEMENTARIA
ELABORACION DE
DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS.: Ficha:
3124853

, los dias 02, 03, 04, del
mes de diciembre de
2024

en

Competencias:

Higienizar leche de
acuerdo con

procedimiento técnico y

normativa.

registro fotografico,
listas de asistencia,
solicitud a
complementaria

GTH-F-062 V10
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Resultados de
aprendizaje:

elaborar derivados
lacteos concentrados
segln parametros
establecidos para

el proceso.

envasar derivados
lacteos concentrados de
acuerdo con
especificaciones para

el proceso de
conservacion y
normativa

alistar materias primas e
insumos utilizados en los
procesos de elaboracion
de

derivados lacteos
concentrados de
acuerdo con formulacién
establecida

aplicar procedimientos
de higienizacion de
establecimientos,
maquinaria y equipos
para la elaboracion de
derivados lacteos
concentrados seguln
parametros establecidos.

COMPLEMENTARIA en
PROCESAMIENTO DE
PRODUCTOS CARNICOS
CRUDOS: Ficha: 3124866,
los dias 05, 06, 09, del
mes de diciembre de
2024

GTH-F-062 V10
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Competencias:

Adecuar materias primas
alimenticias segln
buenas practicas de
manufacturay

pardmetros de
produccién

Resultados de
aprendizaje:

Comprobar la calidad de
los productos carnicos
segun los procedimientos
y

parametros de
produccidn.

Recepcionar materias
primas segun criterios

técnicos, plan de
producciény

normativa.

Aplicar medidas
correctivas en la

elaboracién de productos
carnicos segun
resultados y parametros
técnicos.

Realizar procesos de
produccién de derivados
carnicos de acuerdo a los
parametros de
produccion

GTH-F-062 V10
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COMPLEMENTARIA en
ELABORACION DE
PRODUCTOS DE
PANIFICACION A BASE DE
QUESO Ficha: 3135641,
los dias 10, 11, 12, del
mes de diciembre de
2024

Competencias:

Elaborar productos de
panificacidn de acuerdo
con el programa de
produccidny
normatividad vigente.

Obtener producto
terminado de panaderia,
segun especificaciones
de proceso.

Resultados de
aprendizaje:

Registrar los procesos de
produccién de acuerdo
con la normatividad vy
parametros de la
empresa.

Alistar instalaciones,
equipos, utensilios,
materias primas e

GTH-F-062 V10
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insumos de acuerdo con
ordenes

de produccion y
protocolos establecidos.

Verificar las
caracteristicas del
producto de panificacion
de acuerdo con las
especificaciones
técnicas.

Elaborar piezas de pan
de acuerdo con las
especificaciones del
proceso y normatividad

10 | Presentar el reporte de Subir el informe mensual | Archivo de Excel:
eventos en SOFIA PLUS de ejecucion contractual | Formato planeacién
(Programacion con visto y la planilla de pago del metodolégica Horario
bueno del supervisor del aplicativo Sl Contratista Diagramado
contrato) en los primeros en la Plataforma Secop Il
dias habiles de cada mesy en las fechas
demads soportes requeridos establecidas por el
para la legalizacidn del pago | supervisor.
de los honorarios.

11 | Participar en los comités de Para este mes no se
evaluacidén y seguimiento realizaron actividades
ordinario y extraordinarios, acorde a esta obligacién
que se programen para los
aprendices, garantizando en
todo momento el debido
proceso definido en el
Reglamento de Aprendices

12 | Ejercer las actividades con Registro de asistencia a Lista de asistenciay
estricta observancia del través de sesion de material fotografico.
Reglamento de aprendices manera presencial.
del SENA

13 | Desarrollar las actividades de | Disminuir la utilizacion buenas practicas

formacioén, aplicando las
normas técnicas y legales

de papel utilizando
medios digitales.

ambientales sesidon en
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gue garanticen el
cumplimiento de las buenas
practicas ambientales, con el
fin de garantizar la
proteccion de los recursos
agua, aire y suelo, lo
anterior, en cumplimiento
del Art.79 C. Nal., Decretos
1713 de 2002, 1140y 1505
de 2003, 838 de 2005 y
Resolucién 555 de 2006 del
SENA y demas normas
concordantes.

linea a través de
Whatsapp

14

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
tres (3) dias todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de
su responsabilidad,
garanticen la calidad de Ia
informacién y su coherencia
con el proceso formativo
tales como: inasistencias de
aprendices a la formacion,
creacion de rutas de
aprendizaje y asociacion de
aprendices a la ruta, registro
de juicios evaluativos,
reconocimiento de
aprendizajes previos y
comunicar al supervisor del
contrato oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién.

Se realizaron Reportes
para registro de juicios

evaluativos

Reporte de juicios
evaluativos

15

Desarrollar acciones de
formacion Titulada y
Complementaria de forma
presencial, de acuerdo con la
demanda de la oferta

COMPLEMENTARIA
ELABORACION

en
DE

DERIVADOS LACTEOS

CONCENTRADOS.:

3124853

Ficha:

registro fotografico,
listas de asistencia,
solicitud a
complementaria

GTH-F-062 V10
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educativa y la programacion
establecida por el supervisor
de contrato.

COMPLEMENTARIA en
PROCESAMIENTO DE
PRODUCTOS CARNICOS
CRUDOS: Ficha: 3124866

COMPLEMENTARIA en
ELABORACION DE
PRODUCTOS DE
PANIFICACION A BASE DE
QUESO: Ficha 3135641

16 | Usary gestionar las Actualizacién Sofia plus.
diferentes plataformas permanente del
tecnolédgicas institucionales portafolio de evidencias
de apoyo académicoy en la plataforma Sofia
administrativo relacionado plus.
con su rol, actualizando y
registrando de manera veraz
y oportuna cada una de las
acciones que integran el
proceso formativo.

17 | Brindar apoyo en el proceso | Para este mes no se
de Evaluacion y Certificaciéon | realizaron actividades
de Competencias Laborales acordes a esta
(ECCL), segun la necesidad obligacién.
del Centro de Formacion.

18 | Participar en la generaciény | Para este mes no se
desarrollo de proyectos de realizaron actividades
investigacidn aplicada, acordes a esta
innovacion pedagégica y obligacion.
desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional.

19 | Realizar apoyo técnico en el | Para este mes no se
Disefio y Desarrollo realizaron actividades
Curricular de los programas acordes a esta
de formacién que requiera el | obligacién.

Complejo Tecnoldgico
Minero Agro empresarial.
20 | Qrientary propiciar en los Para este mes no se

procesos de aprendizaje el

realizaron actividades

GTH-F-062 V10
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emprendimiento, la
elaboracién de proyectos
productivos y la participacion
en diferentes eventos
(Renovacion cultural,
ciudadania digital, y
worldskills), que fortalezcan
la formacién del aprendiz.

acordes a esta
obligacion.

21 | Orientar al aprendiz sobre las | Para este mes no se
diferentes modalidades de realizaron actividades
etapa prdctica establecidas acordes a esta
institucionalmente. obligacion.

22 | Brindar apoyo técnico a los Para este mes no se
procesos de compras de realizaron actividades
bienes y servicios, acorde a acordes a esta obligacion
su especialidad técnica,
segun la necesidad del
Centro de Formacion.

23 | Participar en las actividades | Para este mes no se
indicadas por el Centro para | realizaron actividades
el mejoramiento de los acordes a esta obligacion
procesos establecidos en la
Red de Procesos del Sistema
Integrado de Gestidén de la
Calidad.

24 | Elaborar solicitudes de Para este mes no se
materiales de formacién realizaron actividades
necesarias para la ejecucién | acordes a esta obligacidn
de la formacidn, asi como
codificacion y apoyo técnico
en la recepcién de estos y
evaluacién de proveedores.

25 | Aportar certificado de Para este mes no se

aprobacién o la evidencia de
inscripcion efectiva al
proceso de evaluacién de
competencias de las normas
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS 240201044"

realizaron actividades
acordes a esta
obligacion.

GTH-F-062 V10
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o la actualizacién “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO 240201056”, lo
anterior conforme a los
plazos establecidos en la
circular N°: 3-201-000208 del
21 de noviembre de 2017 y/o
en la que modifique y/o
adicione o derogue la
misma”.

26 | Realizar el apoyo técnico en | Para este mes no se
la divulgacion de la oferta realizaron actividades
educativa del Complejo acordes a esta
Tecnolégico Minero obligacion.
Agroempresarial, acorde a la
especialidad técnica.

27 | Implementar estrategias Para este mes no se
para la retencién de los realizaron actividades
aprendices vy justificar acordes a esta
plenamente de acuerdo con | obligacidn.
el reglamento del aprendiz
cuando se presente la
desercién.

28 | Apoyar otras actividades de Para este mes no se
acuerdo con la especialidad realizaron actividades
del programa de formacidony | acordes a esta
el objeto contractual. obligacion.

29 | Apoyar al Complejo Para este mes no se

Tecnolégico Minero Agro
empresarial en el proceso de
registro calificado en:
documentacion de las
condiciones de calidad para
la obtencidn de Registros
calificados, alistamiento de
las visitas de los pares
académicos y proceso de
autoevaluacion.

realizaron actividades
acordes a esta
obligacion.

GTH-F-062 V10
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 247224 AMALFI 12/11/2024 13/11/2024
2 248724 MEDELLIN
14/11/2024 14/11/2024
3. 236324 ANORI
05/11/2024 07/11/2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No 74357299 de la planilla expedido por enlace operativo (ARUS)

14
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correspondiente al mes de noviembre del afio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto

Ley Anti tramites”)

Evidencias: Los folios de las evidencias de este informe reposan en el DRIVE, carpeta
EVIDENCIAS INSTRUCTORES 2024
https://drive.google.com/drive/folders/1wjMgv0qlORBZNQxCtgEy9906-XBZggbw

Cordialmente,

LEONEL ROJAS CORREA
Nombres y apellidos
Contratista

C.C. No. 71.773.760

Recibi a satisfaccion:

AN o LaR
MA%‘PENA BETANCUR

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5836908 de 2024

Coordinador Académico

15
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FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 5
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICadigo Centro 950210
7AV REGIONAL ANTIOQUIA Fecha Elaboracion Diciembre de 2024
SERVICIO NACIONAL COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL - ANTIOQUIA Version MARZO 2024 - 2,24
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 04597-311085
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: LEONEL ROJAS CORREA Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 71.773.760 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: leonelrojascorrea@gmail.com Numero de Cuenta: 27407022845
IP/N° de contacto: 12 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 5836908/2024 N° Compromiso SIIF 18224 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
5_9502_150 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION
OBJETO CONTRACTUAL: PROFESIONAL TITULADA O COMPLEMENTARIA EN LA LINEA TECNOLOGICA CLIENTE, MODALIDAD PRESENCIAL EN EL
(Descripcion del servicio prestado) COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/12/2024 Al 12/12/2024 Saldo Anterior del Contrato: $1.786.218
Numero de pago 11 Valor Total del Contrato: $ 46.292.816
Valor Bruto Pago: $ 1.786.218,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $1.786.218 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $ 1.535.442 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.321.660 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.203.560 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACIC)N DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  2.203.560,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 74357299 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.300.000|$ 1.786.218 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 162.500 [$ 223.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 208.000 [$ 285.800 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 13.600 [$ 18.700 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Jaime Isaza Cadavid 7.145,00 | 0,400%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 753.040| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $34.082.904 | $ 734.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$17.792.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $1.779.073,00

SON: UN MILLON SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETENTA Y TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

COMPLEMENTARIA en ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS.: Ficha: 3124853

COMPLEMENTARIA en PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS CARNICOS CRUDOS: Ficha: 3124866

COMPLEMENTARIA en ELABORACION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION A BASE DE QUESO: Ficha 3135641

Se realiz6 taller practico a los aprendices de la formacion

Brindar formaciéon en el ambiente de formacion Sena

Se elabor6 guia de aprendizaje

Subir el informe mensual de ejecucion contractual y la planilla de pago del aplicativo SI Contratista en la Plataforma Secop Il en las

Registro de asistencia a través de sesidon de manera presencial.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda LEONEL ROJAS CORREA

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

MAURICIO"ARMANDO PERIA BETAN
INSTRUCTOR G10

CUR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
FERNANDO CANO GOMEZ

SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

10/12/24 06:27:47 USUARIO: SIC - C.C. 71773760



LEONEL ROJAS

CORREA

LEONEL ROJAS CORREA NIT 71773760

Actividad Econdmica Principal 7
No somos Gran Contribuyente

No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios

Factura Electrénica de Venta

Representacion Grafica

LR] - 90

Habilitacion Numeracion de Facturacion Electrénica
No. 18764078163311 de 28/08/2024 - 28/02/2025 autoriza LRJ-33 a LRJ-1000

Tipo de Operacién
Fecha de Generacién
Fecha de Vencimiento
Fecha de Validacién
Forma de Pago
Medio de Pago

Consignacion bancaria

Estandar
05/12/2024 14:51
31/12/2024 14:51
05/12/2024 14:51

Crédito 26 DIAS

Moneda COoP
DATOS DEL EMISOR DATOS DEL CLIENTE
Razén Social LEONEL ROJAS CORREA Razén Social SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
- SENA
Nombre Comercial Nombre Comercial SENA
CC 71773760 NIT 899999034
Obligacién NO APLICA Obligacién NO APLICA
. ) . . siifnacion.facturaelectronica@minhacie
Email leonelrojascorrea@gmail.com Email
nda.gov.co
Teléfono 3104930308 Teléfono 5461500
Direcciéon CR 50 137 ASUR 45 Direccién Calle 57 No 8-69,

Ciudad, Depart.

CALDAS, ANTIOQUIA (CO)

Ciudad, Depart.

BOGOTA, D.C., BOGOTA (CO)

No REF DESCRIPCION

CANT

U/M PRECIO IMP

SUBTOTAL TOTAL ITEM

PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR DE
FORMACION PROFESIONAL,
ORIENTACION Y ASESORIA EN LOS
PROGRAMAS DE LOS NIVELES DE
FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA, PARA EL COMPLEJO
TECNOLOGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL CUMPLIENDO CON
EL PERFIL DEFINIDO EN LA LINEA
TECNOLOGICA CLIENTE, del 1 al 12 de
diciembre 2024

1 100101

1 EA $1,786,218.00  IVA 0%

$1,786,218.00

$1,786,218.00

Subtotal

$1,786,218.00

Total a Pagar

#$36-02-00-005-950210; CO1.PCCNTR.5836908; mpena@sena.edu.co#$
Favor cancelar factura en cuenta de ahorros Bancolombia Nro.27407022845, los pagos deben ser reportados al correo leonelrojascorrea@gmail.com

18764078156792
Unidades de medida: EA = cada

FIRMA EMISOR

FIRMA CLIENTE

$1,786,218.00

CUFE: 30ac023060bc3a37005961c51a2eb86c456c45da848c934356c962ac3fa18b04915003fbe6a8b377e91b6c606b45aa7a

Software DATAICO fabricado por Proveedor Tecnol6gico DATAICO SAS 901223648

PAGINA 1/ 1



enlace »

operativae

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

900089104-5
Enlace Operativo

Pago de SuAporte
2024-12-02, 09:23:05 AM
noviembre de 2024
noviembre de 2024
LEONE ROJAS CORREA
CC 71773760

)

74357299

|

1092694493

(1007) - BANCOLOMBIA
$563.700

Aprobada

10.0.19.58

Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14  COLPENSIONES 1 $ 285.900 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $ 223.300 $0
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEG 1 $ 18.700 $0
N890900841 CCF04 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANT 1 $ 35.800 $0

SubTotales: $ 563.700 $0
Total a Pagar: $563.700

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: gﬁglna ldel
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.
Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar
la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente. EKPE“TOS
en PILA

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

"



o
SENA

N

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacidon de Ejecucidn Contractual por el Contratista

Versién: 05

Cédigo:
GTH- F- 074

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: LEONEL ROJAS CORREA IDENTIFICACION
CIUDAD PUERTO BERRIO FECHA 12 DE DICIEMBRE DEL 2024 ‘REGIONAL ‘ ANTIOQUIA C.C 71773760
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO CISNEROS
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: No CO1.PCCNTR.5836908 2/02/2024
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
. . LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO X CESION ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA Marcar RESPONSABLES
con x

NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA

GESTION DE TIC | X OBDULIO ZAPATA ACEVEDO Oéw .
fopate
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS X MARIA DEL CARMEN HERNANDEZ SERNA *F:‘jt{;fwéw{q N
ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en las Reglonales y Centros |y MAURICIO ARMANDO PERA BETANCUR — c—’m
de Formacién) \ ——
SECRETARIA GENERAL —
ALMACEN E INVENTARIOS X Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.
SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES  (Administracién de X DIEGO MAURICIO GARZON CUADRADO e . T L,_.f-_.
edificio; Contratacion) o II
CONTABILIDAD X LILIANA MARIA LONDONO MARIIN BohinoH o052
i L. -
TESORERIA X ANGELICA MARIA BUILES MENDEZ LAnﬁ{-ll' Hm‘- r'?:}u I.II.'L-..}
COORDINACION DE: AREA/GRUPO/ . S L ST
ACADEMICA X MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR ) %_—_
BIBLIOTECA X DIANA MARCELA VILLADA GRISALES Q lrz 2
ADMINSITRACION EDUCATIVA X ANGIE EILEEN PINZON HORTA mj\
BIENESTAR AL APRENDIZ X SANDRA ROSARIO GARCIA BUITRAGO 0 L -
ondin F Goido
SUPERVISOR DE CONTRATO X MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR —*i:%,u_g«h%
—

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

Firma del Contratista




‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 71773760 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 17 de Diciembre de 2024 a las 15:55:31

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Generalidades:

El objetivo del formato es para que el supervisor de acuerdo con el manual de
supervisiéon de la Entidad emita un informe de ejecucién y evaluacidn del contrato
de prestacion de servicios.

El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento
Contratacién de servicios personales diferentes a instructor.

Este formato lo debe diligenciar el supervisor que sea designado por el ordenador
del gasto durante la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios.

Este formato debe ser diligenciado cada vez que finalice un contrato de prestacion
de servicios.

El trdmite que surte el formato una vez diligenciado debera ser firmado por el

supervisor con el fin de ser publicado en la plataforma SECOP I

Este formato no requiere impresidon debe ser firmado digitalmente

El formato debe ser cargado en la Plataforma SECOP II.

GTH-F-073 VO3
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5836908 DE 29/01/2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LEONEL ROJAS CORREA
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA Cédula de ciudadania 71773760

OBJETO DEL CONTRATO 5 9502 150 prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formacidn profesional titulada o complementaria en la linea tecnoldgica
produccién y transformacion, modalidad presencial en el complejo tecnoldgico minero agro
empresarial

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Desarrollar las actividades
de acuerdo con los planes que se elaboren previamente con personal que cumpla con las
exigencias de formacién académica y pedagdgica que el SENA determine. 2. Seleccionary
programar actividades de ensefianza — aprendizaje — evaluacidn segun el programa de Formacién
profesional, calendario de formacién y el enfoque metodoldgico adoptado. 3. Seleccionar
ambientes de aprendizaje con base en los resultados propuestos y en las caracteristicas y
requerimientos de los aprendices. 4. Desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la
programacion establecida en los procesos formativos del centro de formacidn. 5. Participar
activamente en los equipos ejecutores, con el fin de garantizar la unidad técnica en la ejecucién de
la formacidn de acuerdo con los lineamientos y politicas establecidas desde la Direccion de
Formacién Profesional: formulacidn de proyectos formativos, disefio de actividades de
aprendizaje, elaboracion de talleres, estrategias pedagdgicas a implementar en la formacidn,
elaboracion de pruebas, items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices si a ello da lugar, entre otras. 6. Participar en la programacion y ejecucion del proceso
de induccién de aprendices de formacion titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y
gestionar la anulacién de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de
Induccidn y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de contactado el aprendiz, antes de
asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje. 7. Entregar al Supervisor del Contrato la
informacidn que le sea solicitada en relacién con el proceso de ejecucion de la formacidn:
proyecto formativo, guias de aprendizaje, planeacion pedagdgica del proyecto formativo,
Portafolio de evidencias, verificacién de condiciones del ambiente de aprendizaje, planeacidn,
seguimiento y evaluacion de la etapa productiva y en general los informes que la formacién por
competencias exija. 8. Informar en un plazo maximo de 8 dias habiles a los aprendices el juicio de

aprendizaje obtenido en cada fase y/o competencia del proceso de formacion. 9. Orientar la

Formacién Profesional Integral como un proceso educativo tedrico-practico, de caracter integral

GTH-F-073 VO3
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

orientado al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnoldgicos, de actitudes y valores para el
desarrollo humano y la convivencia social, que le permitan a la persona actuar critica y
creativamente en los contextos productivos y sociales, la interiorizacidén de valores éticos, la
utilizacidn de las cuatro fuentes del conocimiento. 10.Presentar el reporte de eventos en SOFIA
PLUS (Programacion con visto bueno del supervisor del contrato) en los primeros dias habiles de
cada mes y demas soportes requeridos para la legalizacion del pago de los honorarios.
11.Participar en los comités de evaluacién y seguimiento ordinario y extraordinarios, que se
programen para los aprendices, garantizando en todo momento el debido proceso definido en el
Reglamento de Aprendices 12.Ejercer las actividades con estricta observancia del Reglamento de
aprendices del SENA. 13.Desarrollar las actividades de formacién, aplicando las normas técnicas y
legales que garanticen el cumplimiento de las buenas practicas ambientales, con el fin de
garantizar ANEXO DEL CONTRATO P4égina 2 de 6 GTH-F-077V.13 la proteccion de los recursos agua,
aire y suelo, lo anterior, en cumplimiento del Art.79 C. Nal., Decretos 1713 de 2002, 1140 y 1505
de 2003, 838 de 2005 y Resolucion 555 de 2006 del SENA y demas normas concordantes.
14.Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias todas las actividades que
de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garanticen la calidad de la informacidn
y su coherencia con el proceso formativo tales como: inasistencias de aprendices a la formacidn,
creacion de rutas de aprendizaje y asociacién de aprendices a la ruta, registro de juicios
evaluativos, reconocimiento de aprendizajes previos y comunicar al supervisor del contrato
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion. 15.Desarrollar acciones de formacién Titulada y Complementaria de forma
presencial, de acuerdo con la demanda de la oferta educativa y la programacion establecida por el
supervisor de contrato. 16.Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnoldgicas institucionales
de apoyo académico y administrativo relacionado con su rol, actualizando y registrando de manera
veraz y oportuna cada una de las acciones que integran el proceso formativo. 17.Brindar apoyo en
el proceso de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales (ECCL), segun la necesidad del
Centro de Formacidn. 18. Participar en la generacidn y desarrollo de proyectos de investigacidn
aplicada, innovacion pedagdgica y desarrollo tecnoldgico, de interés institucional. 19. Realizar
apoyo técnico en el Disefio y Desarrollo Curricular de los programas de formacidn que requiera el
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial. 20.0rientar y propiciar en los procesos de
aprendizaje el emprendimiento, la elaboracién de proyectos productivos y la participacion en
diferentes eventos (Renovacién cultural, ciudadania digital, y worldskills), que fortalezcan la
formacién del aprendiz. 21. Orientar al aprendiz sobre las diferentes modalidades de etapa
practica establecidas institucionalmente. 22. Brindar apoyo técnico a los procesos de compras de
bienes y servicios, acorde a su especialidad técnica, segln la necesidad del Centro de Formacién.
23. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de los procesos
establecidos en la Red de Procesos del Sistema Integrado de Gestidon de la Calidad. 24. Elaborar
solicitudes de materiales de formacidn necesarias para la ejecucidn de la formacién, asi como
codificacién y apoyo técnico en la recepcion de estos y evaluacién de proveedores. 25. Aportar
certificado de aprobacidn o la evidencia de inscripcidn efectiva al proceso de evaluacion de
competencias de las normas “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS 240201044” o la actualizacién “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL

3
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO 240201056”, lo anterior conforme
a los plazos establecidos en la circular N°: 3-201-000208 del 21 de noviembre de 2017 y/o en la
gue modifique y/o adicione o derogue la misma”. 26.Realizar el apoyo técnico en la divulgacién de
la oferta educativa del Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial, acorde a la especialidad
técnica. 27. Implementar estrategias para la retencién de los aprendices y justificar plenamente de
acuerdo con el reglamento del aprendiz cuando se presente la desercidon. 28. Apoyar otras
actividades de acuerdo con la especialidad del programa de formacién y el objeto contractual. 29.
Apoyar al Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial en el proceso de registro calificado en:
documentacion de las condiciones de calidad para la obtencién de Registros calificados,
alistamiento de las visitas de los pares académicos y proceso de autoevaluacion.

LUGAR DE EJECUCION: CISNEROS

PLAZO DE EJECUCION: 10 MESES 11 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 02 DE 02 DE _2024

(Afo)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: _12 _ DE 2024

(Dia) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: 10 MESES 11 dias

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar seguin cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS DIEZ Y SEIS PESOS $46.292.816

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: _ MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR

(Escriba el nombre e identificacion del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: c.c. 71.191.608

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X_

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO:

PRO DU CTOS O ACT|V| DADES EJ ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Valor total del contrato $46.292.816

Valor Ejecutado $46.292.816

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo a liberar S0

1. Rendir informes sobre el proceso de formacién de las siguientes fichas asignadas:
formacidn en fichas complementarias: 69

complementarias 2801194, 2908873, 2908909, 2908932, 2916239, 2922490, 2933073, 2933450,
2950517, 2956042, 2951747, 2963035, 2959540, 2970189, 2958058, 2970873, 2985803, 2985889,
2970873, NA, ,3002989, 3002681, NA, 3006259, 3002993, 3017179, 3032518, 3017190, 3050654,
3017471,NA, 3050409, 3050519, 3071720, 3053097, 3053221, 3052888, 3052983, 3059601, 3063940,
3066744, 3079295, NA, 3053221, 3071720, 3078919, 3079267, 3085343, 3079295, 3079267, 3078582,
3104421, 3100167, 3097741, 3097831, 3112112, NA, 3124866, 3118045, 3118107, NA, 3124853,
3132531, 3132542, 3132691, 3118045, 3124853, 3124866, 3135641

2. Serealizé material de estudio a los aprendices de la formacion

3. Ambientes de formacidn Sena
PARQUES EDUCATIVOS EN LOS DIFERENTES MUNICIPIOS Y VEREDAS, CASA DE LA

CULTURA DE LOS MUNICIPIOS, ALCALDIAS DE MUNICIPIOS, JUNTAS DE ACCIONES
COMUNALES DE VEREDAS

4. Rendir informes sobre el proceso de formacidn de las siguientes fichas asignadas

GTH-F-073 VO3
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complementarias 2801194, 2908873, 2908909, 2908932, 2916239, 2922490, 2933073, 2933450,

2950517, 2956042, 2951747, 2963035, 2959540, 2970189, 2958058, 2970873, 2985803, 2985889,

2970873, NA, ,3002989, 3002681, NA, 3006259, 3002993, 3017179, 3032518, 3017190, 3050654,
3017471,NA, 3050409, 3050519, 3071720, 3053097, 3053221, 3052888, 3052983, 3059601,
3063940, 3066744, 3079295, NA, 3053221, 3071720, 3078919, 3079267, 3085343, 3079295,
3079267, 3078582, 3104421, 3100167, 3097741, 3097831, 3112112, NA, 3124866, 3118045,
3118107, NA, 3124853, 3132531, 3132542, 3132691, 3118045, 3124853, 3124866, 3135641

5. Se elaboro guia de aprendizaje

Para este mes no se realizaron actividades acordes a esta obligacion.

Se elaboré guia de aprendizaje

Para este mes no se realizaron actividades acordes a esta obligacion

Rendir informes sobre el proceso de formacion de las siguientes fichas asignadas

complementarias 2801194, 2908873, 2908909, 2908932, 2916239, 2922490, 2933073,
2933450, 2950517, 2956042, 2951747, 2963035, 2959540, 2970189, 2958058, 2970873,
2985803, 2985889, 2970873, NA, ,3002989, 3002681, NA, 3006259, 3002993, 3017179,
3032518, 3017190, 3050654, 3017471,NA, 3050409, 3050519, 3071720, 3053097, 3053221,
3052888, 3052983, 3059601, 3063940, 3066744, 3079295, NA, 3053221, 3071720, 3078919,
3079267, 3085343, 3079295, 3079267, 3078582, 3104421, 3100167, 3097741, 3097831,
3112112, NA, 3124866, 3118045, 3118107, NA, 3124853, 3132531, 3132542, 3132691,
3118045, 3124853, 3124866, 3135641

Subir el informe mensual de ejecucidn contractual y la planilla de pago del aplicativo SI

Contratista en la Plataforma Secop Il en las fechas establecidas por el supervisor.

Registro de asistencia a través de sesion de manera presencial.

Se realizaron Reportes para registro de juicios evaluativos

Rendir informes sobre el proceso de formacidn de las siguientes fichas asignadas

complementarias 2801194, 2908873, 2908909, 2908932, 2916239, 2922490, 2933073,
2933450, 2950517, 2956042, 2951747, 2963035, 2959540, 2970189, 2958058, 2970873,
2985803, 2985889, 2970873, NA, ,3002989, 3002681, NA, 3006259, 3002993, 3017179,
3032518, 3017190, 3050654, 3017471,NA, 3050409, 3050519, 3071720, 3053097, 3053221,
3052888, 3052983, 3059601, 3063940, 3066744, 3079295, NA, 3053221, 3071720, 3078919,
3079267, 3085343, 3079295, 3079267, 3078582, 3104421, 3100167, 3097741, 3097831,
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3112112, NA, 3124866, 3118045, 3118107, NA, 3124853, 3132531, 3132542, 3132691,
3118045, 3124853, 3124866, 3135641

10. Actualizacién permanente del portafolio de evidencias en la plataforma Sofia plus.

11. Nivel Intermedio — Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos

técnicos y normativa Cédigo 240201056 version 2 —29/11/2024.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_X_

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

oo AT

ViSO CONTRATO

Control de cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

OCTUBRE Cambio imagen institucional y generalidades
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Reporte Relaciéon de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHefeo

36-02-00-005-

950210

ELISA FERNANDA FEO CARDONA

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA

2025-09-02-10:07 a. m.

RELACION DE PAGOS

36-02-00-005-950210 COMPLEJO

Unidad / Sub-Unidad: TECNOLOGICO MINERO Numero de Compromiso: 18224 Valor Total: 46.292.816,00 | Saldo por pagar: 0,00
AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA

Tipo Doc. Identidad: CEDULA_DE_CIUDADANIA Numero Doc. Identidad: 71773760 Tercero: LEONEL ROJAS CORREA

DOCUMENTO SOPORTE

CONTRATO DE PRESTACION DE

Tipo: SERVICIOS - PROFESIONALES Numero: CO1.PCCNTR.5836908 Fecha: 02/02/2024 0:00:00
OBJETO
Objeto: 5_9502_150 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL TITULADA O COMPLEMENTARIA EN LA LINEA TECNOLOGICA CLIENTE, MODALIDAD PRESENCIAL

EN EL COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR OBLIGACION ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE PAGADORA CONCEPTO DE PAGO
CONCEDIDO/ VALOR
FECHA NUMERO VALOR IVA AMORTIZADO NUMERO | FECHA DE VALOR DEDUCCION | VALOR NETO | CTA/CHEQU BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
PAGO BRUTO s E
31424 45306124 | 2024-02-29 |4.316.693,00 17.267,00|  4.299.426,00| 2740702284 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
5 TR.5836908 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5836908-
PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
HONORARIOS MES DE FEBRERO DE 2024
2024-03-20 22124 4.465.545,00 0,00 72124 81194824 | 2024-03-22 |4.465.545,00 26.463,00|  4.439.082,00| 2740702284 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
5 PRESTACION TR.5836908 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5836908-
DE SERVICIOS - PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
PROFESIONALE HONORARIOS MES DE MARZO DE 2024
S
2024-04-24 73924 4.465.545,00 0,00 151724 12217172 | 2024-04-30 |4.465.545,00 17.862,00|  4.447.683,00| 2740702284 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4 5 PRESTACION TR.5836908 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5836908-
DE SERVICIOS - PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
PROFESIONALE HONORARIOS MES DE ABRIL DE 2024
S
2024-05-23 106724 4.465.545,00 0,00 214624 16321492 | 2024-05-30 |4.465.545,00 17.862,00|  4.447.683,00| 2740702284 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4 5 PRESTACION TR. - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR. 5836908-
DE SERVICIOS - | 5836908 PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
PROFESIONALE HONORARIOS MES DE MAYO DE 2024
S
2024-07-03 150524 4.465.545,00 0,00 286124 21632342 | 2024-07-05 |4.465.545,00 17.862,00|  4.447.683,00| 2740702284 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |CO1.PCCN |13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4 5 PRESTACION TR.5836908 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5836908-
DE SERVICIOS - PAGO HONORARIOS PAGO HONORARIOS
PROFESIONALE MES DE JUNIO DE 2024
S
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N7
i
Nacion

Reporte Relaciéon de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHefeo

36-02-00-005-
950210

ELISA FERNANDA FEO CARDONA

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA

2025-09-02-10:07 a. m.

2024-07-25 175724 4.465.545,00 0,00 338024 24924572 | 2024-07-30 |4.465.545,00 17.862,00 4.447.683,00| 2740702284 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |CO1.PCCN |]13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4 5 PRESTACION TR. - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR. 5836908-
DE SERVICIOS - |5836908 PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
PROFESIONALE HONORARIOS MES DE JULIO DE 2024
S
2024-08-26 214424 4.465.545,00 0,00 406024 29893152 | 2024-08-30 |4.465.545,00 17.862,00 4.447.683,00| 2740702284 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |CO1.PCCN |]13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4 5 PRESTACION TR.5836908 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5836908-
DE SERVICIOS - PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
PROFESIONALE HONORARIOS MES DE AGOSTO DE 2024
S
2024-09-19 225824 4.465.545,00 0,00 486624 35022472 | 2024-09-30 |4.465.545,00 17.862,00 4.447.683,00| 2740702284 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |CO1.PCCN ]13-01-01-DT CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
4 5 PRESTACION TR.5836908 - PROFESIONALES-CO1.PCCNTR.5836908-
DE SERVICIOS - PAGO HONORARIOS MES DE PAGO
PROFESIONALE HONORARIOS MES DE SEPTIEMBRE DE 2024
S
2024-11-06 272524 4.465.545,00 0,00 574924 42133512 | 2024-11-12 |4.465.545,00 369.748,00 4.095.797,00| 2740702284 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |CO1,PCCN |]13-01-01-DT CONTRATO PSP CO1,PCCNTR,58369080
4 5 PRESTACION TR,5836908 HONORARIOS MES DE OCTUBRE 2024
DE SERVICIOS -
PROFESIONALE
S
2024-11-25 345424 4.465.545,00 0,00 635024 45166242 | 2024-11-29 |4.465.545,00 375.536,00 4.090.009,00| 2740702284 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |PSP 13-01-01-DT CONTRATO PSP CO1PCCNTR5836908
4 5 PRESTACION CO1PCCNT HONORARIOS MES DE NOVIEMBRE 2024
DE SERVICIOS - | R5836908
PROFESIONALE
S
2024-12-17 376524 1.786.218,00 0,00 724224 50035122 | 2024-12-20 |1.786.218,00 7.145,00 1.779.073,00| 2740702284 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |CO1,PCCN |]13-01-01-DT CONTRATO PSP CO1,PCCNTR,5836908 ID
4 5 PRESTACION TR,5836908 DEL PROCESO HONORARIOS MES DE
DE SERVICIOS - DICIEMBRE 2024
PROFESIONALE
S

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.

AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas
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