DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Cédigo: F-ADM-CC-08

MUNICIPIO DE APARTADO Version: 5
Fecha de aprobacion:
INFORME DE SUPERVISION 30-07-2024
Pagina 1 de 6
Seguimiento X Final
Fecha: 13 | de ABRIL de 2026

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
NRO. 317 (Del 21 de abril de 2025)
Objeto del contrato: “LOGISTICA PARA LA CELEBRACION DEL DIA DE LA SECRETARIA Y

CUMPLEANOS PARA LOS FUNCIONARIOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
APARTADO.”

Valor del contrato: CINCUENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M.L.
($58.966.000).

Plazo del contrato: SIETE (7) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS.

Contrato numero:

ASISTENTES A LA REUNION

Interventor(es) N/A
LUIS CARLOS ALVAREZ CHAVERRA, identificado con cédula de ciudadania nimero
Supervisor (es) 1.040.376.798 expedida en el municipio de Carepa Antioquia; Subsecretario de Talento
Humano adscrito a la Secretaria General y Servicios de Administrativos.

Apoyo (s)ala N/A
supervision. : ‘

FENOMENAL SOLUCIONES Y LOGISTICAS, identificado con el NIT. 901.359.549 — 1,
representada legalmente por el sefior DIEGO ANDRES CARDONA DORIA identificado

con la cédula de ciudadania nimero 1.028.028.200.

 GRUPO VAMOCI S.A.S identificado con el NIT 901.795.862-1, representado legal por el
sefior DAVINSON VARGAS MURILLO identificado con la cédula de ciudadania N°
1.076.326.702.

Contratista
Cedente:

Contratista
Cesionario:

Lugar donde se

realiza B nsinich SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

Hora de inicio ; 03:00 pm Hora de finalizacion 04:00 pm

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

CONTRATO

Estado de

avance de
Actividad u obligaciones especificas las Justificacion / Observacion

actividades

(%)

1. Cumplir con el objeto, alcance, 60% El GRUPO VAMOCI S.AS dio
obligaciones y requerimientos técnicos cumplimiento con el item
ara la ejecucion total del contrato. correspondiente de la ficha técnica
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(cumpleafios de funcionarios) tal
como lo estipulo el contrato y de
acuerdo a las especificaciones
establecidas. Se adjuntan listados de
asistencia y registros fotograficos.

2. Désarrollar las actividades técnicas, 60% El  contratista VAMOCI S.AS
juridicas, administrativas y financieras desarrolld las actividades requeridas
requeridas para el desarrollo vy al momento de la cesion del contrato.
ejecjcién del contrato.
3. Adelantar bajo su exclusivo riesgo y 100% El contratista llevé a cabo los tramites
responsabilidad, los tramites precontractuales y contractuales bajo
precontractuales y contractuales a que su exclusivo riesgo y responsabilidad
hayal lugar para la debida ejecucién del para la debida ejecucion de las
proyecto a precios del mercado actividades objeto del contrato.
apogando las evidencias
correspondientes.
| El GRUPO VAMOCI S.AS dio
‘ cumplimiento al objeto del contrato de
] acuerdo las especificaciones técnicas
w descritas en el mismo al momento de
la cesion del contrato, asi:
4. GQGarantizar la realizacién de los 60% B. Cumpleafios de funcionarios

eventos y actividades descritas en las
condiciones y especificaciones técnicas
requeridas en el numeral 2.2.

|

|
|
|
|
J

Masaje relajante cuerpo completo,
realizado por una masajista
profesional por 1 hora, cumpliendo
con las condiciones requeridas. Se
contd con la participacion de los
funcionarios permitiendo al servidor
publico compartir momentos
agradables logrando aislarse del
estrés generado por las actividades
laborales diarias, mediante el tiempo

para el esparcimiento y
companerismo; igualmente se
proporcion6é  espacios  para la

realizacién de actividades fisicas,
realizacion de actividades y talleres
ludicos que permitieron mejorar la
convivencia entre compaferos y la
motivacion laboral, todas estas
actividades conllevaron a motivar al
personal y mejorar el clima
organizacional de la entidad.
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El contratista dio cumplimiento con la
entrega del item Cupcake o pastel
de taza de acuerdo a |las
especificaciones pactadas.

Se entregaron las Tarjetas con frase
alusiva a los cumpleafios de cada
funcionario de la Administracién
Municipal y de acuerdo a lo requerido.

5. Disponer de todo el recurso humano,
técnico y logistico iddneo y necesario
para el desarrollo del objeto del
presente contrato.

100%

Se contd con el recurso humano,
técnico y logistico idéneo y necesario
para el desarrollo de las actividades
objeto del contrato y asi dar
cumplimiento al Plan de Bienestar
Laboral el cual tenia programada una
serie de actividades con el fin de
reconocer la labor desempefiada por
los colaboradores, consolidando el
sentido de pertenencia y fortaleciendo
la cultura organizacional.

6. Destinar una persona que se
encargue de la atencion directa vy
oportuna durante la ejecucion del
contrato, que tengan la capacidad de
resolver inquietudes y situaciones que
se presenten en el desarrollo de las
actividades, quien ademas debera
concertar previamente con el
supervisor del contrato los materiales
de apoyo para la realizacion de las
actividades y ambientacién de espacios
para la realizacién de las mismas, las
actividades se realizaran de acuerdo al
cronograma del supervisor

100%

El contratista VAMOCI S.A.S conté
con una persona que se encargd de la
atencion directa y oportuna durante la
ejecucién del contrato, ademas de
mantener una buena comunicacion
con la supervision del contrato en
donde se concertd previamente los
materiales de apoyo para |la
realizacion de las actividades y la
ambientacién de los espacios para la
buena realizacion de las actividades.
Las actividades fueron realizadas de
acuerdo a lo concertado con el del
supervisor designado del contrato.

7. Establecer un mecanismo de control
que permita verificar el ingreso y
numero real de asistentes a las
actividades, manteniendo permanente
comunicaciéon con el supervisor del
contrato.

100%

Se realizé una buena estrategia la
cual permitié verificar el ingreso y
numero real de los asistentes a la
actividad para lo cual se anexa listado
de asistencia.

8. Suministrar a todo costo los articulos
requeridos por la entidad y que se
encuentran establecidos en el
presupuesto oficial, en las cantidades
requeridas por el supervisor del
contrato y de conformidad con las

100%

El contratista VAMOCI S.A.S estuvo
presta a suministrar el personal,
equipos y demas elementos
necesarios requeridos para la buena
prestacion del servicio en general.
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especificaciones solicitadas contenidas
en los estudios previos y en la
Invitalcién Publica.

9. Contar con el personal idéneo y
competente, el cual debe cumplir con
las obligaciones, requisitos, experiencia
y habilidades contenidos para la
ejec 'cién del contrato.

|
|

|
|

100%

El contratista VAMOCI S.A.S conto
personal con conocimiento en o
referente a las actividades a
desarrollar teniendo en cuenta lo
requerido en dicha obligacién. Se
acondicion6 muy bien el sitio en
donde se realizaron los respectivos
masajes.

10. [Garantizar la entrega de los
obsequios y distintivos en buen estado.

100%

Los obsequios y distintivos fueron
entregados por parte de contratista
cumpliendo con las exigencias
requeridas.

11. |Asumir los costos de cargue,
desgargue, traslado de insumos hasta
el lugar de ejecucion, es decir, el
Municipio de Apartadoé.

100%

El contratista VAMOCI S.A.S asumio
los costos, el personal, los equipos y
demas elementos necesarios
requeridos en la prestacion del
servicio en general.

12. Entregar la alimentacion requerida
en |el sitio, segun lo indique el
supervisor del contrato segun cambios
que pueda surgir la agenda del evento,
a saber: Todos los costos de logistica
parép las respectivas entregas correran
por lcuenta del contratista. EI municipio
de Apartadd se reserva el derecho de
cambiar de menu (Refrigerio y/o
alimentacién) previa concertacién con
el cEntratista. En todo caso el cambio

de mend no generara un mayor costo
para las partes.

100%

Se cumplié con la entrega de la
alimentacién de acuerdo a lo pactado.

13.| Las demas que se deriven del
objeto contractual y todas aquellas que
de acuerdo a la naturaleza del contrato
establezca la ley, y las demas
establecidas.

100%

El contratista VAMOCI S.A.S estuvo
presta en atender todas aquellas
actividades que se derivaron del
contrato.

Datos Generales: Las actividades descritas anteriormente fueron recibidas a satisfaccion
por| parte de la supervisidén, quien cuenta con las evidencias que soportan el cumplimiento de

las|mismas.

Que mediante OTROSI MODIFICATORIO NRO. 01 DEL 29 DE ABRIL DE 2025, se
madificé la clausula SEXTA, denominada PLAZO: quedando con un tiempo de ejecucion de
SIETE (7) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS, con una nueva fecha finalizacién del veinte
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(20) de diciembre de 2025, ademas se modifico la clausula PRIMERA, en el numeral 2.2.
Especificaciones del Bien, Caracteristicas y Cantidades.

Que, mediante CESION DEL 02 DE SEPTIEMBRE DE 2025, se cedié el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS Nro. 317 DEL 21 DE ABRIL DE 2025 al GRUPO VAMOCI
S.A.S identificado con el NIT 901795862-1, representado legal por el sefior DAVINSON
VARGAS MURILLO identificado con la cédula de ciudadania N° 1.076.326.702.

Que mediante OTROSI MODIFICATORIO NRO. 01 DEL 06 DE OCTUBRE DE 2025, se
modificé los items No. 1 y 3 en cuanto a las especificaciones descritas en el literal B
Cumpleafios de funcionarios, de la clausula primera del contrato principal, ademas se
modificd la clausula octava del contrato principal, el cual quedé de la siguiente manera:
OCTAVA: SUPERVISION: El Municipio de Apartado, verificara la calidad del servicio; y la
supervision, vigilancia y cumplimiento de las obligaciones de este, estaran a cargo de la
SUB SECRETARIA DE TALENTO HUMANO. A su vez, se aclaré el valor y duracién del
contrato descrito en la informacion general al acta de inicio que por error involuntario de
transcripcion se digito como CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS MIL. ($59.456.521,00), siendo
el correcto el valor de: CINCUENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y
SEIS MIL PESOS ($58.966.000), y se digito la duracion del contrato en NUEVE (9) MESES
siendo el correcto segun el contrato OCHO (08) MESES Y QUINCE (15) DIAS.

Nota: Queda pendiente el sado por cobrar del cumplimento inicial de las actividades por
parte de la empresa FENOMENAL SOLUCIONES Y LOGISTICAS. Esta sera requerida para
dicho tramite.

Se da tramite al PRIMER pago de ejecucion de las obligaciones contempladas en el contrato
en forma satisfactoria, del periodo comprendido del 02 DE SEPTIEMBRE AL 20 DE
DICIEMBRE DE 2025 por valor de TREINTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS
DIECISEIS PESOS M.L. ($35.316.000), correspondientes al Acta de Pago Nro. 01.

Compromisos adquiridos en la supervision

Compromiso Fecha de entrega Responsable

| BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO |

Balance General del Contrato I | Pagos realizados al contratista —l
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J Concepto Valor _ Qoncepto Fecha Valor
(Anticipo, actas, pagos)
Valor inicial del contrato $58.966.000
Valor Adiciones $0
Valor Total del Contrato $58.966.000
Valor pagado $0
Valor causado que no se
ha pagado $35.316.000
Valor total ejecutado $35.316.000
(¢antidad y porcentaje) 60%
Valor saldo por ejecutar $23.650.000
Tiempo ejecutado 03 MESES Y 19
(cantidad y porcentaje) DIAS - 100% TOTAL $0
Fecha de la préxima reunién 14 de ABRIL de 2026

— )

Para f:onstancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los (13)

dias del mes de

LUIS CAR ALVAREZ CHAVERRA

Supervi

Sl{;bsecretario de Talento Humano.

ABRIL de 2026
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