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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Abril de 2026 
  

Señor(a)  
IBETH DEL SOCORRO TEJERA MORALES 
 SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9131543 
Coordinador Académico Confecciones  
CONFECCIONES  
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Abril del año 2026 

 

Referencia: 9131543 del año 2026 
 

DANILO ARMANDO ROMERO SERRANO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1.143.133.780 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en ENTRENAMIENTO 

DEPORTIVO, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

 

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de Abril de 2026 por valor de ($3.553.123). Los 

honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección 

Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta Ahorros No. 76936753473 

BANCOLOMBIA cuyo titular es el Contratista. 

 

Plazo Será hasta el 28 de Agosto de 2026. 

 

Objeto: : Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas de formación de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, participando en los equipos de diseño 

y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 

comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 
 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
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1 

Desarrollar formación profesional por 
competencias laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de 

ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, 
participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las 
actividades y proyectos a través de las 

tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad, 

atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

ORGANIZACION DE 
HORARIOS, 

RECONOCIMIENTO DE 
AMBIENTES 

ORGANIZACION DE 
HORARIOS 

2 

Desarrollar formación profesional por 
competencias laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de 

ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, 
participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las 
actividades y proyectos a través de las 

tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad, 

atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

Desarrollo de las 
diferentes tematicas 
Presentacion de las 
fichas, organización 

de actividades, 
reconocimiento de la 

normatividad 
colombiana del 

deporte, anatomía 

Presentacion con 
diapositivas, trabajo 
practico en contexto 

abierto, 
instrumentalización 

en ambientes 

3 

Desarrollar formación profesional por 
competencias laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de 

ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, 
participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las 
actividades y proyectos a través de las 

tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad, 

atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

Seguimiento proyecto 
evaluativo, visitas 
tecnicas Bodytech, 

desarrollo de 
actividades ludico 

practicas, socializacion 
de eventos sobre 

nutricion y habitos 
saludables. 

Desarrollo de campo 
en instalaciones de los 
gimnasios Bodytech, 
aplicacion de test en 
diferentes aprendices 

para evaluar 
deportistas, 

integracion social de 
fichas para la 

ejecucion de ejercicios 
practicos. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
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ÍTEM 
NRO. DE LA 

ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

       

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502392922 – Aportes en Linea referente al mes 

de Marzo 

 

Cordialmente,  

 

 

DANILO ARMANDO ROMERO SERRANO 

Contratista 

C.C. No. 1.143.133.780 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

IBETH DEL SOCORRO TEJERA MORALES 

 Supervisor(a) Contrato 9131543 del año 2026 
Coordinador Académico Confecciones 
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