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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd 30 de ABRIL de 2026

Sefior (a)

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9144192 de 2026
Profesional G0O9grosena

CTAPT

Apartadd

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes ABRIL del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR. 9144192 del afio 2026 |

LUISA FERNANDA CHALARCA ARDILA identificado con la cédula de ciudadania No. 1.028.026.249 de
Apartado, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(548.954.135), suma que serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un (1) primer
pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($4.579.580), b) nueve (9) pagos iguales
correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497)
cada uno, c) un (1) tltimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de UN MILLON
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.737.082).
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Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026

Objeto: 5 9504 328 Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién Profesional
Titulada y/o complementaria de acciones de formacion en la estrategia CAMPESENA, modalidad presencial en
el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Se llevé a cabo la
orientacion y
acompanamiento
permanente a los
aprendices en el
desarrollo de las
actividades

establecidas en la
guia de
aprendizaje,

Orientar, asesorar y acompafar de forma permanente | garantizando el
a los aprendices en el desarrollo de las actividades | cumplimiento de | Formato planilla

establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo | los de asistencia gd-f-
establecido en las guias, los procedimientos y el | procedimientos y [ 014 v02. Guia de

1 | Sistema Integrado de Gestidn y Autoevaluacién “SIGA” | lineamientos del aprendizaje
del SENA el cual se encuentra documentado en la | Sistema Integrado cédigo: GFPI-F-
plataforma Compromiso, en los programas del drea | de  Gestion y 135 Proyecto
temadtica objeto del contrato segun asignacién de | Autoevaluacién Formativo
grupos. (SIGA) del SENA.

Esta labor se
documentd en la
plataforma
Compromiso,
asegurando la
trazabilidad de las
actividades en los
programas del
area tematica
asignada.
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Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y
estilos de aprendizaje.

Se aplicd6 una
prueba
diagnéstica y
desarrollar  una
entrevista
individual  para
identificar los

conocimientos
previos y los
estilos de
aprendizaje  de
cada participante,
permitiendo asi la
planificacién de
estrategias

pedagodgicas

adaptadas a sus
necesidades.

Listados de
asistencia version
gd-f-014 v02.
Ficha de
caracterizacién ID
Acta de reunion,
carta radicada,
registros masivos.

Acompafiar a la poblacion campesina; en la
planificacién de mejoras de produccién familiar,
capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo de atencion definido
por la Coordinacidn Nacional de Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia popular —

CampeSENA.

Se brindé
asistencia técnica
a 15 aprendices
campesinos para
fortalecer la
planificacidn de
mejoras en su
produccion
familiar,
optimizando su
capacidad
productivay
promoviendo
practicas
sostenibles, en
alineacién con el
protocolo de
atencién de la
Coordinacion
Nacional de
Atenciodn Integral,
Diferencial e

Formato planilla
de asistencia
Formato Lista de
asistencia para
programas de
formacién
Campesena Guia
de aprendizaje
cédigo: GFPI-F-
135
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Incluyente a la
Economia
Popular -

CampeSENA.

Reportar la informacién académica y administrativa
requerida en el proceso de formacidon con claridad,
oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera
SENA para el

seguimiento de actividades especificas, entregando

temporal o permanente por el

informe al supervisor del contrato

Se registr6 vy
actualizé en
SOFIA PLUS la
informacion

académica y
administrativa del
proceso de
formacion con
claridad v

oportunidad,
asegurando su
trazabilidad Y

entregando
informe al
supervisor del
contrato.

Sofia
plus, Diagrama del

Plataforma

instructor,

Informe Sofia plus,
Geosena y
pantallazo de
unidad productiva

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con
una antelacién minima de una semana las formaciones
extramurales a atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco
de su objeto contractual

Se programd vy
report6 a su
supervisor de
contrato, con una
antelacion de 10
dias, la formacién

extramural a
realizar al lugar
destinado

Adjunté el plan de
formacion, la lista
de participantes y

la logistica
requerida,
obteniendo la

Formato Unico de
transporte
programa

CAMPESENA,
reposa en el Drive
Regional del
programa
CAMPESENA
Agenda de
desplazamiento
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autorizacion
escrita antes de
su movilizacion.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento
de los resultados de aprendizaje de las competencias
del
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina, en un

programa, aplicando los procedimientos vy

plazo maximo de tres (3) dias después de haber

terminado el resultado de aprendizaje

correspondiente

Se evalué el
cumplimiento de
los resultados de
aprendizaje de las
competencias del
programa
mediante
herramientas
tecnoldgicas,

emitiendo un
juicio valorativo
en un plazo

maximo de tres
dias tras finalizar
el resultado de
aprendizaje.

Formato de
evaluaciones
Versién 3  F02-
6060-002/02-06

Reportar la informacién para la creacién de unidades
productivas, bajo criterios de calidad, oportunidad vy
veracidad, cuando se le haya asignado formaciones
complementarias en la ruta creaciéon de unidades
productivas

Se reporté
informacion
sobre la creacién
de unidades
productivas,
asegurando
calidad,
oportunidad y
veracidad, tras
recibir las
formaciones
complementarias
en la ruta
correspondiente.

Listados de
asistencia version
gd-f-014 v02.
Ficha de
caracterizacion ID
Acta de reunion,
carta radicada,
registros masivos.
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Se participa en la
induccién y
analisis de los
lineamientos de la

estrategia
. . ., Campesena Asistencia a
Participar y apoyar en el proceso de induccion de las | . . L
. L vigencia 2025, | Complejo, lista de
estrategias CampeSENA: Objetivos, alcance, . . ) ]
8 ) ] para identificar | asistencia,
estrategias, cadena de valor, metodologia, ) ) )
o . potenciales evidencia
procedimientos e impacto. o .
asociaciones o | fotografica.
grupos
asociativos  que
cumplan con las
caracteristicas de
participacion
Se brindé
acompafamiento
en el proceso de
induccion de las
. L, . estrategias
Informar a la subdireccidon de centro las oportunidades .
. ] ] . CampeSENA, Formato planilla
de relacionamiento con el sector productivo o social . .
9 o ] destacando  sus | de asistencia GD-
gue en el cumplimiento de su objeto contractual L
) . objetivos, F- 014 v02.
pudieran ser gestionadas.
alcance,
metodologia y el
impacto esperado
en la cadena de
valor.
Se asistio
mensualmente a .
] Formato planilla
o B o las reuniones de ) .
Participar mensualmente en la reunion de seguimiento mient de asistencia gd-f-
. seguimiento
operativo del programa convocadas por la i del 014 v02 generado
o . . .| operativo e
coordinacién académica y/o misional con observancia con actores
. . . ., | programa
10 | del esquema operativo establecido por la Coordinacion ’ gubernamentales

Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente
a la Economia popular — CampeSENA para tal fin y
generar las respectivas evidencias

convocadas por la
coordinacién

académica y/o
misional,
asegurando la
correcta

y No
Gubernamentales.
Acta de reunion,
carta radicada
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implementacion
del esquema
operativo de la
Coordinacion
Nacional de
Atencion Integral,
Diferencial e
Incluyente a la
Economia Popular
— CampeSENA, y
generar las
evidencias
correspondientes.

11

Participar en eventos de cardcter técnico, estratégico,
de socializacidn y de otro tipo de evento al que sea
convocado por la direccién general, regional o centro
la transferencia de

de formacidn, garantizando

conocimiento obtenido al equipo de trabajo.

Se asistio a
eventos técnicos
y estratégicos
organizados por la
direccion general,
regional o centro
de formacion, vy
compartir los
conocimientos

adquiridos con el
equipo de trabajo
para fomentar su
desarrollo Y
mejorar la toma
de decisiones.

Acta de reunion,
carta radicada.
Formato planilla
de asistencia gd-f-
014 v02

12

Presentar informe mensual sobre la ejecucién de las
obligaciones contractuales donde se evidencie el
avance a las metas asignadas, asi como el respectivo
analisis y acciones de mejora cuando dé a lugary a la
terminacion del contrato presentar al supervisor de
contrato informe anual de gestién de centro en los
términos solicitados.

Se elaboré vy
entregé el
informe mensual
sobre la ejecucidn
de las
obligaciones
contractuales,
detallando el
avance de las
metas, andlisis de
resultados y
acciones

Informe cargado

en drive acorde a

lo indicado por la
supervisioén.
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correctivas

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia.

necesarias. Al
finalizar el
contrato,

presentar el
informe anual de
gestion de
acuerdo con los
requisitos

establecidos por
el supervisor de
contrato.

En caso que
aplique se
dispondra o

estard atento alos
mantenimientos

preventivos v
correctivos de los
elementos, asi

. ] . , . Acta de
En consecuencia, deberdn sujetarse a las guias y/o | como la hoja de dad
- . . .. . . novedaaes
procedimientos aplicables a los bienes fijados en la | vida de los bienes ’
] o . Informe cargado
13 | plataforma Compromiso; adicionalmente deberd estar | en la cual se date .
o ] . ) .. en drive acorde a
atento a los mantenimientos preventivos y correctivos | la informacidn Lo
) ] ] i ) lo indicado por la
de los elementos, asi como la hoja de vida de los bienes | actualizada de los o
. ., . . supervision.
en la cual se date la informacién actualizada de los | mismos, dar
mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes al | cuenta sobre la
supervisor y/o interventor del contrato respectivoy a | entrega de los
los dérganos de control fiscal y disciplinario, de ser | bienes al
procedente supervisor y/o
interventor  del
contrato
respectivo.
) alternativas de
Realizar de manera oportuna el proceso de
L » . desarrollo .
seguimiento y evaluacién de la etapa productiva del i no aplica para el
14 asignadas. Se

aprendiz, implementando los formatos vigentes para
tal fin, disponibles en la plataforma compromiso para

realizé
seguimientoy

periodo
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las diferentes alternativas de desarrollo de etapa
productiva, cuando sea asignado

evaluacion de la

etapa productiva
del aprendiz
utilizando los

formatos vigentes

en la plataforma
Compromiso,

segun las

Efectuar todas las actividades de apoyo concernientes

Se realizo
actividades de
apoyo en las fases
precontractual,

contractual y

entrega de

en la etapa precontractual, contractual y pos formatos exigidos
15 L poscontractual, .
contractual, de los procesos de contratacién i en los procesos si
. ) seguln las ]
designados por el supervisor u ordenador del gasto. R los hubiere
indicaciones  del
supervisor u
ordenador del
gasto.
Se ejecutd las
actividades
adicionales
asignadas por el
supervisor,
Realizar las demas actividades asignadas por el | relacionadas con
16 supervisor del contrato que tengan relacidon con la | laespecialidad del | no aplica para el

especialidad del programa de formacién y el objeto
contractual

programa de
formaciéon vy el
objeto del
contrato,

garantizando su
cumplimiento
efectivo.

periodo

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE
ITEM | No DE LA LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTOS
ORDEN DE INICIO | FINALIZACION
VIAJE
T
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 6010871247 de la planilla, de SOl del mes de MARZO . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “

Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma

LUISA FERNANDA CHALARCA ARDILA

Contratista
C.C. No. 1.028.026.249

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9144192 DE 2026
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUISA FERNANDA CHALARCA ARDILA

CENTRO QE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3450345 - PRACTICAS DE ALIMENTACION EN EL CULTIVO DE
DE APRENDIZAJE: PECES Y CAMARONES

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270601003-01 ALISTAR EQUIPOS, INSUMOS, UTENSILIOS Y HERRAMIENTAS EN LA ALIMENTACION DE PECES Y CAMARONES
SEGUN SISTEMA DE CULTIVO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION ACUICOLA.

270601003-02 PROVEER ALIMENTO A LOS ORGANISMOS CULTIVADOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS,
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA.

270601003-03 VERIFICAR EL PROCESO DE SUMINISTRO DEL ALIMENTO SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
PARAMETROS TECNICOS.

270601003-04 AJUSTAR EL PROCESO DE SUMINISTRO DE ALIMENTO A PARTIR DE LA VERIFICACION Y DE LOS RESULTADOS
OBTENIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 3464574 - PRACTICAS DE ALIMENTACION EN EL CULTIVO DE
DE APRENDIZAJE: PECES Y CAMARONES

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

9/04/26 14:05 Page 1 of 4



270601003-01 ALISTAR EQUIPOS, INSUMOS, UTENSILIOS Y HERRAMIENTAS EN LA ALIMENTACION DE PECES Y CAMARONES
SEGUN SISTEMA DE CULTIVO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION ACUICOLA.

270601003-02 PROVEER ALIMENTO A LOS ORGANISMOS CULTIVADOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS,
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA.

270601003-03 VERIFICAR EL PROCESO DE SUMINISTRO DEL ALIMENTO SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
PARAMETROS TECNICOS.

270601003-04 AJUSTAR EL PROCESO DE SUMINISTRO DE ALIMENTO A PARTIR DE LA VERIFICACION Y DE LOS RESULTADOS

OBTENIDOS.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 3480669 - PRACTICAS DE ALIMENTACION EN EL CULTIVO DE
DE APRENDIZAJE: PECES Y CAMARONES

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270601003-01 ALISTAR EQUIPOS, INSUMOS, UTENSILIOS Y HERRAMIENTAS EN LA ALIMENTACION DE PECES Y CAMARONES
SEGUN SISTEMA DE CULTIVO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION ACUICOLA.

270601003-02 PROVEER ALIMENTO A LOS ORGANISMOS CULTIVADOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS,
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA.

270601003-03 VERIFICAR EL PROCESO DE SUMINISTRO DEL ALIMENTO SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
PARAMETROS TECNICOS.

270601003-04 AJUSTAR EL PROCESO DE SUMINISTRO DE ALIMENTO A PARTIR DE LA VERIFICACION Y DE LOS RESULTADOS
OBTENIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 3453399 - PRACTICAS DE ALIMENTACION EN EL CULTIVO DE
DE APRENDIZAJE: PECES Y CAMARONES

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270601003-01 ALISTAR EQUIPOS, INSUMOS, UTENSILIOS Y HERRAMIENTAS EN LA ALIMENTACION DE PECES Y CAMARONES
SEGUN SISTEMA DE CULTIVO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION ACUICOLA.
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270601003-02 PROVEER ALIMENTO A LOS ORGANISMOS CULTIVADOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS,
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA.

270601003-03 VERIFICAR EL PROCESO DE SUMINISTRO DEL ALIMENTO SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
PARAMETROS TECNICOS.

270601003-04 AJUSTAR EL PROCESO DE SUMINISTRO DE ALIMENTO A PARTIR DE LA VERIFICACION Y DE LOS RESULTADOS

OBTENIDOS.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 3483967 - ORIENTACION EN MANEJO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: RECIRCULACION EN ACUICULTURA

COORDINAR PRODUCCION ACUICOLA SEGUN NORMATIVA
VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270601012- 01 PROYECTAR LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA LA PRODUCCION EN SISTEMA DE RECIRCULACION EN
ACUICULTURA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS, ESPECIE Y NORMATIVA.

270601012 -02 REALIZAR ACTIVIDADES PARA EL FUNCIONAMIENTO Y MONITOREO DEL SISTEMA DE RECIRCULACION EN
ACUICULTURA SEGUN CRITERIOS TECNICOS, ESPECIE Y NORMATIVA.

270601012 -05 ORIENTAR LA FORMACION EN OPERACION DE SISTEMAS DE RECIRCULACION EN ACUICULTURA, APLICANDO
CRITERIOS TECNICOS Y ESTRATEGIAS DIDACTICAS

270601012-03 CONTRASTAR LOS INDICADORES DE CALIDAD Y FLUJO DE AGUA CON LOS INDICADORES DE CRECIMIENTO DE
ACUERDO CON LA ESPECIE Y PLANEACION DE CULTIVO.

270601012-04 IMPLEMENTAR CORRECTIVOS REQUERIDOS POR EL SISTEMA DE RECIRCULACION EN ACUICULTURA CON BASE EN
EL ANALISIS DE INDICADORES TECNICOS Y PUNTOS CRITICOS O PLAN DE CONTINGENCIA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUISA FERNANDA CHALARCA ARDILA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO
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o LUISA FERNANDA CHALARCA © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Detalle del Instructor

NIS 23554982

Nombre del Instructor LUISA FERNANDA CHALARCA ARDILA
Tipo Documento cC

Numero de Documento 1028026249

Responsabilidad INSTRUCTOR

Fecha Inicial 01/04/2026 E
Fecha Final 30/04/2026

Consultar Horario




SABADO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
DOMINGO
30/03/26 31/03/26 01/04/26 02/04/26 03/04/26 04/04/26
00:00 - 07:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
_ 05/04/26
15:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
06/04/26 07/04/26 08/04/26 09/04/26 10/04/26 11/04/26

00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 23:45: Disponible

12/04/26
00:00 - 23:45: Disponible

13/04/26

00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

14/04/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

15/04/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

16/04/26

00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

17/04/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

18/04/26
00:00 - 07:00: Disponible
19/04/26
00:00 - 23:45: Disponible

20/04/26
00:00 - 07:00: Disponible

21/04/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

22/04/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

23/04/26

00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

24/04/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

25/04/26
00:00 - 07:00: Disponible

26/04/26
00:00 - 23:45: Disponible

27/04/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

28/04/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

29/04/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

30/04/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

01/05/26

02/05/26

03/05/26




PLAN DE TRABAJO PROGRAMA SER

NOMBRE INSTRUCTOR: LUISA FERNANDA CHALARCA ARDILA

CEDULA: 1028026249

PERIODO DE EJECUCION: 01/04/2026 AL 30/04/2026

HORAS
EN COMPETENCIA RESULTADOS DE | DESCRIPCION DE EJECUTO
D1 soFiA MUNICIPIG/VEREDA DESARROLLADA APRENDIZAJE EVIDENCIAS = —
MANTENER EL AJUSTAR EL
PROCESO DE
CULTIVO
e oUleo A DE SUMINISTRO DE
ALIMENTO A PARTIR |  LISTADO DE
, ACUERDO CON ey ASISTENCIA
3464574| 32 |MUTATA-VILLAARTEAGA  |METODOLOGIAS Y [DEa® o\ ans op S TOs X
CRITERIOS Vs
EOSSee %000
OBTENIDOS.
MANTENER EL AJUSTAR EL
PROCESO DE
CULTIVO
OUlCoLA DE SUMINISTRO DE
ALIMENTO A PARTIR |  LISTADO DE
. ACUERDO CON e o ASISTENCIA
3453399 16 |CHIGORODO - REMIGIO METODOLOGIAS Y | JE o4 c 16N v DE S TOs X
CRITERIOS ves
e .
OBTENIDOS.
MANTENER EL AJUSTAR EL
PROCESO DE
CULTIVO
OUlCoLA DE SUMINISTRO DE
, N UEkee Gon | ALIMENTO APARTIR | LISTADO DE
CHIGORODO ] ) DE LA ASISTENCIA .
3450345 32 | 1 GORODOCITO METODOLOGIAS Y |\/eriEICACION Y DE FOTOS X
CRITERIOS Vs
Toete  tumons
OBTENIDOS.




MANTENER EL

AJUSTAR EL
PROCESO DE

SEGUN CRITERIOS
TECNICOS, ESPECIE
Y NORMATIVA

Coiion) e |SUMINISTRO DE
ALIMENTO A PARTIR | LISTADO DE
, ACUERDO CON | DE LA ASISTENCIA
3480669| 40 |CHIGORODO - CARAMBOLOS |METODOLOGIAS Y [DESR o1 cisn v pe STENS
CRITERIOS VeR
o |80
OBTENIDOS.
REALIZAR
ACTIVIDADES PARA
EL
COORDINAR FUNCIONAMIENTO Y
, PRODUCCION | MONITOREO DEL pratlaseteie
3483967| 40 |MUTATA-VILLAARTEAGA  |ACUICOLA SEGUN |SISTEMADE STENCIA.
NORMATIVA RECIRCULACION EN
VIGENTE ACUICULTURA

Losa L Cretlaren wa :

FIRMA DEL INSTRUCTOR
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA APARTADO 6/04/2026

PRESENTADO A: CARLOS ANDRES DIAZ MESA . ‘SUBDIRECTOR { E )

ORDEN DE VIAJE No. 12526 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

02/03/2026 31/03/2026

LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)
DESPLAZANHENTOC; s

CHIGORODO-CAUCHERAS-MUTATA-
REMIGIO-CHIGORODOCITO-BOCAS DE ANTIOQUIA - CTAPT SENA URABA

CHIGORODG-CHIGORGDO, CAMPESENA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion érea acuicola iD en proceso

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Clases presenciales con los aprendices matriculados en el curso PRACTICAS DE ALIMENTACION
EN EL CULTIVO DE PECES Y CAMARONES en la vereda remigio.

2. Clases presenciales con los aprendices matriculados en el curso PRACTICAS DE ALIMENTACION

EN EL CULTIVO DE PECES Y CAMARONES en la vereda carambolos

Clases presenciales con los aprendices matriculados en el curso PRACTICAS DE ALIMENTACION

EN EL CULTIVO DE PECES Y CAMARONES en caucheras’

Clases presenciales con los aprendices matriculados en el curso PRACTICAS DE ALIMENTACION

EN EL CULTIVO DE PECES Y CAMARONES en fa vereda Chigorodocito.

Concertaciones de horario y presentacién de oferta formativa.

Apoyo en.la reactivacién del sistema acuapdnico ubicado en el centro dia.

Apoyo en actividades administrativas del programa CAMPESENA.

8. Seguimiento a las unidades productivas vigentes

&

S

RESULTADOS: i

1. - Listados de asistencia y fotografias de las formaciones presenciales asignadas.
2. Listados de asistencia y fotos de las concertaciones de horario
3. Seguimiento a las unidades productivas vigentes

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en
estelnforme

1. Listado de Asistencia

2. ' Fotos
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. 1.Actualizar los formatos de la | Instructor técnico - Aprendices MARZO

caja de herramientas.

1. 2.Recoleccion de evidencias | Instructor técnico - Aprendices MARZO
para portafolio

CONCLUSIONES: La formacién programada en la vereda bocas de chigorodé no se logré concertar, por tal motivo
se realizd la concertacién en la vereda los carambolos del municipio de Chigorodd, ademds el dia 25 de marzo se
realizo una reunidn de concertacion de curso en el centro poblado de saiza.

GTH-F-087 V.02
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DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA
LUISA FERNANDA CHALARCA ARDILA

(Ol&a\ I dna\afCCt 0L
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR HUMBERTO GUTIERREZ FIRMA
PROFESIONAL AGROSENA RAMIREZ %,.wmm gl gy )
G09

GTH-F-087 V.02



2 B
SENA Version: 02 .
7A§ Codigo:
GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: APARTADO, ABRIL 06 de 2026 Codigo Ragional : 95
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUISA FERNANDA CHALARCA ARDILA Cédigo Centro: a8
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 8.144.192 Fecha de elaboracidn: 06 de ABRIL de 2026

En desarrollo de la comisidn No. 12526 durante los dias 2AL31 del mes de MARZO de_ 2026 se infoerma que en los tramos
detallados a continuacidn, fue necesario utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR.PAGADO
2,6,9,16,30 CHIGORODO CAUCHERAS CHIGORODO MOTOTAXI $250.000
3,10,13,17,24,31 CHIGORODO REMIGIO CHIGORODO MOTOTAXI $200.000
4,11,18,20,25 CHIGORODO CHIGORODOCITO CHIGORODO MOTOTAXI $240.000
5,12,19,26,27 CHIGORODO BOCAS DE CHIGORODO CHIGORODO MOTOTAXI $210.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $900.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad de! juramento, gue las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte infermal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitias donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: LUISA FERNANDA CHALARCA ARDILA  |[Nombre completo: | HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ |Nombre completo: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Numero de Centrato: CO1.PCCNTR.9144192 Cargo: PROFESIONAL AGROSENA G09  |Cargo; ﬁ-’BD'R OR (f)
Firma: [U Il I Clﬂcclur(‘q f - Firma:

o 5 Lago Guree €62 £ |Firma: M \/
V4 \ v
Vs



. & Jueves, Marzo 05,2026
L SENE 7.87276° N, 76,61376° 0 |
DSO [ERUSASEE /75 Sl Carambolos, Chigerods .
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Sllueves, Marzo 19,8006, /. o &5 . Bl Jusves, Marzo 19, 2026
\B72767 N, 76.61325” O, et e, * 7.87276° N, 76,61325° 0O
gambglos. Chigorotig " 4 L ’ N ' 3 Carambolos,__(:higorodd
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7.87276% N, 7661328 et ' 7,87278° N, 76,61325° O
Carambolos, Chigoradd™ T4 SR 2 Carambolios, Ghigorodo

: eh": s, Marzo 27. 2026
7.B7276" N, 176,61325° O
Carambalos; Chigorado: &
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Herraimienta control de asistencia formacisn en el marco de k estrategin CampeSENA
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Ehigorodo

MMigrooles; Marzo 18; 2026fR g Micrcoles, Marzo™18, 2026
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Viemes; Marzo 20,2026 |
$'7,66276° N, 76,613267.0
Chigorodocito Chigorodo

Miéreoles, Maizo 25, 20267
7 86276°.N. 76.81326°0
Saiza, Terralia

< Migrcoles, Marzo 25, 2026
7.66276°N:.76,61326° 0

iSaiza, Tierralta
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Marias, ﬂ!a_
7.66267°N, 7
Remigio, Chig

Martes; Marzo 81;:2026
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Da acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar 1a seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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