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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd 30 de ABRIL de 2026

Sefior (a)

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9144273 de 2026
Profesional GO9grosena

CTAPT

Apartadd

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes ABRIL del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR. 9144273 del afio 2026 [

PABLO LOPEZ BEJARANO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 71984390 de Turbo, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(548.954.135), suma que serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un (1) primer
pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($4.579.580), b) nueve (9) pagos iguales
correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497)
cada uno, c) un (1) tltimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de UN MILLON
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.737.082).
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Plazo: Serd hasta el 11 de diciembre de 2026
Objeto: 5 9504_328 Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacién Profesional
Titulada y/o complementaria de acciones de formacién en la estrategia CAMPESENA, modalidad presencial en

el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Se llevd a cabo la
orientacion y
acompafnamiento
permanente a los
aprendices en el
desarrollo de las
actividades

establecidas en la
guia de
aprendizaje,

Orientar, asesorar y acompaiar de forma permanente | garantizando el
a los aprendices en el desarrollo de las actividades | cumplimiento de | Formato planilla

establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo | los de asistencia gd-f-
establecido en las guias, los procedimientos y el | procedimientos y | 014 v02. Guia de

1 | Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacién “SIGA” | lineamientos del aprendizaje
del SENA el cual se encuentra documentado en la | Sistema Integrado codigo: GFPI-F-
plataforma Compromiso, en los programas del drea | de  Gestién vy 135 Proyecto
tematica objeto del contrato segln asignacién de | Autoevaluacion Formativo
grupos. (SIGA) del SENA.

Esta labor se
documentd en la
plataforma
Compromiso,
asegurando la
trazabilidad de las
actividades en los
programas del
area tematica
asignada.
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Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y
estilos de aprendizaje.

Se aplicd6 una
prueba
diagnéstica y
desarrollar  una
entrevista
individual  para
identificar los

conocimientos
previos y los
estilos de
aprendizaje  de
cada participante,
permitiendo asi la
planificacién de
estrategias

pedagodgicas

adaptadas a sus
necesidades.

Listados de
asistencia version
gd-f-014 v02.
Ficha de
caracterizacién ID
Acta de reunion,
carta radicada,
registros masivos.

Acompafiar a la poblacion campesina; en la
planificacién de mejoras de produccién familiar,
capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo de atencion definido
por la Coordinacion Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia popular —

CampeSENA.

Se brindé
asistencia técnica
a 15 aprendices
campesinos para
fortalecer la
planificacidn de
mejoras en su
produccion
familiar,
optimizando su
capacidad
productivay
promoviendo
practicas
sostenibles, en
alineacién con el
protocolo de
atencién de la
Coordinacion
Nacional de
Atenciodn Integral,
Diferencial e

Formato planilla
de asistencia
Formato Lista de
asistencia para
programas de
formacién
Campesena Guia
de aprendizaje
cédigo: GFPI-F-
135
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Incluyente a la
Economia
Popular -

CampeSENA.

Reportar la informacién académica y administrativa
requerida en el proceso de formacidon con claridad,
oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera
SENA para el

seguimiento de actividades especificas, entregando

temporal o permanente por el

informe al supervisor del contrato

Se registr6 vy
actualizé en
SOFIA PLUS la
informacion

académica y
administrativa del
proceso de
formacion con
claridad v

oportunidad,
asegurando su
trazabilidad Y

entregando
informe al
supervisor del
contrato.

Sofia
plus, Diagrama del

Plataforma

instructor,

Informe Sofia plus,
Geosena y
pantallazo de
unidad productiva

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con
una antelacién minima de una semana las formaciones
extramurales a atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco
de su objeto contractual

Se programd vy
report6 a su
supervisor de
contrato, con una
antelacion de 10
dias, la formacién

extramural a
realizar al lugar
destinado

Adjunté el plan de
formacion, la lista
de participantes y

la logistica
requerida,
obteniendo la

Formato Unico de
transporte
programa

CAMPESENA,
reposa en el Drive
Regional del
programa
CAMPESENA
Agenda de
desplazamiento
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autorizacion
escrita antes de
su movilizacion.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento
de los resultados de aprendizaje de las competencias
del
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina, en un

programa, aplicando los procedimientos vy

plazo maximo de tres (3) dias después de haber

terminado el resultado de aprendizaje

correspondiente

Se evalué el
cumplimiento de
los resultados de
aprendizaje de las
competencias del
programa
mediante
herramientas
tecnoldgicas,

emitiendo un
juicio valorativo
en un plazo

maximo de tres
dias tras finalizar
el resultado de
aprendizaje.

Formato de
evaluaciones
Versién 3  F02-
6060-002/02-06

Reportar la informacién para la creacién de unidades
productivas, bajo criterios de calidad, oportunidad vy
veracidad, cuando se le haya asignado formaciones
complementarias en la ruta creaciéon de unidades
productivas

Se reporté
informacion
sobre la creacién
de unidades
productivas,
asegurando
calidad,
oportunidad y
veracidad, tras
recibir las
formaciones
complementarias
en la ruta
correspondiente.

Listados de
asistencia version
gd-f-014 v02.
Ficha de
caracterizacion ID
Acta de reunion,
carta radicada,
registros masivos.
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Se participa en la
induccién y
analisis de los
lineamientos de la

estrategia
. . ., Campesena Asistencia a
Participar y apoyar en el proceso de induccién de las | . . L
. L vigencia 2025, | Complejo, lista de
estrategias CampeSENA: Objetivos, alcance, . . ) ]
8 ) ] para identificar | asistencia,
estrategias, cadena de valor, metodologia, ) ) )
o . potenciales evidencia
procedimientos e impacto. o .
asociaciones o | fotografica.
grupos
asociativos  que
cumplan con las
caracteristicas de
participacion
Se brindé
acompafamiento
en el proceso de
induccion de las
. L, . estrategias
Informar a la subdireccidon de centro las oportunidades .
. ] . ) CampeSENA, Formato planilla
de relacionamiento con el sector productivo o social . )
9 o ] destacando  sus | de asistencia GD-
gue en el cumplimiento de su objeto contractual L
) . objetivos, F- 014 v02.
pudieran ser gestionadas.
alcance,
metodologia y el
impacto esperado
en la cadena de
valor.
Se asistio
mensualmente a .
] Formato planilla
o B o las reuniones de ) .
Participar mensualmente en la reunion de seguimiento mient de asistencia gd-f-
. seguimiento
operativo del programa convocadas por la i del 014 v02 generado
o . . .| operativo e
coordinacién académica y/o misional con observancia con actores
. . L programa
10 | del esquema operativo establecido por la Coordinacién ’ gubernamentales

Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente
a la Economia popular — CampeSENA para tal fin y
generar las respectivas evidencias

convocadas por la
coordinacién

académica y/o
misional,
asegurando la
correcta

y No
Gubernamentales.
Acta de reunion,
carta radicada
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implementacion
del esquema
operativo de la
Coordinacion
Nacional de
Atencion Integral,
Diferencial e
Incluyente a la
Economia Popular
— CampeSENA, y
generar las
evidencias
correspondientes.

11

Participar en eventos de cardcter técnico, estratégico,
de socializacidn y de otro tipo de evento al que sea
convocado por la direccién general, regional o centro
la transferencia de

de formacidn, garantizando

conocimiento obtenido al equipo de trabajo.

Se asistio a
eventos técnicos
y estratégicos
organizados por la
direccion general,
regional o centro
de formacion, vy
compartir los
conocimientos

adquiridos con el
equipo de trabajo
para fomentar su
desarrollo Y
mejorar la toma
de decisiones.

Acta de reunion,
carta radicada.
Formato planilla
de asistencia gd-f-
014 v02

12

Presentar informe mensual sobre la ejecucién de las
obligaciones contractuales donde se evidencie el
avance a las metas asignadas, asi como el respectivo
analisis y acciones de mejora cuando dé a lugary a la
terminacion del contrato presentar al supervisor de
contrato informe anual de gestién de centro en los
términos solicitados.

Se elaboré vy
entregé el
informe mensual
sobre la ejecucidn
de las
obligaciones
contractuales,
detallando el
avance de las
metas, andlisis de
resultados y
acciones

Informe cargado

en drive acorde a

lo indicado por la
supervisioén.
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correctivas

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia.

necesarias. Al
finalizar el
contrato,

presentar el
informe anual de
gestion de
acuerdo con los
requisitos

establecidos por
el supervisor de
contrato.

En caso que
aplique se
dispondra o

estard atento alos
mantenimientos

preventivos v
correctivos de los
elementos, asi

. ] . , . Acta de
En consecuencia, deberdn sujetarse a las guias y/o | como la hoja de dad
- . . .. . . novedaaes
procedimientos aplicables a los bienes fijados en la | vida de los bienes ’
] o . Informe cargado
13 | plataforma Compromiso; adicionalmente deberd estar | en la cual se date .
o ] . ) .. en drive acorde a
atento a los mantenimientos preventivos y correctivos | la informacidn Lo
) ] ) i ) lo indicado por la
de los elementos, asi como la hoja de vida de los bienes | actualizada de los o
. o, . . supervision.
en la cual se date la informacién actualizada de los | mismos, dar
mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes al | cuenta sobre la
supervisor y/o interventor del contrato respectivoy a | entrega de los
los dérganos de control fiscal y disciplinario, de ser | bienes al
procedente supervisor y/o
interventor  del
contrato
respectivo.
) alternativas de
Realizar de manera oportuna el proceso de
L . . desarrollo .
seguimiento y evaluacién de la etapa productiva del i no aplica para el
14 asignadas. Se

aprendiz, implementando los formatos vigentes para
tal fin, disponibles en la plataforma compromiso para

realizé
seguimientoy

periodo
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las diferentes alternativas de desarrollo de etapa
productiva, cuando sea asignado

evaluacion de la

etapa productiva
del aprendiz
utilizando los

formatos vigentes

en la plataforma
Compromiso,

segun las

Efectuar todas las actividades de apoyo concernientes

Se realizo
actividades de
apoyo en las fases
precontractual,

entrega de

contractual y o
en la etapa precontractual, contractual y pos formatos exigidos
15 L poscontractual, .
contractual, de los procesos de contratacién i en los procesos si
. ) seguln las ]
designados por el supervisor u ordenador del gasto. R los hubiere
indicaciones  del
supervisor u
ordenador del
gasto.
Se ejecutd las
actividades
adicionales
asignadas por el
supervisor,
Realizar las demas actividades asignadas por el | relacionadas con
16 supervisor del contrato que tengan relacidon con la | laespecialidad del | no aplica para el

especialidad del programa de formacién y el objeto
contractual

programa de
formaciéon vy el
objeto del
contrato,

garantizando su
cumplimiento
efectivo.

periodo

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion

de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE
ITEM | No DE LA LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTOS
ORDEN DE INICIO | FINALIZACION
VIAJE
T 40526 NECOCLI-VDA EL CARLOS-HACIENDA DEL | 6/04/2026 | 30/04/2026

COBRE-MELLO VILLAVICENCIO-NECOCLI

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 5168576350 de la planilla, de MARZO mes de SOI . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma

PABLO LOPEZ BEJARANO
Contratista

C.C. No. 71984390

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9144273 DE 2026

12
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PABLO LOPEZ BEJARANO

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3455475 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

27040109701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040109702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.

27040109703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040109704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

27040109705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3480905 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040109702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.

27040109703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040109704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

27040109705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS

AGRICOLAS.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,90
FICHA 3481744 - IMPLEMENTACION DE CULTIVOS EN LA AGRICULTURA
DE APRENDIZAJE: URBANA

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIAL VEGETAL, AGRO INSUMOS, HERRAMIENTAS Y AREAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO EN ESPACIOS
URBANOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO URBANO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA AMBIENTAL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA AL PROCESO DEL ESTABLECIMIENTO DE CULTIVO.

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO TECNICO DEL CULTIVO CON BASE EN METODOS DE SIEMBRA,
CONDICIONES EDAFO-CLIMATICAS Y CRITERIOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: PABLO LOPEZ BEJARANO

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

13/04/26 10:07 Page 3 of 3



Wa Plus ‘ .77\% & PABLO © =Bandejadetareas T LMSSENA  @CambiarClave  Salir

Instructor v -
. ) Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor
(£ Disefio Curricular <
. Detalle del Instructor
[ Ejecucion de la Formacion <
NIS 13611688
(# Gestion de Ambientes v Nombre del Instructor PABLO LOPEZ BEJARANO
Tipo Documento cc
Gestion Ambientes o Numero de Documento 71984390
Responsabilidad INSTRUCTOR
Consultar Fichas Instructor Fecha Inicial 01/04/2026
Consultar horas programadas
Fecha Final 30/04/2026

Diagramar Horario Instructor

Consultar Horario

Reporte de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucion Horas Instructor

Horario
Solicitar Eventos
Solicitar Eventos
(£ Gestion de Tiempos < Vista del Horario - Mensual v
@ LMs Q ["] Tiempo Disponible
[ Evento Asignado
@ Matricula Q [ Evento Seleccionado
B B LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
(# Planeacion de la Formacion < DMINCE
130/03/26 31/03/26 01/04/26 02/04/26 03/04/26 04/04/26
(Z Reportes < 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
@ sGs < 05/04/26
00:00 - 23:45: Disponible
06/04/26 07/04/26 08/04/26 09/04/26 10/04/26 11/04/26
00:00 - 23:45: Disponible|00:00 - 06:00: 00:00 - 10:00: Disponible 00:00 - 10:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
Disponible
12/04/26
00:00 - 23:45: Disponible
v |18:00 - 23:45: Disponible |17:59 - 23:45: Disponil goyrof (Esparia)
13/04/26 ‘15/04/25 16/04/26 | Latinoamérica
A 0000 - 10:00° Disnanihle (00-00 - 10-00- Disnonit
8/04/26 09/04/26 [10/04/26 11/04/26
» 00:00 - 23:45: Disponible 0 :00: A 00:00 - 10:00: Disponible|00:0 0: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
[ Gestion de Tiempos < i
ft2/04/26
@ LMS < 104/ -
00:00 - 23:45: Disponible
@ Matricula < : Disponible|17:59 - 23:45: Disponible
13/04/26 16/04/26 17/04/26 18/04/26
» . 00:00 - 06:00: :00 - 06:00: 400:00 - 10:00: Disponible 00:00 - 10:00: Disponible [00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
(# Planeacién de la Formacion < '
19/04/26
[ Reportes < /04 — —
00:00 - 23:45: Disponible
14:00 - 23:45: Disponil 14:00 - 23:45: Disponible
@ ses ‘  [18:00 - 23:45: Disponible |17:59 - 23:45: Disponible
20/04/26 2/04/26 23/04/26 24/04/26 25/04/26
100:00 - 06:00: Disponil :00: 4(00:00 - 10:00: Disponible 00:00 - 10:00: Disponible [00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
l 6/04/26
00:00 - 23:45: Disponible
14:00 - 23:45: 14:00 - 23:45: Disponible
 [18:00 - 23:45: Disponible|17:59 - 23:45: Disponible
27/04/26 0/04/26 30/04/26 01/05/26 02/05/26
00:00 - 06:00: 0 - 06:00: 400:00 - 10:00: Disponible |00:00 - 10:00: Disponible

03/05/26

14:00 - 23:45: Disponible



PLAN DE TRABAJO PROGRAMA CAMPESENA

NOMBRE INSTRUCTOR: PABLO LOPEZ BEJARANO

CEDULA:71984390

PERIODO DE EJECUCION: 01/04/2026 A 30/04/2026

o HORA MUNICIPION COMPETENCIA RESULTADOS DESCRIPCION DE EJECUTO
SEN EREDA DESARROLLAD DE EVIDENCIAS
SOFIA A APRENDIZAJE S| NO
Impartir formacion
presencial en el
MANEJAR LABORES | VERIFICAR LAS 2:7‘1’9::;‘:11 dor
NECOCLI/HA CULTURALES NO LABORES DE MANEJO prozuccién
3455475 CIENDA DEL | MECANIZABLES REALIZADAS AL agroforestal del | X
COBRE SEGUN ’ CULTIVO SEGl'JN programa
RgCOMEN DACION MANUALES TECNICOS CAMPESENA. En la
TECNICAY CULTIVO Y NORMATIVA vereda hacienda cobre
-fotos y listados de
asistencia
MANEJAR VERIFICAR LAS Impartir  formacién
LABORES LABORES DE presencial en el
CULTURALES NO MANEJO programa
MECANIZABLES REALIZADAS AL emprendedor
3480905 NECOCLI/EL | SEGUN | cumivo SEGUN produccién X
CARLOS RECOMENDACIO MANUALES agroforestal del
N TECNICAY TECNICOS Y programa
CULTIVO NORMATIVA CAMPESENA. En la
vereda el carlos-fotos
y listados de asistencia
MANEJAR VERIFICAR LAS Impartir ~ formacién
LABORES LABORES DE presencial en el
CULTURALES NO MANEJO programa
MECANIZABLES REALIZADAS AL emprendedor
NECOL%WME SEGUN ) CULTIVO SEGUN produccién
3481744 VILLAVICENC RECQMENDACIO M{ANUALES agroforestal del
e} N TECNICAY TECNICOS Y programa
CULTIVO NORMATIVA CAMPESENA. En la
vereda Mello Vvilla
Vicencio-fotos v
listados de asistencia
MANEJAR VERIFICAR LAS Impartir ~ formacion
LABORES LABORES DE presencial en el
CULTURALES NO MANEJO programa
MECANIZABLES REALIZADAS AL emprendedor
NEC(E%'” ME | seGun | cuitivo SEGUN produccidn
3481744 VILLAVICENC RECQMEN DACIO MANUALES agroforestal del
10 N TECNICAY TECNICOS Y programa
CULTIVO NORMATIVA CAMPESENA. En la
vereda mello
Villavicencio-fotos vy
listados de asistencia
MANEJAR LABORES | VERIFICAR LAS Impartir formacion
NECOCLIVHA 1 (7 jrates NO LABORES DE MANEJo | Presencial - en el
3455475 CIENDA DEL | e canizasLes REALIZADAS AL programa
COBRE 4 A emprendedor
SEGUN CULTIVO SEGUN

produccion




RECOMENDACION
TECNICA Y CULTIVO

MANUALES TECNICOS
Y NORMATIVA

agroforestal del
programa
CAMPESENA. En la
vereda hacienda el
cobre -fotos y listados
de asistencia




Uridad & Subunidad
Ejecutora Salatanto

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Fecha y Hora Siste

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

MHnrendon NORBEY ALONSC RENDON MUNOZ
36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y

TURISTICO-ANTIOQUIA
2026-03-30-5:12p. m.

Con base en el CDP No: 6626 de fecha 2025 01-14, Se hlzo el reglstro presupuestal con el sugulente detalle

. ey —— . 36-02-00-005-850410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIC Y
Numero: 98226 Facha Reglstro: |2026-03-27 X1 f TURiSTICO ANTIOQU!A -
Vigem:ia Presupuestal Actual Estado: Genearady Trpn de Moneda: [cop- Pesos ]Ea de Cambio: 0.00}
[Vigencie Prasupuastsl o R _000)
Valor Infcial: l 830.000,00 | Valor Total Oparaciones: 0,00 Valor Actual: 830.000,00 I Salde x Obligar: 830000,00
. TERCERD ORIGINAL \
e AR CRtN % 71amaao]m;m Social: lPABLO LOPEZ BEJARANO lMedio de Pago: IAbonD en cuenta
CUENTA BANCARIA ,
[Namero [ 85900000904 | Banco: BANCOLOMEIA S.A [ipo: Ahorro IEstadu: Activa
[ ORDENADOR DEL GASTO
1 ] 2 ! SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
(laentificacson: J i 7"530972L"°'""'“ CARLOS ANDRES DIAZ MESA ] [c“’g"' |AGROINDUSTRIAL. PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
[ CAJAMENOR VIATICOS T DOCUMENTO SOPORTE
LA T i A8 3 1 g LESES 2 g by ) L8
Identificacion: Fochn . Genera Vidticos: S Num. Solicitud de | spere | Mumero: |coMens2s Tipo: SOLICITUD  |Fecha: | 2026-03-27
1 Registro: Comisldn; [
. o - I I N e — _ B .
| ITEM BARA AFECTACION DE GASTO '
— — . - - _—
‘ DEPENDENCIA | POSICION CATALOGO DE GASTO I FUENTE RECURSC SITUAC. | I | ‘
— —_— -— — 1 !
| C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ‘
ADQUIS DE BYS - SERVICIO DE ‘
. FORMACION PROFESIONAL
800438, COMPLEID INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE |
i LA PRESTACION DEL SERVICIC DE o
: FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacian ® CcsF FECHA OPERACION |  VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR |
PECUARID ¥ TURISTICO - | RABERES OPERACION |
223,?%255&"3@55‘"* PREVIOS CON ENFASIS EN
‘ POBLACIONES CAMPESINAS Y
i POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL | \
" : 1 - - o il B S|
30.000,00 0,00
Tatal: B3D,|]Dﬂ,ﬂlj 0,00 B30 000,00 830.000,00

—
| Objeto:

-[SOLICITUD DE COMISION N 40526-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL ID EN PROCESO CAMPESENA, LOS DIAS 6.13-20-27. 7-14-21-28 8- 15-22-29, 10417 24, 9-16-23-30 DE ABRIL DE 2028, NECOCLI-

| VDA EL CARLOS-HACIENDA BEL COBRE-MELLO VILLAVICENCIO-NECOCLI

PLAN DE PAGOS :

| DEPENDENGIA DE AFECTAGION DE PAC

.’fﬁ-U;-U[IOURd{;O-J 10

[comPLEID TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL,

IPECUARIO Y TURISTICC-ANTICQUIA

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

38 |cNe-
| CSF

INVERSION ORDINARIA RAGION

. 5

2026-03-31

FECHA VALOR A PAGAR i LINEA DE PAGO J
B30 fmu‘uui " B30.000,00| NINGUNO [

1 -

SALDO POR OBLIGAR

Pagina 177  de 276
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[\ - {4 Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuaric que Genera Reporte MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA
b n r b Py = r - - r - -
| } F 5 B
- | £ -_Ad Ordenacion de Pago Comision al interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
YRER Nacior Reporle: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
w e TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacion Reporle  viernes, 27 de marzo de 2026
Comisidn Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
. s aly 40526 o e 2026-03-27 e Autorizada Unidad Ejecutora ¢ Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Salicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURIS TICO-ANTIOQUIA
Tipo de Gomisién Servicie Facha Aut/ Rech. 2026-03-27 Genera Vidticos NO Genera gastos dae viaje Si Requiere Pasafes Aéreos NO
Transporte por Via Teresire Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de vidticos
" 6626 950438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA - FORM
Consacutiva CDP Dependencia Salicitante ]PROFE ECON CAMPES Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Prasupusstal de Viaticos Rubro Presupuestat de Gastos da Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMAGION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS ¥ POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
o Parnocia |Porcentsje .
Tipo y Numero da Facha Inigial Fecha final | Dplo. / Municipla | Opto. / Municiplo Ne e Baxe de Valor Vidtico Valor Tolal Valor Gaslos Valor total a k
Nombre Documento Cargo Eslado Comisién Comlalén Origen Dasting Dlas u&m;gz Pemacta | Total dias Liguidacién Diarlo Viaticos ;e Viaje pagar Objets de i Comisidn por Tercero
IMPARTIR FORMACION
PROFESICNAL ID EM PROCESO
CAMPESENA, LOS DIAS 8.13-20-27,
2 473748700 £.00 000 83000000 | panooogn |TI421E8 BAB-2200 101028 20
VDA EL CARLOS-HACIENDA DEL
COBRE-MELLO VIl LAVICENCIO-
AKTIOQUIA S ANTIOGH
20260106 202804-0 o REeael u o o NECOCLI
CONTRATIS
Moz | e mosassn Ao | Butorizada
R
20360430 2026-04-30 A':qggg::"L?' A":.L"é‘gg:j" a o 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 830.000,00 8§30.000,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESICNAL ID EN PROCESO CAMPESENA, LOS DIAS 6-13-20-27, 7-14-21-28, 8-15-22-29, 10-1 7-24,8-16-23-30 DE ABRIL DE 2025, NECOCLI-VDA EL CARLOS-HACIENDA DEL COBRE-MELLO VILLAVICENCIO-NECOCLI

i imente por MINISTFRIO OF HACIFNDA Y
CREDITO PUBLICO
Sanal del cerllficado: 554082733637408208 ORDENADOR DEL GASTO
Entidnt-Perema-dardics
timdad Orgamzacional. SUBD{RECCION DE OPERACIONES
Hora da firma 2026/03/27 13-42:39 -05-00

x
1

O}
B
g

53]
L
90
D

Esle documenta se encuentra fimada digitalmente de acuerdo a los ineamisntos legalas defindos en |a fey 527 da 1.988 y sus de

C s reglamentarios. Porjo tanlo el original de este docurmants s ancuentra en fonmato
cerfificados digitales de fimna det presente documenio s& Kan emitido por una entidad de certificacian digital Abierla de conlianza,
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? Ry | N Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

b b ‘4& I-, p" A £l . - -

1 ¢ L  Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad & Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO

1 | Nacion Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
HEE Nabibl TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha v Hora Generacién Reporde.  viernes, 27 de marzo de 2026

Identificacion: 70530872 Nambre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUEND JEFE INMEDIATC
Nembre; | | Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: |NDRBEY ALONSO RENDON MUNOZ |Fecha Verificacién; 27/03/2026 11:57:34 J

= Nailial e Firmado digitalmente par
| ' .. Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
- y Ceédula de ciudadanta® 70530872

.28 Usuario SIIF: MHcdiazm
yry 27/03/2026 1:42:56 p m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientas lagales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentanos. Porfo tanlo, el onginal de este documenio s encuedtra n formalo electrénico y goza de at

cerlficadas diaitales de firma del presente documento se han emitdo cor una entidad de certificacién didilat Abierta de confianza

Paaina 2 de 2
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@ .
SENA Versién: 05

7AV Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica E Piblica Clasificada D Pdblica Reservada E‘

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 09/03/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
PABLO LOPEZ BEIARAND Tipo: L No. 71.984.390
CO1.PCCNT FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO ! 26 3
ey R9144273 | ANO 20 DEL CONTRATO e = e

5_9504_328 Prestar servicios personales de carécter temporal para impartir formacién Profesional Titulada y/o complementaria de

OBJETO CONTRACTUAL: acciones de formacidn en la estrategia CAMPESENA, modalidad presencial en el Complejo Tecnaldgico Agroindustrial, Pacuario y
Turlstico.

DIRECCION GENERAL/ Antioquia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y

REGIONAL - CENTRO Turistico

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL .
GASTO (de Ia Movilizacién) Carlos Andres Diaz Mesa CARGO Subdirector {E}

NOMBRE BEL SUPERVISOR({A) DEL - \
CONTRATO Humberto Gutierrez Ramirez CARGO PROFESIONAL GO9S AGROSENA

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
DESDE EL MUNICIPIO DE NECOCLL A LAS VEREDAS: - EL CARLOS - HACIENDA DEL COBRE — MELLO VILLAVICENCIO - EL CARLOS,

RETA MELLO VILLAVICENCIO CON REGRESO AL MUNICIPIO DE NECOCL!

DIRECCION GENERAL/ Antioquia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL g CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: CONTACTO

CIUDAD/PAIS Antioquia }

FECHA INICIO DEL

DESPLAZAMIENTO 6 4 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTOQ a0 a4 2026

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA AGRICOLA EN LOS DISEROS: IMPLEMENTACION DE
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO | CULTIVOS EN LA AGRICULTURA URBANA, FORTALECIMIENTO EN LA COSECHA Y BENEFICIO DEL CACAQ, ID
EN PROCESOS, CAMPESENA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en 1 guia de aprendizaje de acuerdo

lo establecido en las gulas, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacidn “SIGA” del SENA el cual s2 encuentra documentado en |3
plataforma Compromiso, en los programas del drea tematica objeto del contrato segun asignacién de grupos.

3 Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje

Acompafiar a la pablacidn campesina; en la planificacién de mejoras de produccién familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en
3 concordancia con el protocolo de atencién definido por la Coordinacidn Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular -
CampeSENA.




ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 0 B 4 2026
Desplazamiento ruta de ida: Desde el municipio de Necocli a la vereda EL CARLOS
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:

6,13,20,27 | HORA: 7:00 - 13:00

Impartir formacidn profesional en el drea Agricola en el disefio: IMPLEMENTACION DE CULTIVOS EN LA AGRICULTURA URBANATD :
EN PROCESO

q 2026 Desde el municipio de Necoclia la vereda HACIENDA DEL COBRE

Actividades a ejecutar: HACIENDA EL COBRE

7,14,21,28 |HORA: 11:00-18:00

Impartir formacién profesional en el drea Agricola en el disefio: FORTALECIMIENTO EN LA COSECHA Y BENEFICIO DEL CACAQ ID: EN
PROCESO

| Dia3 | 8

4 [ 2026 ] Desde el municipio de Necocli a la vereda FL MELLO VILLAVICENCIQ

Actividades a ejecutar:

8,15,22,29 |HORA:11:00 - 18:00

Impartir formacién profesional en el drea Agricola en el disefio: APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

Dia 4 10

4 | 2026 | Desde el municipio de Necoclia la vereda EL MELLO VILLAVICENCIO

Actividades a ejecutar:

10,17,24 HORA: 7:00 - 12:00

Impartir formacidn profesional en el drea Agricola en los disefios: IMPLEMENTACION DE CULTIVOS EN LA AGRICULTURA URBANA
1P: EN PROCESQ

9 4 | 2026 ] Desde el municipio de Necocli a la vereda EL CARLOS
Impartir formacién profesional en el drea Agricola en el disefio: FORTALECIMIENTC EN LA COSECHA Y BENEFICIO DEL CACAD ID: EN
9,15,23,30 |HORA: 13:00 - 18:00 P P g
PROCESO
4 I 2026 Desde el municipio de Necocli a la vereda MELLO VILLAVICENCIO

Dia fin 30

Desplazamiento ruta de regreso:

Desde vereda el carlos hacua el municipio de Necocli

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Observaciones:

Se liguidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor $ 830,000

FIRMA ORDENADOR DE GAZTO:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

%,. PRI OR -t A

Nombres y Apellidos:
CARLDS ANDRES DIXZ MES,

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ

/.
\ Mombres y Apellidos: _%‘:25

Cargo: SUBD;R?(/TdR 3]

\ Cargo: PROFESIONAL GO9 AGROSENA Nombres y Apeflidos: PABLO LOPEZ BEJARANO

GTH-F-090 V.05
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SENA Version: 02
7A§ Codigo:
GRF-F-076
ASTOS DE DESPLAZA
U PROBA A A 9 A () A DOR
ORM/ ® R/
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: APARTADO 06 DE MARZO 2026 Cédigo Regional : 95
NOMBRE DEL CONTRATISTA: PABLO LOPEZ BEJARANO Codigo Centro: 9504
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 71984390 Fecha de elaboracién: 6/03/2026

En desarrollo de la comisidn No.13526 durante los dias 02 al 31 del mes de MARZO de 2026, se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
2,9,16,30 NECOCLI-EL CARLOS-NECOCLI MOTOTAXI 160.000
3,10,17,24,31 NECOCLI-HACIENDA EL COBRE-NECOCLI MOTOTAXI 160.000
4,11,18,25 NECOCL-MELLOVILLAVICENCIO-NECOCLI MOTOTAXI 160.000
5,12,19,26 NECQCLI-LAS MELLO VILLAVICENCIO-NECOCLI MOTOTAXI 160.000
6,13,20,27 NECOCLI-HACIENDA DEL COBRE-NECOCLI MOTOTAXI 160.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:| $ 800.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica tinicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suseritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

Pablo Lopez Bejarano

Nombre completo:

Humberto Gutierrez Ramirez

Nombre completo;

Carlos Andres Diaz Mesa

Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.7663392 Cargo: Supervisor de contrato Cargo: Suhdir r (E).
Firma: g R Firma: iwspero Gursnrs2 &£  |Firma: / /

= - / Vv

/ \




SENA

7A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA APARTADO 06 de MARZO 2026

PRESENTADO A: Carlos Andres Diaz Mesa SUBDIRECTOR (E)

ORDEN DE VIAJE No 13526 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

02/03/2026 31/03/2026
LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE OTRA: {ciudad)
DESPLAZAMIENTO; FORMACION

NECOCLI ~ HACIENDA EL :
COBRE-EL CARLOS- MELLO | ANTIOQUIA - CTAPT SENA
VILLAVICENCIO-HACIENDA EL. | URABA

COBRE-MELLO
VILLAVICENCIO-NECOCLI-

Objetivo del desplazamiento: impartir formacion profesional 1D: EN PROCESO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Historia de la agricultura
2. Buenas précticas agricolas
3. Andlisis de suelos

4. Historia de las hortalizas
5. Tipos de hortalizas

RESULTADOS:

1. Llos aprendices quedan con conceptos claro de la agricultura y su historia,

2. Se les empieza hablar del concepto de BPA. Y luego se les hace practica teniendo en
cuenta estos conceptos.

3. los aprendices aprenden y reconocen de como tomar una buena muestra de suelos y
una practica de demostracidon de métodos.

4. Sele da una explicacién de diferentes hortalizas y sus tipos de estas.

5. Los aprendices aprenden la forma més idonea cuales son las hortalizas de clima célido

y frio.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Listado de Asistencia

2. Fotos

COMPROMISOS
ACTIVIDAD | RESPONSABLE FECHA

Realizar capacitacion de tipos de A}prendlces MARZO de 2026
suelos instructor
Ejecucion de talleres tedrico- Aprendices MARZO de 2026
practicos-hortalizas instructor




Realizar salidas de campo para ; MARZO de 2026
. A e ¢ Aprendices
realizar practica de mecanizacion de A
instructor
suelos
Mediante lista de chequeo verificar el . MARZO de 2026
At Aprendices
estado actual de cumplimiento de las :
instructor
BPA.
'DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
PABLO LOPEZ BEJARANO E 8
, VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR DE CONTRATO HUMBERTO GUTIERREZ FIRMA
PRCFESIONAL G09 AGROSENA RAMIREZ

/W!é&%é’ vrisestl2 S
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA "2, DELMESDE Mo l-7.0 _ DELAND 202 &

_?B_Em ! 1B;P/It:»‘-‘»c.a.on Ao boon, P\/-&.Lf)‘-“-a }-?ﬂzn N ‘ , _
| No I NOMERES Y APELLIDOS No.oocumento | PONTA | conmansra 125 oA . CORREC ELECTHONICO Tedronojpxr. | SUTOREA | FIRMAO PARTICPACION
Buban potio mu 10390714133 Foplos 32495887 @ ,
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| | |

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, al Servicio Nacional de Aprandizaje SENA, se compromate a garantizar [a seguridad y protaccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CDORDINACION NACIONAL CAMPESENA FULL POPULAR

SREIM S
r——
IAQ Herramienta control de asistencia formacion en el marceo de la estrategia CampeSENA Full Popular
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicic Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con Laley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |3 seguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiente de lo establecida legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, &l Servicio Nacional de Aprandizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de [os datos
personales que se encuentran aimacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en curnplimiento de lo astablecido legalmente.
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De acuerde con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, &l Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuantran aimacenados en este documento, y les daré &l tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmenta.
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De acuerda con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprandizaje SENA, se compromete a garantizar |a seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, v les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo astablecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |a seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran aimacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02



/a CampeSENA A\
e iUna Esperanza Debida! l/\\

Desarrollo de las fases de Design Thinking

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DEL MES DE MARZO

FORMACION VEREDA EL CARLOS 2,9,16,30 DE MARZO
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FORMACION VEREDA MELLOVILLAVICENCIO 04,11,18,25 DE MARZO
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