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Bogotd, 09 de abril de 2026

PARA: Nydia Jimena Rodriguez Rodriguez.

David Enrique Garzén Garcia — Director de Promocién y Relaciones
DE: Corporativas SENA Direccion General.
ASUNTO: Designacion de supervision

En atencidon a lo dispuesto en la clausula vigésima segunda del Convenio de Cooperacién Técnica
Nacional No. 002 de 2026, suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA y la Universidad
Santo Tomas, comedidamente me permito informarle que ha sido designada para ejercer la
supervisién del negocio juridico referido.

El objeto de dicho convenio es el siguiente: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, humanos,
académicos, materiales, cientificos, investigativos y logisticos entre el SENA y la Universidad Santo
Tomds, para desarrollar programas de formacion, actualizacion pedagdgica y tecnoldgica en dreas
de interés comun para las partes, en beneficio de las comunidades y sectores productivos
beneficiarios.”

Con el propdsito de ejecutar un adecuado seguimiento y control del convenio, resulta imperativo
dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el ordenamiento juridico vigente, asi como en
el Manual de Contratacidn y Supervision e Interventoria del SENA, adoptado mediante la Resolucion
N° 3030 de 2025.

En particular, es pertinente resaltar lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, segun el
cual la funcidén de supervisidn de los contratos o convenios estatales es una obligacidon que emana
directamente del principio de moralidad administrativa, encaminada “a prevenir la ocurrencia de
actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual”. Como resultado, este
mismo articulo sefiala que la supervision consiste en el “seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, y juridico” respecto del cumplimiento del objeto contractual.

Ahora bien, de conformidad con lo establecido en los articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley
610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, la Ley 1952 de 2019 “Cddigo General Disciplinario”, en
particular numeral 6 y 7 del articulo 54 y articulo 70y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011
“Estatuto Anticorrupcién” el supervisor respondera fiscal, disciplinaria, civil y penalmente por sus
acciones y omisiones en la actuacién contractual, en los términos del Manual de Contratacion, el
Manual de Supervisidn e interventoria del SENA, la Constitucidn y la Ley.

Asi las cosas, y a modo meramente indicativo sin excluir otras mas que puedan existir, se ponen de
presente las siguientes obligaciones que como supervisora debera ejecutar:
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Revisar el expediente del convenio, una vez le sea comunicada la designacidn de la supervisién.

Constatar que se cumpla el objeto del convenio, en condiciones de calidad y oportunidad, asi
como la regulacion nacional en la materia, incluidas las normas técnicas obligatorias.

Mantener informada a la Entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcién, o cualquier otra conducta tipificada como punible, asi como de posibles
incumplimientos por parte del conviniente o de cualquier novedad dentro de la ejecucién.

Administrar, gestionar e intentar solucionar y conciliar las controversias entre las partes.

Elaborar y suscribir todos los documentos que den cuenta de su ejercicio, dentro del ambito de
sus facultades.

Elaborar informes periddicos que den cuenta del estado de ejecucién del convenio, incluido el
informe final de supervision.

Expedir las certificaciones y actas necesarias en todo el curso de ejecucién del convenio.

Elaborar, en caso de presentarse un incumplimiento del convenio, un informe detallado en el
que se describan los hechos que lo originaron, las obligaciones o compromisos inobservados, la
calificacion correspondiente del incumplimiento y los soportes documentales que acrediten lo
expuesto.

Garantizar la publicacién oportuna en la plataforma SECOP Il de cada una de las actuaciones
realizadas en el marco de la ejecucion del convenio. Asimismo, debera conformar el expediente
convencional con los documentos y soportes generados durante su ejecucién, los cuales
deberan ser transferidos al archivo central una vez el convenio haya sido liquidado.

Controlar el plazo de ejecucidn del convenio, a fin de que se adelanten las distintas actuaciones
dentro de los periodos establecidos.

Oficiar al conviniente con el fin de obtener informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo del convenio.

Establecer un sistema de comunicacién directa y efectiva con el conviniente y documentar cada
situacion.

En el mismo sentido, y a modo meramente indicativo sin excluir otras mas que puedan existir, se
ponen de presente las siguientes prohibiciones que como supervisora tendra:

Recibir dadivas, favores o cualquier otro beneficio del conviniente o de terceros que afecten el
principio de la buena fe.
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e Omitir, denegar o retardar la gestién de solicitudes, documentos o demas asuntos

concernientes al cumplimiento de la delegacidn que se realiza.

e  Obstruir las acciones que permitan el cumplimiento del objeto del convenio.

e Realizar cualquier modificacién sin que se cuente con el documento suscrito por el ordenador

del gasto.

e Autorizar la realizacién de actividades no contemplados en el convenio. En todo caso, la

supervisora no podra autorizar ningun tipo de actividades de caracter suntuario.

e Tramitar indebidamente cualquier solicitud de modificacion, prérroga del convenio.

e Permitirindebidamente el acceso de terceros a la informacién confidencial del convenio, con el

fin de favorecerlos.

e Actuar como supervisora estando incurso en inhabilidades e incompatibilidades establecidas

por la legislacién vigente.
e Nodeclarar el estar inmerso en un conflicto de intereses en caso de que existieran.

Finalmente, se le informa que los documentos del convenio pueden ser consultados en el link:

community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.992165

3&isFromPublicArea=True&isModal=False

Atentamente,

Firmado

% 'digitalmentepor

GARZON GARCIA
DAVID ENRIQUE

David Enrique Garzon Garcia
Director de Promocidn y Relaciones Corporativas
SENA — Direccién General

VoBo: Liza Ximena Garzén Monroy — Coordinadora Nacional de Relaciones Estratégicas (CNRE) y
Elaboré: Maria Fernanda Duarte Rodriguez — Contratista CNRE 7/
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