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INTRODUCCION

El Municipic de Aguadas, Caldas, en adelante la “entidad”, pone a disposicion de los
interesados el pliego de condiciones’ para’ el Proceso Compeiitivo de Seleccidn
encargado de efecutar el convenio: deinterés piblico el cual tiene por objeto
“INTEGRAR - ESFUERZOS TECNICOS, “ADMINISTRATIVOS E INSTITUCIONALES PARA
IMPLEMENTAR UN MODELO ARTICULADO ' DE INCLUSION QUE FAVOREICA LAS
OPORTUNIDADES DE DESARROLLO EINCLUSION SOCIAL DE NINOS, NIRAS Y ADOLESCENTES
CON DISCAPACIDAD EN -EL MUNICIPIO: DE AGUADAS, CALDAS”, en adelante el
“contrato”. REIARRA R e

Los documentos del process que incluyen los estudios y documentos previos, asi como
cudlquiera de sus anexos, estdn d disposicion del pdblico en el Sistema Electrénico de
‘Contratacién Poblicd ~SECOP=: I

.LEJ'sel'e'cc':'ién:jzdel.:Ck::fh"r'r'dﬂs’r'c: se reqlizard a través del proceso de contratacion No. PC-
ESAL-SE-002:2026

La entidad evaluard las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de
condiciones y en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente
proceso de contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las
recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar
los Documentos del Proceso en los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de Ia
Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.
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PROCESO COMPETTIVO DE SELECCION
INFORMACION GENERAL

¥ 7 OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objefo, presupuesto oﬁcid_l":fé:s’rfhﬁddﬁi-jﬁidio y Ubicacién del proyecto objeto del
presente proceso de contratacion se identifican en la siguiente tabia:

bjeto del .proyecto

| “INTEGRAR " : ‘ESFUERZOS
‘ITECNICOS, El  objeto  del
‘| ADMINISTRATIVOS E|Convenio vy Ias
INSTITUCIONALES  PARA | obligaciones
IMPLEMENTAR UN | generales Y
MODELO ARTICULADO DE | especificas  que
INCLUSION QUE |se defivan de él,| CUARENTA
FAVOREZCA LAS | deben ser| MILLONES DE Municipio de
OPORTUNIDADES DE | gjecutados PESOS Aguadas, Caldas
DESARROLLO E INCLUSION | desde la|  (40.000.000)

SOCIAL DE NINOS, NINAS |suscripcion  del
Y ADOLESCENTES CON |acta de inicio y 4
DISCAPACIDAD EN FEL|meses para sy
MUNICIPIO DE AGUADAS, | ejecucién

CALDAS"

El proceso competitivo tiene las especificaciones técnicas descritas en el estudio previo,
los cuates incluyen la descripeidn de las actividades e informacidn técnica objeto del
presente proceso de seleccidn.

DOCUMENTOS DEL PROCESO
Los documentos del proceso son los sefalados en el capitulo IX.
COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO
Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratacion por medio
fisico o electrénico. La corespondencia en fisico o por medios electrénicos fiene la

misma  validez. se podrd consultar en el SECOP Il en la paging  web:
www,.contratos. gov.co.

El Municipic de Aguadas -Caldas-pondrd ios pliegos de condiciones del presente
proceso de seleccion a disposicion de todas aquellas personas que deseen consultarlo
en la Calle é Nro. 5-23 {Parque Principal) Piso 3°, Oficina Juridica, donde la atencidn al
publico es de 7:30 a.m. a 12:30 p.m. y de 1:30 pPmM a 6:00 om de lunes a viernes y de las
8:00 alas 2:00 p.m. el dia sébado. Y correo electrénico iuridica@ as-caldas.gov.co
SECOP L.
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Contener el nimero del proceso de.contratacién.
Dirigirse a la Cficina de Contratacién del Municipio
Enviarse dentro del plazo establecido.en el cronograma del presente Procese.
Indicar los datos de contacto del, reml’rem‘e ’rcﬂes como el correo electrénico, la
dsrecc:ony numero ’relefomco- Sl

oO®»

La entidad respondero las comumcoaones rec:|b|das antes del cierre del proceso por
medio de Ia plataforma del SECOP-II. ‘Después del cierre del proceso las respuestas de
la entidad ¢ las comunicaciones recibidas serdin puestas en conocimientao del solicitante
mediante comunicacién dirigida-al correo-electrénico indicado en el Formato | - Carta
de presentacién de [0 oferfc y cdemcs se publicardn en el SECOP |I, para conocimiento
pUbIICO —__:.: : :

CI.ASIFICADOR DE B[ENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

EI Convemo’ fof celebrar es1‘c ideniificado en ia “Clasificacion Industrial internacional
Uniforme de todas las Actividades Econdmicas, (UNSPSC por sus siglas en inglés) de ia
siguiente manera:

Coédigo |:Nombre . | Cédigo | Nombre - - | Cédigo. 3:.No'|.'n.i.).r”e.:él.as.e “['cédigo.” | Nombre =
Segmenito | 'Segmento | Familia ‘| Familia "~ | Clase [T T m ST - Producto - | Producto
iig;g';s de Servicios Desarrollo y Servicios de
23 Asuntos Y 9314 comunitariosy | 931415 | servicios 93141503 | planificacidn
Civicos sociales sociales social
Servicios - Servicios de
s Servicios . . -
93 Poliicosy de | 014 | comunitariosy | 931421 | Desarmolio 93142101 | Planificacion
Asuntos . regional de desarrollo
. sociales .
Civicos regiongl
Servicios Servicios Servicios de
Politicos y de S Desarrollo -
93 Asuntos 9314 g:;)cr?aulgls’ronosy 931421 regional 93142103 ;:éo;p;s(r}cc:lon
Civicos
Servicios Servicios de o
e . <. . L s Servicios de
Politicos y de administracién Administracion e,
93 Asuntos 2315 y financiacion 931515 pUblica 93151512 mé‘:lo’réjcc&imes
Civicos publica P

RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

La enfidad, para respaldar el compromiso derivade del presente proceso de
coniratacion, cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

: Numero"’cerhﬁcado" s
dlspombllidad
presupuestal

225 12/03/2026 $ 40.000.000

if._Fechq cerhﬁcado Cadn .Vaior'cerhhcado de :
_ _-_d_ns_ponlblhdad presupuesfal 55d|spon1bllzdc|d presupuesfui

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adguisiciones de la entidad.

www.aguadas-caldas.gov.co
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| REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidqd;_:}"/::'_,c_'drg&ﬁ_-&é presentar su oferta en forma
completa e integra, esto es, respondiendo-todos los puntos del pliego de condiciones y
adjuntando todos los documem‘os'j_idé-’:sop:oﬁ'e'-{o prueba de las condiciones que

pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entiddd debe solicitar a los proponentes durante el proceso
de evaluacion, y amas tarddr.en el informeé de evaluacion, las aclaraciones, precisiones
o solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes
no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que
otorgan puntaje; los cualés podrdn ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los
proponentes deberah allegar Ids actaraciones o documentos requetidos en el momento

~en elque fuercn solicitados.y a mdés tardar hasta el término de traslado del informe de

“evaluacién, es decir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, contados a partir del
dichdbil siguiente o la'expedicion del informe de evaluacién,

“En el-evento en que la enfidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas y no los haya requerido durante el proceso de
evaluacion, a més tardar en el informe de evaluacién, podrd requerir al proponente,
otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion,
con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustard el
cronograma.

En los procesos adelantados en el SECOP |, las subsanaciones, explicacionas vy
aclaraciones se preseniardn en la plataforma SECOP 1.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de punidje, incluyendo
los necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, porlo que
los mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta.
No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al
Proceso o a las ofertas y conductas de los demds oferentes deberdn justificar vy
demostrar su procedencia y oportunidad.

CRONOGRAMA, DEL PROCESO

El cronograma del proceso es el siguiente

Lo Actividad T [ TFecha T T lGgar
Publicacién  de los Pliegos de | 14 de abril de 2024 www contratos.gov.co
Condiciones del proceso competitive SECOPI

y Documentos del Proceso de

Centratacion

Plazo para recepcion de | Hasta el 15 de marzo | www.contratos.gov.co
observaciones a la Invitacion v a los | de 2024, o las 12:00

Documentos  del  Proceso  de | pm SECOP I
Contratacion
Respuesta a las observaciones a la 15 de abril de 2026, a | www.contratos.aov.co
Invitacion las 14:30 pm
SECOP I
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iFechai:

_ “Actividad” R ol gar:
P!ozo moxnm_o__pcro exped:r adendos 15 de abrit de 2026 www.contratos.gov.co

: Khos’ra Icns ]9 horas SECOP I
Fecha de cierre {fechc: limite para Ic:_' 16 de abril de 2026 a | SECOPII
presen?oczon de las oferfas) S .los 10 00 am
Aperfuro de ofen‘c:s ;'1;_5_-'c_le'cbﬁl de 2026 a | SECOP

5 as 10:00 am .
Evciuocron de Ics ofertcs e Lt1iTé de abril de 2026 SECCPR I
Publicacion: -":-cl 3| mforme Jde | Del 16y hasta el 17 de | www.confratos.gov.co
evaluacion. prehmmc:ry Traslodo poro abril de 2026, a las | SECOPII
observocrones_ allinforme de | 16:00 pm
evaluacion S
Respuesta ¢ observaciones e informe | 17 de abril de 2026, a | www.contratos.qov.co
final de evaluacidon (en case de que | las 17:00 pm SECQOP ||
se& presenten)
Publicacién de la resolucion de | 18 de abril de 20246, a | www.contralos.gov.co
adjudicacién o de declaracién de | las 8:00 am SECOPII
desierto del procedimiento
Celebracién del convenio 18 de abril de 2026, a | SECOP I
las 10:00 am
IDIOMA

Los documentos vy las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
proponentes o por terceros para efectos del proceso de contratacién, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo, deben ser cllegados en espafiol. Los documentos vy
comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto
con la fraduccidn oficial al espafal.

Para que la fraduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea vdlida, la
traduccién se realizard en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley
962 de 2005, o la norma gue la modifique, sustituya ¢ complemente. Es decir, junto con
la traduccién oficial se presentard el documenio que certifica la aprobacién de la
prueba por parte del Centro Universitario que cuente con la facultad de idiomas
debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.

DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTER!OR

Los documenios plblicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencién de La Haya de 1961, sobre la abolicidn del requisito de legalizacién, deben
apostillarse; en cambie, los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais
signatario de la Convencion de Viena de 1963, deben legdlizarse. Los documentos
privados oforgados en el exiranjero no requieren apostilla ni legalizacién, salvo los que
con postericridad sean intervenidos por un funcionario piblico, en cuyo caso requieren
apostille o legalizacidn, en la forma indicada antes.

Para efectos del ramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el
exterior y la acreditacion de ia formacidn acedémica obtenida en el exterior, ias

entidades deberan aplicar los pardmetros establecidos en las normas que regulen la
materia.
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. GLOSARIO

Para los fines dé este pliego de condiciones, o mencs que expresamente se estipule de
oframanera, los términos deben enfenderse de acuerdo con la definicién contenida en
el arficulo 2.2.1:1.1.3.1 del Decreto 1082 dé 2015, la Ley 1682 de 2013 v el Anexo 3 -
Glosario. Los términos no definidos deben enfenderse de conformidad con su significado
natural y obvio. - o e

INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar infegralmente la informacién aportada por
-el. proponente. Para: esto, puedeacudir a las autoridades, personas, empresas o

‘enfidades’ respectivas.’ -

]c’:ﬁ'chd’o __e'xistdtincjcns:'ls’r'e'nc:io enfre la informacion suministrada por el proponente y la
- verificada por.la entidad, la informacién que pretende demostrar el proponente se
tendrd por no acreditada.

La entidad compulsard copias a las autoridades competentes en aguellos eventos en
los cuales la informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir

una posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazarg
la oferta.

No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas juridicas estén
exentas de los aportes a seguridad social, en el “Formaio 6- Pago de Seguridad Social”
acreditan el page.

INFORMACION RESERVADA

Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el proponente incluye informacién que conforme
a la ley colombiana tiene el cardcter de informacidn reservada, este debe manifestar
esta circunstancia con claridad y precisién en el Formato 1 - Carta de Presentacion de
la Oferta, identificando el documento o informacién que considera goza de reserve,
citando expresamente la disposicién legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior y
para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer Ig
mencionada informacién « sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o
asesores.

En todo caso, la enfidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agenies y
asesores estén obligados a mantener la reserva de Ia informacion que, por disposicion
legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el propenente,

MONEDA
A. Monedas Exfranjeras

Los valores de los documentos aportados en ia propuesta deben presentarse en pesos
colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extraniera debe convertirse a
pesos colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

L. Silos valores de un contrato estdn expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de América, los valores se convertirdn a Pesos Colombianos,
utilizando el valor correspondiente ol promedio enire la TRM de la fecha de inicio del
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o o

_ _con’rrc’ro yia TRM delafechade Termmoc:son dei con’rrm‘o Para esto, el proponente

. deberdlindicar la tasa representativa del merccdo utilizada para la conversion de
cada con’rrm‘o en el Formato 3 - Expenencm Ilo] TRM utilizada serd g certificada por
[Cl Supenm‘endencm Financiera de Co[omblo

.. Silos vqlores del conirato estén exprescdos onglnolmenfe en una moneda diferente
g Délares de los Estados Umdos ‘de-América, estos deberan convertirse iniciaimente
a esta moneda, utilizando para ello el:valor correspondiente af promedio enire o
tasa de cambio de la fecha de inicio del confrato y la tasa de cambio de la fecha
de terminacién del confraio. Para’ tales efectos, se puede utilizar la informacién
certificada por el Banco dela Republica. [Para el cdiculo se recomienda acudir al
siguiente link: hﬂps //www ocmdq com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se

o procederd enla formasseficlada en el numeral anterior,

I -8t los valores de 1os. estados financieros estén expresados originalimente en Délares

i delos Bstados Unidos de América, el proponente v la entidad tendrdn en cuenta la

- tasa’representativa del mercado vigenie cerlificada por la Superintendencia
“financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estdn expresadoes originalmente en una
moneda diferente a Ddlares de los Estados Unicios de America, estos deben
convertirse inicialmente a Dolares de los Estados Unidos de América ulilizando para
ello el vaior correspondiente a g fecha de expedicion de los estados financieros.
Para verificar la tasa de cambio enire la meneda v los Délares de los Estados Unidos
de  América, el proponente podrd utilizar o pagina  web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esio se procederd en
la forma seficlada en el numeral 1.

B. Conversién a $alarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV)

Cuando los Documentos del proceso seficien que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensudles Legales Vigentes (SMMLYV) se seguird el siguiente proceso:

l. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el procese descrito en &l
literal antericr, © cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben
convertirse a SMMLV, para lo cual se empleardn los valores histéricos de SMMLV
senialados por el Banco de la Republica (http:/ /www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del afio correspondiente ala fecha de terminacién del conirato.

[l. Il.Los valores convertidos a SMMLYV, se deben gjustar a la unidad mas proxima de
la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cere punto cinco
(0.5) ¥ hacia abagjo para valores menores a cero punfo cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dig, sino sclamente el
mesy el afio, se procederd ask:

Fecha {mes, afio) de suscripcidn y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta el Olfimo
dia del mes seficlado en la cerificacién.

Fecha [mes, afio) de terminacién det contfrato: se tendrd en cuenta el primer dia del
mes sefialado en la certificacion,

CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podrén participar en el procedimiento de seleccidn vy, por tanto, no serdn objeto de
evaluacion, ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cudlquier circunstancia se
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encuentren en situaciones de conflicto de inferés; qus afecten o pongan en fiesgo los
principios de la.contratacidn publico, de acuerdo con las causdles o circunstancias
previstas en la Constitucion o la ley. T

CAUSALES DE RECHAZO

Son causcles de rechazo de las propuestas las siguientes:

A, Que el proponente o__olgdhé'de lbsf:'ihfégrcn’res del proponente plural esté incurso
en causal de inhc:bilidc:o_l-, inco_rhpdﬂbi]idod o prohibicion previstas en la tegistacion

para contratar.: e e

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural

~ipresente’ o haga parte ‘en 'mas de una propuesta para el presente proceso de
o ocontratacién. i i
C. Que el proponente ;0 alguno de los infegranies del proponente plural esté
' reportado en ‘el Boletin de Responsables Fiscales emitido porla Contraloria General

o de la RepUblica.

- 'Que’la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural
esté incursa en la situacién descrita en el numeral 1 del arficulo 38 de la Ley 1116 de
2006.

E. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para
cumplir un requisito habilitanie o aportandolos no lo haga de forma corecta, en los
términos establecidos en la seccién 1.4.

F.  Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir ung
oosible falsedad en los 1érminos de la secaidn 1.11.

G. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una
norma de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del
pliego de condiciones.

H. Que la propuesta econdmica no se aporte firmada. _

. Que el objete social del proponente ¢ el de sus integrantes no le permita ejecutar
el objeto del contrato.

J. Que el valor total de ia oferta o aquel revisado en la audiencia efectiva de
adjudicacién exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de
contratacian. N o :

K. Presentarla oferta con tachaduras o enmendaduras en clguno de los documentos
que acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta ¥
no estén convalidadas en la forma indicada en la seccién 2.3 del Pliego de
Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar jos orimeros en los términos
del numeral 1.6,

L. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, |a descripcion,

las especificaciones

No ofrecer el valor de un precio unitario U ofrecerlo en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunes de los siguientes items ofrecidos con

respecto al valor establecido para cada item del presupuesto oficial

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

Presentar la oferta extempordneamente.

No presentar oferta econdmica. Entregar la informacidn de la prepuesta

economica en el sobre que no corresponda.

Presentar més de una oferta econdémica con valores distintos en el Sobre 2.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artfificialmente bdjo, de

acuerdo con lo establecido en la seccién 4.1.3

T.  Cuando se presenten propuestas parcicies y esta posibiidad no haya sido
establecida en el pliego de condiciones.

U.  Ofrecer un plazo superior al sefialado por la entidad.

pro zx

“r
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V. Cucndo ei que presenta oferfa o olguno de Ios m[embros del Proponente Plural no
acredita la condicion de ESAL :

W. Las demos prewsfc:s en laley.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La entidad podra declarar deaer’ro el procedlmnen‘ro de selecciéon cuando:

A. No se presenten oferrcxs L

B. Ninguna oferta: resulfe habll por_'-no cumplir s exigencias del pliego de
condiciones. .

C. Existan: causas o mohvos que 1mp|dcn la escogencia objetiva del proponente.

D_. it :;- Lo con’remp[e Io {ey

NORMAS DE INTERPRETACI(SN DEL PLIEGO DE CONDICIONES

-.EsTe phego de condlcwnes debe interpreiarse como un ijodo y sus disposiciones no
deben entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo
tanto, se considera integrada la informacién incluida en los doecumentos del proceso
que lo acompanan y las adendas que se expidan.

Ademds, se seguirdn los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del
pliego de condiciones:

A. Elorden de los numerales, capitulos vy clausulas de este pliego de condiciones no
deben interpretarse como un grado de prelacidn entre los mismos.

B. Los titulos de los numeraies y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como
referencia y no afectan la interpretacidon de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderdan también en plural v viceversa, cuande lo
exija el contexto; v las palabras en género femenino, se entenderdn en género
masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. lLos plazes en dios establecidos en este pliege de condiciones se entienden
come hdbiles, salvo que de manera expresa la ley o la entidad indique que se
frata de calendaric ¢ de meses. Cuando el vencimiento de un plazo
comesponda a un dia no hébil o no laboral pora la entidad este se trasladara al
dia hébil siguiente.

E. En caso de contradiccién entre el contenido establecido en los Documentos
Tipo v el incluido por la entidad, proponentes o contratista en los documentos
del proceso, primard lo sefialado en los Documentos Tipo.

F. Las entidodes estatales contratantes no podran incluir ¢ modificar dentro de los
documentos del proceseo, las condiciones habilitantes, factores técnicos y
econdmicos de escogencia vy sistemas de ponderacién distintos a los seficlados
en los Documenios Tipo.

G. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en
dicho senfido.

H. Los referencias o normas juridicas mcluyen las disposiciones gue las modifiquen,
adicionen, sustituyan ¢ complementen.

. Los Documentos Tipo son inalterables v no se podran incluir o modificar los
Anexos, Formatos y Formularios, ni exigir soportes o requisitos adicionales; salvo
cuando se permita en forma expresq, es decir, en los aspectos incluidos en
corcheles y resaltados en gris.

J. Este pliego se inferpretard, ademds; en lo pertinente, de conformidad con las
reglas del cédigo civil definidas en los arficulos 1618 a 1624.
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_RETIRO DE LA PROPUESTA

Los proponentes que entreguen su oferta: antes:de’la fecha de cierre del proceso,
podran retirarla, siempre y cuando la solicitud; efeétiada mediante escrito, sea recibida
por la entiddd antes de la fecha y hora del cierreLa oferta se devolvera al proponenie
sin abrir, previa expedicién de una consfancia def.'recibo firmada per la misma persona

que suscribio la oferta o su apoderado. «

Sila propi;lesfc: esretirada deshuészidel -';:iéffé"_dél proceso de seleccion, la entidad puede
sinfestrar la garantia de serieddd de la oferta.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme conelarticulo 18 dela'Lley 1712 de 2014 o la norma que o modifigue, aclare,
adicione o sustituyd, 1 informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando
- pueda causar Uh dafis a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el
derecho alaintimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y
los ‘secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, ia
Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i} mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v i)
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicard para cenocimiento de
terceros la informacidn relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacién o reintegracién o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom
o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus frabajadores o socios o accionisias.

Ademds, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de la mujer viciima de violencia intrafamiliar o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién, o la poblacion  indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personaless como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

CAPITULO Il ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONVENIO

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL

1. Informar oportunamente cualquier anomdlia o dificultad que advierta en el
desarrollo del convenio y propener alternativas de solucion a las mismas.

2. Presentar los informes que le indique el supervisor y especialmente los sefialados
en el acapite relativo a los desembolsos y/o aportes del Municipio.

3. Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio segin
corresponda y obrar con lealtad y buenda fe en todas las etapas contractuales.

4. Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacién del Municipio de

Aguadas, Caldas.
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5. Informar oportunamente de cualquier peticidon, amenaza de guien actuando

por fuera de la ley pretenda obligarle a hacer u omitir algin acto u ocultar hechaos que
afecten los intereses del Municipio de Aguadas, Caldas.

4. - Cumplir con el objeto y objetivos del convenio, con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por o tanto, no existe ni existird ningdn
tipo de subordinacion, ni vinculo laboral algunc de la ESAL ni del personal gue esta
conirate con el Municipioc de Aguadas, Caldas. -

7. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del convenio y seis (é)
meses mas y presentarse al Municipio de Aguadas, Caidas, en el momento en que sea
requerido por el mismo para la suscripcion de la corespondiente Acta de Liquidacion,

8. Garantizar la disponibilidad de tiempo vy dedicaciéon necesaria para el
cumplimiento de los objetivos del convenio.
9. -~ Responder por la integridad, autenticidad, veracidad vy fidelidad de la

informacidén a su cargo. v por la organizacién, conservacidén y custodia de los
documenios que se generen en desarrollo del convenio, teniendo en cuenta los
principios de procedencia y orden original, ef ciclo vital de los documentos vy
normatividad archivistica, sin perjuicio de las respeonsabiidades sefaladas en e Cédigo
Unico Discipiinario.

10. Mantener estricta reserva y confidencidlidad de toda |la informacién vy
documentacién que le haya sido asignada en desarolio de los objetivos del convenio.
11. Hacer enfrega de los documentos producides v administrados durante la
vigencia del convenio, al supervisor, debidamente organizadoes y folicdos de acuerdo
con la tabla de retencion documental de la dependencia donde presta sus servicios.
12. Realizar un informe final, en el cual se consignen todas las consideraciones vy
acfividades realizadas durante la ejecucion del convenio.

13. Recibir v entregar a la terminacidon del convenio los bienes v elementos
suministrados por el Municipio de Aguadas, Caldas, para la ejecucién del mismo.

14. Todas las demds inherentes o necesarias para la correcta ejecucién del objeto
contractual.

2.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO.

1. Ejercer la supervision del convenio.

2. Coordinar con la ESAL las modificaciones a las que haya lugar en las obligaciones
espeficicas del Convenio, para someterias o aprobacién de la persona designada por
el Municipio de Aguadas, Caldas.

3. Disponer del apoyo necesarie al Convenio a través de los profesionales y/o
coniratistas del Municipio de Aguadas, Caldas, gue sean requeridos para la correcta
gjecucion del mismo.

4, Prestar ia debida colaboracidn a la ESAL, mediante el suminisire de informacién
sobre 1os aspectos que se requieran y que sean inherentes a la ejecucion del Convenio,
para facilitar el desarrollo del mismo, con el objeto de que se cumpla a cabalidad vy
opcrtunamente; siempre y cuando el Municipio de Aguadas, Caldas, cuente con dicha
informacion. _

5. Orientar, de acuerdo con los ineamientos del Plan Municipal de Desarrollo, las
acciones ¢ adelantarse en el marco del Convenio.

6. Realizor el seguimiento y.evaluacidn del Convenio.

7. Designar los supervisores del Convenio, quienes reclizardn la Supervisién integral
del mismo, con énfasis en los componentes Técnico y Financiero, en orden a presentar
los respectivos informes. -

8. Farticipar de los comités técnicos del convenio

9. Realizar las visitas que sean requeridas para el adecuado seguimiento técnico v
financiero de la ejecucidn del Convenio.
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10. - Programar y realizar las reuniones.que fusren nécesarias para la coordinacién y
el seguimiento del Convenio. e

1. Proyectar conjuntamente con la
la firma de las partes.
12 Bdgir la elecucidn idénea v
cumplimiento del mismo. L G
13... Encaso de incumplimiento, adelantar las gestiones necesarias con respeto al
debido proceso, y de ser el Cas0; exigir ‘el réconocimiento y pago de las sanciones
pecuniarias o indemnizaciones a que hubiere lugar.

14. Todas las demas inherentes o necesarios para la correcta ejecucidn det objeto
contractual y debidd gjecucién.de os recursos.

ESALeIAcmde Liguidacién del Convenio para

del objeto contractual y velar por el

2.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL MUNICIPIO.

15.. Proveer Informacién:: Facilitar toda la informacién necesaria para el desarrollo y
- cumplimientd del objeto del convenio,
'16. Seguimiento y Supervisidn: Realizar un seguimiento continuo de la ejecucién de las
~actividades convenidas, garantizando que se cumplan los objetivos establecidos.
. 17. Convocatorias de Reuniones: Organizar y convocar reuniones periddicas para
discutir el avance del convenio y la toma de decisiones pertinentes.
18. Asistencia Técnica: Proporcionar asistencia técnica y administrativa para facilitar el
desarrollo de las actividades del convenio.
19. Designacién de Supervisor: Nombrar un funcionario encargado: de supervisar ia
correcta ejecucion del convenio v el uso de los recursos.
20. Verificacion de Recursos: Asegurarse de que los recursos econdmicos sean utilizados
de acuerde con los fines del convenio.
21. Consignacién de Recursos: Transferir los recursos econdmicos acordados a la cuenta
designade por la (ESAL) para I ejecucién de actividades.

2.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA (ESAL)

1. Disefiar y presentar para aprobacién del Municipio un plan de frabgjo integral,
que incluya cronograma detallado, metodologia, metas, indicadores y estrategia
operativa para la implementacién det modelo articulado de inclusion, garantizando
coherencia con los objetivos del convenio.

2. Desarroliar &€ implementar el componente de formacién docente, mediante
jornadas peribdicas orientadas al fortalecimiento de practicas pedagdgicas inclusivas,
manejo de la diversidad en el aula y estrategias de bienestar emocional del formador,
asegurando cobertura tante en zona urbana como rural.

3. Disefiar y ejecutar el componente de acompafiamiento y empoderamiento
familiar, mediante encuentros formativos, estrategias vivenciales v hemramientas
practicas que fortalezcan el rol de [as familias como agentes actives en el desarrolio y
la inclusion de nifios, nifas y adolescentes con discapacidad.

4, Redlizar la caracterizacion funcional de la poblacién c¢on discapacidad
priorizada por el Municipio, aplicando instrumentos técnicos estructurados que perrmitan
recolectar informacién demogrdfica, sociceconémica, educativa, de salud y de
desempeno en actividades de la vida diaric, garantizando la confidencialidad y-
proteccion de datos personales.

5. Consolidar y sistematizar la informacién recolectada en el proceso de
caracterizacion, entregando una base de datos organizada y un informe técnico que
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R oo
incluya - -andlisis  descriptivo,  identificacion i ‘de - necesidades pricritarias v
recomendccnones paraia foma de decrs;ones pubhccs

6. Dtsponer del eqguipo mferdlsmphncno ldoneo para la ejecucion del proceso,
garantizando perfiles  profesionales ocordes a:las actividades desarrolladas v
csegurcndo su parficipacion efechva durcm're ’rodc ia gjecucion del convenio.

7. Coordmc:r con lcs dependencms mummpoles compeientes los aspectos
logisticos necesarios para la: adecuada: ejecucnon cde las jornadas formativas vy de
caracterizacion, incluyendo . definicién ' de espacios, convocatoria, listados de
przorzac:on y clrhculccwn ln‘rerlnsﬂ’rucmnal

8 Goronhzqr el cumphmnemo del cronograma aprobade, redlizando los
desplczomlentos v cchvudcdes programadas, e informando oporiunamente i
super\f:sor cualquner snfuc:c:on que pueda afectar el normal desarmrollo del convenio.

9 -"Presen’rczr informes periddicos de avance, incluyendo soporte documental,
Tegt istros de asistencia, evidencias fotograficas, instrumentos aplicados v reporte de
indicadores de cumplimiento.

10. Rendir informe final técnico vy financiero, deiallando el cumplimiento de metas,
resultados obtenidos, cobertura alcanzada vy ejecucion de los recursos, adjuntando los
soportes correspondientes.

11. Administrar [os recursos asignados con criterios de eficiencia, fransparencia y
responsabilidad, garantizando su destinacion exclusiva al objeto del convenio vy el
cumplimiento de la normatividad vigente.

12. Implemeniar medidas de enfoque diferencial, accesibilidad y itrato digne,
asegurando que todas las actividades desarrolladas respeten los principics de inclusién,
equidad y participacion.
13. Reglizar ¢l siguiente plan de gjecucion:
MES ~-(Definir horario con:la === 2% - (Definir horario.conla’ - (Def' nir horario con la supems:on)-—
o superws.lon)— FORMACION AL o supemsion)— FORMACION Y ' INTERVENCIéN A USUARIOS '
' CFORMADOR "~ /i 1 " APOYOFAMILAR =~ ]
1 RUTA DE FORMAC[ON Y Encuen’rros mensuales de Corqctenzucmn
ACOMPANAMIENTO EMOCIONAL | formacion adaptados a sus
AL FORMADOR: reqlidades, que Caracterizacion detallada ¥

fortalezcan su rol en el | comprensiva de la poblacion con
Esta ruta formativa, diigida o | acompafiomiento  cofidiono, | discapacidad. Este estudio abarca

aproximadamente 258 agentes la estimulacién en el hogary la | una amplia gama de variables que
docentes del municipic (zonas | parlicipacidon . incluyen, pero ne se imitan
urbanas y rurales), se desamrollard a | en redes comunitarias solamente a aspectos
través de sesiones mensuales demogrdficos, socioecondmicos,
presenciales en un  espacio’] Frecuencia: Una sesion | educativos, de salud, psicosociales,
dispuesto para el encuentro, la | mensual - - - de
reflexion colectiva, el aprendizaje  |Horario: 8:00 a. m~11:00 a.m. | accesibiidad, culiurales y de
vivencial y ia contencion mutua. Duracion: 3 horas por jornada. | derechos humanos. Ademds, se
Lugar: Teatro Bicentenario de | eénfocard en evaluar habilidades
Frecuencia: Una sesién mensual Aguadas- {0 espacio | moteoras, de lengugje, sociales,
Horario: 8:00a. m~11:00 . m, alternative. adecuado para la | emocionales, de nutricién v de la
Duracidn: 3 horas per jornada. fotalidad - vida diaria.
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Llugar:” Teatro Bicentenario (o
espacio  alternativo - adecuado
para la'totalidad de asistentes).

Poblacién esperada: 258 docenies

{urbanos y rurcles)

El docente . como agente de

cambio: Reflexion .- "sobre su
impacto :

* Espacio para reconocer ia Ec:bor--
del docente como facilitador del:
aprendizaje y del biehestar de sus:
estudiantes. - Dindmicas™ de:
reconocnmuen’ro em‘re pares: con‘as :
de c:grcxdeczmlen’ro paiabras de”
reconocimiento . i

- Estrategios: para la’ outogesﬂon
emocional y la prevencion del
agotamiento profesional.

de asistentes).
Poblcxcaon g
fc:mmos

FORMACIéN _FAMILIAR: “Yo
mmblen c:prendo La familia
como 1o primera maestra
Objetivor: Mostrar cémo,
- fravés de-las  actividades
Jdiarias, - la” famiia  puede
jfor’rclecer"el desarrolio de su
-hijo.

;ESTI’OTGQ[O

"+ Simulacién de ensefianza de

habilidades de autonomia
(vestirse, comer, higiene).
= Técnicas de estimulacién en

la  riting  diaria  (ordefar,
cocinar, lavar, cominar al
colegio}.

» Convertir cada momento en
oportunidad de aprendizaje.

Encuentros  mensvales
formacién adaptados a sus
reclidades, que

fortalezcan su rol en el
acompaiamiente  cofidiano,
la estimulacion en el hogary ia
participacién

en redes comunitarias
Frecuencia: Una sesién
mensual

Horario: 8:00 a. m~ 11:00 a. m.
Duracion: 3 horas por jornada.
Lugar: Teaire Bicentenario de
Aguadas (o espacio
alternativo adecuado para la
totalidad

de csistentes).
Poblacién  esperada:
familias

196

de’

Frecuencia: En cada visita se
dedicard el viemes en la tarde y un
periodo del sGbado (A definir)

- Horarie: 1:00 p. m—- 500 p. m
viernes y 11:00 am~ 1:00 pm sdbado
-Duracién: 6 horas por visita

* Lugar: Espacio adecuado para la
fotalidad de asistentes, puede ser
en la sede del colegio.

» Poblacién esperada: 194 usuarios
caracterizados

Variacién: Capacitacion en
nutricién (mafana familias / tarde
docentes). Tema: Mitos vy realidades
sobre la alimentacion.

Estrategias practicas de aula para

“La discapacidad no es una

Caracterizacién

la inclusion efectiva + Uso de | barrerq, la actitud si” Objetivo:
recursos multisenscoriales. Sensibilizacion  sobre  amor,
. Ajustes razonables sin | paciencia y  persistencia.
sobrecargar al docente. Estrategias:
. Creacién de  materiales | » Historias inspiradoras.
accesibles con  herramientas | « Ejercicio “Mi hijo a través de
simples. mis ojos”.
= Técnicas de motivacidn
familiar.
Manejo  de comportamientos | “Criando con amor, pero con | Caracterizacién

www.aguadas-caldas.gov.co
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desafiantes desde el respeto y la
regulacion emocional = Esirategias | Manejo de- rabietgs,’ frusa‘rccuon
basadas en Apoyo Conductuadl | y limites. Esfro’reg:cs
Positivo (ACP). = -t + Juegos tde rol_es recreqar
+ Précticas de " autocuidado v | situaciones comunes y andlizar
manejo del.estrés para docente. estrategias de respuesta.
« Juegos de roles 'y andlisis de | » len‘es sm gn’:os ni castigos
casos reales. - [ifisicos.
= e Refuerzo posmvo

4 Trabajo colaborative: creando una: | “Hablemos claro: Derechos y
red de apoyo docente .- S ioportumdades para mi hijo”
« Estrategias de (:Qf_ensenanzc. jﬁ i Objetivor Informacién sencilla
* Intercambio de experiencias. | sobre derechos vy apoyos para
* Planes.de accidn. colectivos por:| 1as personas con discapacidad
institucion - para . fortalecer la | Estrategias:
inClusidn. o e . Dindmica sobre

R conocimiente de derechos.
* Orienfacién sobre trdamites
(EPS. educacion, subsidics).
 linea de coniacto con
enfidades de apovye.

firmeza” Objefive:

Caracterizacion

14, Cumplir con la ejecucion del plan operativo y financiere del convenio, conforme
a los componentes, actividades y productos definidos en la ficha técnica.

COMPONENTE - "\ ACTIVIDADES PRINCIPALES - PRODUCTO ENTREGABLE U VALOR. -
1. Flaneacion y | Elaboracion del plan operativo, | Plan de frabajo $3.452.000
Alistamiento Técnico cronograma,  instrumentos  de | aprobado + instrumentos
caracterizacion, piezas | técnices  validades  +
metodolégicas -y ceoordinacion | cronograma oficial
institucional.
2. Formacion Docente | Desarrollo de sesiones | -Jornadas  ejecutadas- $4.580.000
{(jornadas mensuales) | presenciaies de formacion | Listfados de asistencio-
experiencial (3 horas cada ung}, | Memorias
con estrategias  pedagdgicas | metodoidgicas- Registro
inclusivas vy bienestar emocional. fotogréfico
3. Acompanamiento y | Desarrolio de encuentros | - Jormadas ejecutadas- $4.580.000
Formacién Familiar | formativos dirigicdos a familias, con | Listados de asistencia-
(Jomadas) enfogue practico . ¥ | Memorias
contextualizado. ' metodolbgicas-
: Evidencias fotograficas
4, Caracterizacién | Aplicacidn de instrumentos | - Base de datos $4.580.000
Funcional técnicos, entrevistas, observqcién consclidada-  Registros
directa, consolidacion y onc:llsus individuales
de informacién. diligenciades-  Informe
{écnico de
caracterizacién con
andlisis ¥
o i recomendaciongs
5. Sistemdtizacién, | Consolidacion  de  resultados, | « Informe técnico firnalk $5.970.000
Informe Finaly Cierre | andlisis  estadistico  descriptivo, | Informe financiero-
recomendaciones  técnicas vy | Presentacion  ejecutiva
sociglizacién final. de resultados al

www.aguadas-caldas.gov.co

Calle &% 5-23 Alcadia Municipal, plaza principal, Aguadss (Caldas) | +57 322 vO7 2921
alealdia@aguadas-caldas.gov.co | juridica@aguacdas-caidal gﬁg}pa 18de 45




ALCALDIA DF

Lg GUADAS l Despacho del Alcalde
L =
: s MUHIC[DIO
é. Gastos Operativos y | Despiazamientos, materiales’['Soportes  contables vy | $16.838.000
Logisticos ; T pedagdgicos, vidficos . - iyl relacién de  gastos
- - alojamiento. Lo rasociados a la ejecucion

NOTA: La ejecucion de las joradas y actividades contempladas en cada componente
estard sujeta a la convocatoria y pricrizacién tealizada por el Municipio, asl como a las
condiciones logisticas y teritoriales propias del contexto. La entidad ejecutora debera
garantizar la realizacién delos actividades programadas v la debida convocatoria, sin
que la variacion en la asistencia constitlya incumplimiento, sismpre que se evidencie
gestion adecuada'y soporte doclmerital,

©“21.CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debe presentar el Formato 1 ~ Carta de Presentacion de la Oferta el cual
debe ir frmado por la persona natural proponente o por el representante legal del
proponente individual o plural o per el apoderado.

La carta de presentacién debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende
que el proponente conoce vy acepta las obligaciones del Anexo 4 - Pacto de
Transparencia y, por o tanto, no serd necesaria la entrega de este documento al
momento de presentar la oferta.

El proponente debe diigenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben
diligenciarse con la infermacidn solicitada,

APODERADO

Los proponentes podrdn presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgadoe en legal forma (articulo
5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara
y expresa facultades amplias v suficientes para actuar, obligar v responsabilizar o
quien(es) representa en el frdmite del presente proceso y en la suscripcion del contrato.
No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de ia oferta en la Entidad puede
redlizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podrd ser una persona natural o juridica, que en todo
caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica
de Colombia, y debe estar facultade para representar al proponente y/o a todos los
integrantes del proponente plural, a efectos de adetantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de
contratacion de gue trata este pliego; (i) responder a los requerimientos y aclaraciones
solicitados por la enfidad en el curso del presente proceso; {ii) recibir las notificaciones
Q que haya lugar denfro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre ¥
representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacidn, si a ello
hubiere lugar.

los personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrén
constifuir un solo apoderado comun vy, en tal caso, bastard para todos los efecios la

Celle 4 5-23 Alcadie Municipal, plaza principal, Aguadas (Caldas] | +67 322 Y07 2921
aslcaidla@Gaguadas-caldas.gov.co | juridicafaguadas-caldal g@&'ﬁa 9de

wwiw.aguadas-caldas.gov.co

VALOR TOTAL | $40.000.000



l\&ﬁﬂ%‘i{s Despacho del Alealde

=
presen’rocron del poder comin o’rorgc:do por i‘odos Ios m‘regrc:n’res con los requisitos de
autenticacidn, legalizacion o apostilla y ’rraducmon exigidos en el Cédigo de Comercio,
incluyendo ios sefalados en el pliego. de. cond|c:|ones El poder a que se refiere este
porrafo podro om‘orgcrse en el mismo oc’ro de cons’rl’ruuon del proponente plural.

ELABORACION Y PRESENTACléN DE !.A OFERTA

La ofericl es’roro conformada, por un sobre, ]os cuczles deben cumplir todos los requisitos
establecidos en los Documenios del Proceso Los sobres deberdn entregarse cerrados,
separados e |den’r|fl<:c1dos i e

Cada sobre debe ll"ldlCC]l”.. 1) el nombre de la Entidad; i} la direccidn de radicacién; i)
el objeto; iv)-el nUmero del Proceso de Contratacidn; v) el nombre y direccién comercial
:'del Proponen’re y vi), el nombre del representante legal del Proponente.
.Los._documen’r_os que- Conformo el scbre deberd presentarse iegajados, foliados, escritos
‘en idioma-casteliano y en medic mecdnico. Se deben numerar todas las hojos que
contiene la oferta. La propuesta debe tener un indice, en el que se identiifique en forma
clara la documentacion de la oferta v el folio o folios a los que coresponde

La Entidad solo recibird una oferta por Proponente, salvo los procesos estructurades por
lotes ¢ por grupos, cuando la Entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de
presentarse para varios Procesos de Ceontratacion con la Entidad, el Proponente dejard
constancia para qué proceso allega su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta
implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas
objeto del proceso vy de todas las condiciones y obligaciones contenidas en ei mismo.

Bstaradn o cargo del Proponente iodos los costos asociadeos a la elaboracién y
presentacion de su oferta y la Enfidad en ningUn caso serd responsable de los mismos.

Las tachaduras v/o enmendaduras sobre aiguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes ¢ los faciores de evaluacién de la oferta, deberdn estar salvados
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y con
una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccidn realizada.

EL sobre debe contener la siguiente infprrﬁddén Y. para su enfregq, se deberdn tener
en cuenta estas indicaciones:

A. El proponente debe presentar la propuesta en fisico. Sin perjuicio de o anterior,
el proponente podrd presentar el contenido de la propuesta en medio
magnético u dptico

B. La informacién en fisico.y en medio magnético debe ser idéntica. En caso de
presentarse discrepancias entre la'informacion consignada en medio fisico v la
informacién incluida en el medic -magnético prevalecerd la informacion
entregada flsicamente. '

C. Debe presentar la oferta econdmica la cucﬂ debe tener las siguientes
caracteristicas:

El proponente debe presentar el Sobre en fisico. Sin peruicio de lo anterior, el
proponente podrd presentar el contenido del sobre en medio magnético u
Sptico debidamente sellado. '

La informacion en fisico v en medio magnético u dptico debe ser idénfica. En
caso de presentarse discrepancias entre ia informacidén consignada en medio

Calle o# 5-24 Alcedie Municipal. plaza principal, Aguadus (Caldas) | +67 322 07 2921
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f’snco y la informacién incluida - en el 'medno magnético, prevalecerd ia
. :nformoc:on consignada fi mcc:men’re

Lcs propues’rc debe presentcrse ’r‘ rmc:do
C!ERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se en'renderén recibidas poria enhdc:d las of n‘c:s que ala fecha v hora indicada en el

cronograma del proceso de con%ra’rc:c:on se encuentren en el lugar destinado para su
recepcién. i L .

No serdn 1en|dc:s como rec:|b[dos Iczs ofer’ros que hayan sido radicadas ¢ entregadas en
-o’rrcs dependenc:os dela en’r[dod

_Unc ver vencudo e! férmano porcx presentar ofertas, la enfidad estatal debe realizar 1o
dpertura’del Sobre No: T en presencia de los proponentes o veedores que deseen asistir
'y eldborar un‘acta de cierre en la cual conste la fecha y hora de recibo de las ofertas,
“indicando el nombre o razén social de los oferentes vy sus representantes legales,
conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015. La hora de
referencia serG la hora legal colombiana certificada por el Instituto Nacional de
Metrologia (utilizando para tal efecto la pagina web hitp://horglegalinm.gov.col.

En el lugar y fecha seficlada, en un acto plblico se realizard la apertura del Sobre de
todas las ofertas y tendrd la responscbilidad de hacerlo la Oficina de Contratacién Una
vez redlizada la aperturg, las propuestas son pUblicas v cualguier persona podrd
consultarias en el sitio o pedir copias, de conformidad con lo establecido en la Ley 1437
de 2011y respetando la reserva de que gocen legalmente las patentes, procedimientos
y privilegios.

De lo anterior, se levaniard un acla que solo serd suscrita por los funcionarios o
confratistas de la Enfidad que intervengan en a diigencia de cierre, en la cuaql se
relacionard como informacidon del Sobre 1 de cada oferta, el nombre de los
proponentes, st la carta de presentacion fue incluida y estd firmada; el nOmero de Ia
garantia de seriedad de la oferta que la acompafia; el ndmero de folios, si hay folios en
Planco, hojas por ambas caras, v las observaciones comrespondientes, asi como los
demads aspectos relevantes que considere la entidad.

INFORME DE EVALUACION DE ASPECTOS DISTINTOS A LA OFERTA ECONGMICA

En la fecha establecida en el Cronograma, la eniidad publicard ¢l informe de
evaluacion de los documentos e informacién de los requisitos habilitontes vy los
documentos a los que se les asigne punigje, diferentes a la oferta econdmica,
contenidos en el Sobre. Elinforme permanecerd publicado en el SECOP Il y o disposicidn
de los interesados durante un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes podrdan
hacer las observaciones que consideren y enfregar los decumentos v la informacién
solicitada por la entidad en los términos sefalados en ia seccidn 1.4, salvo que ya lo
hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad con el mismo numeral citado.

En virtud del principio de fransparencia, las enfidades motivardn de forma detallada v
precisa el informe de evaluacidn explicando el rechazo de las ofertas v los docurnentos
que se necesitan subsanar -en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa
de evaluacién-.
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PROPUESTAS PARCIALES

No se c:dmmra la presentacion de propues’rcls parcncies esto es, las presentadas para
una parte del objeto o del alcance del con’rra?o, a menos que se establezca esta
posnbmdqd en. el pliego de condlcmneS R

PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los proponen’res pueden: presen'rcr cnl’remcfzvcs técnicas y econdmicas siempre vy
cuando ellas no signifiquen: condlcmnamrenfos pora la adjudicacion del contrate v
cumplan con Ios mgumen?es requ:snos

Al Que ei proponenfe preseme una propuesta bdsica que se adecle a las
exigencias fiadas.en el pliego, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con
'bc:tse en las reglos de seleccién objetiva aliil contenidas.

B Ques e ofertc: alternativa, o las excepciones écnicas y econdmicas, se
' Zenmarquen enel principio de seleccion objetiva, de tal manera que no se afecten los

pardmetros neutrales de escogencia del contratista y no se desconozea el principio de
igualdad.

Cuando un proponente presente una alternativa deberd adjuntar toda la informacidn
necesaria para su andlisis y una descripcidn detallada del proceso de construccion,
caracteristicas de los materiales y equipos y andlisis de costos. Todas las expensas
necesarias para desarollar la alternativa, incluso los de fransferencia tecnolégica,
deben incluirse en los respectivos items de lg oferta, Solo serdn consideradas las
propuestas alternctivas del proponente favorecido con la adjudicacion del contrato y
la seleccidn de la alternativa serd potestad de la entidad.

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término seficlado en el
cronograma del presente pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes
documentales que acompafian la propuesta presentada.,

Los requisitos habilitantes serén objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta
cumple con todos los aspectos se evaluardn como “cumple”. En caso contrario, se
evaluard como “no cumple”.

De conformidad con lo nomativa aplicable, la enfidad realizard la verificacion de
requisitos habilitantes de los propenentes (personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacion
contenida en el RUP y los documentos seficlados en los Documentos Tipo.

La entidad no podrd exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefalados en los
Documentos Tipo.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habiliiados aquelios proponentes que cumpian
todoes los requisitos hobllrfon’res, segun lo sefialado en el presente pliego de
condiciones. .

B. En el caso de proponentes plurdles, los requisitos habilitantes serdn

acreditados por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo
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-en‘fodo caso, se redlizard de acuerdo

- ..conlas reglas del pliego de condiciones.’ '

~'que se dé a entender algo disfintoy;

C.. .Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los
- proponentes extranjeros sin: domicilio o sin sucursal en Colombia deben
diligenciar adicionalmente el Formato 4 - Capacidad financiera vy
- -organizacional para extranjeros y adiuntar los soportes que ahi se definen.

CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podrdn: drfigéiﬁb'df como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades : siempre 'y ‘cuando ¢umplan los requisitos exigidos en el pliego de
'CQHdi_CiOnGSI .j hEE R EEARETE A

. Individuaimente ‘como: a) personas naturales naciondles o extranjeras, b)
. personas juridicas nacionales o extranjeras.
L Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de
7 asociacion previsias en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracidn y ejecucién del contrato.
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,

incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas
en lg Constitucion y en la Ley.

D. No estar reportados en el dlfimo Boletin de Responsables Fiscales vigenie
publicado porla Contraloria General de la RepuUblica. Esta disposicién aplica
para el proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en
Colombia. Traidndose de proponentes extranieros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia, deben deciarar que no son responsables fiscales por
actividades gjercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones
vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado.

E. Presentacion del certificado de cumplimiento normativo que expide o
Direccion de Asesoria Legal y de Control del Departamento, en donde
conste que la persona juridica ha aportado la documentacidn de carécter
administrativo, financiero v contable correspondiente a g vigencia
inmediatamente anterior, en cumplimiento del Decreto 1093 de 1989 ¥
demds normas complementarics. En caso de celebrarse contrato y/o
convenio con una Enfidad sin animo de Lucro frente a la cual la inspeccion,
vigilancia y confrol  [Asociacién, Corporacién, Fundacién, Entidades
Educativas), no corresponda al Gobernador del departamento de Caldas,
deberd aportarse el certificado descrito 0 andioge expedido por la
autoridad competente., '

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el
arficulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cédige Nacional de Seguridad v Convivencia
Ciudadana-.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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La exmfencm y representacion legal de Ios proponenfes mdnwduales o miembros de los
proponen‘res Pluroles se acreditard de ccuerdo con k:ts siguientes reglas:

PERSONAS JU RIDICAS

Deben presen’rcr los siguientes documen’ros 5

A. Persono juridica nccmnol o ex’rrcm;ero con sucursal en Colombia:
L. Cerfificado de. ex1s?encua y representacion legal expedido por la Cédmara
de Comerc:o o Gu’rondc:d compe’reme en el que se verificard:

o -.c:.”-Fechc de expedmson del certificado no mayor a treinta (30) dias

© 7w calendario Canteriores @ la fecha de cieme del proceso de

o __.con’rro_’_rocuon. En caso de medificarse la fecha de cierre del proceso,

s -se tendrd como referencia para estabiecer ef plazo de vigencia del

- rcerfificado de  exstencia y represeniacién legal la fecha
" originaimente establecida en el pliego de condiciones definitive,

b. Que el objeio de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales v extranjeras deberdn acreditar que
su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato v un afio mds.

d. §i el representante legal de la sociedad tiene restricciones para
contrger obligaciones en nombre de Ia misma, deberd acreditar su
capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte de! drgano social competente respectivo para cada caso.

e. El hombramiento dei revisor fiscal en caso de que exista.

f.  Que los persenas juridicas extronjeras con actividades permanentes
en la RepUblica de Ceolombia deberdn estar legalmente establecidas
en el territorio nacional .de acuerdo con los articulos 471 v 474 del
Cédigo de Comercio.

1I. Cerfificacién del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima
colombiang, en la gque conste si es abierta o cerada.

[ll. Fotocopia del documento de.identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia ne es una persona juridica diferente a la matriz, se tendrd@ en
cuenta la fecha de constitucion de esta dltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, deberd acreditar la existencia de la sucursal y
la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante Ia presentacion del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y cerfificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicidn mdxdmo de 30 dias calendario antes de
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Cédmara de Comercio.
Cuando el representante legal de la . sucursal tenga restriicciones para contraer
obligaciones, deberd acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva
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d __Edo;é:;jmenfo una vez solicitade por la
entidad, determinard |a falta de capacidad juridica para presentar la oferta

B. - Personajuridica extranjera sin sucursal-o.domicilio en Colombia: Docurmentos
- que acrediten la existenciay répresentdcion legal de la sociedad extranjera,
_presentados de conformidad con lo:establecido en el presente pliego de

. .condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspecios:

L Nombre o razén socidl completa,

I. __No'rﬁb'rfé' del representonte legal o de Ia persona facultada para
- comprometer ala persona juridica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar los actividades
- descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.

“Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefale expresamente
que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano social competente respeciivo para cada

Caso,

V. Tipo, nimero v fecha del documento de constitucion o creacion,

VI, Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria
juridica.

Vi Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato ¥
un afic mds. ‘

VIIL. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

3i no existiera ninguna autoridad ¢ entidad que certifique la totalidad de la informacidn
de existencia y representacién legal, el proponente o miembro extranjero del
proponente plural debe presentar una declaracién juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar ¢ la sociedad en la que conste que: i)
no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; i) la
informacion requerida en el presente literal, v iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracién, asi como de las
demds personas que puedan representar y vincular a la sociedad, siias hay.

C. Enfidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia:

Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley. decreto, ordencnza,
acverdo o certificado de existencia y representacion iegat (este Uitimo no mayor a
freinta (30) dias calendarios antericres a la fecha de ciere del proceso de
confratacion) o documento equivalente -que permita conocer la naturdleza juridica,
funciones, drganos de direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificads de
existencia y representacién legal, deberdn aportar un documento equivalente que
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ccredlfe su emstencw, junto con los documem‘os que demuestren o copomdcd del
representan?e legcl de la entidad o soaedc:d a con’rro’rc:r en el cual se verificard:

e Fechc de expedicion del documen’ro equwoiem‘e gue acredite su existencia.
.  Que el objeto xncluyc lcs ochwdcdes principales objeto del presente
o proceso.

.. wladuracion deberd. ser por lo menos tgucl al plozo estimado del conirato v
©un (1) afic més.

- "Para efectos del phego de condscmnes el plozo de ejecucion del contrato

serd el zndncado en el numerc:i *1.1 Objeto, presupuesto oficial, plaze vy
ubicacién?. -

* . Siel represen’rcm’re legcl hene restricciones para contraer obligaciones en

- nombre decla misma, ‘deberd acreditar autorizacién suficiente del érgano
- ?:'_Z.:icompefenfe social respectivo para confraer obligaciones en nombre de la
S seociedad o enfidad.
w0l ausencia definitiva de qutorizacion suficiente o el no aporte de dicho
diidocumnento una vez solicitado por la entidad, determinard la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta, v por tanto su rechozo.
. El nombramiento del revisor fiscal en case de que exista.

PROPONENTES PLURALES
El documento de confermacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificario en Unién Temporal
0 Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su infencion
de conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el
fipo de asociacion se solicitard 1a aclaracidn, Los proponentes deben incluir
como minimo la informacidn requerida en el Formato 2 — Conformacidn de
Proponente Plural (Formato 2A - Consorcios) (Formafo 2B - Uniones
Temporales). Los proponentes podrdn incluir informacién adicional gue no
contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de unrepresentante y un suplente, este Oltimo en
caso de considerarlo conveniente, cuya designacion deberd constar en el
Formato 2 — Conformaciéon de Proponente Plural (Formato 2A ~ Consorcios)
{Formato 2B - Uniones Temporales), quien representard a todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para o
representacion sin limitaciones de cada une de los infegrantes, en fodos los
aspectos que se requieran para la presenfacion de la oferta, para la
suscripcidn v ejecucion del contrato, asi como también la faculiad para

firmar el acta de ’rermmccmn y liguidacién ¢ cualguier otra acta o
documento.

C. Aportar copia del documento .ae identificacion del representante principal
y.'en caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plurcl no sea inferior a la del plazo
del contrate y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo
serd contado a partir de la fecha del cierre' del proceso de contratacién.

E. El proponente plural debe sefalar expresamenie cudl es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacién no podrd ser diferente af 100%.
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'F.. . En.la etopa contractual no “podrant modificarse los porcentajes de
- L participacién sin el consentiniiento prévic de la Enfidad. En todo caso, en la
etapa precontractual no-serd. posible: modificar los porcentajes de los
~Integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso
~.de Confratacién. Cualquier: modificacién en  los porcentajes de los

. integrantes serd ineficaz Y. por tanto; carecerd de efecto.
G. . Laestructura plural deberd estar-conformada por Enfidades Sin Animo de

Cluero (BSAL) e e

Dicho documenfo::de_b:é esforﬁrmcsdopor todos y cada uno de los integrantes del
proponente pluraly enel'caso del integrante persona juridica, por el representante legal
de dicha o por el qpod_ér’ddddef:uolquierc de los anteriores.

- CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

El proponente persona juridica debe presentar el Formato 4 ~ Pagos de seguridad social

y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley
© por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cojas de Compensacidn
Familiar, <l Instituto Colombiane de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje vy al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industia de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

La enfidad no exigird las planilles de pago. Bastard el certificado suscrito por el revisor
fiscal, enlos casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica est@ exonerada en los términos previstos en el articulo 45 de
laLey 1819 de 2016 debe indicario en el Formato 4 — Pagos de seguridad social y aportes
legales

Esta misma previsién aplica para las persenas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombiq, las cudles deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL éONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrate, ante la
dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social y aportes legales cuandoe a ello haya lugar,

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya fenido
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo
y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social
debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de
juramento.
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ACREDITACIéN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION

DEL CONTRATO

E! con’rrahs’ra debe acreditar, para reqhzor cc:adc: pcgo del contrato, gue se encuentra
al dia en ios aportes parafiscales relo‘nvos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los: prop[os cdel Seng, ICBF y Colcs de Compensacion Familior, cuando
comesponda. TRy _

EXPERIENCIA

Los proponentes debercm ocred[’rcr medlon’re ceriificacionss contractuaies g ejecucion
de programas, proyeca‘os o modelos de intervencién dirigidos a nifics, nifas vy
‘cdolescemes con dssccpccndod

:La expenencna deberc: ccredl’rcrse medianie certificaciones contractudles o
_documenfros equivalentes que permitan verificar el objeio, clcance y fiempo de
ejecucion o

Los contfratos aportados por las enfidades interesadas en pariicipor deberén ser
diferentes entre si.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
EXIGIDA

Los contratos v / o cerlificaciones confraciuales para acreditar Ia experiencia exigida
deberdn cumplir los siguientes caracteristicas:

1. Certificacion de ejecucion del confrato y/o convenio expedido por el
contratante y/o asociado, y/o acta de terminacién y/o acta de liguidacién, 1a cual
acredite que e! objeto contfractual o clcance comesponde a Experiencia en la
Integracion de componentes de forrmacion, acompanamiente familiar, frabajo con
entorno educativo y procesos ferapéuticos .

2. Aportar el enlace del Secop lo g través del cual se constata la informacién
contractual aportada, en el evento que el.contrato haya sido celebrado con enfidades
pUblicas.

Aportar la informacion del particular contratante que permita constatar la informacion
aporiada porla Esal proponenie:

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA'EXPERIENCIA REQUERIDA

La Enfidad Estatal tendrd en. cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. La entidad confraianie Unicamenie podrd exigir para la verificacion de fa
experiencia los coniratos celebrados por el interesado, identificados con el
Clasificador de Bienes y.Servicios hastd el tercer nivel.

8. Siel Proponente relaciona o anexa més de cinco (5) contrates en el Formate 3 -
Experiencia, para efectos de evaluar la experiencia se tendrd en cuenta como
maximo los cinco (5] contratos aportados de mayor valor.
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- C.-Tratdndose de Proponentes Plurales tendrd en cuenta lo siguiente: i) uno de
los integrantes debe aportar como ' mininio 8l éincuenta por ciento (50 %) de la
- experiencia solicitada; ii) los demds integrantes deben acreditar al menos el
-cinco por ciento (5 %) de la expériencia solicitada; v i} sin perjuicio de lo anterior,
~solouno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podrd no acreditar
-experiencia. En este Ultimo cdso, el porcentaje de participacién del integrante
que no aporta experiencia en:ld estructura plural no podrd superar el diez por
ciento {10 %) CEET R

Estos porcentajes que- acreditardn los integrantes del Proponente Plural se
podran cumplir ‘con’ contratos vélidos que acrediten cualquier reguisito de
experiencia solicitadaen el pliego de condiciones, y se calculardn sobre el “valor
*iminimo a-certificar (como % ‘del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)" de
. conformidad ‘con el numeral 3.5.8. Independientemenie de &l o los integrantes
.- del Proponente Plural que aporten contratos para acreditar la experiencia, estos
- se tendrdn en’cuenta para caleular el “ndmero de contratos con los cuales el
= .Proponente cumple la experencia acreditada” de que trata el numeral citado.

En armonia con lo anterior, para cumpiir el requisito previsto en esfe literal no se
solicitard la acreditacién de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes

requeridos en la experiencia especifica, sino que bastard con acreditar los
SMMLV.

D. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por
un consorcio o unién temporal, y dos (2) o més de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendrd en cuenta para el
aporte de la experiencia la sumatoria de los porcenigjes de ios integrantes del
consorcio o unidn temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando
en el presente proceso.

E. Las auto certtificaciones no servirdn para acreditar la experiencia requerida, ya
que con estas no puede constatarse la ejecucidn de coniratos que deben
certificar los terceros que recibieron el bien o servicio. Para la aplicacién de esta
regla, se enfiende por auto certificaciones aguellas expedidas por e mismo
Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo
grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacién mediante alguno de los documentos seficlados en la seccidn 3.5.6 del
pilego de condiciones:

A, Contratante

B. Objeto del contrato

C. Principales actividades ejecutadas

L. La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato: Esta fecha es diferente a

la de suscripeidn del contrato, a menos que de los documentos del numeral
3.5.6 de forma expresa asi se determine.
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o Sn en ios documentos validos apor’rcdos pcxrc: !c: acreditacion de experiencia

. 1sclo se evidencia fecha (mes, afio} de suscripcidn y/o inicio del contrato: se

- tendrd en cuenta el Oimo dIO del mes que se encuenire seficlado en la
L cethCGCIon T T

E..- ':Lc fechc de fermmc:cuon de [Cl ejecucxon del contrafo: Esta fecha de

e “terminacion no es la fechc de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta
final, salvo que de Ios documen’ros del numeral 3.5.6 de forma expresa asi se
-determine. ; L

Sien los documen‘ros VGlIdOS cpon‘cdos para lo acreditacion de experiencia
~_.solo seevidenciafecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendrd en
W heuenta el primer cl_l__q del mes que se encuentre seficlado en la certificacion.

R o ';Nq'mbré_'y:fc:c'jrgb'dé' la persona que expide la certificacion.
= 'G. i El.poréen’rcje de participacion del integrante del contraiisia plural.
H. £l porcentaje de participacién en el valor ejecutado en el caso de contratiistas
pluraies.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En agquelios casos que por las caracteristicas del objeto a coniratar se requiera verificar
informaciéon adicional, el Proponente podrd aportar une o algunos de los documentos
que se establecen a continuacién, para gue la Entidad realice la verificacidn en forma
directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados vy suscritos por el
contratante, el contratista o el Interventor, segién comesponda. En case de existir
discrepancias entre dos (2) o mds documentos aportados por el Propenente para la
acreditacion de experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia establecido
a continuacién:

A.  Acta de liquidacién

B. Acta de entrega, terminacion, f‘nol o de recibo definitivo.

C. Ceriificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del contrato en la que conste el recibe a satfisfaccion del servicio
contratado deb:damen’re suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de
hacerlo.

D. Acia de inicio o la orden de inicic. La misma sdlo serd vdlida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

Para efectos de acreditacion de experiehcid entre particulares, el Proponente deberd
aporiar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a confinuacién:

A. Cerlificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacidn del contfrate emitida por el revisor fiscal o contador piblico del
Proponente que acredita la experiencia, segin correspondag, con la copia de la
tarjeta profesional y cerificado de aniecedentes disciplinarios vigente,
expedido por la Junta: Central de Contadores, © los documentos equivalentes
que hagan sus veces en e pais donde se expide el documento del profesional.

PARA SUBCONTRATOS
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Para dcreditar 1é experiencia de subconiratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anferior.

3
i

Para acredifar ‘la experiencia de contratos defivados de contratos suscritos con
Entidades’Estatales, el Proponente debéré”-cpor’rdr' los documentos que se enlistan a
confinuacidén: e

A. . Ceriificacién del subcontrato. Cettificacion expedida con posterioridad a la
-+ fecha de terminacién del subconirato, la cual deberd estar suscrita por el
representante legal del contratista del contrato principal. Asi mismo, debe
contener lainformacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos
de la acreditacion de la experiencia.
oBai - Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cucl
S se denivé el sUbcontrato. Esta certificacion debe contener la informacion
bésica del.contrato principal la siguiente:
- LiAleance de las actividades ejecutadas en el contrato principat.-
<lliInformacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion
es permitida en el marco del contrate principal. En caso de que no
requiera autorizaciéon para subconiratar, el Proponente podrd aportar
con su propuesta alguno de los siguientes documenios gue den cuenta
de esa circunstancia: i) copia del contrato o fi) cerfificacién emitida por
la Entidad Estatal, donde acredite que parg-subcontratar no se requeria
auvtorizacion.

La informacién solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacion con el contrato
principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenien varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales
Ay B aplicardn hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacién de g experiencia se realizard con las disposiciones
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de
subcontratacidon como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato
principal del cual se deriva directamente, es el conirato estatal firmado enfre ung
Entidad Estatal v un particular.

Cuando el contratista directo v el subcontratista presenten oferias en un misrmo Proceso
de Confratacion, la experiencia derivada de las actividades subconfratadas solo
pertenecerd al subcontrafista. En este contexto, el confratista directc no podrd
acreditar dichas actividades, por lo gue no serdn tenidas en cuenta para la verificacion
de la experiencia.

Los Proponentes deberén advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista
directo hubiera cerfificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo o
subcontratacion, por cuanto tales actividades no serdn tenidas en cuenta para efectos
de acreditacion de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberdn informar o
la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el procese en el cual el
contratista certificd la respectiva subcontratacién. :

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estard en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga serd de la Entidad. En aquellos casos
en los que el Proponente no advierta tal situacién, la Entidad no tendrd responsabilidad
alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizard como un
todo y no se tendrd en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.
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Cuondc lo Enhdcd haya sido advertida por o[guno Ios Proponenfes scobre situaciones de
subconfrctccnon, aplicard el numeral 1. 11 del Pl;ego de Condicicnes.

CRITER[OS DE EVALUACléN ASIGNACIéN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La En’ndcd cahﬂcaro los ofertas que hc:zyc:n cumpizdo con los requisitos hakilitantes con
los siguientes puntajes: : DN

De conformidad con o es’rc:bleddd en'e'l'arhculo 22.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
en la contratacion directa:se utilizan: fc:c:’rores de seleccion relacionados con [a
experiencia y Icz ldonetdad de la persono natural o juridica para ejecutar el Convenio.

GENERALIDAD

En cumphmlenfo Q Ios hneomen’ros el arficule 4° del Decreto 092 de 2017, es necesario
para el Municipio de Aguadas, Caldas, adelantar PROCESO COMPETTIVO en aras de
seleccionar a una entidad sin dnimo de lucro para el desarrolio del proyecto objeto del
presente proceso contraciual es ofrecido por mas una de entidad sin dnimo de lucro y
comesponde a actividades previstas en el plan de desarrcllo, con los cuales se busca
promover la seguridad alimentaria.

A su vez el Articulo ibidem establece que el Proceso competitivo de seleccidn se deberd
adelantar cuando exisie mds de una entidad sin animoe de lucre de reconocida, asf:

La Entidad del Gobiemo nacional, departarmental, distrital y municipal deberd adelantar
un proceso competitive para seleccionar la enfidad animo de lucro contratista, cuando
en etapa planeacién identifique el programa o actividad de interés plblice que
requiere es ofrecido por mds una Entidad dnime de lucro. En proceso competitive la
Entidad Estatal deberd cumplir las siguientes fases: (i) definicidn vy publicacidon los
indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del
Riesgo vy los criterios de ponderacidn para comparar las ofertas; (i) definicidn de un plazo
razonable para que las entidades privadas sin anime lucro de reconocida ideneidad
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas v los documentos gue acrediten su idoneidad,
y (i) evaluacidn de ofertas por parte de la teniendo en cuenta los criterios definidos
para el efecto. Entidades Estotales no estdn obligadas a adelantar el proceso
competitivo previsto en articulo cuando el objeto del Proceso de Contratacién
corresponde a actividades arlisticas, - culiurales, deportivas v de promocién de
diversidad étnica colombiana, que solo. pueden desarrollar determinadas naturales o
juridicass, condicién que debe justificarse en los y documentos previos,

CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS:

Los aspectos Juridicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de ios proponentes
serén objeto de verificacidn de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el procese de seleccidn y no otorgardn puntaie.

Se tendrd en cuenta para la ponderacién Unicamente aquellas propuestas que hayan
sido habilitadas, las cuales se coln‘“ icardn de la siguiente manera:

CRITERIO - . & DESCRIPCIéN e DT PUNTAJE

1 EVALUACION TECNICA F00
1.1 Idoneidad y experiencia en | Experiencia  acreditada en I 400
ejecucion de labores sociales | ejecucion de progremas o proyectos
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en discapacidad dirigidos a:nifics, nifias y adolescentes
S con discapacidadiysus familias.
1.2 .. Experiencia en | Integracién -de:: componentes de 250

implementacién de modelos formacion;:acompanamiento familiar,

.integrales . dé: intervencién trabajo’ con entomo  educativo vy

social con’ enfoque técnico- procesos terapéuticos.

metodolégico estructurado | i

1.3 Estructura y conformacién: Un.(1):Coordinador:  Profesional en 250

del equipo interdisciplinario | fonocudiologia  con posgrado o

propuesio ot formaeidn en  discapacidad v/o
2+ inclusién con experiencia en direccidn

|- de programas en discapacidad.

| Equipo interdisciplinario:
* Un {1) psicéloge
= Un (1) nutriicionista

)

)

* Un (1) terapeuta ocupacional
* Un (1} trabgjador social

B. APOYO A LA INDUSTRIA Apoyo a la industic nacional 100
NACIONAL
PUNTAJE TOTAL 1000

A. EVALUACION TECNICA 900
IDONEIDAD DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) - 400 PUNTOS

La evaluacion de la idoneidad de la Entidad Sin Animo de Lucro {ESAL) se realizard con
base en la experiencia acreditada y en la capacidad técnica demostrada para g
gjecucion del objeto del convenio, asignando hasta cuatrocienios (400) puntos,
distribuidos de la siguiente manera:

Experiencia en ejecucién de programas dirigidos a poblacién con discapacidad - 400
puntos

El Municipio de Aguadas, Caldas, asignard hasta 400 puntos a la Entidad Sin Animo de
Lucro (ESAL) que acredife experiencia en la gjecucion de programas, proyectos o
modelos de intervencién dirigidos & nifios, nifias y adolescentes con discapacidad.

Lla  experiencia deberd acreditarse mediante certificaciones contractucles o
documentos equivalentes que permitan verificar el objeto, alcance y tiempo de
ejecucion.

La asignacion de puntaje se realizard de la siguiente manera:

Cantidad de coniratos y/o convenios Puntaje

3 ' 50
5 150
7 250
@ 350
10 400
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1.1 Expenencm en implementaciéon de modelos miegrales de intervencién social con
enfoque iecmco meiodologlco esfrucfurado (250) punios

El Municipio de Aguados, Caidas, osngnora hcs’rc 250 puntos a la Entidad Sin &nimo de
Lucro (ESAL) que acredite Experiencia en la: Integracion de componentes de formacion,
ocomponamlento familiar, ’rrcbo;o con enforno educativo y procesos terapéuticos.:

Cantidad de coniratos y/o convenios ‘ Puniaje
3 B :':'-.:.: :._-1_ T ORIV 50
s o 100
7 Y S S E 150
g 200
zo B 250

"quo ’ral efec:’ro deberc allegar y aporiar con su propuesta:

3. Certificacion de ejecucidn del conifrato y/o convenio expedido por el
coniratante y/o asociado, y/o acta de terminacidn y/o acta de liguidacion, la cual
acredite que el objeto contractual o clcance comesponde ¢ Experiencia en la
Integracién de componentes de formacidn, acompafiamiento familiar, trabgje con
enjorno educativo v procesos terapéuticos

4. Aportar el enlace del Secop 1 o li a fravés del cual se constata la informacién
coniractual aportada, en el evento que el contrato haya sido celebrado con entidades
publicas.

5. Aportar la informaciéon del particular contratante que permita constatar 1o
informacién aportada por la Esal proponente.

ESTRUCTURA Y CONFORMACION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO PROPUESTO {250)
puntos:

E proponente deberd presentar los siguientes infegrantes del equipo inferdisciplinario:

Un (1) Coordinador: Profesional en fonoaudiologia con posgrade o formaciéon en
discapacidad vy/o inclusion con experiencia en direccidn de programas en
discapacidad.

Equipo interdisciplinario:

= Un (1) psicdlogo

* Un (1) nutricionista

= Un (1) terapeuia ocupacional
« Un {1) frabajador social

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNfOS.

La prepuesta gue indique que, con el convenie, a realizar apoyard a la industria
nacional mediante servicios v personal Nacional, recibird 100 PUNTOS vy o la que no
redlice dicho sefialamiento ne se le asignard puniagje por este concepto.

CRITERIOS DE DESEMPATE
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En caso de empate en el puntdje total de dos o mds ofertas deberdn aplicarse las
siguientes reglas de acuerdo con cada une de los numerdies, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especiaimente en
materia de frato nacional:

1.. Preferir la oferta de bienes o' sérvicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjercs. El Proponente ‘acreditard este factor de desempate de
acverdo con las reglas: definidas en“el numeral 4.3.1 vy con los documentos
seficlodos en la seccién 4.3.1.1 dél Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio
de desempate sé probard conlos mismos documentos Gue se presentan para el
puntaje de.apoyo alaindusitia nacional. Para el caso de los Proponentes Plurles,

. -todos los integrantes: deberan demostrar el origen nacional de i oferfa en las

‘condiciones indicadas én‘los numeraies antefiormente citados.

Preferir Ia propuesta de la mujer caberza de familia. Su acreditacién se realizard en

-los términos del.pardgrafo.del articuio 2 de Ia Ley 82 de 1993, modificado por e

. arficulo 1-de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione

-0 sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia v la cesacién de
esta se olorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento v se
declare ante un notario. Esta cerfificacién debe tener una fecha de expedicién
no mayor a freinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso
de Conhratacién vy en esta deberd verificarse el cumplimiento de los requisitos
indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originamente contemplada en el Pliego de
Condiciones definifivo.

C 2

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditard esta condicion de conformidad con el arficulo 21 de Ia Ley 1257 de 2008
o la norma que to modifique, aclare, adicione o sustituyq, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo
16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la
medida de proteccién la debe impartir el comisario de famiia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipa, o
la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferiraé a aquellas en las que participen
mayocritariamente mujeres cabeza de familic y/o muieres victimas de violencia
intrafamiliar, para o cual el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda,
diligenciard el «Formato 10A ~ Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar {persona juridica)s, mediante el cual
acreditard, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juriidica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia inirafamiliar. Ademds,
deberd probar la condicién indicada de cada una de las mujeres gque participen en la
sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finclmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos
anteriores de este numeral.
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foocsh i
Debido G cue pora el otorgomiento de: e;’re cnieno de desempate se entregan
certificados.que contienen datos sensibles.de acuerdo con el arficulo 5 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo medifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacién, como son Ias mujeres: victimas de viclencia intrafamiliar, en ios
términos del literal a) del articulo & de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 -
Autorizacién para el fratamiento de datos personalesy mediante el cual autoricen de
manera previa y expresa el Tro’rom|en’ro cle ‘esta informacién, como requisito para &l
o’rorgomlen’ro del criterio de desempc:‘re

3. Preferiria propuesta. presen’scdc por el Proponen’re gue acredite en las circunstancias
establecidas en laley-que porlo'menos el diez por ciento (10 %) de su nomina esté en
condicién de dlscopcc:dod de acuerdo con el ariiculo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma-gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
oficina del Mlm_s’re_no del Trabagjo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos. un (1) afie de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de
Confratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta
es inferiora'un-(1) afo y que manifieste adicionalmenie que mantendrd dicho personal
por un lapse igual al término de ejecucién del confrate, para lo cual deberd diligenciar
el «Formaio 10 B - Vinculacion de personas en condicién de discapacidady. En caso de
modificarse la fecha de cieme del proceso. se tendrd como referencia para establecer
el plazo de vigencia del cerfificado la fecha criginalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo,

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el
diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos &l veinlicinco por
ciento (25 %) en la estruciura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El fiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditard
con el cerificado de aportes a seguridad social del ditime ano o del fiempo de su
constitucidn cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que s& demuestren
105 pagoes redlizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por &l oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas gue no sean beneficiarios de ia pensidon de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
esiablecido en la ley. Para ello la perscna natural, €l representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciard el «<Formato 10
C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensidén de vejez, familiar o
sobrevivencia - (Empleador - Proponente)n, mediante la cual certificard bajo la
graveddd del juramento ias personas vinculadas en su ndémina vy el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de ia pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se valdrd la
vinculacidn de aquellas personas que se encueniren en las condiciones descritas
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual © mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del ciemre del Proceso de Contratacién, Para los
casos de constitucion inferior a un (1} afio, se tendrd en cuenta a aguellos que
hayan estado vinculados desde el momenio de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del cerfificade la fecha
origincimente contempiadé en el Pliego de Condiciones definitivo.

Eltiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard
con el certificado de aportes a la seguridad social del Oltimo afio o del tiempo de
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constitucion de la persona juridica en caso de _q'Uéf!e_asfé sea inferior a un [1) afio, en el
que se demuestre los pagos realizados por.el empleador.

En el caso.de los Proponentes Plurales, sy rep esentante legal diigenciard el «Formato
10C -~ Vinculacién de personas no. beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o
sobrevivencia - (Empleador - Proponente)s, mediante el cual certifique el nOmero de
trabojadores vinculados que son personas:noibeneficiaras de la pensién de vejez,
familior o de sobrevivencia, 'y que cumplieron el requisito de edad de pensidn
establecido en la ley, de todosios infegrdnfes’del Proponente. Las personas enuncicdas
anteriormente podran estar vinculadas @ cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de'los dos supuestos ‘anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cadauno.de los frabajadores que cumpla las condiciones previstas por Ia
ley diigenciard’ el «Formate 10°C ~ Vinculacion de personas no beneficiaras de la
pensidn‘de vejez, familiar o sobrevivencia {Trabajador)y, mediante el cual certifica bajo
o gravedad: deljifamento que no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar o
sobrevivencid, y cumple la edad de pension; ademds, se deberd allegar el documento
deidentificacién del frabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, porlo que se preferird al oferente gue acredite un
mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Piurcles, ia mayor proporcién se definird
con la sumatoria de trabajadores vinculados en |a planta de personal de cada uno de
sus integranies.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por o menocs el
diez por ciento (10 %) de su némina perfenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para o cual la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la gravedad del
juramento, diligenciarg el «Formato 10D — Vinculacién de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitanan mediante el cual cerfifica las
personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion vy el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta aquelias personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un {1) afo, se
valdrd aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de
la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd
como referencia para establecer el plazo de vigencia del cerfificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Eltiempo de vinculacion en la plantareferida de que frata el ingiso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social en &l que se demuesiren los pages
realizados por el empleador en el Gitimo afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un {1) afio.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que los frabgjadores pertenecen ¢ la poblacisn indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gifana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el «Formato 10
D ~ Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera,
Rrom o gitana, mediante el cual certifica que porlo menos el diez por ciento (10 %) del
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total de to némina de sus m’regrc:n’res per?enece o poblacion indigena, negra,
afrocolombiang, raizal, polcnquero Rrom: o gitana. Este porcentaje se definird de
acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes dei Proponente
Plural.Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, deberd aportaria copia de la certificacion expedida por
el Ministerio del interior, en la cual acredite que el frabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, pclenquera Rrom o gitana en los términos del
Decre’ro Ley 2893 de 2011, o la normc que lo modsf[que sustituya o complemenie.

Debido a gue para,-el o’rorgomlenfo de es’re criterio de desempate se enfregan
certificados que contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de ia Ley 1581
de 2012 o lo:norma queiio: modifi ique, aclare, adicione o sustituya, se requiere gue el
titular de. lainformacion.de gstos,.como son las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocelombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana, en los términos del
lteral a):del Cll"['lCUlO 4.de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion
para el fratamiento de datos personalesy mediante el cual autoriza de manera previa'y
expresa €l fratamiento de la informacién, como requisito para el oforgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir ia propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacion para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos:
i} la cerfificacion en las desmovilizaciones colectivas que éxpida la Oficina del Alto
Comisionade para la Paz, i) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, i)
el cerlificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuenira en proceso de reincorporacion o reintegracion o
iv} cudliquier ofro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se eniregard
copia del documento de identificacidon de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridices, el representante legal o el revisor fiscal, si estén
obligados a tenerio, diigenciardn el «Formato 10 E- Parficipacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién (personas juridicas)s, por
medio del cual certificardn bajo Ia gravedad del juramento gue mdas del cincuenta por
ciento {50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd
constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademdas,
deberd aportar aiguno de los cerlificados del incise anterior, junto con los documentos
de identificacién de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion
o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se enfregara alguno de los
ceriificados del inciso primero de este numeral, v/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria © cuotas partes esié
constituida por persongs en proceso de reincorporacién, para 1o que el represenfanie
legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, diigenciardn, bajo ia gravedad del
juramento, el «Formato 10 E -.Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién (personas juridica integranie del Proponente Pluralln, y aporiard los
documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a gue pard el otorgamiento de este criterioc de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012 o la norma gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
fitular de la informacidon, como son las personas en procese de reincorporacion o
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reintegracion, en los términos del literal a).del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el. «Formato 11- Auterizacion pard ‘el fratamiento de datoes personaless
‘mediante el cual autoriza de manera prévia'y expresa el tratamiento de Ia informacién,
como requisito para el otorgamiento dé’lf-¢rifeﬁo'_de.ﬁdesempc‘re,

7. Preferirla oferta presentada por- un jﬁrbbdne'hfe Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales: Fol i

{a) Esté conformado por al ménos vna'madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion: o . reintegracion, para lo cual se acreditardn estas
condiiciones de acuerdo con:lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral é, de los Criterios dé desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una
persona juridica-én Id cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familic y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, para o cual el
representante legal oél revisor fiscal, si estan obligades a tenerlo, diligenciard el

~wFormato 10 F = Participdcion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
‘proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)s, mediante el cual
certfifica, bajo la gravedad del juramento, que mdas del cincuenta por ciento {50 %) de
la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de ias personas que participe en la
sociedad que sean mujeres cabeza de famiia y/0 personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, allegando los docurmentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener ung participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b} el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferia.

(c) en relacién con el integrante del literal a} nila madre cabeza de familia o Ia persona
&n proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestard
diligenciando el «Formato 10 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de famiia
y/0 personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracidrm.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
cerfificados que contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el
fitular de la informacion, como son Ias personds en proceso de reincorporaciéon y/o
reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diigencien el «Formaio 11- Aulorizacion para el tratomiento de daios personalesy
mediante el cual ouforiza de manera previa y expresa el fratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1,2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En aste sentido, el tamafo
empresariai se acreditard con la copia del cerdificado  del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.
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A5|mlsmo -se prefersro la oferta preson’rodo por unc: cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportard el cer’nﬂccdo de existencia y representacion legal
expedido porla cdmara de comercic.o:la auferidad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre co_operahvas o asociaciones mutuaies que tengan
el famafio emprésarial de grandes empresas junto con micro, pequefics © mediancs, se
preferird lo: oferta de las cooperativas © asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que io modlf ique, aclare, cde:lone o sus’ntuyc que sean micro, pequefias o medianas.

Traténdose de Proponenfes Plurcles s prefenrc la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de:las: condiciones seficladas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evenfo enque se presente empate enire Proponentes Plurales cuyos
integrantes. es’ren conformodos Unicamente por cooperativas v asociaciones mutuales
-que tengania.ca Ide de grandes empresas junto con otras en 1as que 10s infegrantes
tenganila: condlcuén de micro, peguefias o medianas, se preferird la oferta de aguellos
Proponen’res Plurcxles en’los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o gsociacivn mutual gue cumpla con los critetios de clasificacion empresarial definides
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequenias o mediands,

9. Preferir la oferia presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del arliculo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del ariculo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el jamafic empresarial se acreditard con
la copia del certificado det Registro Unico de Proponentes, ef cual deberd encontrarse
vigente y en firme ol momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia vy representacién legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en gque el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
intfegrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan 1o calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o-medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponenies Plurcles en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o asociacién mutual gque cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma gue lo modifique, aclare, adicione o sustifuya,
gue sean micro, pequenas ¢ medianas.

10.Preferir al oferente persona natural ¢ juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacidn contable con corte al 31 de diciembre del afie
anterior, que por 1o menos el veinticinco por-ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperatfivas ¢ asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efeciuados durante el afic anterior, para lo cual el
Proponente persona natural y contador publico; o el represeniante legal de la persona
juridica v el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persena juridica y contador pUblico, segun corresponda, diligenciard bajo la
gravedad del juramento el «Formato 10 G- Pagos realizadoes a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuclesy, en el que conste que. por lo menos el veinticinco por ciento (25

%) del total de pagos fueron recltzodos c Mipyme, cooDero’nvos o asociaciones
mutucles.
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Iguaimente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferrd o este

siempre que: S

(c) esté conformado por al menos una.Mipyme; cooperativa o asociacién mutual que
tenga ‘una participaciéon de por lo-'menos ‘el: veinticinco por ciento (25 %) en el
Proponente Plural, para lo cual s& presentard el documento de conformacion del
Proponente Plural v, ademds, -eseinfegrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los téfminos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa d'.ds'dc:idc'iér'_i mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en’la oferta; y

(c) ni_la ‘Mipyme, ‘cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
‘representantes legales sean empleados, socios o accionistas de [os integrantes del
Proponente Plural, paraio cual el integrante respectivo lo manifestard diligenciando el
«Formato 10 H— Acreditacion Mipymen, suscrito porla persona natural o el representante
“legdl de la'persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos infegrantes estén conformados
dnicamente por cooperativas y asociaciones -mutuales que tengan la cdlidad de
grandes empresas junto con otras en las que los infegrantes tengan la condicidn de
micro, pequefias o medianas, se preferird [a oferta de aquellos Proponentes Plurales en
los cudles al menos une de sus integrantes sea una cooperativa o asociacidn mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Nota 1: Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerde Comercial, se aplicardn los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionades Acuerdos.

Nota 2: §i el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombig, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dard
aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el arficule 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y é de |a Ley
1581 de 2012, la Enfidad garantizard el derecho ¢ la reserva legal de toda aquella
informacidn que acredita el cumplimiento de tos factores de desempate de: i} las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i} las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracién v i) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.,

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se pubiicard la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procescs de
reincorporacién o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
pobiacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes
o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se
entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoeria de los contratos que
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demuesfren lay experiencia general de la ochvndoo prmcnpol 'expr'esodos en salarios
minimos mensucies legales vigentes (SMMLV) o

RIESGOS ASOCIADOS Al CONTRATO FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
REESGOS

De conformndod conios articulos 3 y: 4 de Io Iey 1 150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del
Decreto 1082 de 2015 v &l Manual para la ldentificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacién. (Version 1) ei andlisis de los riegos que representa para el
cumplimiento del objem‘o del Convemo con’renido en astos estudios previos, son 10s

siguientes:
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ACUERDOS COMERCIALES
El proceso de contratacion no esté cubféﬁé*bdﬁ_;AéUérdos Comerciales

. GARANTIAS

De conformidad con el arficulo 2.2.1.2.1.455” del Decreto 1082 de 2015, para la

contratacion directa no es obligatoricila exigencia de garantias, atendiendo a la forma

de pago y el objeto del’ CChveriiO;,-el;;re'ferido articulo reza: “Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No

obligatoriedad de garantios. En o contratacién directa la exigencia de garantias

establecidas enla Seccidn'3, gue comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2. 1.2.3.5.1.del

presente decretonoies obligatoria’y la justificaciéon para exigirlas o no debe estar en los
~estudios y. documentos previos”.”

En consecuencia, conforme al andlisis de riesgo que se acaba de enunciar se hace
necesario la exigencia de garantios.

Para cubrr cudlquier hecho constitutive de incumplimiento, el asociade deberd
presentar la Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dics
habiles contados a partir de |a firma del Convenio y requerird de su aprobacion. Esta
Garantia tendrd los siguientes caracteristicas:

Clase 2.1.23.12del
Decreto 1082 de 2015, ¢ saber: (i) contrato de seguro contenido
en una pdliza para entidades Estatales, (i) patrimonio auténomo,

{iii) garantia bancaria.

I Clqierc e I lcs periﬁdos pr e acl 2

Asegurado/ Alcaldia de Aguadas identificada con NIT 850.801.132-0
beneficiario
Amparos,
vigencia y St L T e T T ] e e e s i
valores Cumplimiento general del | Plazo del 10% del valor del
asegurados contrato y el pago de las | contrato y conirato
multas y la clausula penal | cuatro (4)
pecuniaria que se le | meses mas
impongan
Buen manejo y correcta | Plazo del 100% del valor
inversion del anticipo contfrato y enfregado a
cuatro (4) titulo de anticipo
meses mas
Pago de salarios, | Plozo del 10% del valor del
prestaciones socidles | contratoy fres | contrato
legales e | (3] afos mas.
indemnizaciones
laborales del personat
que el contratista haya de
utiizar en el teritoro
nacional parG lc
gjecucion del contrato.
Tomador * Paralas personas juridicas: la garantia debe tomarse con el

nombre o razén social y tipo societario que figura en el
Certificado de BExistencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, v no solo con su
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SIQ|CI ano sergueen e] referldo documen’ro se exprese que
la sociedad: puede denominarse de esa manera.

+ No se aceptan.garantias a nombre del representante legal
o de aigune -de [os integrantes del consorcio. Cuando el
contratista sea ‘una-unién temporal o consorcio, se debe
incluir su razdn social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de [os integrantes.

« Para el confratista conformado por una estructura plural
= {unidn.temporal,  consorcio): la  garantic deberd ser
2 otorgada per todos los integrantes del contratista, para lo
iseualise ‘debe relacionar claramente los integrantes, su
o identificacidn y porcentaje de participacidn, quienes para

“todos los efectos serdn los otorgantes de esta.

: !nformc:uon e “NUmero y afio del contrato
l'necesaria; ate Objeto del contrato
deniro: - de : [c + Firma delrepresentante legal del contratista
pdliza « Encose de no usar centavoes, los valores deben aproximarse

al mayor. E. Cumpimiente si el valor a asegurar es
$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Asociado estd obligado a restablecer el valor de la Garantio cuando esta se vea
reducida por razdn de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi como a ampliar las
Garantias en Jos eventos de adicion, suspensién y/o promoga del Convenio. El no
restablecimiento de la Garantia por parte de la ESAL o su no adicién o proroga, segin
el casc, constituye causal de incumplimiento del Convenio v se iniciardn los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN'LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacidén con el amparo -de calidad del servicio de la Garanfia Unica de
cumplimiento, se tendrd en cuenta que el confratista serd responsable por los perjuicios
causados ala Enfidad contratante gue se produzean con posterioridad ala terminacién
del Convenio y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipdtesis (i) mala
calidad de los productos eniregados come resultado de ia celebracion de un Convenio
estatal y; (i) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos
son imputables al contratista. Bl coniratista se obliga a llevar a cabo a su costa fodas 1as
reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos.

MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del conirato estén previstas en la Minuta del contrato.
Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anficipoe y/o pago anficipado,
obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la enfidad,

garantias, mulias, cldusula pendl Y o’rrcs conducuones particulares aplicables al negocio
juridico a celebrar.

El proporente adiudicatario debe presenfc:r el Registro Unlco Tributario—RUT v demds
documentos necescnos pcrc la'celebracion del confrc’ro al momento de firma.
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El presente documen’ro es elaborado en e] Aguodcs Ccldas, el ca’rorce (14) de cbril de

2026.
b
FABIO GOMEZ MEJIA

Alcclde Munrcnpal _
Actuacién Funcionario / conimhs’ra ] Cargo / Empleo / Perfil I\ ] Fecha
Elabord Diva Nelly Gonzdlez Marin - .. Asesor Juridico A 14/04/2026
Revisd y cprobd | Victor Emilio Calle Gaviria .- [ Asesor Juridice ) 14/04/2026
Aprobé : Dcnae{o Flérez Gnsoles 2| Secretaria de Educacion - 14/04/2026

Supervisora

Los crrlbc fi rmontes decloromos que hemos revisado el documento vy lo encontrdifios Nustado o las normas y
dxsposncwnes legaies vngenfes ¥, por o tanto, bajo nuestra responsabiidad, lo presentamos Yara la firmea.,
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