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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

MARZO 2026 

 

 

Señor(a) 

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9117369 del 2026 

Coordinadora Académica  

Quibdó 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual – marzo 

del 2026  

 

Referencia: CO1.PCCNTR. CO1.PCCNTR.9117369  de 2026 

 

JUAN RAMON RIVAS MENA, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 11.796.822, en mi 

calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de 

cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS 

MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS ($32.413.650) 

MCTE. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer 

pago correspondiente a 27 días del mes de marzo de 2026, por valor de CUATRO MILLONES 

NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO 

PESOS M/CTE ($4.944.455), b) cinco (5) pagos iguales correspondientes a los meses de abril a 

agosto por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL 

OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.493.839 cada uno.  

 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Plazo: Será hasta el 31 de agosto de 2026.  

 

Objeto: Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor, para orientar, 

desarrollar y evaluar los procesos de Formación Profesional Integral (FPI) de los aprendices en 

los programas de formación titulada y complementaria en el marco de la estrategia CampeSENA, 

modalidad presencial en el Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad Sena 

Regional Chocó en la vigencia 2026. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Programar las actividades de 
enseñanza-aprendizaje-evaluación de 
conformidad con las competencias y/o 
resultados de aprendizaje según el 
calendario institucional y el manual de 
procedimientos para la ejecución de 
acciones de formación profesional, así 
como los lineamientos de la estrategia 
CampeSENA.  

Se realizó la 
planeación 
pedagógica de 
acuerdo a 
los programas de 
formación 
a ejecutar en el 
presente 
mes, construcción de 
guías 
de aprendizaje, 
instrumentos de 
evaluación, 
concertación de 
las formaciones con 
los 
diferentes grupos de 
aprendices a atender 

Formato de 
planeación 
con el número de ficha 
creada, guías de 
aprendizaje y 
concertación 

2 

Orientar, asesorar y acompañar de 
forma permanente a los aprendices en 
el desarrollo de las actividades 
establecidas en la guía de aprendizaje 
de acuerdo lo establecido en las guías, 
los procedimientos y el Sistema 
Integrado de Gestión y Autoevaluación 
“SIGA” del SENA, así como los 
lineamientos de la estrategia 
CampeSENA.  

. Se desarrollarán la 
formación en 
elaboración 
de suplemento 
alimenticio 
animal, bajo la 
competencias 
 
270501087 Conservar 
alimento de uso animal 
según métodos y 
procedimientos 
técnicos 
 

Listados de asistencia, 
registro fotográfico, 
acta de concertación 
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resultados de 

aprendizaje  

 
270501087_1 identificar 
subproductos según 
aportes nutricionales y 
de acuerdo con la 
clasificación 
internacional de 
alimentos 
 
270501087_2 Verificar 
las características de las 
materias primas según 
los parámetros 
 
270501087_3 elaborar 
suplemento alimenticio 
según la especie y etapa 
productiva. 
 
Se realizó la 
concertación 
en la formación 
denominada 
elaboración de 
suplemento alimenticio 
animal, con la 
participación 
de los aprendices 
inscritos 
al programa de 
formación, 
en el municipio de 
Medio Atrato, 
comunidad la Mansa. 
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3 

Orientar a los aprendices en el proceso 
de la ruta de certificación. 

Se realizará asesoría 
a los 
aprendices en el 
manejo del 
aplicativo Sofia plus, 
haciéndoles conocer 
los 
roles y medios por los 
cuales consultan y 
descargan los 
certificados 
de los diferentes 
cursos que 
realicen en las 
modalidades 
existentes 

listado de asistencia y 
registro fotográfico. 

4 

Para los Instructores que imparten 
formación titulada y complementaria 
presentar el Portafolio del Instructor y 
evidencias lista de chequeo Instructor 
CampeSENA adjuntando los formatos 
actualizados del sistema Integrado de 
gestión dispuesto en la plataforma 
COMPROMISO.  

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el 
mes objeto de pago 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

5 

Apoyar las charlas informativas con 
especificaciones de los programas, así 
como el proceso de inducción de 
aprendices. 

Se da a conocer el 
diseño curricular del 
programa de 
formación a impartir 

Registro fotografico 

6 

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, aplicando los procedimientos 
y herramientas tecnológicas que la 
entidad defina, en un plazo máximo de 
tres (3) días después de haber 
terminado el resultado de aprendizaje 
correspondiente. 

Se emitirán los juicios 

evaluativos de las 

competencias y/o 

resultados vistos. 

 

Juicios evaluativos en 
proceso de emitirlos 
de acuerdo a las 
competencias y 
resultados de 
aprendizaje. 

7 

Atender de manera oportuna los 
requerimientos de carácter contractual y 
técnico formulados por el Supervisor del 
contrato y presentar los informes 
mensuales de ejecución que evidencien 
el cumplimiento del objeto contractual 

Presentación del 
informe mensual, para 
el trámite de cuenta de 
cobro correspondiente 
al mes de marzo de 
2026 con sus 

Informe Mes de Marzo 
con sus respectivos 
soportes 
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respectivas 
evidencias 

8 

Apoyar técnicamente en las 
evaluaciones de los procesos de 
adquisición de bienes y servicios, por el 
conocimiento profesional contratado 
previa designación del director regional. 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el 
mes objeto de pago 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

9 

Reportar 160 horas mes, de labores en 
la formación Titulada y/o 
complementaria.  

Entrega de Excel y 
programaciones para 
la creación de fichas 
correspondiente al 
presente mes 

Reporte de Gestión de 
tiempo 

10 

Asistir de manera presencial y/o virtual 
a reuniones de información. 

Asistencia a la reunión 
de inducción de 
instructores 
CampeSENA vigencia 
2026 para recibir los 
nuevos lineamientos 
del programa 
y su funcionamiento 
para los fines 
pertinente de igual 
manera Se participó 
en la capacitación 
de compras públicas 
departamental y local 
presidida por el 
ingeniero 
Leyson Valderrama 
Londoño. 
 
Además, participé de 
manera virtual en la 
inducción del sistema 
integrado de gestión y 
auto 
control SIGA 2026 
presidida 
por el equipo de 
profesionales  
encargados 

Listados de asistencia 

y registro fotografico. 

11 

Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual 

Se realizó la 
concertación 
en la formación 
denominada 
elaboración 
de suplemento 
alimenticio 

.acta de concertación  



 

6 

GCCON-F-087 V1 

animal, con la 
participación 
de los aprendices 
inscritos 
al programa de 
formación, 
en el municipio de 
Medio 
Atrato, comunidad la 
Mansa. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en 

el Formato para legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades 

desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del 

supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 

NRO. DE LA 

ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados 

y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. (9501054437) y el operador 

expedido por compensar (Mi planilla.com) referente al mes de febrero del año 2026. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

JUAN RAMON RIVAS MENA 

Contratista 

CC: 11.796.822 

 

 

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 9117369 de 2026 
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ENEXOS- EVIDENCIAS 

Tema: Inducción Instructores Campesena 2026 

Fecha: marzo de 2026 

Lugar: Sena minercol 

Logros: familiarización   con los nuevos lineamientos del programa campesena y su 

funcionamiento para los fines pertinente 
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Inducción Instructores Campesena 2026 

 



 

10 

GTH-F-062 V10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

11 

GTH-F-062 V10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

12 

GTH-F-062 V10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

13 

GTH-F-062 V10 

Tema: Capacitación de compras públicas departamental y local 2026 

Fecha: marzo de 2026 

Lugar: Sena minercol 

Logros: Apropiación de conocimientos relacionados con las compras públicas locales en el 

departamento del choco 
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Capacitación de compras públicas departamental y local 2026 
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ACTA No. 01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: concertación de la formación: ELABORACION DE SUPLEMENTO 

ALIMENTICIO ANIMAL con: el representante legal del consejo comunitario local de la comunidad de la 

mansa del municipio del medio Atrato, EUGENIO ROBLEDO MOYA, aprendices y el instructor adscrito al 

programa CAMPESENA del centro de recursos naturales industria y biodiversidad SENA de la Regional choco. 

 

 

CIUDAD Y FECHA: 

La mansa 11/03/2026 

 HORA INICIO: 

2:00 pm 

HORA FIN: 

4:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Casa comunitaria de la mansa 

 DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Regional Choco - Centro de 

Recursos Naturales Industria y 

Biodiversidad 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1.concertacion de la formación a desarrollar en la comunidad de la mansa municipio del medio Atrato con, 

el representante legal del consejo comunitario local de la comunidad del municipio del medio Atrato, 

aprendices y el instructor del SENA adscrito al programa campesena del Regional choco. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  

1.concertacion de la formación a desarrollar en la comunidad de la mansa municipio del medio Atrato con, 

el representante legal del consejo comunitario local, aprendices y el instructor del SENA adscrito al 

programa campesena del Regional choco. 

 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 2:00 pm del 11 de marzo del 2026, nos reunimos en la casa comunitaria de la comunidad de la 
mansa municipio del medio Atrato con el representante legal del consejo comunitario local Eugenio 
Robledo Moya, aspirantes a la formación. Absalón Rentería Romaña, adán Córdoba moreno, Ana Celina 

chala Hinestroza, Ana lucia Hinestroza Ortiz, Emiro mena chala, gilmo Antonio Asprilla cuesta, gustavo 

Velásquez moya José Anacleto pino Caicedo, Libis Andrés panesso chala, Luis arcadio quejada Valencia, 

Luis Beltrán Ortiz Asprilla, luz maría murillo palacios, maría Tomasa mena Caicedo, Medardo Antonio 

Pizarro pestaña, teresa quejada moreno y el instructor del SENA adscrito al programa Campesena del regional 
choco, Juan Ramón Rivas Mena,  
 Con objetivo de concertar la formación a desarrollar en el municipio del medio Atrato comunidad de la 

mansa durante la presente vigencia 2026. 

 

CONCLUSIONES 
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Como conclusión de acordaron los siguientes puntos: 

 La formación que se acordó desarrollar en la comunidad de la mansa municipio del medio Atrato 

durante la presente vigencia por el programa campesena fue: ELABORACION DE SUPLEMENTO 

ALIMENTICO ANIMAL 

 Se planteo trabajar de lunes a viernes de forma teórico práctica, y visita técnica a los galpones 

existente en la comunidad en el horario comprendido de 2:00 pm a 6:00 pm, por requerimiento de 

cualquier aprendiz se realizará, el día sábado a partir de las 9:00 am con mutuo acuerdo entre las 

personas involucradas en el proceso. 

 Las charlas teóricas se realizarán en el salón de la casa comunitaria de la comunidad 

 Las practicas se realizarán en los galpones existente en la comunidad que quiera que se le visite. 

 El sitio para instalar la unidad productiva será donado por consejo comunitario local. 

  Como objetivo de la estrategia se ara asistencia táctica en los galpones existentes en la comunidad 

También se listarán los productos que servirán como suplemento alimenticio producidos en las 

fincas de los productores y de las personas involucradas Enel proceso, de tal forma que se pueda 

abaratar costos en la crianza de los animales y a si obtener un producto final de muy buena calidad. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 Elaboración de 

suplemento alimentico 

animal 

 

 

11/03/2026 Representante legal del 

consejo comunitario 

local y el instructor del 

Sena 

 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente 
en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ANEXOS 
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ACTA No. 01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: concertación de la formación: ELABORACION DE 

SUPLEMENTO ALIMENTICIO ANIMAL con: el representante legal del consejo comunitario local de la 

comunidad de la mansa del municipio del medio Atrato, EUGENIO ROBLEDO MOYA, aprendices y el 

instructor adscrito al programa CAMPESENA del centro de recursos naturales industria y biodiversidad 

SENA de la Regional choco. 

 

 

CIUDAD Y FECHA: 

La mansa 11/03/2026 

 HORA INICIO: 

4:00 pm 

HORA FIN: 

6:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Casa comunitaria de la mansa 

 DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Regional Choco - Centro de 

Recursos Naturales Industria y 

Biodiversidad 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1.concertacion de la formación a desarrollar en la comunidad de la mansa municipio del medio Atrato con, 

el representante legal del consejo comunitario local de la comunidad del municipio del medio Atrato, 

aprendices y el instructor del SENA adscrito al programa campesena del Regional choco. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  

1.concertacion de la formación a desarrollar en la comunidad de la mansa municipio del medio Atrato con, 

el representante legal del consejo comunitario local, aprendices y el instructor del SENA adscrito al 

programa campesena del Regional choco. 

 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 2:00 pm del 11 de marzo del 2026, nos reunimos en la casa comunitaria de la comunidad de la 
mansa municipio del medio Atrato con el representante legal del consejo comunitario local Eugenio 
Robledo Moya, aspirantes a la formación: 
 claudia Yuset Asprilla chala, enrique Córdoba valoyes, eugenio robledo moya, Fabiola Romaña cuesta, 
Gumersinda salcedo moya, julia Martínez mena, Lina maría valencia Ramírez, luvis palacios mena, pola 
robledo moya, rosa Lilia Hinestroza viera, rosney Zea gamboa, yalisa Andrade Mosquera, yarlin robledo 
moya, Yineth Tatiana palacios robledo, Yurley mena Córdoba y el instructor del SENA adscrito al programa 
Campesena del regional choco, Juan Ramón Rivas Mena,  
 Con objetivo de concertar la formación a desarrollar en el municipio del medio Atrato comunidad de la 

mansa durante la presente vigencia 2026. 

 

CONCLUSIONES 

Como conclusión de acordaron los siguientes puntos: 
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 La formación que se acordó desarrollar en la comunidad de la mansa municipio del medio Atrato 

durante la presente vigencia por el programa campesena fue: ELABORACION DE SUPLEMENTO 

ALIMENTICO ANIMAL 

 Se planteo trabajar de lunes a viernes de forma teórico práctica, y visita técnica a los galpones 

existente en la comunidad en el horario comprendido de 2:00 pm a 6:00 pm, por requerimiento de 

cualquier aprendiz se realizará, el día sábado a partir de las 9:00 am con mutuo acuerdo entre las 

personas involucradas en el proceso. 

 Las charlas teóricas se realizarán en el salón de la casa comunitaria de la comunidad 

 Las practicas se realizarán en los galpones existente en la comunidad que quiera que se le visite. 

 El sitio para instalar la unidad productiva será donado por consejo comunitario local. 

  Como objetivo de la estrategia se ara asistencia táctica en los galpones existentes en la comunidad 

También se listarán los productos que servirán como suplemento alimenticio producidos en las fincas 

de los productores y de las personas involucradas Enel proceso, de tal forma que se pueda abaratar 

costos en la crianza de los animales y a si obtener un producto final de muy buena calidad. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 Elaboración de 

suplemento alimentico 

animal 

 

 

11/03/2026 Representante legal del 

consejo comunitario 

local y el instructor del 

Sena 

 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente 
en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 

 Denominación del Programa de Formación: ELABORACION DE SUPLEMENTO ALIMENTICIO 

ANIMAL 

 Código del Programa de Formación: 76130653 

 Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): 

 Fase del Proyecto (si aplica): 

 Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): 

 Competencia: 

  Conservar alimento de uso animal según métodos y procedimientos técnicos 

 Resultados de Aprendizaje: 

 270501087_2 VERIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS DE LAS MATERIAS PRIMAS SEGÚN LOS 

PARÁMETROS 

 270501087_1 IDENTIFICAR SUBPRODUCTOS SEGÚN APORTES NUTRICIONALES Y DE 

ACUERDO CON LA CLASIFICACIÓN INTERNACIONAL DE ALIMENTOS 

 270501087_3 ELABORAR SUPLEMENTO ALIMENTICIO SEGÚN LA ESPECIE Y ETAPA 

PRODUCTIVA. 

 Duración de la Guía de Aprendizaje: 48 HORAS 

2. PRESENTACIÓN 
 

La alimentación animal es uno de los rubros más costosos en la producción 

animal, para ello los productores pueden tener alternativas para la nutrición 

de los animales mediante la suplementación con materiales resultantes de 

procesos agroindustriales o residuos de cosecha. (Almarcha, R. 2016) 

Además, los cambios en mercados de los últimos años llevan a la 
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transformación de los sistemas productivos incorporando algunos recursos no 

tradicionales en las dietas de los animales como ensilajes y otros suplementos 

ante el aumento internacional de los precios de los granos; esta situación 

lleva a que los productores revaloricen otras fuentes de alimentación más 

económicas como alimentos alternativos de menor costo que las dietas 

tradicionales comerciales 

 

 

Para atender explosión demográfica en el mundo donde se proyecta que al 

2050 se tendrá que 

alimentar a 9.306 billones de personas (FAO, 2022), siendo la producción 

pecuaria uno de los 

llamados a atender la demanda de proteína y alimentos para la humanidad. 

 

En ese sentido, capacitar a los pequeños y medianos productores en el uso 

de materiales no 

tradicionales, mediante procesos de conservación como ensilajes, henos, 

henolajes y bloques 

multinutricionales; con la finalidad complementar las dietas tradicionales 

mejorando la rentabilidad 

del productor sin afectar los parámetros productivos, es fundamental para 

que se suplan las 

necesidades nutricionales de los animales de granja y fortalecer las 

economías campesinas y a la 

seguridad alimentaria. 
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3.  FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

 Descripción de la(s) Actividad(es) 

3.1 Actividades de reflexión inicial: 

IDENTIFICAR LOS DIFERENTES NUTRIENTES NECESARIOS PARA LA ALIMENTACION DE LOS CERDOS DE 

ACUERDO A LAS DIFERENTES ETAPAS. 

En esta actividad el aprendiz debe identificar cuales son los  insumos y materia prima requerida para la 

elaboración de alimentos concentrados para la alimentación de los cerdos.  

En grupos de 4 aprendices identificar cuales son los elementos requerdios para la elaboración de 

concentrados para cerdo. 

Evidencias Socializacion 

Durancion 12 horas 

Ambientes requeridos 

6 horas de trabajo autónomo 

6 horas de trabajo presencial 

 

3.2 Actividades de contextualización e identificación de conocimientos necesarios para el 

aprendizaje: 

Los aprendices que hacen parte del programa de formación, deberán recolectar la materia prima y 

materiales requeridos para el proceso de elaboración de alimentos concentrados para cerdos. 

Deberán identificar las diferentes fuentes de nutrientes como son vitaminas, proteínas, carbohidratos, 

grasas, energía, minerales entre otro. 

Evidencias. Concentrado elaborado. 

  

 Ambiente Requerido: espacios abiertos  

 Materiales: documentos de internet – video conferencia  

 Duración: 12 

 Evidencias: socialización . 

6 horas de trabajo autónomo 
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6 horas de trabajo presencial 

Nota. Esta actividad se repite durante tres oportunidades 

 
3.3 Actividades de apropiación:  

 

IDENTIFICAR LOS DIFERENTES NUTRIENTES NECESARIOS PARA LA ALIMENTACION DE LOS POLLOS DE 

ACUERDO A LAS DIFERENTES ETAPAS. 

En esta actividad el aprendiz debe identificar cuales son los  insumos y materia prima requerida para la 

elaboración de alimentos concentrados para la alimentación de los pollos.  

En grupos de 4 aprendices identificar cuales son los elementos requerdios para la elaboración de 

concentrados para pollos. 

Evidencias Socializacion 

Durancion 12 horas 

Ambientes requeridos 

6 horas de trabajo autónomo 

6 horas de trabajo presencial 

 

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento: 

 

Los aprendices que hacen parte del programa de formación, deberán recolectar la materia prima y 

materiales requeridos para el proceso de elaboración de alimentos concentrados para pollos. 

Deberán identificar las diferentes fuentes de nutrientes como son vitaminas, proteínas, carbohidratos, 

grasas, energía, minerales entre otro. 

Evidencias. Concentrado elaborado. 

  

 Ambiente Requerido: espacios abiertos  

 Materiales: documentos de internet – video conferencia  

 Duración: 12 

 Evidencias: socialización . 

6 horas de trabajo autónomo 
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACIÓN EN EL PROCESO 

FORMATIVO.   

Fase del 
proyecto 
formativo 

Actividad 
del 

proyecto 
formativo 

Actividad de 
Aprendizaje 

Evidencias de 
Aprendizaje 

Criterios de 
Evaluación 

Técnicas e 
Instrumentos 
de Evaluación 

  Identificación 
de las materias 
primas 
requeridas 
para la 
elaboración de 
suplemento 
alimenticio 
animal. 

Recoleccion de 
materia prima 
disponible en 
la región para 
la elaboración 
de suplemento 
alimenticio 
animal, 
haciendo 
énfasis en las 
especies 
menores tales 
como pollos, 
cerdos, peces y 
gallinas 
ponedoras 

Deshidratación 
de las 
diferentes 
materias 
primas para 
luego realizar 

  Explicación de 
los tipos de 
suplementos 
(proteicos, 
energéticos, 
minerales y 
vitamínicos). 

  Identificación 
de ingredientes 
usados en 
suplementos 
(melaza, harina 
de soya, maíz, 
minerales, sales). 

  Conocimiento 
de los 
requerimientos 
nutricionales de 
los animales 
(bovinos, 
porcinos, aves, 
etc.). 

  Normas de 
higiene, 
inocuidad y 
almacenamiento. 

  Interpretación 
de fórmulas o 

agrupa los 
subproductos 
según criterios 
técnicos. 
contrasta 
características 
del 
subproducto 
según criterios 
establecidos. 
prepara ensilaje 
según orden de 
producción. 
prepara 
henolaje según 
orden de 
producción. 
prepara 
amonificación 
según orden de 
producción. 
prepara bloque 
multinutricional 
según orden de 
producción. 
contrasta 
características 
del suplemento 
según la 
preparación. 
empaca 
suplemento 

Lista de 
chequeo, 
talleres, 

cuestionarios 
etc 
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el proceso de 
mesclado de 
acuerdo al tipo 
de suplemento 
a elaborar 

balance 
nutricional. 

 

alimenticio 
elaborado 
según la 
necesidad 

  

5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 

Aditivo alimenticio 
Sustancia añadida en pequeñas cantidades para mejorar el valor nutritivo, la conservación, el 
sabor o el desempeño del suplemento (ej. probióticos, enzimas, antioxidantes). 
Aminoácidos 
Componentes básicos de las proteínas. Algunos son esenciales y deben suministrarse en la dieta 
(ej. lisina, metionina, treonina). 
Análisis bromatológico 
Evaluación química de los alimentos para determinar su composición nutricional (proteína, fibra, 
grasa, humedad, etc.). 
 
 
Balance nutricional 
Proporción adecuada de nutrientes en la dieta para satisfacer las necesidades del animal según 
especie, edad y producción. 
Biodisponibilidad 
Cantidad de un nutriente que realmente puede ser absorbido y utilizado por el organismo del 
animal. 
 
C 
Carga o vehículo 
Ingrediente que sirve para diluir o transportar nutrientes o aditivos en el suplemento (ej. salvado, 
harina de maíz). 
Concentrado 
Producto con alta concentración de nutrientes que se mezcla con otros alimentos para completar 
la ración. 
Consumo voluntario 
Cantidad de alimento que el animal ingiere de manera natural. 
 
D 
Digestibilidad 
Porcentaje de un nutriente que el animal puede digerir y absorber. 
Dosis 
Cantidad específica de suplemento que se administra al animal por día o por peso corporal. 
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