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No.

HOJA DE RUTA Y CONTROL TRAMITE DE CUENTA

24/03/2026

HORA ®

2:09:00 p. m.

NOMBRE Y FIRMA DE RECIBIDO *

SUSAN VALDES

SCUENTA RECIBIDA DE LA DEPENDENCIA

ATENCION Y TRATAMIENTO

780

6FACTURA(S):_ 7CTA. COBRO___ 80TROS__
 NOMBRE DEL CONTRATIST/ CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO
YCONTRATO No. 154/2026 "RESOLUCION (ES) No.
=rusro: G.G "WIGENCIA, "“RPC No.
ELET G P
*No, O.P.: ""No. CTA POR PAGAR "OBLIGACION No.
1BENTREGADA PARA REVISION DE SOPORTES 4BRESOLUCIONES PARA TRAMITE DE PAGO
S0CANTIDAD DE 52PENDIENTE DE
19FECHA 20HORA | 21ENTREGO | 22RECIBIO 49RESOLUCION No. HENEFIZIARIGS S1TRAMITADA TRAMITE
o
(CREEN
23Documentos Completos: Si( )No () 53Documentos Completos: Si{ JNo { )
24Falta : 54Falta:
] #CUENTA DEVUELTA E INFORMADA AL CONTRATISTA ] 5S5ENTREGADA PARA ELABORAR ORDEN DE PAGO
26FECHA S6FECHA
27THORA STHORA
2sNOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE RECIBE
LA CUENTA SB0EVUELTA POR
20FIRMA DEL FUNCIONARIO QUE RECIBE
LA CUENTA m
3cNo. D E FOLIOS \ )
31Documentos Completos:  Si{ ) No ( ) ssFECHA Y HORA: .v\\
3aMOTIVO DE LA DEVOLUCION:
——
33Falta; 60FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO
“'FECHA HORA "ENTREGO “RECIBIO
“*OBSERVACIONES:
£
*SE LE INFORMO A
*' SE AVISO AL PROVEEDOR
37FECHA 38HORA | 39ENTREGO | 40RECIBIO
66ENTREGADA PARA GIRO
RECIBIDAEN .
.. 41ENTREGADA PARA CAUSACION-CONTABILIDAD- il ] 6BFECHA | 1
ShRA | 1
42FECHA "DEVUBCYA
43HORA
tbiiﬂﬁ
e
*“OBSERVACIONES

45RECIBIDA DE CAUSACION-CONTABILIDAD-

ikl FORMA DE PAGO:

72 B io Final ( ) Traspaso a Pagaduria( ) Endosa( )

48FECHA

"Banco:

4THORA

“Cuenta Corriente () Ahorros ()

Numero de la Cuenta:

"Fecha Progamada de pago

PA-GF-P018-F01 V01






INPEC

8300-DIRAT INPEC 24-03-2026 11:48
Al Contestar Cite Este No.: 2026|E0062185 Fol:21 Anex:0 FA:0
ORIGEN 8300 DIRECCION DEATENCION Y TRATAMIENTO / CLAUDIA PATRICIA ANDRADE

GONZALEZ

DESTINO 8300 DIRECCION DE ATENCION Y TRATAMIENTO/ CLAUDIA PATRICIA ANDRADE
GONZALEZ

SSB’.;NTU CUENTADECOBRO

Bogota D.C., 24 de marzo de 2026

2026IE0062185 T AT
Doctora S
SANDRA YANETH AVILA MORENO
Tesorera INPEC /
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.

Ciudad

Cordial saludo, .N
A\

Por ser de su competencia, y para los efectos a que haya/m'gar, remito los
documentos pertinentes para efectuar el pago correspondientelal periodo del 5 al
28 de febrero 2026, de CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO, identificada con la
cedula de ciudadania N. 37.749.248 de Bucaramanga, contratista de la Direccién
de Atencién y Tratamiento del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO - INPEC., conforme al contrato de prestacion de servicios No. 154
de 2026.

Para efectos del pago, se han verificado los documentos gue a continuacion se
relacionan:

rd
Cuenta de cobro. S
Certificado de cumplimiento del periodo del 5 al 28 febrero de 2026

Informe de actividades del periodo del 5 al 28 febrero de 2026.

Certificacion de reduccién base retencién para trabajadores independientes.
Certificacion de contratista por orden de prestacién de servicios para efectos de
retencion (Remuneracién por servicios).

Certificacion juramentada de dependientes

Copia de pago de seguridad social integrada de contratista, correspondiente al
mes de febrero de 2026

Contrato 154 de 2026

Registro presupuestal (RP)

Aprobacion de garantias &}‘."‘ Qe

Acta de inicio J"“@%‘e\'
w\f&

II_NISTI'!'UTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Direccion: Calle 26 No. 27-48 Pagina 1 de 4

Conmutador: 2347474 ddiaa: PA-DO- .
arupg.atencionsocial@inpec.gov.co RIS PATI (= PO




Designacion de supervision
Certificacién bancaria
RUT

Atentamente,

~

\ I MARIA SERRANO BARCO
\ Contratista Grupo dé Atencion y Tratamiento

Anexos: veintiuno {21) Folios
Revisade por: Claudia Patricia Andrade Gonzdlez. Directora DIRAT -
Elaboradg por: Claudia Serrano Barco Contratista Direccion DIRAT -
Fecha de elaboracidn: 24/03/2026
Archiva: Documentos de escritorio

INSTITUTO NACIONAL PENITEMCIARIS Y C@ﬁ
Direccion: Calle 26 No. 27-48
Conmutador; 2347474

grupe.atencionsocial@inpec.gov. oo

m‘mmm - INPEC

Pagina 1 de 4

Codigo: PA-DO-G01-FO2 v 3



INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Nit. 800.215.546-5

DEBE A:

CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO
C.C. 37.749.248 de Bucaramanga

LA SUMA DE:

TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA

CUATRO PESOS CON OCHENTA Was’ M/CTE
($3.781.954,80) [\

POR CONCEPTO DE CONTRATO No. 154 DE 2026 "PRESTAR SUS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA APOYAR LA GESTION DE LA DIRECCION
DE ATENCION Y TRATAMIENTO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO - INPEC".

PERIODO DEL 5 AL 28 DE FEBRERO DE 20267

Fecha: 24 de marzo de 2026

CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO
C.C No. 37.749.248 de Bucaramanga
INPEC - DIRECCION CENTRAL

Cel. No. 3002003635
claudia.serrano0929@gmail.com

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC
Direccién: Calle 26No.27-48, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: 2347474 Extensién: 1125
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CERTIFICACION DE GUMPLIMIENTO /

i
/ i

LA DIRECCION DE ATENCION Y TRTAMIENTO DEL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

CERTIFICA:

s
Que la contratista CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO %on C.C. 37.749.248 de /
ucaramanga, cumplic con el objeto de la Orden de Prestacién géf/géwicios No. 154 de
2026, durante el periodo comprendido del 5 al 28 de febrero de 2026 y realizé el informe de

actividades correspondiente, dand76u plimiento a lo establecido en el objeto del Contrato
de Prestacion de Servicios. '

Dado en la ciudad de Bogota, a los 24 dias de! mes de marzo de}(2/6. //

W
cmuomgr RICIA ANDRADE GONZAL£Z
Directora de Atencién y Tratamient
Supervisbra Contrato f

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC
Direccién: Calle 26No.27-48, Bogotd D.C., Colombia
Conmutador: 2347474 Extensién: 1125






' Pagina 1 de 4. INFORME ACTIVIDADES

INPEC
INFORME DE ACTIVIDADES

P~ | MM AAAA
CIUDAD -

24 3.4 2026
Doctora: CLAUDIA PATRICIA ANDRADE GONZALI
Direccion de Antencion y Tratamiento
Supervisor Conirato )
Direclora de Atencion y Tratmiento };
Ref: informe de actividades N° 01 i N\

X | Conjfato_de Prestaci6n de Servicios Profesionales | _Contrato de Prestacion de Servicios Técnicos

154 DE 2026

No.

Cordial Saludo.

En cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales de la referencia, refaciony’a continuacian las actividades realizadas desde:

. ; s
DD | MM | ARAA [ ob MM / AABAA
5 2 | 2026 HASTA 28 2 £ 2026
B EERED LR e A ANTECEDENTES o

-

- Dhjeto: PRESTAR SUS SERVICIS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA APOYAR LA GESTION DE LA DIRECCION DE ATENCION Y TRATAMIENTO DEL INSTITUTO

NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC™.

-

~

2. Plazo de Ejecucién: | <300 |

Dias” | Dias ejecutados [ 24”7

3. Fecha de Inicio / DSD 7 £

4. Fecha de Terminacion Df ;“: T:' ‘Zﬁ:é‘ / \ j'; /
8. Valor Totatl de la Orden de Prestacion de Servicios S V4 $ $ 4?.274.435,06,7
9. Valor a Pagar mensuaimente $ §4.727.443,50/
R R e e " 'B.ESTADO FiSICO- . - _ :
DD ‘ MM 5| AAAA £l Contrato de Prestacion de Servicios Técnicos presenta una
Hasta la fecha 28_?’?? - fé’ 20265 / ejecucion del 8% contra una programada del 100%

[

' C.OBLIGACIONES ESPECIFICAS . *

- D.ACTIVIDADES REALIZADAS -

Apoyar a la Direccion de Atencion y Tratamiento en los temas juridicos

Proyecto de base para establecer el cronograma y acciones con fin de dar
cumplimiento a la mesa al alto nivel para los Derechos de las personas
fransgenero en el INPEC

correspondientes a la gestién del drea,

Presentacion para el primer encuentro de Directares Regional Oriente.

Revisién del Reglamento Operativo del Fondo Libertad.

-/ C.OBLIGACIONES ESPECIFICAS i, .-

B AGTIVIDADES REALIZADAS

Apoyar en la estructuracién, elaboracién y/o revigion de estudios previos de los

Revision para licitacion para insumos de felas, cuera y suelas

diferentes contratos, convenios o cualquier proceso contractual que requiera
suscribir la Direccién de Atencidn y Tratamiento ¥ sus Subdirecciones en la etapa

precontractual que sean asignados por e supervisor del contrato.

. C.OBLIGACIONES ESPECIFICAS =~ -

/D ACTIVIDADES REALIZADAS

No se requirio para este periodo

Brindar acompafiamiento juridico a los supervisores de los contratos y convenios
en los casos que se requiera.

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
Calle 26 No. 27 - 48, Bogoti D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 2347474




Pagina 2 de 4. INFORIE ACTIVIDADES

INFORME LE AGTIVIDADES

C. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

D. ACTIVIDADES REALIZADAS

Apoyar en |a proyeccion de 1as respuestas que se requieran a cargo 'd_é.&
Direccidn de Atencion y Tratamiento.

No se requirio para este periodo

C. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

D. ACTIVIDADES REALIZADAS

Las demas funciones que ¢l supervisor del contrato, siempre y cuando
relacion con e! objeto contractual.

No se requirio para este periodo

10 informe de actividades del 05 de febrero 2026 AL 28 de febrero de 208 : ‘ml‘\ /\. X
11 Certificacion reduccién base de retencion periodo det 05 de febrero 20U 23 de febrero de 202;.5 / X,
42 Certificacién de contratistas OPS para efectos de retencisn periodo dél08 ¢ febrero 2026 AL 28 de f;’bﬁem de 2623\ x

13 Planilla Apories Seguridad Social Salud periodo del 05 de fobirere 202 A1/28 de febrero de 2026 ¥\ “" X /

Atentamente,

A

CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO

Contratista

agﬂciarin y Carcelario
‘Engota D.C., Colombia
5T} 601 2347474

Instituto Macionaf P
Calle 25 No. 27,
Conmutscir

~

Y

CLAUDIA PATRICIXANDRADE GONZALEZ

Vo_Bo. Superviser




CERTIFICACION REDUCCION BASE RETENCION PARA TRABAJADORES
INDEPENDIENTES

“CONTRATISTAS” /

y

Sefiores

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
INPEC

CIUDAD

Yo CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO, identificad con cédula de ciudadania numero
37.749.248 de Bucaramanga, acogiéndome al Decreto 2271 de junio 18 de 2009 y de la
Ley anti-tramites 962 de 2005, modificada por el Decreto 019 de 2012, hago constar bajo
la gravedad de juramento, que los aportes en seguridad social se encuentran liquidado
sobre el 40% de los ingresos percibidos por el Contrato No. 154 de 2026, suscrito con el
INPEC, liquidados asi: salud (12.5%) por $189.100 y pension (16%) $242.050 del periodo del

5 al 28 de febrero de 2026. /
Realizé aportes voluntarios a fondos de pensiones Si __NOX
Ahorro en cuentas AFC {Ahorro para el fomento para la con?ccién) Si__NoX

/

En constancia de lo anterior se firma el 24 de marzo de 20@ .

Atentamente,

Clger—

CLAUDIATMARIA SERRANO BARCO
C.C No. 37.749.248 de Bucaramanga
INPEC - DIRECCION CENTRAL
Contrato 154 de 2026

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC
Direccién: Calle 26No.27-48, Bogoté D.C., Colombia
Conmutador: 2347474 Extensién: 1125






INPEC /

DECLARACION JURAMENTADA DE DEPENDIENTES ECONOMICOS

Bogota, 24 de marzo de 2026

Doctor {
ANDRES FELIPE BARNEY BERRIO
Director Gestion Corporativa

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO ~ INPEC.
Ciudad

Asunto: Declaracion juramentada de Dependencia Econémica. /

Yo CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO identificada con C.C. No. 37.749.248 de
Bucaramanga, vinculada actuaimente en el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -
INPEC como contratista, de manera libre y espontanea certifico bajo la gravedad de
juramento que TENGO DEPENDIENTE ECONOMICO menores de edad a Joaguin Rey
Serrano y Matias Rey serrano.

Atentamente,

(St —

CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO
C.C No. 37.749.248 de Bucaramanga
INPEC - DIRECCION CENTRAL
Contrato 154 de 2026

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC
Direccién: Calle 26No.27-48, Bogoté D.C., Colombia
Conmutador: 2347474 Extension: 1125






CERTIFICACION DE CONTRATISTAS POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
PARA EFECTOS DE RETENCIONES (REMUNERACION POR SERVICIOS)

Bogota, 24 de marzo de 2026 // /

Doctor

ANDRES FELIPE BARNEY BERRIQ’
Director Gestién Corporativa

INSTITUTO NACIONAL PENITENC‘!ARiO Y CARCELARIO - INPEC.

Bogota D.C.

-

i
3"‘

/

P

Yo, CLAUDIA MARIA SERR‘"ANO BARCO identificada con cédula de ciudadania No. 37.

/

749.248 /'

de Bucaramanga, Hago cgﬁ/star bajo la gravedad de juramento, que, para el presente periodo del
al 28-de febrero de 2026, tengo los contratos por Orden de Prestacién de Servicios con:

C tratp(é

C Entidad NIT Fecha Fecha Valor Mensual
#lafno) Iniciacion, | Terminacion -
154/2026 INPEC ¢ | 800.215.546-5 05/02!202_(_3_’ 04/12!’2026__9,,--“= $4.727.443,50j/

“*Las personas que posean contratos de orden de prestacion de servicios con otras entidades

deberan anexar liquidacién del pago de dicho contrato.

Los documentos soportes de pago de aportis/oja@(orio %§téma General de Seguridad
Social, efectuados durante el presente periodo/del 05 al 28 de febrero de 2026, corresponden a
los ingresos provenientes como contratista del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO - INPEC, de acuerdo con la siguiente informacion:

Ingreso Base Aporte
Contrato Ingreso Cotizacion Aporte Aporte Fondo de Aporte
(afio) Mensual IVA [(40% Ingreso | Obligatorio Obligatorio olidarid Voluntar
Incluido Mensual) a Salud . a Pension /S ad ioa AFC
_ Antes d¢'IVA , /
154 de / / /
2026 /7 $3.781.954,80/1$1.512.782 $189.100 $242.050
i 3 ot
Intereses 30 / $0 S \
7 "
Total, Aporte |$180.100 | $242.050!
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Direccién: Calle 26 No. 27-48 Pagina 1 de 4

Conmutador: 601 2347474 Codigo: PA-DO-GO1-FO1




EﬁM__

Para efectos de aplicar la retenciéon en Ia
articulos del Estatuto Tributaric Nacicnal 'i
330 Determinacion cedular (modificado po
2018), 383 paragrafo 2 tarifa retencion para p

por honorarios y por compensacion por servic

la base de retencién y 388 depuracion de

nte que corresponda y teniendo en cuenta los
entas de trabajo, 206 rentas de trabajo exentas,
articulo 29 de la ley de financiamiento 1943 de
agos o abonos en cuenta por concepto de ingresos
05 personales. .., 387 deducciones que se restan a
 base del calculo de la retencidn en la fuente por

rentas de trabajo; a continuacion selecciong ¢

an una (X) la opcidn que corresponda, en caso de

afirmacion diligencie los espacios en i:»lanc&s y anexe las certificaciones que dé lugar:

[ No. | ITEM | Sl | NO
[ 1]Pertenezco al Régimen Simptiﬁca@j@:’é' 'eiﬁaiado enel RUT) | X |
[ 2]Pertenezco al Régimen Comun (seﬁaiado en el RUT) | I X
[ 3[Presento Formato de Cuenta de C@bo B ] X |
[ 4] Presento Formato de Factura de Viama k*) \\ I\\ [ X

[ 8]En afios anteriores al 2026 he ci@ciarado renta. X /]
8 [Soy pensionado. (ANEXAR CERTIFICACION) |
Si es pensionado favor indicar: . X 3
6.1 FONDO |
6.2 NIT . |
[ 7Mis funciones se desarrollan en la _éd de Bogota, D.C. X N

Realizo aportes a cuenia AFC (Ah fomento para la

construccion) (ANEXAR CERTI Hmc@m

Realizo aportes VOLUNTARIOS a pension (DIFERENTES A
LOS OBLIGATORIOS) (ANEXAR %’RT!FICACEON)

Realizo pago de intereses por préstamos para adquisicion

No

. | de vivienda (ANEXAR GERTIFIGACION) ™~
‘ Si realiza el pago de intereses para vivienda favor X
indicar: 2 =
10.1] Valor Mensuai |
\‘
w Realizo pagos a Medicina Prepagmd -Plan Complementario ™. \
de Salud o Seguros de Salud (AN%MR CERTIFICACION) ‘
Si realiza los mencionados paga 5 favor indicar: X
11.1|  Valor Mensual ] 1
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIAREQ Y mm@%mm@ INPEC
Direccion: Calle 26 No. 27-48 : Pagina 2 de 4

Conmutador: 601 2347474

Codigo: PA-DO-G01-FO1




Por Dependientes (Si cumple con alguin item del Paragrafo e ” / A
12| 2, Art. 387 del Estatuto Tributario, Art. 1.2.4.1.18 Dct0.1625 X
de 2016) (**) - (ANEXAR CERTIFICACION) / /

He contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores /]
13 | asociados a la actividad. (ANEXAR CERTIFICACION) X
(ART. 383.Paragrafo 2 E.T)

(*) Quienes presenten el formato de Cuenta de Cobro o Factura de Venta por los servicios
prestados, debera sefialar en la descripcion el objeto del contrato.

(**) A continuacion encontrara la definicion de dependientes, registrada en el Paragrafo 2, Articulo
387 del Estatuto Tributario:

“Paragrafo 2°. Definicion de dependientes. Para propésitos de este articulo tendran la

calidad de dependientes:;

1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad. (\

2. Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 23 afios, cuando el padre o madre
contribuyente persona natural se encuentre financiando su educacién en instituciones
formales de educacién superior certificadas por el ICFES o la autoridad oficial
correspondiente; o en los programas técnicos de educacion no formal debidamente
acreditados por la autoridad competente.

3. Los hijos del contribuyente mayores de 23 afios que se encuentren en situacion de
dependencia originada en factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por
Medicina Legal.

4, Elcdnyuge o companiero permanente del contribuyente que se encuentre en situacion de
dependencia sea por ausencia de ingresos o ingresos en el afio menores a doscientas
sesenta (260) UVT, certificada por contador publico, o por dependencia originada en
factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por Medicina Legal.

5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacién de
dependencia, sean por ausencia de ingresos o ingresos en el afio menores a doscientas
sesenta (260) UVT, certificada por contador publico, o por dependencia originada en
factores fisicos o psicologicos que sean certificados por Medicina Legal.”

POR LO ANTERIOR, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE EL 80% O MAS
DE MIS INGRESOS HASTA EL MOMENTO DE ESTE COBRO, SON PRESTADOS DE
MANERA PERSONAL Y CORRESPONDEN AL EJERCICIO DE UNA PROFESION LIBERAL
O SERVICIOS TECNICOS, DONDE PREDOMINA EL FACTOR INTELECTUAL Y NO
REQUIEREN DEL USO DE MATERIALES, MAQUINARIA O EQUIPO ESPECIALIZADO; LA

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
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INFORMACION CONTENIDA EN EL PR%@%NT& DOCUMENTO ES VERAZ Y SE PUEDE
COMPROBAR EN CUALQUIER MCHi NTO PARA LO CUAL OTORGO LAS
AUTORIZACIONES CORRESP@MDiENT_

MOTA: (Es decir si su contrato con &l 8%\! "EC es inferior a sus ingresags percibidos por otros
conceptos, hacer caso omiso al parmi‘@ n‘&@nor) Q\
En constancia de lo anterior se firma = los: _Eas del mes de marzo de 2026.

Atentamente,

CLAUDIA MARIA SERRANC %ARC@’/
C.C .37.749.248 de Bucaramanga :
Contrato No. 254 de 2026

Q
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TFEC 154

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. PE 2026
CELEBRADO ENTRE EL INPEC Y CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO.

Entre los suscritos, Teniente Coronel DANIEL FERNANDO GUTIERREZ ROJAS,
mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 80.124.113 de Bogot3
D.C., quien obra en su calidad de DIRECTOR GENERAL ENCARGADO nombrado
mediante Decreto 1845 del 09 de septiembre de 2022 del Ministerio de Justicia y
del Derecho, con Acta 0012 de Posesion de fecha 09 de septiembre de 2022, guien
actda en nombre y representacion del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO - INPEC identificado con NIT 800.215.546-5, establecimiento
publico de orden nacional, adscrito al Ministerio de Justicia y del Derecho, con
personerfa juridica, patrimonio independiente, autonomia administrativa y
financiera, entidad restructurada mediante el Decreto 4151 de 2011, facultado para
suscribir el presente contrato de prestacién de servicios, quien para los efectos del
presente documento se denominard EL INPEC, por una parte y por la otra,
CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO, identificado con cédula de ciudadania No.
37.749.248 de Bucaramanga, actuando en su propio nombre y representacion,
quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el
presente contrato el cual se regira por las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, INPEC, creado por el Decreto
2160 del 30 de diciembre de 1992, es un Establecimiento Pdblico del Orden
Nacional adscrito al Ministerio y de Justicia, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio.

2. Que se expidié la Ley 1444 de 2011, mediante la cual se ordena: reestructurar
unas entidades del Estado, entre ellas el Instituto Nacional Penitenciari ¥
Carcelario "INPEC” vy Decreto 4151 de noviembre 3 de 2011,

3. Que mediante Decreto 4151 de noviembre 3 de 2011, “Por el cual se modifica ia\_
estructura del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelaric INPEC y se dictan
otras disposiciones”, el Articulo 18. son funciones de la Direccién de Atencién y
Tratamiento las siguientes:

(...} 1. Establecer, de acuerdo con las politicas institucionales ¥ la normatividad
vigente, los planes para ef desarrollo de fos proyectos y programas de atencion
bésica de la poblacién sindicada privada de la libertad y el tratamiento
penitenciario de la poblacién condenada privada de la libertad.

2. Disefiar y vigilar los programas de salud piblica dirigida a la poblacion privada
de la libertad.

3. Proponer las politicas para disefiar, elaborar, registrar, evaluar y
retroalimentar los proyectos y programas de atencién bésica de fa poblacicn
sindicada privada de la libertad y el tratamiento penitenciario de fa poblacién
condenada privada de /a libertad.

4. Definir las modalidades de vinculacidn, la efecucién y desarrollo de las
actividades que ejerzan y los resultados e impacto de las entidades que apovan
el tratamiento de la poblacién privada de la libertad.,

3. Disefiar y realizar seguimiento a los programas de atencién a familiares de
la persona privada de la fibertad, sus hijos menores de tres (3} afios, atencién
a poblacién en condiciones excepcionales, atencion psicolégica y social y
asistencia espiritual y religiosa.

6. Disefiar y realizar seguimiento a los programas de capacitacion v formacién
laboral de la poblacién privada de Iz libertad,

7. Coordinar con el Ministerio de Educacién Nacional y secretarfas de educacion,
y demas entidades y autoridades competentes, la implementacién de
programas de educacin formal, educacion para el trabajo, educacién informal,
educacion superior, programas de lectura y biblfotecas, programas culturales,
recreativos y deporte para la poblacidn privada de la libertad.

8. Realizar la evaluacion, el control, el seguimiento v la retroalimentacién de los
proyectos de atencién bdsica de la poblacién sindicada privada de la libertad v

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
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el de la poblacién condenada pn_m' _

Direcciones Regionales.

"_de la libertad, en coordinacidn con las

9. Formular, disefiar, d;vuigar v hace r'segu:mlento a la implementacion de fos

programas de prevencion y promo &

libertad.

10. Supervisar la prestacion de los

la libertad.

11. Preparar la refacidn de neces id
la Direccion de Gestién Cof*po;at;wa ;

11 de salud para la poblacién privada de la

o ;"cios de salud a la poblacién privada de

[ziog 5 de la dependencia en coordmacron con
ara la implementacién y ejecucion de

(%
proyectos y programas de atencicn bisica de la poblacion sindicada privada de

la libertad y el tratamiento peniten

la libertad, y controlar su aplicaci

12, Disefiar y realizar d.'agnczsﬁcou

de reclusién vy de la poblacién p

proyectos y programas de atencidl
la libertad y tratamientc penitenc
libertad que permita la integracion
13. Efaborar los estudios v diage
sanitaria, para establecer y de
mejoramiento de las condiciznes o

poblacién privada de fa libertad.

14. Participar en el disefio y.
relacionados con programas, plare.
integral, educacién y capacféacio’n-

de fa fibertad.

15. Estructurar proyectos para fa o
la productividad y la generacion d&

de la libertad

i de la poblacion condenada privada de
ifélas condiciones de los establecimientos
s de la libertad, para fa definicion de
sica de la poblacion sindicada privada de
o de fa poblacion condenada privada de la
fal positiva.

0s que permitan conccer la situacion
Har los programas que propicien el
itabilidad, salubridad y ocupacién de la

a_es'c;'rrolla de estudicos e Iinvestigaciones
royectos e atencién en salud, atencién
ormacmn laboral de la poblacion privada

ajt:ién y desarrolio de competencias para
résos de la poblacidn condenada privada

16. Alimentar los sistemas de informacion necesarios para el funcionamiento de

ia Entidad, de conformidad con fo

Sistemas de Informacion.

17. Formular y efecutar accionasid
18. Apoyar ia implementacion y o
Institucional y sus cormponenies,
19, Atender fas peticiones v c-

competencia.

20. Las demdés funciones gue Ie ;‘w‘.“.‘

camientos establecidos por fa Oficina de

ejora & los planes de la dependencia.
ibilidad del Sistema Integrado de Gestidn

:jjnémtas relacionadas con asuntos de su

asignadas por ley o reglamento y que

correspondan a fa naturaleza de Ie a’espendencra {..)"

Tratamiento, en aras de cumplis

las funciones misionales y objeti

necesidad de contratar un profes

asuntos legales que manejz la DI:__

Los proyectos y programas, confoi
El Instituto Nacional Penitenciari

firma de la Direccion de Atencidn iy
las actuaciones a que hava lugar; il

5. Que la Direccién de Atencién y i
actuaciones legales, conexo a esty
y ciimulo de procesos, por Jo tant

relacionada en temas de Derecho:
logre cumpllr con los objetivos de
instruccidn, sustanciacién vy fi finaliz.

a gestionar con mayor prontitug Ias

de octubre de 1998, el Decreto w

en la informacién suministrada por

entidad, se deja constancia que ng

Que en virtud de las funciones, pl_az
Nacional Penitenciaric y Carcela

Que de conformidad con lo castab!m:

objetivos que son propios del Instituto

- INPEC, la Direcci6n de Atencidn y
“los principios de eficiencia y eficacia de
“expuestos anteriormente, se ve en |a
nal ien Derecho, que apoye y asesore los
on de Atencién y Tratamiento asi como
alos pardmetros que establezca la Ley y
arcelario, INPEC, proyectando para la
tamiento y/o el funcionario competente
do asi lo requiera.

amiento maneja un elevado nimero de
escases de personal ocasiond congestion
_requiere un profesional con experiencia
y.de que se realice un apoyo efectivo y se
Jireccidn de Atencidn y Tratamiento en la
n de los procesos propios que contribuiria
uaciones disciplinarias.

v:en el articulo 1 del Decreto 2209 del 29
B, de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9 y con base
:Subdirectora de Talento Humano de la
ste personal de planta que pueda atender

INSTITUTCO NACIONAL PENITENC&IAW@ ¥ C
Direccidn: Calle 26 No. 27 - 48

Conmutador; 2347474 Bxt, 1327
subdireccion.contractual @inpec.gov.ca

REELARIO - INPEC
Pagina 2 de 11
Cédigo: PA-DO-G01-FO2 v3



INPEC
fa labor a contratar, porque el desarrolio de la actividad requiere de personal
con perfil iddneo para el desempefio de las labores anteriormente descritas.

7. Que el proceso de contratacidn se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones 2026.

8. Que, Verificada la existencia de personal requerido para cumplir las necesidades
de la materia antes mencionada, el Subdirector de Talento Humano y el sefior
ordenador del gasto certifican que no existe personal de planta suficiente para
cubrir dicha necesidad,

9. Que revisada la_hoja de vida y la documentacién presentada por la sefiora
CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO, junto con su propuesta, se puede
evidenciar que es idéneo para el cumnplimiento del objeto del contrato requerido
en la Oficina Asesora Juridica del INPEC, contratacién gue se encuentra incluida
en el Plan Anual de Adquisiciones 2026,

10.Que, mediante certificacion expedida por el Director General del INPEC y el
Subdirector de Gestidn Contractual, previa evaluacién de la hoja de vida vy
documentos que acreditan la formacién académica se determiné que la sefiora
CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO, identificada con cédula de ciudadania
No. 37.749.248 de Bucaramanga, es |a persona Idénea para prestar sus
servicios profesionales en la Oficina Asesora Juridica del INPEC.

11.Que el presente Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales se suscribe
con fundamento en lo establecido en el literal h) numaeral 4, articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, concordante con el Articulo 2.2.1.2,1.4.9 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, y demés normas vigentes pertinentes y se regira
por las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA 1 - OBJETO DEL CONTRATO. "PRESTAR SUS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA APOYAR LA GESTION DE LA DIRECCION
DE ATENCION Y TRATAMIENTO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO - INPEC”, ’

CLAUSULA 2 - OBLIGACIONES DEL CONTRATO. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. El Objeto del contrato se desarrolla a través de las siguientes
actividades especificas que enmarcan el alcance del mismo:

1, Apoyar a la Direccion de Atencién y Tratamiento en los temas juridicos
correspondientes a la gestidn del drea.

2. Apoyar en la estructuracion, elaboracion y/o revisién de estudios previos de los
diferentes contratos, convenios o cualquier proceso contractual que requiera
suscribir la Direccidn de Atencitn y Tratamiento y sus Subdirecciones en la etapa
precontractual que sean asignados por el supervisor del contrato.

3. Brindar acompafiamiento juridico a los supervisores de los contratos y convenios
en ios casos que se requiera.

4. Apoyar en la proyeccién de [as respuestas que se requieran a cargo de la
Direccién de Atencién y Tratamiento.

5. Mantener actualizados los sistemas de informacién necesarios para el
funcionamiento de la Entidad, de conformidad con los lineamientos establecidos
por la Oficina de Sistemas de Informacién.

6. Apoyar en la implementacion y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestidn
Institucional y sus componentes.

7. Las demas funciones que el supervisor del contrato, siempre y cuando tengan
relacion con el objeto contractual.

Otras obligaciones del CONTRATISTA:

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
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1. Practicarse los examenes médici
en el articulo 18 del Decreto o;m
INPEC. Obligatoria.

2. Preparar y presentar los |§1form' obre las actividades desarrolladas con la
oportunidad y periodicidad regirerids
acapite de la forma de pago. .

3. Responder por la conservacion:it
desarrolio del objeto contractual,
del inventario de los mismos.

4. Hacer entrega de los documen:o
vigencia del contrato, al Supery
acuerdo con la tabla de retencidn
sus servicios.

5. Mantener en debida researva fren%e
dentro del desarrollo y ejecuci

6. Prestar los servicios contratados

7. Obrar con lealtad v buena fe en
dilaciones que puedan presentd
establecido en la Ley 80 d= 1993
2011, en el decreto 019 de 200

8. Responder por sus actuacione
presente contrato y de la ejecuc :

9. Dar cumplimiento a sus cbligaciones con los sistemas de salud, pension y
riesgos profesionales de conformidad con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002
y en la Ley 828 de 2003

% bienes y recursos entregados para el
“5u uso adecuado y por el mantenimiento

producidos y administrados durante la
debhidamente organizados y foliados de
cumantal de la dependencia donde presta

los temas vy asuntos tratados y conocidos
.contrato.

‘calidad v de manera oportuna,

‘distintas etapas contractuales, evitando
en general se obliga a cumplit con lo
la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de
i el Decreto 1082 de 2015.

misiones derivadas de la celebracion del

dlas hébiles siguientes a ..
modificaciones gue le sear solac__§_=
11.Realizar las demas actividades rel:
asignadas por el supervisor del ¢y

CLAUSULA 3 - OBLIGACIONES DE| E&ﬁiﬁc:
En desarrollo del objeto contrac"t:_ L INSTITUTO contrae las siguientes
obligaciones:

1. Ejercer ta supervision del contrato;
2. Realizar en la forma y condiciona
CONTRATISTA.

3. Brindar la informacion y documetiia
adecuado desarrollo y cumplimients

. Suscribir acta de inicio entre el supg
. Expedir el registro presupuestal v
. Dar cumplimiento a lo estabiecido
disposiciones legales vigentes. -

isor del contrato y el cantratista.
ar las garantias contractuales
 ley 2381 de 2024, articulo 7, y demas

(SN 5 Y

ISTA deberd presentar mensualmente los
necialmente los sefialados en el acapite
informe final de gestidn, a la terminacién
das las actividades y resultados obtenidos
ibnt del contrato, los cuales deben estar
‘@ contrato.

\LAUSULA 4 - INFORMES. B! CO
infoermes que le indique ei supervis
relativo a la forma de pago, asi co
del contrato, en la cual s= consohder‘z
por e} CONTRATISTA durante ia e_]’E“‘ i
aprobados por el Supervisor del pre

CLAUSULA 5 - VALOR DEL C@)NT FORMA DE PAGO.

5.1. Valor del Contrato: Bl valor tcsﬁa? C!F‘E presente contrato es hasta la suma de
CUARENTA Y SIETE MILLOMES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL
CUATROCIENTOS TREINTA ¥ CING ESOS ($47.274.435) M/CTE., incluidos
impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e Tndirectos a que haya lugar.

PARAGRAFO. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. La presente contratacidn se
encuentra amparada con el Certificadd de Disponibilidad Presupuestal ~CDP No.

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARLOD ‘f CARCELARYO - INPEC
Direccién: Calle 26 No. 27 — 48
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Ne
INPEC

13226 DE FECHA 2026-01-08, VALOR $47.274.435, Expedido por la Coordinadora

del Grupo de Presupuesto de la Direccidn de Gestidén Corporativa.

5.2. FORMA DE PAGO. El INPEC pagard al CONTRATISTA e] valor del contrato
de prestacién de servicios profesionales, en mensualidades vencidas por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y TRES PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS {$4.727.443,50)
M/CTE., incluido impuestos, tasas, contribuciones, costos directos indirectos a que
haya lugar, cada una, o proporcional a ia fraccién del mes, sin sobrepasar la presente
vigencia.

PARAGRAFO 1. Para cada pago, el CONTRATISTA deberd presentar la cuenta de
cobro respectiva o factura si pertenece al régimen comun, el informe de ejecucion
de las obligaciones para ser avalado por el supervisor, la certificacion de
cumplimiento de las obiigaciones firmada por el supervisor y de ser acorde con la
narma vigente comprobantes de pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y pensidn.

PARAGRAFO 2. Los pagos antes sefialados se realizardn con sujecién al PACy a la
ubicacion de fondos en la Tesoreria del INPEC, de tal manera que EL INSTITUTO no
asume responsabiiidad alguna por la demora que pueda presentarse en dichos pagos
Y. por io tanto, el CONTRATISTA cumplird con sus obligaciones ¥y no podra aducir
como justificacion alguna para su no realizacién demora en &l pago.

PARAGRAFO 3. Retenciones. EL INSTITUTO hard las retenciones a que haya
lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

PARAGRAFO 4. Prohibicion de exceder el valor contratado. - Los servicios se
prestardn y pagaran hasta la concurrencia de los recursos que por este contrato se
apropien.

PARAGRAFQ 5, En caso de terminacién anticipada, sélo habré lugar al pago de los
servicios efectivamente prestados, liquidados en farma proporcional al tiempo
durante el cual se ejecuten las obligaciones contractuales.

PARAGRAFO 6. Si en desarrollo de las obligaciones del CONTRATISTA, se requiere
su desplazamiento fuera de la sede principal del Instituto, el INPEC reconocera el
valor por esta actividad de acuerdo a las tarifas establecidas por la entidad para los
gastos de viaje y viaticos equivalentes a los reconocidos por el Instituto a su personal
de planta.

CLAUSULA 6 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA hace las
siguientes declaraciones:

6.1. Conoce y acepta ios Documentos del Proceso.

6.2. Se encuentra debidamente facultada para suscribir el presente contrato.

6.3. El CONTRATISTA al momento de la celebracion dal presente contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

6.4, Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral.

6.5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, Impuestos,
tasas y demads contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del
presenfe contrato,

6.6, El CONTRATISTA manifiesta que los recursos gue componen su patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion
ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera
manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no serdn
destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

6.7, Autoriza la notificacidn por correo electrénico relacionado en la hoja de vida de
la Funcién Piiblica.
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CLAUSULA 7 - PLAZO. El plazo de ej¢
contados a partir de la suscripcian del:
tinica de cumplimiento de las obligaciéje
de Gestidn Contractual y expedicion.
presente vigencia.

(!

CLAUSULA & - CONFIDENCIALIDAD.
gue su trabajo implica acceso, conotl
éstos fa calidad de confidenciales resp
mantener en reserva y estricka confids:

i6n sera por el término de diez (10) meses
‘de inicio, previa aprobacién de la garantia
contractuales por parte de la Subdireccién
egistro presupuestal, sin sobrepasar la

EL.CONTRATISTA manifiesta saber y conocer
nto vy manejo de informacién, teniendo

a su utilizacién, por lo que se obliga a

lugares que tenga acceso en virtud del. d@saz’roiio del objeto del contrato, la cual se
denominara como INFORMACION CO[\éFI‘ﬂENCZAL La obligacion de confidencialidad,

seguridad y secreto implica para &l C{:b

1. Utilizar la INFORMACION CONFE[}
para los propositos del presente ci

2. No comunicar, no ciwuigar, T
CONFIDENCIAL a ningtin titulo freqt
de los propdsitos relativos a asteco
de confidencialidad.

3. Permitir el acceso a la INFORMAC
previamente acreditadas por & CO
exclusividad para los propésitos y.
para la prestacién de los servecmg
INSTITUTO.

4, Responder directamente fr@nte a

AL a gue tenga acceso, exclusivamente

-atm

aportar, o no utilizar la INFORMACION
a terceros ni en provecho propio diferente

to, mientras conserve sus caracteristicas

CONFIDENCIAL sdlo a aquellas personas
RATISTA v avaladas por el INSTITUTO, con
dades relativos a este contrato, es decir
cargo del CONTRATISTA y con destino al

@ros v mantener indemne al INSTITUTO,

de cualquier reclamacion que tercerns vinculades mediante cualquier forma a la

INFORMACION CONFIDENCIAL, &f

tuaren por un uso no autorizado de la

misma por parte del CONTRATISTA O en violacién de lo previsto en esta clausula.

5. Expresamente se obliga al CON
autonomia de su voluntad, a respo
CONFIDENCIAL en forma viclator
actividad sea desplegada por algun
a su cargo dispuesto como person_
contrato. -

6. Informar inmediatamente, al Sup
alcanzada en el desarrollo de su g
a documentacion y declaracién de
‘compromisas de confidencialidad

PARAGRAFO El compromiso de con?
por {a CONTRATISTA, constituye ‘pEe

las consecuencias dlscmlmarms peni

terminacion det contrate. En ninglin c2
de este pacto contractual, que cua
clausula como INFORMACION CONFID:
Es entendido v aceptado por fas p
producida o manejada en virtud
INSTITUTO.

CLAUSULA 9 —~ TERMINACIOM DEL
terminado en cualquiera de los:siguie
ejecucion y sus prérrogas. 2.~ Por mit
ello no se causen perjuicios al INPEC:
imposible ejecutar el objsto contracmﬁ

CLAUSULA 10 — CADUCIDAD. E T
INPEC, podrd declarar la caducidad

___TISTA dentro del libre ejercicio de la
er por cualquier uso de la INFORMACION

He' lo acordado en esta cldusula, cuando tal

las personas, empleados o contratistas
2 CONTRATISTA para la gjecucién de este

sor sobre cualquier hallazgo o innovacion
o, a& colaborar con la mayor diligencia en
altado y a mantener sobre todo elio los
uerides y necesarios.

encialidad adquirido mediante esta clusula

o ‘contractual cuyo incumplimiento genera
les v se constituye en una causal de
gmdra alegar el CONTRATISTA, en violacién
era de la informacion calificada en esta
CIAL, tiene cardcter de informacién publica.
que el manejo de la informacion publica
'te contrato, esta a cargo exclusivo del

ﬁ:mNTRATO. Este contrato se dard por
_aventos: 1.- Por vencimiento del plazo de
o acverdo de las partes, siempre que con

- Bor fuerza mayor o caso fortuito que hagan

tuito Nacional Penitenciario y Carcelario -
ontrato cuando exista un incumplimiento

INSTITUTO NACIOMAL PENITENCIARIO Y (ﬁ.&ﬁ
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INPEC
por parte del CONTRATISTA en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto
por la ley.

CLAUSULA 11 - MULTAS. Por el incumplimiento injustificado de cualquiera de las
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, el INPEC podra descontar, por concepto
de multa, un monto equivalente al uno por ciento {(1%) diario del valor del contrato,
sin que sobrepase el diez (10%) del valor del Contrato, Para el efecto EL
CONTRATISTA autoriza con la suscripcién del presente contrato que el valor de las
mismas sea descontado de la factura cobrada para la fecha en que el acto
administrativo de imposicion de multa no sea susceptible de recurso, conforme al
procedimiento establecido en la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con la Ley
1474 de 2011 articulo 86.

CLAUSULA 12 - CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento parcial o total de las obligaciones derivadas del contrato, pagard El
CONTRATISTA al INSTITUTO, & titulo de Pena Pecuniaria una suma equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del mismo. La imposicién de esta pena
pecuniaria se considerara como pago parcial pero definitivo de los perjuicios que
cause al INSTITUTQO. No obstante, el INSTITUTO se reserva el derecho de cobrar
perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los
mismos se acrediten. Tanto el valor de las multas, como el de la cldusula penal
pecuniaria serdn descontados de los pagos que se efectlien al CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contrato.

CLAUSULA 13 - EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El CONTRATISTA
ejecutard el Objeto contractual con plena autonemia técnica y administrativa, sin
refacion de subordinacién, por lo que no se generard ningtn tipo de vinculo labor,
entre el INPEC y EL CONTRATISTA.

CLAUSULA 14 - GARANTIAS. Como requisito para la ejecucién del Contrato de'
Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestidn, de conformidad al Articulo
2.2.1.2.3.1.12, del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, el CONTRATISTA se
compromete a constituir a su costa y en cumplimiento de las obligaciones surgidas
en favor del INSTITUTO,: una garantia de cumplimiento, que podrd consistir en:
Péliza expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia,
cuya casa matriz esté debidamente aprobada por la Superintendencia Financiera;
fiducia mercantil en garantia; garantia bancaria a primer requerimiento; endoso en
garantia de titulos valores o depésito de dinero en garantfa, con el fin de amparar
los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, la cual debe cubrir la
efectividad de la Garantia dnica de Cumplimiento vy sus correspondientes amparos
de la siguiente manera:

AMPARODS

EXIGIBLES | 5% Y% VIGENCIA

Por una cuantfa
equivalente al
Cumplimiento X | 10% del wvalor
total del
contrato.

Con una vigencia igual ai plazo de ejecucion del contrato
y cuatro (4) meses mdas, contados a partir de la fecha de
aprobacion de la pdliza por parte de la Subdireccidn de
Gestion Contractual del INPEC,

EL CONTRATISTA debe presentar dentro de los dos (2) dfas hébiles siguientes a la
firma del presente contrato la garantia contractual a favor del INPEC,

PARAGRAFO 1, Esta garantfa serd aprobada por la Subdireccién de Gestidn
Contractual - Grupo Contratos del INPEC cuando cumpla los requisitos contractuales
y legales establecidos en el presente Contrato.

PARAGRAFO 2. El hecho de la constitucién de esta garantia, no exonera al
CONTRATISTA ce sus responsabilidades legales en relacion con los riesgos
asegurados.

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO ~ INPEC
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PARAGRAFO 3. Si el CONTRATISTA

tériminos, cuantia y duracion estahle
del término.

PARAGRAFO 4. Dentro de los térn
garantia o seguro otorgado no podra,
CONTRATISTA deberd cumplir con &
vigente la garantia a que se refiere es
las primas y demds erogaciones de ¢
de su monto, cada vez gue se dismii’i_

PARAGRAEO 5. Cuando el contrato.

éjegare a constituir la garantfa Gnica en los
95 en esta cldusula, o no la allegase dentro

5 estiputados en el presente Contrato, la
_' ancelada sin la autorizacidn del INPEC, El
5 los requisttos necesarios para mantener
ldusula vy serd de su cargo el pago de todas
Hiueién, mantenimiento v restablecimiento
'{1" agote su valor.

Seh caé:)}eto de la modificacion del plazo o valor

del presente Contrato, ¢ cualqu;er cﬁ,m ‘250 en que haya lugar al restablecimiento

o ampliacion de la garaniia, £l CON
monto que ampare el cumplimienio {?:

o toberturas).

CLAUSULA 15 - INDEPENDEMCIA

entidad independiente del INPEC, v,
representante, agente o manc;atauo i
representaciones o compromisos en
iniciar acciones que generen obligacic

TISTA estd obligado a ampliar vigencias y
us,_obllgacmnes {(Monto, vigencia y amparos

DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA es una
*;’1' onsecuencia, el CONTRATISTA no es su
iene la facultad de hacer declaraciones,
mbre del INPEC, ni de tomar decisiones o
5.3 SU cargo.

CLAUSULA 16- CESION. El CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente

sus abligaciones o derechos derivad
previa y por escrito del INPEC, El CON
al INPEC de |z misma v solicitar su co

CLAUSULA 17 - INDEMRNIDAD. El

con ocasién de la violacion o el incuy

presente Contrato.

EL CONTRATISTA se obliga a rmant
perjuicio originado en reclamaciong
actuaciones hasta por el monto dal d;

EL CONTRATISTA mantendra indemne

laboral o relacionado gue se Urigiﬂ

laborales que EL CONTRATISTA asur
que se vinculen a la ejecucién de las

coma parte de sus obligaciones p

ONTRATISTA constituira y mantend
con los requisitos que en ellas se esta

CLAUSULA 18 - CASO FORTUITE
exoneradas de responsabilidad po

obligaciones o por la demora en la g8

su cargo derivadas del presente Con

o consecuencia de la ocurrencia de

debidamente invocadas y cons‘catac&
colombiana.

el presente Contrato sin la autorizacion
‘ISTA se obliga a informar oportunamente
=nitimiento.

CONTRATISTA se obliga a indemnizar al INPEC

miento de las obligaciones previstas en el

- indemne al INPEC de cualguier dafio o
e terceros que tengan como causa sUs
‘o perjuicio causado,

SIMNPEC por cualguier obligacion de cardcter
nen el incumplimiento de las obligaciones
erte al personal, subordinadaes o terceros
ligaciones derivadas del presente Contrato
i rhantener la indemnidad del INPEC. EL
igentes las garantias y pdlizas de seguros
becen para hacerlas efectivas llegado el caso.

FUERZA MAYOR. Las partes guedan
incumplimiento de cualquiera de sus
‘accion de cualquiera de fas prestaciones a
- cuando el incumplimiento sea resultado
vento de fuerza maycr y caso fortuito
de acuerdo con la ley y la jurisprudencia

CLAUSULA 19 - SOLUCION E)_ 7 '_@:@NTROVERSIAS Las controversias o
diferencias que surjan entre el CONTRATISTA vy EL INPEC con ocasion de la firma,

efecuctén, interpretacion, préireg

cualquier otro asunto relacionado cén
revision de las partes para busecar un

cinco (5) dias habiles a partir de la fe
por escrito a la otra la existencia deu

ser resueltas de forma directa e
Conciliacién; Cuando la controversia

someterse a un procedimiento concil

terminacion del Contrato, asi como de

presente Contrato, seran sometidas a la
rreglo directo, en un término no mayor a
n gue cualguiera de las partes comunique
liferencia. Las controversias que no puedan
e las partes, se resolveran mediante:
‘pueda arreglarse de manera directa debe
atorio gue se surtird ante la autoridad judicial

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y__@!XRQELARIQ INPEC
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INPEC
competente, previa soficitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por
las Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de
la conciliacion, ei cual se entenderd a partir de la fecha de la primera citacion a las
Partes que haga la autoridad judicial competente, las Partes no llegan a un acuerdo

para resolver sus diferencias, deben acudir z Ia jurisdiccidon  contencioso
administrativa o al Tribunal de Arbitramento pactado. '

CLAUSULA 20 - NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben
constar por escrito v se entenderdn debidamente efectuadas sélo, si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion:

CONTRATANTE CONTRATISTA
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario | CLAUDIA MARIA SERRANO YARGOC
~ INPEC. Nombre Representante Legal: Ciudad: Bogota D.C.

Teniente Coronel DANIEL FERMANDO Teléfono: 3002003635
GUTIERREZ ROJAS, DIRECTOR Direccién: Carrera 598 # 134 - 15
GENERAL ENCARGADO Correo Electrénico:

Teléfona: 2347474
Correo Electrdnico:

subdireccion.contractual@inpec.qov.co

Direccion: Calle 26 No. 27-48 Bogotd D.C. claudia.serrano0929@gmail.com /-\

CLAUSULA 21 ~ SUPERVISION. La supervisién del contrato estars a cargo de la
Directora de Atencidn y Tratamiente] o quien sea designado por el Ordenador del
Gasto. El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento vy control del
contrato, asi como la correcta y cabal ejecucién del mismo. Ademas, deberd aprobar
los pagos verificando que el CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, revisar los informes que
presente el CONTRATISTA, proyectar el Acta de liquidacion definitiva del contrato y

Con el fin de asegurar la correcta ejecucién y cumplimiento del mismo, d
conformidad con las funciones establecidas para el Supervisor del contrato y d
conformidad con lo previsto en |a ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios v Ia
Ley 1474 de Julio 12 de 2011, para lo cual, entre otras, tendrd las siguientes
obligaciones y facultades:

en general cumplir con todas las obligaciones derivadas de la supervision. /
{

a. Exigir el pago de ias cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral -
Salud, pensién.

b. Vigilar la afiliacion del CONTRATISTA al Sistema de Riesgos Profesionales, asi
como el correspondiente pago de las cotizaciones consecuentes por parte del
INPEC,

€. Cumplir y hacer cumplir todas y cada una de las cldusulas contractuales y en
especial las obligaciones contraidas, que el CONTRATISTA cumpla con las
condiciones de ejecucién del contrato, segtn los términos pactados y tendtd
la facultad de requerir por escritc al CONTRATISTA para gue corrija el
incumplimiente de las obligaciones contractuales en los que incurra.

d. Una vez axpedido el Registro Presupuestal y aprobada ia péliza de
cumplimiento y no antes, suscribir con el CONTRATISTA el ACTA DE INICIO
de la ejecucion del Contrato.

e. Dar Visto Bueno al informe mensual presentado por el CONTRATISTA vy

' expedir el certificado de cumplimiento de prestacién del servicio el
CONTRATISTA, de acuerdo a lo estipulado en la forma de pago.

f. Informar siempre por escrito a la Subdireccién de Gestidn Contractual, si EL
CONTRATISTA faltare a alguna o algunas de sus obligaciones contractuales,
con el objete de que esta determine las acciones a seguir.

g. En el evento de presentarse una causal de terminacién anormal del contrato,
el Supervisor debera comunicar tal situacién a la Subdireccién de Gestidn
Contractual, para que estudie la aplicacién de los principios de terminacién,
meodificacién e interpretacion unilateral contemplados en la Ley 80 de 1,993.

r
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h. En el evento de presentarse fermii
supervisor deberd comunicar inmediatamente tal situacidn a la Subdireccion
de Gestién Contractual, para !'_ de su cargo.

i. Solicitar la liquidacién del co 5, de llegarse a verificar alguna de las
causales contractuales para realizarla,

j. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales
a que haya lugar, de cenformédad con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y demas nor;

k. En atencién a lo sefialado en ela
el supervisor debe solicitar in
desarrollo de la ejecucién cont ual.

I. Informar a la Subdireccidn detiestion Contractual los hechos o circunstancias
gue puedan constituir actog de: corrupcidn tipificados como conductas
punibles, o que puedan poiig o .pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato, ¢ cuando se prasenie el mcumpt;mlento

m. Remitir de manera inmediata #i Grupo de Contratacion de la Subdireccién de
Gestidén Contractual los orig @s de todos los documentos generados
durante el desarrolio del contr,

n. A la terminacion del Contraio remtt;r al Grupo de Contratacion de Ia
Subdireccién de Gestién Contiagtual el informe de cumplimiento de las
obligaciones contractuales y el Kzrdex del pago del Contrato.

o. Las demds que por su naturélézs y esencia sean necesarias para el buen
desarrollo del contrato. :

lculo 84 de la Ley 1474 de Julio 12 de 2011,
nas, aclaraciones y explicaciones sobre el

ISOR: Si se requiere el cambio de alguno
a mayor o caso fortuito, ausencia temporal
nente justificadas, el Ordenador del Gasto
la designacién del supervisor, para lo cual
nildo. St el supervisor en ejercicio se
un acta lo hard conjuntamente con el
rstard: Fstado de ejecucion del contrato,
hservaciones gue considere pertinentes. Si
gjard constancia del estado en que se
5 de estas funciones.

PARAGRAFO 1. CAMBIC DE SUPE
de los supervisores por razones de fi
o definitiva, o por circunstancias de
del INPEC podrd modificar unitateral
bastard comunicacidn escrita. en £
encuentra en condiciones de. susc
designado en su reamplazo, en ést
relacién de documentos que entraga
no es posible la suscripcion conjust
encuentra el contrato al asumir el ej’_&ﬁzﬁ

PARAGRAFO 2. LIMITACION ﬁ UPERVISOR: El supervisor no estard
facultado en ningln momento para alloptar decisiones que impliquen la madificacion
de los términos y condiciones pfevistos en el presente contrato, las cuales
gnicamente podrédn ser adoptadas:puor las partes, mediante la suscripcion de
modificaciones al contréto principal, -

CLAUSULA 22 - ANEXOS DEL QQ’N RATD., Hacen parte integral del presente
contrato los siguientes documentos .

.. Estudios Previos. L

. Anélisis del sector relativo al abje

. Propuesta de Servicios.

. Hoja de vida del CONTRATIZTA.

. Certificado de disponibilidad presu &ﬁes;i:al y registro presupuestal.

. Documentos, certificacién de la cus it bancaria, actas, acuerdos, comunicaciones
y demés actos administrativos g ._5@ produzcan en desarmilo del objeto del
contrato. i

'éigproceso de contratacion.

o BN

CLAUSULA 23 - PERFECCIONANMI
requiere para su perfeccionarniento
requiere el registro presupuestal y
presente Contrato, El CONTRATISTA
de aportes al sistema de sequridad s
y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

"ﬁ’@ ¥ EJECUCION. El presente contrato
a firma de las partes. Para su ejecucion
aprobacmn de la garantia requerida en el
erd encontrarse a paz y salvo por concepto
Lintegral. Articulo 41 de Ja Ley 80 de 1993

CLAUSULA 24 - LIQUIDACEON, En concordancia con el inciso final del articulo 217
del Decreto Ley 019 de 2012, que 1 difica el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, la

INSTITUTO NACICMAL PEMITENCIARIO ‘e’ EM‘&CELARIO INPEC
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liquidacion a que éste se refiere no serd obligatoria en los contratos de prestacidn
de Serviclos Profesionales y de Apoyo a la Gestion.

CLAUSULA 25 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. EL

Atencidn y Tratamiento del Instituto Nacional Penitenciario vy Carcelario-INPEC.
Cuando ello fuere técnicamente imperioso se desplazard al lugar que el superior le
indigue si se considera necesario siempre y cuando la actividad a desarrollar se
enmargue en el objeto del contrato, para el cabal cumplimiento de las obligaciones
contractuales,

/CONTRATISTA prestard sus servicios en la ciudad de Bogotd D.C., en la Direccidn de

CLAUSULA 26 - ENTREGA DE BIENES DEVOLUTIVOS. El Supervisor del contrato
sera el responsable de presentar en la Uitima cuenta de cobro del contrato, el
formato diligenciado: “PA-LA-P02-FO1 V01 comprobante de entrega de Bienes
Devolutivos” cuando le fueren entregados, con el visto bueno det responsable de
bodega en la unidad ejecutora correspondiente (Grupo de Manejo de Bienes Muebles
- Direccién General, Areg Gestidn Corporativa — Direcciones Regionales, Area
Administrativa ~ ERON, Area logistica — Fscuela de Formacion), de los bienes
muebles devolutivos que le fueron entregados al Contratista para el desempefio de
sus funciones, ley 1952 de 2019, Cédigo General Disciplinario, articulo 38 {(numeral
5, 22 y 23), articulo 42 (pardgrafo 2), asi como también EL CONTRATISTA le
entregard al Supervisor archivos digitales de trabajos realizados durante la ejecutjén
del contrato.

Para constancia se firma en Bogotd, D.C. a los: 10 ENE 2058
INSTITUTO NACIONAL | CONTRATISTA.
PENITENCIARIO
INPEC, /
TENIENTE CLAUDIA MARIA SERRANO VARGO
FERNANDO C.C. No. 37.749.248 de Bucaramanga.
DIRECTOR GENE
C.C. 80.124.113 d€ Bo

Aprobd: ._ﬂlvaro Fernando Ledesma Dulce - Subdirector de Gestidn Cantra (1921} -Ué'
Revisd: Oscar Alexander Morantes Sanchez ~ Loordinador Grupp Contraty
Elabord: German Gonzalo Bardn Rojas ~ Abpfado Subdireccidn de Gestidn Cuntractu%
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INPEC

ACTA DE APROBACION DE GARANTIAS,

Que de conformidad a las facultades estabiecidas mediante el Decreto No 4151 del 2011, e
concordancia con la Resolucion 000243 del 2020 Art 68, Numeral 4, Art 23 de I;a Ley 1150 dél

2007, Decreto 1082 de 2015, Art 2.2.1.2,3.1.1, se procede a la aprobacién.de las garanfias
surgidas del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No, 154 DE ;0’56, asi

!

gggchgE DEL CONTRATISTA: CLAUDIA MARIA SERRANO C.C. No. 37.749.248
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA APOYAR LA
GESTION DE LA DIRECCION DE ATENCION Y TRATAMIENTO DEL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIO — INPEC

o FECHA DE EXPEDICION:
POLIZA DE CUMPLIMIENTO N° B-100074716 30-01-2006
ASEGURADORA: SEGUROS MUNDIAL VIGENCIA N

[ (
VALOR
AMPAROS ASEGURADO DESDE / HASTA \
i -

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO $4.727.443,50 / 31-01-2029/ 31-03-2027

La garantia, allegada a esta Subdireccion, cuenta con las condiciones generales y particulares
que acreditan su eficacia juridica segun las prescripciones legales, por lo que es procedente
impartirle APROBACION A LA POLIZA, de las obligaciones del mencionado contrato.

Se expide la presente acta a los 5 dias del mes de febrero ¢é 2026

|
ALVARO FERNANDE)uESMA DULCE

Subdirector de Gestién Contractual (C)
Elabord: German Gonzale Barén Rojas ~ Abogado SUGEC¢>

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO ~ INPEC

Direccién: Calle 26 No, 27 - 48 . Péagina 1 de 1
Conmutador: 2347474 Ext, 1327 Codigo: PA-DO-GQ1-F02 v3
subdireccion.contractual@inpec.gov.co






€ /
ACTA DE INICIO / /

En la ciudad de Bogotd el cinco (05) de febrero de 2026, se reunieron: en la Direccién
de Atencién vy Tratamiento del INPEC CLAUDI% PATRICIA ANDRADE GONZALEZ
Directora de Atencién Y Tratamiento y la contratista CLAUDIA MARIA SERRANO
BARCO, identific con la C.C. 37.749.248 de Bucaramanga, para dar inicio al
Contrato de Prestacién de Serficios Profesionales y Apoyo a la Gestién No. 154-del

. (4 !
treinta (30) de enero de 2Q28, con registro Presupuestal 50526 de fecha treinta (30) "

de enero del 2026 y cuyo objeto es: “PRESTAIR SUS SERVICIOS PROFESIONAL?S
COMO ABOGADO PARA APOYAR LA GESTION DE LA DIRECCION DE ATENCION
Y TRATAMIENTO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CANCELARIO
~ EINPEC".

Supervisor

VB ;o

CLAUDIA PATRICIA ANDRADE GONZALEZ ~
Directora de Atencién y Tratamiento

Contratista /

CLAUDIA MARIA SERRANC BARCO
C.C. 37.749.248 de Bucaramanga

Reviso: Claudia Palricia Andrade Gonzélez., Direclora Afencion y Tralamiento

1
PA-LA-M03-F18 Vo1
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8520-8UGEC : INPEC 05029026 11:3
0BIGEY 0501 G RO LNt o a2 EIE Pk fraxFRD
} DESTING aa&zmﬂccl&’u DEATENCION Y YRATAMIENTO/ CLAUGTA PATRICIA ANDRAE
Bogota. ASUNTO. NDTFICACION SUPLRVISION
20261E0024883 R0 R

Sefior(a) .
DIRECTORA DE ATENCION Y TRATAMIENTO
- Instituto Nacional Penitenciario v Carcelario — INPEG

Ciudad

Asunto: Notificacion designacién Supervision Contrato de Prestacion de Sefvicios
Profesionales No. 154 de 2028,

Cordial saludo,

Respetucsamente me permito infarmarle que, ha sido designado como supervisor (a) del
siguiente contrato, convenio y orden de compra:

Conirato de Prestacion de Servicios No. 154 de fecha 30 de enero de 2028, suscrito con el
sefior CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO, cuyo obijeto es: “"PRESTAR SUS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA APOYAR LA GESTION DE LA
DIRECCION DE ATENGION Y TRATAMIENTO DEL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC™.,

Obligaciones del Supervisor para supervisién del contrato, convenio u ordenes de compra: 1.
Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, juridico, financiero y contable de la
ejecucion del contrafo, convenio u orden de compra; 2. Verificar y procurar que EL
CONTRATISTA cumpla con el objeto, alcance, obligaciones y calidad de los bienes vfo servicios
contratados, asi como con las especificaciones ofrecidas en la propuesta presentada y
aceptada por EL INPEC y derivadas def contrato, convenio o del Acuerdo Marco de Precios; 3.
Suscribir los documentos v actas a que haya lugar durante y con posterioridad a la ejecucion
de la Orden de Compra; 4. Hacer al CONTRATISTA los requerimientos escrifos que sean
necesarios para que éste cumpla el abjelo y las obligaciones derivadas de [a orden de compra;
5. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrolio de la ejecucién del '
contrato, convenio u orden de compra en las condiciones tecnicas, econdmicas y financieras
existertes. 6. Formular al CONTRATISTA las observaciones e instrucciones que estime
procedentes para ef desarrolie v ejecucion del contrate, cenvenio u orden de compra; 7. En
caso de refraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oporfunamente un infarme al
Ordenader del Gasto en el cual se deje en conocimiento la situacion, debidamente sustentada;
8. Remitir a la Subdireccién de Gestién Contractual de la entidad, en forma permanente v a
medida que avance [a ejecucién del contrato, toda la informacian y documentos que surjan en
desarrollo del mismo, para efectos de mantener actualizada el respectivo  expediente
contractual.; 9. Estudiar fas siluaciones particulares e imprevistas que se presenten en
desarrollo del contrato, convenio y orden de compra, conceptuar sobre su desarrollo general y
los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual; 10.
Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo de EL GONTRATISTA. Dicha certificacian,
sera requisito previo, para cada uno de los pagos que deba realizar EL INPEC. 11. Solicitar
mediante documento de justificacion la suspensién, modificacion, terminacion yio clalquier otro
tramite de tipo coniractual, con minimo cinco {5) dias habiles anteriores a la fecha en que se
requiera perfeccionar los actas menclonados, junto con los soportes que deben ser radicados
ante la secretariz de la Subdireccion de Gestion Coniractual; 12. Elaborar los informes
mensuales de supervisién vy radicarlos en original ante la secretaria de la Subdireccion de
Gestién Contractual, dentro de los cinco (5) primeros dias habiles, independientemente de la
fecha de inicio del contrato, convenio yfo orden de Compra; 13. Elaborar la certificacion de
cumplimiento con la respectiva constancla de haber verificado que el CONTRATISTA ha
efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social, asi como los aportes correspondientes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar de acuerdo con el articulo 50 de la ley 789 de
2002 y demds normas concordantes; 14. Remitir oportunamente & la Direccién de Gestion
Corporativa — Grupo Tesoreria, los documentos necesarios revisados y aprobados para
efectuar el pago al CONTRATISTA: 15. Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o
complementos al contenido de los informes presentados por EL CONTRATISTA, o de aquellos

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direccion; Calle 26 No. 27 - 48 Pagina 1 de 2
Conmutador: 2347474 Bxt. 1337 Cadigo: PA-DO-GO1-FO2 v 3
subdireccion.contractual@inpec.gov.co



gue especificamente reguiera el INFEC, su@mp &'y cuando se estime su conveniencia y
necesidad, propendiendo por el cumplimientg a ;abalidad del objeto contratado; 16. Recibir la
correspondencia del CONTRATISTA v hacerias hservaciones que estime convenientes; 17.

Consultar la documentacion disponible en [aca
que reposa en el Grupo de Contratacién, a ef

y las obligaciones del contrafista verificando i
hechos por €] contratista duranie la etapa’

jetside! contrato, convenio u orden de compra
de conocer e alcance del objeto contractual
squerimientos de la entidad y los ofrecimienies
eleccion del mismo; 18. Prestar apoyo al

CONTRATISTA orientandola sobre la mejor il ar‘z a:de cumplir sus ohligaciones, informandolo
sobre [os tramites, procedimientos v ragiameritos dél INPEC 19. Presentar los informes sobre
situaciones que puedan afectar el equilibrio:sctnomico y financiero del conirato, convenio u
ordenes de compra; 20. Informar oportunam te al Grupo de Gestién Contractual, las
inhabilidades o incompatibilidades del confiptisia de las que llegue a lener conocimiento,

sobrevinientes o no, atendiendo lo es tdblamﬁc
21.Recibir y legalizar, en caso de requarirse, 13
de compra, de acuerdo con el prccedlmlento

vez finalizado el plazo de sjecucién, eniregm F

informe final de supervisidn en el que se &uid
necesarios para adelantar la liquidacién del ¢
que se requiera); 22. Mantener debidamente o
utilizada v elaborada durania fa ejscucidn y
Solicitar la liguidacion del contrato, conven
primeros dias habiles siguientes a ia term
correspondientes; 28. Dar cumplimiento a lo 24
2015 en lo referido a rendir los informes al
requiera); 29. Cumplir las demas obligacions
convenio u orden de comgpra, de acuerdo &
articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de
Supervisién e Interventoria de la Entidad. .

responsable de conformidad con fo dlspuesto a1

por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y curii
acuerdo con lo dispuesio en los artictlos 83;

Cordialmente

ALVARO FERNAN
Subdirecior de ¢

A
1

Elaborada por: Germén Gonzalo Bardn Rojas - &

en articulos 8 v 9 de la Ley 80 de 1993;
hisnes objeto def contrato, convenio u érdenes

rupo de Manejo de Bienes Muebles; 22. Una
a2 Subdireccion de Gestidn Contractual, un
cie la ejecucic’;n contractual y documentos
ato, convenio u orden de compra (En caso de
ganszado un archivo con toda la informacion
‘Conirato que haya soportado su gestién; 24.
rden de compra, dentro de los veinte (20)
i6n del mismo, adjuntando los sopories
blecido en ol articulo 72 de 1a Ley 1757 de
e auditoria ciudadana (En caso de que se
-dorrespaondan a la supervision del contrato,
Uraleza del mismo, las contempladas en los
las establecidas en el Procedimiento de
GRAFO PRIMERO. El supervisor serd el
rifculo 53 de la Ley 80 de 1983 modificado
sus obligaciones, facultades y deberes de
25 de Iz Ley 1474 de 2611,

L EDESMA DULCE
tion Contractual (9]

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO V! c:m
bireccibn: Calle 26 No, 27 - 48
Conmutador: 2347474 Ext. 1327
subdireccion.contractual@inpec.gov.co
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Certificacion
Bancaria

Martes, 24 de marzo de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que CLAUDIA MARIA SERRANO BARCO
identificado(a) con CC 37749248, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

R R

Cuenta Ahorros 60215308142 2004-02-12 ACTVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si deses verificar la veraridad de esta informacién, puede comunicarse con fa Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes niimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 0D - Bogotd - Local: 57-1) 343 00 00 - Barranguilla - Local: (57-5) 361, 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pafs; 01800 09 12345.5ucursales telefénicas en &l exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 B66 379 97 14,

Catalina Coriés Uriba.
Gerente Servicios Contacl Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos pessonales o de sus praductos bancarios mediante vinculos de corree electrénico. En caso de recibi alguno,
reporielo de inmediato a corrensospechoso@bancolombia.com.co
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 2] Actualizacién

4. Nimero de formulario

IV

415)7707212489

14946267245

ML

\

§. Namero da Identificacion Tributaria (NIT)

¥

6, BV .iBuzon electrénico

12, Rireccitn seccional

/"“
xxﬁ,

377492438 Impesios da Bogotd -
IDENTIFICACION ”\Wj NS
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Nimero de ldentlﬁcacmn
Persana natural o sucesidn llfiquida 2 iCédula de Ciudadania 13 3774 9 48 @
Lugar de expedicidn 28. Pals 29. Departamento {" . N\\/ iu“gggfﬁ-aﬂ cipia
COLOMBIA 1 6 9 [Santander Bu\caramenga 001
31, Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nambre \} QB‘“‘ s nambres
SERRANO BARCO CLAUDIA << ( <N NfARIA
35, Razén social \%
0
3B. Nombre comerclat \\\;§ S?QSlgh;;:.‘,_,f
ﬁQQ\\ SN
UBIGACION /7~ .

38, Pals 39, Departamento S ny 4D. CludadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. ("g}m? 1 1 | Bogots, D.C. 001
41, Direcclén principal @“\\b ( i \j
CR59A 134 15TO3 AP 602 ‘ 4 A CB
42. Correo electrénico clauserra2000@hotmail.com S AL
43, Cédigo postal [aa.Tetsfond 1, 77 LN 702766 645 Teltno 2 3002003635

W«f’ ™ LLASIFICACION

Activlisd.agonémica’ i Ocupaclsn
Actlvidad principal Aciyidza A?r..ar.w:} Otras actividades 52, Nimera
48, Cédigo 47, Facha Inicio actividad 48. Céd:g\\ \@ff;cha' ;)‘ 50, Corigo 1 2 51. Cadige establecimientos
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/ M““&R}s,.onsabilidades. Calidades y Atributos

1 2
53, cddlgo|5 ]4 9[

49 - No responsable de VA

05- Impto. renta y compt. réglmen ordiﬁa
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Pl

Usuis !'fs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I ' , l I l ’ ’ , f 55.Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo [ 57 Modo ,
1 12 13 14 7 19
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IMPORTANTE: Sin perjultio de las actualizaclones a que haya

Irs ul

tugar, la Inscripeion en el Registro Unico THbutario -RUT-, t

yen 1cia no se exiglird su renovaclén

59, Anexos

SID NDE

Para uso exclusivo de [a DIAN

60, No. de Follos: EI

¥ cancelacidn del Reglstro Unico Tributario
inexactitud en alguno de los datos suminist
sanclonatorios o de suspensidn, segun el
del 2016. Da igual manera al formalizar s|
fratamiento de datos ley 1584 de 2012,
Firma del solicitante:

La informacign suminlstrada a través del formulario oficial d

e Inscripeldn, aclualizacidn, suspensidn | Sin perjulclo de las varificaciones qua la DIAN realice,
(RUT). deberd ser exacta y veraz; en caso de canstatar Firma aworizada:

rados se adelantardn los procedimientos administrativos
caso, Pardgrafo del arflculo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
frdmite el usuario fus informado y acapta la politica de

984, Nombre SERRANO BARCO CLAUDIA MARIA
885, Cargo CONTRIBUYENTE
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