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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, marzo de 2026

Sefior(a)

EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9304169 de 2026
Coordinador Programas Especiales - Articulacion

Formacién Titulada - Articulacion

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual marzo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9304169 de 2026

RONALD SCHNEIDER GAMBA MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 13617611,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: DIEZ Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA. COP. ($ 18.405.450) . Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: NUEVE (09) pagos iguales por los meses de (MARZO) a
(NOVIEMBRE) de 2026, por valor de DOS MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA
PESOS COP. ($2.044.050) cada uno.

Plazo: Sera hasta el dia treinta (30) del mes de NOVIEMBRE de 2026.

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal para apoyar la gestion de las
acciones de formacion profesional integral que se ejecuten en el marco del programa de
articulacion con la media, con el fin de garantizar la calidad y pertinencia de la formacion del
centro. En el area de formacion en el programa de operacion de torno y fresadora.

Ejecucion mensual de actividades:
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Obligacién No. 1

Obligacion:

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de
Formacién Profesional Integral.

Acciones realizadas:

Alistamiento de guias e instrumentos de evaluacion — Impartir formacidn profesional integral en los grupos

caracterizados con las fichas 3215414 y 3446150 a cargo.

Evidencias:

20 feb. 2026 9:13:41a. m.

7-26 Carrera 3 Puente Nacional Santander

Obligacién No. 2

Obligacion:
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Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestidon y demas normas
que regulan la Formacién Profesional Integral en el SENA y ademas a entregar
oportunamente las listas de aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente
diligenciadas y demas documentos requeridos por la Gestién de Centros y Registro y
Certificacion.

Acciones realizadas:

Asistencia a capacitaciones SIGA, entrega de encuestas, Consultas Compromiso, relacionadas con esta

obligacién

Evidencias:
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Centro de Gestién Agroemprasarial del Oriente
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ronaldgambamartinez@gmail.com
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ropletario cel formulario

NOMBRE COMPLETO *

Google Formularios

RONANLD SCHNEIDER GAMBA MARTINEZ|

Obligacién No. 3

Obligacion:

Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de Formacion Profesional.

Acciones realizadas:

Se presenta el informe correspondiente al periodo de pago

Evidencias:
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PROCESO GESTION DEL TALEMTO HUMARND
FORMATO INFORME MEMSUAL El ECLCION CONTRACTUAL

Vélaz, MARZO 2025

Doctor:

EDUAR | AWIER C Ak ACHD WAMEBS A5

SUPERYISOR CONTRATO No.CCl.PCCMTR.S2041E39

Instructor G14

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélaz
Azurto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes MARZO del afio 2026

Referencia: No C01 . PCCMTRS304163 del afio 2026

RONALD SCHMEIDER GAMBA MARTINEZ, identificadi@ con la cédula de ciudadania Ha.
13617611 de PUENTE MACIOMAL, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de
Gestion Agroempras arial del Oriente, en cumplimients del Contrato de Prastacion de Servicios
de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en elmes objeta
de cobro,

Valor y forma d= Pago: DIEZ % OCHO MILLOWES CUATROCIENTOS CINCO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA. COF. (% 15905 450). Estasumaseri pagadaporel SENA
al cantratista de la siguiente manera: NUEWE (09 pagos iguales par los meses de (MARZ0Y a
(HOWVIEMBRE) de 2026, por wvalor de [DOS MILLOWES CUARENTA v CUATREO MIL
CIHCUENTA PESOS COP. (% 2.044.050% cada uno.

Plazo: Serd hasta el diatreinta(20) del mes de NOVIENMERE de 2026,

Obligacién No. 11

Obligacion:

Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.
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Acciones realizadas:

Asistencia a las capacitaciones programadas por el centro

Utilizacion de los elementos de proteccidn personas del instructor y los aprendices

Evidencias:
@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica
SENA
MANUAL DE DISCAPACIDAD ¥ SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

IN

Hace constar:

Que el Sr(a) RONALD SCHNEIDER GAMBA MARTINEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 13617611 el dia 18/03/2026 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accién afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencién de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Dizefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA T
Hace constar:

Que el S5r{a) RONALD SCHMEIDER GAMBA MARTINEZ Identificado(a) con cédula de
dudadania 13617611 realizd el dia 18/03/202¢ |a inducdién en Seguridad v Salud
en el Trabajo de |la entidad y aprobd la respectiva evaluacidn.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitule &, Articule 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ROMALD SCHMEIDER GAMBA MARTINEZ Identificado{a) con cédula de
cudadania 13617611 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 1072/20153):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumireé su costo,

3.Informar a los contratantes la courrencia de incidentes, accidentes de trabajo v
enfermedades laborales.

4, Participar en las actividades de Prevencian y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Firrrm

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Comfmic mr: Crups Lawien 2 o Sasnn de momeess - o de Sesmm
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Obligacién No. 12

Obligacion:

Las demds que se requieran para el cumplimiento del contrato y que sean concertadas con
el supervisor del contrato.

Acciones realizadas:

Asistir a las reuniones programadas por el Coordinador del programa y del centro

Entrega de documentos o informacidn solicitada

Evidencias:
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) la
afiliacion de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 36758438 asopagos sa. referente al mes de
marzo.

Cordialmente,

Firma ) L
Nombres y apellidos RONALWR GAMBA MARTINEZ
C.C. No. 13617611 de PUENTE NACIONAL

Contratista

]
{ \/“J’Wﬂl
EDUA .IAVIER AMACHO VANEGAS

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9304169 de 2026

10
GCCON-F-087 V1



