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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Vélez, marzo de 2026 

 

 

Señor(a) 

EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS 

Supervisor(a) contrato nro.  CO1.PCCNTR.9304169 de 2026 

Coordinador Programas Especiales - Articulación 

Formación Titulada - Articulación 

Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual marzo de 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9304169 de 2026 

 

RONALD SCHNEIDER GAMBA MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 13617611, 

en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: DIEZ Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL 
CUATROCIENTOS CINCUENTA. COP. ($ 18.405.450) . Esta suma será pagada por el SENA al 
contratista de la siguiente manera: NUEVE (09) pagos iguales por los meses de (MARZO) a 
(NOVIEMBRE) de 2026, por valor de DOS MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA 
PESOS COP.  ($ 2.044.050) cada uno. 
 

Plazo: Será hasta el día treinta (30) del mes de NOVIEMBRE de 2026. 

Objeto: Prestación de servicios profesionales de carácter temporal para apoyar la gestión de las 

acciones de formación profesional integral que se ejecuten en el marco del programa de 

articulación con la media, con el fin de garantizar la calidad y pertinencia de la formación del 

centro. En el área de formación en el programa de operación de torno y fresadora. 

 

Ejecución mensual de actividades: 

 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Obligación No. 1 

Obligación:  

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las 
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de 
Formación Profesional Integral. 

Acciones realizadas:  

Alistamiento de guías e instrumentos de evaluación – Impartir formación profesional integral en los grupos 

caracterizados con las fichas 3215414 y 3446150 a cargo. 

Evidencias:  

    

 

   

 

Obligación No. 2 

Obligación:  
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Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestión y demás normas 
que regulan la Formación Profesional Integral en el SENA y además a entregar 
oportunamente las listas de aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente 
diligenciadas y demás documentos requeridos por la Gestión de Centros y Registro y 
Certificación. 

Acciones realizadas:  

Asistencia a capacitaciones SIGA, entrega de encuestas, Consultas Compromiso, relacionadas con esta 

obligación 

Evidencias: 

 

      

 

 

 

 

Obligación No. 3 

Obligación:  

Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los 
productos resultantes de procesos de Formación Profesional. 
 

Acciones realizadas:  

Se presenta el informe correspondiente al periodo de pago 

Evidencias: 
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Obligación No. 11 

Obligación:  

Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión 
de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, según la normatividad vigente. 
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Acciones realizadas:  

Asistencia a las capacitaciones programadas por el centro 

Utilización de los elementos de protección personas del instructor y los aprendices 

Evidencias: 
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Obligación No. 12 

Obligación:  

Las demás que se requieran para el cumplimiento del contrato y que sean concertadas con 
el supervisor del contrato. 

Acciones realizadas:  

Asistir a las reuniones programadas por el Coordinador del programa y del centro 

Entrega de documentos o información solicitada  

Evidencias: 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) la 

afiliación de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 36758438 asopagos sa.  referente al mes de 

marzo. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

Firma    __________________________________ 
Nombres y apellidos  RONALD SCHNEIDER GAMBA MARTINEZ 
C.C. No.    13617611 de PUENTE NACIONAL 
Contratista 
 

 

 

 

EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS 

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9304169 de 2026 

 

 

  
 


