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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

MARZO 2026

Sefior(a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9118748 del 2026
Coordinadora Académica

Quibdo

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual — marzo
del 2026

Referencia: CO1.PCCNTR. CO1.PCCNTR.9118748 de 2026

LUIS ANIBAL VALENCIA MOSQUERA, identificado con la cédula de ciudadania nro.
11.645.899, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS
MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS ($32.413.650)
MCTE. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer
pago correspondiente a 27 dias del mes de marzo de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($4.944.455), b) cinco (5) pagos iguales correspondientes a los meses de abril a
agosto por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.493.839 cada uno.
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Plazo: Sera hasta el 31 de agosto de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor, para orientar,
desarrollar y evaluar los procesos de Formacion Profesional Integral (FPI) de los aprendices en
los programas de formacion titulada y complementaria en el marco de la estrategia CampeSENA,
modalidad presencial en el Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad Sena

Regional Chocé en la vigencia 2026.

Ejecucién mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Programar las actividades de | Se realizé la | Formato de
ensefianza-aprendizaje-evaluacién de | planeacion planeacion
conformidad con las competencias y/o | pedagdgica de | con el niumero de ficha
resultados de aprendizaje segun el|acuerdo a creada, guias de
calendario institucional y el manual de |los programas de |aprendizajey
procedimientos para la ejecucion de |formacion concertacién
acciones de formacion profesional, asi|a ejecutar en el
como los lineamientos de la estrategia | presente

1 CampeSENA. mes, construccién de
guias
de aprendizaje,
instrumentos de
evaluacion,
concertacion de
las formaciones con
los
diferentes grupos de
aprendices a atender
Orientar, asesorar y acompafar de|. Se desarrollaran la |Listados de asistencia,
forma permanente a los aprendices en | formacion en | registro fotografico,
el desarrollo de las actividades |elaboracion acta de concertacion
establecidas en la guia de aprendizaje | de suplemento
de acuerdo lo establecido en las guias, | alimenticio
los procedimientos y el Sistema|animal, bajo la
Integrado de Gestién y Autoevaluaciéon | competencias
2 |“SIGA” del SENA, asi como los
lineamientos de la estrategia | 270501087 Conservar
CampeSENA. alimento de uso
animal segun
métodos y
procedimientos
técnicos
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resultados de
aprendizaje

270501087_1
identificar
subproductos segun
aportes nutricionales 'y
de acuerdo con la
clasificaciéon
internacional de
alimentos

270501087 2

Verificar las
caracteristicas de las
materias primas

segun los parametros

270501087_3
elaborar

suplemento
alimenticio

segun la especie y
etapa

productiva.

Se realizod la
concertacién

en la formacion
denominada

elaboracion de
suplemento alimenticio
animal, con la

participacidn

de los  aprendices
inscritos

al programa de
formacion,

en el municipio de Alto
Baudo, cabecera
municipal Pie de Pato
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Orientar a los aprendices en el proceso
de la ruta de certificacion.

Se realizara asesoria
alos
aprendices
manejo del
aplicativo Sofia plus,
haciéndoles conocer
los

roles y medios por los
cuales consultan y
descargan
certificados
de los
cursos que
realicen en
modalidades
existentes

en el

los

diferentes

las

listado de asistencia y
registro fotografico.

Para los Instructores que imparten
formacion titulada y complementaria
presentar el Portafolio del Instructor y
evidencias lista de chequeo Instructor
CampeSENA adjuntando los formatos
actualizados del sistema Integrado de
gestion dispuesto en la plataforma
COMPROMISO.

Esta obligacién, no se
ejecuto durante el
mes objeto de pago

Esta obligacion, no se
ejecuté durante el mes
objeto de pago

Apoyar las charlas informativas con
especificaciones de los programas, asi
como el proceso de induccion de
aprendices.

Se da a conocer el
disefio curricular del
programa de
formacion a impartir

Registro fotografico

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, aplicando los procedimientos
y herramientas tecnolégicas que la
entidad defina, en un plazo maximo de
tres (3) dias después de haber
terminado el resultado de aprendizaje
correspondiente.

Se emitiran los juicios
evaluativos de las
competencias ylo
resultados vistos.

Juicios evaluativos, los
cuales se emitiran al
finalizar la formacion

Atender de manera oportuna los
requerimientos de caracter contractual y
técnico formulados por el Supervisor del
contrato y presentar los informes

Presentacion del
informe mensual, para
el tramite de cuenta de
cobro correspondiente

Informe Mes de Marzo
con sus respectivos
soportes
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mensuales de ejecucion que evidencien
el cumplimiento del objeto contractual

al mes de marzo de
2026 con sus
respectivas
evidencias

Apoyar técnicamente en las
evaluaciones de los procesos de
adquisicion de bienes y servicios, por el
conocimiento profesional contratado
previa designacion del director regional.

Esta obligacion, no se
ejecuto durante el
mes objeto de pago

Esta obligacion, no se
ejecutd durante el mes
objeto de pago

Reportar 160 horas mes, de labores en
la formacién Titulada y/o
complementaria.

Entrega de Excel y
programaciones para
la creacion de fichas
correspondiente al
presente mes

Reporte de Gestién de
tiempo

10

Asistir de manera presencial y/o virtual
a reuniones de informacion.

Asistencia a la reunion
de induccion  de
instructores
CampeSENA vigencia
2026 para recibir los
nuevos lineamientos
del programa

y su funcionamiento
para los fines
pertinente de igual
manera Se participd
en la capacitacion

de compras publicas
departamental y local
presidida  por el
ingeniero

Leyson Valderrama
Londofio.

Ademas, participé de
manera virtual en la
induccion del sistema
integrado de gestion y
auto
control
presidida
por el equipo de
profesionales
encargados

SIGA 2026

Listados de asistencia

y registro fotografico.

11

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual

Se realizd la
concertacion

en la formacién
denominada
elaboracion

.acta de concertacion
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de suplemento
alimenticio

animal, con la
participacion

de los aprendices
inscritos

al programa de
formacion,

en el municipio de Alto
Baudo, cabecera

municipal Pie de Pat6

A continuacién, relaciono los desplazamientos
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del

supetrvisor.

gue realicé previo a la presentacion de este

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

) NRO. DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITEM ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. (4642182710) y el operador
expedido por compensar (Mi planilla.com) referente al mes de febrero del afio 2026.

Cordialmente,

J/(//J Aubal Vpleness U

LUIS ANIBAL VALENCIA MOSQUERA

Contratista
CC: 11.645.899

e s

Firmado digitalmente por Yilse
Aleida Ruiz Carrillo

Fecha: 2026.03.16 16:20:26
-05'00'

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 9118748 de 2026
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ENEXOS- EVIDENCIAS

Tema: Induccidn Instructores Campesena 2026
Fecha: marzo de 2026
Lugar: Sena minercol

Logros: familiarizacion con los nuevos lineamientos del programa campesena y su

funcionamiento para los fines pertinente
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Tema: Capacitacién de compras publicas departamental y local 2026

Fecha: marzo de 2026

Lugar: Sena minercol

Logros: Apropiacién de conocimientos relacionados con las compras publicas locales en el

departamento del choco
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: ELABORACION DE SUPLEMENTO ALIMENTICIO
ANIMAL

e (Coddigo del Programa de Formacion: 76130653

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica):

e Fase del Proyecto (si aplica):

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica):

e Competencia:

e Conservar alimento de uso animal segin métodos y procedimientos técnicos

e Resultados de Aprendizaje:

e 270501087_2 VERIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LAS MATERIAS PRIMAS SEGUN LOS
PARAMETROS

e 270501087_1 IDENTIFICAR SUBPRODUCTOS SEGUN APORTES NUTRICIONALES Y DE
ACUERDO CON LA CLASIFICACION INTERNACIONAL DE ALIMENTOS

e 270501087_3 ELABORAR SUPLEMENTO ALIMENTICIO SEGUN LA ESPECIE Y ETAPA
PRODUCTIVA.

e Duracidén de la Guia de Aprendizaje: 48 HORAS

2. PRESENTACION

La alimentacién animal es uno de los rubros mas costosos en la produccion
animal, para ello los productores pueden tener alternativas para la nutricién
de los animales mediante la suplementacién con materiales resultantes de
procesos agroindustriales o residuos de cosecha. (Almarcha, R. 2016)

Ademas, los cambios en mercados de los Ultimos anos llevan a la
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transformacién de los sistemas productivos incorporando algunos recursos no
tradicionales en las dietas de los animales como ensilajes y otros suplementos
ante el aumento internacional de los precios de los granos; esta situacién
lleva a que los productores revaloricen otras fuentes de alimentacion mas
econdmicas como alimentos alternativos de menor costo que las dietas

tradicionales comerciales

Para atender explosion demografica en el mundo donde se proyecta que al
2050 se tendra que
alimentar a 9.306 billones de personas (FAO, 2022), siendo la produccion
pecuaria uno de los

llamados a atender la demanda de proteina y alimentos para la humanidad.

En ese sentido, capacitar a los pequefios y medianos productores en el uso
de materiales no

tradicionales, mediante procesos de conservacidn como ensilajes, henos,
henolajes y bloques

multinutricionales; con la finalidad complementar las dietas tradicionales
mejorando la rentabilidad

del productor sin afectar los parametros productivos, es fundamental para
gue se suplan las

necesidades nutricionales de los animales de granja y fortalecer las
economias campesinas y a la

seguridad alimentaria.

GFPI-F-135 V04
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
e Descripcion de la(s) Actividad(es)
3.1 Actividades de reflexion inicial:

IDENTIFICAR LOS DIFERENTES NUTRIENTES NECESARIOS PARA LA ALIMENTACION DE LOS CERDOS DE
ACUERDO A LAS DIFERENTES ETAPAS.

En esta actividad el aprendiz debe identificar cuales son los insumos y materia prima requerida para la
elaboracidon de alimentos concentrados para la alimentacidn de los cerdos.

En grupos de 4 aprendices identificar cuales son los elementos requerdios para la elaboracién de
concentrados para cerdo.

Evidencias Socializacion

Durancion 12 horas

Ambientes requeridos

6 horas de trabajo auténomo

6 horas de trabajo presencial

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:
Los aprendices que hacen parte del programa de formaciéon, deberdn recolectar la materia prima y
materiales requeridos para el proceso de elaboracién de alimentos concentrados para cerdos.
Deberdn identificar las diferentes fuentes de nutrientes como son vitaminas, proteinas, carbohidratos,
grasas, energia, minerales entre otro.

Evidencias. Concentrado elaborado.

e Ambiente Requerido: espacios abiertos

e Materiales: documentos de internet — video conferencia
e Duracidn: 12

e Evidencias: socializacion .

6 horas de trabajo auténomo
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Nota. Esta actividad se repite durante tres oportunidades

6 horas de trabajo presencial

3.3 Actividades de apropiacion:

IDENTIFICAR LOS DIFERENTES NUTRIENTES NECESARIOS PARA LA ALIMENTACION DE LOS POLLOS DE
ACUERDO A LAS DIFERENTES ETAPAS.

En esta actividad el aprendiz debe identificar cuales son los insumos y materia prima requerida para la
elaboracidn de alimentos concentrados para la alimentacién de los pollos.

En grupos de 4 aprendices identificar cuales son los elementos requerdios para la elaboracién de
concentrados para pollos.

Evidencias Socializacion

Durancion 12 horas

Ambientes requeridos

6 horas de trabajo auténomo

6 horas de trabajo presencial

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Los aprendices que hacen parte del programa de formaciéon, deberdn recolectar la materia prima y
materiales requeridos para el proceso de elaboracidn de alimentos concentrados para pollos.

Deberan identificar las diferentes fuentes de nutrientes como son vitaminas, proteinas, carbohidratos,
grasas, energia, minerales entre otro.

Evidencias. Concentrado elaborado.

e Ambiente Requerido: espacios abiertos

e Materiales: documentos de internet — video conferencia
e Duracion: 12

e Evidencias: socializacion .

6 horas de trabajo auténomo
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.

Actividad
del
proyecto
formativo

Fase del
proyecto

Actividad de

formativo Aprendizaje

Identificacion
de las materias
primas
requeridas
para la
elaboracion de
suplemento
alimenticio
animal.

Recoleccion de
materia prima
disponible en
la regidn para
la elaboracion
de suplemento
alimenticio
animal,
haciendo
énfasis en las
especies
menores tales
como pollos,
cerdos, pecesy
gallinas
ponedoras

Deshidratacién
de las
diferentes
materias
primas
luego

para
realizar

Evidencias de
Aprendizaje

7 Explicacion de
los tipos de
suplementos
(proteicos,
energéticos,
minerales y
vitaminicos).

7 Identificacién
de ingredientes
usados en
suplementos

(melaza, harina
de soya, maiz,
minerales, sales).

7 Conocimiento
de los
requerimientos

nutricionales de

los animales
(bovinos,
porcinos,  aves,
etc.).

A Normas de
higiene,

inocuidad y
almacenamiento.

7 Interpretacion
de férmulas o

Criterios de
Evaluacion

agrupa los
subproductos
segun criterios
técnicos.
contrasta
caracteristicas
del
subproducto
segln criterios
establecidos.
prepara ensilaje
segln orden de
produccion.
prepara
henolaje segun
orden de
produccion.
prepara
amonificacion
segun orden de
produccion.
prepara bloque
multinutricional
segun orden de
produccion.
contrasta
caracteristicas
del suplemento
segun la
preparacion.
empaca
suplemento

Técnicas e

Instrumentos
de Evaluacion

Lista de
chequeo,
talleres,
cuestionarios
etc

GFPI-F-135 V04




el proceso de | balance alimenticio
mesclado de | nutricional. elaborado
acuerdo al tipo segun la
de suplemento necesidad

a elaborar

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Aditivo alimenticio

Sustancia afiadida en pequefias cantidades para mejorar el valor nutritivo, la conservacion, el
sabor o el desempefio del suplemento (ej. probidticos, enzimas, antioxidantes).

Aminoacidos

Componentes bdasicos de las proteinas. Algunos son esenciales y deben suministrarse en la dieta
(ej. lisina, metionina, treonina).

Analisis bromatolégico

Evaluacion quimica de los alimentos para determinar su composicidn nutricional (proteina, fibra,
grasa, humedad, etc.).

Balance nutricional

Proporcién adecuada de nutrientes en la dieta para satisfacer las necesidades del animal segun
especie, edad y produccion.

Biodisponibilidad

Cantidad de un nutriente que realmente puede ser absorbido y utilizado por el organismo del
animal.

C

Carga o vehiculo

Ingrediente que sirve para diluir o transportar nutrientes o aditivos en el suplemento (ej. salvado,
harina de maiz).

Concentrado

Producto con alta concentracidn de nutrientes que se mezcla con otros alimentos para completar
la racion.

Consumo voluntario

Cantidad de alimento que el animal ingiere de manera natural.

D

Digestibilidad

Porcentaje de un nutriente que el animal puede digerir y absorber.

Dosis

Cantidad especifica de suplemento que se administra al animal por dia o por peso corporal.
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